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Premios por serie

1 premio e 60.000.000 de pesetas {una extraccion

de cineocifras) ... creiaaaes rereeiaraeeas

800 premios de 25.000 pesetas (ocho extracciones
-de tres ¢ifras} ..o.covvvnnes [N .
6.000 premios de 10.000 pesetas (seis exiracciones de
2 aproximaciones de 1,250,000 pesetas cada una,
para los niimeros anterior y posterior al del que
obtenga el premio Primero ..o

99 premios de 50.000 pesetas cada uno, para los
99 niimeros restantes de la centena del premio
PrMEIO oottt ees

9 premios de 170.000 pesetas cada uno, para los
hilletes cuyas cuatro iltimas cifras sean iguales

y estén igualmente dispuestas que las del que
obtenga el premio primero ...,

#9 premios de 556.000 pesetas cada uno, para los
billetes cuyas tres iltimas cifras sean iguales

v estén igualmente dispuestas que las del gue
obtenga el premio primero ........ocvvvirmrrannans

999 premios de 20.000 pesetas cada uno, para los
billetes ¢cuyas dos tiltimas cifras sean iguales y

estén igualmente dispuestas gue las del que
cbtenga el premio primero ..............c.cocoonnne

198 premios de 25.000 pesetas cada uno, para los
billetes cuyas tres dltimas cifras sean iguales

y estén igualmente dispuestas gque las de las
aproximaciones {nimero antcrier y posterior

del primer premio) ..ot

90 premios de 50.000 pesetas cada uno, para los
billetes cuyas cifras correspondientes a la dece-

na, centena ¥y unidad de millar sean iguales y
estén igualmente dispuestas que las del primer
premic; exceplo los billetes terminados como el
PFIMEF PIEMO . oovoiviieriainnes e snsesanas

9.999 reintegros de 5.000 pesetas cada une, para los
billetes cuya Gltima, cifra sea igual a la del que

) obtenga el premdo primero ..o,

10.000 reintegros de 6.000 pesetas cada uno, para los
billetes cuya dltima cifra sea igual a la que se
obtcnga en la primera extraccion especial de una
T
10.000 reintegros de 5.000 pesetas cada uno, para los
billetes cuya tltima cifra sea igual a la que s
obtenga en la segunda extraceidn especial de
UNACHIA ..ot iieise aeniime e ety

80.000.000
20.000.000

60.000.000
2.500.000

4.860.000

1.5630.000

19.980.000

4.950.000

4.500.000

49.995.000
50.000.000

50.000.000
88.2096 333.850.000

Tara la ejecucién de este sorteo se utilizardn, como minimo, cinco
.bombos que, de izquierda a derecha, representan las decenas de millar,
unidades de miilar, centenas, decenas y unidades. Cada uno de elles con-
tendri diez bolas numeradas del 0 al 8.

Se utilizaran dos bombos para la determinaecion de los premios
de 16.000 pesetas que se adjudicaran, respectivamente, a aquellos billetes
cuyas dos dltimas cifras sean iguales y estén igualmente dispuestas que
las de los niimercs extraidos. Tres bombos para los premios de. 25.000
pesetas, que se adjudicaran, respectivamente, a los billetes cuyas tres 1l
mas cifras sear. iguales y estén igualmente dispuestas que las de los nime-
ros obtenides,

Se utilizarin cinco bombos para determinar el nimere agraciado con
et primer premio mediante extraccion simultdnea de una bola de ¢ada
uno de aquéllos, con lo que las cinco holas extraidas compondran el nimero
premiado. :

Del niimero formado por la extraccitén de cinco cifras correspondlente
al premio primero se derivardn las aproximaciones, centena, terminaciones
y reinfegro previstos en el programa. .

Con respecto a las aproximaciones senialadas para los mimeros anterior

.y posterior del premio primero, se entenderd que si saliese premiado,
en cualquicra de ellos, el nimera 00000, su anterior es el BY88Y y el siguien-
te el 00001. Asimismo, si el agraciado fuese el 99999, su anterior es el
90998 y el 000040 sera el siguiente.

Tendrin derecho a premio de 170.000 pesetas los billetes cuyas cuatro
{ltimas cifras sean iguales y estén igualmente dispuestas que las del ndmero

5.445.000

que obtenga el premio primero; premio de 55.000 pesetas los billetes cuyas
tres ultimas cifras sean ignales y estén igualmente dispuestas que tas del
niimera que oblengaeel premio primeres, y premio de 20.000 pesetas aquellos
billetes cuyas dos tltimas cifras coincidan en orden-y numeracion con
las del que obtenga dicho primer premio.

Tendrin derecho al reintegro de su precic cada uno de los billetes
cuya cifra final sea igual a la dltima cifra det nimero agraciado con el
primer premio,

Les correspende un premio de 50.000 pesetas a los billetes cuyas cifras
correspondientes a la decena, centena ¥ unidad de millar sean iguales
v estén igudlmente dispuestas que las del primer premio, excepto bos billetes
terminados come el primer premia. E

Asimismo, tendrin derecho a premio dec 25.000 pesetas los billetes
cuyas tres ultimas cifras sean iguales y estén igualmente dispusstas gue
Ias de las aproximaciones {(nimero anterier y posterior del primer premio).

De los premios de centena, terminaciones y reintegro ha de entenderse
que queda exceptuado el nimero del que respectivamente se deriven.

Asimismo, tendrin dereche al reintegro de su precio todos los billetes
cuya iltima cifra ¢coincida con las que sc obtengan en las dos extracciones
especiales, que se realizaran del bombo de las unidades.

Premio especial al décimo

Para proceder a la adjudicacién del premio especial a la I raccion, se
extraerd simultdneamente una bola de dos de los bombos del sortec que
determinardn, respectivamente, la fraccién agraciada y la serie a que
corresponde.

Ha de tenerse en cuenia que si la bola representativa de la fraccion
fuera el 0, se entenders que corresponde a la 10.°

El sorteo se efectuara con las solemnidades previstas en la Instrucci6n
del Rameo. En la propia forma se harad después un sorteo especial para
adjudicar la subvencién a uno de los establecimientos benéficos de la pobla-
cién donde se celebre el sorteo. Dicho sorteo especial quedard aplazado
si en el momenio de la celebracidn del que se anuncia se desconocen
los establecimientos que puedan tener derecho a la mencionada subven-
cidn. ’

Estos actos serdn publices, y los concurrentes interesados en el sorteo
tendrdn derecho, con la venia dcl Presidente, a hacer observaciones sobre
dudas que tengan respecto a las operaciones del mismao.

Efectuado el sorteo, se expondran al piblico ia lista oficial de las extrac-
civnes realizadas v Ia lista acumulada ordenada por terminaciones.

Pago de premios

Los premios inferiores a 5.000.000 de pesetas por billete podran cobrar-
se en cualquier Administracién de Loterfas.

Los iguales o superiores a dicha cifra se eobrardn, necesariamente,
a través de las oficinas banesrias antorizadas, directamente por el inte-

.resado o a través de Bancos o Cajas de Ahorro, y en presencia del Admi-

nistrador expendedor del billete premiade.

Los premios serdin hechos efectivos en cuanto sea conocido ¢l resultado
del sorteo a que correspondan ¥ sin més demora que la precisa para prae-
ticar la correspondiente liquidacién ¥ la que exija 1a provision de fondos
cuando no alcancen los que en la Administracion pagadora existan dis-
ponibles. ’

Madrid, 27 de septiembre de 1997,—El Director general, F. 8. (articule 1
del Real Decreto 165171995, de 13 de octubre), el Gerente de la Lotcria
Nacional, Manuel Trufero Rodriguez.

MINISTERIO DEL INTERIOR

21155 RESOLUCION de 11 de septiembre de 1997, de la Subse-
’ eretaria, por lu que se dispone el cumplimiiento de la sen-
tericia dictadae por la Sala de lo Social del Tribunal Supe-
rior de Justicia de las Islas Baleares, confirmando la sen-
tencia dictada por el Juzgado de lo Social nimero 2 de
Palma de Mallorca, en relacién con lo demanda formulada

por dofic Mugdalena Mayans Marti.

La Saia de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de las Islas Dalea-
res ha dictade sentencia, con fecha 14 de junio de 1997, en cl recurso
de suplicacién interpuesto por el Abogado del Estado en representacién
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del Estade espaiiol (Ministerio del Interior), eonfirmando la sentencia die-
" tada con fecha 24 de febrero de 1994 por el Juzgado de lo Social nimero 2
de Falma de Mallorca {Baleares), en €l procedimiento miimero 860/1996
scguido a instancia de dofia Magdalena Mayans Marti.

Lz parte dispositiva de Ia sentencm del Juzgado de lo Social contiene
el siguiente pronunciamiento:

«Falle: Que estimando ]a demanda interpuesta.por dofia Magdalena
Mayans Marti contra el Estado espafiol (Ministerio del Interior), debo decla-
rar y declaro el despido como improcedente, condenando al empresario
a optar, en el plazo de cinco dias, entre 1a readmisidn de la trabajadora
o el abono de una indemnizacién de 466.885 pesetas, entendiendo que
opta por la readmisién si nada manifestare ante este Juzgado »

En su virtud, esta Subsecretana de confomudad con lo cstablecido
en los artfeulos 118 de la GConstitucién, 17.2 de la Ley Organica 6/1985,
de 1 de julio, del Poder Judicial, y demis preceptos concordantes de la
Ley de Procedimiento Laboral, ha dispuesto la ejecucién en sus propios
términos de la mencionada sentencia, habiéndose optado, en ¢l momento
procesal oportune, por el abone de una indemnizacion de 466.885 pesetas.

Madrid, 11 de septiembre de 1997.—El Subsécretario, P.D. (Ordende &
de junio de 1996, Epletin Oficial del Estados del 7), Ia Subdirectora general
de Personal, Marfa del Val Herndndez Garcia.

Subdireccién General de Personal.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

21156 RESOLUCION de 17 de septiembre de 1997, de la Direccidn
General de Trabujn, por la que se dispone la inscripcidn
en el Registro y publicacion del Convenio Colectivo de la
empresa -Nacional Mercados Centrales de Abastemmzentos
Sociedad Andnima= (MEBCASA)

Visto el texto del Convenio Colective de ia empresa sNacional Mercados
Centrales de Abastecimientos, Sociedad Andnimas (MERCASA) (codigo
de, Convenio niimero 9006972), que fue suscritc con fecha 16 de julio
de 1997, de una parte, por el Comité de Empresa, en representacién de
los trabajadores afectados, y de otra, por los designadoes per la Direccién
de la empresa, en representacion de la misma, ¥ de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 90, apartado 2 y 3, del Real Decreto Legislati-
vo 1/1996, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores, ¥ en el Real Decreto 1040/1981,
de 22 de mayo, sobre Registro y depdsito de Convenios Colectives de
trabajo, .

Esta Direceién General acuerda:

Primero.—Ordenar la inscripcién del citade Convenio Colectivo en el

correspondiente Registro de este centro directivo, con notificacién a la.

Comisién Negociadora.
Segundo.—Disponer su publicacién en el nBoletm Oficial del bstado»

Madnd, 17 de septiembre de 1997.-La Direct.ora general, Soledad Cér-
dova Garrido.

CONVENIO COLECTIVO DE LA «EM'PRESA NACIONAL MERCADOS
CENTRALES DE ABASTECIMIENTOS, SOCIEDAD ANONIMA.
(MERCASA)

CAPITULO [
Disposiciones generales
Articulo 1. Ambito de aplicacion,

El presente Convenio Colectivo regula las relaciones laborales entre
la Empresa Nacional MERCASA y todo el personal con vinculacién laboral

efectiva en 1z misma el dfa de su entrada en vigor, o que pueda vincularse
con postericridad, ‘

Sz Amhito territorial se extenderd a todo el del Estade espadiuol.

Queda expresamente excluido del d4mbito de aplicacién de este Con-
venio €l personal de alta direccion. .

Articulo 2. Vigencia y duracidn del Convenio Colectivo.

El presente Convenio Colectivo entrard en vigor ¢l mismo dia de su
firma, con efectos retroactivos, salvo para las excepciones que en €l texto
del mismo gquedan determinadas, desde el dia 1 de enero de 1997 y serd

.publicado en el «Boletin Oficial del Estados, con un periode de vigencia

de cuatro afios; Desde el 1 de enero de 1997 hasta el 31 de diciembre
de 2000, ambos inclusive,

A 1a fecha de su vencimiento, el Convenio quedard prorrogado téci-
tamente por periodos de un afio, salvo denuneia formulada por una de
las partes con una antelacion de des meses a la fecha de su vencimiento
o de expiracién de cada perfodo de prérroga. Dicha denuncia se formulard
por escrito, dindose traslado a la otra parte y seré presentada ante el
Organismo Administrative competente.

Articulo 3. Fterpretacitn.

El presente Convenio Colective constituye un todo nico e indivisible
¥ como tal, ¢cn su caso, ha de ser objeto de valoracién tonjunta en la
interpretacién o aplicacion a situaciones individuales o colectivas, no
pudiendo ser interpretado a.lsladamente el articulado pactado, sin perjuicio

de gu vinculacién concreta.

Articalo 4. Cldusula generol dé compensaciomes y ehsorciones.

Los incrementos salariales pactados en el presente Convenio no soh
compensables ni absorbibles con las mejoras que por cualquier concepto
viniera ya concediendo la empresa. En consecuencia, los porcentajes de
incremento para el sitc 1998 y sucesivos serdn abonados efectivamente,
en todos Ios casos, sobre los niveles salariales que reslmente se vinieran
percibiendo.

Articulo 6. Actualizaciones.
Se procederd, con caricter anual, 3 partir del 1 de enero de 1998,
a las actualizaciones de las retribnciones economicas de cada trabajador

¥ de las tablas salariales, procediéndose, respectivamente, de conformidad
con lo previsto en los articulos 24 y 25 del presente Convenio.

CAPITULO T

Omnn}zaclén del trabajo

CArticulo 6. Competencia organizativa.

1. La organizacién précnca del trabgio, con sujecién a este Convenio
Colectivoyala Iegmlacmn social vigente, es facultad exclusiva de la Direc-
cién de s empresa.

2. Sin merms de la autoridad que corresponde a la Direccidon de la
empresa ¢ a sus representantes legales, los érganos de representacion
legal v sindical de los trabajadores tendrén las funcioncs que les recenoce
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado
por Real Decreto Legislalive ndmero 171995, de 24 de marzo, y la Ley
Orgénica nfimero 1171985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical y demds
disposiciones legales. ‘

CAPITULO IE
Del personal
Articulo 7. Grupoes profesionales.
El personal de MERCASA ‘se clasifica en los siguientes grupos pro-
fesionales; entendiéndose por grupo profesional el que asocia unitaria-

mente las aptitudes profesionsles, titulaciones y contenide general de la
prestacién laboral efectuada.



