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MINISTERIO DE DEFENSA

RESOLIICION 177/1997. de 26 de septiembre, de la Subse-
cretaria, por la gque se da publicidad al Convenio de cola-
boracién enirs el Ministorio de Defensa y la Conseferin
de Familia, Mujer y Juventud de la Junta de Galicia,

21331

Suscrito el 31 de julio de 1997, Convenio entre el Ministerio de Defensa
¥ la Consejeria de Familia, Mujer y Juventud de Ia Junta de Galicia en
cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 2 del articule 8 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de Ias Administraciones
Piblicas y del Procedimientn Administrativo Comun, procede la publi-
cacién en ¢l sBoletin Oficial del Estados de dicho acuerdo, que figura como
anexo de esta Resolucion,

Madrid, Z6 de septiembre de 1997.—El Subsecretario, Adolfo Ménéndez
Menéndez. _

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE FAMI-
LIA, MUJER Y JUVENTUD Y EL. MINISTERIO DE DEFENSA PARA
LA REALIZACION DE CURS0S DE FORMACION OCUPACIONAL

En Santiago de Compostela, a 31 de julio de 1997,

REUNIDOS

Por unz paric la excelentisima sefiora dofia Manuela Lépez Besteiro,
Gonsejera de Familia, Mujer y Juventud, en nombre y representacion de
la Junta de Galicia, en virtud de lo dispoesto en el articulo 34 de Ia Ley
1/1983, de 22 dc febrero, reguladora de la Junta y su Presidente y en
ef Decreto 283/1893, de 10 de diciembre, de su nombramiento.

Por otra parte, el excelentisimo sefior don Eduardo Serra Rexach, titular
¥ en representacién del Ministerio de Defensa, en virtud del Real Decre-
to 762/1896, de 6 de maye, de su nombramiento, ¥ por delegarién del
Consejo de Ministros, mediante acuerdo adoptado el 21 de junio de 1995,

Los dos intervienen en funcién de sus respectivos cargos y en el gjercicio
de las facultades que, para convenir en nombre de las entidades que repre-
sentan, tienen conferidas y

* MANIFIESTAN

Primerc.—Que las Administraciones Piblicas pueden celebrar Conve-
nios de colaboracién con las Corporaciones Locales o con otros entes de
Derecho Piblico y con personas fisicas o juridicas al amparo de Io dispuesto
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurfdico de las Admi-
nistraciones Piblicas y del Procedimiento Administrative Comiin.

Segundo.—Que entre las competencias que en materia laboral le
corresponden a esta Comunidad Auténoma, en virtud de lo dispuesto
en el articulo 20.1 del Estatuto de Autonomia para Galicia, estd la de
promocién de empleo y formacién ocupacional, teniendo atribuido sn
ejercicio la Gongejeria de Familia, Mujer y Juventud a través de la Direc-
cién General de Formacién y Empleo, de conformidad con lo establecido
en ¢l Decreto 2/1994, de 13 de enero, de su estructura orgénica y en

el Decreto 689/1983, de 10 de marzo, de asuncién y asignacién de las -

funciones y servicios transferidos en materia de formacién profesional
ocupacional. '

Tercero.—Que el Real Decreto 631/1803, de 3 de mayo, que reguia el
Plan FIP, as{ como la Orden de esta Consejeria de Familia, Mujer y Juventud
de 13 de diciembre de 1996, por Ia que se establece la convocateria piiblica
para la programacion de cursos del citado Plan cn la Comunidad Auténoma
de Galicia correspondientes al ejercicio de 1997, establecen en sus dis-
posiciones adicionales cuarta y quinta, respectivamente, la posibilidad de
firmar Convenios con log 6rganos corapetentes de la Administracién del
Estado = fin de regular las condiciones por las que se regiré la formacion
profesional ocupacional del personal que presta servicios en las Fuerzas
Armadas como tropa y marinerfa.

Cuarto—Que en base a 1o anteriormente expuesto, en la actualidad
se estd llevando a cabo una politica que posibilite l2 consecucién de un
mayor aprovechamiento de los recursos enddgenos de Galicia, a través
de planes o programas de formacién ocupacional con el fin de posibilitar
la adecuacién de la mano de obra a las necesidades del mereado de trabajo,
por lo que, la Junta de Galicia en general, y la Consejeria de Farmilia,
Mujer y Juventud en particular, apeyan las iniciativas conducentes a la

cualificacidn de manc de obra desocupada, a través de cursos de formacidon
ocupacionsl, con Ia finalidad de ponerla en disposicidn de integrarse en
el mercado de trabajo.

Quinto—Que el Ministerio de Defensa dedica en sus planes de acti-
vidades una especial atencién a la formarién ocupacional en su més amplio
sentido y concretamente a la formacién de trabajadores desempleados,
por lo que se pretende que participe en los programas de formacidn ocu-
pacional, al estar directamente en contacto con las necesidades ocupa-
cionales del mercado del trabajo dentro de su dmbito de actuacién, por
lo gque puede aportar soluciones ajustadas para la generacién de empleo.

Sexto.—(ue la Consejeria de Familia, Mujer y Juventud, desarrollando
1z poiitica referida anteriormente, subvencionard ai proyecto de formacion
del Ministerio de Defensa, para la ejecucién de las acciones previstas en
el presente Convenio, hasta un total de 39.25{.126 pesetas en 1897

Séptimo.—Que la aportacién financiera para el coste de los cursos se
hara con cargo a la partida presupaestaria 14.04.222A.480.0.

En base a todo lo anterior, acuerdan suscribir el presente Convenie,
sujetdindose a las siguientes '

CLAUSULAS

Primera—El Ministerio de Defensa se compromete a ejecutar las accio-

“nes formativas que se especifica en el anexo al presente Convenio con

estricta observancia de las normas previstas en el mismo y, subsidiaria-
mente, de las que para la ejecucién del Plan Nacional de Formacién e
Insercion Profesional se contienen en la antedicha Orden de 13 de diciem-
bre de 1996, en la Resclucién del Director general de Formacion y Empleo
de 22 de cnero que la desarrolla, asf como en la guig informativa de los
cursos de Formacidn Ocupacional, y a realizar cuantas gestionss sean nece-
sarias, asi como a proporcionar ¥ habilitar cuantes medios materiales
¥ humanos sean precisos, para la realizacion y desarrollo de los cursos
de la manera mis eficaz, asi:

&) Planificardi y gestionard cuantos aspectos relatives z la direccién
y coordinacién técnica de los cursos sean necesarios para el adecuado
funcionamientio y desarroflo de los mismos.

b} Seleccionard el profesorado, proporcionando a los alumnos el mate-
rial didactico, asi como la documentacion y textos complementarios de

- acuerdo con el sistema pedagdgico y la metodelogia didactica que se

utitizard,.

¢) Como destinatario y organizador de los curses del presente Con-
venio, serd titular y sujeto pasivo de todas Ias obligaciones tributarias
ala Administracién ¥ 8 la Seguridad Social correspondientes a las acciones
de los cursos de las que se deriven el pago de impuestos, retenciones
y cuotas gue conlleven sus obligaciones. -

&) Seleccionard a los alumnos asistentes a los cursos de entre ef per-
sonal que esté prestando servicios a las Fuerzas Armadas como tropa
y marineria en el territorio de la Comunidad Autdnoma de Galicia.

&) OCumplird todas las obligaciones sefialadas en el artfculo 5 de la
precitada Orden.

Segunda.—Una vez firmado el presente Conhvenio se procederd ai abone
y justificacidn en la forma que se indica a continuacién:

Un 25 por 100 del total del presupuesto de gastos, en concepto de
anticipo, en el momento en que la Direccidn General de Formacién y
Emplec reciba comunicacion de la entidad impartidora, nofificando el ini-
cio de las actividades. .

Un 30 por 100 del total del presupuesto de gastos transcurridos tres
mneses desde el inicio de las aciividades y un 25 por 100 transcurridos
cinco meses desde el inicio de las mismas. En amboa casos serd necesaria
ia presentacién de una memoria descriptiva de 1a marcha de los cursos.

El 20 por 100 restante, una vez finalizadas las acciones formativas
y recibida la ecertificacién, en modelo normalizade, del responsable de
1a entidad por conceptos presupuestarios, de los gastos realmente efec-
tuados,

En el caso de que los gastos que se justifiquen, ajustados sicmpre
8 loa conceptos presupuestarios, sean inferiores a la cifra total presu-
puestada, se deducird del Gltimo pago Ia parte no justificada.

El Ministerio de Defensa una vez realizadas todas las actividades deri-
vadas de loa cursos ohjeto del presente Convenio, remitira una certificacin
de los gastos realizados, teniendo en cuenta gue, en ningin casg, la Con-
sejeria de Familia, Mujer ¥ Juventud abonara coste alguno de los cuarsos
que exceda sobre 1a cifra total de 38.250.125 pesetas.

Tercera—Las acciones formativas objeto del presente Convenio fina-

"lizaran como fecha limite el 31 de diciembre de 1897, debiende estar pre-
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sentada el 31 de enero de 1888 la documentacion necesaria para la jus-
tificacién de los costes inherentes a las mismas.

Cuarta.—La aportacién econdmica de la Consejerfa de Familia, Mujer
v Juventud, en virtud del presente Convenio, ro se podré destinar, bajo
ningin concepto, a la inversién en bienes de equipo, material inventariable
o «leasings, ni a la subcontratacién con cualquier entidad pidblica o privada,
pard b irnparticion de los cursos,

Quinta—La suscripeién del presente Convenio no condleva refacién
Izboral contractual o de cualquier otro tipo entre los profesionales que
vayan a desarrollar las actividades y la Junta de Galicia.

Sexta.--La vigencia del presente Convenio, se extendera hasta ia fecha
prevista en la cliusula tercera, pudiéndose denunciar por la parte que
consgidere vulnerado el espiritu del mismo por incumplimiento de alguna
de sus cldusulas. La denuncia se debers efcetuar comunicidndola a [a otra
parte, mediante escrito fundado ¥ con una antelacién minima de un mes.
Salvo acuerdo expreso en contra, deberdn finalizar Ias acciones formativas
¥a iniciadas y formalmente acordadas con contratacion perfeccionada res-
peclo a terceros, hasta agotar los compromises econémicos dertvados de
estos contratos.

Séptima.—El Ministerio de Defensa se someteri a las acluaciones de
supervisién y control que, en cualquier momento, puedan acordar los ser-

vicioz competentes de la Consejeria de Familia, Mujer y Juventud, taito
en lo relativo al desarrollo de las acciones formativas como a su gestién
¥ tramitacién administrativa y documental, realizadas mediante visitas
sin previo aviso del personal designado al efecto.

Asimismo, se constituird una comisién de seguimiento de la gjecucion
del presente Convenio, integrada por dos representantes de cada una de
las partes firmantes, que tendra por objeto velar por el cumplimicnto de
las obligaciones previstas, la interpretacion, asi como la resolucién de
las cuestiones litigiosas relacionadas con el mismo.

Octava.-Fl presente Convenio tendri caracter administrativo, corres-
pondiéndole a Ia Consejeria de Familia, Mujer y Juventud la prerrogativa
de interpretacién dltima del mismo, ¥ resolver las dudas que surjan sobre
su enmplimiento, a falta de acuerdo de 1a comisién, siendo las resoluciones
adoptadas en este sentido inmediatamente ejecutivas, poniendo sus acuer-
dos fin z la via administrativa, pudlendo interponerse contra los mismos
recurso contencioso-administrative, de acuerde con lo dispuesto en la Ley
reguladora de ests Jurisdiecion.

En prueba de conformidad, firman el presente Convenio por cuadru-
plicado ejemplar en el lugar ¥ fecha indicados en el encabezamiento.

Por la Consejeria de Familia, Mujer y Juventud, Manuela Lipez Bes-
teire.—Por €] Ministeric de Defensa, Eduardo Serra Rexach.

ANEXQ
Expedientes de cursos F.LP. no framitados aio 1997

Servicios Centrales
Msd, A pre- Msd C| ..
NG | ppecialidad Homologada Horas Conesjo Diect | SuR/Xust Mod. B Pr/use  Pr/, Votal Pr./Xust
Pesetas Pesetas Peset Pesetas

2275 | MDO059 | Auxiliar técnico carpinteria-ebanisteria .....cvvveeiesiiirinnns 350 |Ferrol ........ 88 1.349.250 840.000 1] 2.189.250
2286 | CO0455 |Mantenimiento instalaciones fontaneria y calefaecién ...... 300 |Ferrol ........ 76 1.166.500 1.174.500 0 2.331.000
2288 | FUCO353 |Frigorista naval ......ocvvevemmriciciei et 250 (Ferrol ........ 63 1.391.250 1.615.000 [+ 2.906.250
29808 | AUN214 |Mecdnico motor ediésely 4 LEINPOS .vvvevrrsvarersrerrssrensianas 300 [Ferrol ........ 75 1.166.500 1.174.500 0 2.331.000
2200 | SE0253 |Soldador tuberia acero aleacidn «Migy eléctrica ............... 225 |Ferrol ........ 57 | -1.096.875 1.363.6500 0 2.460.375
2282 | INOO11 |Operador de ordenadores .....o.ociveaviiiirirrrinninan s 260 |Ferraol ..... 63 963.760 1.188.750 0 2.122.500
2206 | EE0251 |Instalador electricista en viviendas 200 |Ferrol ........ b0 876.000 783.600 1} 1.768.000
2286 | AUCL11 [Chapista reparacién carrocerias automévil .................... 350 [Ferrol ........ 88 1.349.250 1.370.250 0 2.719.500
2287 | AUOL1Z |Pintor carrocerias aufomdviles ..... e tarerrire e enaeanes 300 |Ferrol ........ 75 1.166.500 1.174.5600 0 2.331.000
2208 | AUG213 |Meednico motor explosion gasolina 4 Gempos ..oovvvvvnveneen- 250 {Ferrol ........ 63 705.000 978.760 0 1.683.750
2209 | AUO214 |Mecdnico motor «diésels 4 tiempos ... 300 {Ferrol ........ 75 1.166.500 1.174.500 0 2.331.000
2300 | EE0351 |Instalador electricista en viviendas .........ccocoveviiinniniani 200 {Ferrol ........{i B0 975.000 783.000 0 1.768.000
2301 | TR0O13 jConductor camiones grupo C-1 .ooiivviiininasarnsienisene 400 |Pontevedra .; 100 1.950.000 1.854.000 ¢ 3.804.000
2302 | AUQZ214 {Mecanico motor «diésels 4 tiempos ... 300 {Pontevedra .. 76 1.156.600 1.174.500 H 2.331.e00
2303 | TROOI3 {Conductor camiones grupo el coeeeriiiriirireerisnsanereanes 400 |Pontevedra .| 100 1.960.000 1.854.000 0 3.804.000
2304 | AQ0IBS |Aplicaciones informiticas de ofieing .....covveviesireinennnniens 300 |Pontevedra .{ 76 1.668.500 720.000 0 2.385.6500
Nimero de cursos: 16, - Total presupuestado de expediente ........ccovviveeeiiin i 20.157.376 | 16.082.760 0 39.260.126
Total justificado de expediente ... 0 0 0 i

21332 RESOLUCION 762/39013/1997, de 17 de septiembre, del Man-
do de Personal del Ejército del Aire, por la que se publica
la tista de los Generales de Brigads del Cuerpo General
del Ejército del Aire que prueden formar parte, como Vocales
Militares, del Tribunal Militar Central.

Elarticulo 39.1 de la Ley Orgénica 471987, de 15 de julio, de competencia
y organizacién de la Jurisdiccién Militar, establece que al principio de

cada afio judicial se confeccionars una lista de Generales de Brigada des-
tinados en los érganos centrales de la Defensa y Cuaricles Generales de
fos Ejércitos.

En su virtud, se publica como anexo, 1a lista de los Generales de Brigada
que pueden formar parte, como Vocales Militares, del Tribunal Militar
Central, con indicacién del destino que actualmente ocupan.

Madrid, 17 de septiembre de 1997.—El General Jefe del Mando de Per-
sonal, José Segura Velasco.

ANEXO
c’::é":f";:l Nombre ¥ apellidos DNl G;erpol / Destine
170000 José Garcfa Rodriguez .................... 939.186 CGES | Subdirector General Prestaciones Prom. Profes. DIGEREM.
171000 Manuel Estelles MOTERO .......ooovvvirnn 81.117.606 CGES | Director Escuele Superior del Afre.
172000 | Jesiis Melgar Ferndndez .................. 22.854 267 CGES | Director Gerente Gerencia Infraestructura.
173000 Luis Castafidn Albo .................clee 633479 CGES | Genersl Jefs de la Divisién de Organizacion EMA.
175000 Rafael AstrucFrancoe ..............covneee 23.547.318 CGES | Subdirector Escuela Superior del Aire.
176000 Joaquin Sansano Sampere .......iiia000an 21.274.789 CGES ! Geners] Director de Transperte del MALOG,
177000 Emilio Poyo-Guerrero Sancho ............ 22.887.737 CGES | General Jefe de la Divisién dé Operaciones EMA.




