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MINISTERIO
DE SANIDAD Y CONSUMO

23519 ORDEN de 17 de octubre de 1997 por la que se con-
vocan pruebas selectivas para ingreso en la Escala
de Personal Técnico Auxifiar de Sanidad, ramas de
Celadores y Maquinistas,

En cumplimiento de lo, dispueste en el Real Decre-
to 2394/1996, de 22 de noviembre {«Boletin Oficial det Estados
de 10 de diciembre), por el que se incluyen treinta ¥ cinco plazas
de Celadores y Maquinistas de la Escala Técnica Auxiliar de Sani-
dad en la oferta de empleo piiblico de 1989, en ejecucién de
la sentencia dictada por la Sala Tercera del Tribunal Supremo
de 29 de mayo de 1995, v con el fin de atender las necesidades
de personal de la Administracién Pablica,

Este Ministerio, previo informe favorable de la Direccidén Gene-
ral de la Funcién Puablica, de conformidad con lo establecido en
el articulo 1, letra a), del Real Decreto 1084/1990, de 31 de
agosto («Boletin Oficial del Estado» de 5 de septiembre), acuerda
convocar pruebas selectivas para ingreso en la Escala de Personal
Técnico Auxiliar de Sanidad, ramas Celadores y Maquinistas, con
sujecion a las sigulentes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 35 plazas en
la Escala de Personal Técnico Auxiliar de Sanidad, ramas de Cela-

dores y Maquinistas, nimerc de cédigo 1236, por el sistema de’

acceso libre, de acuerds con la siguiente distribucion:

1.1.1 Diecinueve plazas correspondientes a la rama de Cela-
dores.

1.1.2 Bleciséis plazas correspondientes a la rama de Maqui-
nistas.

1.1.3 Los aspirantes sblo podran participar en una de las
dos ramas. ‘

1.1.4 Del total de plazas correspondientes a la rama de Cela-

dores, se reservara una plaza para ser cubierta por personas con
minusvalia con grado de discapacidad igual o superior al 33 por
100, de acuerdo con la disposicién adicional decimonovena de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, v el articulo 9, 2, del Real Decre-
ta 700/1995, de 28 de abril.

1.1.5 Si la plaza del cupo de reserva de discapacitados no
se cubre, se incorporara al sistema general de acceso libre.

1.2 A las presentes pruehas selectivas les seran aplicables
la Ley 30/1984, de 2 de agosto; ¢l Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, y lo dispuesto en la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constara de las siguientes fases:

a) Oposicidn, con los ejercicios v puntuaciones que se espe-
cifican en el anexo L.

b} Concurso, en el que se valoraran los méritos de los aspi-
rantes segiin el baremo que se incluye como anexo 1.

1.4 El programa que ha de regir la fase de oposicion de estas
pruebas selectivas es el que figura en el anexo Il de esta con-
vocatoria.

1.5 La adjudicacién de las plazas a los aspirantes que superen
el proceso selectivo se efectuard de acuerde con la puntuacién
total obtenida por éstos a lo largo de todo el praceso selectivo.

1.6 El primer ejercicio de-la fase de oposicién se iniciara a
partir de la segunda quincena del mes de octubre de 1997,

La duracién maxima de celebracion de la lase de oposicién
serd de cuatro meses a contar desde la fecha de celebracién de
la fase escrita del primer ejercicio.

1.7 En ningin caso se podra aprobar ni declarar que han
superado el proceso selectivo un niamero superior de aspirantes
que el de plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados
que contravenga lo establecido sera nula de pleno derecho.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realizacidon de las pruebas seiec-
tivas los aspirantes deberén reunir los siguientes requisitos: )

2.1.1 Ser espafiol.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afios.

2.1.3 Estar en posesion del Certificado de Escolaridad, del
diploma de Auxiliar Sanitario, expedido por la Escuela Nacional
de Sanidad, o, en su defecto, tener una experiencia minima de
seis afios en el Area Inspectora de la Sanidad Exterior.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiic de las
correspondientes funciones.

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente discipli-
naric del servicio de cualesquiera de las Administraciones Pibli-
cas ni hallarse inhabilitado para el desempeiio de las funciones
piblicas. . .

2.1.6 Los aspirantes que opten a plazas de la rama de Cela-
dores deberin pertenecer a la matricula del mar y enconirarse
en posesién del titulo de Patron de Tréfico del puerto respectivo
u ofro de superior valor profesional.

2.1.7 Los aspirantes que opten a plazas de la rama de Maqui-
nistas deberan estar en posesion de una de los titulos o diplomas
siguientes:

Maquinista Naval, Fogonero habilitado de Marina o autoriza-
cion de la misma autoridad para ¢l manejo de embarcaciones
MEenores. *

2.2 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberén
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacién de
solicitudes y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesion
como funcionarios de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberan hacerlo constar en la instancia que seré facilitada gra-
fuitamente en los Servicios Cenirales del Departamento, en las
Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Auténomas, en
las Subdelegaciones del Gobierno, asi como en el Centro de Infor-
macién Administrativa del Ministerio de Administraciones Piblicas
y ¢n la Direccién General de la Funcién Pablica. A la instancia
se acompaiaran dos fotocopias del documentc nacional de iden-
fidad.

Igualmente, se acompaitaran a la instancia los documentos jus-
tificativos de los meéritos a valorar en fase de concurso; en el caso
de presentarse en fotocopias, éstas deberan contar con la debida
compulsa o cotejo.

3.2 Lapresentacion de solicitudes {(ejemplar namero 1 Ejem-
plar para el drgano convocante» del modelo de solicitud) se hara
en el Begistro General del Ministerio de Sanidad y Censumo, paseo
del Prade 18-20, 280314 Madrid, o en la forma establecida en
et arficulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Pablicas y del Procedimiento
Administrativo Comiin, en el plazo de veinte dias naturales, a
partir del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estados y se dirigiran al Secretario general
técnico (Subdireccién General de Personal).

Las solicitudes suscrifas por los espaficles en el extranjero
podran cursarse, en el plazo expresado en el parrafo anterior,
a través de las representaciones diplomaticas o consulares espa-
fiolas correspondientes, guienes fas remititan seguidamente al
organismo competente. El interesado adjuntara a dicha solicitud
comprobante bancario de haber satisfecho los derechos de exa-
men.

3.3 En el apartado 1, nimerc de tasa, se hara constar 2530.

3.4 En el apartado 2, nimero identificativo, se hara constar
<l 00001.

3.5 En el apartado 3, codigo de provincia, se hard constar
el coédigo postal asignado a la provincia en donde se efectie el
ingreso de los derechos de examen.

3.6 En el apartado 4, Cuerpo o Escala, se hard constar: «Es-
cala de Personal Técnico Auxiliar de Sanidad ramas de Celadores



BOE niim. 2656

Miércoles b noviembre.¥997

32033

v Maquinistas», y en ¢l recuadro correspondiente a codigo figurara
«1236».

3.7 Enelapartado 5, Especialidad, &rea o asignatura, se debe-
r4 especificar la rama por la que se opta «Celadores» o «Maqui-
nistass. '

3.8 En el recuadro 9 de la sclicitud destinado a «Provincia
de examen~ fos aspirantes que concurran a !a celebracion de estas
pruebas hardn constar «Madrids.

3.9 Los aspirantes con minusvalia deberan indicarlo en la -

solicitud, para lo cual se utilizara e} recuadro ntmero 10 de la
misma. Igualmente, deberén solicitar, expresandolo en el recuadro
nimerc 12, las posibles adaptaciones de tiempos v medios para
la realizacién de los ejercicios en que esta adaptacion sea nece-
saria. .

Los aspirantes con minusvalia con grado igual o superior al
33 por 100 gue opten por el cupo de reserva deberén cumpli-
mentar, en su caso, dichos requisitos'y declarar expresamente
en la instancia que retnen tal condicion.

3.19 En el recuadro nimerc 27, los aspirantes deberan hacer
constar el titulo académico y el diploma de Auxiliar Sanitario,
expedido por la Escuela Nacional de Sanidad, o experiencia mini-
ma de seis afios en el Area Inspectora de ia Sanidad Exterior,
exigidos con caracter general en la base 2.1.3 de la convocatoria
asi como los titulos y/o diplomas de caracter particular que corres-
pondan, en funcién de la rama por la.que se haya optado.

3.11 Los derechos de examen seréan de 1.000 pesetas y se
ingresaran en cualquier oficina de la Caja Postal en la cuenta
corriente 07075007 «Tasa 25.30. Derechos de examen Escala
de Personal Técnico Auxiliar de Sanidads.

Junto a la solicitud debera acompafiarse resguardo acreditativo
del pago de los derechos. En el supuesto de que el ingreso se
haya realizado en una oficina de la Caja Postal, en la solicitud
debera figurar el sello de esa entidad que justifique el referido
pago. La falta de una justificacién del abono de los derechos de
examen determinara la exclusidén del aspirante. En ningiin caso
la presentacién y pago en la Caja Postal supondri sustitucién
del tramite de presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud
ante el érgano expresado en la base 3.2,

3.12 Los errores de hecho que pudieran advertirse, podran
subsanarse en cualquler momento, dé oficio o a pet:cion del inte-
resado.

4. Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacién de instancias, el Sub-
secretario, por delegacion del Ministro, dictara Resolucién en el
plazo maximo de un mes, haciendo piblica la relacién de aspi-
rantes admitidos vy excluidos, en la que constara el nombre y ape-
llidos de los candidatos, su nGmero del documento nacional de
identidad v causas de no admision, en el caso de los excluidos.

En dicha Resolucibn, que debera publicarse en el «Boletin Ofi-
cial del Estado», se determinara igualmente el lugar y la fecha
de comienzo del primer ejercicio de la fase de oposicion.

" 4.2 Los aspiranies excluidos dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la citada Resolucién, para poder subsanar el defecto que hava
motivado la exclusién u omisién.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanaran
1a exclusién justificando su derecho a ser incluidos en la relacién
de admitidos seran definitivamente excluidos de la realizacion de
las pruebas.

Contra la exclusion del aspirante podra interponerse recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a partir del
dia siguiente al de su publicacién, ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo de la Audiencia Nacional, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 66 vy demas preceptos concordantes
de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial,
previa la preceptiva comunicacién a este Ministerio, segin pre-
viene el articulo 11G.3 de Lev 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen dJuridico de las Administraciones Piiblicas y del Pro-
cedimientc Administrative Comun.

4.3 Los derechos de examen seran remtegrados, de oficio,
a los aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la
realizacion de las pruebas selectivas.

5. Tribunal

5.1 Fl Tiibunal calificador de estas prucbas es el que figura
como anexo Il a esta convocatoria. .

5.2 Los miembros del Tribuna! deberin abstenerse de inter-
venir, notificandole a la autoridad convocante, cuande concurran
en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 28.2 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Puablicas y. del Procedimiento Administrativo
Comin o si hublesen realizado tareas de preparacion de aspirantes
a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacién
de esta convocatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal decla-
racién expresa de no hallarse Incursos en las circunstancias pre-
vistas en el articulo 28.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comin.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en la pre-
sente base.

5.3 Con anterioridad a la iniciacidon de las pruebas selectivas
la autoridad convocante publicara, en el «Boletin Oficial del Esta-
do», Resolucién por la que se nombre a los nuevos miembros
del Tribunal que hayan de sustituir a los que hayan perdido su
condicién por alguna de las causas previstas en la base 5.2,

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tri-
bunal con la presencia del Presidente y Secretario o, en su caso,
de guienes les sustituyan y la mitad al menos de sus miembros.

Celebraré su sesion de constituciéon en el plazo comprendido
entre los treinta dias a partir de su designacién y diez dias antes
de la realizacion del primer ejercicio.

En dicha sesién, €] Tribunal, acordara todas las decisiones que
lé¢ correspondan en orden al correcto desarrolio de las pruebas
selectivas.

5.5 A partir de su constitucién, el Tribunal, para actuar vali-
damente, requerira la presencia del Presidente y Secretario o, en
su caso, de quienes les sustituyan, v la mitad al menos de sus
miembros.

5.6 ' Dentro de la fase de oposicion, el Tribunal resolvera todas
las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas,
asi como lo que deba hacer en los casos no previstos.

E!l procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustara en todo
momento a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Pro-
cedimiento Administrative Coman. )

5.7 ElTribunal poadra disponer la incorporacién a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de
los ejercicios que estimen pertinentes, limitandose dichos asesores
a prestar su colaboracién en sus especialidades técnicas. La desig-
nacién de tales asesores debera comunicarse a la autoridad con-
vocante. _

5.8 El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en
aquelios casos en que resulte necesario, de forma que los aspi-
rantes con minusvalias gocen dé similares condiciones para la
realizacién de los ejercicios que el resto de los demés participantes.
En este sentido, se estableceran para las personas con minusvalias

‘que lo soliciten, en la forma prevista en la base 3.9, las adap-

taciones posibles en tempos y medios para su realizacién.

A tal efecto el Tribunal podra recabar informe y en su caso
colaboracién de los érganos técnicos de la Administracion Laboral,
Sanitaria o de los 6rganos competentes del Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales.

Si en la realizacién de los ejercicios se suscitaran dudas al
Tribunal respecto de la capacidad de un aspirante por el cupo
de reserva para el desempeiio de las actividades habituaimente
desarrolladas por los funcionarios de la Escala de Personal Técnico
Auxiliar de Sanidad, ramas de Celadores v Maquinistas, podra
recabar el correspondiente dictamen de los 6rganos competentes
del Ministerio de Trabajo v Asuntos Sweciales vy, en su caso, de
la Comunidad Auténoma correspondiente.

En este caso, hasta que se emita el dictamen, el aspirante podra
participar condicionalmente en el proceso selective, quedando en
suspenso la resolucién definitiva sobre la admisién o exclusion
del proceso hasta 1a recepcion del dictamen.
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5.9 EI Presidente del Tribunal adoptara las medidas opor-
tunas para garantizar que los ejercicios de la fase de opaosicién
que sean escritos y no deban ser leidos ante el Tribunal sean
corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes, ufi-
lizando para ello los impresos aprobados por la Orden del Minds-
terio de la Presidencia de 18 de febrero de 1985 (-Boletin Oficial
del Estado» del 22) o cualesquiera otros equivalentes, previa apro-
bacién por la Secretaria de Estado para la Administracién Pablica.

El Tribunal excluird aquellos candidatos en cuyos ejercicios
figuren marcas o signos que permitan conocer la identidad del
opositor.

5.10 A efectos de comunicaciones y demés incidencias, el
Tribunal tendra su sede en 1a Direcclén General de Salud Pablica
{Subdireccion General de Sanidad Exterior v Veterinaria) det Minis-
terio de Sanidad y Consumo, paseo del Prado, 18-20, 28014
Madrid, teléfono (91) 596 20 41. El Tribunal dispondra que en
esta sede, al menos una persona, miembro o no del Tribunal,
atienda cuantas cuestiones sean planteadas en relacién con estas
pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal que actiie en estas pruebas selectivas tendra
la categoria guinta de las recogidas en el anexo IV del Real Decre-
to 236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estados del 19).

5.12 En ningin caso el Tribunal podrd aprobar ni declarar
que han superado las pruebas selectlvas un niimero de aspirantes
superior al de plazas convocadas. Cualquier propuesta de apro-
bddos que contravenga lo establecido sera nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 La fase de connursa debera estar resuelta en los siete
dias habiles siguientes a la conclusién de la fase de oposicion.

6.2 El orden de actuacién de los opositores en la fase de
oposicién se iniciara alfabéticamente por ¢l primerc de la letra
«Z», de conformidad con lo establecido en la Resolucién de la
Secretaria de Estado para la Administractén Pablica de 9 de abril
de 1997 («Boletin Oficial del Estado» del 14}, por ta que se publica
el resultado del sarteo celebrado el dia 4 de abril de 1997.

6.3 En cualquier momento los aspirantes podran ser reque-
ridos por les miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar
st personalidad.

6.4 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
anico llamamiento, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificados y apreciados por el Tribunal.

6.5 La publicacion de los sucesivos anuncios de celebracién
del segundo y restantes ejercicios de la fase de oposicién se efec-
" tuaré por 2l Tribunal en los locales donde se haya celebrado el
primero, asi como en el tablén de anuncios del Departamento
y por cualesquiera otros medios si se jizga conveniente para faci-
litar su maxima divulgacion, con veinticuatro horas, al menos,
de antelacién a la sefialada para la iniciacién de los mismos. Cuan-
do se trate del mismo ejercicio, el anuncio sera publicado en los
locales donde se haya celebrado, en el citado tablén de anuncios
y por cualquier otro medio si se juzga conveniente, con doce horas,
al menos, de antelacion,

6.6 En cualquler momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguneo de los aspirantes no cumple
unc o varios de los requisitos exigidos por la presente convo-
catoria, previa audiencia del interesado, deberéd proponer su exclu-
sién a la autoridad convocante, comunicandole, asimismo, las
inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la soli-
citud de admisiéon a las pruebas selectivas, a los efectos proce-
dentes,

Contra la exclusién del aspirante podra interponerse recurso

contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a partir de!
dia siguiente al de su publicacion, ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo de 1a Audiencia Macional, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 66 v demas preceptos concordantes
de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial,
previa la preceptiva comunicacién a este Ministerio, segtin pre-
viene el articulo 110.3 de Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y del Pro-
cedimiento Administrative Comim,

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara pitbii-
ca, en el lugar o lugares de celebracion del Gltimo ejercicio, asi
como en el tablén de anuncios del Departamento v en aquellos
otros que estime oportuno, la relacion de aspiranies aprobados,
especificando los puntos obienidos en la fase de concurso y en
cada uno de los ejercicios de la fase de oposicién. Esta relacién
se hard por orden de puntuacion alcanzada, con indicacién del
documento nacional de identidad de cada opositar aprobado.

El Presidente del Tribunal enviara copia certificada de la lista
citada a Ia autoridad convocante que la publicara en el «Boletin
Oficial del Estado», segiin se establece en el articulo 22.1 det
citado Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

8. Presentacién de documenios y nombramiento de funcionarios
de carrera

8.1 En el plazo de veinte dias naturales a contar desde el
dia siguiente a aquel en que se hiciera pablica en el «Boletin Oficial
del Estado~ la lista de aprobados, los opositores aprobados debe-
ran presentar en el Registro General del Ministerio de Sanidad
y Consumo los siguientes documentos:

a) Fotocopias compulsadas del Certificado de Escolaridad v
del diploma de Auxilar Sanitario, expedido por la Escuela Nacional
de Sanidad, o, en su defecto, certificado del responsable de la
Unidad Administrativa que corresponda acreditativo de poseer una
experiencia de, al menos, seis afios en el Area Inspectora de la
Sanidad Exterior, asi como de los demés titulos o diplomas exi-
gidos en la base 2.1, o certificacion academica que acredite haber
realizado todos los estudios para ia obtencion de los mismos.

b} Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario de ninguna Administracion
Piablica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas, seg(in el modelo que figura como anexo IV a esta con-
vocatoria.

¢} Los aspirantes con minusvalia con grade de discapacidad
igual o superior al 33 por 100, que hayan optade por el cupo
de reserva, deberan acreditar tal condicion mediante certificacién
de los drganos competentes det Ministerio de Trabajo v Asuntos
Soctales o, en su caso, de la Comunidad Auténoma correspon-
diente.

8.2 Quienes tuvieran la condicion de empleados pfiblicos
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
demas requisitos ya probados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacidn del Registro Central de
Personal o del Ministerio u organismo del que dependieren para
acreditar tal condicion, con expresién del niimero ¢ importe de
trienios, asi como la fecha de su cumplimiento.

8.3 Quiienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza
mayor no presentaren la documentacion o del examen de la misma
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos senaladaos
en la base 2, no podran ser nombrados funcionarios de carrera
v quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon-
sabilidad en que hubieren incurrido por falsedad en ia solicitud
inicial.

8.4 Transcurrido el plazo de presentacién de documentos,
se remitira a cada aspirante aprobado relacién de vacantes ofre-
cidas. Los opositores aprobados tendran obligacion de pedir, por
orden de preferencia, todas las vacantes ofrecidas. Para llevar
a cabo lo indicado dispondran de un plazo de quince dias habiles.

Los aspirantes que no hagan eleccion de vacante seran des-
tinados a las que resulten sin cubrir una vez adiudicadas el resto
de las peticiones.

8.5 Cumplido el tramite citado en el punto anterior, se pro-
cedera al nombramiento de funcionarios de carrera de la Escala
de Personal Técnico Auxillar de Sanidad, ramas de Celadores v
Maquinistas. El nombramiento se publicara en el «Boletin Oficial
del Estados, especificando el destino obtenido.

8.6 La toma de posesién de los aspirantes aprobados serd
efectuada en el plazo de un mes, contado desde la fecha de pubki-
cacién de su nombramiento en el «Boletin Oficlal del Estados.

8.7 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcion Publica, el Ministerio de Administraciones Pablicas,
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a través del Instituto Nacional de Administracién Piblica v en
colaboracién con los Centros de Formacién de Funcionarios com-
petentes, en cada caso, velara por la formacién de los aspirantes
seleccionados en el dominio de la lengua oficial de las Comu-
nidades Auténomas en las que obtengan destino, una vez nom-
brados funcionarios de carrera.

9, Nm final

La presente convocatoria v cuantos actos administrativos se
deriver: de ésta y de las actuaciones del Tribunal, podréan ser impug-
nados, en los casos y en la forma establecidos por 1a Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicas y del Procedimiento Administrativo Coman.

Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proceder a
1a revisi6n de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto
en la citada Ley.

Madrid, 17 de octubre de 1997.—P. D. {Orden de 2 de noviem-
bre de 1994, «Boletin Oficial del Estados del 4), el Subsecretario,
Enrigue Castelléon Leal.

Ilmo. Sr. Secretario general técnico.
) ANEXO I
Proceso de seleccién y valoracién
A} Fase de oposicién

Esta fase constara de los ejercicios que a continuacién se indi-
can, todos ellos de caradcter eliminatorio.

Primer ejercicio: Contestacién por escrito, en el plazo maximo
de una hora, a un cuestionaric de 20 preguntas, de respuestas
alternativas, preparado al efecto por el Tribunal, que versara sobre
el contenido de! programa que se publica en el anexo 11 de esta
convocatoria.

Segundo ejercicio: Resolucién por escrito, durante el plazo
méximo de una hora y media, de un supuesto practico, propuesto
por el Tribunal, sobre materias contenidas en e programa. Cada
opositor procedera a la lectura pablica de su ejercicio, finalizada
la cual, el Tribuna! podra formular preguntas sobre el contenido
del mismo durante un periodo de tiempo de cinco minutos. -

Cada uno de los ejercicios citados se calificara de cero a diez -

puntos, debiendo obtener un minimo de cinco puntos para apro-
bar.

B} Fase de concurso

 Esta fase no tiene caracter eliminatorio. En ningiin .caso se
valorar&n méritos que no hayan sido debidamente justificados en
el tiempo y forma estabiecidos en la base 3.1.
Méritos a valorar:

1. Méritos académicos:

Graduado Escolar o equivalente: 1 punto.
Bachiller Superior o equivalente: 2 puntos,
Diplomado en Enfermeria o ATS: 3 puntos.
Conocimiento del idioma inglés: 1 punto. . |
Dominio perfecto del idioma inglés: 3 puntos.

La puntuacién total del apartado de méritos académicos sera
como maximo de 6 puntos.

II. Experiencia profesiona!:

Experiencia acreditada en la realizacién de funciones de similar
naturaleza a la de las plazas objeto de convocatoria: 0,1 puntos
por cada mes de servicios prestados, hasta un maximo de 10
puntos,

Cursos relacionados con la maieria obieto de convocatoria:
0.5 cada uno, hasta un maximo de 2 puntos.

La puntuacién total del apartado de experiencia profesional
serd como méaximo de 12 puntos.

En ningln caso la puntuacién obtenida en la fase de concurso
podré aplicarse para superar los elercicios de la fase de oposicién.

La fase de concurso sblo se considerard a efectos de la pun-
tuacion final, y Ginicamente en el supuesto de que se hubiese apro-
bado 1a fase de oposicidn.

C} Calificacién :ﬂml

La calificacién final de las pruebas vendrd determinada por
1a suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de concurso
y oposicién.

En caso de empate, ¢l orden se establecers atendlendo a la
mayor. puntuacién obtenida por los aspirantes en el primer ejer-
cicio; caso de persistir el empate, se utilizard el mismo criterio
atendiendo a cada uno de los restantes ejercicios.

ANEXO I
Programa

Tema 1. La Constitucién espafiola de 1978: Caracteristicas.
Estructura, Derechos y libertades fundamentales. La organizacién
territorial del Estado Espafiol; ias Comunidades Auténomas.

Tema 2. La Comunidad Econ6émica Europea: Normativa
Comunitaria, paises miembros, terceros paises, y principales
acuerdos comerciales.

Tema 3. La Administracién Puablica: Administracion Central
y organizacién periférica de la Administracion de! Estado.

Tema 4. La elaboracién de disposiciones de caracter general.
La jerarquia normativa.

Tema 5. El procedimiento administrativo. Concepto y prin-
cipios generales.

Tema 6. Régimen juridico de los funcionarios; derechos y
deberes; ingreso y provisién de vacantes; situaciones administra-
tivas.

Tema 7. El Ministerio de Sanidad v Consumo. Organizacidn
y funciones.

Tema 8. El sistema nacional de salud: Ley General de Sanidad
v deméas normativa de aplicacién.

Tema 9. Competencias en materia de sanidad exterior. Legis-
laci6n nacional e internacional. Ambito de actuaci6n.

Tema 10. Principios generales de la inspeccién sanitaria y
el control de los alimentos. Toma de muestras. Actas de inspec-
cion.

Tema 11. Ley de Proteccién de los Consumidores.

Tema 12. Cbdigo Alimentaric Espafiol: Desarrollo. Estructu-
ra. Principales normas técnico sanitarias, relacionadas con sani-
dad exterior.

Tema 13. Zona franca. Depésito franco. Depébsito aduanero.

Depésito temporal y provisionistas. Conceptos.

Tema 14. Métodos de conservacién de alimentos. Productos
perecederos. Principales causas de alteracién de la calidad. Efi-
quetado, Caracteristicas de frescura de los diversos productos.

Tema 15. Reaglamento Sanitario Internacional: Principales
definiciones y conceptos. Organizacion sanitaria.

Tema 16. Reglamento Sanitario Internacional: Medidas sani-
tarias y certificados internacionales.

Tema 17. ROSE: Control sanitaric de viajeros. Tréfico inter-
nacional de cadaveres vy restos humanos. Normativa legal. Pnn-
cipales documentos a utilizar.

Tema 18. Inspecciones en recintos e instalaciones del 4mbito
de la sanidad exterior.

Tema 19. Condiciones higiénico-sanitarias de los medios de
transporte internacional.

Tema 20. Concepto, procedimientos y técnicas de: Desinfec-
cién, desinsectacion y desratizacion,

Tema 21. Materias contumaces. Productos quimicos peligro-
sos. .

ANEXO 01
Tribunal Calificador
TFitular:

Presidente: Don Fernando Carreras Vaquer, Escala de Técnicos
Facuitativos Superiores de Organismos Auténomos del Ministerio
de Transportes, Turismo y Comunicaciones.
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Vocales: Don Serafin Quintanilla Vaguero, Cuerpo de Vete-
rinarios Titulares; don Jesiis Gémez Hidalgo, Escala Técnica de
Gestién de Organismos Auténomos, especlalidad de Sanidad v
Consumo, y don José Antonio Ucelay de Montero, Cuerpo Supenor
de Administradores Civiles del Estado.

Secretaria: Dofia Susana Novella Romero, Cuerpo de Gestlon
de ta Administracién de la Seguridad Social.

Suplente.

Presidente: Don Ginés Mateos Ca!vo. Cuerpo de Veterinarios
Titulares.

Vocales: Don Miguel Minguez Gonzalo, Cuerpo de Médicos
Titulares; don Javier Maté Caballero, Cuerpo Nacional Veterinario,
y dofia Marta L. Vidal Garcia, Cuerpo Superior de Administradores
Civiles de! Estado.

Secretario: Don Francisco Barambio Casabén, Escala de Ges-
tion de Organismos Autéonomos, especzahdad de Sanidad v Con-
sumo.

ANEXO IV
Pon .........cc0... vve sy con domicilioen ...........
v documento nacnonai deideniidadnimero .........ccooo.o....

declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado
Funcionario de la Escala de Personal Técnico Auxiliar Sanitario,
ramas de Celadores y Maquinistas, que no ha sido separado del
servicio de ninguna de las Administraciones Pablicas v que no
se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones piiblicas.

En ...l ya L...de ool wraara. de 1997,

MINISTERIO
DE MEDIO AMBIENTE

23520 ORDEN de 22 de octubre de 1997 por la que se con-
vocan pruebas selectivas para ingreso en la Escala de
Técnicos Facultativos Superiores de Organismos Auic-
nomos {00. AA.) del Ministerio de Medio Ambiente.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 414/1997,
de 21 de marzo («Boletin Oficial del Estado» del 22), por el que
se aprueba la Oferta de Empleo Piblico para 1997, v con el fin
de atender las necesidades de personal en la Administracién Pabli-
ca, ¢este Ministerio, en uco de las competenclas que le estan atri-
buidas en el articulo 5.h) del Real Decreto 1894/1996, de 2 de
agosto («Boletin Oficlal del Estado» del 6), previo informe favorable
de la Direccion General de la Funeion Piiblica, acuerda convocar
pruebas selectivas para ingreso en la Escala de Técnicos Facul-
tativos Superiores de Organismos Auténomos del Ministerio de
Medio Ambiente, con sujecién a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generalés‘

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir ocho plazas
por ¢l sistema de promocién mtema v sistema general de acceso
libre.

1.1.1 El nimero total de vacantes reservadas al sistema de
promocién interna asciende a una plaza, correspondiendo ala
especialidad de Conservacién de la Blodiversidad.

1.1.2 Elniimero total de vacantes reservadas ai sistema gene-
ral de acceso libre asciende a siete plazas, correspondiendo a
fas siguientes especialidades:

Una a la de Ingenieria de Saneamiento.
Una a la de Hidrogeologia.

Una ala de Contaminacién Atmosférica.
Una a la de Uso Pablica. .
Tres a la de Conservacion de la Biodiversidad.

1.1.3 La plaza sin cubrir reservada a la promocién interna
se acumulara, en su misma especialidad, a las del sistema general
de acceso libre.

En este sentido, la fase de oposicién del sistema de promocién
interna finalizard antes que la correspondiente al sistema general
de acceso libre.

1.1.4 El aspirante que ingrese por el sistema de promoacién
interna, en virtud de lo dispuesto en el articulo 78.1 del Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion General del Estade y de Provisién de Puestos de Trabajo
v Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Admi-
nistraclén General del Estado, aprobado por Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, tendra, en tode caso, preferencia
sobre lgs aspirantes provenientes del sistema general de acceso
libre para cubrir la vacante correspondiente.

No serd de aplicacién en esta convacatoria lo previsto en el
punto 2 del articulo 78 del citade Reglamento.

1.1.5 Los aspirantes sblo podrén participar en uno de los
dos sistemas y, en todo caso, en una sola de las especialidades
previstas en esta base.

1.2 A las presentes pruebas selectivas le seran aplicables la
Ley 30/1984, de 2 de agosto; el Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo; la Ley 6/1997, de 14 de abiil, y lo dispuesto en la
presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constard de las fases de concurso,
oposicién y curso selectivo previstas en el anexo |, con las valo-
raciones, pruebas, puntuaciones v materias que se especifican en
el mismo.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura en el anexo 1l de esta convocatoria.

1.5 La adjudicacién de las plazas a los aspirantes que superen
el proceso selectivo se efectuara, dentro de las especialidades con-
cretas por las que hayan optade los mismos, de acuerdo con la
puntuacitn total obtenida por éstos en las fases de concurso y
de oposicidn, asi como en el curso selectivo, a que se refiere
el apartado 2.3 del anexo I, una vez aplicado lo dispuesto en
la base 1.1.4 de esta canvocatoria.

1.6 El primer ejercicic de la fase de oposicién se iniciara a
partir de la primera quincena del mes de diciembre de 1997.

Con cuarenta v ocho horas de antelacion, come minimo, a
la fecha ¢n que dé comienzo el primer ejercicio de la fase de
oposicidn, el Subsecretario del Ministerio de Medic Ambientz hara
pablica [a lista de los aspirantes del sistema de promocian interna
c¢on la puntuacion obtenida en la fase de concurso. Dicha lista
debera ponerse de manifiesto, en. todo easo, en el local dande
se vava a celebrar el primer ejercicio de la fase de oposicion v
en ¢l tablon de anuncios de los Servicios Centrales del Ministerio
de Medio Ambiente, plaza de San Juan de la Cruz, sin nitmera,
28071 Madrid. )

La durdcién maxima de las fases de concurso y oposicion sera
de nueve meses contadas a partir de la publicacién de la presente
convocatoria.

1.7 Los aspirantes, que hayan superado todos los ejercicios
obligatorios de la fase de oposicidn, seran nombrados funcionarios
en précticas por la autoridad convocante.

Estos funclonarios en practicas deberén superar el curso selec-
tivo que se determina en el apartado 1.4 del anexo L.

El plazo maximo de comienzo del curso selectivo, una vez supe-
radas las fases anteriores, serd de dos meses a partir de la ter-
minacién del plazo a que serefiere la base 8.1 de esta convocatoria.

Quienes no superasen £ curso selectivo, de acuerdo con el
procedimiento de calificacibn previsto en el anexo | de la presente
convocatoria, perderén ef derecho a su nombramiento como fun-
cionarios de carrera, mediante resolucién mativada de la autoridad
convacante, a propuesta del érgano responsable de la evaluacion
del curso selectivo.

Quienes no pudieran realizar ¢l curso selectivo por cumpli-
miento del servicio militar o prestacion social sustitutoria, o por
causa de fuerza mayor debidamente justificada y apreciada por
la Administracién, podran efectuarlo con posterioridad, interca-
landose en el lugar correspondiente a la puntuacién obtenida.



