
23574 RESOL[JCION de 13 de octubre de 1997, de la rhıiverşid(ı(l de AIic(uıte, POl' la que se /uıce ptlblico el acuerdo del Consejo de Universidadeş relaıivo a la homologaci6n del plan 
de estudios cOllducente al titulo de Dip/omado en Gesti6n y Administ,·aci6n PıJblica. 

Deconformldad con 10 dispuesto en el artfculo 10.2 del Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre, 
Este Rectorado ha rcsuelto ordenar la publicacl6n de! acucrdo del Consejo de Universldades, Que Iiteralmente se transcribe: 

•• :stc Conscjo, por acuerdo de su Comisi6n Acadt!mica de fecha 18 de seJ)tiembre de 1997, ha resuelto homo!ogar el plan de estudios objeto de este expediente, cstructurado como f1gura 
cn ci anexo Que se adjunta.. 

Alicante, ıa de octubre de 1997.-El Rector, Andr"s Pedrei\o Mui\()z. 

ANEXO 2-A Contenido de! Plan de Estudios. 

I AUCANTE ] 

ı GESTı6l'J.X~DMINıS~Cı6~p(JBLIC~_ ...... = .. =... _m .... _._~~-_ -J 
ı. MATERIAS TRONCALES 

Ci~1o Cy"" Denominaci6n Asignalurals en , .. quc 1. Uni ..... id.d.n Crodiıos anWlles Brevc dcscripci6n > Vinculaci6n a dreas 

su caso. organiı.a1diversifica la materia troncal. del contcnido. de conocimiento. 

Toıales Te6ric:os Pr.tc:tic::oJ.oo 

cllnicos 
I 
i 

I I Derecho Administrativo. Derecho Administrativo 1 14T+IA II 4 EI Ordenamiento jurfdico·administralivo y sus D.erecho Administrativo 

fuentes especfficas. Los agentes publieos. La Qerecho Constitucional .. 
acci6n jurldicn de La Admini.traci6n .La posici6n ; .. 

jurldiea del Administrado. La tutelajurisdiccional - del Administrado. La jurisdicci6n eontencioso-

admlnistrativo. 

I 1 Derccho ConstituCional Oerecho Constitucional 8T+IA 6 3 Conceptos bMicos del Dcrecho. La Constituci6n y Dcrecho Administrativo 

ci Sistema jur!dieo. Principios de organizaci6n Derecho Constituclonal 

constitucionaL 6rganos constinıcionales. Derecho Internacional Publico y 

Estructura territorial del Estado. Comunidades Relaciones Internacionales 

Aut6nomas y Entes !-ocalcs. Derechos 

fundamcntalcs y Iibertades publieas. Sus garantfas. 

EI Tribunal ConstitucionaL 

I 2 Derecho Internacional Publico y 6T 4'5 1'5 Nociones bMicas de Derecho Internacional 

I Relaciones Internacionales. Publico y Comunitario. 
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1. MATERlAS TRONCALES 

CIdO cuno Denominaci6n Asignaıura/s cn las que la Universidad en Cr&fiıos anuales Brevc dcscripci6n 

su caso. organizaldivcrsifıca la maleria del conlenido 

tronçaJ Tol.l., Te6rices Pıicticos-

dlnico 

I I Estadlstica Administraliva Estadlstica Administrativa 12T+3A 10 S Concepıos bı\sicos de r:..~tadlsıica. T~cnit;as . 

y M~todos esıadlsıicos. Esıadlstica Aplicada a 115 

Administraciones Piıbl icas, 
N 

I 2 Estructuras Pollticas y Teorfa del Estado y Sistema Polllico 8T+IA 6 3 Formas de organizaci6n polltica y teorlas sobre cı -
Administrativas Espaflol 'Estado. Si comportamiento '. Polltico.EI sistemə 

polltico e:ıpallol. 

I 2 Derecho Administrativo ii 6T 3 3 Las Administraciones Pliblicas. Objelivos y 

ftınçiones de la Administraci6n. La burocracia. Las 

Administraciones Publicas Espal\Olas, 

r 2 Gesti6n Administrativa Administraci6n y Gesti6n de PersonaJ 6T 3 3 Adminislraci6n y Gesti6n de Personal 

, 
I 3 Actuaci6n y gesti6n Adminisıraıiva 8T+IA 6 3 La actuaci6n adminisırativa: principios y criterios 

(Derecho Administrativo iV y Gesti6n determinantes Coordinaci6n de la Administraci6n 

I'(ıhlicıı) ClIJllıı'lılı1 COIi III lııl"'fıılıciOlIllI y hı Cıııııııııililria. 

\ Tı!cnicas de gesıi6n Administralivn y gesli6n de 

scrvicios Piıblicos. 

ı 3 Gesti6n Financiera y Derecho Financiero ii 7'5 6 1'5 I'rogramaciön y planificaci6n 'financicra:. T\!cnicas 

Contabilidad de gesti6n ıribularia. . 

I 2 Gesti6n Financiern 4'5 
i 

3 1'5 Progrnmaci6n y Plnnilicaci6n linaııcicrn: Tccnicns , 

de gcsti6n presupuesıaria, 

I I Contabilidad 2T+5'SA 3 4'5 Nociones Bıisicns de Conıabilidad. La conıabili,dad 

Publica 

Vinculaci6n a 'reas 

de conocimienlo 

Economfa Aplicada 

Estadlstica e Invesıigaci6n Operativa 

Sociologla 
. , 

Ciencia Polltica y de la Adminis-

traci6n 

Derecho Administratlvo 

Derecho Constitucional 

Cientia Polltica de la Administraci6n 

Derecho Administrativo 

Organizaci6n de Empresas 

. 
Ciencia Polltica de la Administraci6n 

Derecho Administratlvo 

Orgılııi:l'~ıci6ıı de ElI1lm:lIIı.~ 

Derecho Financiero y Tributario. 

Economla Financiera y Contabilidad 

Dcrccho Finnncicro y Tribulario. 

Economla Financiera y Contabilidad. 

Derecho Financiero y Tributario 

Econom(a Financiera y Contabilidad 
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CIdO i c. ... I . o.ııominaci6n 

. 

2 Inrorm.ci6n y 

Documcntaci6n 

Administrativs 

2 

ı . I Sistem. Econ6mico y 

Financicro 

I Teor!a Social 

1. MATERIAS TRONCALES 

J Asign.ıurals enlas quelı Univcrsid.d.n su I CrCditos .n .. I., I Or.v. descripciön Vinculaci6n i 'reas 

CLSO, ofJ,lnizaldiversinca la matcria ttoncal I I d.1 cont.nido de conocimiento 
TOIIICJ Tcoocc:ı PrActK:OS~ 

cllnH: 

Informaci6n y DoCUmenlQci6n 7T+O'5A 5 2'5 La infornı.1ci6n y su' Iraıami.nlo cn 1. Bibiliı.conomla y Documentaci6n 

Admin istraliva Administraci6n, producci6n de daıos y ttcnicas de Ci.nci. Polllica y de la 

medici6n y anAlisis. Administraci6n 

La documenıaci6n adminislraıi •• y ~U ıratamicnlo Lengu~ics y Sistema~ Infbrm4ticos 

cn la .dminisıraci6n. 

I ı' ii 1 
I To!cnicas Inform6ıicas ı Tr+O'SA 2'S ı Sislemas infornıAtieos: Aplicaci6n a la Oesıi6n Biblioıcconomla y Documenı.ci6n 

Adminisıraliva. Sisıemas informAlicos: Aplicaci6n Ciencia Polllica y de la 

a la Oesıi6n Financi.r •. Adminislraci6n. 

Lcnguajcs y. Sisıcmas InformAlicos. 

1 Derecho Financiero 1: Nocioncs 13Asicas 1· 4'S 

1 

Los Recursos y la Financiaci6n publicn. I Derecho Finsncie'Q y Tribut.rio 6 1'5 

LDs Ingresos y OasloS. E1 Presupu.sIO. Economla Aplicada. 

Fundamentos del AnAlisis 

I Econ6mico 

Economla ı 3T+IA i 6 I Conccpıos b6sicos del Andlisis Econ6mico. EI Dcrecho Financiero y Tribulario 

Sccıor Piıblico de la Economla 'Y las Empresas Econ~mla Aplicada. 

Piıblic.s. Sistem. Econ6mico espaMI y Sislcma Fundam.ntos del Analisis 

Financiero espa/lol Econ6mico 

I Teorla Sodal 9 I 6 I 3 I Conceptos b4sicos del An'lisis SocioI6g;co. I Sociologla 

M~odos y Hcn;cD.' SocioI6g;cos. Esıruclııra Soc;.i 

de Espana. Sociologlə de las Organizaciones. 
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2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso) (1) 

cldo cuno Denominaci6n C~itos ınualcs Breve descripci6n del contenido 

T .... ı.. T ......... PncılcOll 

dın 

1 I Introducci6n al Anilisis del 4'5 3 I'S Conccpto y tipos de nonnas. Derec:ho y Estado. Las funciones del Derecho. 1.05 

Dereeho valores juridicos y algunas concepciones de la Justicia. Sanci6n, llicito, 

Responsabilidad, Deber jurfdico. Derecho subjetivo y personajurldica. Teorfa 

general de las fuentes del Dereeho. Aplicaci6n del Dereeho y argumentaci6n. 

I 3 Asunlos Civico-Religiosos y 6 3 3 Libel1ad de Conciencia. Administraci6n Civil y Religiosa competenıe en asunlos . 
Penales religiosos con efecıos eiviles y materias eiviles con repercusi6n religiosa. 

Matrimonio religioso con efectos civiles. Entidades religiosas y al mismo tiempo 

civiles. En~enaci6n de bienes eclesiistieos. Cultura y Administraci6n Civil y 

religiosa competente. Objeciôn de Conciencia al 5ervieio Militar: Gestiones ante 

Organismos Estatales. 

Delitos eontra la Administraci6n de Juııticia. Delitos de IOS Funcionarios 

Publicos en el ejercicio de sus cargos. Delitos cometidos per 105 funcionarios 

publicos contra el ejercicio de 105 derechos de las personas reconocidos en las 

leycs. Otras figuras delielivas relcvantes. 

Vinculaci6n a ~ de conocimiento 

Filosofla del Dereeho 
i 

I 

Dereeho Ec:lesiisıico del Estado. 

Derecho Penal 
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Cicl curs Denominaci6n 

0 0 

I 2 Sistemı Fiscal 

i 3 Aspectos mcrcantiles '1 procesales 

de la Adminisıraci6n P6blica 

cıcı. 0. .. Denommac:i6n 

I 3 Gesti6n Financiera Auton6micı y 

Local 

--

2. MATERlAS OBLIGATORIAS DE UNJVERSIDAD (en su casn) (1) 

Cr6litos ınuales Breve descripcMln dd conıcnido Vinculoci6ıı i 6ıcu de conociınienıo 

Toıala Te6ricos Pricticos 

.lInfcos 

4" 3 I'S EI scctor P6blico de la Ecoııomla y iu Emprcsas P6blicas. Ecoiıomla Aplh:adL 

6 3 3 EI inteRs P6blico y 105 Intereses coleclivos. La tulela Publica Dcrecho Procesal. 

de 105 intcrcscs colcctivos. La acci6n popular (Iegalidad Dcrecho Mereanlil 

urbanisıica, bienes del patrimonlo artistico). EI arbitraje como 

cq\Iivalenıe jurisdiccional para la proıecci6n de u5uarios y 

consumidores. 

Ordenamiento jurfdico de la competencia en mercados de 

competencia' impcrfccta. Fonnas jurldicas de Emprcsa: 

.. Sociedades de C&pltal. Aspcctos jiırldico prlvados de la 

Intervcnci6n P6blica co la activldad ccon6mic:a. Principio de 

paridad de tralo cnlrc cmprcsa P6b!ica Y PrivadL 

2. MATERlAS OBLlGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso) (1) 
. 

Cftdiıos In .. l .. Br ... dcscripci6n del ••• lt.1do Vinculıc16n i 'ras de conocimiento 

T ...... 
T_ .. ......, 

..-

4'5 3 1'5 Rtgimcn prcsupuesıario de 185 Coınunidades Aut6nomas y las Entidndcs Derecho Finuıciero y Tributario. 

I..o<:ale5. La ge5ti6n del gaslo p(ıbllco on la Hacienda Auıon6mica '1 LOtal. La 

gcsliôn d. 105 ingrcso5 piıblicos en la Haci.nda Tributaria y Local. 
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cido curıo Dcnominıcic!n 

1 3 

Derecho Comunltarlo 

1 3 

Derecho del Trabajo 

cldo 1 c- I Deııominaci6n 

I I 3 I Dcrecho Auton6mico 

, I 3 I Administraci6n P6blica Comparada 

I I 3' I SOClol .... d.i .. o.g.nı"'ı ..... , 
comportamiento p6litico 

~ 

2. MATERlAS OBLlGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso) (1) I 

craıilos IRulles Brcve dcscripcic!~ del conlcnido Vinc:ulıc:i6n i 6reas de c:onocimicnıo 

TOIIIa TIIlricoo Mı;ıiCOOI 

..... 
I 

6 4'$ 1" Ei Ordenaıniento Comunltarlo. Relacloneş çan 105. Ordenaınicntos de 105 Derecho Intcmaciona1 P6bliça y Relaciones 

EstacIos Miembro5. Estnıetuıa, 6rpnos y Poderes de las Comunidades. Intcmacionales. Derecho çanstituelonaı. 

Oarantla Judieial de 105 Dcm:hos. 

." 
3 I'S 

EI Contrato de Trabajo: Contenldo, modificael6n, suspcnsi6n y extinei6n. La Derecho del Trabajo y de la Seguridad 5ocia1. ! 

eontrataei6n temporal. La Libertad Sindicaı. La fepresentaei6n de 105 

trabajadores. Los 6rpnos de rcprescnıaci6n de 105 Funcionarios cn la 

Administraci6n P6blica. Nc:goeiaci6n çalectlva y çannietos çalectivos de 

trabajo. La negociıci6n çalecılva de 105 funeionari05 Piıbliças. 
-'-'" . . .. 

1. MATF.RIAS ODUGATOIUMi Or. tlNIVERSIDA.D (e. su (1.0) (1) 

• 
Bn:ve desc:ripciôn dei conıenido Vinc:ulac:i6n i 'rcas de conoc:imicnıo 

TOI .... 

CIIniCOO 

4" 3 1'5 I Estudio de las Instituclones de gobiemo y su ~gimen legat en I Derecho Constitucional. 

la Comunidad Aut6noma Valcnciana. 

I 4" 3 1'5 I Estudin del r6gimen jurldico y organi7..ııci6n de las Derccho Adminlstrativo. 

Administraciones P6blicas Comparadas. Si5\emas Continental 

y Anglosaj6n. 

'6 3 J Fundamcntos Tc6riças del AnAlisis de Iu Organizaciones. Las Sociologla 

Organil..8ciones y sus objetivos. Estructura funcional de la Ciencia Polltica y de la adminlstraci6n. 

Organizaci6n. 

Los elementos de la polltica p6blica. Prospcctiva elcctoral. 
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ANEXO J: ES1BUC1VRA GENERALY OBtWmp<ıtı DE!. PLAN DE ESnJQ!QS 

UNIVER.,,"~; I ALK:AHTE =ı 
L ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS 

,. PLAN DE ESTUOIOS CONDUCENTE A LA OBTENCION DEL TITULO OFICIAI. DE 

2.ENSEAANlAS DE ı PRııaı:R CICLD (2) 

3. CENTRO UNIVERSlTARIO RESPONSABLE DE LAORGAHIZACION DEL PLAN DE ESTUOIOS 

r~) FACULTAD DE DERECHO --- --- - -ı 

4. CARGA LECT1VA GLOBAL 205'5 1 CRWrrOS (4) 

ııı.tIIıUdıIn ılllIıI ",-.,. 

cıcıo C;URSO .... TERIAS .... TERIAS .... TERLAS c:ftı!DıTos I 11WIAJO 
TRONCAt.ES 08I.IGATC). OPTATlVAS 

RIAS 

Li 64'5 4'5 

I 

ICICLO i 21 4'5 11 ~ 

r-
31 16'5 42 10 

IICICLO 

(1) se indicər6 10 qu_ coaespondıı 

TOTALES 

68 

68'5 

(2) se indicər610 que correoponda segun .lıIl4 .. deI R.D.141171B7 (del" ciclo; de , .. Y 2 .. eiolo; de $610 2 .. cicIo) 
Y ias 11'-'" del R.D. do .... ctıtcos 11--pnıpas del tl\ulo de que se 1ıa1e. 

(3) se ind"ıcə" el Cen1ıo lkıiversilario. con eıqıresi6n do la norma do cr.aci6n del mismo 0 de 10 decisi6n de la 
Administraci6n correspondien1e por la que se ._ia 1tnpərtici6n de ias ensenanzas por dicho Cenln>. 

(4) Denıro de ios limiies __ por əl R.D.de direcirices IIOn,rOıel P<opias de ios planes de estudios delllMo -.. 
que se lI3te. 

(5) N mon .. ellO% de la carııalectiva ·ıılobar. 

5. SE EXlGE TRABAJO 0 PROYECTO FIN DE CARRERA. 0 EXAMEN 0 PRUEBA GENERAL NECESARIA PARA 
OBTENER EL TfTULO EI (8). 

6. El SE OTORGAN, POR EQUIVALENCIA, cReDITOS "'-
(7) § PAAcTlCAS EN EMPRESAS,INSTlTUCIONES PUSLICAS 0 PRIVADAS,ETC. 

TRABAJQS ACADEMICAMENTE DlR1G1DOS E INTEGRADOS EN EL PLAN DE ES1\IDIOS 
ESruoıos REAUZADOS EN EL MARCO DE CONVENIOS INTERNACIONALES SUSCRITOS POR 
LA UNlVERSIDAD o OTRAS ACTMDADES 

"EXPRESı6N, EN SU CASO. DE LQS cReDITOS OTORGADOS: ........................................................... cReDrros 
"EXPRESI6N OEL REFERENTE DE LA EQUIVALENCIA (8) .............................................................................. • ...... .. 

7. Aliios ACADƏ.ııCOS EN QUE SE ESTRUCTURA EL PLAN, POR CICLOS: (9) 

"' .. ClCLO ~ AIiios 

"2." CICLO 0 Aliios 

8. DlSTRIBucı6N DE LA CARGA LECT1VA GLOBAL POR Aliio A~ICO. 

l>hO ACAOaIICO TOTAL TEORlcos I PRAcTICOSI 
CLINICOS 

ıı 69 45 I 24 

I i 

2" 57 i 34'5 I 22'5 
i i 

3 1 58'5 37'S ! 21 
._----

(6) Si 0 No. Es declsl6n potealaııva de Iii lkıiversidad. En Ç8$D afirm.Iivo, se consignıırıln ios C:r6dIOS ən əl 
Pf8ÇOdente cuadro do diS1ıibUCjOn de 1 .. cr6dilos de la cargo iectiva global. 

(7) Slo No. Es docisl6n po_ııva de la Univefsided. En .1 primer caso se especfficar6 la .c1Mdad • ii que 
se oIorgon crjdjtos por equivalencia. 

(8) En su caso, Lə consIgnarıl ·malerl.slroncales", ·obliga!orios·, ·oplativas·, IrabajD fin de ca ..... ·, ,Ic., 
..1 como la eıcpresI6n del numero de horas ııtıibIıido, por equivalencia, a cada cn!ditD, y əl carılcler le6ıiCO 
o prıIcticD de 6ste. 

(9) se eıcpresar6 10 que correopondo segun 10 eslablecido on la direc\riz general segUndl del R.D. de 
directrices generales propia$ del titulo de que se lrate. 
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J.:..QU:m 

~riditos Aslgnatura TroDc:a1 u Caracter (anual 0 

Obligatorlo c:uatrimestral 

Derecho Administrativo I iS Tronc:al Anual 

Derecho Constitueionall 9 Troncal Anual 

Estadistic:a Administrativa iS Tronc:al Anual 

Economla 9 -Troncal Anual 

Teorla Social 9 Troncal Anual 

Introduc:ci6n al AııAlisis del Derecho 4'S Ob\igatoria cuatrimestral 

'Contabilidad 7'5 Tronc:al cuaırimestral 

Criditos Totales: 69 

~ 

Aslgnatura crt!ditos Troncal u Caracter (anuıl 0 

Obligıtorio cuatrimestral 

Derec:ho Internacioııal Piıblico y Relaciones 6 Troncal cuatrimestral 
Intemacionales 

Teoria del Estado y Sistema Politic:o Espallol 9 Tronc:al Anual 

Derec:ho Administrativo ii 6 Troncal cuaırimestral 

Administraci6n y Gesti6n de Personal 6 Troncal cuatrimestral 

Informaci6n y Documentaei6n Administrativa 7'5 Troncal cuaırimesıral 

Gesıi6n Finaneiera 4'5 Troncal cuatrimestral 

Tbiea Infornıiticas 7'5 Tronc:al cuatrimesıral 

Derecho Fiııanciero I 6 Troncal cuatrimestral 

Sistema fiscal 4'S Obligatoria anual 

Criditos Totales: 57 + IL Libre Configuraci6n: 68 

~ 

Asignatura c:riditos Tronc:al u Carıcter 
Obligatorio (ınuılo 

cuatrimestral 

Ac:tuaci6n y Gesti6n Adminisırativa 9 Troncal &nual 

Derecho Financiero ii 7'5 Troncal cuatrimestral 

Asuntos Civico-Religiosos y Penales 6 Obligaıoria cuatrimestral 

Aspectos mercantiles y procesales 
Administraci6n Piıblica 

de la 6 Obligaıoria cuatrimestral 

Gesti6n fınanciera Aut6nomic:a y Loc:al 4'5 obligatoria cuatrimestral 

Dereeho Comuniıario 6 obligaıoria cuatrimesıral 

Derecho del Trabajo 4'5 obligatoria cuatrimestral 

Derec:ho Aut6nomic:o 4'S obligatoria cuaırimestral 

Administraci6n Pıiblica Comparada 4'S obligaıoria cuatrimesıral 

Sociologia de las Organizaciones y 6 
Comp<ıl1amiento Politico 

obligatoria cuatrimesıral 

Criditos Totales: 58'5 + 10 libre Configuraci6n: 68'5 

• La asignatura de Contabilidad ha sido incrementada en 2 creditos, ademas de 10 que les c:orresponde 
despues de aplic:ar el aumento del 25 %. Ello ha sido debido a la necesidad de refiındir en una sola materia, 
"Contabilidad" las anteriormenıe exisıenıes: "Contabilidad" de 3 crediloS trohc:al y "Contabilidad Pıiblca" de 4'S , 
c:rı!ditos obligaıoria. Pensamos que esta refundici6n aponaba mas racioııalidad quc su uni6n con oıras materias de 
contenido mas dispar. 
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