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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS 

CORTES GENERALES 
24043 RESOLUCION de 27 de octubre de 1997, del Trfbunal 

de la oposlc/6n al Cuerpo de Letrados de las Corta 
Generales (eonııoeatorfa de 21 de febrero de 1997), 
por la que se haeen p(ıbllcas la relacl6n deflnltltıa 
de catıdldatos admltldos, la feeha y hora de eeleb""­
el6n del prfmer eJerclclo y la relaCı6n de temas a que 
se reflere la letra a} del apartado 1.° de la &ase tereera 
de la eonııocatorfa. 

En eumpllmlento de 10 dlspuesto en la base odava de la con­
voeatorla de la oposlcl6n para la provlsl6n de euatro plazas del 
Cuerpo de Letrados de las Cortes Generales, tumos IIbre y res­
trlngldo, de 21 de febrero de 1997 (<<Boletin Ofic\al del Estado' 
numero 54, de 4 de marzo), el Trlbunal, reunldo el dia 27 de 
odubre de 1997, ha acordado hacer publica la relacion definltiva 
de candldatos admltldos a la oposlcl6n, en los termlnos del anexo 
a esta Resoluci6n. 

Tal como establece el apartado 1 de la base novena de la con­
vocatoria, el Trlbunal ha resuelto tamblen fiiar el dia 3 de dlclembre 
de 1997, a las nueve treinta horas, como fecha y hora de cel. 
braclon del primer eJerc\c\o, que tendrlı lugar en el Palaclo del 
Congreso de los Diputados, quedando por consiguiente convo­
cados en unico lIamamiento todos 105 candldatos admitldos. 

De conformidad con 10 establec\do en la base tercera 1.0 a) 
de la convocatorla, el Trlbunal ha acordado aslmlsmo selecclonar 
los sigulentes velnticinco temas: 78, 86, 88, 96, 98, 103, 112, 
116, 118, 121, 124, 134, 135, 149, 151, 165, 171, 186, 188, 
203,212,219,222,245,252. 

Palac\o del Congreso de los Diputados, 27 de odubre de 
1997.-EI Presıdente del Trlbunal, Federlco Trll1o-Flgueroa Mar­
tiiıez-Conde. 

ANEXO 

Usta deftnitiva de admitidoe al turuo Dım! 

Apellldos y nombre: 

Alba Bastarrechea, Esther de. 
Alonso de Velasco Esteban, Carlos Alberto. 
Asenslo Mera, SoHa. 
Avenzuela Carcel, Jesus. 
Bueno Hernlındez, Cesar. 
Cal1eja Pueyo, Pedro Luis. 
Carranza Simôn, Maria Desamparados. 
Castedo Bartolome, Fernando. 
Cid Vıtlagrasa, Blanca. 
Cirlero Soleto, Francisco Javier . 

. Cuesta Maestro, Luis Carlos. 
Diaz de Mera Rodriguez, Ana Maria. 
Dominguez Perals, Maria de la Carldad. 
femlındez Rlvelra, Rosa Maria. 
Glılvez Guasp, F"ancisco Javier. 
Garcia Bello, Maria Carta. 
Garcia Cervera, Juan Pablo. 
G6mez Merino, Silvia. 
Gutlerrez Cassillas, Ignacio. 
Hemlındez'lİernlındez, Pablo. 
lribar Gonzlılez, Nuria. 
Lôpez L6pez, Juan Carlos. 
Lôpez-Ortega Perona, Pedro. 
Losada Baltar, lria. 

Marıin de Hiias Merlno, M6nlca. 
Martinez Calvo, Juan. 
Marıinez Hlgueras, Aıvaro hsUs. 
Martinez Santa Maria, Paloma. 
Mateo Martin, Paloma. 
Montaner Salas, Cartos Marlano. 
Moreno Brenes, ·Pedro. 
Moreno Femlındez-Santa Cruz, M6nlca. 
Navarro Jlmenez-Asenjo, Patric\a . 

. Oliver Bertrand, Juan Ignaclo. 
OrtIz Perona, Josiı Luıs. 
Oterlno Casaseca, Maria Concepc\6n. 
Palomares Salva, 5onla. 
Pascua Mateo, Fablo Antonio. 
Perez Mlchael, Irene. 
Pino Carazo, Ana Maria del. 
PrIeto Contreras, Julio Cesar. 
Qulntanllla Navarro, Myriam. 
Revuelta de Rojas, Isabel. 
Rey Blanco-Hortlguera, Ana Maria. 
Roldlın Garcia, Maria Jose •. 
Rulz Damas, Ignacio. 
Rulz Slıenz, Eva Maria. 
Sacrlstlın Dea, Susana. 
Slınchez Manzanares, Aıvaro. 
Slınchez Magro, Andres. 
Slınchez Sanchez, Javier. 
SanJulın Abad, Marina. 
Sesena Santos, Laura. 
Slcilia Salvadores, Maria. 
5outo Galvan, Marta Eugenla. 
Toral Pazos, Santiago Nlcollıs. 
Varas Torreiôn, Isabel. 

usta defiDitiVa de admltidoə al turno nıstrlngido 

Apellldos y nombre: 

Barrantes Pascual, Jose Fe1ix. 

MINISTERIO 
DE ECONOMIA Y HACIENDA 

24044 RESOLUCION de 30 de octubre de 1997, de la Agencla 
Estatal de Admlnistrac\6n Tributaria, por la que se 
convoca concurso para la provls16n de puestos de tra­
&aJo (grupo A) en las cireos de Inspecci6n Financiera 
y Tributaria. Gestion Tributario y Recaudacion (CA 
3/97). 

Vacantes puestos de trabaJo dotados ))resupuestariamente, 
cuya provislôn corresponde lIevar a efedo por el procedlmiento 
de concurso, de conformldad con 10 establecldo en el articulo 
20.1 aı de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modlficada por la 
Ley 23/1988, de 28 de Julio, en uso de las competencias conferldas 
por el articulo 103 de la Ley 31/1990, de 27 de diciembre, modl­
ficado por la Ley 18/1991, de 6 de iunio, y de acuerdo con la 
Resoluci6n de 28 de febrerb de 1997 (.Boletin Oficial del Estado. 
de 12 de marzo), por la que se delega la competencia del Presidente 
de la Agencia Estatal de Admlnlstraclon T rlbutaria en el Dlrector 
general de la '!llsma, 
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Esta Agencia Estatal de Admlnistraci6n Tributaria acuerda con­
vocar concurso para cubrlr 105 puestos vacantes que se relacionan 
en el anexo 1 de esta ResoluCı6n, que se desarrollara con arreglo 
a las siguientes 

Prlmera.-l. En la presente convocatoria podran particlpar 
105 funclonarios de carrera de la Admlnistraciôn del Estado, que 
pertenezcan al Cuerpo Superior de Inspectores de Finanzas del 
Estado y posean la especialidad de Inspecci6n Financiera y Tri­
butarla y Gestiôn y Politica Tributarla mencionada en la letra a) 
del articulo unico, uno, del Real Decreto-Iey 2/1989, de 31 de 
marzo. 

Segunda.-l. Podran participar 105 funcionarios comprendi­
dos en la base primera, cualquiera que sea su situaci6n adml­
nistrativa. excepto los suspensos en firme .mlentras dure la sus­
pensi6n, siempre que reunan las condiclones generales exigidas 
y los requlsitos determinados en la presente convocatorla. 

2. Deberan participar en la mlsma aquellos funclonarios 
incluidos en la base primera que se encuentren en adscripcl6n 
provisional en la Agencia Estatal de Admlnlstraci6n Tributaria, 
si se convoca el puesto al que fueron adscrltos. 

3. Los funclonarios en situaci6n administratlva de expectativa 
de destino y excedencia forzosa estan obligados a concursar, de 
acuerdo con 10 establecido en el articulo 29, apartados 5 y 6 
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto. tal y como resulta de la modi­
ficaci6n operada por la Ley 22/1993, de 29 de dlclembre. 

4. Los funclonarios con destino definltlvo 5610 podran par­
ticipar en el presente concurso sı han transcurrldo dos anos desde 
la toma de posesl6n de su ultimo destlno, salvo que se de alguno 
de los supuestos slguientes: 

a) Que ocupen un puesto de trabajo en el amblto de la Agencia 
E.tatal de Admlnistraci6n Tributaria, en la Secretaria de Estado 
de Hacienda 0 en la Subsecretaria del Ministerlo de Economia 
yHacienda. 

b) Que hayan sido removidos del puesto de trabajo obtenldo 
por el procedimlento de concur.o 0 de Iibre deslgnaci6n. 

c) Que haya sido suprimido el puesto de trabajo que venian 
desempenando. 

5. A 105 funclonarios que hayan accedldo a otro Cuerpo 0 
Escala por promoclôn interna 0 por integracl6n y permanezcan 
en el puesto que desempenaban, se les computariı el tiempo de 
servicio prestado en dicho puesto en el Cuerpo 0 Escala de pro­
cedencia, a efectos de 10 dispuesto en el punto 4 de esta base. 

6. Los funcionarlos en situaci6n de excedencia para el cuidado 
de hijos s610 podran participar si, en la fecha de termlnaci6n del 
plazo de presentaci6n de instancias, han transcurrldo dos anos 
desde la toma de posesi6n del ultimo destino obtenldo, salvo que 
se de alguno de los supuestos del parrafo 4 anterior. 

7. Lo. funcionarlos en situaci6n de excedencia voluntarla por 
interes particular y excedencla voluntaria por agrupacl6n familiar, 
5610 podran participar sı lIevan mas de do. anos en dlcha sltuacl6n. 

8. Cuando, por razones de convivencia famillar, dos funcio­
narlos esten Interesados. en obtener puestos de trabajo en una 
misma localidad. podran condicionar en la sollcitud SUS petlciones 
al hecho de que ambos 105 obtengan, entendiendose, en caso con­
trario, anulada la petlc16n efectuada por cada uno de ellos. 

Deberan acompanar a su soliCıtud fotocopia de la petlcl6n del 
otro funcionario. 

9. Los concursantes que procedan de la situaci6n admlnis­
trativa de suspensi6n de funciones acompanaran a su sollcitud 
documentaci6n acreditativa de haber finalizado el periodo de SU5-
pensi6n. 

10. La fecha de referencia para el cumpllmiento de 105 requi­
sitos exlgidos y la posesl6n de 105 meritos que se aleguen sera 
el dia en que finallce el plazo de presentacl6n de Instancias. 

Tercera.-1. Las soliCıtudes para tomar parte en este concur-
50, ajustadas al modelo publlcado como a.ı<'xo II de esta Reso­
lucl6n y dirigidas al i1ustrislmo senor Director general de la Agencla 
Estatal de Administraci6n Tributaria (Departamento de Recursos 
Humanos y Admlnlstracl6n Econ6mlca, calle san Enrique, numero 
26, 28020 Madrid), se presentarfm, en el plazo de 'qulnce dias 
habiles, contados a partir del sigulente ai de la publlcacl6n de 
la presente convocatoria, en el Registro de la Agencia Estatal de 

Adminlstraci6n Tributaria (Departamento de Recursos Humanos 
y Administraci6n Econ6mica). en 105 Registros Generales del Minl5-
terio de Economia y Hacienda. en el de la respectlva Unidad de 
ambito periferico, segun la localizaci6n de 105 puestos de trabajo, 
o en 105 Registros a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de 
Regimen Juridlco de la. Administraciones Publicas y del Proce­

. dimiento Admlnlstratlvo Comun. 
2. Cada uno de 105 funcionarios participantes podra sotıCıtar, 

por orden de preferencia, 105 puestos vacantes, que se Incluyen 
en el anexo 1, siempre que reunan los requisitos exlgidos en cada 
caso. 

EI concurso podra extenderse a puestos. de trabajo en la mlsma 
area 0 Subdireccl6n, igual localidad y con idimtlcas funclones, 
nlvel y complemento especifico, que 105 de aquellos que flguran 
en el anexo 1 que resulten vacantes a consecuencia de la resolucl6n 
del presente concurso, cuando su provisi6n se consldere conve­
niente por la Agencia Estatal de AdministraCı6n Tributaria. 

Aslmismo, cuando se considere conveniente, este concurso 
podra extenderse a 105 puestos de trabajo relacionados en el anexo 
1 bis, slempre que 105 mismos resulten vacantes como consecuencla 
de la resoluci6n del concurso. 

3. Los funcionarios participantes con alguna discapacidad, 
debidamente acreditada. podran instar en la soliCıtud de vacantes 
la adaptaci6n del puesto 0 puestos solicltados que no suponga 
una modificacl6n exorbitante en el contexto de la organizaci6n. 

La procedencla de la adaptaci6n del puesto 0 puestos 5011-
citados a la dlscapacidad del solicitante, que no suponga detri­
mento para la organizaciôn, asi camoı en su casot la compati­
billdad con el desempeno de las tareas y funciones del puesto 
en concreto seran apreciadas por la Comisi6n de Valoraci6n, a 
propuesta del centro directivo donde radica el puesto, la cual podra 
recabar del interesado, en entrevista personal, la informaci6n que 
estime necesaria, asl como el dictamen de 105 6rganos tecnicos 
correspondientes. 

Cuarta.-Los merltos se valoraran con referencia a la fecha 
de cierre del plazo de presentaciôn de instancias. 

Para poder obtener puesto de trabajo en el presente concurso 
sera necesario que 105 solicltantes a1cancen la puntuaci6n minima 
exigida en 105 meritos que maS adelante se especifican. En el caso 
de que nlngun candldato a1canzase la puntuaci6n minima exigida, 
se declarara el puesto vacante. 

La valoraci6n de 105 meritos para la adjudicaci6n de puestos 
se efectuara de acuerdo con el siguiente baremo: 

1. Valoraci6n de 105 meritos especificos: se valoraran 105 
meritos especificos adecuados a las caracteristicas de cada uno 
de 10. puestos que se determinan en el anexo 1, hasta un maximo 
de 14 puntos para 105 puestos del grupo tercero del anexo iV 
y de 9 puntos para 105 puestos de 105 grupos segundo y primero 
del mismo anexo. 

Para poder obtener un puesto de trabajo en el presente con­
curso sera necesario que los solicitantes a1cancen una puntua­
ci6n minima de 3 puntos para 105 puestos del grupo tercero del 
anexo iv y 5 puntos para 105 grupos segundo y primero de dicho 
anexo iV. 

2. Valoraci6n del grado personal: Por la posesl6n de grado 
personal superior. ,gual 0 Inferior en uno 0 dos nlvele. al nivel 
del puesto de trabajo que se solicita, se adjudlcaran 5 puntos. 

3. Valoraci6n del trabajo desarrollado: se valor&ra la expe­
riencia en el desempeno de puestos de trabajo con funciones pro­
pias de la Inspecci6n Financlera y Tributaria y Gestl6n y Politica 
Tributaria 0 con otras funclones vinculadas a la Administraci6n 
Tributaria del Estado, siempre que todas ellas 10 hayan sido dentro 
del Cuerpo Superior de Inspectores de Finanzas del Estado. 

se adjudicara hasta un maximo de un punto por ano completo 
de experiencia, valorandose proporclonalmente las fracclones de 
afio. 

La puntuaci6n podra alcanzar hasta un maximo de 15 puntos 
para 105 puestos induidos en el grupo tercero del anexo iV y 
de 20 puntos para los puestos de 105 grupos segundo y primero 
del citado anexo. 

Para poder obtener un puesto de trabajo es necesario que los 
soııcıtantes alcancen un minimo de 3 puntos para lospuestos 
del grupo segundo y 7 puntos para 105 puestos del grupo prlmero. 

4. Cursos de formaci6n y perfeccionamlento: Por la supera­
ci6n de cursos de formaci6n y perfecclonamlento que tengan rela­
elon directa con las fundones del puesto de trabajo que se solicite, 
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se computara 0,5 puntos por cada curso hasta un maximo de 
5 puntos. S610 podran ser valorados 105 cursos convocados por 
la Escuela de. Hacienda Publica, a cuyo teımino se haya expedido 
un certificado 0 diploma tras haber aprobado el correspondiente 
examen. 

5. Antigüedad: Por cada ano completo de servicios en las 
distlntas Admlnistraclones Publicas: 0,50 puntos por aiio cuando 
esa antigüedad 10 sea en el Cuerpo Superlor de Inspectores de 
F1nanzas del Estado, especialidad de Inspecci6n Financiera y Trl­
butarla y Gesti6n y Politica Tributarla, y 0,10 puntos por ano 
en el resto de los casos, hasta un maxlmo de 11 puntos. 

A estos efectos se computaran los servlcios prestados con carac- . 
ter previo al Ingreso en el Cuerpo, expresamente reconocidos. 
No se computaran servlcios ·que hubleran sido prestados simul­
taneamente con otros igualmente alegados. 

Quinto.-1. Los meritos generales deberan ser acreditados 
mediante certificaci6n, segun modelo que figura en el anexo 111 
de esta Resoluci6n, y no se valorara ningiın merito que no f1gure 
enla misma. 

La certificaci6n debera ser expedida: 

a) Respecto a 105 funcionarios actualmente destinados en la 
Agencia Estatal de Administraci6n Tributaria, por las Unidades 
de Recursos Humanos donde radlque el puesto de trabajo del 
solicitante. 

b) Si se trata de funcionarlos destinados en servicios centrales 
de Ministerios u Organismos aut6nomos, por la Subdirecci6n 
General competente en materia de personal de 105 Departamentos 
ministerlales 0 la Secretaria General 0 similar de los Organismos 
aut6nomos, sin perjuicio de 10 previsto en el eplgrafe d) de este 
apartado. 

c) Cuando se trate de funcionarios destinados en los servicios 
perifericos de ambito regional 0 provincial, respectivamente, de 
Ministerios u Organismos aut6nomos, por las Secretarias Gene­
rales de las delegaciones 0 de las Subdelegaciones del Gobierno, 
sin perjuicio de 10 dlspuesto en el epigrafe d) sigulente. 

d) Si se trata de funtionarios destinados en el Minlsterio de 
Defensa, en todo caso, por la Subdirecci6n General de Personal 
Civil del Departamento. 

e) Al personal en sltuacl6n de servicios en Comunldades Aut6-
nomas, por el 6rgano competente de la Funti6n Publica de la 
Comunidad u organismo simllar. 

f) A los funcionarios que se encuentren en la situaci6n admi­
nistrativa de excedencia voluntaria 0 de excedencia para el cuidado 
de hijos, cuando hubiera deealdo el dereeho de reserva del puesto 
de trabajo, por la Subdlreccl6n General eompetente en materia 
de personal de la Agencia Estatal de Administraci6n Tributaria. 

g) A los funcionarlos que, no estando en servicio activo, ten­
gan derecho a reserva del puesto de trabajo se les aplicaran las 
mismas reglas que a los funCıonarios en servicio aetivo. 

Sexta.-1. La propuesta de adjudıeaci6n de eada uno de los 
puestos se efectuara atendiendo a la puntuacl6n total maxima 
obtenlda. 

2. En easo de empate en la puntuacl6n se aeudira para dirl­
mirlo a 10 dispuesto en el articulo 44.4 del Real Decreto 364/1995, 
de 10 de marzo. 

Septima.-1. Los meritos seran valorados por una Comisi6n 
compuesta porlos siguientes miembros: EI Director del Depar­
tamento de Recursos Humanos y Adminlstraci6n Econ6mica, el 
Director adjunto de RecursosHumanos 0 uno de 105 Subdlrectores 
de dicha Direcci6n Adjunta, que actuara romo Presidente; dos 
Vocales designados entre funcionarlos de la Agencia Estatal de 
Administrad6n Tı'ibutaria, un Vocal en representaci6n de cada 
una de las tres areas a las que perteneeen los puestos convocados 
y un funcionarlo de la Subdirecci6n General de Gesti6n de Per- • 
sonal, qUe actuara eomo Secretarlo. 

LaS organizaciones sindicales mas representatlvas y las que 
cuenten con mas del 10 por 100 de representantes en el conjunto 
de las Administradones Piıblicas 0 en el ambito correspondiente 
tendran derecho a participar como miembros en la Comisi6n de 
Valoraci6n del ambito de que se trate. 

2. LaComisi6n de Valoraci6n podra solieitar de la autoridad 
convocante la deslgnaci6n de expertos que en ealidad de asesores 
actuaran con voz pero sin voto. 

3. Los mlembros de la Comlsi6n de Valoraci6n deberan per­
teneeer a Cuerpos 0 Esca1as C:ıe Grupo de titulaci6n igual al exigldo 
para los puestos eonvocados. 

4. La Comlsl6n podra, en cualquler momento, recabar de los 
interesados las ac\araciones 0, en su easo, la documentaci6n adi­
cional que se estime necesarla para la comprobaci6n de los meritos 
alegados. 

5. La Comisl6n de Valoraci6n podra, asimismo, sollcitar los 
Informes que juzgue necesarlos, en particular de los Dlrectores 
de Departamento y de Servicio y de 105 Delegados especiales y 
Delegados de la Agencia EStatal de Admlnlstraci6n Tributaria. 

Octava.-EI 'plazo maxlmo para la resoluci6n del presente eon­
curso sera de tres meses, contados desde el dia siguiente al de 
la fina1lzaci6n de la presentaci6n deinstalicias. 

Novena.-1. La adjudlcaci6n de algun puesto de la presente 
convocatoria Implicarlı el cese en el puesto de trabajo anterlor 
en los terminos y plazos previstos en el articulo 48 del Reglamento 
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administraci6n 
General del Estado y de Provisi6n de Puestos de Trabajo y Pro­
moci6n Profeslonal de 105 Funcionarlos Civiles de la Adminlstra­
ci6n General del Estado fReal Decreto 364/1995, de 10 de marzo). 

2. Los puestos de trabajo adjudieados seran irrenunciables, 
salvo que antes de f1nalizar el plazo de toma de posesi6n se hubiere 
obtenido otro destlno medlante convoeatorla publica. EI eserlto 
de opci6n se dirlglra a la autoridad a que se reflere la base ter­
eera.1. 

3. Los traslados que hayan de produclrse por la resoluei6n 
del presente eoneurso tendran la eonsideraci6n de voluntarlos y, 
en eonseeuencia, no generaran dereeho al abono de indemnizaci6n 
por eoneepto alguno, sln perjuicio de las excepciones previstas 
en el regimen de Indemnlzaciones por raz6n de servicio. 

Dedma.-1. EI presente eoncurso se resolvera por Resoluei6n 
de la Ageneia Estatal de Adminlstraei6n Tributarla, que se publl­
eara en el .Boletin OfiCıal del Esfado., en la que figuraran 105 
datos personales del funcionario, el puesto adjudicado y el de 
cese 0, en su easo, la situaci6n' administrativa de proeedencia. 

2. Los funcionarlos que obtengan un puesto de trabajo a tra­
ves de este eoncurso no podran participar en otros eoncursos hasta 
que hayan transcurrldo dos aiios desde que tomaron posesi6n 
en dicho puesto de trabajo, salvo que se diera alguno de los supues­
tos exceptuados que se contemplan en el punto 4 de la base 
segunda. 

3. EI plazo maximo para la toma de posesi6n en el nuevo 
puesto de trabajo sera de tres dias habiles, sı no impliea cambio 
de residencia del funcionarlo, 0 de un mes si comporta cambio 
de residencla 0 el reingreso al serviclo activo. A estos efectos, 
el camblo de residencia debera justificarse medlante certifieado 
de empadronamiento 0 eualquier otro medio que permita tener 
eonstancla del mismo. 

EI plazo de toma de posesi6n empezara a contarse a partir 
del dla siguiente al del eese, que debera efectuarse dentro de 105 
tres dias habiles siguientes a la publicaci6n de la resoluci6n del 
eoneurso en el .Boletin Oficial del Estado •. Si la resoluci6n com­
porta el relngreso al serviclo actlvo, el plazo de toma de posesi6n 
debera eomputarse desde dicha publicaci6n. 

4. Dada la urgencia en la provisi6n de puestos convocados, 
se podran 'considerar suspendidos 105 permisos 0 Iicencias que 
vinieren dlsfi"utando 105 funcionarlos que obtengan uno de e\los 
en el presente concurso, y el c6mputo del plazo posesorlo se ini­
ciara segun 10 previsto en el parrafo segundo del punto 3 pre­
cedente. 

Undecima.-La publicaci6n en el .Boletin Oficial del Estado» 
de la resoluci6n del concurso servira de notificaci6n a 105 inte­
resados y. a partir de la misma, empezaran a contarse los plazos 
establecidos para que los organismos afectados efectuen tas actua­
ciones adminlstrativas procedentes. 

Duodecima.-Contra la presente convocatoria se podra Inter­
poner, previa comunicaciôn a este organo, recurso contencioso-ad­
ministrativo, ante la Audiencia Nacional, en el plazo de dos meses 
a contar desde el dia siguiente a su publicaci6n en el .Boletin 
Oficial del Estado». 

Madrid, 30 de octubre de 1997.-P. D. (Resoluci6n de 28 de 
febrero de 1997), el Director general de la Agencia Estatal de 
Administraci6n Trlbutaria, Jose Aurelio Garcia Martin. 
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S.' G. de Recaudaclon E}ecutllJa 

2 Jefe Area Dir. Ast. Gest. Recaud. 1 Madrid. A 
Perif. 

S. G. de Procedimlentos 
Especlales 

3 Jefe Unid. Actuae. Espee. Recau- ı Madrid. A 
daei6n. 

, 

. 
Mm. Tenit. AEAT eD AndaJuda 

D. E. oEANoAWcIA 

Area de Recaudac/6n 

4-5 Inspector adj. Unldad Reg. Rec: A- 2 Sevilla. A 

Adm_ T.nit. AEAT en Asturia. 

D.E.OEAsrvııIAS 

Area de Gestlon Trlbutarla 

6 Jefe Unldad de Gesti6n Trlbu- 1 Ovledo. A 
tarla. 

Area.de Recaudacion 

7 Jefe Depen. Reg. Adı. Recauda- ı Ovledo. A 
ei6n lA. 

ANEXOI 

C. especlfk:o , 
Niwel anual Descrfpc:16n de funclones m6t Importantes 

C. destino -
Peselaş 

28 2.423.640 Asesoramiento y asistencla a las delegaclo-
nes en materia de gesti6n recaudatoria. 

28 2.423.640 Asesoramlento y aslsteneia a las delegaelo-
nes en materla de gesti6n recaudatoria. 

28 3.558.492 Gesti6n de expedientes proplos del Area de 
Proeedlmientos Espedales. 

-

28 3.558.492 Gesti6n recaudatoria y aplazamientos en 
materla de expedlentes de gran cuantia. 
Apoyo y aslstenda al Jefe regional de 
Recaudael6n. 

27 3.315.312 Apoyo y aslstencla a la Jefatura Regional 
de Gestlôn Tributarla y coordinad6n de 
las Admlntstraelones de su amblto. 

28 3.558.492 Apoyo al Jefe de la Dependenela Regional 
en el ejerciclo de sus fundones. 

MhilOl e$p«lncos 

Conoclmientos del procedimiento 
recaudatorio. Experieneia en funeio-
nes de aplieaeion del sistema tri-
butario. 

Conoeimientos del procedimiento 
recaudatorio. Experieneia en funclo-
nes de apUcadon del sistema tri-
butarlo. 

Conoclmientos del procedimiento 
recaudatorio. Experlenda en funeio-
nes de apllcadon del slstema tribu-
tarlo. Conoeimientos especlales en 
materia de Inspeccl6n y comproba-
eiôn de grandes empresas . 

Conoclmlentos del procedlmlento 
recaudatorio. Experlencia en fundo-
nes de aplicaci6n del sistema trlbu-
tarlo. Conoelmientos especiales en 
materia de inspeceiôn y comproba-
d6n de grandes empresas. 

Conocimientos especiales en materia 
de gesti6n tributarla. Experiencia en 
t:estos de slmllar contenldo en eI 

ea de Gesti6n Trlbutarla. 

Conoeimientos del procedimiento 
recaudatorlo. Experlencia en funcla-
nes de aplicad6n del slstema tribu· 
tarlo. Conoclmlentos espeeiales en 
materia de Inspeeci6n y comproba· 
el6n de grandes empresas. 
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N6 ..... 
N6mero centro dlrect1vo d. LocaIid.d Grupo 
deonıen Puesto de trabajo pu ..... 

AdDa. Tenit. AEAT eD Canadu 

D. E. DE CANAııIAS 

Area de Recaudac/6n 

8 Inspector adj. Unidad Reg. Rec. A- L Las Palmas. A 

'; 

DELEGACı6N DE LAS PAI.MAS 

Area de lnspecci6n F. y Trlbut4ria 

9-10 Inspector jefe Unıdad Inspecdon. 2 LasPalmas. A 

. 

DELEGACIÔN DE SANTA CRuz 
DETENERIFE 

Area de lnspecci6n F. y Tributaria 

11-12 Inspector Jefe Unidad Inspecd6n. 2 santa cnız de A 
Teııerife. 

AdDa. Territ. AEAT 
eD CasdU ..... M.neha 

D. E. DE CAsllu.A-LAMANCHA 

Area de Recaudaclon 

13 Jefe Dep. Reg. Adj. Rec. 2. 1 ToJedo. A 

C. eOPeC:IILCO 
Nlvəl ..... 1 (' Descrlpcl6n de functones mU Importanta c._ -

P-.. 

28 3.558.492 Gestlon recaudatoria y aplazamientos en 
materia de expedlentes de gran cuantia.· 
Apoyo y asistentla al Jefe regional de 
Recaudadon. 

, 

27 3.315.312 Las establecidas en la Resolucion de 24 de 
marzo de 1992 de la AEAT, sobre orga-
nlzadon y atribucion de funclones a la ins-
pecciOn de 105 tributos en el iımbito de 
la competencia del Departamento de Ins-
peccion Financiera y Tributaria (.Boletin 
Oficial del Estado. del 30), modUlcada por 
Resolucion de 16 de diciembre de 1994 
(<<Boletin Ollcial del Estado. del 28). 

. . 

27 3.315.312 Las establecldas en la Resoıı.iclon de 24 de 
marzo de 1992. de la AEAT, sobre orga-
nizaci6n y atribudon de funciones a la ins-
peccion de 105 tributos en el iımblto de 
la competencla de! Departamento de Ins-
peccion Financiera y Tributaria (.Boletln 
Oficlal del Estado. deI30), modlllcada por 
Resolucion de 16 de dlciembre de 1994 
(.Boletin Oflclal del Estado. deI28). 

27 3.315.312 Apoyo al Jefe de la Dependencla Regional 
en el ejerdcio de sus fundones. 

M&Itos ...... lftcoo 

Conoclmlentos del procedimiento 
recaudatorio. Experiencia en fundo-
nes de aplicacion del slstema tribu-
tario. Conodmlentos espedales en 
materia. de Inspecd6n y comproba-
don de grandes empresas. 

Conocimientos del procedlmiento ins-
pector. 

Conoclmientos del procedlmlento ins· 
pector. 

Conocimlentos del procedlmlento 
recaudatorio. Experiencia en fundo-
nes de apllcaclon del slstema tribu-
tario. Conoclmlentos espedales en 
materia de Inspecdon y comproba-
don de grandes empresas. 
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Nlımerb - centıo dlrec:tlvo de Localkləd Grupo 
"orden Puato de trabaJo puntos 

DEWlAClÔN DE CuENCA 

A,ea de Inspecct6n F. y Trlbutarla 

14 Inspector jefe Unldad Inspeccion. 1 Cuenca. A 

.. 

DELEGACIÔN DE TOLEDO 

Area de Inspeccl6n F. y Trlbutarla 

15 Inspeclor jefe Unldad Inspecciôn. 1 Toledo. A 

, 

Adm. TenIt. AEAT _ CaStUIa 
yLeOn 

D. E. DE CAsTILLA Y LE6N 

Area de Recaudacl6n 

16 Inspectoradj. Unidad'Reg. Rec. A. 1 Valladolld. A 

• 
DELEGACIÔN DE BURGOS 

Area de lnspecc/ôn F. y Trlbutarla 

17 Inspeclor jefe Unldad Inspecd6n. 1 Burgos. A 

C. espect(lco 
Nhrel anu.t Descrtpd6n de fvncıones mis ImP6l1antes C. desi\nO -

P ... tas 

27 3.315.312 las establecidas en.la Resolucion de 24 de 
marzo de 1992, de la AEAT, sobre orga-
nizaclon y atribuciôn de funciones a la ins-
pecciôn de 105 tributos en el ambito de 
la c:ompetencia del Departamento de 105-

pecci6n Financiera y Tıibutaria (.Boletin 
Oficlal del Estado. del30), modificada por 
Resoluciôn de 16 de dlciembre de 1994 
(.Boletin Oficial del Estado. del 28). 

27 3.315.312 las establecidas en la Resoluc!ôn de 24 de 
marzo de 1992, de la AEAT, sobre orga-
nlzacl6n yatribucl6n de funciones a la ins-
pecclôn de 105 tributos en el ambito de 
la competencia del Departamento de Ins-
peccl6n FInanciera y Tributaria (.Boletin 
OfiCıal del Estado. del 30), modlflcada por 
Resoluciôn de 16 de diciembre de 1994 
(<<Boletin Oficlal del Estadoo deI28). 

-

28 3.558.492 Gestl6n recaudatorla y aplazamlentos en 
mateıia de expedientes de gran cuantia. 
Apoyo y aslstencla al Jefe regional de 
Recaudaci6n. 

27 3.315.312 las establecıdas en la Resoluciôn de 24 de 
marzo de 1992, de la AEAT, sobre orga-
nlzaciôn y atribuci6n de funciones a la ins-
peccl6n de los tributos en el ambito de 
la competencla del Departamento de Ins· 
peccl6n FInanclera y Tributıırta (.Boletin 
Ollclal del Estado. del30l, modlflcada por 
Resoluclôn de 16 de didembre de 1994 
(<<Boletliı Ollclal del Estado. del 28). 

M«ItOf eepecUJCOI 

Conoc!mlentos del procedimiento Ins-
pector. 

Conoclmlentos del procedlmiento Ins-
peclor. 

Conoclmlentos del procedlmlento 
recaudatorio. Experiencla an funclo-
nes de aplicaci6n del slstema trlbu-
tarlo. Conocimlentos especiales en 
materla de Inspeccl6n y comproba-
ei6n de granda empresas • 

Conoclmlentos del procedimiento ins-
pector. 
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Numero Numero O:ırıtro dlRCtlvo d. Loclılidlld Grupo NlYel 
de orden Puesto de trabalo C. destlno -, .. 

DELEGACION DE LEON 

Area de Inspecci6n F. y Trlbutarla 

18 Inspector jefe Unidad Jnspecciôn. 1 Leôn. A 27 

DELEGACı6N DE ZAMORA 

Area de Inspeccl6n F. y Trlbutarla 

19 lnspector jefe Unldad In.pecci6n. 1 Zamora. A 27 

Adm. Territ. AEAT eo Cata1uiia 

D. E. DE CATAWNA 

Area de Recaudaci6n 

20 lnsp. adj. Unidad Reg. Rec. 1. 1 Barcelona. A 28 
. 

DELEGACı6N DE BARCELONA . 

Area lnspecciôn F. LI Tributaria 

21-35 Inspector Jefe Unidad Inspec~ 15 Barcelona. A 28 
eian. 

Area de Recaudaci6n 

36 Jefe Depen. Adj. Recaudaci6n 1. 1 Barcelona. A 28 

C. npeclflco 
ıınu.ııl Desıcripd6ıı d .. 1unclona ın.6s Importııntft -
P-", 

3.315.312 La. establecida. enla Resoluci6nde 24 de 
mano de 1992, de la AEA T, .ob,,' orga-
nizadon y atribuciôn de funciones a la ins~ 
pecci6n de 10. tributos en el ambito de 
la competencia del Departamento de In5-
pecci6n Ftnanciera y Tributaria (<<Boletin 
OfIcial del Estado. de130), modificada por 
Resoluci6n de 16 de diclembre de 1994 
(.Boletin ORcial del Estado. del 28). 

3.315.312 La. establecidas en la Resoluciôn de 24 de 
mano de 1992, de la AEAT, .obre orga-
nizaci6n y atribuci6n de funciones a la in5--
pecci6n de 10 •. tributos en el iımbito de 
la competenda del Departamento de In5--
pecci6n Financiera y Tributaria (.Boletin 
Oflcial del Estado. de130), modUlcada por 
Resoluci6n de 16 de diciembre de 1994 
(.Boletin Oflcial del Estado. del 28). 

-
3.558.492 Gestl6n recaudatoria y aplazamientos en 

materia de expedientes de gran cuantia. 
Apoyo y a.i.tencia al Jef~ regional de 
RecaudadOn. 

3.558.492 La. e.tablecida. en la Resolucl6n de 24 de 
marzo de 1992, de la AEAT, .obre orga-
nizaci6n y atribuci6n de funciones a la ins~ 
pecclôn de 105 tributos en el ambito d.e 
la competencia del Departamento de 1n5-
pecciôn Financiera y Tributaria (.Boletin 
Oflclal del E.tado. del 30), modiflcada por 
Resoluclon de 16 de diciembre de 1994 
(.Boletin Oflclal del Es!ado. del 28). 

3.558.492 Gestian recaudatoria y aplazamientos en 
materia de expedientes de gran cuantia. 

MerHO$ aıpedficOll 

ConocimlenlOS del procedimlento in.-
pector. 

Conocimiento5 del procedimiento ins-
pector. 

. 
Conocimient05 del procedimiento 

recaudatorio. Experlencia en funci<>-
ne. de apllcacl6n del sistemə tribu-
tarlo. Conocimientos especlales en 
materla de in5peccion y comproba-
don de grandes empresas. 

Conocimientos del procedimiento in5· 
pector. 

Conocimientos del procedlmlento 
recaudatorio. Experienda en funCıo-
nes de aplicacion de! sistema ttibu .. 
tarlo. Conocimientos especiales en 
materla de inspecclon y comproba· 
eion de grandes empresas. ' 
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Nümero 
Nuınero Centro dtrectlvo d. Localidad Grupo 
deordfon Puesto de trabaJo puestos 

DEL.EGACION DE GIRONA 

Area Jnspecc/6n F. y Trlbutaria 

37-38 Inspector Jefe Unidad Inspec- 2 Girona. A 
ei6n. 

DElEGACION DE TARRAGONA 

Area Inspeccl6n F. y Tributaria 

39-42 Inspector Jefe Unidad Inspec- 4 Tarragona. A 
don. 

, 

Mm. Tenit. AEAT 
eD Extremaduıra 

DELEGACION DE CACERES 

Area Inspeccl6n F. y TrlbutoTicı 

43 Inspector Jefe Unidad Inspec- 1 Caceres. A 
ei6n. 

Mm. Tenit. AEAT. _ GaUCia 

DELEGACIÔN DE LA CORUNA 

Area Inspeccl6n F. y Trlbutorlo 

44 Inspector Jefe Unidad Inspec:- 1 Santiago de A 
cion. Composte-

la. 

C. especilico 
NJvel anu.1 Descripcl6n df: fundones mM importantes C. dtstlno -

PeseIas 

27 3.315.312 Las establecidas eL! la Resoluci6n de 24 de 
mano de 1992, de la AEAT, sobre orga-
nizaci6n y atribuci6n de funciones a la ins-
pecci6n de 105 tributos en el ambito de 
la competencia del Departamento de Ins-
peccl6n Ananeiera y Tributaria (.Boletin 
Oficial del Estado. de130), modificada por 
Resolucion de 16 de diciembre de 1994 
(.Boletin Oflclal del EStado. del 28). 

27 3.315.312 Las establecidas en la Resoluei6n de 24 de 
marzo de 1992, de la AEAT, sobre orga-
nlzacl6n y atribuci6n de funclones a la ins-
peccl6n de 105 tributos en e! ambito de 
la competencla de! Departamento de Ins-
pecclon Financlera y Tributaria (.Boletin 
Ofieial del Estado» de130), modificada por 
Resolucion de 16 de dieiembre de 1994 
(.Boletin ORdal del Estado» deI28). 

-

27 3.315.312 Las establecldas en la Resoluci6n de 24 de 
marzo de 1992, de la AEAT, sobre orga-
nizaclon y atrlbueiôn de funclones a la ins-
pecei6n de 109 trlbutos en el ambito de 
la competencla del Departamento de In5-
pecci6n Ananclera y Tributarla (.Boletin 
OfIclal del Estado. del 30), modificada por 
Resoluciôn de 16 de diciembre de 1994 
(.Boletin Ollclal del Estado. del 28). 

27 3.315.312 Las establecidas en La Resoluci6n de 24 de 
marzo de 1992, de la AEAT, sobre orga-
nlzaei6n y atribucl6n de fundone5 a la Ins-
peccion de los tributos en el amblto de 
la competencia del Departamento de Ins-
peccl6n Financiera y Tributaria (.Boletin 
Ofieial del Estado. del 30), modificada por 
Resoluci6n de 16 de diciembre de 1994 
(.Boletin Oflcial del Estado. del 28). 

Mtritos espedficos 

Conocimient05 del procedlmiento ins-
pector. 

Conoeimientos del procedimiento In5-
pector. 

. 

Conocimientos del procedimiento Ins-
pector. 

Conocimlentos del procedimlento los-
pector. 
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NU~ 
f'ıI6roero Centro dlrectlııo ' d. l.o<alidod 0..". de orden Puesto de tnbajo ........ 

45 Inspector Jefe Unidad Inspec- 1 La Coruila. A 
eion. 

Mm. T errit. AEAT en Madrid 

D. E. DE MADRID 

Area de Recaudaci6n 

46-47 Jef~ Unid. Provincial Rec8uda· 2 Madrid. A 
ei6n. 

Delegadôn de Madrid 

ADMON. DE LA AG. EN CENTRO 

Area Gest/on Trlbutar/a 

48 Jefe Unidad de Ge.ti6n Trlbu- 1 Madrid. A 
tarla. 

AoMON. DE LA AG. EN CHAMARTIN 

Area Gestlôn Tr/butarla 

49 Jefe Unidad de Ge.tiôn Trlbu- 1 Madrid. A 
tarla. 

AoMON. DE LA AG. EN SAl.AMANCA 

Area Gest/on Tr/butar/a 

50 Jefe Unidad de Gestiön Trlbu- 1 Madrid. A 
tarla. 

!lDMON. DE LAAG. EN GUZMAN E1.BuENO 

Area Gestion Tributaria 

51 Jefe Unidad de Gesti6n Trlbu- 1 Madrid. A 
tarla. 

C."""Uko 
N ... ı .nuıııl Dacripc:1ön de funclonft mM Importantes C. Clestlno -

P ..... , 

27 3.315.312 Las establecldas en la ResoluCı6n de 24 de 
marzo de 1992, de la AEA T, sobre orga-
nizad6n yatribudon de fundones a la ins-
pecci6n de 105 tı:ibutos en el ambito de 
la competencla de! Departamento de Ins-
pecci6n Financiera y Trlbutarla (<<Boletin 
Oflcial del Estado. del 30), moditicada por 
ResoluCı6n de 16 de diclembre de 1994 
(.Boletin Oflclal del Estado. del 28). 

28 3.558.492 Direcci6n y ejecuci6n de la gestiôn recau~ 
datoria. 

28 3.558.492 Coordlnacl6n del Area de Gestiôn Trlb. y 
direcclôn de la. Unldades de Jnformadqn 
y Aslstenc\ll y de Verl6cad6n y ControJ. 

28 3.558.492 Coordinacl6n del Area de Gestion Trib. y 
direcd6n de las Unidades de Informaciôn 
y Asistencla y de Verl6cacl6n y Control. 

28 3.558.492 CoordlnaCı6n del Area de Gestl6n Trlb. y 
dlrecciôn de iu Unidades de Infonnacl6n 
y Asistencla y de Verlflcaci6n y ControJ. 

28 3.558.492 Coordinaciön del Area de Gestiôn Trib. y 
direcci6n de las Unidades de Informaciôn 
y Asistencia y de Verlficaci6n y Contml. 

Mtritos ape<:iflcos ' 

Conocimientos del procedimiento ·jns~ 
pector. 

Conocimientos del procedimiento 
recaudatorio. ExperienCıa en funcio-
nes de aplicaci6n de1 sistema tribu-
tarlo. Conocimientos especiales en 
materia de inspeccl6n y comproba .. 
don de grandes empresas. 

Conocimientos especiales en materia 
de gesti6n trlbutarla. Experlenda en 
puestos de similar contenido en el 
Area de Gesti6n Trlbutarla. 

Conoclmientos especiales en materia 
de gestı6n trlbutaria. Experlencia en 
puestos de simllar contenido en et 
A.rea de Gestı6n Trlbutarla. 

.~ 

Conodmientos especiales en materia 
de gesti6n trlbutaria. Experlenda en 
ıuestos de simllar contenido en el 

rea de Gestiôn Tributaria. 

Conocimientos espeCıales en materia 
de gestiôn tributaria. Experiencia en 
puestos de similar contenido eD el 
Area de Gesti6n Trlbutarla. 
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N(ımero Centro direclwo 
Ni&mero Nlvel 

de Drden 
, Puesto de trabajo 

de LocaTidad Grupo C.dntlno 
puestoı 

Adm. Territ. AEAT eD Murda 

D. E. DE MURCIA 

Area Gesti6n Tributarla 

52 Jefe Unldad de Gesti6n Tribu- 1 Murcia. A 27 
taria. 

Area de Recaudaci6n 

53 Jefe Dep. Reg. Adi. Rec. 2. 1 MurCia. A 27 

DEl..EOACION DE CARTAGENA 

Area lnspeccl6n F. ii Trlbutarla 

54 Inspector Jefe Unldad Inspec- 1 Cartagena. A 27 
eion. 

Adm. Terrlt. AEAT eD Valenda 

D. E. DEVALENCIA 

Area Recaudaci6n 

55 Insp. Adi. Unldad Reg. Rec. 1. ı Valeneia. A 27 

DELEGAClON DE ALlCANTE 

Area Recaudaci6n 

56 Jefe Depen. Adi. Recaudacl6n 1. 1 Alicante. A 28 

- - - - '------ .~---- "-----

C. especfflco . 
anual Daaipd6n de lundon8$ mAL ımportantes -
Pıselu 

3.315.312 Apoyo y aslstencla a la Jefatura Regional 
de Gesti6n Trib. y coordlnaCı6n de la5 
Admlnistraclones de $\1 ambito. 

3.315.312 Apoyo al Jefe de la Dependencia Regional 
en el ejercicio de SU5 funclones. 

3.315.312 Las establecldas etı la ResoluCı6n de 24 de 
marzo de 1992, de la AEAT, sobre o19a-
nlzacl6n y atribucl6n de funciones a la ins-
pecCı6n de 105 tributos en el amblto de 
la competenCıa del Departamento de Ins-
peccl6n Anandera y Tributaria (.Boletin 
ORelal del Estado. del 30), modificada por 
Resoluel6n de 16 de dieiembre de 1994 
(.Boletin Oflcial del Estado. del 28). 

3.315.312 Gesti6n recaudatolia y aplazamientos en 
materia de expedientes de gran cuantia. 

3.558.492 Gestl6n recaudatoria y aplazamlentos en 
matelia de expedientes de gran cuantla. 

- - --- ---- ----

--- ---

-

Miritos espedfk:os 

Conocimientos especlales en matelia 
de gesti6n tributaria. Experiencia en 
puestos de simllar contenido en el 
Area de Ge5ti6n Tributaria. 

Conocimientos del procedimiento 
recaudatorio. Experiencla en funcio-
nes de aplicacl6n del sistema tribu--
tario. Conocimientos especiales en 
materia de inspecci6n y compi'oba-
ci6n de grandes empresas. 

Conocimientos del procedimiento ins-
pector. 

Conocimlento$ del procedimlento 
recaudatorio. Experieneia en funeio-
nes de aplicaci6n del sistema tribu-
tario. Conocimlentos espeeiales en 
materia de inspecci6n y comproba-
ei6n de grandes empresas. 

Conocimlentos del procedlmienıo 
recaudatorlo. Experieneia en funelo-
nes de apUcael6n del slstema tribu-
tario. Conoclmlentos especiales en 
materia de Inspecci6n y comproba-
el6n de grandes empresas. .- -
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...... N ...... centro dtnıdlvo de ......Ided ..... de_ Puəsto de trabəJo ....... 
Acı .... TenlLAEAT 

.. AncIaIada 

DELEGACION DE 5EVIUA 

Ana RecaudaclOn 

57 Jefe Depen. Adı. Recaudaci6n ı. 5evI11a. A 

Acı .... TeniL AEAT .. Madıld 

D. E. DEMAoıım 

Ana RecaudaclOn 
. 

58 Insp. Ad). Unldad Reg. Rec. 1. Madrid. A 

ACIm. T .. rılL AEAT ea Vaieada 

D. E. DEVALENCIA 

Areo Recaudacl6n 

59 defe Depen. Reg. Adı. Recaude- Valencia. A 
el6n lA. 

ANEXOIBIS 

C. .spəclfk:o ...... -, DahIPCLfm de fundonel mAt 1mporte.ntu c._ -........ 

27 3.315.312 Gestl6n recaudatoria y aplazamlentos en 
matma de expedientes de gran cuantia. 

28 3.558.492 Gestl6n recaudatoria y aplazamlentos en 
materla de expedientes de gran cuantia. 
Apoyo y aslstencia al Jefe regional de 
RecaudaciOn. 

. 
28 3.680.100 Apoyo al Jefe de la Dependenela Regional 

en el elerclelo de su. funelon .... 

....... --
Conocimientos deı procedimiento 

recaudatnrio. Experiencia en funelo-
n ... de aplicaci6n del slstema tribu-
tario. Conoclmientos especiales en 
materia de inspecciôn y comproba~ 
don de grendes empresas. 

Conoclmlentos del procedlmlento 
racaudatorio. Experiencia en funçlo-
n ... de ""licaci6n del slstema tribu-
!ario. Conocimlentos espeelales en 
materia de ınspeccl6n y comproba-
elOn de grand ... empresa •. 

Conocimlento del procedlmlento 
recaudatnrio. Experienela eD lunclo-
ne. de .. pllcaciOn del sistema tribu-
!ario. Conoclmientos especlales ən 
materi .. de InspecclOn y comprob .... 
elon de grand ... empresas. 
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Resoluci6n de 

ANEXOD 

AGENOA ESTATAL DE ADMINISIBACI6N 11IIBlJTARIA 

soucmm DE PARTIClPAOÖN 

IMPORTANTE: l.eer iDStrucclones al dorso antes de reIIenar esia Instancia (1) 

DATOS DE!. FUNOONARIO 

DN! I Prlmer apeDldo I segundo aPeDidO I Nombıe 
Cuerpo/Escala Gnıpo 1 N.· Registro de PenOnaI 

Concurso / 

Fech. naclmiento 

Especlalldad ISituacl6nadm- TeIMono oontaclo (Con prel\jO) 1 Gıado(2) Fedıa COnOOIIdaC:Km 

DATOS DE!. PUESTO DE TRABA.JO 

DenonılnaciOn del _0 de trabajo ocupedo 

Sobunldad (SobdlıecclOn General 0 asimiiıuia. 6rea delogac1lın 0 admInLStraC:iOn) 

Unldad (DçaJtamento. DIreccl6n General u oıganItmo. delegad6n) 

PUESTO/S SOUCITADO/S 

PreferenCıa 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

N.°Orden 
BOE Caı"" dIreC:tIVO (4) 

Denomlnad6n deI 
puestodetrabajo 

. 

I NIVeI 1 Modo de PtOVISI6n (3) 1 Fecha loma POSeSiOn 

L~ 
1 AEAT. -. aCImLniStrad6n aut6noma 0 iocal 

N.·deplazu Localidad 
Complemento 

esp«iftco 

COMO DISCAPACITADO SOUaTO LA ADAPTACIÖN DEL/DE LOS PUESTO/S DE TRABA.JO N.o ............. / ........... / .~ ........ . 

Cursos de forınaci6n Centro oflcial de funclonarios 

N!w1 
CO 

............................................................. __ .................................... . ................................................................................................... . 

................................................................................................... . .................................................................................................. . 
Condiclono mi petici6n. por rBZOOes de conYivencia famillar. a que D/O." ................................................................................................. . 
DN! .................................. obtenga puesto de trabajo en la locaIidad de ................................................................................................ . 

ALEGAOÖN PARA LA VALORAOÖN DE!. TRABA.JO DESARROUADO Y MERrrOS ESPECIFlCOS (Acompaiiar en hoja apaıte) (5) 

Declaro bajo mi responsabilidad. que conozco expresamente y reUno ios requlsltos exigidos en la convocatorla para desempei'iar ei/ios puesto/s 
que soliclto y que 105 datos y circunstanclas que hago constar en ei presente anexo son clertos. 

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE LA AGENCIA ESTATAL DE ADMINlSTRAOÖN TRIBUTARIA. 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Y ADMINlSTRAOÖN ECONÖMICA 
C/San Enrique. 26. 28020 MADRID 

Lugar. fecha y firma 
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lNS11LUCaONES PARA LA ClllIIPI.DIENfAaON DE LA soucınıo DE PAII'IlCPAaON EH EL CONCVRSO 

1. El impreso deba rellenarse preferentemente a maquina. En caso de escrlbirse a mano se hara con letras may(tsculas y Unta negra. 

2. La alegaciön de grado sblo sera tenida en cuenta si vlene recogJda en el certiftcado de merltos a que hacen referenda las Bases del 
Concurso y que se encuentra recogido en əl ANEXO III de esta convocatoria. 

3. En DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO. en el recuadro MODO DE PR0V1SI6N debe especllicarse la forma de obtenclon del puesto 
de trabajo. exduslvamente entre 105 abajo lndlcados. (Segun el art. 36 del Reglamento aprobado por Real Decreto 364/1995 de 10 
de marzo la REClASIFlCACı6N no es un modo de provlsi6n de puestos de trabajo). 

Nuevo ingreso. 

Concurso. 

Ubre deslgnacl6n. 

Redlstrlbucl6n de efectivos. 

Reasignaclôn de efectivos. 

Comisi6n de servlclos. 

Adscrlpci6n provisional. 

4. En PUESTO/S SOUCITADO/S. el apartado CENTRO D1RECTlVO recogera ei nombre del Departamento. Unldad. Delegacl6n 0 

Admlnlstracl6n de la Agencla Estata\ de Admlnlstracl6n Trlbutarla. 

5. La alegaci6n para valoraci6n. el trabajo desarrollado y los m8ritos especiflcos se unira a la presente instancia, aunque en ningiın 
easo ex1me de la pertlnente acreditacl6n documental. . 

6. La memoria. en et caso de que en e1 puesto so1icitado se exija. se unirll igualmente a la presente instancia. 

1. Toda la documentaci6n deberll presentarse, con la solicitud, en tamaAo (DIN-A4) e impresa 0 escrlta por una sola cara. 

LOS Mt:BrrOS GENEIIAULS SEAC:REDrfAlWı. EXCWSIVAMENre. 
A 11IAvB DE LA a:KiiflCAClÔN ESTABIı:aOA EH IAS BASES 

Y RECOGIDAEH ELANEXO Di DE ESTA CONVOCATOiIIA 
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ANEXom 

CERTIFlCADO DE MERrrOS 

BOE num. 270 

0./0.": ................................................................................................................................................................................... . 
Cargo: .................................................................................................................................................................................... . 
CERTlFICO: Que segun los antecedentes obrantes en este centro, el funclonario/a abajo indicado tiene acreditados los siguientes extremos: 

1. OATOS PERSONALES: 

Apellidos y nombre: ....•.•••..•...............•....•.••...•••.•............•.•.••••.••.••..•.•••.........•.....••......•.••.........••......•.... ONI: .......•.•..•.•......... 
Cuerpo 0 Escala: ............................................................................................... Grupo: ...............••.•.•.. NRP: •.•.....• ;.; .•.••...... 
Especialidad: ........................................................... Administraci6n a la que pertenece (1): ...................................................... . 

2. SITUACIÖN AOMINISTRATIVA: 

o 
o 
o 
o 
o 

Servicio Activo o Servicios Especiales o Servicios Comunidades Aut6nomas. Fecha toma posesi6n: ............... . 

Suspensi6n firme de funciones. Fecha terminaci6n suspensi6n: .......................... . 

Excedencia voluntarla art. 29.3.Ap ............... l.ey 30/1984. Fecha cese servicio activo: .................... : ..... .. 

Excedencia art. 29.4.l.ey 30/1984. Toma posesi6n iıitimo destino delinitivo: ........................... Fecha cese en seMdo aCtM> (2): ...................... . 

Otras situaciones: .......................................................................................................................................................................... . 

3. OESTINO ACTUAL: 

o Oefinitivo (3) o Provisional (4) 

a) AEAT (Adm6n., Oeleg. 0 Oep. Serv. Centrales), Ministerlo/Secretarla de Estado, Organismo, Oelegaci6n 0 Oirecc. Perlferlca, 
Comunidad Aut6noma, Corporacl6n Local: ......................................................................................................................... . 

Oenominaciön del puesto: ................•••.•....................•....•.................................................................................................... 
Localidad: ................................................................. Fecha toma posesiön: ..•.•••.•.•..•.•...............•..... Nlvel del puesto: ...... . 

b) Comisiön de servicios en: ............................................ Oenominaciön puesto: .................................................................... . 
Localidad: ...................•....................•.......................• Fecha toma posesiön: .....................•............... Nivel del puesto: ....... . 

4. MtRlTOS (5): 

4.1 Grado personaJ: ................................................................................................... Fecha de consolidaciön (6): .................. . 

4.2 Puestos desempefiados (71, Incluido el destino achtal. 

Denomlnaci6n del puesto Subdireccllon General 0 Uniılad Asimilada y ee .. tro 
Di,..ctlvo (Adm6n. Estado, Auton6mica 0 Local 

. 
Nlvel 

fecha de 
nombramlento 

fecha de toma 
de poseslbn 

fecha de cese (salvo 
destino actuaıı 

............................................ .............................................................................. .......... .............................. ............................... ............................ . 

4.3 Antigüedad: TIeınpo de servicios reconəcidos en la Administraci6n de) Estado, Auton6mica 0 l.acai, hasta la fecha de cierre de! PIaZO de 
presentaci6n de 1nsIandas. 

Admlnlstraci6n Cuerpo 0 Escala 
Periodos de seıvicio en caıla cuerpo (81 

Grupo A60s Meses Dias 

Antıgüedad total: 

4.4 Cursos superados en Centros Oficiales de funcionarios, re!acionados con el puesto 0 puestos sollcitados, exigidos en la convocatorla. 

4.5 Conocimiento de la lengua oficlal propia de cada Comunidad Autönoma si se valora en la convocatorla. Titulos, diplomas 0 

certificacionescon expresi6n de! grado de conocimiento de la lengua, asi como del centro publico 0 prlvado oficialmente homologado, 
que 10 ha expedido: 

•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• n •••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• ~ •••••••••••••••••• 

Certificacl6n que expido a peticiön del interesado y para que 8urta efecto en el concurso convocado por ............................................ . 
...................................••............... de fecha .............•....................••.•.••.....•..•.•.••.••.•..•.. (.BOE.: .............................................. 1 

Observaclones al dorso: 0 Si . 0 NO 
(Lugar, fecha, firma y seDo) 
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OBSERVACIONES (9): 

INSTRUCCIONES 

(1) ESPeCLIICar la AdmIniStrad6n alaq .... pertenece e1 Cuerpo 0 ESCaIa utıiizando tas SigUIenteŞ sigias: 

C = AdmInistrad6n deI Es!ado. 

A· Auton6nıJca. 

L-LocaI. 

S - SegUrIdad SodaJ. 

(2) sı no hublera transcunıdo un aiio.desde la fec:iıa de cese, deber8 cumpliınentarse e1 apartado 3.a). 

32883 

(3) Puestos de trabajo obtenIdos por nuevo ingreso, concurso, Kbre designaciôn. nıdIstribulcl6n de efectivos y ıeaSIgnad6n de efectivos como 
COnSeCUanCIa de un plan de EmpIeo. 

(4) Todos 105 supuestos de adscrlpcl6n provlslona! (Art. 63 deI RegIamentO aprobado por Ree1 Decreto 364/1995, de 10 de mano, d!olelin 
OBciaJ dei Es!ad", de 10 de abril). 

(5) No se cumplimentanln ios extremos no eXIgIdOS ~ en la convocatoria. 

(6) De haIIarSe e1 reconodmiento de grado en tramItacI6n, e11nkıresado deber8 aportar Certi8CaCI6n expedlda por .. 1 6rgano eompetente. 

(7) se excluyen aquellos perlodos que DO eonstltuyan tlempo efectlvo de servIcIos (excedenelas, serv\elos espeelales, suspensl6n de 
funclones. •• ). para e1Io, en cFecba de _ se indicarIlla de! dia en que deja de prestar serv\dos efectiwş, Y en cFecha de Nombromiento» 
la dei dia de reanudacl9n de dlchos serv\dos. 

(8) caso de .!xıstır interrupclones (excedendas. suspensl6n de funciones, ete.) ~ e1 SenıICIO aciivo dentro de un mismo cuerpo, se re1Ienara 
UDa tinea por <ada perlodo de SenıICIO aciivo resu1tan1e. 

(9) Este recwıdro 0 la parte DO utiiizada de! mismo debeıi cnızarse por la autoridad que ceıti&ca. 
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ANEXOIV 

GIWPO PIIIMEILO GIWPO SEGLJNDO GILLIPO TEILCEILO 

Inspector Jefe Equipo ONI. Inspector Jefe URI. Inspector Jefe de Unidad de Inspecd6n. 
Adjunto Coordinador. Inspector Adjunto a ONI. 
Insp. Coord. Unidad Est. Econ. y Sectoriales. Inspector Adjunto Jefe UCI. 
Jefe Unidad Regional Recaudad6n. Inspector Adjunto a Unidad. 
Insp. Unldad CentraI de Recaudad6n. Jefe Dep. Reg. Adj. Recaudad6n 1. 

24045 RESOLUC/ON de 31 de octubre de 1997, de la Agenda 
Estatal de Admlnlstraci6n Tributaria, por la que se 
conııoca concurso para la prouisl6n de puestos de tra­
baJo (grupo A) en el 6rea de Aduanas (CA 4/97). 

Vacantes puestos de trabajo dotados presupuestariamente, 
cuya provisi6n corresponde lIevar a efecto por el procedlmlento 
de concurso, de conformidad con 10 establecido en el articu-
10 20.1.a) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modiflcada por 
la Ley 23/1988, de 28 de jullo, en uso de las competencl~s con­
feridas porel articulo 103 de la Ley 31/1990, de 27 de dlclembre, 
modiflcado por la Ley 18/1991, de ci de junio, y de acuerdo con 
la Resoludön de 28 de febrero de 1997 (<<Boletin Oflcial del Estado» 
de 12 de marzo), pcir la que se delega la competenda del Presldente 
de la Agencia Estatal de Administraci6n Tributaria en el Dlrector 
general de la mlsma, 

Esta Agenda Estatal de Administradön Tributaria acuerda con­
vocar concurso para cubrir los puestos vacantes que se relaclonan 
en el anexo 1 de esta Resolud6n, que se desarrollara con arreglo 
a las siguientes 

Primera.-En la presente convocatoria podrfm participar los 
fundonarios de carrera de la Adminlstrad6n del Estado que per­
tenezcan al Cuerpo Superior de Inspectores de Flnanzas del Esta­
do, espeCıalldad de Inspecci6n y Gestlön de Aduanas e Impuestos 
Especiales, menclonada en la letra b) del articulo unlco.l del Real 
Decreto-Iey 2/1989, de 31 de marzo. 

Segunda.-1. Podrfm participar los fundonarios comprendi­
dos en la base primera, cualquiera que SM su situaci6n admi­
nistratlva, excepto 105 suspensos en flrme mlentras dure la sus­
pensl6n, slempre que reunan las condldones generales exigldas 
y 105 requlsitos determinados en la presente convocatoria. 

2. Deberiın partidpar en la mlsma aquellos funCıonarios 
induidos en la base primera que se encuentren en adscripd6n 
provislonal en la Agencla Estatal de Admlnlstracl6n Tributaria, 
si se convoca el puesto al que fueron adscritos. 

3. Los funcionarios en situacl6n adminlstratlva de expectatlva 
de destlno y excedencia forzosa estan obllgados a concursar, de 
acuerdo con 10 establecldo en el articulo 29, apartados 5 y 6, 
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, ta1 y como resulta de la modi­
flcaci6n operada por la Ley 22/1993, de 29 de dlciembre. 

4. Los funcioiıarios con destlno deflnltlvo 5610 podrlm par­
tidpar en el presente concurso sı han transcurrido dos afios desde 
la toma de posesi6n de su iıltlmo destlno, salvo que se de alguno 
de 105 supuestos siguientes: 

a) Que ocupen un puesto de trabajo en el amblto de la Agenda 
Estatal de Admlnlstraci6n Tributaria, en la Secretaria de Estado 

Jefe Dep. Reg. Adj. Recaudadön 2. 
Jefe Dep. Adjunto Gesti6n Tributaria. 
Inspector Adjunto Unldad de Recaudad6n. 
Inspector Adj. Unldad Reg. de Recaud. 1. 
Inspector Adj. Unidad Reg. de Recaud. A. 
Inspector Ofldna Tecnica DEA. 
Inspector OfIdna Tecnica. 
Jefe Unldad Provinclal de Recaudadön. 
Jefe Unidad de Gestiön Tributaria. 
Jefe Area Relac. Admön. Piıblicas. 
Jefe Area Dir. Ast. Gest. Recaud. Per. 
Jefe Unld. Actuac. Espec. Recaudacl6n. 

de Hadenda 0 en la Subsecretaria del Minlsterio de Economia 
yHacienda. 

b) Que hayan sido removidos del puesto de trabajo obtenldo 
por el procedlmlento de concurso 0 de Iibre deslgnacl6n. 

c) Que haya sldo suprimldo el puesto de trabajo que venian 
desempefiando. 

5. A los fundonarios que hayan accedido a otro Cuerpo 0 

Escala por promoci6n intema 0 por Integraci6n y permanezcan 
en el puesto que desempefiaban, se les computara el tiempo de 
servido prestado en dicho puesto en el Cuerpo 0 Escala de pro­
cedencia, a efectos de 10 dlspuesto en el punto 4 de esta base. 

6. Los funcionarios en situacl6n de excedencia para el cuidado 
de hljos 5610 podriın participar si, en la fecha de terminad6n del 
plazo de presentaci6n de instancias, han transcurrido dos aiios 
desde la toma de posesl6n del ultimo destlno obtenldo, salvo que 
se de alguno de los supuestos del piırrafo 4 anterior. 

7. Los fundonarios en sltuaci6n de excedenda voluntaria por 
interes particular y excedencla voluntaria por agrupad6n famlliar 
5610 podran participar si lIevan mas de dos afios en dlcha sltuaci6n. 

8. Cuando, por razones de convivenda famlliar, dos funcio­
narios esten Interesados en obtener puestos de trabajo en una 
mlsma localldad, podriın condlcionar en la solldtud sus peticlones 
al hecho de que ambos 10 obtengan, entendllındose, en caso con­
trario, anulada la petici6n efectuada por cada uno de ellos. 

Deberan acompafiar a su solicitud fotocopla de la peticl6n de1 
otro funclonario. 

9. Los concursantes que procedan de la sltuacl6n adminis­
trativa de suspensl6n de funclones acompafiariın a su solicitud 
documentaci6n acredltatlva de haber flnalizado e1 periodo de sus­
pensi6n. 

10. La fecha dereferenda para el cumpllmlento de los requi­
sttos exigidos y la posesi6n de los mlırltos que· se aleguen sera 
el dia en que flnalice el plazo de presentaci6n de InstanCıas. 

Tercera.-1. Las solicitudes para tomar parte en este concur­
so, ajustadas al mcidelo publicado como anexo II de esta Reso­
luci6n y dirigidas al i1ustrisimo sefior Director general de la Agencla 
Estatal de Admlnlstraci6n Tributaria (DepartamentO de Recursos 
Humanos y AdmlnlstraCı6n Econ6mlca, calle san Enrique, niıme­
ro 26, 28020 Madrid), se presentaran, en el plazo de quince dias 
habiles, contados a partir de1 siguiente al de la publicaci6n de 
la presente convocatoria, en el Registro de la Agenda Estatal de 
Administraci6n Tributaria (Departamento de Recursos Humanos 
y Adminlstraclön Econ6mica), en los Reglstros Generales del Mlnis­
terio de Economia y Hadenda, en el de la respectiva unidad de 
iımbito periflırico, segun la localizaCıön de tos puestos de trabajo, 
o en los Registros a que se reflere el articulo 38.4 de la Ley de 
Rlıgimen Juridico de las Administraclones P6blicas y de1 Proce­
dimlento Administratlvo Comun. 


