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Juridico de las Administraciones Puablicas v de Procedimiento
Administrativo Comfn.

Asimismo, la Secretaria de Estado de Justicia podra, en su
caso, proceder a la revisibn de los acuerdos de los Tribunales
que valoren estas pruebas selectivas, conforme a lo establecido
en la Ley citada. .

Madrid, 17 de noviembre de 1997.—P. D. {Orden de 29 de
octubre de 1996, «Boletin Oficial del Estados de 6 de noviembre),
el Secretario de Estado de Justicia, José Luis Gonzalez Montes.

Himo. Sr. Subsecretario.

ANEXO 1

ngramlquh'dsmluopoddom-ingrmméw
po de Auxiliares de la Administracién de Justicia

m EJERCICIO: TEORICO -
1 Orgar‘:izacién judicial

Tema 1. - La Constitucién Espafiola de 1978: Estructura y con-
tenido. Los Derechos y Libertades Fundamentales. La Corona.
Las Cortes Generales: Composicién y atribuciones. El Gobierno:
El Presidente de! Gobierno. El Consejo de Ministros. Organizacién
territorial del Estado. La Administracién local: La provincia y el
municipio. Las Comunidades Auténomas. El Tribunal Constitu-
' cional: Composicién y funciones.,

Tema 2. ElPoder Judicial. El Consejo General del Poder Judi-
clal: Composicién v funciones. La Jurisdiccién: Jueces v Magis-
trados. La independencia judicial. Ei Ministerio Fiscal: Compo-
sicion y funciones. _

Tema 3. El Tribunal Supremo. Organizacién v competencia.

Tema 4. Audiencia Nacional. Juzgado Central de lo Penal.

Juzgado Central de Instruccién. Organizacién y competencias.

Tema 5. Tribunales Superiores de Justicia. Audiencias Pro-
vinciales. Organizacién y competencias. ‘

Tema 6. Juzgados de lo Penal. Juzgados de lo Contencio-
so-Administrativo. Juzgados de lo Social. Juzgados de Vigilancia
Penitenciaria. Juzgados de Menores. Organizacién y competen-
cias.

Tema 7. Juzgados de Primera Instancia e Instruccion. Juz-
gados de Paz. Organizaci6én y competencias.

Tema B. Secretarios judiclales. Médicos forenses. Organiza-
cién y funciones.” _ ‘

Tema 9. Oficiales y Agentes de la Administracién de Justicia.
Ingreso en el Cuerpo. Sus funciones. .

Tema 10. Auxiliares de'la Administracién de Justicia. Dere-
chos y deberes ¢ incompatibilidades de los Auxiliares de la Admi-
nistracion de Justicia. Ingreso en el Cuerpo. Nombramiento y toma
-de posesién. Plantillas. Provision de vacantes. Traslados.

Tema 11. Residencia, vacaclones, permisos y licencias. Sus-
tituciones. Situaciones administrativas de los Auxiliares de Ia
Administracién de Justicia. Servicio activo, servicios especiales,
excedencia. Pérdida de la condicion de Auxiilar de la Adminis-
tracién de Justicia. Suspension. Jubilacién. '

Tema 12. Régimen disciplinario. Faitas: Sus clases. Sancio-
nes. Autoridades que pueden imponerlas. Tramitacién de expe-
diente. Recursos que pueden ejercitarse contra la imposicién de

" correcciones disciplinarias. Reingreso al servicio activo de los que
hubleran sido separados. -, . :

Tema 13. El Sindicato en la Constitucién Espaiiola. Eleccio-
nes Sindicales segin la Ley de Organos de Representacién. El
derecho de huelga. S :

. Procedimiento judicial

Tema 1. Actos procesales del Juez y del Secretario. Sus cla-
ses.
Tema 2. -Actos de comunicacién con otros Tribunales y Auto-
ridades: Exhortos, oficios y mandamientos. ‘ .

Tema 3. Notificaclones v requerimientos én el proceso civil
y penal. Citaciones y emplazamientos en el proceso civil y penal.

Tema 4. Términos y plazos. Coémputo de plazos. Dias y horas
habiles para la practica de las actuaciones judiciales. -

Tema 5. El acto de conciliacién. Competencia. Procedimien-
to. Ffectos.

Tema 6. Sucinta referencia y concepto de las diversas clases
de procedimientos civiles en el Derecho espafiol. Especial con-
sideracién al juicio de menor cuantia.

Tema 7. Breve examen de las distintas clases de procedimien-
tos penales.

Tema 8. Breve idea del procedimiento contencioso-adminis-
trativo v del procedimiento laboral. .

Tema 9. Recursos judiciales ordinarios y extraordinarios.
Somera idea v finalidad de cada uno de ellos. .

Tema 10. El Registro Civil. Organizacién actual de los Regis-
tros Civiles en Espafia. Funcionarios encargados de los mismos.
Libros y Secciones del Registro. Libros auxiliares.

Tema 11. Actas del Registro. Inscripciones de nacimilento,
matrimonio v defunciones. Inscripcién de tutelas y representacio-
nes legales. Nacionalidad y vecindad civil. Certificaciones. Expe-
dientes de Registro Civil.

Don/DOfia ...cceaeinimsiisrissesssmmmmeriiiisa s , con
AOMICHHO BN cererieiiirecrnrrrasrartsrrresierercnesirairersetassesesnssnsansanenss ,
de ccrenrenonee afios de edad, con DNI nGimero ............ , declara bajo
juramento o promesa, a efectos de ser nombrado funcionario del
Cuerpo de Auxillares de la Adminisiracion de Justicia, que mo
ha sido separado del serviclo de ninguna de las Administraciones
Paiblicas v que no se halla inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones ptiblicas, ni comprendido en ninguna de las causas de inca-
pacidad e incompatibilidad establecidas en las disposiciones orgéa-
nicas.’ : .

En ...... venay A de

25938 ORDEN de 17 de noviembre de 1997 por la que se
‘ convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Oficlales de la Administracion de Justicia.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 454 y siguien-
tes de la Ley Orgénica del Poder Judicial y Real Decreto 249/1996,
de 16 de febrero (sBoletin Oficial del Estados de 1 de marzo),
que aprueba el Reglamento Orgénico de los Cuerpos de Oficiales,
Auxiliares y Agentes y Real Decreto 414/1997, de 21 de marzo,
por el que se aprueba la Oferta de Empleo Pablico para 1997

- informadas por las Comunidades Auténomas con competencla en

materia de Personal de la Administracién de Justicia, previo infor-
me favorable de la Direccion General de la Funcién Piblica, este
Ministerio acuerda convocar pruebas selectivas en turnos de pro-
mocién interna y libre, para ingreso en el Cuerpo de Oficiales
de la Administracion de Justicia, con sujecién a las sigulentes:

Bases de Ia convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Oficiales de la Administracién de Justicia, de acuerdo con la
sigulente distribucién territorial:

Turno
P. interna Libre R. discapac.
Andalucia .....ccoverriacianciaanas 65 62 2
Canarias ........cconeenen reaaeans 25 23 1
Catalufid ......ccceccvrennnannnsoes 164 158 5
PaisVasco ......ccoveuvnnnnn 10 8 1
Resto peninsula y Baleares ......... 88 85 3

1.2 Del total de las plazas convocadas en turno libre se reser-
varén un 3 por 100, con la distribucién territorial reflejada en
el punto 1.1, para ser cubiertas por quienes tengan la condicién
legal de personas con discapacidad de grado igual o superior al
33 por 100, stempre que superen las pruebas selectlvas y acrediten
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¢l indicado grado de discapacidad y la compatibilidad funcional
con el desempefio de las tareas propias que corresponden al Cuer-
po de Oficiales de la Administracién de Justicia,

1.3 El proceso selectivo en el turno de promocién interna
debera haber finalizado con anterioridad al del turno libre,

1.4 Las plazas no cubiertas por el turno de promocién interna,
asi como las no cubiertas del cupo de reserva de discapacitados,
se incorporaran al turno libre dentro de cada dmbito territorial
en que se convoca; en el turno libre las plazas sin cubrir no podran
acumularse a las de otro Ambito territorial diferente.

1.5 La realizacion de esias pruebas selectivas se ajustara a
lo establecido en el Reglamento Orgénico de los Cuerpos de Ofi-
clales, Auxiliares v Agentes de la Administracién de Justicia, apro-
bado por Real Deereto 24971996, de 16 de febrero («Boletin Oficial
del Estador de } de marzo), la presente Orden y 1a Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicas v del Procedimiento Administrativo Comfin.

En lo no previsto en esta convocatorla se estars a lo dispuesto
en ¢l Reglamento Generai de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracién del Estado, aprobade por Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo («Boletin Oficial del Estados de 10
de abril}.

1.6 De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 9.2, 14
v 23.2 de la Constituclén Espaficla y la Direciiva Comunitaria
de 9 de febrero de 1976, la Administracién Piblica llevara a cabo

una politica de igualdad de trato entre hombres y mujeres, remo- -

viendo los abstaculos existentes por lo que al acceso al empleo,
a la formaci6n profesional v a las condiciones de trabajo, se refiers.

1.7 De conformidad con lo previsto en los articulos 315y 491
de la Ley Orgénica del Poder Judicial, articulos 19 v 20 del Regla-
mento Orgénico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agentes,
se convocan plazas desiertas en los 4mbitos territoriales de los
Tribunales Superiores de Justicia de las Comunidades Auténomas
especificadas en la base 1.1. Cada aspirante podra participar uni-
camente en un ambito territorial, v en caso de ser aprobado obten-
dra necesariamente destino en el ambito territorial por el que
participa.

La participacién en el concurso restringido por promocion inter-
na no impedira la presentacién del aspirante por turno libre. En
el supuesto de participar por ambos turnos —promocién interna
y turno libre— solo podrén presentar una instancia por cada turno
v ambito territorial,

1.8 Las presentes bases de convocatoria se publicarén de for-
ma simultinea en el «Boletin Oficial del Estado» v en los Boletines
Oficiales de las Comunidades Auténomas donde se convocan pla-
2as. En el supuesto de gue dicha simultaneldad no fuera posible,
los términos v plazos establecidos en la presente Orden se contarén
a partir de la publicacién en el «Boletin Oficial del Estadon.

1.9 La informacién sobre estas pruebas selectivas se facl-
litard en las Gerencias Territoriales de Justicia, en e! Ministerio
de Justicia, Secretaria de Estado de Justicia, calle San Bemardo,
21 (teléfonos 91/390 46 96-390 45 20), en el Centro de Infor-
macién Administrativa (teléfono 91/586 14 00} y en los Organos
ctl:impeientes de las Comunidades Auténomas donde se convocan
plazas:

Comunidad
Auténoma Organa Teldfono

Andalucia. Subdireccién General de Recursos (9574553294
Humanos y Medios Materiales.
Avenida Ramén y Cajal, sin name-
ro, edificio Viapol, portal B-3.*
planta. Sevilla.

Departamento de Justicia Direccién {945/189132
de Ordenacién de Recursos Huma-
nos, Calle Dugue de Wellingion, 2
01010 Vitoria-Gasteiz.

Director general de Justicia y Segu-|928/459025
ridad del Gobierno de Canarias.
Plaza de los Derechos Humanos,
sin nGmero, edificic Adm. Servi-
cios Mdltiples-2.° 35003 Las Pal-
mas de Gran Canaria.

Departamento de Justicia. Pau Cla-{93/3164123
ris, 81-3.° 08010 Barcelona. 3164124

Pais Vasca.

Canarias.

Cataluha.

2. Turno de promocién interna

2.1 Requisitos de los aspirantes.—Podrén optar a la promo-
cibn interna por concurso restringido los funcionarios del Cuerpo
de Auxiliares de la Administracién de Justicia, con cinco afhos
al menos de servicios efectlvos como funclonarios de carrera en
el mismo v sin nota desfavorable en su expediente, que estén,

" ademads, en posesion del titulo de Bachiller Superior, Bachillerato

Unificado Polivalente, Formacion Profesional de Segundo Grado
o titulo equivalente o tener aprobadas las pruebas de acceso a
la Universidad para mayores de veinticinco afios y cuentien, como
minimo, con ocho puntos, con arreglec al baremo de méritos esta-
blecidos en Ia base 2.3. Estos requisitos deberén poseerse en el
momento de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes
salvo el comrespondiente a da titulaciéon que deberid poseerse o
estar en condiciones de obtenerlo en la fecha de publicacién de
la presente Orden.

2.2 Acreditacion de los méritos.—Los méritos aducidos han
de resultar suficientemente acreditados con la presentacién de
los correspondientes documentos o certificaciones que se acom-
paiien con la solicitud, los cuales seran valorados con referencia
a la fecha de finalizacién de presentacién de instanclas. Excep-
cionalmente cuando por imposibilidad material no puedan adjun-
tar algin documento relativo a méritos consolidados con ante-
rioridad a la fecha de finalizaclén del plazo de presentacién de
instancias, v lo hagan constar asi con una declaracién adjunta
a la instancia, esta documentacién podra ser aportada dentro del
plazo determinado para subsanaciéon a la publicacién de la lista
provisional de admitidos.

El tiempo de servicios y notas favorables o desfavorables que
figuren en el expediente personal, se justificaran de oficio por
la Secretaria de Estado de Justicia a través de las Gerenclas Terri-
toriales correspondientes o en su caso por el 6rgano competente
de la Comunidad Auténoma.

Las equivalencias de los titulos alegados que no tengan caracter
general, deberén justificarse mediante certificacion del Ministerio
de Educaciéon y Cultura aportada por ¢l interesado. El conoci-
miento de las lenguas oficiales de las Comunidades Auténomas
se acreditarad mediante presentacién del certificado oportuno expe-
dido por el é6rgano competente de la Comunidad Auténoma, en
los términos establecidos en la base 9.4 de la presente convo-
catoria.

2.3 Valoracién de los méritos.—Ser&n méritos evaluables para
acceso al Cuerpo de Oficlales los siguientes:

2.3.1 Historial académico: .

a) Titulo de Licenciado en Derecho: Ocho puntos.

b) Otros titulos universitarios superiores: Dos puntos cada
uno, con un maximo de cuatra,

¢} Titulo de Diplomado en Relaciones Laborales, de Graduado
Social Diplomado, de Diplomado en Criminologia, o tres cursos
completos en la Facultad de Derecho: Tres puntos cada titulo
o conjunto de cursos, con un maximo de seis.

d) Titulo de Diplomado o de Ingeniers Técnico, o tres cursos
completos en Faculted o Escuela Universitaria, distinta de la de
Derecho: Un punto cada titulo o conjunto de cursos, con un maxi-
mo de dos. )

e) Conocimiento de idiomas extranjeros documentados
mediante estudios de especializacién, realizados en centros ¢ ins-

‘tituciones nacionales, autonémicos o internacionales reconocidos

oficialmente, o conocimiento de lenguas oficiales propias de las
Comunidades Auténomas, acreditade de acuerdo con los certi-
ficados recogidos en la base 9.4 de la presente Orden: Un punto
v medio, por cada uno, con un maximo de tres.

2.3.2 Historial profesional:

a) Diplomas o certificados obtenidos en cursos de perfeccio-
namiento organizados por el Ministerio de Justicia u homologados
por éste, 0, en su caso, por ¢l drgano competente de las Comu-
nidades Auténomas que hayan recibido los traspasos de medios
personales para el funcionamiento de la Administracién de Jus-
ficia: Hasta ocho puntos como méximo, valorados de acuerde
con el siguiente baremo:

1.° Cursos de hasta diecinueve horas lecﬂvns' Hasta 0,2 pun-
tos por cada uno.
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2.2 Cursos de veinte a treinta v nueve horas lectivas; De 0,21
puntos hasta 0,50 puntos por cada uno.

3.° Cursos de cuarenta a setenta y nueve horas lectivas:
De 0,51 a un punto.

. 4.° Cursos de ochenta a ciento cuarenta y nueve horas lec-

tivas: De 1,01 hasta dos puntos. ‘

5.° Cursos de mas de clento cincuenta horas lectivas: De 2,01
hasta tres puntos por cada uno.

En los cursos que s¢ haya obtenide certificacion de aprove-
chamiento se incrementari en 0,1 la puntuaciéh anteriormente
fijada segiin el nGmero de horas.

b) Diplomas o certificaciones obtenidos en cursos o congresos
de especializaci6n juridica de &mbito nacional, autonémico o inter-
nacional, reconociéos oficialmente: hasta cuatro puntos como
maximo.

A estos efectos se tendra en cuenta el baremo senalado en -

el punto anterior segln el niimero de horas lectivas.

¢} Conocimientos Informéticos, se computarén hasta cuatro
puntos en conjuntoc como maximoe, valorados de acuerdo con el
baremo establecido en el parrafo a).

Se valoraran finicamente los cursos realizados en centros ofi-
ciales y homologados por éstos.

En los cursos que se haya obtenido certificacion de aprove-
chamiento se incrementarén en 0,1 la puntuacién anteriormente
fijada seg(in el nitmero de Koras.

d) Por experiencia en el desempeiic de la funcidn de oficial,
mediante ejercicio de funciones de sustitucién o como oficial inte-
rino: 0,2 puntos por cada mes completo, con un méaximo de ocho
puntos. .

2.3.3 Antigiiedad, gque se computarad en su conjunio con un
méaximo de 12 puntos. A estos efectos, se tendra en cuenta el
sigulente baremo:

a) Por cada afio de servicios efectivos como titular o interino
en el Cuerpo de Auxliilares: Un punto.

b} Por cada afic de servicios efectivos como titular o interino
en ¢l Cuerpo de Agentes: 0,50 puntos.

c) Porcada aito de servicios efectivos en cualquier otro Cuerpo
o Escala de cualquiera de las Administraciones pablicas, o reco-
nocidos al amparo de lo dispuesto en la Ley 70/1978, de 26
de diciembre: 0,20 puntos por cada afio completo, Solamente
se computaran una vez los servicios prestados simuh&neamants.

La valoracién de los méritos se llevard a cabo confcrme ala
puntuacién que se establece en los apartados de la presente base.
En caso de. empate, el orden en cada ambito territorial se esta-
blecer4 atendiendo al orden escalafonal en el Cuerpo de Auxiliares.

En el supuesto de que un mismo mérito sea evaluable conforme
a méas de un apartado, se valorard de acuerde con aquel que le
otorgue mayor puntuacién.

2.4 Conocimiento lengua autonémica.—~Para aquellos aspi-
rantes que concurran para plazas convocadas en el ambito terri-
torial de Comunidad Auténoma con lengua oficial propia, el cono-
cimiento oral vy escrito de la misma se valorara, ademas de en
la forma prevista en la base 2.3.1.¢}, con hasta seis puntos depen-
diendo del nivel del mismo en los términos establecidos en la
base 9.4 de la presente convocatoria. Los puntos asi obtenidos

solc seran aplicables en el &mblio de la Comunidad Autébnoma-

por cuyo Ambite territorial concurren y solo se tendra en cuenta
para la adjudicacién de destino dentro de dicho ambito, por lo
que deberan figurar separados de la puntuacién total obtenida
por los méritos valorados de acuerdo con la base 2.3 y a los
efectos de su inclusion en el Su&escaiafon, seg(in se determina
enlabase 11.7.

2.5 Documentacion a aportar.—Los aspirantes deber&an acom-
paifiar a las solicitudes para tomar parte en ¢l concurso, la docu-
mentacién que a continuacion se sefiala:

a) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la convocatoria
o certificacion académica acreditativa de tener aprobadas todas

las asignaturas que le capacitast para la obtencién del titulo acom- -

paiiando el résguardo justificativo de haber abonado los derechos

. .para la expedicion del titulo.

b) Fetocopias debidamente compulsadas de los titulos, diplo-
mas o certificados que aleguen como méritos. Las equivalencias
a los titulos alegados que no tengan caracter generai deberan

justificarse mediante certificacion del Ministerio de Educacién y
Cultura, o del 6rgano competente de la Comunidad Auténoma
con competencias en perscmal de 1a Administracién de Justicia,
aportada por gl interesado.

¢} Fotocopias debidamente compulsadas de cursos de idiomas
y de diplomas de informatica.

Los aspirantes que concurran por ambito territorial con lengua
oficial propia, y deseen les sea valorada, debera adjuntar las cer-
tificaciones corresponciientes, de acuerdo con lo previsto en la
base 9.4.

2.6 Tribunal caliﬁcador.—Se nombraré un Tribunal califica-
dor dnico para el proceso selectivo por el turno de promocion
interna en el Cuerpo de Oficiales de la Administracién de Justicia.

En cada ambito territorial de Comunidad Auténoma con com-
petencia en materia de personal de Administracién de dJusticia
donde se convocan plazas, ¢l Ministerio de Justicia, a propuesta
de los érganos competentes de las Comunidades Auténomas nom-
brard un Tribunal delegado, tal como se determina en la base
6.1 en concordancia con la 6.2 de Ia presente Orden, v el proceso
selectivo se regira por las mismas normas previstas para el turno
libre, en lo que le sea de aplicacion.

El Tribunal calificador Gnico junto con los Tribunales delegados
efectuaran el proceso selectivo del turno de promocién interna.

2.7 Lista de aprobados y adjudicacién de destinos:

2.7.1 Una vez finalizada la valoracién de los méritos, los Tri-
bunales delegados remitiran al Tribunal calificador Gnico las listas
de aspirantes aprobados por cada dmbito para su publicacién en
¢l «Boletin Oficial del Estado» v en el de las Comunidades Aut6-
nomas donde se convocan plazas, con cardcter provisional, la
relacién de aspirantes que hayan superado el concurso restringido
y cuyo namero no podri exceder de las plazas convocadas en
este turnc en cada ambito territorial con indicacién del namero
obtenido, documento nacional de identidad, puntuacién obtenida
en cada uno de los méritos del baremo general y puntuacién total.

En los &mbitos territoriales con lengua oficial propia, los aspi-
rantes que hallan acreditado el conocimiento de la misma, de
acuerdo con lo previsto en la base 2.4, junto a la puntuacién
total obtenida de acuerdo con el baremo general de méritos, se
reflejar4, en su caso, la obtenida en la lengua oficlal de la Comu-
nidad Auténoma por la.que concurre. Esta dltima sera determi-
nante para fijar el nimero cbtenido dentro del ambito territorial
por el que concurre el aspirante.

Contra este Acuerdo los interesados podran efectuar las opor-
tunas alegaciones ante. el Tribunal del ambito respective en el
plazo de quince dias naturales contados a partir del siguiente al
de su publicacién, de acuerdo con lo previsto en la base 1.8.

Vistas v resueltas las alegaclones por los Tribunales respec-
tivos, el Tribunal calificador Ginico remitira a la Secretaria de Esta-
do de Justicia la propuesta definitiva, en cada ambito territorial -
por orden de puntuacién, para su aprobacién y publicacién en
el «Boletin Oficial del Estado» y de la Comunidad Auténoma donde
se convocan las plazas.

2.7.2 Contra la Resolucién por la que se haga pablica la lista
definitiva de aprobados, los aspirantes podran interponer el recur-
so previsto en la norma final de esta Orden, teniendo en cuenta
lo dispuesto en la base 1.8.

2.7.3 La adjudicacién de destinos se regird por las mismas
normas previstas para el turno libre en lo que le sea de aplicacion.

3. Turno libre

3.1 Requisitos de los aspirantes.—Los aspirantes a ingreso
en el Cuerpo de Oficlales de la Administracién de Justicia, por
el turno libre, para ser admitidos a las pruebas selectivas, deberan
reunir los siguientes requisitos:

a} ' Ser espaiiol mayor de edad v no haber alcanzado la edad
de jubilacién,

b) Hallarse én posesion del titulo de bachiller o equivalente
o estar en condiclones de obtenerlo en la fecha de publicacion
de la convocatoria.
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¢} No haber sido condenado ni estar procesado ni inculpado
por delito doloso, a menos gue se hubiera obtenido la rehabi-
litacién o hubiera recaido en la causa auto de sobreseimiento.

d) No hallarse inhabilitado para el ejermcio de las funciones
" pablicas.

e) No haber sido separado, mediante procedimiento discipli--

nario, de un Cuerpo del Estado, de las Comunidades Auténomas
o de las Administraciones Locales, ni suspendido para el gjercicio
de funciones pablicas, en via disciplinaria o judicial, salvo que
hubiera sido debidamente rehabilitado.

fi No padecer defecto fisico o enfermedad que incapacite para -

el desempeiio del puesto.

Estos requisitos deberin poseerse en el momento de finaliza-
cion del plazo de presentacién de solicitudes salvo el correspon-
diente a la titulacién que deberi estarse en lo dispuesto en el
apartado b) de la presente base y mantenerse hasta el momento
de la toma de posesion como funcionario de carrera.

4. Preseniacion de solicitudes

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas debe-
ran hacerlo constar en instancia conforme¢ a modelo oficial en
cuyo margen superior 1zguierdo figura «Ministerio de Justicia» que
les sera facilitada gratultamente en los Tribunales Superiores de
Justicia, Audiencias Provinciales, 6rgano competente de las Comu-
nidades Auténomas donde se convocan plazas, Gerencias Terri-
toriales de Justicia v en el propio Ministerio. De no efectuarse
ia solicitud en instancia normalizada quedara excluido el aspirante,
pudiendo subsanarse en el plazo previsto al efecto siempre que
refina los demés requisitos para su admision.

Para cumplimentar la instancia deberdn seguirse las instruc-
ciones que en la misma se indican en cuanto al modelo de carac-
teres a utilizar, con objeto de no desvirtuar los datos contenidas
en la solicitud durante el proceso de captacibn de los mismos
a través de lectura 6ptica.

Tanto para el tumo de promocidén interna como para el tumo
libre, los aspirantes tendrin en cuenta: .

4.1 Para participar en las pruebas selectivas serd necesarlo
rellenar y presentar la instancia de participacién en modelo oficial,
una vez sellada por el Banco Bilbao Vizcaya, acreditando el pago
de los derechas de examen,

4.2 Fl plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte
dias naturales, contados a partir del dia siguiente a su publicacién
en el «Boletin Oficiat del Estados.

4.3 La presentacién de solicitudes para ambos furnos {ejem-
plar para la Administracién), asi como de la documentacién aneja,
v en su caso incluida la de conocimiento de lengua autondmica
en turno de promoci6n interna vy en turno libre, {adjuntar en sobre
aparte cerrado junto con fotocopia de la instancia la documen-
tacion acreditativa de conocimiento de lengua autondmica si el
aspirante opfa por su acreditacién documental v no por la rea-
lizacién de la prueba de nivel, en turne libre, podra hacerse:

En la oficina del Banco Bilbao Vizcava donde hava realizado
el ingreso de los derechos de examen (presentacién aconsejada
a los aspirantes yva que simplifica los tramites).

Al apartado de Correos numere 335 Madrid (distrito pos-
tal 28080).

En el Registro General del Ministerio de Justicia, Secretaria
de Estado de Justicia, calle de la Manzana, numerc 2, 28015
Madrid, o a través de las restantes formas previstas en el articulo
38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Pablicas y del Procedimiento Adminis-
trativeo Comiin.

En el supuesto de remitirse las solicitudes a través de las Ofi-
cinas de Correos, deberian presentarse en sobre abierto para ser
fechadas y selladas por ¢l funcionario de Correos antes de ser
certificadas. En el sobre debera indicarse de manera visible «Opo-
siciones Administracion de Justicia».

En ningin caso la mera presentacién de la solicitud para el
pago en el Banco Bilbac Vizcava o el pago de los derechos de
examen supondra sustitucion del tramite de presentacién, en tiem-
po y forma, del ejemplar para el 6rganc convocante,

. 4.4 Los derechos de examen para turnc libre como de par-
ticipacién por el turno de promocion interna seran de 2.000 pese-

tas v se ingresardn en la cuenia corriente cuyo niimero figura
al pie de las solicitudes, indicando en los dos espacios en blanco
los ntimeros 4-5 del Banco Bilbac Vizcaya «Pruebas Selectivas
para Ingreso en ¢l Cuerpo de Oficiales de la Administracion de

- Justicias.

El ingreso debera hacerse en cualquier oficina del Banco Bilbao
Vizcaya.

En la solicitud debera figurar ¢l sello del Banco Bilbao Vizcaya
acreditativo del page de los derechos de examen, efectuado con
anterioridad a su presentacién y cuya falta determinara la exclusién
del aspirante. Al objeto de facilitar a los aspirantes la presentacién
de solicitudes y sobre cerrado conteniendo documentacion de idio-
ma y fotocopia de la instancia en turno libre dirigido a la direecidn
que figura en el dorso de la instancia, ésta podra realizarse direc-
tamente en la propia oficina del banco, al efectuar el pago, v
de conformidad con lo previsto en la base 4.3 {con entrega del
ejemplar de la solicifud «para la Administracién» v el ejemplar
«para el BBV», quedando en poder del solicitante el ejemplar «para
el interesados).

4.5 Los aspirantes deberan observar las siguilentes instruc-
ciones en la cumplimentacién de su solicitud:

En el recuadre destinado a «Cuerpo», harén constar los aspi-
rantes del concurso «WPromocion interna Oficiales» v en ¢l recuadro
de codigo indicaran 001, v los aspirantes del turno libre harén
constar «Cuerpo de Oficiales, tumo librer, y en el recuadro de
codigo indicaran 010

En el recuadro'de la solicttud destinado a «Provincla de exa-
men~, los aspirantes por el turno de promocién deberan indicar
aquella comprendida en el ambito territorial por el que optan,
de conformidad con lo establecido en la base 1.7 de las normas
generales de esta Orden. Los aspirantes por este turno solo podran
presentar una solicitud.

En el recuadro de la solicitud destinado a «Provincia de exa-
menw, los aspirantes al turno libre harin constar aquella en la
que deseen realizar los ejercicios de la oposicitn, lo que conllevari
los efectos previstos en la base 1.7 de la presente Orden. Los
aspirantes por este turno solo podrin presentar una solicitud.

- La participacién por el turno restringido por promocién interna

no impedira la participacion del aspirante en el turno libre.

-Los aspirantes que concurran por el &mbito territorial del Pais
Vasco realizaran el primer gjercicio en Bilbac y el segundo v opta-
tivo en Vitoria.

La sede de examen de Santiago de Compostela se cambia a
A Coruiia.

Las localidades donde se celebraran los examenes, con indi-
cacién del Ambito territorial al que guedan afectadas, son las
siguientes:

Ambito tervitorial Localidnd de sxamen
Andalucia _.................. Granada {18},
: Malaga (29).
Sevilla (41).
Canardas ............cccc.... Las Palmas de Gran Canaria (35).
- {Santa Cruz de Tenerife (38}.
Catalufia ........ccvvvvrnnes . | Barcelona {08). ‘
PaisVaseo ................0s Bilbao (48) (1 * ejercicio).

Vitoria {01) (2.° v optativo).
Resto de peninsula y Baleares . | A Corufia (15).
' Albacete {02).

Burgos [09).

Caceres (10).

Ceuta {51}.

Logrofio {26).

Madrid (28).

Melilta (52).

Murcia (30).

Oviedo (33).

Palma de Mallorca (07).
Pamplona (31).
Santander (39).
'Valencia (46).
Valladolid (47).
Zaragoza (50).
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En cualquier caso, de no especificarse en la solicitud el dato
del lugar de examen por el que opta, sera incluido de oficio en
la sede correspondiente al Tribunal Superior de Justicia de su

" domicilio, quedando, por tanto, afectade al Ambito territorial del
mismo segiin la base 1.7 de la presente convocatoria.

4.6 En el recuadro de ia solicitud destinado a «Forma de Acc&
so» sefialaran los aspirantes por el turno de promocién interna,
la letra «P» y los aspirantes del turno libre sefialaran la letra «L».

En el supuesto que se desee participar por ambos turnos los-

aspirantes deberan presentar una solicitud por cada turno.

4.7 En el recuadro de la solicitud destinado a «Datos a con-
signar segiin las bases de la convocatorias, los aspirantes por el
turno libre con la condicién legal de discapacitados deberan indi-
car: ‘ :

Los aspirantes con discapacidad con grado igual o superior
al 33 por 100 que opten por el cupo de reserva de discapacitados
deberan indicarlo en el recuadre A) mediante la expresion «Cupo
de discapacitaéos», v en el mismo recuadro expresaran las adap-
taciones necesarias de tiempo y medios para la realizacién de
los ejercicios.

Los aspirantes con discapac;daé con grade inferior al 33

por 100 y aquellos que no opten por el cupo de reserva de dis-

capacitados, deberan indicar en el recuadro B) las adaptaciones
de tiempo v medios para la realizacion de los ejercicios.

4.8 Los aspirantes por el turno libre que deseen realizar la
prueba optativa de nivel de conocimiento de la lengua oficial de
la Comunidad Aut6noma por cuyo ambitc territorial participa,
deberan indicario en el recuadre C) del epigrafe «Datos a consignar
segin las bases de la convocatoriar, mediante la expresion «prueba
lengua oficial» o remitiende en sobre aparte cerrado y certificado
por los medios previstos en la base 4.3 junto con fotocopia de
la instancia las certificaciones que deseen les sean valoradas en
esta fase del proceso selectivo, sin tener que realizar en este segun-
do supuesto la prueba de nivel.

Los aspiranies de turno promocién intema que deseen que
les sea valorado el conocimiento de la lengua oficial del Ambito
territorial de la Comunidad Auténoma por la que participen debe-
ran consignarlo asi en el epigrafe ¢} de la instancia, adjuntando
con la instancia los documentos que deseen les sean valorados,
adjuntando las certificaciones que deseen les sean valoradas.

4.9 Los'aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan
hecho constar en sus solicitudes, pudiendo, inicamente, interesar
su modificacién, mediante escrito motivado, dentro del plazo esta-
blecido para la presentaci6n de solicitudes. Transcurrido este plazo
no se admitird ninguna peticion de esta naturaleza, salvo causa
excepcional sobrevenida y justificada, apreciada libremente por
Ia Secretaria de Estado de Justicia.

5. Admisién de aspirantes

5.1 Terminado el plazo de presentacién de instancias, y com- .

probado el cumplimiento de los requisitos exigidos v el pago de
los derechos de examen, Ia Secretaria de Estade de Justicia publi-
cara en el «Boletin Oficial del Estado» y de las Comunidadeés Auté-
nomas donde se convocan plazas, en el plazo méaximo de tres
meses, Resolucién que contendra la relacién de aspirantes exclui-
dos, con indicacién de las causas de la no admisitn, indicAndose
asimismo, los lugares donde se encuentren expuestas al pablico

las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y exclui-.

dos: Ministerio de Justicia, Centro de Informacién Administrativa
de Administraciones Piiblicas, Tribunales Superiores de Justicia,
Audiencias Provinciales, 6rganos competentes de las Comunida-
des Auténomas donde se convocan plazas y Gerencias Territoriales
del Ministerio de Justicia.

5.2 Los aspirantes deberan comprobar, no solo que no figuran
en la relacion de excluidos, sino, ademaés, que sus nombres constan
en la relacidén de admitidos. Los aspirantes excluidos dispondran
de un plazo de quince dias naturales, contados a partir del siguiente
a la publicacion de la Resclucion, para subsanar ante el érgano
convocante el defecto que haya motivado su exclusién, su omision
o los errores materiales, circunstancia que, en su caso, dara origen
a la oportuna rectificacion de la lista de admitidos. Quienes no
subsanen la exclusién o aleguen la omisién, justificando su dere-
cho a ser incluidos, seran definitivarmente excluidos.

Fuera del plazo de subsanacion el Ministerio de Justicia, de
oficio 0 a instancia de parte subsanara los errores que pudieran
advertirse siempre que elio no perjudique el normal desamrolio
del proceso selectivo.

5.3 Los derechos de examen serén reintegrados de oficic Gni-
camente a los aspirantes que hayan sido definitivamente excluidos.

5.4 Contra la Resolucién que excluya definitivamente a algiin
aspirante, podra éste interponer recurso contencioso-administra-
tive en el plazo de dos meses, a partir del dia siguiente a su
publicacion en el «Boletin Oficial del Estados.

e

6. Tribunales

6.1. Se nombrarén dos Tribunales calificadores Gnicos: Uno
para el proceso selectivo del turno de promocién interna (base
2.6 de la presente Orden) y otro para el proceso selectivo del
turnc iibre.

En cada ambito temtorial de Comunidad Auténoma con com-
petencia en materia de personal de Administracion de Justicia
donde se convocan plazas, el Ministerio de Justicia, a propuesta
de los 6rganos correspondientes de la Comunidad Auténoma, nom-
brard un Tribunal delegado para el turno de promocién interna
y oiro para el turno libre. A tal efecto dichos érganos remitiran
una terna por ¢ada uno de los Vocales propuestos, siendo desig-
nados directamente por el 6rgano competente de la Comunidad
Auténoma los Vocales del arupo A o B de funcionarios de la Comu-
nidad que sustituirdn a los funcionarios de la Administracién Civil
del Estado en el referido Tribunal delegado.

Para Ia realizacién de las pruebas correspondientes al turnc
libre, en las sedes de examen donde no radique el Tribunal, por
1a Secretaria de Estado de Justicia podra nombrarse a funcionarios
de la Administracién Civil del Estado, de la Administracién Auto-
nomica, en ambos casos del grupo A o B u Oficiales de la Admi-
nistracion de Justicia o de la Administracién de Justicia, para
colaborar en el desarrollo de dichas pruebas bajo la direccion
del Tribunal calificador {inico o Tribunal delegado, al que repre-
sentaran, con las competencias de ejecucién material y ordenacién
administrativa de los distintos ejercicios que en cada prueba selec-
tiva se les atribuya.

El Tribunal calificador fnico del turmno de promocibn interna,
junto con los Tribunales delegados realizarén el turno de pro-
mocién interna.

El Tribunal calificador anico del turno libre, junto con les Tri-
bunales delegados y la asistencia de los colaboradores en la sede
de examen donde no radiquen los Tnbunaies, efectuara el proceso
selectivo del turno libre.

Al Tribunal calificador Ginico del turno libre le corresponde la
elaboracion de las pruebas que se han de realizar en cada ejercicio,
la determinacion del calendario de realizacién de las mismas vy
de los criterios de valoractén, asi como la resolucién de cuantas
consuitas v discrepancias puedan surgir con los dist!ntos Tribu-
nales delegados o colaboradores nombrados.

Al Tribunal calificador del turno de promocién interna le corres-
ponde la determinacién del calendarip de realizacién del proceso
selective y 1a resolucién de cuantas cqnsultas y discrepancias pue-
dan surgir en la interpretacién de los criterios de valoracién de
los méritos v de las bases de la convocatoria.

En el supuesto de existir discrepancias en los criterios de correc-
cion de los ejercicios del turno libre o de valoracion de los méritos
del baremo en el turno de promacion interna, entre los Tribunales
calificadores Onicos v los Tribunales delegados prevalecera el cri-
terio de los Tﬂbunaies caliﬁcadores finicos oides los Tribunales
delegados.

Los Tribunales delegados actuaran, por delegaci6n del Tribunal
calificador Ginico, en su &mbito territorial bajo su dependencia
y direccion, a fin de garantizar la igualdad entre todos los aspi-
rantes a lo largo del proceso selectivo.

*6.2. Los Tribunales calificadores Gnicos de los turnos de pro-

-mociérvinterna v del turno libre estardn compuestos por un Pre-

sidente —Juez o Fiscal— y ocho vocales: tres del Cuerpo de Ofi-
ciales de la Administracién de Justicia, tres del Grupo A o B de
la Administracién General del Estado destinados en el Ministerio

‘de Justicia v dos del Cuetpo de Secretarios Judiciales. Uno de

los Vocales actuaré como Secretario.
Los Tribunales delegados del turno de promocién interna vy
del turno libre tendran Ia misma composicion que el Tribunal cali-
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ficador linico, sustituyéndose a los funcionarios de la Adminis-
tracién Civil del Estado por funcionarios de las Comunidades Autd-
nomas, que perteneceran al Grupe funcionarial A ¢ B. Para su
nombramiento, los érganos competentes de las Comunidades
Auténomas remitiran a la Secretarfa de Estado de Justicia una
terna por cada uno de los Vocales a noinbrar, a excepcion de
los pertenecientes al Grupo A o B de la Comunidad Auténoma
que seran designados directamente por ésta. Uno de los Vocales
actuara de Secretaric. - _

Los Tribunales calificadores Gnicos v los Tribunales delegados,
titular v suplente, del turno libre, actuaran conjuntamente cuando
el volumen de trabajo lo requiera.

El nombramiento de los Tribunales calificadores (inicos, de los
Tribunales delegados de los turnos de promocién interna y libre
y de los colaboradores del turno libre se hara piblica, mediante
Resolucion de la Secretaria de Estado de Justicia, que se publicara
en el «Boletin Oficial del Estado» y en los Boletines Oficiales de
las Comunidades Auténomas donde se convocan plazas. Estos
Tribunales tendran la categoria 1Tl de las previstas en el Real Decre-
to 236,/1988, de 4 de marzo.

6.3. Los Tribunales calificaderes nicos y los Tribunales Dele-
. gados del turno de promocién interna v libre se constituirén a

la mayor brevedad posible, comunicando a la Secretaria de Estado
de Justicla haberlo efectuado, con remision del testimonio del
acta de la sesléon.

Los Tribunales calificadores finicos, una vez conocido el niime-
ro de aspirantes en cada uno de los turnos, propondran a dicha

- Secretaria de Estado el calendario preciso para el desarrollo del
proceso selectivo, teniendo en cuenta que el primer ejercicio en
turno libre habra de celebrarse dentro del plazo maximo de tres
meses desde la publicacion de la lista definitiva. Los Tribunales
calificadores Gnicos tendran su sede en el Ministeric de Justicia,
Secretaria de Estado de Justicia, calle San Bernardo nimero 21,
28015 Madrid, v los Tribunales delegados del turno libre en las
direcciones especificadas en la base 1.9 de la presente Orden.

6.4. La Secretaria de Estado de Justicia dotara a los Tribu-
nales calificadores Gnicos, y a través de éste a los Tribunales dele-
gados v colaboradores del soporte econémico preciso, para Ia
contratacién v provision de los medios materiales y personales
necesarios para el desarrolle del proceso de seleccion en todos
Ios Ambitos territoriales.

6.5. Los Tribunales delegados y colaboradores, a través del
Tribunal calificador anico del turno libre podran proponer a la
Secretaria de Estado de Justicia el nlimero de personas necesarlas
para asistir a los mismos en las tareas de vigilancia de exdmenes,
control y organizacién material de los mismos, sin que estos vigi-
lantes puedan asumir ninguna de las funciones inherente a los
miembros del Tribunal. Esta propuesta requerirda aprobacitén de
la Secretaria de Estado de Justicia v debers recaer en funcionarios
de la Administracion de Justicia, de la Administracién Civil del
Estado o de la Comunidad Auténoma correspondiente.

. 6.6. Los Tribunales ¢alificadores {inicos y tos Tribunales dele-
gados no podran actuar sin la presencia de, al menos, la mitad
mas uno de sus miembros, de los cuales uno de ellos, necesa-
riamente, debera ser Ofictal de la Administracién de Justicia. Se
extendera por el Secretario Acta de cada una de las sesiones que
se celebren, la cual sera leida en la siguiente sesién ¢, hechas
en su caso las rectificaciones que procedan, se autorizara con
la firma del Secretario y el visto bueno del Presidente. En las
actas se consignarin necesariamente el dia, hora y objeto de la
reunién, asi como los votos particulares que pudieran formular
los miembros del mismo presentes; en las relativas a 1a practica
de los ejercicios se haré constar el enunciado o contenido de las
pruebas o temas que se hayan desarrallado, asi como las inci-
dencias; en las de valoracién de méritas en el turno de promocién
interna la puntuacién otorgada a cada aspirante por cada uno
de ellos.

6.7. Losmlembros delos Tribunales ylos colaboradores debe-
rén manifestar su abstenclon notificindolo a la Secretaria de Esta-
do de Justicia cuando concurran en ellos circunstancias de las
previstas en el articulo 28 de 1a Ley del Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiente Administrativo
Comin, o si hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes
a pruebas selectivas de acceso a Ios Cuerpos de Oficlales, Auxi-
liares v Agentes de la Administracién de Justicia en los cinco
aios anteriores a la publicacién de la convocatoria.

El Presidente de cada Tribunal calificador Gnico y Tribunales
Delegados exigiran de sus miembros y colaboradores declaraciéon
formal de no hallarse incursos en las circunstancias previstas en
el citado articulo 28 de la Ley del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Plblicas v del Procedimiento Administrativo Comiin,
ni haber realizado-tareas de preparacion, segn lo dispuesto en
el parrafo anterior.

6.8B. Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal y colaboradores cuando concurran las circunstancias
previstas en el apartado anterior.

6.9. El plazo para formular la renuncia o manifestar la abs-
tencién serd de diez dias naturales a partir de la publicacion del
nombramiento, siendo la fecha de referencia la del «Boletin Oficial
del Estado»s, caso de no ser simultanea a la del Boletin de las
Comunidades Auténomas donde se convocan plazas.

6.10. Con anterioridad a la iniciacién del proceso selectivo,
Ia Secretaria de Estado de Justicia publicara en el «Boletin Oficial
del Estado» v de las Comunidades Auténomas donde se convocan
plazas Resolucién por la que se nombre a los nuevos miembros -

del Tribuna! v colaboradores que hayan de sustituir a los que
. hubieran perdido su condicién por alguna de las causas anteriores.

6.11. lLos Tribunales y colaboradores adoptaran las medidas
precisas para que los aspirantes con minusvalia gocen de similares
condiciones para la realizacion de los ejercicios que el resto de
. los aspirantes.

Con objeto de poder hacer efectiva la adaptacion solicltada,
en cuanto sean publicadas las listas definitivas de admitidos vy
excluidos los aspirantes deberan remitir al Tribunal la concrecién
de las medidas necesarias para la adaptacién de las pruebas.

A tal efecto el Tribunal podra requerir Informe, y en su caso
colaboracidn, de los 6rganos técnicos de la Administracién Labo-
ral, Sanitaria, de los érganos competentes del Ministerio de Tra-
bajo v Asuntos Sociales o de los érganos competentes de las Comu-
nidades Auténomas.

Si en la realizacion de los ejercicios se suscitaran dudas res-
pecto de la capacidad de un aspirante por el cupo de reserva
de discapacitados para el desempeiio de las actividades habitual-
mente desarrolladas por los funcionarios del Cuerpo de Oficiales
de la Administracion de Justicia, el Tribunal podréa recabar, previa

" consulta conla Secretaria de Estado de Justicia, el correspondiente

dictamen de los 6rganos competentes del Ministerio de Trabajo
v Asuntos Sociales y, en su caso, de la Comunidad Autonoma
correspondiente.

6.12. En ningiin caso los Tribunales calificadores Gnicos
podran aprobar ni declarar que han superado las pruebas selec-
tivas un nitmero superior de aspirantes que el de plazas convocadas
en cada tumno, en cada ambito territorial. Cualquier propuesta
de aprobados que contravenga lo establecido serd nula de pleno
derecho.

6.13. Para conseguir la necesatia coordinacién, los Tribu-
nales delegados actuaran bajo la direccién del Tribunal calificador
unico, guien resolvera cuantas consultas v discrepancias puedan
plantearse sobre las normas de la convocatoria y dictaréa las normas’
de actuacién que seran de obligado cumplimiento para los Tri-
bupales delegados.

A fin de garantizar la igualdad entre todos los aspirantes corres-
ponde al Tribunal calificadar Gnico del turno libre la elaboracién
del contenido de Ios ejercicios asi como fijar los criterios de correc-
cion a aplicar incluse cuando ésta se efectiie de forma informa-
tizada; al Tribunal calificador Gnico de promocién interna, fijar
los criterios de valoracién de los meéritos, todo elio de acuerdo
con lo dispuesto en la base 6.1.

Los Tribunales calificadores inicos y Tribunales delegados del
turno libre encareceran de los colaboradores y vigilantes que res-
peten el tiempo otorgado para realizacidon de los ejercicios, pro-
hibiéndose conceder cualquier tiempo adicional que supere al esta-
blecido con caracter general.

6.14. Los Tribunales calificadores Gnicos y Tribunales dele-
gados adoptaran sus decisiones por mayoria de votos, siendo de
calidad ¢l del Presidente en caso de empate.

6.15. Los Tribunales calificadores Ginicos y los Tribunales
delegados adoptaran las medidas necesarias para informar a los
opositores que lo soliciten acerca de la puntuacién obtenida en
sus ejercicios, asi como en el concurso de méritos.

El Tribunal calificador Unico del turno libre directamente y a
través de los Tribunales delegados hara pablica la plantilia de
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respuestas correctas del test, asi como el acuerdo por el que se
determine la puntpacién minima necesarla para no ser eliminado
en los ejercicios de la oposicién.

6.16. El Tribunal calificador {inico y Tribunales delega&os
adoptaran las medidas oportunas para garantizar que los ejercicios
de la oposicién sean corregidos sin que se conozca la identidad
de los aspirantes, excluyéndose a aquelios opositores en cuyos
ejercicios figuren nombres, rasgos, marcas o signos que permitan
conocer la identidad de los mismos.

7. Proceso selectivo

7.1. El orden de actuacién de los opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primerc de la letra «Z», de conformidad con
1o establecido en la Resolucién de 9 de abril de 1997, de la Secre-
taria de Estado para la Administracién Pablica.

7.2. El concurso por el turno de promocién interna, asi como

el proceso selectivo por el turno libre, comenzaran a partir de

la publicacién de la relacién definitiva de admitidos y excluidos
y tendré una duracién méxima de cuatro meses para el turno de
promocion y de seis meses para el turno libre, salvo que concurra
causa objetiva que lo justifique apreciada por la Secretaria de
Estado de Justicia, oidos los Tribunales en su caso.

7.3. Queda totalmente prohibido llevar teléfonos méviles o
cualquier otro objeto de telefonia mévil. En cualquier momento
los aspirantes podran ser requeridos por los miembros del Tri-
bunal, colaboradores o vigilantes con la finalidad de que acrediten
este extremo asi como su personalidad.

7.4. Si durante el desarrolio de los ejercicios ilegara a cono-
cimiento de los Tribunales que algunc de los aspirantes carece
de los requisitos exigidos en la convocatoria, serd excluido de
los mismos, previa audiencia del interesado, poniéndose en cono-
cimiento del Ministerio Fiscal si se apreciase que pudiera incurrir
en delito ante las declaraciones formuladas en las instancias para
concurrir a las pruebas. La exclusion de cualquier opositor se

comunicara inmediatamente a la Secretaria de Estado de Justicia.

7.5. La realizacion de los ejercicios de la oposicién se cele-
brarén el mismo dia y a la misma hora en todas las sedes de

examen, publicindose en el «Boletin Oficial del Estados la fecha

de realizacién del primer ejercicio del turno libre.

7.6. Se efectuaré un solo Hamamiento para cada ejercicio,
quedando decaidos en su derecho los opositores que no com-
parezcan a realizarlo, a menos-que dentro del plazo de las vein-
ticuatro horas siguientes a dicho acto justifiquen fehacientemente
la causa de su incomparecencia, que deberd haber acaecido con
anterioridad al acto del examen, quedando al criterio del Tribunal
calificador su consideracion o no. Si por éste fuera admitida, serén
objeto de nueva convocatoria para la fecha que determine el Tri-
bunal. St la causa alegada fuera de enfermedad, el Tribuna! podra
requerir la aportacién de certificado médico expedido por médico
coleglado, v si lo considera oportuno podréa recabar la informacion
pertinente. El Tribunal convocaré a estos opositores en la'forma
prevista en la base 7.7.

7.7. Iniciada la oposicién, los sucesivos anunclos y convo-
catorias del Tribunal calificador Ginico o TrHbunales delegados se
expondrén en fos locales donde se celebren los ejercicios, y si
fuere conveniente, por cualquier otro medic para facilitar su méxi-
ma divulgacién, con doce horas de antelacién, al menos, al comien-
zo de la prueba si se trata del mismo ¢jercicio, o de veinticuatro
horas si s¢ trata de uno nuevo.

8. Ejerﬂcios de la oposicion

‘8.1. El procedimiento de seleccién de los aspirantes por el
turno libre ser4 el de oposicion, v constara de los siguientes ejer-
cicios, que se desarrollaran con sufecién al programa que se publi-
ca como anexo a esta Orden. '

8.1.1. Primer ejercicio: De caricter teérico, escrito y elimi-
natorio, consistiré en contestar un cuestionario-test scbre materias
del programa: Organizacién Judicial, Procedimiento Civil, Regis-
tro Civil, Procedimiento Penal, Procedimiento Contencioso-Admi-
nistrative y Procedimiento Laboral (segiin anexo I).

8.1.2. Segundo ejercicio: De caracter practico, escrito v eli-
minatotio, consistente en tramitar mecanograficamente todo o par-
te de uno o varios procedimientos o recursos de los 6rdenes civil,
penal, contencioso-administrativo o social {segiin anexo I}.

8.1.3. Tercer ejercicio: De caricter optativo, a realizar por
aquellos aspirantes que hayan obtenido plaza en la oposicién,
concurran por Ambito territorial de Comunidad Auténoma con
lengua oficial propia y lo hubleran solicitado en su Instancia de
participacién, Consistira en la acreditacién del conocimiento de
la lengua oficial de dicha Comunidad, medlante las certificaclones
que haya presentado junto con la instancia de participacion o
por la realizacién de una prueba de nivel de conocimientos. En

. ambos casos la valoracién se efectuara de acuerdo con los criterios

establecidos en la base 9.4 de la presente convocatoria.
8.2. Desde la total conclusién de uno de los ejercicios y el

"inicio del siguiente, habra de mediar un minimo de setenta y dos

horas y un méximo de cuarenta y cincodias naturales.

© 9, Normas sobre dmrro[lo v culiﬁeacién de Ios ejercicios
del turno libre

9.1. Primer ejercicio: El cuestionario test sobre materias del
programa tebrico constara de cien preguntas con cuatro respuestas
alternativas, de las cuales solo una de ellas es la correcta.

_ Se calificara de 0 a 100 puntos.

Las preguntas acertadas se valorarén con 1,00 punto; ]as pre-
guntas no acertadas descontaran 0,33 puntos; las preguntas no
contestadas no serin puntuadas. El Tribunal calificador dnico,
a la vista del niimero v nivel de conocimientos de los aspirantes
presentados, decidira cusl serd la puntuacién minima para superar
este ejercicio en cada émblto territorial, haciendo pablico dicho
acuerdo.

El tiempo para la rea!lzaclén de este ejercicio seré de sesenta
minutos.

9.2. Segundo ejercicio: Se calificara de 0 a 50 puntos cada
uno de los procesos, quedando eliminados los opositores que no
contesten o no obtengan puntuacién en uno de ellos.

La puntuacién minima requerida para superar este ejercicio
én cada ambito territorial sera del 60 por 100 de la puntuacién
méxima total a otorgar en este ejerciclo, quedando eliminados
los aspirantes que no alcancen dicha puntuacion minima.

El tiempo para la realizacién de este efercicio serd de cuatro
horas como méaximo, pudiendo servirse los opositores de textos
legales carentes de comentarios o notas.

Los opositores deberan presentarse con méquina de escribir,
no admitiéndose maquinas con memoria.

9.3. Tercer ejercicio.—De carécter optativo, se calificara con
un maximo de seis puntos de acuerdo con el nivel de conocimientos
demostrado por el aspirante y los criterios de valoracién esta-
‘blecidos en la base 9.4 de Ia presente Orden.

La acreditacién de los niveles de conocimiento puede efectuarse
mediante una prueba realizada al efecto o mediante la acreditacién
del conocimiento de la referida lengua con la presentacion, junto

-con la instancia de participacién, de certificacion expedida por
la Comunidad Auténoma por la que concurre, acreditativa de la
homologacién v del nivel a que corresponde el titulo aportado.

La puntuacién de la prueba optativa de lengua oficial de Comu-
nidad Auténoma solo ser aplicable en.el &mbito de la Comunidad
Auténoma respectiva a los solos efectos de establecer el nimero
en la relacién de aprobados dentro del ambito territorial por el
que concurre el aspirante, por lo que debera reflejarse separada
de la obtenida en los dos ejercicios obligatorios, a los efectos
de su inclusién en el subescalafén de acuerdo con lo previsto
en la base 11.7. F

9.4. Criterios de valoracion de lengua autonémica

La valoraci6n del conocimiento de la lengua autonémica tanto
en promocidn interna como en turno lihre. se efectuaré con arregio
a los siguientes criteﬁos' .

9.4.1. De acuerdo con lo establecido en el Decreto 224/89,
de 17 de octubre por el que se regula la planificacién de la nor-
malizacién def uso del euskera.en las Administradones Pablicas
de la Comunidad Autonoma del Pais Vasco.

1.° Perﬂl iingiiistico 2: Dos puntos.
2.° Perfil lingiiistico 3: Cuatro puntos.
3.2 Perfil lingtiistico 4: Seis puntos.

En la zona vascéfona y mixta que determina el articulo 5 de
ia Ley Foral 18/1986, de 15 de ‘diciembre, de la Comunidad Foral
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de Navarra, se aplicaran los mismos criterios que los establecidos
en el apartado anterior.
9.4.2. En el &mbito de Ja Comunidad Auténoma de Catalufia;

De conformidad con el Acuerdo de la Comisién para la nor-
malizacién lingiiistica de 19 de junio de 1991,

‘ 1. Certificado de nivel B: Dos puntos.
2.° Certificado de nivel C: Cuatro puntos. ¢
3.? Certificado de nivel D: Seis puntos.

9.4.3. Comunidad Auténoma Gallega:

1. Curso de iniciacién v perfeccionamiento o curso basico:
Dos puntos.

‘2.° Curso medio de lenguaje juridico gallego: Cuatro puntos.

3.7 Curso superior de lenguaje juridico gallego: Seis puntos.

9.4.4. Comunidad Auténoma Valenciana:

1.* Certificado de grado elemental oral v escrite del valen-
ciano: Dos puntos.

2. Certificado de grado medio oral y escrito del valenciana:
Cuatro puntos. °

3. Certificado de grado superiororaly escﬂto del valenciano:
seis puntos.

9.4.5. Comunidad Auténoma de las Islas Baleares:

1.° Certificado de nivel B: Dos puntos.
2.° Certificado de nivel C: Cuatro puntos.
3.° Certificado de nivel D: Seis puntgs.

9.4.6. En las Comunidades Aut6nomas como las del Pais Vas--

co v la Comunidad Foral de Navarra en las que no hay estabiecido
certificado oficial correspondiente al perfil 1 y 2, se debera superar
un examen de acreditacién que a estos efectos convoquen los
Grganos competentes en dicha materia, lo que les otorgaria el
certificado correspondiente.

La acreditacién en el turno de promocion interna v en el turno
libre de los niveles de conacimiento de las lenguas oficiales de
las Comunidades AutdSnomas conforme a lo dispuesto en la pre-
sente base, se efectuard mediante certificaclon expedida por las
Comunidades Autbnomas acreditativa de la homologacién y del
nivel al que correspondan los titulos aportados, o por ia realizacién
de una prueba de nivel de conocimiento en turno libre

10. Lista de aprobados

10.1. Al finalizar cada uno de los ejercicios oblgatorios, los
Triburales harin publicas en los tablones de anunclos de los Tri-
bunales Superiores de Justicia, érganos competentes de las Comu-
nidades Autfnorfias donde se convocan plazas, Gerenclas Terri-
toriales de Justicia correspondientes a Ia sede de examen, v en
los centros en que se haya llevado a cabo el ejercicio, las listas
de opositores que hayan superado dicho ejerciclo en cada 4mbito
territorial. Los opositores gue no se hallen incluidos en las res-
pectivas relaciones tendrén la consideracién de no aptos, que-
dande eliminados del proceso selectivo.

Los Tribunales al hacer piblica la relacién de aspirantes apro-
bados en el primer ejerciclo por cada Ambito territorial, se empla-
zaré a los mismos para la realizacion del segundo ejercicio.

Los Tribunales harén piblica la relacién de aspirantes que
hayan superado el segundo ejercicio en cada a&mbito territorial.

A los aspirantes comprendidos en la relacion de aprobados
del segundo ejercicio por Ambitos territoriales por los Tribunales
respectivos les seré sumada la nota del primer ejercicio.

De la relacién resultante por Ambitos territoriales ordenada
de mayer a menor puntuacién total, aquel nimero de aspirantes
de mayor puntuactén total, que coincida con el nimero de plazas
convocadas en este turnio y Ambito territorial, constituira la rela-
cién de aspiranies que han superado Ia oposicidn en cada 4mbito
territorial, v que en ningim caso podra superar al nimero de plazas
convocadas en cada ambito.

Los aspirantes comprendidos en esta relaclbn que concurran
por &mbito territorial con lengua autonémica propia serdn empla-
zados para la realizacién del tercer ejercicio de carécter optativo,
si asi lo hubieran solicitado en su instancia,

Contra estas relaciones los aspirantes podrén interponer ale-
gaclones antes los respectivos Tribunales en el plazo de quince
" dias naturales.
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10.2. Una vez concluidos todos los ejercicios de la opasicitn,
el Tribunal calificador Gnico publicard con carActer provisional
en el «Boletin Oficial del Estados, v en el Boletin de las Comu-
nidades Autdnomas donde se convocan plazas Ia relacién de aspi-
rantes que hayan superado la oposicidén en cada &mbito territorial
con indicacién del nitmero obtenido, documento nacional de iden-
tidad y puntuacion obtenida en cada uno de los ejercicios, con
especificacion de Ia obtenida en la lengua oficial de Ja Comunidad
Auténoma por cuyo &mbito territorial concurre.

Dicha relacion se ordenara con la suma de las puntuaciones
obtenidas en los ejercicios de la opasicion, figurando en ella los
que alcancen mayor puntuacién total v se ajusten al nlimero de
plazas convocadas en cada ambito territorial. En caso de empate
el orden se estableceri atendiendo, en primer lugar, a la pun-
tuaclén obtenida en el segundo ejercicio, en segundo lugar, a
la puntuacion obtenida en el primer ejercicio. En los Ambitos terri-
toriales con lengua oficial propia, de seguir persistiendo el empate,

" por la del tércer ejercicio, en su caso.

10.3. Contra ¢l Acuerdo por ¢l que se publique la relacién
provisional, los interesados podran efectuar las oportunas alega-
clones en el plazo de quince dias naturales contados a partir del
siguiente a la publicacién en el «Boletin Oficial del Estado-.

10.4. Vistasy resueltas las alegaciones, el Tribunal calificador
Gnico remitird a la Secretaria de Estado de Justicia propuesta
definitiva de aprobados por cada ambito territerial, para su apro-
bacion y publicacién en el «Boletin Oficlal del Estados y de las
Comunidades Auténomas donde se han convocado plazas y cuyo
nOGmero no podra ser superior al de plazas convocadas.

10.5. Contra la Resolucién por la que se publique la lista
definitiva de aprobados de la oposicion, los asplrantes podran
Interponer el recurso previsto en la norma final de esta Orden.

" 11. Presentacién de documentacién, solicitudes de destino y

nombramiento de funcionarios de carrera

11.1. En el plazo de veinte diaz naturales contados a partir

. de la publicacién en el «Boletin Oficial del Estados y de las Comu-

nidades Autdénomas donde se convocan plazas de la relacién defi-
nitiva de aprobadoas, los aspirantes que figuren en la misma pre-
sentarédn an el Registro General del Ministeriorde Justicia, Secre-
taria de Estado de Justicla, calle de Ia Manzana, niimero 2, o
por los medios previstos en el articulo 38 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablcas v del Procedimiento Administrative Comiin, los docu-
mentos siguientes:

a) Dos fotocopias compulsadas del documento nacionai de
identidad.

b} Fotocopia compulsada de! titulo exigido en la convocatoria
o certificacién académica acreditativa de tener aprobadas todas
las asignaturas que le capacitan para la obtencion del titulo acom-
paiiando el resguardo justificativo de haber abonado los derechos
para la expedicién del titulo.

¢} Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad
ni defecto fisico que imposibilite para el elercicio de la funcién
de Oficiales de la Administracién de Justicia, expedido por el Facul-
tativo de Medicina General de la Seguridad Social que corresponda
al irteresado v, en caso de gue no esté acogldo a ningGn régimen
de la Sequridad Social, se expedira por los Servicios Provinciales
del Ministerio de Sanidad y Consumo y organismos correspon-
dientes de las Comunidades Autbnomas.

Los aspirantes que tengan la condicidn legal de discapacitados
con grado igual o superior al 33 por 100 deberan presentar cer-
tificacion de los drganos campetentes del Ministerio de Asuntos
Sociales o, en su caso, de la Comunidad Autbnoma correspon-
diente, que acredite tal condicién y su capacidad funclonal para
desempednar las tareas propias del Cuerpo de Oficiales de la Admi-
nistracion de Justicia.

d) Declaracién jurada de no hallarse incurso en causa de
indempatibilidad nl estar inhabilitado para el ejercicie de funciones
piblicas, ni haber sido separado, mediante procedimiento disci-
plinario de un Cuerpo del Estado, de las Comunidades Auténomas
0 de las Administraciones Locales, ni suspendido en ejercicio de
funciones piublicas en via disciplinaria o judicial, salve que hublera
sido rehabilitado (anexo II). :

El certificado de penales sera aportado de oficlo por la Secre-
taria de Estado de Justicla, por constar los datos que figuran en
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-el referido certificado en esta Secretaria de Estado y ser de su
competencia la expedicién del mismo, de acuerdo con lo previsto
en el art. 35.1) de la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Piblicas v del Procedimiento Administrativo Coman.

11.2. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de no
poder presentar los documentos expresados en el apartado ante-
rior, podré acreditarse que poseen las condiciones exigidas en
la convocatoria mediante cualquier medio de prueba admisible
en derecho.

11.3. Los aspirantes que tuvieran la condicién de flmcionaﬂos
pablicos estarian exentos de justificar aquellas condiciones y requi-
sitos ya demostrados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar ceriificacion del Ministerio u Organismo del
que dependan, por la que se acredite su condicién v cuantas cir-
cunstancias consten en su hoja de servicios.

11.4. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo causa de fuena
mayor, no presentaren la documentacion o def examen de la misma
se dedijera que carecen de alguno de los requisitos establecidos
en la base 3.1, no podran ser nombrados funcionarios de carrera
v quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon-
sabilidad en que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud
inicial.

11.5. La Secretaria de Estado de Justicia publicaré en el «Bo-
letin Oficial del Estados v de las Comunidades Auténomas donde
se convocan plazas la relacion detallada de las plazas ofertadas
en cada &mbito territorial para ser cubiertas por los aspirantes
que han superado la oposicién, tanto del turno de promocién
como los del libre.

11.6. La adjudicacién de los destinos habri de realizarse

necesariamente dentro del Ambito territorial por el que el aspirante’

concurrié, de acuerdo con el orden de puntuaciébn obtenido en
dicho a&mbito y la preferencia de los opositores.

Se adjudicaran los destinos, en primer lugar, a los aspirantes
por el turno de promocién interna en concurso restringido, v des-
pués, a ios aspirantes aprobados por el turno libre.

11.7. La Secretaria de Estado de Justicia publicard en el «Bo-
letin Oficial del Estado» y de las Comunidades Auténomas donde
se convocan plazas, el nombramiento como funcionarios de carrera

de los aspirantes que reGnan los requisitos establecidos para ello

en la presente convocatoria.

Dado el carécter nacional del Cuerpo de Oﬁclaies de la Admi-
nistracién de Justicia, para el nombramiento como funcionarios
de carrera, v a efectos de su incorporaciéon en el correspondiente
. escalafén o subescalafén, se confeccionardn dos listas por cada
turno (promocidén y Hibre} en las que serdn tenidas en cuenta
las puntuaciones obtenidas por los opositores en cada ambito terri-
torial con especificacién de la obtenida en la prueba de lengua
oficial de la Comunidad Auténoma por cuyo Ambito territorial con-
curre a efecto de su integracién en el citade subescalafén. En
caso de empate, en el turno de promocién intérna se atenderia
al orden escalafonal en el Cuerpo de origen y en el turno libre
se regiran por lo establecido en Ia base 10.2 de esta Orden.

12. Norma final

La presente Orden podra ser impugnada por los interesados
dentro de los dos meses siguientes, contados a partir de su publi-
cacién en el «Boletin Oficial del Estados, ante la Sala de 1o Con-
tencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional. ~ _

Los actos administrativos que se deriven de la aplicacién de
la presente Orden v de la actuacién de los Tribunales podran
ser recurridos en la forma v plazos previstos en la Ley de Régimen

duridico de las Administraciones Puhblicas v del Procedimiento

Administrativo Com{mn.

Asimismo, la Secretaria de Estado de Justicia podra, en su
caso, proceder a la revisién de los Acuerdos de los Tribunales
que valoren estas pruebas selectivas, conforme a lo establecido
en la Ley citada.

Madrid, 17 de noviembre de 1997.—P. D. (Orden de 29 de
actubre de 1996, «Boletin Oficlal del Estado» de 6 de noviembre),
el Secretario de Estado de Justicia, José Luis Gonzélez Montes.

Iimo. Sr. Subsecretario.

ANEXOI

Programa que ha de regir 1as oposiciones a ingreso en el Cuer-

PRIMER EJmcsc:o: Tebrico

1. Organizacién MM&!

" Tema 1. La Constitucién Espaiiola de 1978: Estructura y con-
tenido. Los derechos v libertades fundamentales. La Corona. Las
Cortes Generales: Composicién y atribuciones. El Gobierno: El
Presidente del Gobiernc. El Consejo de Ministros. Organizacién
territorial del Estado. La Administracién local: La provincia y el
municipio. Las Comunidades Autbnomas. E! Tribunal Constitu-
cional: Composicién y funciones.

Tema 2. . El Poder Judicial. El Consejo General del Poder Judi-
clal: Composicién v funciones. La jurisdiccién: Jueces y Magis-
trados. La independencia judicial. El Ministerio Fiscal: Compo-
sici6n y funciones.

Tema 3. Organos jurisdiccionales. Enumeracién, compos-
cidrey atribuciones.

Tema 4. . Personal al servicio de la Administracitén de Justicia:
Secretarios Juéicia]es. Médicos Forenses, Oficiales, Auxiliares y
Agentes Judiciales. Organizacién y funciones.

Tema5. Cuerpo de Oficiales de la Administracién de Justicia:
Organizacién y funciones. Ingreso, nombramiento y toma de pose-
sién. Provisién de vacantes. Adquisicién y pérdida de la condicién
de funcionario. Jubilacion. :

Tema 6. Siuaciones administrativas: servicio activo, servicios
especiales, excedencia, suspension, supuestos y efectos. Reingreso.

Téma 7. Derechos v deberes e incompatibilidades de los Ofi-
clales de la Administracién de Justicla. Régimen disciplinario: Fal-
tas, sanciones y procedimiento.

Tema 8. El Sindicato en la Constitucién Espafiola. Elecciones
sindicales segin la Ley de Organos de Representaci6n. Et derecho
de huelga.

Tema 9. Pagos, depbsitos y consimaciones judiciales. Ingre-
sos en el Tesoro Pfiblico,

§1. Procedimiento civil, Registro Civil

Tema 1. Las partes en el proceso. Capacidad para ser parte
v modo de suplir la incapacidad. Procuradores: Concepto e inter-
vencién en el juiclo y excepciones, causas de cesacién. Abogados:
Concepto ¢ intervenci6n en el juicio y excepciones. La asistencia
juridica gratuita: Concepto y tramitacion. .

Tema 2. Competencia: Concepto y clases. Determinacibn de

- la competencia: Sumisién. Cuestiones de competencia. Inhibitoria

y declinatoria: Concepto, requisitos y tramitacion.

Tema 3. Actos procesales del Juez y del Secretario. Actos
de comunicacién: Notificaclones, citaciones, emplazamientos v
requerimientos. Actos de comunicacifn con otros Grganos juris-
diccionales y autoridades. Dias y horas hébiles para Ia prictica
de las actuaciones judiciales. Térmhms v plazos pmcesaies Cémputo
de fos mismos.

Tema 4. Recursos contra las resoluciones judiciales. Clases.
Especial consideracién de la reposicién y de la apelacién. Par-
ticularidades del recurso de apelacién en el juicio verbal v en
el de cognicion. Costas procesales: Concepto y tasacién de costas.
Impugnacion de la tasacion de costas.

Tema 5. EI Acto de Conciliacién. Clases de julcios en el Dere-
cho Espaiiol. Demanda: Requisitos. Rebeldia. Contestacién a la
demanda. Excepciones dilatorias: Proposicién y trdmites.

Tema 6. Medios de prueba. Confesién en juicio: Disposiciones
sustantivas y procesales que la regulan. Prueba de testigos. Tra-
mitacién. Tacha de téstigos. Reconocimiento judicial.

Tema 7. Prueba documental: Documentos pablicos y priva-
dos. Normas sustantivas y procesales. Cotejo de letras. Prueba
pericial. Diligencias para mejor proveer,

Tema 8. Juicio declaraﬁvo de mayor cuantia. Juicio de menor
cuantia.

Tema 9. Procesode cognieiun duicio verbai

Tema 10. Incidentes: Concepto, clases y tramitaciéon. Recu-
sacion. Acumulacién de autos.
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Tema 11. Juicio ejecuiivo. Demanda: Requisitos. Embargo -

y citacion de remate. Oposlclén: Excepciones. El procedimiento
de apremio. Tercerias. _

Tema 12. Juicios en la legislacién comdn y en la especial
de arrendamientos urbanos y ris#icos. El desahucio.

Tema 13. Procedimiento de nulidad, separacién y divorcio:
Competencia y tramites. Procedimienfo para la proteccion ‘en la
via civil de los derechas fundamentales de la persona.

Tema 14. Jurisdicclén voluntaria: Concepto. La adopcién,
Medidas provisionales en relacién con los conyuges. Enajenacién
de bienes de menores ¢ incapacitados. .

Tema 15. El Registro del Estado Civil en Espafia. Significacién
social y antecedentes historicos. Legislacién vigente. Organos del
Registro Civil: La Direccidén General. Los Registros de fos Juzgados
de Primera Instancia y de los Juzgados de Paz. Inspeccién de
los Registros.

Tema 16, Actos registrales. Cias{ﬁcamén. Titulos inscribibles:
Requisitos. Las deciaraciones. Aslentos que se practican en el
Registro Civil. Clasificacién. Inscripciones principales y margina-
les. Las anotaciones. Notas de referencia. Cancelacion de asientos.

Tema 17. Prueba del Registro Civll. Publicidad del Registro
Civil v sus restricclones. Manifestacién v examen de los libros.
Certificaciones. Libros del Regisiro.

Tema 18. Expedientes Gubernativos. Competencia. 'I‘rarnita-
cion de los expedientes. Recursos.

M. Procedimiento penal

Tema l.
minan. Cuestiones de competencia: Especialidades en el proceso
penal.

Tema 2. Las partes en el proceso penal Garantias consii-
tucionales del sujeto pasivo del proceso penal.

Tema 3. El ejercicio de la accién penal y ta acclén civii en
el proceso penal. Personas que pueden ejercitarlas, Qfrecimiento
de acciones. Renuncia de la accién civil v penal: Efectos, extincion
de la accidén penal.

Tema 4. Costas procesales: Concepto y tasacién. Recurscs
contra las resoluciones judiciales. Especial consideracién de los
recursos de reforma y apelacién, Modos de iniciacion del proceso
penai: Denuncia v querella.

Tema 5. El sumario: Concepto, Incoacién e instruccién. Inter-
vencién de las partes. El procesado, el responsable civil directo
y subsidiario, el Ministerio Fiscal, la acusacién particular, la acu-
sacién popular y el actor civil. Inspeccién ocular. Entrada v registro
en lugar cerrado. Identificacion de cadéveres. El cuerpo del delito.

Tema 6. Citacién del inculpado. Detenciton. Habeas corpus.
Asistencia letrada. El procesamiento. Recursos contra el auto de
procesamiento. Declaracién de los pracesados. Prueba testifical.
Careo. Prueba pericial.

Tema 7. Fianzas y embargos- Responsabilidad civil de ter-
ceros.

Tema 8. Conclusién del sumario: Notificacién y diligencias
subsiguientes. El sobreseimiento: Conceptn y clases. Juiclo oral.
La sentencia.

Tema 9. Del procedimxento abremado. Casos en que es pro-
cedente su incoacion. Diferencias en su framitacién en relacién
con el procedimiento ordinario. Acomodacién del procedimiento.
Reparto de competencla entre la Audiencia Provincial v el Juzgado
de 1o Penal.

Tema 10. Pracedimiento abreviado: Recursos conira los autos
del Juez de Instruccién. Designacion de Abogado. Diligencias pre-
vias. Resoluciones que pueden recaer. _

Tema 11. Celebracion del juicio oral en el procedimiento abre-
viado. Partlcularidades sobre la celebracion de las prucbas y las
calificaciones. La sentencia. Los juicios rapidos.

Tema 12. Recurso contra las sentenclas dictadas por el Juez
e lo Penal: Formalizacidn del recurso. Tramitacién ante el 6rgano
«ad quems, Sentencia. Recurso de anulacian. Recursos contra las
sentencias de la Secclién Penal de la Audiencia Provincial.

Tema 12 bis. El Tribunal del Jurado. bito de competencia.

Incoacion, Tramitacién ante el Juez de Instruecxén El juicio oral.

El veredicto. La sentencia.
Tema 13. El juicio de faltas. Las partes en el juicta de faltas.
Celebracién del juicio. Principios por los que se rigen. Prueba.

" Fase decisoria.

Competencia, concepioy clases. Reglas que la deter-

V. Procedimiento contencloso-administrative y labora}

Tema l. Breve noticia del recurso contencioso-administrativa.
Organizacién de la llamada jurisdiceién contencicso-administra-
tiva.

Tema 2. Recurso contencioso-administrative: Capacitad pro-
cesal, legitimacion, representacién y defensa. Actos impugnables.

Tema 3. Recurso contencioso-administrativo: Diligencias pre-
liminares. Interposicion y admision del recurso. Emplazamiento.

Tema 4. Recurso contencioso-administrativo: Demanda vy
contestacion. Alegaciones previas. Prueba. Vista v conclusiones.
Sentenclas Otros medios de terminacitn.

Tema 5. Sistema de recursos. Ejecucion de sentenclas. Costas.

Tema 6. Procedimiento en materia de personal, elecciones
y derechos fundamentales de ia persona.

Tema 7. El proceso laboral: Competencia objetiva LA territo-
rial. Cuestiones de competencia.

Tema B. La comparecencia, representacién y defensa en el
procedimiento laboral, Justlcla gratuita. Actuaciones y términos
judiciales.

Tema 9. Conciliacién ante el Centro de Mediacion, Arbitraje
v Concillackén. Medidas precautorias. Forma de las resoluciones.

Tema 10, Demanday citacién. Conciliacién y juicio. Pruebas.
Sentencia. Recursos.

Tema 11. Procesos especiales de los despidos, de la Segu-
ridad Social, del proceso de conflictos colectivos, de la impug-
nacién de los convenios colectivos v de la tutela de los derechos
de libertad sindical.

Secunpo ErErcicio

1. Procedimiento civil

Tema 1. Resolucién admitiendo a trdmite una demands rei-
vindicatoria sobre bienes inmuebles, en juicio declarativo de mayor
cuantia, en la gue se solicita su anotacian preventiva. Notificacian
y cédula de emplazamiento. Mandamientc para que tenga lugar
la anotacidn preventiva.

Tema 2. Resolucién mandando contestar a la demanda en
el juictb de mayor cuantia. Notificacién. Excepciones dilatorias:
Tramitaciéon. Resoluciones que han de recaer en los escritos de
réplica o daplica y su notificacion. Auto recibiendo el litigio a
prueba: Casos que pueden darse. Auto denegando el recibimiento
a prueba.

Tema 3. Resolucién admitiendo a prueba la confesitn en jui-
clo, Encabezamiento v ple de un acta de absolucién de posiciones.
Resolucién admitiendo la prueba documental pablica. Notificacion
v diligencias que han de practicarse para llevar a efecto esta prueba
segun los diversos supuestos que puedan plantearse.

Tema 4. Resolucion admitiendo la prueba documenta! pri-
vada. Notificacién y diligencias que han de practicarse para llevar
a efecto esta prueba, segan los distintos supuestos que puedan
presentarse. Prueba de cotejo de letras.

- Tema 5. Resoluci6n admitiendo la prueba pericial. Notifica-
ciém. Comparecencia para el nombramiento de Perftos: Distintos
supuestos. Tramites sucesivos hasta la ratificacién o declaracién
de los Peritos, inclusive. _

Tema 6. Prueba de reconocimiento judicial: Tramitacién de
este medlo de prueba con la correspondiente acta. Resolucién
admitiendo a prueba testifical: Notificacion. Tramitaclén de este
medio de prueba. Acta de la prueba testifical.

Tema 7. Resoluciones en el juicio de mayor cuantia, man-
dando abrir el segundo periodo de prueba y unir a los autos las
pruebas practicadas. Actuaciones posteriores hasta la citacitn
para sentencia: a} cuando se formulen conclusionesyb) cuando
se celebre la vista.

Tema 8. Resolucidén admitiendo a trAmite una demanda de
julcio deciaratlva de menor cuantia. Emplazamiento en caso de
conocer el domicilio del demandado. Emplazamiento en el caso
de ser desconocido el expresado domicilio. Resolucion concedien-
do plazo para contestar la demanda al emplazado por edicto: su
notificacion.

Tema 9. Comparecencia. Citacidbn para comparecencia. El
acta de comparecencia. Recibimiento 2 prueba y practica de la
misma. Tramitacidn del juicio hasta sentencia.
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Tema 10. Rebeldia ‘de 1a parte demandada: Su tramitacién
en el juicio de mayor cuantia en los diversos supuestos que pueden
presentarse. Declaracién de rebeldia en el juicio de menor cuantia.

" Notificacion de resoluciones al declarado rebelde.

Tema 11. Ratificacién de la demanda en proceso de cogni-
cién. Comparecencia de un litigante confiriendo su representacién

procesal. Resolucién admitiendo a tramite la demanda. Empla-

zamiento del demandado segin los distintos supuestos. Actua-
ciones en los casos de formularse reconvencién vy de rebeldia del
demandado. Convocatoria de los liﬂgantes personados para la
celebraci6n del juicio. Citaclones.

Tema 12. . Acta del juicio en proceso de cogniclén con reci-
bimiento a prueba. Proposicion, admision y practica de la con-
fesian del litigante presente en el acto y de la documental pablica
segan los distintos supuestos. Actuaciones posteriores al periodo

probatorio. Admisién de la apelacidn v tramites hasta la elevacién

de los autos al Tribunal Superior.

Tema 13. Acta del juicio en proceso de cognicién en el caso
de que no compareciese ninguna de las partes al acto del juicio.
Acta en el supuesto de ihadmisién de algin medio de prueba,
con recurso de reposicion, ratificacion del acuerdo y protesta de
ia parte proponente. Actuaciones motivadas por la recusacién del
Juez, aceptada o inaceptada. .

. Temal4. Resoluciénadmitiendo a tramite demanda del juicio
verbal. Convocatoria y citacién de las partes. Diferentes supuestos
para la del demandado. Acta de la comparecencia. Acta en el
caso de incomparecencia del demandante.

Tema 15, Formacién del expediente de declaracién de here-
deros abintestato en la sucesion colateral, hasta él cuarto grado.

Tema 16. Diligencias de intervencion del caudal hereditario
en el juicio voluntario de testamentaria. Formacién de Inventario.
Acta de Ia Junta de interesados para que se pongan de acuerdo

. sobre la administracién del caudal, su custodia vy conservacién.
Nombramiento de Contadores y Peritos,

Tema 17. Auto decretando émbargo preventivo: Diligencias
subsigulentes para su cumplimiento.

Tema 18. Actuaciones para preparar la via ejecutiva cuando
la accidn se funde en documento privado, con tres citaclones.

_Actuaciones para preparar la via ejecutiva por confesion de deuda,
con fres citaciones. Cédulas que se eniregan. Auto declarando
confeso al deudor.

Tema 19. Auto despachando ejecucitn. Mandamiento de eje-
cucién v su entrega al Agente Judicial. Diligencia en busca del
deudor. Requerimiento de pago v mbargo Citacién de remate
v cédula que se entrega.

- Tema 20. Oposicién a la ejecucién Tramltaci&n de! juicio.
Prueba. Vista,

Tema 21. Procedimiento de apremio en ¢l caso de que los
bienes embargades consistan en metélico y se dé la conformidad
de las partes en la tasacién de costas. Procedimiento de apremio
en el case de que los bienes embargados consistan en efectos
piblicos, valores negociables, etc.

Tema 22. Procedimiento de apremio en el caso de que los
bienes embargados sean muebles. Nembramiento de Peritos. Tasa-
cion. Edictes anunciande subasta con postores y tramitacién hasta
Ia adjudicacién al rematante.

Tema 23. Procedimiento de apremio cuando los bienes
embargados sean inmuebles. Tramitacién. Avaltio. Resolucién
sacando los bienes a subasta pablica. Edicto. Acta de subasta
con postores. Auto de aprobacién del remate. Tramites posteriores
hasta su inscripcion en el Regisiro de ja Propiedad. ‘

Tema 24. Resoluciéon admitiendo a frémite el procedimiento
judicial sumario del articulo 131 de la Ley Hipotecaria. La subasta
phblica de las fincas: Edictos. Actas de subasta con postores. Tra-
mites sucesivos. Auto de adjudicacién y mandamientos.

Tema 25. Tramitacién del procedimiento regulado en el ar-
ticulo 41 de la Ley Hipotecaria.

Tema 26. Tramitacién de un mterdlcto de retener y recobrar
la posesi6n. _

Tema 27. - Tramitacion de un inferdicto de obra nueva: Acta
de juicio verbal. Acta de la diligencia de inspeccién ocular.

Tema 28. Tramitacién ante el Juzgado de Primera Instancia
de un proceso en materia de arrendamientos urbanos segin se

- trate del ejercicio de la accion de retracto o de cualquier otra

cuestiébn. '

Tema 29. Tramitacién de demanda de nulidad, séparacion
matrimonial vy divorclo.

Tema 30. Expediente de medidas provisionales en relacion
con los conyuges. Tramitacién de la justicla gratuita.

Tema 31. Tramitacién de un expediente para autorizar una
adopcion. Tramitacién de un expediente sobre nombramiento de
Defensor Judicial. -

Tema 32. Expediente para la protocelizacién de un testamen-
to olégrafo.

Tema 33. Diiigenclas' para la apertura de un testamento cerra-

" do. Expediente de informacién para perpetua memoria.

Tema 34. Actuaciones para autorizar la venta de bienes de
menores. Tramitaciéon de un expediente de deslinde y amojona-
miento.

Tema 35. Tramitacién de un expediente de dominio.

. Procedimiento penal

Tema 1. Resolucién incoando en virtud de querella un suma-
rio o unas diligencias previas por delito pablico. Resolucién
incoando en virtud de querella un sumario o unas diligencias pre-
vias por delito privado. Notificaciéon.

Tema 2. Resolucién incoandc de oficio un sumario. Acta-de
denuncia verbal e identificacién del denunciante. Partes de incoa-
cién del sumario. Parte de adelanto.

Tema 3. Auto de procesamiento acerdando la libertad pro-
visional de! procesado. Formacién de pieza de situacién. Noti-
ficacion del auto de procesamiento del procesado en el sumario.
Peticion de informes sobre la conducta vy antecedentes penales
del procesado.

Tema 4. Auto elevando la detencién a prisién. Acta de com-
parecencia del articulo 504 bis.2 de la Ley de Enjuiciamiento Cri-
minal. Tramitacién de una pieza de situacién del procesado. Man-
damiento de prisién y ratificaciéon de prision.

Tema5. Procedimiento de Habeas Corpus. Tramitacién.

Tema 6. Diligencias de ejecuciéon del auto de Hbertad pro-
visional del procesado preso, mediante la constitucién de la flanza

- personal. Diligencia de inspecci6n ocular en un sumario por robo.

Tema 7. Modificacion de oficio del auto de prisién provisional

. por el de libertad con fianza metélica. Diligencias que han de

practicarse. Revocacién del auto por incomparecencia del pro-
cesado v tramitaciéh ulterior hasta la declaraclén de rebeldia.
Requisttorias.

Tema 8. Formacién de pleza de responsabilidad civil. Dili-
gencias que han de practicarse hasta la declaracion de insolvencia.
inclusive. Tramitacion de una flanza prestada en forma de garantia
bancaria o de compaiiia aseguradora. - ‘

Tema 9. Reapertura del sumario por captura y prisién del
procesado rebelde que, a la vez, estad reclamado por otros Juz-
gados. Suplicatoria a la Audiencia en el supuesto de no haber
aprobado el auto de rebeldia.

Tema 10. Auto de entrada v registro en el domicilic de un
particular, Diligencia de careo enire el procesado y un testigo
o entre dos testigos.

Tema 11. Actuaciones para el reconocimiento en rueda del
procesado. Formacién de la pieza separada contra el responsable
civil subsidiario y actuaciones en el supuesto de prestar fianza
metélica.

Tema 12. Dlilgenﬁas que han de practicarse hasta el enterra-
miento de una persona rnuerta viclentamente. Partes del estado
de un lesionado y de sanidad.

Tema 13. Ciltacién y declaracion de un tesﬁgo en el sumario.

. Resolucién estimando falta el hecho en el sumario y en el deno-

minado procedimiento abreviado.

Tema 14. Diligenclas para peritar lo sustraido y nombrar
depositario provisional. Ofrecimiento de acciones a los perjudi-
cados en ePproceso penal, caso de ser éstos desconocidos.

Tema 15. Acuerdo de intervencién del vehiculo y del permiso
de conducir en el procedimiento abreviado. Diligencias para su
cumplimientos |

Tema 16. Extradicién activa: Auto acordando pedir extradi-
¢ién y suplicatorios. Extradicién pasiva: Resolucion inicial de un
expediente de extradicién v acta de audiencia del reclamado.

Tema 17. Auto acordando la detencién y registro de la corres-
pondencia en materia penal. Diligencias posteriores.

Tema 18. Diligencias previas a la apertura del juicio oral en
el procedimiento abreviado. Distintos supuestos que pueden plan-
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tearse. Tramitacién de diligencias en base al articulo 790 de Ia
Ley de Enjuiciamiento Criminal «Juicios rapidoss.

Tema 19. Resolucién poniendo fin a las diligencias previas
en procedimiento abreviado, cuyo fallo corresponde a los Juzgados
de lo Penal. )

Tema 20. Apertura del juicio oral en el procedimiento por
delitos cuyo fallo compete a los Juzgados de lo Penal. Apertura
de juicio oral en el procedimiento por delltos cuyo fallo compete
a [a Seccién Penal de la Audiencia Provincial.

Tema 20 bis. Resolucién de incoacion del procedimiento para
el Juicio ante el Tribunal del Jurado y convocatoria de compa-

recencia. Convocatoria de la audiencia preliminar v acta de su -

celebracion. Autce de apertura del juicio oral.

Temar 20 ter. Actuaclones previas a la celebracion del juicio
oral por el Tribunal del Jurado con especial referencia al plan-
teamiento de cuestiones previas, auto de hechos justiciables v
remisién del cuestionario a los candidatos al Jurado. Sortec v
nombramiento definitive de los miembros del Jurado.

Tema 21. Ejecucién de una sentencia condenatoria de pena
privativa de libertad, de pena privativa de derechos y de pena
de multa,

Tema 22, Tramitacion de un juicio de faltas por hurio.

Tema 23. Tramitacién de un juicio de faltas por lesiones.

Tema 24. Tramitacion de un juicic de faltas por dafios.
~ Tema 25. Diligencias para la ejecucién de una sentencia en
un juicio de faltas por hurto.

Tema 26. Tramitacidn de un juicio de faltas por imprudencia
leve cometida mediante vehiculo de motor v que hava originado
lesiones o muerte en las personas.

Tema 27. Actuaciones que los Juzgados de Paz deben eje-
cutar con caracter preventivo o por delegacion, en caso de delito:
a) cuando se trate de muerie violenta; b) en delito conira la
propiedad.

Tetna 28. Apelacion de sentencia dictada en juicio de faltas.
Su admisién y diligencias posteriores hasta su remision.

. III.  Procedimiento contencioso-administrative y laboral
Tema 1. Recurso contencioso-administrativo ordinario. Reso-
lucién acordando admitir a tramite el recurso, ordenandoe publicar
los anuncios y reclamar el expediente administrativo. Resoluciéon
declarando no haber lugar & admitir el recurso. Resolucién acor-
dando la entrega del expediente administrativo al demandante
para que deduzca la demanda., Resolucién declarando caducado
el recurso por falta de presentacién de la demanda. Resolucién
acordando que se complete el expediente administrativo.

Tema 2. Recurso contencloso-administrativo (continuacién).
Resclucion ordenando dar contestacion a la demanda. Tramitacion
delas alegaciones previas. Resolucién estimando alguna alegacion
previa. Rescluclén desestimando alegaciones previas. Resolucion
reclbiendo el recurso a prueba. Resolucién acordando la presen-
tacién de conclusiones escritas. Resolucién sefialando dia para
la votacion y fallo.

Tema 3. Recurso contencnoso—adminlmtwo (continuacién).
Resolucion declarando desistido al actor. Resolucién declarando
terminado el procedimiento por satisfaccidn extraprocesal de la
prestacién. Resolucién teniendo por interpuesto recurso de casa-
citn. Resolucian declarando desierto el recurso de casacién. -

Tema 4. Recurso contencloso-administrativo en materia de
proteccién jurisdiccional de los derechos fundamentales. Reso-
lucién tenlendo por Interpuesto el recursoy requiriendo la remision
del expediente. Tramitacién de la suspenston de la efectividad
del acto impugnado. Resoluctén ordenando formalizar la demanda.
Resolucién ordenando contestar a la demanda. Resolucion acor-
dando el recibimiento a prueba.

Tema 5. Procedimlento laboral ordinarlo Resolucién orde-
nandc subsanar defectos u omisiones de la demanda. Resolucién
admitiendo la demanda y sefialando dia para Ia celebracion de
la conciliacién y juiclo. Cédulas de citacién del demandado. Reso-
lucién acordando la suspension del juicio. Resolucion teniendo
por anunciado el recurso de suplicacién. Resclucién dando tras-
lado del recurso a la parte recurrida. Resolucién ordenandoe la
elevacién de los autos al Tribunal Superior de Justicia. Resolucion
emplazando a las partes para que comparezcan en el recursc de
casacion ante el Tribunal Supremo.

ANEXO I
Don/dofia ..... B TP e raenay
condomicilioen ................. e teedtenaaeereesantanaereeea
de ...... afios de edad, con documento nacnonal de ;dentidad
NGMEro ......oovveenns , declara bajo juramento o promesa, a efec-

tos de ser nombrado {uncionario del Cuerpo de Oficiales de la
Administracién de Justicia, que no ha sido separado del servicio
de ninguna de las Administraciones Piblicas v que no se halla
inhabilitado para el ejercicio de funciones pihblicas, nl compren-
dido en ninguna de las causas de incapacidad e incompatibilidad
establecidas en las disposiciones orgénicas.

ADMINISTRACION LOCAL

25939 RESOLUCION de 28 de octubre de 1997, del Ayun-
tamlento de Ermua (Vizcaya), referente a la convo-
catoria para- proveer una plaza de Director del Ins-
tituto Municipal de Deportes.

En el «Boletin Oficial de Vizcaya» niimero 103, de 30 de mayo
de 1997, se publica la convocatoria y bases integras del concurso
de méritos convocado por el Ayuntamiento de la Villa de Ermua
para cubrir el puesto de Director del Instituto Municipal de Deportes.

La presente convocatoria se dirige a los funcionarios de carrera
al servicio del Ayuntamiento de la Villa de Ermua, que pertenezcan
a los Cuerpos o Escalas clasificados en el grupo A, correspondiente
a Técnico de Administracién General o Técnico superior de Admi-
nistracién Especial, de conformidad con lo aprobadoe en la vigente
relacién de puestos de. trabajo del personal al servicio de la Cor-

" poracién.

El ptazo de presentacién de solicitudes es de quince dias-habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estados.

No se establecen derechos de examen.

Los sucesivos anuncios relativos a esta convecatoria se publi-

‘carén, finicamente, en el «Boletin Oficial de Vizcayas, asi coma

en el tablén de anuncios de la Corporaciéon.

Ermua, 28 de octubre de 1997.—FEl Alcalde, Carlos Totorica
Izaguirre.

25940 RESOLUCION de 10 de noviembre de 1997, del Ayun-
tamiento de Almendral {Badajoz), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Administrativo
de Administracién General.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz» niimero 257,
de fecha 6 de noviembre de 1997, se publican las bases integras
que regiran la convocatoria para cubrir, en propiedad, por el pro-
cedimiento de concurso-oposicién, por promocidén interna, una |
plaza de Administrativo de Adminisiraclén General, vacante en
la plantilia de funcionarios e incluida en 1a oferta de empleo pihblico
de 1997.

Las instancias solicitando formar parte en el proceso de selec-
ci6n para cubrir dicha plaza se podrén presentar dentro del plazo
de veinte dias naturales, a partir del siguiente al de 1a publicacién
de este anuncio en el «Boletin Oficlal del Estados,

Se advierte que ef resto de los anuncios referidos a esta con-
vocatoria se publicaran, exclusivamente, en ef «Boletin Oﬁcial de
la Provincla de Badajoz».

Almendral, 10 de noviembre de 1997.—El Alcalde, Francisco
Manuel Cebriin Andrino.



