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ANEXom 

COCIIgOS de CaeqJO 0 ıı.c:.ıa (bae 3.4.2 de la c:onvocatoda) 

0'129 
0'131 
0'213 
0'326 
0423 
0'424 
0'425 
0'426 
0'427 

0'433 

0'635 
1143 

1144 

1145 
1146 
1622 

1643 

1644 

170'4 

50'52 

50'53 
50'55 

50'56 
50'58 

50'59 
50'60' 
50'61 
5329 

5330' 
5331 
5333 

5442 

5443 
5444 

5538 
5539 

5550 

5627 
5628 
5629 

, 5949 

5950' 

5953 

5954 

5956 

5957 

C. Guarderia Forestal. 
C. Auxi1iares (Ley 23/1975), a extInguir. 
C. Auxiliares, a extlngulr. 
PersonaJ T"cnico de Cablna, a extlngulr. 
C. Damas Auxiliares de Sanidad MUitar del Ejirclio. 
C. Oftclales de Anenales de la Annada. 
C. Grabadores de la Annada,a extlnguir. 
C. Encargados 3. a Seccion Maestranza de la Annada. 
C. Maestros Prlmeros 1. a Seccion Maest!'anza de la 

Annada. 
C. Capataces Segundos 1.- Sec. Maatranza de la 

Annada,AE. 
C. Auxi1iar de Intervenci6n de Puertos Francos de C. 
E. Auxillar Procedente de Organlsmos Aütonomos 

Sup, 
C. Aux. Cuerpo Int&pret. Lenguas Proc. Zona N. 

Marruecos. ' 
C. Auxillar, a extlngulr (Real Decreto-Iey 23/1997). 
C. General Auxillar de la Admlnlstracl6n del Estado. 
C. Auxillar de la Admlnrstraclon de la Segurtdad 
, Soclal. 

E.' Auxillar, a extlnguir, de la Administracion de la 
Seguridad Social. 

E. t elefonlStas, a extlngulr, de la AdmlnıStraci6n de 
la Segurldad Soclal. 

Subgrupo Auxillar del Grupo de Admlnlstracl6n 
General. 

E. Auxiliares de Laboratorlo de Organlsmos Aut6-
nomos del MAPA. 

E. Maquinlsta def SENPA. 
E. Secretarlos Cofradlas T ercera Categoria, a extln­

guir. 
E. Auxlllares Cofradlas, a extlngulr. 
E. Secretarlos Tercera Categorla C8maras Agrarlas 

dellRA. 
E. Guardas del ICONA. 
E. Proyectlstas sln tltulo y Maestros dellNIA. 
E.PreparadOr de prlmera y segunda dellNIA. 
E. Auxiliares Lab. Canal Experlenclas Hldrodlnlıml-

cas del Pardo. 
E. Calcadores del INTA Esteban Terradas. 
E. Preparadores Laboratorio INTA Esteban Terradas. 
,E. Fot6grafos de la Junta Admlnlstratlva Fondo Aten-

clones de la Marina. 
E. Especialistas Servlcios Generales de Enseiianzas 

Integradas. 
E. Auxiliar de Investlgaci6n del CSIC. 
E. Auxiliares T "cnlcos del Servlcio de Publicaciones 

deIMEC. 
E. Marineros del Servlcio de Vlgllanela Aduaı:ıera. 
E. Agentes' Investlgaelon del Servlcio de Vlgilanda 

Aduanera. 
E., Operadores Radiotelefonlstas, ext. Serv. Vlgilan-

cla Aduanera. 
E. Auxillar T"cnlco del CIEMAT. 
E. Calcador del CIı;,MA T. 
E. Tecnlca Subalterna de tercera. a extlngulr del ıNı. 
E. Dellneantes segunda Conf. Hldrogrlıflca del Gua­

dalqulvir. 
E. Patrones de eabotaje de Organlsmos Aut6nomos 

delMOPU. 
E. Celadores Guardamuelles. a extinguir. Junta Puer­

to 'A1geclras-La Unea. , 
E. Celadores Guardamue\les, a extingulr, Junta Puer-' 

to Gljon-Musel. 
E. E. Celadores Guardamuelles, a extlngulr, Junta 

Puerto Ceuta. 
E. Celadores Guardamuelles. a extlnguir, Junta Puer­

to de La Coruiia. 

5960 

5968 

5969 

5970' 

5971 

5972 

5974 

5975 
5976 

5977 
6032 
'6033 
6124 
6125 

6349 

6467 

26454 

E. Celadores Guardamuelles, a extlnguir. Junta Puer­
to La Luz y Las Palmas. 

E. Encargado de Obras Mancomunldad Canales del 
Talbilla. 

E. Top6grafo Segundo Mancomunldad de Canales 
del Talbilla. 

E. Celadores Guardamuelles. a extlnguir Admlnlstra-
tlva de Grupos de Puertos. " 

E. Auxiliar Top6grafo Confederacion Hidı'ogrlıflca del 
Ebro. 

E. Auxillar Cartogrlıf\co Confederaci6n Hldrogrlıflca 
del Ebro. 

E. Calcador de la Confederael6n Hldr0gr6f1ca del 
Guadalquivlr. 

E. Fot6grafo del Servlcio de Publicaclones. 
E. Auxillar de Laboratorio del Servlclo de Publi-

caciones. 
E.Aytidantes de Laboratorio dellNCE. 
E. Auxillar de Organlsmos Aut6nomos. 
E. Auxiliar de A1SS, a extlngulr. 
E. Profesores de Educacl6n Flslca de A1SNA. 
E. Auxillares de Investigael6n de Laboratorlo de 

AfSNA. 
E. Pers. a, extInguir, del Org. Regls. Entldades 

Autorlzads-Auxillar. 
E. de AuxUiares delICO. 

ORDEN de 25 de noıılembre de 1997 por la que se 
convocan pruebas selectlllQŞ pora er cıcceso por pro­
mocl6n Intema en el Cuerpo de Tknicos Auxillares 
de lnformat/ca de la Admlnlstracl6n der Estado. 

ED cumpllmlento de 10 dlspuesto en el Real Decreto 414/1997, 
de 21 de marzo, por el que se aprueba laoferta de empleo publlco 
para 1997 (.Boletin Oflcial del Estado. del 22), y con el fin de 
atender las necesldadeB de personal de la Admlnlstracl6n Piıblica, 
este Mlnlsterlo. ən u!!o de ias coınpetencias que le esılın atribuldas 
en el artlculo 13.7) de la Ley 6/1997, de 14 de abril. de Orga­
nlzael6n y Funeionamiento de ILI Admlnistraci6n General del Esta­
do (<<Boletin Ofleial del Estado. de115), acuerda convocar pruebas 
selectlvas para Ingreso en el Cuerpo de Tecnlcos Auxillares de 
Informlıtlca de la Adminlstraci6n del Estado (C6digo 1188) con 
sujecl6n ala. sigulentes 

1. Normas generares 

1.1 Se convocan pruebas selectlvas para cubrlr 30 plazas en 
el Cuerpo de T "cnlcos Auxillares de Informlıtica de la Adminis­
trad6n del Estado. por el slstema de promocl6n intema, desde 
Cuerpos 0 Escalas del grupa D a que se reflere la dlsposlei6n 
adidonal vlgulmo segunda de la Ley 30'/1984, de 2 de agosto. 
de Medidas para la Reforma de la Funei6n Piıblica, adlcionada 
por la Ley 42/1994. de 30' de dlciembte. de Medidas Flscales. 
AdmlnlStratlvas y de Orden Social. 

1.2 Del total de plaza. se reservarlı un 3 por 10'0' para ser 
cublertas por quienes. reunlendo las restantes condldones de par­
tldpad6n en las presentes pruebas' selectlvas. preseriten mlnus­
valia con grado de dlscapaddad Igual 0 superlor al 33 por 10'0, 
de acuerdo con la dlsposld6n adlclonal declmonovena de la Ley 
30'/1984, de 2 de agosto; de Medidas para la Reforma de la Fun­
eion Piıbllca, adiclonada por la Ley 23/1988, de 28 de julio, que 
modlflca a la anterlor. &te ı:upo de reserva asciende a una plaza. 

La plaza sin cubrir del cupo de reserva de dlscapaeltados se 
Incorporarlı a ias generales de promoci6n intııma. , 

1.3 A las presentes pruebas selectlvas les seri de aplicaeion 
la Ley 30/1984, de 2 de agosto. con sus correspondientes modi­
f1caciones, en partlcular las Leyes 23/1988. de 28 de juilo, 
22/1993, de 29 de dlclembre, 42/1994, de 30' de diclembre, 
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y 13/1996, de 30 de diciembre; e1ReaI Decreto 364/1995, de 
10 de man:o, por ei que se aprueba el Reglamento General de 
Ingre50 del PersonaJ al Servlcio de la Admlnlırtraci6n General del 
Estado y de Provisl6n de Puedos de Trabajo y Promocl6n pro­
fesional de 105 Funcionarlos Clviles de la Adminlstraci6n General 
del Estado (.Boletin Oftclal del Estado_de 10 de abril); el Real 
Decreto 414/1997, de 21 de man:o, por el que se aprueba la 
oferta de empleo publico para 1997 (<<BoIetin Oftclal del Estado» 
det22), ylas bases de esta conl/9C8toria.-' 

1.4 La adjudlcacl6n de las plazas de promOcl6n general y 
reserva de discapacitados se efectuara de aCllerdo con la pun­
tuacl6n total obtenlda, segun la petlcl6n de destino a la vi.ta de ' 
los puestos de trabaJo vacantes !lue se ofrezcan. 

1.5 EI procedlmlento de seleccl6n delos'aspirantes se 'efec­
tuara medianıe et slstema de concurso-oposlcl6n. ' 

1.5.1 En la fase de concurso se valorar6n, -c:onformea la 
base 7.1, 105 servlcIes efectivos prestad.05 0 reconocldos al amparo 
de la Ley 70/1978, de 26 de diCıembre, de reconocimlento de 
servlclos previos en la Admlnlstracl6n Publlca '(.Boletin Oflclal 
del Estado_ de 10 de enero de 1979), hastala fechadepublicacl6n 
de eda convocatorla, en Cuerpos,o Escal.as Incluldos en i!lamblto 
de aplicacl6n de la Ley 30/1984, 4e 2 de agosto, asi comOel 
grado personal consolidado en la fecha de publicaCı6n de esta 
convocatoria y debldamente formallzado, el' trabajo desarrol1ado 
segun el nl"e1 de -c:omplemento de destino del puesto de trabajo 
que desempeiien en la fecha de publlcacl6n de esta convocatoria, 
y el nivel de formacl6n en relacl6n a latitu1acl6n academk;a,4I!1e 
se posea a la fecha de flnalizacl6n de presentacl6n de soJicltudes. 
Igualmente se valorara et haber a1Canzado en el segundo eı-cıclo 
de la convocatoria de acceso por promocl6n Intema at Cuerpo 
de Tecnlcos Auxillares de Informatlca correspondlente al aiio Inme­
diato anterior la puntuacl6n estableCıda en la base 9.b) de la Reso­
luclen de la Secretaria de Estado para la AdminıStraci6n PubJica, 

,de 17 4e 41ciembre de 1996 (.BoIetin OftcIaı det EstadOo deI26). 
1.5.2 La lase de oposlclon estar4 formada por 1 ... dos eJer­

clcios que a continuaCı6n se Indlcan, siendəambos obJigatərlos: 

Prtmer ejerclclo: Para 105 asptrames que reunleado 1" requl­
sitos establectd05 en la base 2" pertenez~.1os Cuerpos oEsc.ıas 
que en el anexo ın de esta convoeatGria vlənerl seiia1ados' con 
105 c6digos numeres 131, %13, 1143, 111l5, 1146, İ~22, 1643, 
1704, 6032, y 6033 (forma de acceso .F_), !lste ejerclclo -c:onslstlra 
en contestar por escrlto, un cl,lestioıoario de .,.-eguntas con res" 
puestas multiples basado ən las materiasiriformaticaıi a que hace 
referencla el anexo I de esta conVocatOrla; , 

Para los asplrantes que reunlendo los 'requlsltosestabl~ 
en la base 2 pertenezcan al resto de 100Cuei'p<ıs" 0 Escalas Şei\ıı­
lados en el anexo iii de esta convocatOrIa na menclonadesen 
el parrafo anterlor (forma de acceso .Gə), ede ejercl<:io conslstira 
en contestar por escrlto un cu~on.,ıo de preguntaiı' basado en 
el contenıdo total del prograırul de estas pruebas (anexo 1). 

En todo caso el numero de preguntas propuestas para la rea­
Uzacl6n de este eJerdclo sera de 9Ö, y sera el mlsmo con Inde­
pendenCıa de la forma de acceso .F» 0 .Go. 

EI tlempo para la realizacl6fide este prlmer eJerclclo sm de 
sesenta mlnutos. ' 

Segundoejerdclo: Conslstira en la resoluCı6n de un supuesto 
de caracter practico desglosado en preguntas" con respuestas m(ı)­
tiples, a escoger entre tres propuestos; dIri!:lido a apreclar la capa­
<:idad de 105 asplrantes para.\levar a cabo las tareas admlnlstratlvas 
relaCıonadas con 105 contenldos de las materiaiı Inforinaticasa 
que hace referen,da el anexo I de estaconvocatorla. 1oseJerclclos 
propuestos estaran orientados, prlnclpalmente ala tecnologia base, 
arqultecturas flslcas y l6glcas de losslstemas lfiformaticos y la 
estructura y trat&mlento de la Informacl6n, a' comunlcaclones ,y 
redes, y a la organlzacl6n y funclonamlento de 105 centros de 
proceso de datos y al dlseiio, desarrollo"mantenlmlento y explo­
taci6n de apUcaclones. 

Cada cuestionario constara de 18preguntas. 
EI tlempo para la realizaci6n de este ejerclclo sera de cuarenta 

mlnutos. " 
10s cuestionarlos de ambos ejerclclos estar6n compuestos por 

preguntas con respuestas multlples, slendo s6Io una de.ellas 
correcia; Para su rea1izacl6n, 105 asplrantes deber6n seiialar en 
la hojade examen las opclones de respuesta que estimen v6lldas 
de entre aquellas que se les propongan. 

1.6 Las pruebas selectivas se desarrollaran con aneglo al 
slguiente calendarlo: 

1.6.1 Fase de concurso: La Usta que contenga la valoraci6n 
provislonal de merltos de la lase de concurso se hara publlca 
medlante Resoliıcl6n del Dtrector dellnstıtuto Naclonal de Adml­
nlstracl6n PubUca, para aquellos asplrantes que hayan superado 
el prlmer eJerclclo. 

Los aspirantes dispondran de un piazo de dıez dias habiles, 
contados a partlr del sigulente al "de la publlcaci6n de dlcha Reso­
lucl6n para a1egar Ias rectiflcaclones pertlnentes respecto a la valo­
racl6n provislonal de merlt05 enla fase de concurso. 

Por la mlsına autoridad se dlctara Resolucl6n que contenga 
la relaci6n ,de las puntukiones defllıltivas en tase de concurso, 
que se publicara simultfıneamente a las callflcaclonesdel Segulıdo 
ejerclclo, para aquellos aspirantes que efi este segundo ejerelclo 
hayan a1canzado .. el minlmo necesario seg(ın.lo· establecldo en la 
base 9 deesta convocatoria; 

Contra esta Resoluci6n podra Interponerse, previa comunica­
clon al 6rgano que la dlcte, recurso contencioso-admlnlstrativo 
de acuerdo con 10 previsto en la Ley 30/1992, de 26'de noviembre, , 
de Re!:limen Juridlco de las Administraclones PUbllcas y det Pro­
cedlmlento Administrativo Comun, en el plazo de dosmeses a 
contar a partir del dia sigulente a su publJcaCı6n, anteel 6rgano 
competente del orden Jurlsdiccional conten<:l~o-admlnlstrative. 

L6.2 Fase de oposlcl6n: Elprlmer ejerclclo de la lase de 
oposlcl6n no comenzara antea del dia 15 de .... no de 1998, deter­
minandose en la Resolucl6nque se Indica eD la base 4.1 los lugares 
y fechas de reallzaclon, del prlmer ejercIclo.En cualquler caso, 
la duraci6n' m6xlma del proceso de celebracl6n de ios ejerclclos 
de lafase'de oposlcl6n no excedera de sels meses, contados desde 
la fecha de realizacl6n delprlmer ejerclclo. , 

1.7 La Comlsi6n Permanente de Se\eccl6n de 'Personal adop­
tara las medldas oportunas para garantızar quelos e;erclclO$ de 
la fase de oposlcl6n sean corregidoaen todas sus partes sln <ıue 
se conozca la i4entidad de 105 asplrantes. La Comlsl6n po4ra 
exelulr a aquetlosoposıtores ,en cuyas hojas de exaıııen flguren 
aombres, rasgos;. marcas 0 sJgnos que permııa.. conocer la Iden-' 
tidad de los mlsmos. 

ı.8 . EI prı:IgI'Ilma que ha de regir en la fase de oposIcl6ft de 
estas pruel>as es et que flgura cemo anexo I a esta cOAvocatorla. 

2. Requlsifos de los candidatos 

Para ser admltidos a la reallzaclƏn de estas pruebas se1ectivas, 
los aspiraRtes· deberan reunlr 105 sigulentes requisltoe a la fecba 
de flnaUzacl6n de presentacl6n de _1Ic1tudes y 4eber6n gozat de 
105 mlsmos durante el proceso se1ectivo: 

a) Ser espaiiol. 
b) Tenen:umplidos dieclocho anos de edad y no baber alcan­

zado la edad de jubilacl6n. 
c) "Pertenecer como funclonarlo de" carrera a a1guno de 105 

Cuerpos 0 Escalas del grupo D que ,se relacionan en el anexo iii 
de eda convocatorla. 

d) Estar ineluido aefectos depromocl!m intema en el amblto 
de aplicacl6n del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por 
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del personal 
al serviclo de la Admlnlstracl6n General del Estado y de provisl6n 
de Puestos de Trabajo y Promoci6n Profeslonalde 105 Funcionarlos 
Clviles de la Administracl6n General del Estado. 

e) Tener una antisüedad de, al menos, dos aiios de serviclos 
prestados en Cuerpos 0 Escalas del grupo D, Ineluldos en el amblto 
de aplicaci6n de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y,relacionados 
en et anexo iii de esta convocatoria. 

f) Estar en posesi6n de la t1tulaci6n exlgida para el Ingreso 
en Cuerpos 0 Escalas del grupo C en el articuio 25 de la 
Ley 30/1984, de 2 de agosto (titulo de Bachlller Superior, Bachi­
lIerato Unlflcado Polivalente, Titulo de Bachlflerato-LOGSE, For­
maCı6n Profeslonal de segundo grado 0 «ıuiva1ente, 0 tener apro­
badas pruebas de acceso a la Universldad para mayores de vein­
ticlnco aiios) 0, a1temativamente, poseer una antıgüedad de diez 
aiios en 105 Cuerpos 0 Esca\as det grupo D induidos en et amblto 
de apllcacl6n de la Ley 30/1984, de 2 de asosto, de Medidas 
para la Reforma de la Funcl6n P6blica, 0 de clnco anos y haber 
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6uperado el curso especifico a que se refiere la disposiciön adi­
cional novena del Real Oecreto 364/1995, de 10 de marZo. 

g) No padecer enfermedad ni estar 'afectado por Iimitaciön 
fisica 0 psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las 
correspondientes' funciones. 

h) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, 
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publlcas ni 

. hallarse Inhabllltado para el desempefio de funciones piıblicas. 
i) Tener reconocida la condlciön legal de discapacitado en 

elcaso de aquellos aspirantes que se presenten por el cupo de 
reserva previsto en la base 1.2. . 

Los servlcios reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, de 
26 de diciembre, en Cuerpos 0 Escalas del gnıpoO Incluidos 
en el ambito de apllçaeiön de la Ley 30/1984, de. 2'de agosto, 
seran computables a efec:tos de la antigüedad referida en 19s parra-
b~~~ -

3. Sollcitudes 

. S.l La solicitud para tomar parte en estas pruebas selectivas 
que, en todo caso, se ajustaril al modelo oflcial deblende figurar 
en el margen superkır Izqulerdo .MinlSterio de Admlnistraciones 
Piıblicas., sera fadlitada gratultamente en las ~gaclone8 del 
Goblerno en las Comunldades Aut6nomas, en las Subdelegaciones 
del Gobleino, en el Instituto Nac:ional de Admlnistraci6n Publica 
(cane Atocha, numero 106, de Madrid), ən la Oirecci6n General 
de la Func:i6n. Publlca (calle Maria de Mollna, numero 50, de 
Madrid), en el Centro de Informac\6n Administrativa de la In .... 
peccl6n General de Servlc:ios de la' Administrac:i6n Publlc:a (c:alle 
Maria de Mollna, numero 50, de Madrid), as! como en las repr .... 
sentaciones dlplomaticas 0 consulares de Espaiia en el extranjero. 

3.2 Eıi la tramitac\6n de sus sollcitudes los aspirantes tendriln 
en cuenta: 

3.2:1 Las sollcitudes, debidamente cumpllmentadjls, se diri­
giran al Director dellnstituto Nac:ional de Administraci6n Piıblic:a. 
Ala solicitud se acompaiiara, cosida, unafotocopia del documento 
nacional de identidad. -

3.2.2 EI Plazo de presentaci6n de solic\tudes' sera de velnte 
dias naturales, contados·ci partlr del slgiıiente al de publicaci6n 
de esta convocatoria en el .Boletln Oficlal del Estado •• 

3.2.3 La presentaci6n de sollcltudes (ejemplar para e16rgano 
convocante. hoja numero 1 del modelo de solicitudl, podril hacerse 
por correo al apartado numero 7107 de Madrid, en et Registro 
General del Instltuto Naclonal de Administracl6n Public:a (c:alle 
Atocha, numero 106, 28012 Madrid) 0 eD la forma establec:ida 
en el artic:ulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de 
Regimen Juridico de tas Admin1straclones Publlcas y' del Proc .... 
dlmiento Administratlvo ComUn. 

.Las sollCıtudes susc:ritas por 105 espaiioles resldentes en el 
extranjero podran cursarse, en eı plazo expresadoen la hase 3.2.2, 
a traves de las representaclones diplomatlcas e consulares espa­
iiolas correspondientes, qulenes las remitiraa seguidıimeate allns­
tituto Nac:ional de Admlnistracl6n publica. E1lnteresado adjunta~a 
a dlcha solicitud comprobaııte bancario de haber satisfeclıı> los 
derechos de examen. 

3.2.4 Los aspirantes no po!lran presentar mas de unıuolicitud 
ni solicitar la realizaci6n de las' pruebas para mas de. un lugar 
de examen. Quienes s6liclten su partıclpacl6n para las plazas de 
reserva de discapaCıtados unicamente podran presentarse por. este 
cupo. La contravenci6n de alguna de estas no.rmas determlnaril 
la exclusiön de 105 aspirantes que no la hublesen ohservado. 

3.3 Los derechos de examen seran de 1.500 pesetas, sin per­
julclo de 105 gastos de tramitaci6n que en su caso determine la . 
entidad bancaria, y se ingresaran en la cuenta corriente nume­
ro 30-51188-J de la oficlna 0301 del Banco Exterior, a nombre 
de Pruebas Selectlvas Cuerpo de Tecnlcos Auxlllares de Informa­
tica de la Administraci6n del Estado. EI Ingreso podra efectuarse 
directamente en cualquier oficlna del Banco Exterior mediante 
transferencia desde cualquler entidad bancaria. 

Junto a la solicitud debei'a !lCompaiiarse resguardo acreditatlvo 
del pago de 105 derechos. En el caso de que el Ingresose haya 
realizado en una oflcina del Banco Exterior deb~ra figurar en la 
solicitud elsello de esa Entidad que justlflque el referido pago. 
La falta de justlflcacl6a del abono. t;le los de.rechos de examen 
determinara la exclusi6n det aspirante. 

En nlngun c:aso, la presentaciön y pago en el Banco Exterior 
de Espaiia supondril sustltuclön del tramlte de presentacl6n, en 
tlempo y forma, de' la sOıICıtud ante' el 6rgano expresado en la 
base 3.2.1. . 

3.4 EI asplrante deberil observar las slguientes Instrucciones 
en la cumpllmentacl6nde su sollCıtud: 

3.4.1 ~En ei rec:uadro 1 destinado a ~Cuerpo 0 Escalao 105 
asplraııtesharan constar "rec:nico Auxlllarde Informatlc:aıt. En 
el recuadro referido a .C6dlgo.' hariln consm, el numero .1188 •. 

3.4.2 En ei reeuadro 3 destlnado a .Forma ie ac:ceso. 105 
aspirante5 que pertenezcan a JosCuerpos 0 EscaIa5 que en el 
anexo iii de 8Sta convoc:atoria vienen səiialados con 10, c6dlgos 
numeros 131, 213, 1.143, 1.145, 1.146, 1.622, 1.643, 1.704, 
6.032 y 6.033, conslgnariln. nec:esariameııte la letra .F •• Lı>s res-
tımteS oposlteres consignar8R kı letra «Go. . 

3.4.3 En el recuadro 6 destinado a d'rəviacle de examen. 
105 aspirantes haran COBSW la cluda4 eıı que desean realizar los 
ejercicios de la· fase de oposlcWm, eDİre las que seguidamente 
se seiialan: 

A1bacete, Barcelol)a, Burgos, Caceres, Ceuta, C6rdoba, La 
Coriıiia, Granada, Lebn,L9groiio, Madrid, Melilla, Murcia, Oviedo, 
P~ma de Mallorc:a, Las Palmas de Gran CIlnaria, Pamplona, Pon­
tevedra, Salam.aRca, Santa Criız d. Tenerife, Santander, Sevilia, 
Toledo, ValenCıa, Valladoll(!, Vitorla, Zaragoza. 

Los aspirantes quedan vinculados allugar sollc\tado, pudlendo 
unlcamente demandar su modific:aclön, medlante escrito motlva­
do, dentro del p1azo establec:ldo por la base 3.2.2 para la pre-
sentacl6n de solIc:ltudes. . 

En el caso· de que el Mımero de· opositores no justiflc:ase la 
realizacl6n de examenes en alguna de las cludades cltadas, la 
Comtsl6n Petmanente de, SeIec:cl6n de Personal convocaril a 105 

oposltores afectadosa los oportunos lugares de examen. 
En cualquler caso, de noespecificarse en la sollcltud el dato 

dellUgar de examen por el que se opta, se entenderil que elaspi­
rante desea reallzar 105 ejerclc:ios en Madrid. 

3.4.4 Los asplı'antes con minusvalia podriln indicar en el 
recuadro rnımero 7 de la solicitud el porcentaje de minusvalia 
que tengan acreditado y solicitar, expresandolo en el recuadro 
numero 9, lasposlbles adaptaciones de tiempe y medios para 
la reallzaci6n de 105 ejerCicios eo que esta adaptacl6n sea nece­
sada •. 

1.95 asplrante5 con grado de minusvalia Igual 0 superior al 
33 por 100 'Iue desəen partlcipar en las pruebas selectivas por 
el cupo de reserva de discapacitados, deberan Indlc:arlo en el recua-
dro numero 8 de la sollc:itud. . 

3.4.5 En el recuadro del epigrafe 24 ılenominado «Exlgklo 
eB la cOllvocatorıa., se indicara de las siguientes opclones, el dlgito 
que corresponde. de acuercı.. con la mayor. tltulac:l6n ac:ademic:a 
poseida: . 

Digito .1». ntuıe de Docter; Ucenc\ado, .Iııgenlere, Arquitecto 
o equlvalente. 

Oigito .2 •. T!tUlo de Iiıgeniero Tec:nico, Diplomado unlversi­
tarlo, Arquitec:to T eCBIco 0 equivalente. 

Digito .3 •. Titulo de BachIHer Sııperior, Bac:hillerate Unlflc:ado 
Pollvalente, Bac:hI1lerato-LOGSE, Formac\6n Profeslonal de segun­
do grado 0 equivalente, 0 tener aprobadas las pruebas de ac:ceso 
a la unlversidad para mayores de 25 aiios. 

DIglto .4 •. Antigüedad superior a dlez aiios. 
Olglto .5 •. Curso especilico de la dlsposici6n adlclonal novena 

del Real Oecreto 364/1995 y cinco aiios de antıgüedad. 

3,4.6 En el recuadro Al del eplgrafe 25 .Oatos a conslgnar 
seguR las bases de la convocatoria., se cons.lgnara el,c6dlgo del 
Cuerpoo Escala a que pertenece el aspirante, segUn se contlene 
en el ıl.nexo III a esta coAvocatoria. 

3.5 En cualquler momento del proceso 5electivo, si la Comi­
sl6n Permanente de Seleccl6n de Personal tuviese conocimiento 
de que alguno de los aspirantes no cumple uno 0 varios de los 
requisitos exigidos por la presente convoc:atoria 0 de certiflcacl6n 
aı:reditada resultara que su sollCıtud adolec:e de errores 0 false­
dades que imposlbllitan el acceso al Cuerpo de T Eıcnlcos Auxlliares 
de InformatıCa de. ıa Adm1nlstracl6n del Estado en 105 ti!rriıinos 
establecldos por la preseiıte convocatoria, en estos supuestos, y 
previa audiencia deı intere5ado, la Comisi6n Permanente de Selec-
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clön de Personal deber8 proponersu exclusl6n al Dlrector del 
Instituto Naclonal de Administrıicl6n PUbllca comunlcandole. asl­
mlsmo, las inexactitudes 0 falSedades formuladaspor el asplrante 
en la soliCıtud de admlsl6n a las pruebas selectivas, a los efectos 
procedentes. 

Contra la exclusiön del asplrante podra interponerse, prevla 
comunlcaclön al örgano que la dicte. recurso contencloso-adml­
nlstrativo, de acuerdo con 10 previsto en la Ley 30/1992, de 26 
de noviembre, de Reglmen Juridlco de lal! AdmlnlııtraCıones Publi­
cas y del Procedlmlento Administrativo Comun, en el plazo de 
dos meses, contados a partir del dia sigulente a su notiflcaci6n, 
ante el örgano competente delorden jurisdlcclonıd contencloso-ad- . 
mlnlstrativo. 

3.6 Los meros errores de hecho que de la solicltud pudleran 
coleglrse como tales, podran subsanarse en cualquier momento, 
de oflclo 0 a peticl6n del lnteresado. 

4. Admlsl6n de asplrantes 

4.1 Termlnado el plazo de presentacfön ·de soliCıtudes, el 
Dlrector del Instltuto Naclonal de Admlnistraclön Publica pubU­
cara, en el plazo m6xlino de un mes, en el «Soletin Oflclal del 
Estado., Resolucl6n por la que se aprueba laJlstade los asplrantes 
admltidos a las pruebas selectlvas por promOclön general 0 reserva 
de discapacltados. 

En dicha Resolucl6n se relacıonarlın 105 aspirantes excluidos 
a las pruebas selectlvas, con expresl6n de las C8UsaS yel' plazo 
desubsanacl6n de defectos' y se lndlcaran los lugares donde se 
encuentren expuestas al publico las Iistas'd.e asplrantes admltidos. 
La ResoluCı6n indlcara tamblen los lugares y las. fechas de rea­
Uzaclön del prlmer ejerciclo de la fase de oposicl6n, con expreslön 
de los opositores que se convoquen en cada uno de ellos. 

Para subsanar el defecto que haya motlvado su exclusl6n u 
. omlslön de la relaCı6n de admltldos y de excluidos, 105 a$pirantes 
dispondran de un plazo de dlez dias habiles, contados a partir 
del slguiente al de la publicacl6n de la citada ResoluCıön. 

Los asplrantes que, dentro del plazo senalado. no subsanen 
la excluslön 0 aleguen la omlsl6n, seran deflnltlvamente excluldos 
de la partlclpaclön en las pruebas. 

Contra dlcha Resoluclön podra interponerse, prevla comunl­
cacl6n al örgano que la dlcte, recurso contencloso-admlnlstrativo 
de acuerdo con 10 previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
de Regtmen Juridıco de las Adminiııtraclones PUblicas y del Pro­
cedlmlento Admlnlııtratlvo Comun, en el periodo de. dos meses 
acontar a partir del dia slguiente a su publicaCı6n, ante el 6.gano· 
competente del orden Jurlsdlcclonal contencloso-admlnistrativo. 

4.2 En todo caso, al obJeto de evitar errores y, en el supuesto 
de produclrse, de poslbllitar su 5ubsanacl6n en tiempo y forma, 
105 asplrantes comprobaran fehaCıentemente no sölo que no flgu­
ran recogldos en la relaCıön de excluidos, slno, ademas, que sus 
nombres constan en la pertlnente relaclön de admltldos. 

4.3 Ünicamente procedera la devoluclön de los derechos de 
examen a 105 aspirantes queno bayan sido admitidos a examen 
por falta de al9Ono de 105 requisltos exlgldos para tomar parte 
en estaspruebas selectlvas. A tal efecto, ei relntegro se rea1lzara 
de oflclo. 

5. Certlficacl6n de servlclos (anexo Il} 

Los asplrantes que superen el prlmer ejerciclo de la fase de 
oposlclön deberan presentar en el Reglstro del Instltuto Naclonal 
de AdmlnıStraCı6n P!ıbllca, ca1le Atocha, 106, 28012 Madrid. 0 

en la forma estableCıda en el artIcuio 38.4 de la Ley 30/1992, 
de 26 de noviembre, de Reglmen Juridıco de las Admlniııtrac!lones 
Publlcas y del Procedlmlento Admlnistratlvo Comun, en un plazo 
de velnte dias naturales contados a partir del slguiente al que 
se hagan publlcas las IIstas de aprobados del prlmer eJerclclo, 
una certlflcaci6n expedlda por 105' serviclos de personal de 105 
Ministerlos u organismos donde presten 0, en SU caso. hayan pres­
tado sus serviclos (seg(ın modelo que flgura como anexo II a esfa 
convocatoiia), en la que, entre otros extremos, se contengan la 
mencl6n expresa 'de la antlgl1edad rəferIda al dla de 'publicaciön 
de esta convocatorla, asi como del grado personal consolidado 
en dlcha fecha y debldamente formallzado y del nivel de com-

plemento de destino correspondlente al puesto de trabaJo que 
, desempei\en en la mlsma fecha. 

La no presentaciön de la certiflcaciôn en el plazo seiialado 
supondra la no valoraciön al asplrante de la fase de concurso 
a efectos de 10 previsto en la base 7.2. 

6. Comlslon Permanente de Selecclon de Personal 

6.1 EI 6rgano encargado de la selecciön y competente para 
la realizaciôn de estas pruebas selectivas sera la Comlsl6n Per­
manente de Seleccl6n de PersonaJ. 

EI personal colaborador de la Comlsion Permanente que aclua­
ra en estas pruebas sera el nombrado de conformidad con la nor­
matlva que re90la la composiCıön y atribuciones de la misma. 

La Comlslön Permanente adoptara las medidas que consldere 
oportunas para la valoraciön de 105 meritos y la reallzaclön de 
los eJercicios, aprobando las Instrucclones Y crlterlos de acruaciön 
que estlme pertinentes. 

6.2 Con Independencla del personal colaborador.la Comlslön 
Permanente podra acordar la Incorporaciön a sus trabaJo.s de ase­
sores especlallstas, cuando las circunstanclas 0 el caracter de algu­
na de Ias pruebas as! 10 aconseje. 

6.3 Los mlembros de la Comislön Permanente, colaboradores 
o asesores deberan abstenerse de Intervenlr, notificandolo al Dlrec­
tor del Instituto Necionol de Adminlstraciön Publica, qulen dara 
tramlte de dicha notiflcaciön al Secretarlo de Estado Para la Adml­
nistraciön Publica, cuando concurran en ellos clrcunstaıiclas de 
las previstas en el artIcuio 28.2 de la Ley 30/1992, de 26 de 
noviembre, de Regımen Juridico de las Administraciones PUbllcas 
y del Procedlmlento Admlniııtratlvo Comun 0 sı hublesen reallzado 
tareas de preparaci6n de aspirantes a pruebas selectlvas en 105 
cinco allos anterlores a la publlcaci6n de esta convocatorla. 

6.4 La. Comlslön Permanente adoptara las medldas precisas 
de forma que las asplrantes con mlnusvalla gocen de slml1ares 
condlclones para la reallzaclön de los ejerciclos que el resto de 
-Ios partlcipantes. En este sentldo, se establecetfın, para Ias per­
sonas con mlnusvalia que 10 soliclten en la forma prevtsta en la 
base 3.4.4. las adaptaclones poslbles de tiempo y medlos para 
SU realizaci6n. 

A tal efecto, la Comlsl6n Permanente podra requerlr Informe 
y, en su caso. colaboraCı6n de los örganos tecnicos de la Adml­
nlstracl6n laboral, sanltarla 0 de los 6rganos competenfes del 
Mlnlsterlo de TrabaJo y Asuntos SoCıales. 

Si en cualquler momento del proceSO selectivo se le suscltaran 
dudas a la Comlslön Permanente respeeto a la' capacldad de un 
asplrante por el cupo de reserva de dlscapacitados para ei desem­
pello de las actlvidades habltualmente desarrolladas por 105 fun­
cionarlos del Cuerpo a que se refieren estas pruebas, podrlo recabar 
el correspondlente dlctamen de 105 6rganos competentes del MIı\1s- . 
terlo de Trabajo yAsuntos Sociales 0, en su caso, de la Comunldad 
Autönoma correspondlente. 

6.5 A efectos de comunlcaciones y demas Incldenclas, la 
Comlslön Permanente tendra su sede en el Instltuto Naclonal de 
Admlftlstraciön PUblica, cane Atocha;-l06, de Madrid, telefo­
no (91) 349 31 33. 

6.6 EI örgano de selecclön que actiıe en estas pruebas selec­
tivas tendra la categoria tercera de las recogldas en ei anexo iv 
del Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo (.Boletin OfIcial del 
Estado. deI19). ' 

7. Valoraclon de mer/tas de la fase de coneul'SO 

7.1 La valoraclön de los·mentos senalados en la base 1.5.1, 
que se aprobara por ei Dlrector del Instltuto NaClonal de Admi­
nistracl6n PUbllca a prop\lesta de la Comlslön Permanente de 
Selecclön de Personal, se rea1lzara de la forma slguiente: 

a) Antlgl1edad: La antigl1edad del funcionarlo en Cuerpos 0 

EscaIas inciuidos en el 6mblto de apllcaciön de la l.ey 30/1984, 
de 2 de agosto, a quese reBere la base 1.5.1, se valorara tentendo 
en cuenta 105 servicios prestados 0 reconOcldos al amparo de la 
Ley 70/1978, de 26 de dlciembre, hasta la fecha de publlcaciön 
de esta convocatorla, aslgnlondose a cada ano completo de ser-' 
vicios efectlvos una puntuaclön de 1 punto hasta un m6ıdmo de 
28 puntos. . ' 
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b) Grado personal consolldado: Segiın el grado personal que 
se tenga consolldado el dia de pı;ıbllcadon de esta convocatoria 
en el .Boletin Oficlal del Estado., y formalizada a traves del acuerdo 
de reconodmiento de grado por La autoridad competente,. hasta 
la fecha. de flnallzacion del plazo de presentadon del ceriiflcado 
a que se refle,re la base 5, se otorgara la sigulente puntuaelon: 

Grados 9 y 10 ...••••••.•.•........................• 
Grado 11 ....••.•••••••••.•••..•....••.••.••.•••••. 
Grado 12 •••••..•••...•....•.•......•..•.•.••••.•.. 
Grado 13 •••••.••.•...........•.....•.....•••.••••• 
Grado 14 ••••••••••.•••••••.•.••....••••••••..•••.• 
Grado 15 .••••••••..•••...•.••......••••••••..••.... 
Grado 16 ..•..•.......•.............•..••.•••••••.. 
Grado 17 ..••••••.••••.••.••...•••.••..•••..•.••.••. 
Grado 18 •....•.•..••••..••.•••...•••...••......... 

Pu .... 

10,00 
10,50 
11,00 
11,50 
12,00 
12,50 
13,00 
13,50 
14,00 

c) Trabalo desarrollado: Segiın el nivel de complemento de 
destino correspondiente al puesto de trabalo que se ocupe en 
la Administraelon General del Estado y en la Adminlstraelon de 
la Seguridad Soclal el dla de publlcacion de esta convocatoria, 
se otorgara la sigulente puntuadon: 

Nlveles 9 y 10 ...........••..••...••..•...........• 
Nivell1 ...........................••••••••..•..••. 
Nivel12 .............•.•••..••••.•••...•......•..•• 
Nivel13 ..........................•..•............. 
Nivel 14 .........•.....•..•.•..•.•••••••••.•....•.. 
Nivel15 .....•..•......••.••.•••••.••.•.••......... 
Nivel16 .................•.•........•......•......• 
Nivel 17 .............•.•..•.•..•..•.••••.•••.•..•.• 
Nivel 18 0 superior •..••••••••••••.••••... : ....•..•. 

11,00 
12,25 
13,50 
14':15 
16,00 
17,25 
18,50 
19,75 
21,00 

La valoracion efectuada en este apartado no "odra S8l" modl­
flcada por futuras recIasiflcaclones de nlvel, con Independencla 
de los efectos economicos de las rıılsmas. 

A los fundonarios en comlsi6n de servlclo se les valorara et 
nivel de complemento de destlno. de su puesto de origen y a 105 
funelonarios en adşcripcl6n provisional se les valorara el nlvel 
correspondiente al grado que tengan consolldado 0, sı no 10 tuvie­
ran, el nivel minlmo del grupo D. 

A 105 funelonarios que se encuentren en la situaclon de exce­
denela para el culdado de hijos, se les valorara el niveldel puesto 
reservado en la Adminlstrael6n General del Estado u 6rganos con .... 
titucionales y a los funelonarios en sttuaci6n de servicios espeelales 
con derecho a reserva de puesto en la Administracl6n General 
del Estado y 6rganos constitucionales, el nivel del puesto de trabajo 
en que les corresponderia efectuar el relngreso. 

A 105 funelonarios que·se encuentren desempeiiandə UJI puesto 
de trabalo en situaclon de servielo actlvo en los 6rganos cons­
tituelonales se les valorara el nlvel de complemento de destino 
correspondientea dicho puesto. 

d) Titulaelon academlca: 7 puntos por la posesion de tltu­
lael6n academica Igual 0 superior a la eXıgida para ingreso en 
Cuerpos 0 Escalas del grupo C en el articulo 25 de la Ley 30/1984, 
de 2 de agosto. 

e) Puntuael6n alcanzada en la suma de 105 dos ejerclclos de 
la convocatoria anterior, conforme a la base 9.b) de la Resolucion 
de la Secretaria de Estado para la Adminlstraelon Piıblica de 17 
de dlciembre de 1996 (.Boletln Oficial del Estado. del 26): 2 puntos 
por sumar dichas puntuaciones entre 50,00 y 65,00 puntos; 4 
puntos por sumar entre 65,01 y 80,00 puntos; 6 puntos por sumar· 
entre 80,01 y 100,00 puntos. se valorara de oflcio por la Admı­
nistraci6n. 

7.2. Los punt05 asl obtenldos se sumarfın a la puntuaelon alcan­
zada en la fase de oposiel6n, de acuerdo con 10 previsto en la 
base 9, a efectos de determinar 105 aspirantes que han superado 
ambas fases del proceso selectivo y que no podran exceder del 
niımero de plazas convocadas. 

8. : Desarrollo de 105 ejerclcios de la fase de oposlcl6n 

8.1 Los elerelcios de estas pruebas selectlvas se celebraran 
en las cludades Indlcadas en la base 3.4.3 y con 105 requisitos 
estableeldos en la misma. 

8.2 En cualquier momento, la Comislon Permanente podra 
requerir a 105 oposltores para que acrediten su identldad. 

8.3 EI orden de actuaclon de 105 opositores se inlclara alfa­
betlcamente por el primero de la letra .z", de conformldad con 
10 establecido en la ResoluCıon de la Secretarla de Estado para 
la Adminlstraci6n Publlca, de 9 de abril de ı 997 (<<BoIetin Oficial 
del Estado. del 12), por la que se publlca el resultado del sorteo 
celebrado el dla 4 de abril de 1997. 

8.4 Correspondera a la Comlsi6n Permanente de Seleccion 
de Personal la consideraCıon, verificaclon y apreciacion de las 
incidencias que pudleran surgir en el desarroUo de 108 ejercicios, 
adoptando al respecto las declslones que estlme pertlnentes. 

8.5 Loı asplrante5 seran convocados para cada elerclcio en 
lIamamiento unico, quedando decaldos en su derecho los opo­
sitores que no comparezcan a realizarlo, salvo los caSOI alegados 
y jUstlflcados con anteriorldad a la realizaci6n del elercielo, 105 
cuales seran libremente apreciados pol' la Comisl6n Permanente, 
pudiendo disponer en tal circunstan.cia la rea1izacion de una con­
vocatoria extraordlnarla. 

8.6 La publicacl6n del anunclo de celebraci6n del segundo 
ejercicio se efectuariı por la Comlsl6n Permanente en los locale5 
dondə se hava celebrado el anteriory por cualesquiera otros 
medios, sı se juzga convenlente, para facilitar su m6xlma divuI­
gaclon, con velntlcuatro hora., al menos, de antelaclon a la sena­
lada para la Inlciael6n del mlsmo. 

9. Callflcaci6n de 105 ejerclclos de la fase de oposlcl6n 

Para todos los asplrantes, la ca1ificaci6n de 105 ejerciclos se 
realizara de la forma slguiente: 

a) Prlmer ejerclelo: Tendriı caracler e1imlnatorlo. se ı:allficara 
de cero a 50 puntos. Sera necesarJo obtener 25 puntos para acce-
der al segundo ejercicio. _ 

b) Segundo ejerclclo: se calificara de cero a 50 puntos. sera 
necesarlo alcanzar 25 puntos para que se adicione al candidato 
la puntuaelon obtenida en la fase de concurso, seg6n se contempla 
en las bases 7.2 y 12.2 de esta convocatorla. 

En ambos ejercicios la5 puntuaclones mlnlmas que se seiialan 
resultaran de las puntuaelones traRsformadas que se deriven de los 
baremos que tije la Comlsl6n Permanente de Selecel6n de Per­
sonaJ. 

Todas las pregunta5 tendr6n el ml5mo valor y Ias contestaciones 
err6neas se penalizaran con el 25por 100 del valor de una con­
testaelon. 

10. CallficaCı6n de la fase. de concurso 

La resoluel6n que contenga las puntuaclones deftnitlva5 en fase 
de cəncurso, a que se refiere la base 1.6.1 de la convocatorla, 
se hara publica con la califlcaelon del segundo ejerelcio. 

11. CalificaCı6n final 

La califlcael6n final de las pruebas vendra determlnada por 
la suma de las puntuadones obtenidas en la fase de concurso 
y de oposielon, sln que en nlngiın caso se pueda exceder el numero 
de plazas convocadas, En caı;o de empate, el orden se establecera 
atendiendo a la mayor puntuacl6n obtenida en el segundo eJ(ırelcio 
y sı aun fuese necesario dirlmir el empate, se atendera a la pun­
tuadOn obtenida en el prlirıer ejercicio. Si persl5t1ese el empate, 
este se dirlmira a favor de. la mayor puntuaci6n alcanzada en el 
merito de antigüedad y, de perslstir aiın la situaelon de empate, 
se atendera a la puntuad6n otorgada al trabalo desarrollado y 
al grado consolidado, por este orden. SI aun hubiere lugar para 
ello, se atenderiı al mayor nivel de titulacion academlca poselda. 
Finalmente se tlirimlra por et crlterlo de antlgüedad total en la 
Adminlstraci6n, computandose 105 aiios, mesesy dias. de servlelo 
que consten en et Reglstro Central de Personal al dia de publi­
cacion de la convocatorla. 
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12. Ustas de a;,robados 

12.1 Conduido el primer ejercicio de la fase de oposiel6n 
correspondiente a estas pruebas selectivas, la Comisi6n Perma­
nente de.Selecci6n de Personal hara plıblicas e,n el lugar 0 lugares 
de celebraci6n del ejercicio y en aquellos otros que estime opor­
tunos, las relaclones de aspirantes que 10 hayan superado, con 
indicaci6n de la puntuaci6n obtenida'y del documento nacional 
de identidad. 

12.2 Concluido el segundo ejercicio de la fase de oposici6n, 
la Comisi6n Permanente de Selecci6n de Personal' hara plıblicas 

, en el lugar 0 lugares de celebraci6n del ejereieio y en aquellos ' 
que estime oportunos, las relaciones con iəs puntuaciones obte­
nidas por los aspirantes que superen el minimo establecido de 
acuerdo con 10 sefialado en la base 9.b), a las que se adicionara 
la puntuaci6n de\ primer ejereicio y la definitivamente alcanzada 
en fase de concurso, con indicaci6n del documento mıcionalde 
identidad. Esta relaci6n se publicara por orden alfabetico y orde­
nada de mayor a menor puntuaci6n total. 

12.3 Fina\izadas las pruebas selectivas, la Comisilm Perma­
nen.e elevara a la Secretaria de Estado para la Administraci6n 
Plıblica las relaciones definitivas de aspirantes de promoci6n gene­
ral y reserva de discapacitados que han superado las pruebas, 
por orden de puntuaei6n obtenida en funei6n de la suma de las 
puntuaciones del pri~er y segundo ejercicio y de la fase de con­
curso. Dichas relaeiones se publicaran en el .Boletin Oficial del 
Estado •. El nlımero de aspirantes que superen el proceso selectivo 
no podra exce4er. en ninglın caso, al de plazas convocadas por 
la presente Orden. Cualquier resoluci6n que contravenga 10 esta­
bleeido en esta base sera nula de pleno derecho. 

13. Presentacl6n de documentos 

13.1 En el plazo de veinte dias naturales a contar desde e\ 
. dia siguiente a aquel en que se hleieran plıblicas las relaciones 

definiti,vas de aprobados en el .Boletin Oficial del Estado., estos 
deberan presentar en la Direcci6n General de la Funei6n Plıblica, 
calle Maria de Mollna. 50. 28006 Madrid, la petici6n de destino 
a la vista de las vacantes ofertadas en atenei6n a las necesidades 
del servicio. 0 la sollcitud de que se les adjudique destino en 
el puesto que vinieran desempefiando con caracter definitivo 0 
mediante adscripci6n provisional en la fecha' de finalizaci6n del 
plazo de presentaciön de solieitudes de adjudicaci6n de destinos, 
de conformidad con 105 articulos 26 y 78 del Real Decre­
to 364/1995, de 10 de marzo. La opci6n de permanecer en el 
puesto de trabajo que se viniera desempefiando" en el caso de 
que dicho puesto radique en Administraciones Plıblicas distintas, 
de la del Estado. se somelera a 10 que estas Administraciones 
convengan al respecto, y en todo caso la adjudicaeiön de destinos 
se efectuaria por los örganos competentes de estas Administra- ' 
ciones Plıblicas. A la solicitud habran de acompafiar 105 siguientes 
documentos: 

a) Fotocopia del titulo academico exigido en la base 2 de 
la presente convocatoria 0, en su defecto, certificaciön academica 
acreditativa de haber realizado todos 105 estudios necesarios para 
la obtenciön del respectivo titulo ocertificaciön, en su caso, de 
tener aprobadas las pruebas de acceso a la universidad para maya­
res de veinticinco anos 0, por 6.ltimo, certificaci6n administrativa 
de poseer una antigüedad igual 0 superior a diez afios en el Cuerpo 
o Escala del grupa D, 0 de cinco afios y la superaciön del curso 
espedfico al que alude la disposid6n adicional novena del Real 
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, acreditado mediante el corres­
pondiente diploma expedido por el Instituto Nacional de Admi­
nistraciön Plıblica. 

b) Los aspirantes que hayan accedido por el cupo de reserva 
de discapacitados con grado de discapacidad igual 0 superior al 
33 por 100, deberan acreditar tal condici6n si obtuvieren plaza 
mediante certificaciön de los 6rganos competentes del Minlsterio' 
de Trabajo y Asuiıtos Sociales 0, en su caso, de la Comunidad 
Aut6noma correspondiente. 

13.2 Ante la imposibilidad debidamente justificada de pre­
sentar los documentos expresados en la base anterior, podra acre­
ditarse que se relınen las condiciones exigidas en la convocatoria 
mediante cualquier medio de prueba admitido en derecho. 

13.3 Qulenes dentro del plazo fijado y, salvo caso de fuerza 
mayor, no presentaran la documentaci6n 0 del examen de la misma 
se dedujese ,que' ,carecen de alguno de 105 requisitos sefialados 
en la base 2, no podran ser nombrados funeionarios de carrera 
y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de, la respon­
sabilidad en que htibiesen incurrido por falsedad e'! la solicitud 
inicial. 

14. Nombramlento de junclonarlos de carrera 

14.1 Concluido el proceso selectivo, quienes 10 hubieran 
superado seran nombrados funcionarios de carrera del Cuerpo 
de Tecnicos Auxiliares de Informatica de la Administraei6n del 
Estado cOn especificaci6n del destino adjudicado, mediante Reso­
luei6n de la Secretaria de Estado para la Administraeiön Pıiblica, 
que se publicara en el .Boletin Oficial del Estado •. 

La toma de posesi6n de estos aspirantes se efectuara en el 
plazo de un mes, contado desde la fecha de publicacl6n en el 
.Boletin Oficial, del Estado. de la Resoluci6n de nombramiento 
eitada. _ 

14.2 En cumplimiento de 10 dispuesto en el articulo 19 de 
la Ley 30/1984, de 2 de agosto. el Ministerio de Administraciones 

, Plıb\lcas. a traves dellnstituto Naeional de Administraeiön Plıb\lca 
en colaboraci6n con los centros de formaci6n de funclonarios com­
petentes en cada caso, velara por la formad6n de los aspirantes 
seleceionados en el dominio de la leitgua ofieial de las .comu­
nidades Aut6nomas en las que obtengan destino, una vez nom­
brados funcionarios de carrera. 

Normaf/nal 

La presente convocatoria y cuantos acto5 admlnistrativos se 
deriven de ella y de las actuaeiones de la Coml516n Permanente 
de Selecci6n de Personal podran ser impugnado5 en 105 casos 
y en la forma establecidos en la Ley30/1992, de 26 de noviembre, 
de Regimen Juridico de las Admlnlstraclones Plıblicas y de\ Pro.. 
cedimiento Administrativo Comlın. 

Asimismo, la AdministraCı6n podra, en su caso. proeeder a 
la revisi6n de las resc:ıluclones del eltado 6rgano de seleccl6n, 
conforme a 10 previsto en la menclonada Ley. 

Madrid. 25 de noviembre de 1997; 

RAJOYBREY 

Ilm05. Sres. Director del Instituto Naclonal de Administraei6n 
Plıblica, Dlrector general de la Funci6n Pıiblica y Presidente 
de la Comisi6n Permanente de Seleccl6n de Personal. 

ANEXOI 

............. 
1. Organizaci6n del Estado y de la Admlnlstracl6n PUblica 

1., La Constituc16n Espafiola de ı 978: Estructura y contenido. 
Derechos y deberes fundamentales. Su garantia y suspensi6n. EI 
Tribunal Constitucional y el Defensor del Pueblo. Reforma de la 
Constituci6n. 

2. La Jefatura del Estado. La Corona. FunciOnes constituclo­
nales del Rey. Sucesi6n y regencia. 

3. Las Cortes Generales: Composici6n; atrlbudones y fun­
eionamiento del Congreso y del Senado. 

4. EI Poder Judicial. El Consejo General del Poder Judlcial. 
EI Tribunal Supremo. La organizaci6n judicial espafiola. 

5. El Gobiemo y la Administraci6n. La Adminlstraci6n Central 
del Estado. EI Consejo de Ministros. El Presldente de\ Goblerno. 
Los Mlnistros. Los Secretarios de Estado. Los Subsecretarios 
y demas 6rganos administrativos. 

6. La Administraci6n perifertca del Estado. Los De\egados del 
Goblerno y Subde\egados del Gobierno. otros 6rganos perifericos. 

7. Organizaci6n territorial del Estado: Las Comunidades Auti>­
nomas: Constituei6n, competencias, Estatutos de Autonomia. 

8. Administraci6n Local: La provineia, el munldpio y otras 
entidades. 

9. ' La organlzaei6n de la Uni6n Europea.lnstituciones: El Con-' 
sejo, el Parlamento, la Comlsi6n, e\ Tribunal de Justicla. Efectos 
de la integraci6n europea sobre la organlzaei6n del Estado espanoI. 
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D. Organlzacl6n de o/lclna5 publica5 

1. Atend6n al p6blico: Acogida e informac:lOn al admlnlstrado. 
2. 1.05 servielos de iiıfonnaelon administrativa. Infonnaelon 

general y partieular al admlnlstrado. Inielativas. Reclamaelones. 
Quejas. Petielones. 

3. Concepto de documento, registro y archlvo. Funelones del 
. registro y del arcbivo. cıases de arcbivo y crlterlos de ordenaelön. 

Especlal conslderacion del arcblvo de ge5tlon. 
4. Las tecnlcas de raelonalizaelön de la gestiön administra· 

tiva. EI proceso de informatizaelön en la Administraelön P6bllea. 

lll. Materlas Injorrnatlcas 

1. Infonnatiea basica. Conceptos de datos, proceso de datos 
e Infonnaelon y sistema de Infonnaeıon. Olspositivos que· com· 
ponen el sistema de infonnaeion. 

2. La representaelon de la Infonnaclon en el ordenador. Cödi. 
gos de representaelön, organizacion y arquitectura de la jerarquia 
de memoria. Conceptos de bit, caracter, octeto, palabra, campo, 
registro, ficbero y base de datos. 

3. Estructuraflslca de1 ordenador. Esquema de bloques de 
un ordenador. Las memorias. Modos de operaciön del ordenador. 
La unidad central de proceso. 

4. Oisposltivos perifericos. Caracteristicas generales de 105 
termlnales. Unidad de E/S, canales, controladores de perifEıricos. 
perifericos. . 

5. .Software. blıslco, programas de control, de proceso. 
Modos de operaelon del ordenador. MlJltlprogramacion, multipro­
ceso y tiempo compartldo. Multitareay multlusuario. Proceso de 
lotes y en linea. TIempo real y proceso distribuido. Concepto 
de memoria virtual. 

6. ı.Bnguajes de programaelön: Maquina, ensamblador LI alto 
nivel. Programa fuente y prOQrama objeto. Paquetes de oiSOftware •• 

7. Estructura y organlzaCıön de la InfonnaCıon. Estructuras 
de da~os, campos registro LI flcberos. Clasificaelon de 105 ficberos. 
Metodos de organlzaclön, acceso y proceso de flcberos. 

8. Introducel6n a un lenguaje de programacl6n. Represeb. 
tael6n de tlpos de datos. Operadores arltme6cos. Instrucciones 
condielonales. Bucles y recursivldad. Procedimientos, funelones, 
parametros. -Vectores y registros. Estructura general de un pro­
grama. 

9. Introducclon a las bases de datos. Oeftnlcl6n. TIpos de 
bases de datos. 

10. Concepto de Slstema de Gesti6n de Bases de Oatos, dic· 
cionarlo de datos, adminlstrador de !as bases de datos. Estructuras 
y modelos de datos. 

11. Sistemas telematicos. Canales de transmisi6n de datos. 
Elementos auxiliares. Conversores paralelo/serle y serie/paralelo. 
Modem. 

12. Multiplexores y concentradores. Unldades de control de 
transmisiones. 

13. Redes de transmlslon de datos: Telex, rtc, iberpack. 
14. Redes de ordenadores. Ap1icaelones de teleinfonnatica. 

Videotexto y teletexto. 
15. EI modelo OSI de ISO. 
16. El Centro de Proceso de Oatos. Organizaeıön. Personal. 

Slstemas de segurldad. 
17. El Centro de Proceso de Oatos.Unldad de dlsefio y 

desarroJlo. 
18. El Centro de Proceso de Datos. Unldades de slstemas 

y explotaelon. 
19. Programaelon y depuracıon. Metodos Wamler, Bertinl y 

Jackson . . 
20. Documentaelon: Organlgramas ana1Itlcos 0 dlagramas del 

slstema. Dlagramu de ftujo del slstema, ordinogramas. 
21. Seudocodlgo, tablas de declsıon. Veriflcad6n y prueba 

de programas. • 
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ANEXOD 

(Et certlflcado debe extenderse en oopIa de este anexo) 

PRUEBAS SELECTIV AS ............•........••........•.•...........•....•....•.........•...•....•.......................................................•.............••...•........ 
Convocadas por Orden del Minlsterlo de Admlnistraclones PUblicas (.80& ......................... ) 
D./D." .....•.•..•.•••.•.••.•.... : ............................................................................................................................................................ . 
Cargo •......... , •.•.....•.•..•.•••.•...........•.•.••........•.......................•....•........•....•....•.............•........•..•.••..••.••••••••.•.••••.•.•.••...•.•. _ ..•.•..•.•.... 
Centro directlvo 0 unidad admlnistrativa .•.....••.............•....•..................•.........•.........•...•...••.•.••••.••..•....•....................•••.•.........•.••.•. 
CERTIFICO: Que D./D.": 

. 

Prımer apellldo segundo apell\do Nombre 

DN! NRP C6dlgo CUOIpO (1) Sıtuad6n admlnlslrallva (2) 

Con destlno, a la fecba de publicacl6n de.la convocatorla, en: (indiquıese el centro Dlrectlvo) 

o Administracl6n General del Estado: ............................................................................................... : ...........................•............ 

o Otros 6rganos 0 Administraclones PUblicas: •.•..•..•.•••••••••••••••.••.••••••••••••••••••.••...••.•.••.••••••••.•.•••••••••••••.•••••••..••.•......••..••••.•••.••.•• 

esta incluido/a en e\ ambito de apllcacl6n de la I..ey 30/1984, de 2 de agosto, y tlene acreditados 10$ siguientes extreJnos: 

Referldos a la fecba de publicacl6n de la convocatorla: 

Numero total de anO$ de servlclo complııtos, 0 
como funclonario de carrera, prestados eD Cuer- AAos 
pos 0 EscaIas inc1u1dos en el ambito de aplicac\6n 
de la i..ey 30/1984, de 2 de agosto, (base 7.1 alı 
de la convocatorla. 

11 Grado personal consolidado y formalizado 
Isegun base 7.1 b) de la convocatorla). 

111 Nivel de complemento de destirio del puesto de 
trabajo que corresponda valorar segun loesta­
blecido en la base 7.1 c) de la convocatorla. 

Y para que conste, expldo la presente en, 

(1) Viue anexo ın da ı.. orden de .... convocallı>ria. 
(2) Espeelflquase la letnı que corre.ponda: 

a) Servldo actlvo. 
b) Servleloo espeeiai ... 
c) Servidos en Comunldades Aut6nomas. 
d) Expectallva da deotlno. 
0) Excedenela iorzo.a. 
1) Exced ... eIa para e1 culdado de hlJos. 

o 
o 

Releridos a la fecba de flnalizaCı6n de presentacl6n de so\lcltu­
des: 

Numero de anos de servlc~ completos prestado$ eD 0 
Cuerpos 0 Escalas de\ grupo D, incluldos en el ambl- AJ1iıos 
to de aplicacl6n de la i..ey 30/1984, de 2 de agooo, 
y relaCıonados en el anexo lll, Ibase 2. e) de la con­
voeatorla]. 

(IocaUcIad. _. firma y ..ııo) 

g) Excedenela volantarla por _ on e1 _ p6bHco. 
h) Excedenela voluntarla por int_ parllcular. 
1) Excedenela voluntarla por agrupad6n famiiiar. 
n Excedmda voluntarıa Incenllvada. 
ic) SuspeoaI6n da fundon ... 

Nota: EI disquete conıenı""do e1 formalo d. eota certlflcael6n podr6 ... aollcıtado por e1 CODtro Dlrectıvo 0 Untdad Admlntstrallva que _ &1 certlflcado, ııIlNAP (ESCUeIıı da 
Selecd6n y Formad6n AdmInlstrallva, C/Atocha, 106,0 U.mando ııI I_no 349 32 34. 

INSTlTUTO NACIONAL DE ADMINJSTRACIÖN PÜBUCA - MADRID. 
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ANEXom 

COdIgOS de caapo 0 EKaIa (bue 3.4.2 de la c:onvocatoda) 

0129 
0131 
0213 
0326 
0423 
0424 
0425 
0426 
0427 

0433 

0635 
1143 

1144 

1145 
1146 
1622 

1643 

1644 

1704 

5052 

5053 
5055 

5056 
5058 

5059 
5060 
5061 
5329 

5330 
5331 
5333 

5442 

5443" 
5444 

5538 
5539 

5550 

5627 
5628 
5629 
5949 

5950 

5953 

5954 

5956 

5957 

C. Giıarderia ForestaJ.' 
C. Auxiliares (Ley 23/1975), a extingulr. 
C. AuxillUes, a extlngulr. 
Personal T.cnlco de Cablna, a extinguk. 
C. Damas Auxiliares de Sanidad MilItar del Ej.rcito. 
C. OfIciales de Anıenales de la Armada. 
C. Grabadores de la Armada, a extingulr. 
C. Encargados 3A. Secci6n Maemanza de la Armada. 
C. Maestı'os Primeros 1.- Secciôn MaemanzB de la 

Armada. 
C. Capataces Segundos 1.· S'ec. Maestı'anza Armada, 

AE. 
C. Auxiliar de Intervenciôn de Puertos Francos de C. ' 
E. Auxiliar Procedente de Üfganismos Aut6nomos 

Sup. 
C. Aux. Cuerpo Inürprel. Lenguas Proc. Zona N. 

Manuecos. 
C. Auxiliar, a extinguir (Real Decreto-Iey 23/1997). 
C. General Auxillar de la Administracl6n del EsIado. 
C. Auxiliar de la Admlnlstraci6n de la Seguridad 

Soclal. 
E. Auxiliar, a extinguir, de la Admlnimaci6n de la 

Seguridad Social. 
E. Telefonlstas, a extinguir, de la Adminimaci6n de 

la Seguridad Social. 
Subgrupo Auxiliar del Grupo de Adminlstraci6n 

General. 
E. Auxilıues de Laboratorio' de Organlsmos Aut6-

nomos del MAPA. 
E. Maqulnisıa del SENPA: 
E. Secretarios Cofradias T ercera Categoria, a extin­

guir. 
E. Auxillares Cofradias, a extinguk. 
E. Secrelarios Tercera Categoria C8maı-as Agrartas 

del IRA. 
E. Guardas del ICONA. . 
E. Proyectistas sln titulo y Maesuos del INIA. 
E. Preparador de primera y segunda del INIA. 
E. AuxilIares Lab. Canal Experiencias Hidrodin8mi-

cas del Pardo. 
E. Calcadores de! INTA EsIeban Teı-radas. 
E. Preparadores Laboratorio INTA Esteban Terradas. 
E:Fot6grafos de la Junta Admlnlsuativa Fondo Aten-

ciones de la Marina. 
E. Especlallstas servıcios Generales de Ensenanzas 

Integradas. 
E. Auxillar de Investigaci6n del CSIC. 
E. Auxillares T.cnlcos del Serviclo de Publlcaciones 

deIMEC. 
E. Marineros del Servicio de Vigllancia Aduanera. 
E. Agentes Investigaci6n del Servicio de Vigilancia 

Aduanera. 
E. Opeı-itdores Radlotelefonistas, ext. Serv. Vlgilan-

ela' Aduanera. 
E. Auxillar Tknlco delCIEMA T. 
E. Calcador del CIEMAT. 
E. T ecnica Subaltema de tercera, a extinıiuir del ıNı' 
E. Delineantes segunda Conf. Hldrogtlıfica de! Gua-

dalqulvir. ' 
E. Pauones de Cabotaje de Üfganlsmos Aut6nomos 

deIMOPU. . 
E. Celadores Guardamuelles, a extinguir, Junta Puer­

to A1geckas-La Unea. 
E. Celadores Guardamuelles, a extinguir, Junta Puer­

to Gij6n-Musel. 
E. E. Celadores Guardamuelles, a extinguir, Junta 

Puerto Ceuta. ' 
E. celadores Guardamue!les, a extingulr, Junta Puer­

to de La Coruna. 

5960 

5968 

5969 

5970 

5971 

5972 

5974 

5975 
5976 

5977 
6032 
6033 
6124 
6125 

6349 

6467 

E. Ce!adores Guardamuelles, a extingulr, Junta Puer­
to La Luz y Las Palmas. 

E. Encargado de Obras Mancom~nidad Canales del 
Taibilla. 

E. Top6grafo SegunCıo Mancomunidad de Canales 
del Taibllla. 

E. Celadores Guardamuelles, a extinguir; Admlnis­
uativa de Grupos de Puertos. 

E. AuxiIlar Top6grafa Confederaci6n Hidrogriıfica del 
Ebro. 

E. Auxiliar Cartografico Confederaci6n Hidrogrlıfica 
del Ebro. 

E. Calcador de la Confederaci6n HldrogrIıfica del 
Guadalqulvir. 

E. Fot6grafo deI Servlcio de Publlcaciones. 
E. Auxlliar de Laboratorio de! Servicio de Publl-

caclones. 
E. Ayudantes de Laboratorio del INCE. 
E. Auxiliar de Üfganlsmos Aut6nomos. 
E. Auxiliar de A1SS, a extinguir. 
E. Profesores de Educaci6n Fisica de' A1SNA. 
E. Auxiliares de Investigaci6n de Laboratorio de 

A,lSNA. 
E. Pers. a extingulr del Üfg. Regls. Entidades Auto­
, rizads-Auxiliar. 

E. de Auxillares del ICO. 

ADMINISTRACı6N LOCAL 

26455 RESOLUCION de li de noııiembre de 1~7, del Ayun­
tamlento de La Conına, referente a la conllOCatorla 
para proueer ııorlas plams de Auxfllar de Admlnls­
tradon General. 

Ei Ayuntamiento de La Coruna anuncla convocatoria publlca 
para la provlsl6n, mediante ,el slstema de selecci6D que se indica 
en la correspondlente convocatoria espeCıfica, de las slgulentes 
plazas vacantes Incluidas en la oferta de empleo publico 
para 1995: 

Plazas de funcionarios de carrera: Convocatoria especlfica 
numero 13/95. Plazas de Auxillares de Admlnlstraci6n General. 
Oposlci6n. 

Las bases integras de esta convocatoria espeCıfica aparecen 
publicadas en el .Boletin OfIclal. de la provlncla numero 79, de 
8 de abril de 1997, y modificaCı6n de las mlsmas en el numero 

, 224, de 29 de septiembre de 1997. 

La regulacl6n de esta convocatoria espeCıfica se completa con 
la cstableclda en la convocatoria unltaria para plazas de funclo­
tıarios de carrera, correspondlente al eJerclcio de 1995. El plazo 
de presentacl6n de solicltudes es de velnte dias naturales a contar 
del slgulente al en que SEi publlque este anuncio en el .Boletin 
OfIclal deI Estado •• , ' 

Los sucesivos anunclos relativos a la provtsl6n de estas plazas 
se publlcaran unlcamente en el .Boletin OfIcial de la Provlncla 
de La Coruiia. y en el tabl6n de edictos de este excelentisimo 
Ayuntamiento. 

La Coruiia, 6 de novlembre de 1997 .-Eı A1calde. 


