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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS 

CONSEJO GENERAL 
DEL PODER JUDICIAL 

27162 ACUEROO de 10 de dfcfembre de 1997, del Pleno 
del ConseJo General del Poder Judfelal, por el que 
se IJnunela para su cobertura una plaw de Magistrado 
de la Sala Segunda del Trlbunal Supremo, en las con
dfelones determinadas en el artfculo 118 de la Ley 
Organfca del PoderJudielal. 

El Pleno del Consejo General del Poder Judicial, en su sesi6n 
del dia 10 de diclembre de 1997, de conformidad con 10 dispuesto 
en el articulo 118 de la Ley Organica delPoder Judicial, en la 
disposici6n transitoria duodecima, 1.2.-, apartado a), en relaci6n 
con el articulo 343 de la expresada Ley Organica, y en el articulo 
196 del Reglamento 1/1995, de 7 dejunio, de la Carrera Judicial, 
asl como con el acuerdo del Pleno de este Consejo de 7 de febtero 
de 1996, ha acordado anunciar para su cobertura una plaza de 
Magistrado de la Sala Segunda del T ribunal Supremo entre miem
bros de la Carrera Judicial, con categoria de Magistrado, y que 
Teıman los requisitos legale5, por encontrarse el tltular del destino, 
don Jose Luis Manzanares Samaniego, en una de las situaciones 
previstas en el articulo 118, apartado 1, de la citada Ley Organica. 

Los Magistrados solicitantes habran.de reunir especiflcamente 
105 siguientes requisitos: 

a) Tener diez anos, al menos, de serviciosen la categoria 
de Magistrado y no menos de quince en la carrera. 

b) Haber prestado diez anos de servicios en ·Ia categoria de 
Juez 0 en la de Magistrado, 0 en ambas, en 6rganos especializados 
en el orden jurisdiccional pena!. 

A 105 efectos de esta convocatoria, se entiende por servicios pres
tados en 6rganos especializados en e! orden jurisdiccional penal-sal
vo que no proceda su c6mputo como anos de servicios en la Carrera 
Judiclal- 105 servicios prestados en situaci6n de serviclo actlvo 0 
equivalente, en 105 Juzgados de Primera Instancla e Instrucci6n, en 
105 Juzgados Centrales de Instrucci6n, en 105 Juzgados de Instrucci6n, 
en 105 Juzgados CentraJes de 10 Penal, en 105 Juzgados de 10 Penal, 
en 105 Juzgados de Vigilancla Penitenciaria, en las' Secciones de 
tas Audiencias Provınciales que no cOnocen exclusivamente de asun
tos civiles, en Ias Salas de 10 Ovil y Penal de 105 Tribunales Superiores 
de Jusöcia, en las Salas de 10 PenaI de la Audiencia Nacional y 
en varios de estos 6rganos sucesivamente. 

Los Magistrados interesados presentaran sus solicitudes en el 
Reglstro General del Consejo General del PoderJudicial, Marques 
de la Ensenada, numero 8, 28071 Madrid, 0 en la forma esta
blecida en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
de Regimen Juridıco de la5 Admlnlstraciones Publicas y del Pro
cedlmlento Adminlstratlvo Comun, en el plazo de velnte dias natu
rales sigulentes a la publicaci6n de este Acuerdo en el _Boletin 
Oficlal del Estado.. Las sollcttudes se dlriglrtn al Presidente del 
Consejo General del Poder Judlcla!. 

Las petlciones que se cursen a traves de tas oficinas de Correos, 
deberan presentarse en sobre ablerto para que el funcionario 
correspondiente pueda estampar en ellas el sello de fechas antes 
de certificarlas. 

A la solicttud se podra acompaiiar relaci6n clrcunstanciada de 
mentos, publicaciones, titu10s academicos 0 profesionales y cuantos 
otros datos estimen de interes relatlvos a su actlvidad prafesional. 

Madrid, 10 de dlclembre de 1997.-El Presldente del ConseJo 
General del Poder JudlCıal, 

DELGAOO BARRIO 

MINISTERIO DE TRABAJO 
YASUNTOS SOCIALES 

27163 ORDEN de 9 de dielembre de 1997 por la que se con
vocan pruebas selectiuas para ellngreso,por promo
elan Intema, en el Cuerpo Admlnistratlvo de la Adml
nfstraelan de la Seguridad Social. 

En cumplimiento de 10 dispuesto en el Rea1Decret0414/1997, 
de 21 de marzo-(08oletin Oficlal del Estado. de! 22), por e! que 
se aprueba la oferta de empleo publico para 1997, y en base 
a 10 establecido en la disposici6n adicional vigesima segunda de 
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, asi como en el articulo 75 del 
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba 
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servlclo de la 
Admlnistraci6n General del Estado y de Provisi6n de Puestos de 
Trabajo y Promoci6n Profeslonal de 105 Funcionarios Clviles de 
la Adminlstraci6n General del Estado, y con el fin de dar cum
plimlento a 10 prevlsto en el capitulo XIX, apartado 4, del Acuerdo 
Adminlstraci6n-Slndlcatos de 15 deseptlembre de 1994, 

Este Ministerio, en uso de las competenclas que le estan atri
buldas en el articulo 13.7 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de 
Organlzaci6n y Funcionamiento de la Administraci6n General del 
Estado (.Boletin Oficial del Estado. del 15), prevlo informe favo
rable de la Direcci6n General de la Funci6n Publica, acuerda con
vocar pruebas selectlvas para Ingre50, por promoci6n Interna, en 
el Cuerpo Admlnlstrativo de la Admini5traci6n de la Seguridad 
Soclal, con sujeci6n a las siguientes 

Bases de la c:oavoeatoria 

1. Normasgenerales 

1.1 Se convocan pruebas se1ectlvas para cubrir, por promo
ci6n Intema, 260 plazas del Cuerpo Admlnlstratlvo de la Adml
nistracl6n de la Seguridad Social. 

1.1.1 Del total de plans sereservara un 3 por 100 para 
ser cubiertas por quienes, reuniendo las restantes condlclones de 
particlpaci6n en las presentes pruebas selectlvas, presenten mlnus
valiacon grado de discapaCıdad Igual 0 superior al 33 por 100, 
de acuerdo con la disposicl6lı adlclonal' declmonovena de la 
Ley 30/1984, de 2 de agosto, adlcionada por la Ley 23/1988, 
de 28 de julio, que modifica a la anterior. 

EI referido cupo de reserva asclende a ocho plazas. 
Las plazas sin cubrir del ~ de reserva .de dlscapacitados 

se incorporaran a las generales de promocl6n Interna. 

1.2 La adjudlcacl6n .de las plazas. tral! la superaci6n del pro
ceso selectlvo, se efectuara 00 acuerdo con la puntuaci6İı tota:l 
obtenlda por 105 aspirantes, seg6n la petici6n de destino a la vista 
de los puestos de trabajo que se ofrezcan y tenlendo en cuenta 
10 dlspuesto en el articulo 78.2 de! Real Decreto 364/1995, 
de 10 de marzo. 

No se podra declarar superado el proceso selectlvo a un niımero 
de asplrantes superior al de plazas convocadas. 

1.3 El procedimiento de seleccl6n de 105 aspirantes constar8 
de Ias slgulentes fases: Concurso y oposlci6n. 

1.4 El proceso selectivo estara formado por Ias fases, ejer
clclos y valoraclones que se especlfican en el anexo I de esta 
Orden, desarrollandose con arreglo al slgulente calendario: 


