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61.2 La distribucion del fondo del 45 por 100 de
la recaudacion que establece la norma 5.2 se realizara
deduciendo del mismo el importe que resulte de mul-
tiplicar el nimero de apuestas acertadas de la quinta
categoria por su premio fijo de 400 pesetas y el fondo
restante se distribuira de la siguiente manera:

Categoria primera (6 aciertos): EI 39 por 100.

Categoria segunda (5 aciertos + nimero complemen-
tario): EI 30 por 100.

Categoria tercera (b aciertos): El 12 por 100.

Categoria cuarta (4 aciertos): EI 19 por 100.

CAPITULO IV
«El Gordo de la Primitiva»

62.2 Con una periodicidad semanal se establece la
celebracion de un concurso en la modalidad de Loteria
Primitiva o Loteria de nimeros, regulado por las normas
generales precedentes y por las especificas de este
capitulo.

El sorteo para determinar la apuesta ganadora de
este concurso extraordinario de Loteria Primitiva, deno-
minado «El Gordo de la Primitiva», se realizara el domingo
de cada semana.

63.2 La participacion en el concurso extraordinario
de Loteria Primitiva se realizara de acuerdo al contenido
del Titulo Il de estas normas.

64.2 La venta se desarrollard desde el lunes inme-
diatamente anterior a la fecha de celebracion de cada
sorteo.

65.2 El precio de la apuesta se fija en 250 pesetas.

66.2 La distribucion del fondo del 45 por 100 de
la recaudacion que establece la norma 5.2 se realizara
deduciendo del mismo el importe que resulte de mul-
tiplicar el nUmero de apuestas con tres aciertos, es decir,
de la quinta categoria, por su premio fijo de 2.500 pese-
tas, y el fondo restante se distribuird de la siguiente
forma:

Categoria primera (6 aciertos): EI 55 por 100.

Categoria segunda (b aciertos + nimero complemen-
tario: EI b por 100.

Categoria tercera (b aciertos): El 16 por 100.

Categoria cuarta (4 aciertos): El 24 por 100.

67.2 Sino hubiera acertantes de primera categoria,
el fondo a ella destinado se acumulara al importe de
la categoria primera del concurso inmediato siguiente
de los que regula este capitulo.

Si no hubiera acertantes de la segunda o tercera cate-
gorias, el fondo a ellas destinado incrementara el de
la tercera o cuarta, respectivamente. Si tampoco hubiera
acertantes de cuarta categoria, el fondo acumulado de
las tres, incrementara el de la primera categoria del con-
curso inmediato siguiente.

68.2 El premio de reintegro se atribuye segun lo
establecido en la norma 7.2

Norma final

69.2 1. En todo lo no previsto en las presentes
normas, se estara a lo que disponga el Organismo Nacio-
nal de Loterias y Apuestas del Estado para su aplicacion
e interpretacidn, siendo, en todo caso, aplicable la nor-
mativa vigente para los juegos del Estado.

2. Quedan derogadas todas las normas anteriores
de igual o inferior rango que contradigan o se opongan
a lo dispuesto en la presente Resolucion y, en particular,
las siguientes:

Resolucion del Organismo Nacional de Loterias y
Apuestas del Estado de 1 de agosto de 1991, «Boletin
Oficial del Estado» numero 189, del 8.

Resolucién del Organismo Nacional de Loterias y
Apuestas del Estado de 20 de junio de 1992, «Boletin
Oficial del Estado» nimero 152, del 25.

Resolucion del Organismo Nacional de Loterias y
Apuestas del Estado de 30 de marzo de 1993, «Boletin
Oficial del Estado» niumero 82, de 6 de abril.

Resoluciéon del Organismo Nacional de Loterias y
Apuestas del Estado de 27 de septiembre de 1993, «Bo-
letin Oficial del Estado» numero 234, del 30.

Resoluciéon del Organismo Nacional de Loterias y
Apuestas del Estado de 19 de septiembre de 1997, «Bo-
letin Oficial del Estado» nimero 229, del 24.

3. A efectos de los concursos de prondsticos de
la Loteria Primitiva, sin perjuicio de lo indicado en el
articulo 116 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en materia de recursos, las recla-
maciones, telegramas y demas comunicaciones se diri-
giran al Organismo Nacional de Loterias y Apuestas del
Estado, calle Maria de Molina, 48-50, 28006 Madrid,
donde radica su domicilio legal.

4. Estas normas seran de aplicacion a todos los sor-
teos que se celebren a partir del dia 16 de marzo
de 1998.

Madrid, 17 de febrero de 1998.—El Director general,
Luis Perezagua Clamagirand.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CULTURA

4051 RESOLUCION de 2 de febrero de 1998, de

la Direccion General de Enserianza Superior,
por la que se modifica el anexo del Real Decre-
to 1024/1993, de 25 de junio, por el que
se reconocieron efectos civiles a los estudios
conducentes a la obtencion del titulo de Licen-
ciado en Administracion y Direccion de
Empresas (sede Bilbao), entre otros, de la Uni-
versidad de la Iglesia de Deusto.

Vista la propuesta de la Universidad de la Iglesia de
Deusto de modificacion del plan de estudios conducente
a la obtencién del titulo de Licenciado en Administracion
y Direccion de Empresas (sede Bilbao), de dicha Uni-
versidad y teniendo en cuenta la disposiciéon transitoria
primera del Real Decreto 1267/1994, de 10 de junio,
por el que se modifica el Real Decreto 1497/1987, de
27 de noviembre, y el informe favorable emitido por
el Consejo de Universidades,

Esta Direccidon General, haciendo uso de la autori-
zacion que le concede el punto 3 del articulo 1 del Real
Decreto 1024/1993, de 25 de junio, por el que se reco-
nocen efectos civiles a los estudios conducentes a la
obtencién del titulo de Licenciado en Administraciéon y
Direccion de Empresas (sede Bilbao), entre otros, de la
Universidad de la Iglesia de Deusto, ha dispuesto que
el anexo del Real Decreto 1024/1993, se modifique
en la forma que se indica en el correspondiente anexo
a la presente Resolucion.

Madrid, 2 de febrero de 1998.—El Director general,
Tomas Garcia-Cuenca Ariati.

Sr. Subdirector general de Régimen Juridico y Coordi-
nacion Universitaria.



BOE nim. 45

Sabado 21 febrero 1998

6273

ANEXO

Plan de estudios conducente a la obtencién del titulo de Licenciado en Administracion y Direccién de Empresas

a)

(sede Bilbao)

Al grupo de materias optativas, en su caso, del mencionado plan de estudios deben anadirse las siguientes:

1. Materias optativas (en su caso)

Creditos totales para optativas \:’

por ciclo

curso

]
]

Créditos anuales

Denominacién » Practicos/ Breve descripcién del contenido Vinculacion a areas de conocimiento
Totales Teodricos P
clinicos
Analisis Multivariante| 4,5 1,5 3 Estudio y utilizacion de los medios|«Estadistica e Investigacion Ope-
Aplicado (ll). y técnicas mas avanzados de| rativa», «Matematica Aplicadan.
Analisis Multivariante.

Creatividad e Innova-| 4,5 1.5 3 Estudio del proceso creativo.|«Organizacién de Empresas»,
cion (11). Barreras, técnicas de fomento| «Metodologia de las Ciencias
y forma de medir la creatividad.| del Comportamiento», «Psicolo-
Sus dimensiones. gia Basican, «Psicologia Social»,

«Sociologian.
Comunicacion Interper-| 4,5 1,5 3 Iniciacién en el arte de presentar-|«Organizacién de Empresas»,
sonal (1l). se, de dialogar, de hablar en| «Metodologia de las Ciencias
publico. del Comportamiento», «Psicolo-
gia Basica», «Psicologia Social»,

«Sociologian.

Derecho Financiero (ll).| 4,5 1,6 3 Profundizacion en aspectos juridi-|«Derecho Financiero y Tributario»,
cos que afectan a la practica|] «Economia Financiera y Conta-
financiera. bilidad», «Derecho Mercantil».

Desarrollo Organizati-| 4,5 1.5 3 La técnica Desarrollo Organizativo|«Organizacion de Empresas», «Psi-

vo (lI). como técnica que ayuda a intro-| cologia Basica», «Psicologia
ducir e implantar los cambios| Social», «Sociologia».
en la empresa.

Direccion de Equi-| 4,5 1,5 3 Anadlisis de los aspectos de lide-|«Organizacion de Empresas»,

pos (II). razgo, motivacion y comunica-| «Metodologia de las Ciencias
cion interpersonal en los equi-| del Comportamiento», «Psicolo-
pos. Toma de decisiones en| gia Basica», «Psicologia Social»,
grupo. «Sociologia».

Direccién de Institucio-| 4,5 1,5 3 Las técnicas de direccion aplica-|«Organizacion de Empresas».

nes (Il). das a organizaciones sin dnimo
de lucro. Adaptaciones y limi-
taciones de los instrumentos
disponibles.

Direccion del Produc-| 4,5 1,5 3 Recorrido a las diferentes herra-|«Comercializacién e Investigacion

to (ll). mientas de marketing utilizadas| de Mercados», «Organizacion
para la direcciéon de producto| de Empresas».
en la realidad de la empresa.
Direccion Financiera| 6,0 1,5 4,5 |Profundizacidon en los diferentes|«Economia Financiera y Contabi-
Superior (ll). aspectos de la Direccion Finan-| lidad».
ciera.
Estrategia Logistica| 4,5 0] 4,5 |Estudio y conocimiento de la ges-|«Organizacion de Empresas», «In-
Aplicada (ll). tién logistica en empresas rea-| genieria de los Procesos de
les. Fabricacion», «Ingenieria de Sis-
temas y Automatica», «Estadis-
tica e Investigacion Operativa»,
«Matematica Aplicadan.
Gestion Avanzada de| 4,6 1,6 3 Funciéon de compras y aprovisio-|«Organizacion de Empresas», «In-
Compras (ll). namientos. Clasificacién, eva-| genieria de los Procesos de
luacion y desarrollo de provee-| Fabricacion», «Ingenieria de Sis-
dores. Cuaderno logistico y| temasy Automatica».
cadena de valor.
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1. Materias optativas (en su caso)

Creditos totales para optativas \:’
\:’ por ciclo

curso

Créditos anuales

Denominacién . Practicos/ Breve descripcion del contenido Vinculacion a areas de conocimiento
Totales Teodricos P
clinicos

Habilidades Directi-| 4,5 1,5 Adquisiciéon de conocimientos y|«Organizacion de Empresas»,

vas (). aptitudes en relacién alas nece-| «Metodologia de las Ciencias
sidades en la direccion de orga-| del Comportamiento», «Psicolo-
nizaciones. gia Basica», «Psicologia Social»,

«Sociologian.

Investigacion Operati-| 6,0 3.0 Estudio y utilizacién de las técni-|«Estadistica e Investigacién Ope-
va Aplicada (lI). cas mas avanzadas de investi-| rativa», «Matematica Aplicadan.

gacion operativa.

Liderazgo Empresa-| 4,5 1,5 Concepto de liderazgo. Relaciones|«Organizacién de Empresas»,
rial (I1). con otros aspectos de la empre-| «Metodologia de las Ciencias

sa. Estilos de liderazgo, teorias| del Comportamiento», «Psicolo-
y modelos. gia Basica», «Psicologia Social»,
«Sociologian.
Modelo de Simulacion| 4,5 0 Acercamiento a la realidad empre-|«Organizacién de Empresas», «Co-
de Empresa (ll). sarial y a la toma de decisiones| mercializacion e Investigacion
en las diferentes areas de la| de Mercados», «Economia
empresa por medio de progra-| Financiera y Contabilidad», «Es-
mas o juegos de simulacién.| tadistica e Investigacion Opera-
tiva», «Ingenieria de los Proce-
sos de Fabricacién», «Ingenieria
de Sistemas y Automatican,
«Lenguajes y Sistemas Informa-
ticos».

Negociacion (ll). 4,5 1,5 Anadlisis de los conflictos y sus|«Organizacién de Empresas»,
métodos de resolucion. Aspec-| «Metodologia de las Ciencias
tos del proceso de negociacion:| del Comportamiento», «Psicolo-
Roles, fases, normasy estilos de| gia Basica», «Psicologia Social»,
negociacion. «Sociologia».

Optimizacion de Proce-| 4,5 1.5 Gestion por procesos. Metodolo-|«Organizacion de Empresas», «In-
sos de Gestion Logis- gia de optimizacién. Procesos| genieria de los Procesos de
tica (Il). logisticos optimizados. Fabricaciéon», «Ingenieria de Sis-

temas y Automatica», «Estadis-
tica e Investigacion Operativa»,
«Matematica Aplicada», «Cien-
cia de la Computacion e Inte-
ligencia Artificial», «Lenguajes y
Sistemas Informaticos».

Renta Fija (Il). 4,5 1,6 Gestion de carteras de renta fija.|«<Economia Financiera y Contabi-

lidad».

Sistemas de Informa-| 4,5 0] Conocimiento y manejo de paque-{«Organizacién de Empresas»,
cion para la Ges- tes integrados para la toma de| «Lenguajesy Sistemas Informa-
tién (11). decisiones empresariales. ticos».

Tecnologia Logisti-| 6,0 1,5 La funciéon logistica. Cadena de|«Organizacion de Empresas», «In-
ca (Il). valor. Gestion de «stocks» y sis-| genieria de los Procesos de

temas avanzados de produc-| Fabricacién», «Ingenieria de Sis-
cion. Sistemas y normas de| temas y Automatica», «Estadis-
almacenaje, movimiento de| tica e Investigacién Operativa»,
materiales y transporte. «Matematica Aplicada», «Cien-
cia de la Computacion e Inte-
ligencia Artificial», «Lenguajes y
Sistemas Informaticos».

Teoria de la Deci-| 4,5 1,5 Utilizacion de las técnicas estadis-|«Estadistica e Investigaciéon Ope-

sion (11). ticas y de investigacion opera-| rativan», «KMatematica Aplicadan».
tiva para la toma de decisiones
en la empresa. ,

Unién Europea (ll). 6.0 3.0 Tratado de Roma. Acta Unica. Tra-|«Economia Aplicada», «Funda-
tado de Maastricht. Institucio-| mentos del Andlisis Economi-
nes y Politicas de la Unién| co», «Historia e Instituciones
Europea. Econdmicas».
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b) Modificacion de tres asignaturas obligatorias y de la carga lectiva global:

1. Materias obligatorias de Universidad (en su caso)

Créditos anuales

Ciclo [Curso Denominacién

Practicos/

Totales Tedricos P
clinicos

Breve descripcion del contenido

Vinculacién a areas de conocimiento

Il |14.°|Direccién de| 4,6 1.6 3
Produccién.

Il |5.°(Memoria Pro-| 7.6 0] 7.5
yecto.

Fundamentos de los sistemas pro-|«Organizaciéon de Empresas», «In-
ductivos. Organizacién de los
recursos humanos y técnicos.
Aplicaciones de las nuevas tec-

’ nologias.
Il |5.°|Etica Empresa-| 4,5 1,5 3 Comportamiento de los gestores|«Organizacién de Empresas», «So-
rial. a la luz de la ética profesional| ciologia», «Filosofia del Dere-

y de las exigencias sociales.
Andlisis de las nuevas limitacio-
nes de los avances cientificos.
Proyecto de empresa, o de divi-|«Organizacion de Empresas», «Co-
sién empresarial, en contacto
con el mundo de los negocios.

genieria de los Procesos de
Fabricacion» e «Ingenieria de
Sistemas y Automatican.

cho, Moral y Politica», «Econo-
mia Financiera y Contabilidad».

mercializaciéon e Investigacion
de Mercados», «Economia
Financiera y Contabilidad», «Es-
tadistica e Investigacion Opera-
tiva», «Ingenieria de los Proce-
sos de Fabricacion» e «Ingenie-
ria de Sistemas y Automatica».

La asignatura «Direccién de Producciéon» con 4,5 cré-
ditos en cuarto curso, sustituye a la que anteriormente
aparecia como «Direccion de Producciéon» con 6,0 cré-
ditos en quinto curso.

La asignatura «Etica Empresarial» con 4,5 créditos
en quinto curso, sustituye a la que anteriormente apa-
recia como «Deontologia» con 3,0 créditos en cuarto
curso.

La asignatura «Memoria Proyecto» con 7,5 créditos
en quinto curso, sustituye a la que anteriormente apa-
recia como «Memoria Proyecto» con 6,0 créditos en quin-
to curso.

Esas sustituciones, aunque no suponen una alteracion
de la carga lectiva global o en los créditos de libre con-
figuracioén, implican cambios parciales en la tabla de dis-
tribuciéon de los créditos por cursos y tipos de materias
en los siguientes términos:

En cuarto curso los créditos de materias obligatorias
pasan de 21,0 a 22,5 y los créditos totales de 73,5
a7b5,0.

En quinto curso los créditos de materias optativas
pasan de 21,0 a 19,5 (aunque siguen asignados a ciclo
y no a curso) y los créditos totales pasan de 75 a 73,5.

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCA'Y ALIMENTACION

ORDEN de 19 de febrero de 1998 por la que
se regulan las medidas urgentes de interven-
cion dirigidas a erradicar la peste porcina
clasica.

El Reglamento (CEE) 2759/75, del Consejo, de 29
de octubre de 1975, por el que se establece la orga-
nizacion comun de mercados en el sector de la carne
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de porcino, cuya ultima modificacién la constituye el Regla-
mento (CEE) 3290/94, y en particular su articulo 20,
establece que puedan tomarse medidas excepcionales
de sostenimiento del mercado, para paliar las repercu-
siones que las limitaciones en los intercambios comu-
nitarios o con paises terceros puedan resultar de la apli-
cacion de medidas destinadas a combatir la propagacion
de enfermedades animales.

Debido a la aparicién de la peste porcina clasica en
determinadas zonas de las Comunidades de Castilla-La
Mancha, Castilla y Leén y Madrid, la Comision aprobd
el Reglamento (CE) 913/97, modificado por séptima y
ultima vez por el Reglamento (CE) 292/98, de 4 de
febrero, por el que se aprueban medias excepcionales
de apoyo del mercado de la carne de porcino en Espana.
Estas medidas excepcionales tratan de paliar las con-
secuencias que en el mercado porcino de las zonas afec-
tadas puedan derivarse de la aparicién de la peste por-
cina clasica y que ademas es conveniente excluir a los
animales producidos en las zonas afectadas del circuito
normal de productos destinados a la alimentacién huma-
na y disponer que se transformen en productos cuyo
fin no sea esa alimentacion.

En consecuencia, la presente Orden se dicta con el
fin de fijar el pago con cargo al Fondo Espariol de Garan-
tia Agraria (en adelante, FEGA) de los importes que
correspondan por la retirada del mercado de cerdos de
cebo, lechones y cerdas de desecho, procedentes de
las zonas afectadas, por ser el organismo de intervencion
el encargado de realizar las actuaciones correspondien-
tes al sacrificio preventivo, en cuanto ésta se instrumenta
como una medida de intervencion, cuyo coste correra
a cargo en un 70 por 100 del presupuesto comunitario,
y el resto, del presupuesto del Estado espanol.

En su virtud, dispongo:

Articulo 1. Objeto.

La presente Orden regula las medias de intervencion
en el sector de la carne de porcino dirigidas a conseguir
la retirada voluntaria del mercado de los cerdos de cebo,
cerdas de desecho y lechones situados dentro de las



