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Los Reales Decretos 1990/1985, de 16 de enero, v 7562/1985, de 24
de mayo, que declaraban respectivamente a Madrid y Vigo-El Ferrol Zonas
de Urgente Reindustrializacién, en sus articulos 22, apartado 1, disponen
que el incumplimiento de las obligaciones a que se hayan comprometido
las empresas dara lugar a la pérdida total o parcial de los beneficios con-
cedidos y, en su apartado 2, establecen que si el incumplimiento se refiere
a los plazos que para la iniciacidén o realizacién de las instalaciones pro-
yectadas se hayan fijado, procederala caducidad de los beneficios.

Por otro lado, las empresas que se citan en el punto tercero, aunque
cumplieron con las condiciones impuestas, no han justificado estar al
corriente de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

En consecuencia, este Ministerio ha resuelto:

Primero.—Declarar la caducidad de los beneficios que las Ordenes de
27 de enero de 1986, y de 12 de febrero y 6 de mayo de 1988 concedieron
a las empresas «Laser Quanta, Sociedad Andnimar, expediente M/14; «Pro-
cesos de Alimentaciéon, Sociedad Andnimar, expediente GV/105, y «Nor-
berto Grafia Calvarr, expediente GV/124, por no haber justificado la rea-
lizacion de las inversiones comprometidas.

Segundo.—Declarar la pérdida de los beneficios que la Orden de 12
de febrero de 1988, concedid a la empresa «Aislamientos Térmicos de Gali-
cia, Sociedad Andnimas, expediente GV/118, por no haber aportado la
documentacidn requerida.

Tercero.—Declarar el decaimiento del derecho a percibir las subven-
ciones que las Ordenes de 3 de abril de 1987, de 6 de mayo y 29 de
julio de 1988 concedieron a las empresas «Industrial Alimentaria Galaxia,
Sociedad Andnimar, expediente M/95; «Arboles Asturianos, Sociedad And-
nimax, expediente AS/157, y «Nuevas Alternativas en Plistico, Sociedad
Andénima», expediente M/131, por no haber justificado encontrarse al
corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

Cuarto.—De acuerdo con el apartado 1 del articulo 22 de los Reales
Decretos 190/1985, de 16 de enero, y 752/1985, de 24 de mayo, con excep-
cidén de las citadas en el punto tercero, las empresas estan obligadas a
reintegrar las subvenciones, indemnizaciones ¥ cuotas de los impuestos
no satisfechos, asi como los correspondientes intereses legales.

Quinto.—De la presente Orden se dara cuenta al Ministerio de Economia
¥y Hacienda, a los efectos oportunos.

Contra la presente Orden se podra interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contados a partir del siguiente
al de su notificacion.

Lo que comunico para su conocimiento v efectos.
Madrid, 2 de febrero de 1898,

PIQUEI CAMPS

Nlmo. Sr. Subsecretario.

MINISTERIO
DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
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RESOLUCION de 9 de febrero de 1998, del Instituto Nacional
de Administracion Publica, por la que se anuncia la con-
vocatoria. de dos cursos especificos para funcionarios
miblicos del grupo B y personal laboral con funciones simi-
lares, que realicen tareas de gestion y administracion en
las materias a que se refieren los correspondientes pro-
gramas.

Los planes de formacién del Instituto Nacional de Administracién Pabli-
ca tratan de potenciar no sélo las acciones formativas sobre materias que
tradicionalmente han constituido parte del nicleo fundamental del que-
hacer administrativo ¥ cuyo interés permanece vigente, sino aquellas otras
cuyo conocimiento resulta obligado en la Administracién actual.

Con el fin de cumplir estos objetivos, asi como de mejorar cualita-
tivamente los recursos humanos de que consta la Administracién, parece
aconsejable convocar, a través de la Escuela de Seleccién y Formacidn

Administrativa, la realizacién de dos programas especificos de formacidn
que se concretan en los siguientes cursos:

1. Comunidades Europeas.
2. Administracién y Gestién de Recursos Humanos.

El contenido y fechas de imparticién de los cursos se encuentran deta-
llados en el programa que figura en el anexo A.

Solicitudes

Destinatarios: Los cursos se dirigen a funcionarios pablicos de la Admi-
nistracién del Estado del grupo B, asi como a personal laboral con funciones
similares, que realicen tareas de gestion y administracidon en las materias
a que se refieren los respectivos cursos.

Namero de plazas: El namero de plazas convocadas por curso es de
veinticinco.

Solicitudes: Quienes aspiren a participar, deberan solicitarlo necesa-
riamente a la unidad responsable del drea de formacién del Ministerio
u organismo correspondiente (Subdireccidn General de Personal u érgano
que, en su caso, tenga atribuidas las competencias en materia de formacidon
de personal). La peticién se realizara en la instancia ajustada al modelo
que figura en el anexo B e ira acompanada de su curriculo personal. El
plazo de la presentacién de las solicitudes en las respectivas unidades
de formacién de cada departamento u organismo serd de quince dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicacidén de la presente
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estados.

Tramitacion de solicitudes

Las unidades responsables de formacién remitiran a la Escuela de
Seleccion y Formacidon Administrativa una relacién priorizada con un maxi-
mo de cuatro candidatos. Dicha relacién ira acompafiada de las instancias
suscritas por los seleccionados, asi como de los curriculos correspondien-
tes. La relacion con los candidatos debera remitirse antes del dia 16 de
marzo de 1998.

El Instituto Nacional de Administracién Piablica realizara la seleceién
definitiva teniendo en cuenta:

El orden de prelacién establecido por los Ministerios.

La adaptacién del perfil de los candidatos a las caracteristicas del
cursa.

La formacién previa de los aspirantes.

Efectuada la seleccidn, la Escuela de Seleccion ¥ Formacion Admi-
nistrativa comunicara a las unidades responsables de formacién de cada
departamento los alumnos seleccionados y las referencias complementarias
para su participacién en el curso (horario, aula, fecha).

Certificados

Los alumnos que asistan a los cursos deberan superar las pruebas
o trabajos practicos que se les encomienden, para obtener asi el certificado
de aprovechamiento.

Informacion
Cualquier informacién complementaria podra solicitarse a la Escuela
de Seleccién y Formacién Administrativa, teléfono (91) 349 32 18.

Madrid, 9 de febrero de 1998.—El Director, Enrique Alvarez Conde.

Ilmo. Sr. Director de 1a Escuela de Seleccién y Formacién Administrativa.

ANEXO A

1. Curso de Comunidades Europeas

Objetivos: Analizar la incidencia de la integracién europea en los pro-
cesos de toma de decisiones por las diferentes Administraciones Publicas,
teniendo en cuenta el modelo de Estado de las Autonomias ¥ transmitir
a los participantes conocimientos nuevos relativos a esta drea funcional
reactualizando los ya existentes, maxime teniendo en cuenta la préxima
implantacién de la moneda tinica en el Sistema Monetario Europeo.
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ProGRAMA

Maédulo T: Origen de las Comunidades Europeas. Su naturaleza. Com-
petencias.

Mdédulo TI: La financiacién de las Comunidades Eurcopeas. El presu-
puesto comunitario. Flujos financieros entre Espafa y la Unidn Europea.

Médulo III: Cohesién econdmica y social. Fondos estructurales. Fondo
de Cohesién. Consecuencias de la introducidn del euro en las Adminis-
traciones Publicas.

Médulo IV: Instituciones comunitarias. Organos consultivos.

Modulo V: Fuentes del Derecho Comunitario.

Médulo VI: Comunidades Auténomas y Comunidades Europeas.

Maédulo VIT: La aplicacién del Derecho Comunitario.

Nuamero de horas lectivas: 60 horas.

Fechas: 20 ¥ 27 de abril; 4, 11, 18 ¥ 25 de mayo; 1, 8, 156 ¥ 22 de
junio de 1998.

Horario: De nueve treinta a trece horas y de dieciséis a diecinueve
treinta horas.

TI. Curso de Administracién y Gestién de Recursos Humanos

Objetivos: Impartir técnicas concretas ¥ conocimientos tedricos y prac-
ticos necesarios gue permitan una permanente actualizacion en esta area
tfuncional.

ProGrRaMA

Médulo I Administracién Pablica y recursos humanos:

El concepto de Administracién Pablica.
Las funciones de la Administracidon Pablica.
El papel del Departamento de Recursos Humanos.

Médulo IT: Régimen juridico de la Administracién Pablica:

Tipologia del personal de Administracién Pablica.
El proceso de funcionarizacién.

Madulo IIT: Planificacidn de recursos humanos:

El proceso de planificacién.
La determinacion de los costes de personal.

Mddulo TV: Sistemas de informacién:

La funcién de informacidn.
El Registro Central de Personal.
El cuadro de mando.

Mdadulo V: Clasificacién y valoracién de puestos de trabajo. La eva-
luacion del desempefio: Sistemas y experiencias.

Madulo VI: La seleccidn:

La provision de puestos de trabajo.
Reclutamiento interno y reclutamiento externo.
Modelo de seleccidn de la Administracién Publica.

Madulo VIL La formacién. Planificacidn, ejecucidon y evaluacidn de pro-
yectos formativos.
Médulo VIIT: Relaciones laborales:

La negociacidn.
Los convenios colectivos.
La especialidad del sector puiblico.

Mdadulo IX: Seguridad e higiene:

Regulacidn actual.
Su aplicacién en la Administracidn.

Numero de horas lectivas: 60 horas.

Fechas: 20, 21, 27 v 28 de abril; 4, 5, 11, 12, 18, 19, 25 y 26 de mayo;
1, 2% 8 de junio de 1998.

Horario: De dieciséis a veinte horas.
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ANEXO B
MODELO DE INSTANCIA

JORNADA O CURSO QUE SE SOLICITA

coniGo FECHA
DATOS PERSONALES
PRIMER ARELLIDO SEGUNDO APELLIDO
NCMERE DL MRP. 52X0 EDAD
DOMICILIO PARTICLUH AR TELEFCNO {con prefjo)
MUNICIFIO PROVINCLA G.P,
DATOS ADMINISTRATIVOS
CUERPC DE PERTENENCIA GSUPT {AB,C.0.E HIVEL AND INGRESD
FUESTO DE TRABAJO AGTUAL CENTRO DIRECTIVD
MINISTER'D U DEGANISMO ARO NOMBRAMIENTO
PUESTO DE TRABAJO ANTERICR AND NOMERAMIENTD
DOMICIUC PUESTG DE TRABASO ACTUAL FROVINGIAMNUNICIPIO TELEFONG {con prehic)
ANGS EM LA ADMINISTRAGION: COMO FUNCIONARIO EN CALIDAD TISTINTA A FUNCIONARIO . EMPRESA PRIVADA _
FORMACION ACADEMICA
o SUPERICH o5 MEDIA © ELEMENTAL
OTRGS CURSOS DE FORMACION
ACTIGN FORMATIVA, CENTRQ DE IMPARTICION AFKD . N°® HORAS
Declaro que son cierles cuantos datos figuran en la presente solicitud cemrreeeenmerrenns @ v @8 e 180,
CONFORME, ffirrna)

EL SUPERICR JERARQUICO DIRECTO

Fdo.:

SUBDIRECCION GENERAL DE PERSONAL DEL MINISTERIO DE

A CUMPUMENTAR POR LA UNIDAD DE FORMACION

VISTAS LAS INSTANCIAS PRESENTADAS PARA BEALIZAR EL CURSD INDICADO, SE PROPONE LA FARTICIPACION QUIEN SUSCRIBE LA SAUCITUD, FOR RELNIR LAS CONGICIONES
QUE FIGURAN EN LA COMVOCATORIA -

EL AZSPONSABLE DF FORMACIGN

Fdo.:
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BANCO DE ESPANA

RESOLUCTON de 20 de febrero de 1998, del Banco de Espa-
fia, por la que se hacen piblicos los cambrios que este Banco
de Espaiia aplicard a las operaciones que realice por pro-
pia cuenta duranie los dias del 23 de febrero al 1 de marzo
de 1998, salvo aviso en contrario.
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Comptrador Vendedor
Pesetas Pesetas

Billetes correspondientes a las divisas objeto

de cotizacion por el Banco de Espadia:

1 ddlar USA:

Billete grande (1) ...oooeviiiiiiiiiiiiaen. 148,50 155,66
Billete pequefio (2) .o, 147,96 155,66

1 marco alemédn 82,19 85,58

1 franco francés 24,51 25,52

1libra esterlina 244,67 254,76
100 liras italianas 8,33 8,68
100 francos belgas y luxemburgueses .......... 398,26 414,68

1florin holandgs ......ccoviiiiiiiiiiaiiiiiiiiin. 72,92 75,92

1 corona danesa co.vvvieiiiiieiiiiies i, 21,56 22,45

1librairlandesa .....oovoiiiiiiiiiiiiiniiaiin 204,44 212,87
100 escudos portugueses .. 80,30 83,61
100 dracmas griegas ........ 52,01 54,15

1 délar canadiense ....... cees 105,28 109,62

1£ranco SUIZo coivceiiiiiiiiiiiiiiiii e 101,91 106,11
100 yenes japoneses ..ivieiiiieeriaieiiinieaiaes 117,38 122,22

1 COTONA SUECA cnueeiieeiniiiiiaaiiaiineeaaanaans 18,63 19,29

1 corona noruega 19,68 20,49

1 marco finlandés 27,09 28,20

1 chelin austriaco 11,68 12,16
Oéros billetes:

Tdirham ..o 14,15 15,88

(1) Esta cotizacién es aplicable a los billetes de 10,20, 50 y¥ 100 délares USA.
{2) Aplicable para losbilletes de 1,2 ¥ 5 délares USA.

Madrid, 20 de febrero de 1998.—El Director general, Luis Maria Linde
de Castro.

COMUNIDAD AUTpNOIVIA
DE CATALUNA

4177

RESOLUCION de 16 de diciembre de 1997, de in Direccion
General de Consumo y Segquridad Fndustrial del Departa-
mento de ndustria, Comercio y Turismo, de certificacion
de conformidad con los requisitos reglameniarios del
siguiente producto fabricado por Prefabricats d’Escaioin
Gonzalo Lopez © Jauwme Devesa, SC: Placas de prefabricados
de yeso y escayola (sistemas machihembradas).

Recibida en la Direccién General de Consumo y Seguridad Industrial
del Departamento de Industria, Comercic ¥ Turismo de la Generalidad
de Cataluifia, la solicitud presentada por Prefabricats d'Escaiola Gonzalo
Lépez i Jaume Devesa, con domicilio social en carretera Comarcal 150,
kilémetro 21,5, municipio de Banyoles, provincia de Girona, para la cer-
tificacién de conformidad con los requisitos reglamentarios del siguiente
producto fabricado por Prefabricats d'Escaiola Gonzalo Lépez 1 Jaume
Devesa, en su instalacién industrial ubicada en Banyoles (Girona): Placas
de prefabricados de yeso y escayola (sistema machihembradas);

Resultando que el interesado ha presentado la documentacidn exigida
por la legislacion vigente que afecta al producto cuya certificacién, de

conformidad con los requisitos reglamentarios, se solicita ¥ que el Labo-
ratorio General de Ensayos e Investigaciones, mediante dictamen técnico,
con clave 96.001368 y la entidad de Inspeccién y Control ICICT, por cer-
tificado con clave 96.0108.0077, ha hecho constar que el tipo o modelo
presentado cumple todas las especificaciones actualmente establecidas por
el Real Decreto 1312/1986, de 25 de abril, mediante el cual se declara
obligatoria la certificacién de los yesos y escayolas para la construccién,
¥ el cumplimiento de las especificaciones técnicas de los prefabricados
¥ productos afines de yesos y escayolas, por el Real Decreto 2200/1995,
de 28 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» de 6 de febrero de 1896),
modificado por el Real Decreto 411/1997, de 21 de marzo («Boletin Oficial
del Estador de 26 de abril).

De acuerdo con lo establecido en las referidas disposiciones, ¥ con
la Orden del Departamento de Industria y Energia, de 5 de marzo de
1986, de asignacién de funciones en el campo de la homologacidn y la
aprobacidn de prototipos, tipos ¥ modelos modificada por la Orden de
30 de mayo de 1986, he resuelto:

Certificar el tipo del citado producto, con 1a contrasefia de certificacidn
DPY-8003, con fecha de caducidad el 16 de diciembre de 1998, disponer
como fecha limite el dia 16 de diciembre de 1998, para que el titular
de esta Resolucién presente declaracidén en la que haga constar que, en
la fabricacién de dichos productos, los sistemas de control de calidad
utilizados se mantienen, como minimo, en las mismas condiciones que
en el momento de la certificaciéon.

Definir, por Gltimo, como caracteristicas técnicas para cada marca y
modelo certificado las que se indican a continuacion:

Caracteristicas comunes a todas las marcas y modelos:
Caracteristicas:

Primera. Descripcién: Dimensiones. Unidades: Cm.
Segunda. Descripcidn: Desviacion angular.
Tercera. Descripeidn: Planicidad. Unidades: mm.

Valor de las caracteristicas para cada marea y modelo:

Marca «Girplac», modelo Mediterranea.
Caracteristicas:

Primera: 60 x 60 x 3,3.
Segunda: Angulo de tangente < 1/500.
Tercera: < 1.

Mareca «Girplacr, modelo Grabada.
Caracteristicas:

Primera: 60 x 60 x 3,3.
Segunda: Angulo de tangente < 1/500.
Tercera: < 1.

Marca «Girplac», modelo Trementina.
Caracteristicas:

Primera: 60 x 60 x 3,3.
Segunda: Angulo de tangente < 1/500.
Tercera: < 1.

Marca «Girplac», modelo Solar.
Caracteristicas:

Primera: 60 x 60 x 3,3.
Segunda: Angulo de tangente < 1/500.
Tercera: < 1.

Marea «Girplacs, modelo Cartrd.
Caracteristicas:

Primera: 60 x 60 x 3,3.
Segunda: Angulo de tangente < 1/500.
Tercera: < 1.

Datos complementarios: Las placas se presentan lisas y decoradas.
Estin basadas en las normas UNE 102.022.83 y UNE 102.03,3.83.

Esta certificacion, de conformidad con los requisitos reglamentarios,
se efectiia en relacién con las disposiciones que se citan, ¥, por tanto,
el producto deberd cumplir cualguier otro Reglamento o disposicién que
le sea aplicable. La vigencia de esta certificacién sera la indicada en el
encabezamiento, salveo que se publique cualquier disposicién que derogue
o modifique la normativa legal aplicable en la fecha de la certificacidn.



