
4488 RESOLUCı6N de 19 de dlciernbre de 1997, de la Unl,ve'1'sl,da.d 
de Murcia., pot' la q1.W 00 or'deruı la, ptıbUcaci6n del aCUlJrdo 
di3l Crmsejo Social de esta. Uniı)f]r'siiUı,d, de fechl:ı 19 di? 
diciembre de 1997, relatiııo a.la aprobaci6n del presupıwsto 
para 1998. 

Este Rectorado, en uso de la<; atribucİones que le confieren los articu 
los 18 de la Ley Orgıinica 11/1983, de Reforrna Universitaria, y 40 de 
los Estatutos de la Unİversidad de Murcia, resuelve la publicaci6n del 
citado acuerdo del Consejo Social, por el que se aprueba el presupuesto 
de la Unİversidad de Murcİa para 1998. 

Murcia, 19 de diciembre de 1997.~El Rector, Juan Monreal Martinez. 

NORMA8 

La Universidad, como ente conpersonalidad juridicay capaz de desarro
Uar 8U8 funcİones en regimen de autonomia, tiene cornpetencia para ela· 
borar y aprobar su presupuesto anual, tal como establece el artİculo 3.2.c) 
de la Ley Orgıinica de Reforma Universitaria. 

La pretensi6n fundamental de las presentes normas es adecuar la nor· 
mativa legal presupuestaria a las peculiaridades organizativas de nuestra 
Universidad, clarificando aspectos en materia recaudatoria y de contra· 
taciôn con el objeto de conseguir unagestiôn mas ıigil y eficaz. 

CAPITULOI 

De los creditos iniciales 

Norma 1. & Creditos iniciales. 

1. Se aprueba el presupuesto de la Universidad de Murcia para el 
ejercicio .1.998, en cuyo estado de gastos se consignan creditos por un 
importe total de .1.6.787.207.000 pesetas, que se financiaran con los dere· 
chos econ6micos a liquidar durante el ejercicio. 

2. La estructura de programas del presupuesto de la Universidad de 
Murcia para el ejercicio de 1998 es la que figura en el anexo de las presentes 
normas. 

Norma 2, & Normas de ejecuci6rı del presupuesto.-Lagestiôn, desarro-
110 y aplicaciôn del presupuesto se regiran por la presente nonnativa, 
cuya vigencia senı la misma que la del presupuesto, incluida su posible 
prôrrogalegaL. 

Norma 3.& V{nc~tlaci6n de l08 credit08.-Los creditos autorİzados en 
los programas de gastos tienen caracter lİmitativo y vinculante a nivel 
de concepto. Se exceptuan de esta norma los creditos destİnados a gastos 
de personal, salvo los que se refieren a incentivos al rendimiento, gastos 
en bİenes corrientes y servicİos e İnversİones reales, que tendran caracter 
vinculante a nİvel de articulo, İndependİentemente de la desagregaci6n 
con que aparecen en eJ estado de gastos. 

En todo caso tendran caracter vİnculante, con el nivel de desagregaci6n 
econ6mica con que a.parezcan en los estados de gastos, los dedarados 
ampliables en la norma 23, 1, y 108 creditos destinados a at:enciones pro
tocolarias y representativas en el subconcepto 226.01 de los diversos pro
gramas de gasto. 

El Rector podrıi autorizar a Decanos, Directores de centros y Depar
tamentos, responsables de proyectos de investigaciôn y Directores de cur
sos la realİzaci6n de gastos de representaciôn y atenciones protocolarias 
con cargo a los creditos asignados a las unidades de gasto de las que 
son responsables. 

Norma 4.& Un-ida.de8 de gasto.~onstituyen unidades de ga.sto cada 
uno de los elementos de la estructura organizativa de esta Universidad 
con capacidad para gestionar su propio gasto, dentro de la normativa 
legal vigente. En el estado de gastos figuran diferenciadas las distintas 
Unidades de Gasto con asignaciôn inicial de creditos, segı1n el Vicerrec
torado en que se integran, de las cuales es responsable el Gerente, que 
podra delegar las funciones de iniciaciôn, tramitaci6n y seguimiento de 
los expedientes de gasto y de modificaci6n de creditos en funcionarios 
bajo su dependencia. 

Los Directores de Departamentos, los Decanos 0 Directores de centros, 
los Directores de cursos de especializaciôn ylos investigadores principales 
de proyectos seran responsables de la gesti6n de los creditos asignados 
a los mismos. 

El Rector podra designar, para determinadas unidades de gasto 0 gastos 
concretos, responsables distintos al Gerente. 

La creaci6n 0 modificaciôn de servicios 0 unidades de gasto requerira 
una Memoria, donde se evalue el coste econ6mico de la modificaci6n pro
puesta y sus fuentes de financiaciôn. 

Nonna 5. & P't'oyectos de gasto. 

]. A traves de los proyectos de gasto se podra efectuar el seguimiento 
presupuestario de los gastos que se realİcen con cargo a los creditos del 
capitul0 VI, «Inversiones reales». 

2. Los proyectos de gasto incluidos en el <ıAn exo de inversiones reales" 
se identificaran mediante el côdigo de proyecto que en dicho anexo se 
les ll."Iignen, con el fin de establecer el seguimiento presupuestario de su 
realİzaciôn. 

CAPİTULoıı 

No.nnas de couttataci6u 

Nonna 6.& Los responsables de las distintas unida.des de gasto tra
mitaran los correspondientes expedientes de gasto de acuerdo con 10 esta
blecido enlas normas siguientes, 

Norma 7.& Gastos7lwnores. 

.1.. '11ene la consideraci6n de gasto menor el empleo de los crıMitos 
presupuestarios para atender necesidades que consistan en la realİzaci6n 
de obras, adquisici6n de bienes 0 prestaci6n de servicios de cuantia no 
superior a .1..000.000 de pesetas. 

2. La realizaci6n directa de los gastos menores y posterior recono
cimiento de la obligaci6n sera propuesta por los responsables de las uni· 
dades de gasto y autorizada por el ordenador de gastos. La factura, que 
hara las veces de documento contractual, estara acompaftada de la acre
ditaciôn de la recepci6n de la prestaci6n, suscrita por personal de la Uni
versidad, y, en los supuestos que proceda, İncorporara un compromiso 
por parte del contratista respecto de la garantia de la obra, servicio 0 
sumİnİstro. 

En todo caso, las empresas adjudicatarias deberan estar facultadas 
para contratar con la Administraci6n, de acuerdo con 10 establecido en 
la 1egislaci6n de contratos de1 Estado. El cumplimiento de este requisito 
se entendera realİzado mediante la presentaci6n de una dedaraci6n de 
la empresa en que asİ conste, emitida bajo su responsabilidad. 

3. En relaci6n con la ejecuci6n de obra.s, previo informe de la Unidad 
Tecnica, se autoriza a los responsa.bles de las distintas unidades de gasto 
a que propongaıı la contrataci6n directa de aque11as que tengan la con
sideraci6n de «reparaciones menores» 0 de «conservaciôn y mantenimiento», 
hasta el limite cuantİtativo de .1..000.000 de pesetas, siempre que tales 
obras no impliquen alteraciôn de espacios ni afecten a la estructura resis
tente del inmueble 0 a. las redes de suminİstro del mismo. 

A estos efectos, tienen la consİderaci6n de reparaciones menores y 
obras de conserv'aci6n y mantenimiento aquellas en las que concurran 
las caracteristİcas previstas en el articulo 57 del Reglamento General de 
Contrataci6n del Estado. 

4. A los efectos de la deterıninaciôn dellimite esta.blecido en el apar
tado .1., no se admitini el fraccionamiento de aquellos gastos que, siendo 
de la misma naturaleza, se ejecuten por una misma empresa para una 
unida.d de ga.sto en un periodo de treinta dias naturales. 

En todos los supuestos en que, de acuerdo con 10 previsto en esta 
norma, se tramite un expediente de gasto cuyo importe no exceda de 
.1..000.000 de pesetas, no sera precisa la constituciôn de fianza definitiva, 
salvo que concurran circunstancias excepcionales que aconsejen su cons· 
tituciôn. 

Los expedientes de gastos menores estaran exentos de fiscalizaci6n 
previa. 

Nonna 8. & Contrutos menores. 

1. Tienen la consideraciôn de contratos menores los referidos a obras 
cuya cuantia no exceda de 5.000.000 de pesetas y los de servicios y sumi
nistros que no superen los 2.000.000 de pesetas. 

2. Cuando la adquisiciôn 0 eJ servicio a contratar tengan un iınporte 
comprendido entre .1..000.000 y 2.000.000 de pesetas, 0 entre .1..000.000 
y 5.000.000 de pesetas, si se trata de obras, el Servicio de Contrataciôn 
y Patrimonio solicitara la oferta de empresas capacitadas para la rea
lizaci6n del objeto del contrato, sin que su niimero sea inferior a tres 
siempre que e110 seaposible. Para e11o, la unidad de gasto habra de remitir 
al citado 6rgano administrativo el pliego de condiciones tecnicas 0 pre
supuesto de las obras, sin perjuicio de la remisiôn del proyecto cuando 
normas especifıcas 10 requieran. Sİempre que se consİdere conveniente 
se facilitarn el nombre y domicilio de empresas de acreditada solvencia 
econ6mİca., financiera y tecnİca. dedicadas a la fabricaciôn Y/o entrega. 
de los bienes, a la prestaci6n del servicio 0 a la ejecuci6n de las obras 



que se pretenden contratar, al objeto de que se İncluyan entre las empresas 
con las que se consulte el contrato. 

No obstante 10 anterior, las unİdades de gasto cuyo objeto inmediato 
y directo sea la docencia yjo la investigaciôn, siempre que se trate de 
la adquisiciôn de suministros 0 de la prestaci6n de servicios, podran pro
mover concurrencia de ofertas por si mismas, dentro de los llmites cuan
titativos fijados en el parrafo anterior. Cuando esto ocurra, el responsable 
de la unidad de gasto remitici al Servicio de Contrataciôn y Patrimonio, 
ademas del pliego de condiciones tecnicas antes citado: 

a) Al menos, tres presupuestos contradictorios relativos al bİen 0, 

en su caso, a la prestaciôn que se interesa, salvo que existan razones 
de cacicter tecnico, debidamente justi:ficadas, que 10 impidan. En todo 
caso, estos presupuestos se so1İcitaran por la unidad de gasto teniendo 
en cuenta el pliego de condiciones tecnicas remitido al Servİcio de Con
trataci6n. 

b) A los presupuestos mencionados les acompanara una propuesta 
razonada de adjudicaciôn, firmada por el responsable de la unidad de 
gasto, a favor de la empresa que considere mas adecuada para la realizaci6n 
de la prestaciôn objeto del contrato. 

3. En los expedientes a que se refiere el apartado anterior, la :fianza 
definitiva podra instrumentarse como parte del precio. 

Norma 9.:1. Contratos m.ayores.-Para proceder a la adquisici6n de 
suministros y la contrataci6n de servieios que superen los 2.000.000 de 
pesetas, el responsable de la unidad de gasto enviara al Servicio de Con
trataci6n y Patrimonio la indicaci6n de la aplieaci6n presupuestaria a 
la que ha de imputarse el gasto y un pliego de condiciones tt~cnicas, :firmado 
por su autor, en el que se detallen, como minimo, las siguientes circuns
tancias: 

a) Objeto del contrato, de:finiendolo de manera que se permita la con
currencia de ofe:rtas. 

b) Importe mıiximo de la prestaciôn. 
e) Plazo de entrega del suministro 0 de realİzaeiôn de la aetividad. 

Norma 10. Adquisic1:6n centralizada de bienes.-No obstante 10 dis
puesto en las normas 8.:1. y 9.~, la adquisici6n de bienes podra instru
mentarse a traves del Servicio de Contrataci6n de la Unİversidad de Murcia, 
quien se dirigici al Servicio Central de Suministros u organismo analogo 
en el ambito de la Comunidad Autônoma de la Regiôn de Murcia, 0 bien 
a alguna de las empresas adjudicatarias de bienes en dichos servicios, 
en las mİsmas eondieİones que sirvİeron de ba.se para la adjudİcacİôn. 

Norma 11. Impotta.cÜ:Ylws.-La Universidad de Mureia podrıi. eoneertar 
directamente con I1na 0 varias empresas extranjeras contratos puramente 
mereantiles, euyo objeto sea la adquisieiôn de bienes de equipo 0 la pres
taciôn de servicios para la investigaciôn, con las siguientes particulari
dades: 

a) Debe acreditarse en el expediente la necesidad 0 conveniencia, 
basada en razones de naturaleza juridica 0 econômica, que impliquen el 
empleo de este procedimiento extraordinario de contrataciôn. 

b) La oferta y la correspondiente factl1ra podran valorarse en moneda 
extranjera, si bien habci de expresarse en pesetas el importe total ql1e 
para la Universidad sl1ponga la contrataciôn perseguida. 

c) El pago podra efectl1arse previa la tramitaci6n del oportuno credito 
documentario. 

d) El importe total de la contrataciôn no podni exceder de aquel 
que, por imperativo de la Ley de Contratos de las Administraciones publi· 
cas, implicaria la obligaci6n de publicar el correspondiente anuncio de 
licitaciôn en el "Diario Oficİal de las Comunidades Europeas». 

Norma 12. Cuando a juicio del responsable de una unidad de gasto 
existan razones tecnicas 0 econômicas que 10 justifiquen, podci estable 
cerse que el pago del precio total de los bienes a suministrar consista 
parte en dinero y parte en la entrega de otros bienes de la mis ma dase, 
siempre que: 

a) Con anterioridad ala adquisiciôn y previa sohcitud razonada del 
responsable de la unidad de gasto afectada, el Rector de la Universidad 
de Murcia autorice la desafectaci6n y posterior enajenaci6n de los corres
pondientes bienes. 

b) Et importe de los bienes de la Universidad que hayan de ser entre· 
gados no suponga mas de un 50 por 100 del precio total del suministro. 

CAPİTIJLO III 

Ing:resos 

Norma 13. Desarrollo de la furu:i6n recmıdatoria. 

1. La gestiôn recaudatoria, en el ambito competencial de la Univer 
sidad, sera, llevada a cabo por el Rector, ql1e aSl1me las funciones de la 
gestiôn recaudatoria condl1centes a la rea1İzaciôn en via voll1ntaria y eje
cutiva de los creditos y derechos que constituyen el Haber de la hacienda 
de la Universidad. 

2. El Rector podra, encomendar a las entidades financieras, debida
mente autorizadas, la colaboraciôn en la gestiôn recaudatoria de sus ingre
sos. 

Norma 14. lngresos fi'Yu:ılistas.-En las partidas de gastos, euya dota
ciôn esta directamente vinculada a la obtenciôn de ingresos, bien porque 
corresponda a una subveneiôn especi:fica 0 bien porque dependen en su 
tota1idad 0 en pa:ıte de la previsi6n de un ingreso, la realizaci6n de los 
gastos estara supeditada ala reeaudaciôn efeetiva de los ingresos. 

No obstante, el Rector podra autorizar la realİzaci6n anticipada de 
gastos de financiaci6n afectada. 

Norma 15. Intereses.~Los İntereses que se obtengan de los fondos 
existentes en cuentas corrientes, tanto de la Tesoreria General de la Uni· 
versidad, como de las cuentas auxiliares de las Cajas pagadoras, se ingre
saran en la Tesoreria de la Universidad, con aplicaciôn al concepto corres
pondiente del «Fresupuesto de ingresos». 

Para la mayor rentabilidad de los fondos de Tesoreria, el Rector esta 
facultado para su colocaciôn en entidades financieras, que se realİzaran 
sin ningun riesgo para la Universidad yteniendo en euenta los compromisos 
de pagos adquiridos. 

CAPİTIJLO IV 

Modificaciones de credito 

Norma 16. N01YnaS gerıe1ules.-Las modi:ficaciones de los creditos del 
presupuesto se ajustaran a 10 dispuesto en las presentes normas, Ley Orga· 
nica de Reforma Universitaria, en los Estatutos de la Universidad de Murcia 
y demas disposiciones aplicables. 

Norma 17. Control de tas nw&ificaciones presupuest.a,rias.~Todas 
las modi:ficaciones presupuestarias estaran sujetas a los siguientes eon
troles: 

a) Infonne del .Area de Control Interno. 
b) Coml1nİcaciôn trİmestral de las modificaciones realizadas a la Junta 

de Gobierno y al Consejo SociaL. 

Norma 18. Trans{ere'f/.C1l1.s M crWd#o. 

1. Corresponde al Consejo Social, previo acuerdo de la Junta de 
Gobİerno, a.utorİza.r las tra.nsfereneia.s siguientes: 

a) De partidas de capitulos de "Gastos corrientes~ a partidas de capi
tulos de «Gastos de capitah. 

b) De partidas de capitulos de <IGastos de capital" a partİdas de capi
tulos de "Gastos corrientes», previa autorizaci6n de la Comunidad Autô 
noma. 

2. Corresponde a la Junta de Gobierno autorizar las transferencias 
de creditos no incll1idas en el apartado anterior, que afecten a un mismo 
o diferentes capitulos, dentro de un programa 0 entre distintos programas. 
Durante el ejereieio de 1998 se autoriza al Rector para. realİzar trans
ferencias de creditos entre las diversas partidas de un mismo capftul0 
de gastos 0 entre los diversos ca.pitulos de una misma. unida.d de gasto. 

3. T~as competencia.s para autorizar las transfereneİas de credito pre· 
vistas en los apartados 1 y 2 eomportan, en su caso, la habilitaciôn de 
las partidas pertinentes. 

4. Las transferencias de credito de cualquier dase estaran sujetas 
a las siguientes lİmitaciones: 

a) No afectaran a los creditos ampliables previstos en la norma 23,1, 
ni a los extraordinarios coneedidos durante el ejereicio. 

b) No podran minorarse los cn&ditos que hayan sido incrementados 
con suplementos 0 traıısferencias, salvo cuando afecten a creditos de 
personal. 

c) No incrementaran creditos que, como consecuencia de otras trans
ferencias, hayan sido objeto de minoraciôn, salvo cuando afecten a creditos 
de personal. 



5. Las lİmitaciones del punto 4 se entenderan referİdas al nivel de 
desagregaci6n con que aparezcan los creditos en el estado de gastos y 
no seran de aplicaci6n cuando las transferencİas de credİto se produzcan 
dentro de cada uno de los presupuestos de los diferentes Departamentos, 
Facultades y Escuelas Ttknicas Superiores, Escuelas Universitarias, Ins
titutos Unİversitarios y Servicios Universİtarios. Asİmismo, no se aplica:ran 
estas limİtacİones cuando las minoracİones se destİnen a financiar ampha
ciones de credito por reconocimiento de obligaciones, 

6. Durante el ejercicio de 1998 se autoriza al Rector para realİzar 
transferencias desde creditos destinados a gastos de funcionamiento de 
centros y Departamentos a creditos para inversiones de los mismos. 

Norma 19. Genel'acianes de c-rodit.o. 

1. Corresponde al Rector autorizar las generaciones de credito en 
concept.os ya existentes 0 mediante habilitaciön de nuevos, en funci6n 
de los ingresos realizados durante el ejercicio 0 durante el ultimo trimestre 
del ejercicio anterior, en los siguientes casos: 

a) Subvenciones 0 aportaciones procedentes de otras Administracio
nes publicas, de empresas, personas fisicas e instituciones sin :fines de 
lucro oto:rgadas con finalidad especi:fica, una vez producido el acuerdo 
o resoluci6n de las mismas por el 6rgano competente. 

b) Contraprestaciones derivadas de trabajos, cursos y prestaciones 
de servicios realizadas por la Unİversidad. 

c) Reintegros derivados de situaciones de incapacidad laboral tran
sitoria, que generaran credİto en los conceptos 122, 131 y 140 de los pro
gramas afectados. 

d) Aportaciones de personas naturales 0 juridicas que no tengan fina
lidad especİfica. 

e) Reemb01so de prestamos. 
f) Reintegros de pagos realizados en ejercicios anteriores de gastos 

financiados con ingresos finalİsta.s. 
g) Enajenaci6n de bienes, en el supuesto previsto en la norma 12. 

2. Corresponde ala Junta de Gobierno autorizar generaciones de cre
dito en partida ya existente 0 habilitaci6n de una nueva en base a los 
ingresos derivados de enajenaci6n de bienes, excepto los incluidos en la 
letra. g) del punto anterior. 

Norma 20. lru:or-porvıciones dE credito. 

1. Los creditos para gastos que en el ultimo dia del ejercicio pre
supuestario no esten afectados al cumplimiento de obligaciones ya reco
nocİdas quedaran anuladas de pleno derecho. 

2. No obstante 10 anterior, el Rector podrıi autorizar la incorporaciôn 
al estado de gastos del presupuesto del ejercicio siguiente los remanentes 
de credito que se indi can: 

a) Los creditos extraordinarios ylos suplementos de credito, asi como 
las transferencias de credito, que hayan sido concedidas y autorizadas, 
respectivamente, en el ultimo mes del ejercicio presupuestario y que, por 
causas justificadas, no ha.wn podido utilizarse durante el mismo. 

b) Los creditos que amparen compromisos de gastos contraidos antes 
del ultimo mes del ejercicio presupuestario y que, por causas justİficadas, 
no hayan podido utilizarse durante el mismo. 

c) Los creditos para operaciones de capital. 
d) Los creditos autorizados en funci6n de la efectiva recaudaci6n 

de los derechos afectados. 
e) Los creditos generados por las operaciones que enumera la nor

ma19. 

3. Los remanentes incorporados, segUn el apartado anterior, unica
mente podran ser aplicados dentro del ejercicio presupuestario en que 
la incorporaciôn se acuerde. No obstante, los remanentes de credito corres
pondientes a partidas de las convocatorias de ayuda complementaria de 
investigaciôn, doctorado e iniraestructura, incorporados al presupuesto 
de 1997, podran ser incorporados al presupuesto de 1998. Excepcional
mente, los remanentes de credito de gastos de inversi6n de centros y 
Departamentos del ejercicio 1996, incorporados al ejercicio 1997, podran 
ser incorporados al presupuesto de 1998. 

Los remanentes de credito que amparen proyectos financiados con 
ingresos finalistas, podran ser incorporados con independencia del ejer
cicİo del que procedan. 

4. Deducidas, en su caso, las anteriores incorporaciones espedficas 
del superavİt obtenido en el ejercicio anterior, el Rector, a propuesta del 
Gerente, podra destinar la diferencia resultante a financiar, preferente
mente, operaciones de capital. 

Norma 21. Creditos extraordiruırios y suplm'foentos de credi-· 
tO.~uando haya de realizarse con cargo al presupuesto de la Unİversidad 

algun gasto extraordinario cuya ejecuci6n no pueda demorarse y no exİsta 
credito, 0 no sea suficiente ni ampliable el consignado, el Rector elevara 
~previo acuerdo de la Junta de Gobierno~ el proyecto al Consejo Social 
para la concesiôn de un credito extraordinario en el primer caso y de 
un suplemento de credito en el segundo, en el que se especificara el origen 
de los recursos que han de financiar el mayor gasto publico. 

Nonna 22. Anti(:ipos dE Tesoreria. 

1. Con caracter excepcional, la Junta de Gobierno, a propuesta del 
Rector, podra conceder anticipos de Tesoreria para atender ga.stos ina
plazables, con ellimite maximo del 1 por 100 de los creditos autorizados 
en el presente presupuesto, siempre que la solİcitud del anticipo yaya 
acompafiada con un proyecto de modificaci6n presupuestaria mediante 
suplemento 0 credito extraordinario. 

2. Si el Consejo Social no aproba.se el suplemento 0 credito extraor
dinario, el importe del anticipo de Tesoreria se cancelaria con cargo a 
los creditos cuya minoraciôn, mediante transferenciaı ocasione menos tras
tornos para el normal funcionamiento de los servicios. 

Nonna 23. Creditos ampUables. 

Corresponde autorizar al Rector las ampliaciones de credito siguientes: 

1. Credit.os ampliables por reconocimient.o de obligaciones. 
Se dedararan ampliables, hasta una suma igual a las obligaciones que 

se reconozcan, los creditos que se detallan a contİnuacİön: 

a) Las cuotas sociales con cargo ala Universidad. 
b) Los trİenİos derivados del c6mputo del tİempo de servicİos real· 

mente prestados ala Administraciôn, 
c) Los destinados al pago de retribuciones del personal en cuanto 

precisen ser incrementados como consecuencia de situaciones que vengan 
impuestas por la legislaciôn de caracter general, Convenios laborales de 
obligado cumplimiento 0 por sentencia judicial finne. 

d) Los destinados al pago de retribuciones basicas de excedentes 
forzosos. 

2. Tambien se declaran ampliables los creditos de las distintas uni· 
dades de gasto, de cuyos servİcios se derivan ingresos, en la cuantia en 
que la efectiva recaudaciôn de los mismos exceda de la previsiôn inicial 
que figura en el capitulo ın del «Estado de ingresos". 

Los expedientes de ampliaciôn deberıi.n especificar el recurso que haya 
de financiar e1 mayor ga"lto pilblico. 

Nonna. 24. Reposici6n de creditos.---Corresponde al Rector autorizar 
la reposici6n de creditos por reintegro de pagos rea.lizados indebidamente 
con cargo a creditos presupuestarios. 

Nonna 25. Gastos plurianuales. 

1. La a.utoriza.ciôn 0 realiza.ciôn de gastos de caracter plurianual se 
subordinani. al credito que para. cada. ejercicio se consigne en el presupuesto 
de la Universidad de Murcia. 

2. Tales compromisos podran adquirirse por el Rector siempre que 
su ejecuci6n se inicie en el presente ejercicio y que, ademas, se encuentre 
en algunos de los casos que a continuaci6n se enumeran: 

a.) Inversiones y transferencias corrientes y de capitaL 
b) Contratos de suministro, asistencia tecnica y cientifica, y de arren· 

damiento de equipos, que no puedan ser estipulados 0 resulten anti· 
econômicos por el plazo de un afio. 

c) Arrendamİent.os de bİenes inmuebles a utilizar por la Universidad. 
d) Contrataci6n de personal laboral eventual cuando la legislaci6n 

exija un periodo minimo de contrataciön de manera que, a contar desde 
el inicİo de la vigencia del contrato, su duraci6n supere el ejercicİo pre
supuestario. 

e) Nombramiento de becarios de investigaciôn para un periodo que 
exceda el fin de ejercicio. 

Cua.ndo el importe de1 gasto supere la cantidad de 10.000.000 de pesetas 
debera darse cuenta a la Junta de Gobierno con caracter previo ala auto
rizaciôn del mismo. 

3. El numero de ejercicios a los que pueden aplicarse los ga.stos refe
ridos en 10s aparta.dos a) y b) del numero anterior no seni. superior a. 
cuatro. 

Asimismo, el gasto que en tales casos se impute a cada uno de los 
ejercicios futuros autorizados no podra exceder de la cantidad que resulte 
de aplicar al credito globalizado, al nivel de vinculaciôn correspondiente 
del ano en que la operaci6n se comprometi6, los sİguİentes porcentajes: 
En el inmediato siguiente, el 70 por 100; en el segundo ejercicio, el 60 
por 100; y en el tercero y cuarto, el 50 por 100. 



4. El Consejo Social, a propuesta de la .Junta de Gobierno, podni 
modificar los porcentajes de gastos aplicables, asi como el numero de 
anualidades a que se re:fiere el apartado anterior, en casos especialmente 
justificados. 

5. Los compromisos de gastos a que se refiere la presente norma. 
seran objeto de a.decua.da. e independiente conta.biliza.ciôn. 

Norma 26. Rclaciones intcrnas entre unidades de gasto. 

1. No tendran la considerad6n formal de modificaciones presupues
tarias, na sİt'\ndoles de aplicaci6n la regulaci6n establecida para las mismas 
en el presente capitulo, las minoraciones y aumentos de credito que se 
produzcan como consecuencia de las relaciones internas entre unidades 
de gasto, que se indican en los apartados siguientes. 

2. El cargo entre unidades de gasto se usara para regular la com
pensaci6n econ6mica, sin transacci6n monetaria, cuando una unidad de 
gasto preste un servicio 0 ceda. un bien a. otra.. Los cargos entre centros 
y Depa:rtamentos podran compensarse con la asignaciones anuales que 
para gastos de funcionamiento y gastos de capital reciben esas unidades. 

3. La cesi6n temporal de creditos entre diversas unidades de gasto 
se utilizara. para anticipar la realizaci6n de gastos de proyectos de inves
tigadôn. 

4. La realİzaciôn de un gasto compartido entre varias aplicaciones 
presupuestarias de una 0 mas unidades de gasto, se contabilizara mediante 
imputaci6n parcial a cada una de las partidas afectadas, sin necesidad 
de realİzar modifıcaciones en el presupuesto. 

5. En cumplimiento de 10 establecido en el articulo 217 de los Estatutos 
de esta Universidad, cuando se produzcan pagos a profesorado como con
secuencİa de su colaboraci6n en proyectos de investigaciôn 0 cunıos de 
especializaci6n, se realizara una reasignaci6n de creditos, que tendra la 
consideraciôn de {ıRela.ci6n interna", destinando la cantidad correspon
diente a la partida de "Gastos corrientes» del Departamento al que se 
encuentre adscrito el Profesor. 

CAPİTULOV 

Eje<-~ciôn del gasto 

Norma 27. }ı'a.ses de OJ·ecuc'l6n. 

1. La gestiôn de los creditos incluidos en el presupuesto de la Uni-
versidad de Murcia comprendera las siguientes fases: 

a) Autorizaci6n del gasto. 
b) Disposiciôn 0 compromiso del gasto. 
c) Reconocimiento de la obligaciôn. 
d) Propuesta de pago. 
e) Ordenaci6n del pago. 
f) Pago materiaL 

2, La autorizaciôn del gasto es el acto por el que se acuerda la rea
lizaciôn de un gasto, calculado en forma cierta 0 aproximada, reservando 
a tal fin la totalidad 0 parte del credito presupuesto. 

3. La disposiciôn 0 compromiso del gasto es el acto por el que se 
acuerda 0 concierta, segun los casos, tras los tramites legales que sean 
procedentes, la realizaciôn de obras, la prestaciôn de servicios, adquisici6n 
de suministros y gastos en general, por importe y condiciones exactamente 
determinados, formalİzando asi la reserva de credito constituida en la 
fase anterior. 

4. El reconocimiento de la obligaciôn, que consiste en la aceptaci6n, 
por parte de la Administraciôn deudora de que las prestaciones han sido 
realİzadas y se ajustan a la previsto, supone la contracciôn en cuenta 
de los creditos exigibles contra la Universidad, 

5. La propuesta de pago es la operaci6n conta.ble que retleja el acto 
por el que, reconocida la existencia de una obligaciôn a pagar en favor 
de un interesado, se solicita al ordenador de pagos, que, de acuerdo con 
la normativa vigente, ordene su pago. 

6. La ordenaciôn de pago es la operaci6n por la que el 6rgano com· 
petente expide, en relaciôn con una obligaciôn contraida, la correspon
diente orden a la Tesoreria. 

7. El pago material es la operaci6n por la que se satisfacen a los 
perceptores a cuyo favor estuvieran expedidas las 6rdenes de pago los 
importes que figuran en las mismas. 

Norma 28. OrdenaC'i6n del ga,<;to. ···Corresponde al Rector, a propuesta 
del responsable de la unidad de gasto, la ordenaci6n del gasto en sus 
distintas fases (autorizaciôn, disposici6n, obligaciôn y propuesta de pago) 
y en todas las partidas de todos los programas, pudiendo delegarlo en 
la forma establecİda en los Estatutos de la Universidad. 

Norma 29. Ordenad6ndelpago. 
1. Las ôrdenes de pago deberan ir acompaftadas de los documentos 

que acrediten la realizaciôn de la prestaciôn 0 el derecho del acreedor, 
de conformİdad con los acuerdos que en su dia autorİzaron y compro
metieron el ga.sto. 

2. La ordenaciôn de1 pago es competencia del Rector, pudiendo dele· 
garlo en la forma establecida en los Estatutos de la Universidad. 

Norma 30. Payo matcrlaL 

1. Sin perjuicio del cumplimiento de obligaciones de pago forzoso 
y vencimiento fijo, el ordenador de pagos establecera el orden de prioridad 
en los pagos, de acuerdo con las disponibilidades de Tesoreria, debiendo 
atender preferentemente la antigüedad de las 6rdenes de pago. 

2. La Tesoreria realizara el pago material a los perceptores a cuyo 
favor estuvieran expedidas las 6rdenes de pago, mediante transferencia 
bancaria 0 compensaci6n. Excepcionalmente, se utilizara el cheque como 
media de pago. 

Norma 31. Pagos a ]"ustifi,car. 

1. Tendran el caracter de <ıPagos a justifica:r» las cantidades que, excep
cionalmente, se libren para atender gastos sin la previa aportaciôn de 
la documentaci6n justificativa a que se refiere la norma 29. 

2. Procedera la expediciôn de ôrdenes a justificar en los supuestos 
siguientes: 

a) Cu anda los documentos justificativos na puedan aportarse antes 
de formular la propuesta de pago. 

h) Cuando los servicios 0 prestaciones a que se refieran hayan tenido 
lugar en territorio extranjero. 

c) Cuando por razones de opo:rtunidad u otras debidamente ponde
radas se considere necesario para agilizar la gestiôn de los creditos. 

3. Los perceptores de las ôrdenes de pago a justificar quedaran obli· 
gados a acreditar la aplicaciôn de las cantidades recibidas e introducir 
los justifıcantes en el sistema de informaciôn contable, en el plazo maximo 
de tres meses y, en cualquier caso, antes del cierre del ejercicio. 

4. En el curso del mes siguiente ala fecha de aportaciôn de los docu
mentos justifıcativos a que se refieren los apartados anteriores se llevara 
a ca.bo la aprobaci6n 0 reparo de la cuenta por el ordenador del gasto. 

Norma 32. Anticipos de Ca]"a fi]"a.~Se entienden por anticipos de 
Caja :fija las provisiones de fondos que se realicen en Cajas pagadoras 
y Habilitaciones para atender el pago de obligaciones de caracter peri6dico 
y repetitivo, gastos menores y de funcionamiento de los servicios, centros, 
Depa:rtamentos y demas unidades de gasto. Estos fondos tendran la con
sideraciôn de operaciones extrapresupuestarias. 

Norma 33. D·isposicÜJn de fondos. 

]. De acuerdo con el principio de unidad de caja, todos los fondos 
yvalores de la Universidad se custodiarıın en la Tesoreria de la Universidad. 
Las disponibilidades liquidas se situaran en cuentas abiertas a nombre 
de la Universidad de Murcia en las entidades fınancieras, debidamente 
autorizadas e intervenidas por el Area de Control Interno. 

2. La disposici6n de fondos se efectuara, necesariamente, con la firma 
conjunta del ordenador de pagos, del Jefe de Area de Control Interno 
y del Gerente 0 personas en quienes expresamente deleguen. 

Norma 34. [ntcrve1W~:6n. 

1. Los documentos de gesti6n contable, tanto de gasto como de pago, 
deberan ser fıscalizados por el Area de Control Interno, 

2. Sin perjuicio del control de la ejecuci6n del presupuesto, que corres· 
ponde al Consejo Social y al Tribunal de Cuentas, en el ıimbito de sus 
respect.ivas competencias, el Area de Control Interno realizara la funciôn 
fiscalizadora de la ejecuci6n de ingresos y gastos del presupuesto con 
absoluta independencia en su ejercicio respecto a las autoridades y enti· 
dades cuyos actos fiscalİce. 

A tal efecto esta facultado para recabar de 6rganos y unidades de 
la Universidad de Murcia cuantos dictamenes y documentos estime apar· 
tuno, debiendo aquellos atender a su requerimiento. 

Norma 35. 

1. No estaran sometidos a intervenci6n previa los gastos menores, 
los de car:kter peri6dico y demas de tracto sucesivo, una vez intervenido 
el gasto correspondiente al periodo inicial del acto 0 contrato del que 
deriven 0 sus modi:ficaciones, as} como los gastos que, de acuerdo con 
la normativa vigente, se hagan efectivos a traves del sistema de antidpo 
de caja fija. 



2. El Rector podra resolver, previo inforrne del Area de Control Inter
no, que la İntervenci6n previa de los e:xpedientes se lirnite a cornprobar 
los e:xtrernos siguientes: 

a) La e:xistencia de credito presupuestario y que el propuesto es el 
adecuado a la naturaleza del gasto u obligaci6n que se proponga contraer. 

En los casos en que se trate de contraer cornprornisos de gasto de 
caracter plurianual se comprobara, ademas, sİ se curnple 10 preceptuado 
en el articulo 61 del te:xto refundido de la Ley General Presupuestaria. 

b) Que las obligaciones 0 gastos se generan por 6rgano competente. 
c) Aquellos otros extremos que, por su trascendencia en el proceso 

de gestiôn, determine el Rector, previo informe del Area de Control Interno. 

El Area de Control Interno podra formular las observaciones comple
mentarias que considere convenİentes, sin que las mismas tengan, en nin" 
gun caso, efectos suspensivos en la. tra.rnita.ci6n de los expedientes corres
pondientes. 

3. Lo dispuesto en el a.parta.do a.nterior no sera de a.plica.ci6n respecto 
de las obliga.ciones 0 ga.stos de cua.ntia. indeterrninada. 

4. La.s obliga.ciones 0 gastos sornetidos a. la :fiscalizaci6n lirnita.da a 
que se refiere el nurnero 2 de este articulo seran objeto de otra plena 
con posteriorida.d, ejercida sobre una muestra representativa. de los a<..1;os, 
docurnentos 0 expedientes que dieron origen a la referida fiscalizaci6n, 
mediante la aplicaci6n de tecnicas de muestreo 0 auditoria, con el :fin 
de veri:ficar que se ajustan a las disposiciones aplicables en cada caso 
y determinar el grado de cumplimiento de la legalidad en la gestiôn de 
los creditos. 

El Area de Control Interno, cuando realice estos controles financieros, 
debera ernitir inforrne escrito, en el que haga constar cuantas observaciones 
y conclusiones se deduzcıın de las mismas. Estos informes se remitinin 
al Rector, proponiendo, en su caso, las actuaciones que resulten acon
sejables para asegurar que la administracİôn de los recursos publicos se 
ajuste a las disposiciones aplicables en cada caso. 

Norma 36. Sutmmu:iones y ayudas. 

1. En el presente ejercicio econôrnico las ayudas consignadas en el 
capitulo IV y V1I del presupuesto senin convocadas y resueltas por el 
ordenador de gastos. 

A estos efectos, se estab1eceran por este 6.rgano las bases reguladoras 
de la concesi6n con los requisitos que se establecen en el articulo 81.6 
del te:xto refundido de la Ley General Presupuestaria; e:xceptuandose las 
subvenciones 0 ayudas que tengan asignaciôn nomİnativa en 10s presu
puestos de esta Universidad. En las ayudas al estudio, la propuesta de 
concesiôn sera realizada por la Comisiôn General de Becas. 

2. Las personas fisicas y juridicas perceptoras de subvenciones y ayu
das para gastos corrientes con cargo al presupuesto deberan presentar, 
en Gerencia, una Mernoria justi:ficativa del curnplirniento de la finalidad 
que rnotiv6 la concesi6n, en el plazo de un rnes, a contar desde la fecha 
de dicho curnplirniento. A dicha Mernoria se acornpa.fiarıin cuantos jus
ti:ficantes se estirnen oportunos. 

Al finalizar el ejercicio en que se concedi6 la subvenci6n 0 ayuda, 
el perceptor de la misma que no hubiere entregado la Memorİa justificativa 
a que se hace referencia en el pıi.rraio anterior presenta.ni. en Gerencia 
un informe donde se indique el grado de curnplimiento de la finalidad 
para que se concediô la subvenciôn, ası corno las previsiones de su con" 
secuci6n para el pr6ximo ejercicio. 

Con independencia de 10 previsto en 10 anterior, la Gerencia podra, 
por propia iniciativa 0 a petici6n del Area de Control Interno, solicitar 
los justificantes de aplicaci6n de la subvenciôn 0 ayuda que se consideren 
necesarios. 

Norma 37. Imputcrci6n de gastos.-Con cargo a los creditos consig· 
nados en el presupuesto, s610 podran contraerse obligaciones derivadas 
de gastos que se efectuen durıınte el ejercicio presupuestario. 

No obstante 10 anterior, podran imputarse a los creditos del presupuesto 
vigente en el momento de la expedici6n de las ôrdenes de pago las ob1i
gadones siguientes: 

a) Las que resulten de la liquidaci6n de atrasos a favor del personal 
que perciba sus retribuciones con cargo al presupuesto de la Universidad. 

b) Las obligaciones por surninistros, obras, se:nricios y las derivadas 
de contratos de caracter periôdico, correspondİentes al ultimo bimestre 
del ano 1997. 

c) Las derivadas de gastos efectuados en ejercicios anteriores, siempre 
que se acredite la existencia de credito en el ejercicio en que se realiz6 
el gasto y se autoricen expresamente mediante resoluciôn de1 Rector. 

En aquellos casos en que no exista credito adecuado en el ejercicio 
corriente, el Rector, a propuesta del Gerente 0 personas en quien expre
sa.mente deleguen, podra determİnar los creditos a los que habra de İmpu
tarse el pago de estas obligaciones. 

Nonna 38. Las İndemnİzacİones por razôn del servicİo por los con
ceptos de dietas y gastos de viaje con el mismo regimen de los funcionarios 
correspondientes al grupo 2, previsto en el Real Decreto 236/1988, de 
4 de ma.rzo, podnin aplica.rse a.l personal que colabore en cursos y proyectos 
de investigaciôn realizados en virtud del articulo 11 de la. Ley Organica 
de Reforma Universitarİa y a 10s funcionarİos de otra.<J Admİnİstraciones 
publicas que impartan conferencias, seminarios, cursos 0 colaboren en 
proyectos de investigaciôn en esta Universidad. 

La imputaci6n presupuestaria de dichas İndemnizaciones sera la corres
pondiente a los proyectos de investigaci6n 0 cursos donde colaboren. 

El Rector podra autorizar la aplicaci6n excepcional de dicho regimen 
de indemnizaciones por raz6n del servicio a aquellos alumnos a los que 
se encomienden tareas 0 actividades institucionales, :fijıındo los conceptos 
y cuanti'as maximas a indemnizar. 

Norma 39. 

1. Las İndemnizaciones por razôn del servicio con el mismo regimen 
de los funcionarios del grupo 2, previsto en el Real Decreto 236/1988, 
de 4 de marzo, podran ser aplicadas a los beca.rios de investİgaciôn y 
a los alumnos de Tercer Ciclo. 

Asimismo, podran ser abonados los gastos derivados de inscripciones 
a cursos, congresos y semİnarİos del personal antes citado. 

2. Las autorizaciones de los gastos referenciados en el apartado ante
rior correspondenin a los responsa.ble de los proyectos 0 grupos de inves
tigaciôn en el caso de los becarios y en el de los alumnos de Tercer Ciclo 
la autorizaciôn correspondera al Rector, mediante resoluciôn expresa. 

3. La imputaciôn presupuestaria de estos gastos se realizara con cargo 
a los creditos de 10s proye<..1;os 0 grupos de investigaci6n a que esten ads
critos los becarios y a la consignaciôn de cursos del doctorado para los 
alumnos del Tercer Cido. 

4. Con cargo a los creditos de los cursos de doctorado se podra aplicar 
aquellos gastos de impresiôn y encua.dernaciôn de ejemplares de las tesis 
doctorales. 

CAPİTuLOVI 

Liquidaciôn del presupuesto 

Nonna 40. Norrn.as de liquidaci6n. 

1. El ejercicio presupuestario de 1998 coincidira con el ano natural 
ya el se imputanin: 

a) Los derechos liquidados durante el mismo, cualquiera que sea el 
periodo del que derive. 

b) Las obligaciones reconocİdas hasta el 31 de diciembre del corres
pondiente ejercicio, siempre que correspondan a adquisiciones, obras, 
servİcİos, prestaciones 0 gastos en general, realizadas dentro del mismo 
y con cargo a los respectivos creditos. 

2. El presupuesto del ejercicio de 1998 se 1iquidara, en cuanto ala 
recaudaci6n de derechos y al pago de obligaciones, el 31 de diciembre 
de 1998, 

3. 1'odos los derechos pendientes de cobro y las obligaciones 
pendientes de pago en la fedıa. de 1iquidaci6n del presupuesto quedaran 
a cargo de la Tesoreria de la Unİversidad, seg(ın sus respectivas contrac· 
ciones. 

Nonna 41. Se faculta al Rector para que dİcte las instrucciones nece
sarias para el desarrollo de las presentes normas. 
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~OOLJ p",~ı""," ;"vcr""tl'" 96/<)4 h,nLR ,dr,~"-,,,<w-,. 2.28&.163 <>100 mS.\!.l.lD Wı.lil' \';'=1;';0') 118.431 71t}Jl htl~,"mJ im",.h:m.&9N'!~ f[.nFl', ~!+[)j 52.500 

" OE COMtlNIDı\.DE,~ AlJTO:--lD:.1A:i 3.890.32.2 PAWiDS FltHNC!EK06 187.73Q 

4')0 DE 1..11. mVllfNlflMl ,~\JTONOMA 1'1- Li<, RlC!O\ ın.MURClA LULL1.SI;1 " PRESTAMOS RF.Cı!lJr:ıos DEl"lNTSl(}f( 1<\7.730 

4:;(~~) SHb>~m,mn Nrımi<'"" .... ol,. b (' «'ıL !vi 8.817.541 9(3 PRESTAMCS-:iI; L\IWO?LAZQEN'TE FUE."A SE.Cl'f;ıR f\)SI 10) 1B7.13ı:}" 

451 f)!it $ElıV[CI0 MIJl<(']~,NO tııc :'>ALUD 72.181 91300 Pr~:ımo< 1""",,0"", Cumple",c",,,,j.a; iI17.73.ü 

451i)H f'l:I?4<V",,,,,ı.'h, l2.7B.' 

~ 
h;~rıt.idadeş axprasadas <ın mileş 00 pasetasl i<;~ııtidades tıxprı:snd"s en mijBs d", oııscl;ıs! 



CONSEJO SOCIAI. SERVICIO DE ACTıVIDADES DEPORTIVAS 

CMigi> D«nrıminn66n 

TR.ANSrGRENc!AS Dı:: -r"J'fTAl. 3.000 

SııbCOHceploo COlıGept.,.~ Arllı::ı.,!os Capft"lu~ Subı:orıooptus_ Cçırn;eplı:ıs AflfGtılD& C"pJttJID5 
ı 1---'-·-000 

C6dıg'l Derıoıninaçi6r 

TASAS, rilliClOS rUllU(;OS Y D1Tl:OS IfoIGRESOS 

~ j)f; FAMI,Jk<;P, EN~T1ııjI10rıES.~lN FI~F.s rW! li('RQ 3".om ,,1 I'~ECıO$ !';JI>Ltt::o~ 9.O(lll 

~gO Dı: l'AMILlAS!' t~STıTUcıONı:;s sm rı~C::; DE LUCF:O 3..C(}(l 319 oııW\ L'IIh(-I(L, L'U1I1-1COS !'flf< SF.LL\'lCLO'L NO Ar: ... l)ı;Ml\"O~ 9.tlOI) 

19oııl Ott~s oıp:=ı",a cı C,,,,!.ep 5,"",: .:5.IJDO 
9000 I 

1.50Q 

319i}() .'le""= ActM·:lld« Dcrprtı~a, 

TRANSFElU!i'iClAS 0'-' CA"Il·AI. 

71 DE DR{;A.N:ıS:l.iQS·-AUTONOMOS ADM~ !31"M T1\'OS 1.50(J 

710 DE ORGA;.ı;S,.ıos ,\UTONOMOS ADMIN!STRAT1VOS 1.500 

71(1)1 C.$,(1. Dcprk. (A",i.iö..ı"" D(:yurjiy",,) '"0 I 

I 
i 

I i 

J 
jc,ıntidades e.l<Pf'2f>adııs !Oil miles de pese\as1 {çam:ıdades Ə"ıcprG<:ıadas eıı mılM de pesGtasl 



SEAvıcıos GENERALES (DOCENCIA Y PlANırıCACrONj CUNICA VETERINARIA 

_ ç:Mi(l<:ı flsm>mi'1<ıcmn :;"hr.rırı""p'c:ı", (';"''''''1'1'''' Arılc;;ılm; r:"p;lulo5 C6&gc DenoffilMcôl1 Su!:ıGo!W€ph:ı., r:!lflr."f1tn~ Artfe'Jlos Capltu!ns 

TRANSFE1l.ENCIAS DE CAFITAL 2.00(\ TAS,.,S. l'}H:D<J.'i I'VlJ[J(OS Y O"ffiO.'i IN(;RESOS 4.250 

15 Ol' CO~1l·Nlı;iAılf~ ,,111'01>10\11\,., 2.000 31 rIWUIlSl'UBLlrOı; 4~25ı:ı 

7i'< DE 01RM COMLJNlllADrlı AUıONOMAS 2.Doo J 19 fnR(,~ ?RFrllJS l'IIRurns l'OR SERVICIOS NO ACADJ::MlCOS (,.250 

7'i?DCl !kmirnıfi<ı &.: EStUJiı:.< G .. Il~g"; 2.00(1 J 1'>(1-1 S" .. i,-j,,,, eli"i", Veıe,;~,,;, ~.25rı 

(eaııtiı:lJde::; cxprcsJd.:ıs cn miles de IlCıWtilS) (GarıtldJd~ cxprcs.adas erı miles de peset><S1 



CLlNICA ODONTOLOGıCA [SCUElA DE PRAC11CA PSICOLOGICI\ 

C6digo D"nami",ır.iôn :JuOCQrıC()f}t.o& C(J<IC,-,ptcs 
I 

Artlı:ulos C">'!IUIGS ';ödıgo l){ıncnllfkıci6ıı ~~-,'::;""""O""Ilı;cJ'to& I CGnCBpto~ Aftiwlos Cap;!\.II()~ 

rA-',!ıS, j'ru.,(w~ 1'1)l!Ur. 0 .. \ '1' OI1lI)~ 1:><ı;Rl!SUS 11.5Q(j TASA$, J'KLL!IJ~ l'vııuct)1> ,. (j IRUS ıNt;I\l,,<).~ 17.250 

" Pi>f'('I,)S PtılKK'OS 11.500 Ji l')m:ııı~; PlJHU((ı:; I 17.251) 

119 OTROS /,Rf'.(:lOS I'uııucos !'OR Sı;RVIClO~ NO ACADEMl<:::OS lL5(J(j J ii PREClDS PUBUCOS CURSOS. SEMJN, Y REUN. APROR CON 17.250 

31903 Sc,,;<'I<>. Cıfniuı O.kHlcıM,p;. 11.500 31 lll1 C~[:;ç, E,"""I" l',aw..:. P::;;","",,,,, 17.25G 

I 

I 

I 

\ı;"rıtidad~s ,"xplüsJ.d;ı~ Hn mil"" de pesetas) ;".arn:ldad6S axpresııdas en m,ıc~ do pCSE1;ı;ı) 



ESCUELA DE PRACTıCA JURlDıCA SERVlCIO DE PUGLlCAC10NES 

C6digi> Danüminəc,im 

BSAS, I'ROCJOS PUBUCO$ 'i' OTItOS1N0RESüS 

ArU~uICos CJpitulm, 

42.910 

Cüdig" D<ın(lmirlilGi6rı 

TAMS. PR(~IOS I'uııucos Y 0TROS !NGkESOS 

______ ~, SC~'~""""(l~?O-p-\?~~l?!l)S __ ı_A_"_'"_"_"_ Ci!pftulmi 

I 12.Doo 

Jl rIi.EClD~ PUBLK'OS 42.910 J] V~.NTA lJE flleH'S 12.000_ 

:lll FREcıO~ !'IJIlucııs ı:URS().\, SH1TK Y Rf'lJk ~I'R(m nm 42.910 3]() VI;NTA nı, P1.IhllCAUDNl'S fRlIPHS 12.00ll 

Jl WL t""''' 8=1, I',;w« lur!fiıca ,,01.1 Va"" "''-"''';0 <k r'ıbl",,,,,",,ıe, 12.(l(ıO 

111(1.\ ('"",,':0 ~fi"ıl",.tcg;. 

1R",NSFEREIiCIAS DECAPITAl 9.600 

77 DE EMPRESASI')UVAUAS 2.(ıOO 

7"TtI UE CA!tı MURUA DaD 

77GUl .ol. la E<oilô' ik 1',1",''. Jo,11'" 

711_ DLLAC.A-M '-.0'00 

77üıı A h Ev:uctao:!el''-W'ca ;1ıı11'(a I 
" DE: F,\M!UAS E INSTITUCıoı:F.S SJN FtNES DF I.U.f:RO C.6fLO 

n0 DE FAMILlAS E INSTiTUC:IONES sm FINES DL u!cııo 4.60ll 

7lJOC{) 

'" FlJNDACION SSNECf. 2:.000: I 
';'lŞWO Ab 8!;u.lııkPr:ktıcııJurkika 

79 OR EXTERJOR 1.000 

793 fARLAMf.."!TO ı;u;mpT::O 1.001) 

elY)U p.,I",ı,,""'~ E"rnrm (I'=",tıı T'rkib l~rf(f.<'! 

!;:;.-ırlidades -exwesadas eH m;ı .. ~ UH I''''..sl'tas) (ı::.ı"ıid;ıdHB ~"p .. ",.~d;>s "n rni!tıs də p<!setas; 



PROMOCION EDUCATıVA 

C6diyo Oemmıi,1iIGi6" :;Utx:OI1C~ptOs Conc.cp\(>~ 
1 I - I 

IA-;iI.5, I'!<J2CJOS rVlIl1COS ., OT!Wı;. lNGRl!SOS 

;ıı PREcıOSJ'UBLlCO!i 

-'Il l'I:FrınS r\J'IIJn~ C"tlRS05.St'MlN Y REUK APRUB CON 

31100 C,ırsm""",1e;; 

ıl103 Ctır=liNv~"daddol.\lar 

kHmirlnleıı. sxpreuıdils ,ın uıile" de pesııı;ısl 

1 
8.ODO 

8..001 

Arll<'.ulos Qıp(tultıs 

03.001 

.8.O!n 

I 

SERViCIQ DE ACT1VıDADES CULTURALES 

CMıı:ıo lMnomIilƏÇ1f.m 
~-------

SubcorıceplOS GonceptN. Arıicıılos Capftulcs 

"IASA$. rREC10~ PIJBLK"Y; Y OTfl.O$INCiRESOS 1.000 

31 ı'ınjt::ı(l~ l'Uııuı.:VS 1.000 

W} OTRt1S PRFClOS l'Ulil ıuı:; I'OR SER'.l("]OS 1-10 AC,<,DJ::MlCO$ 1.000 

31901 $,~,ic;" .'t"ü.'",,,OıCSCullı.ıı,,k, LOilO 

!c~rıtid,Jcles ciotp!CSada:5 eD mıles də pesetasi 



BIBLlOTECA UNIVERSITARIA INSTITUTO UNIVERSITARIO DEl AGUA Y MEDıa AMBIENTE 

Cooigo D"[\(lmiııilcici" ----------------1 SUU(;orıccptos l Crınceptmı Arıic"lus Ca~ftıJlos [Ienommacı6n S"h,,,",,:t,I'I,,,, C"''''<lf,'n5 IIrt(cu!os C;!prı:lIIG~ 
I I -

rA,AS, PRı;;CJOS: I'UI>UCOS Y DT!!.OS 1N(,ıı.ı:..$(I~ 'Q TA~AS. I'REClOS l'UBUC05 'f OTROS INCn:,ü~ 75. 

" rRKlOS PUƏLICOS sn 31 L'rU::CLÜS l'(ıııLlC~ 7SU 

3J9 OTROSP!<ECIOS ?1JBLlCm POl! .{I:RVJ('JOS MO ACADEMKOS 50 Jl'! OTrı:QS PRECJOS ruııucos PORSUNIClO:> Ni) AC/\.DEMlCDS 75G 

]1%5 S,""idos h;ı,lroı~CJ tl!l,~e"u",," 11903 5",.'i"'9' fı"lil<>\\> ıkı A~~a 7sa 

{<;əntictaJıış expresadas çn mife:; ı:hı p!!flIIlil5j ıC-a!\tidades eıqııe:>ada::. cn milcs do (lmıp.tasl 



SI:HV1CIDS GENı::HALES (INVESTIGACIONı smvlClO DE APOYO A LAS CIENCIAS [XPERlMENT ALES 

Ol'''!!'' Denomimlc:6rı Subcoııwpt% {;nlıı.:er1os ArtiGIJkıs Cap{tıı!o.;s Ui,fig" f:lffllr:>mirıaci6n SUbCOnG6rlU5 C,;rıctırtns Artic;;kıs Capitııhıs 
----, 1 ı 

TAS,U, PRFCIOS l'UBU(i)5 Y mRQ5 mGRF$QS T"'~AS, 1'R1X'JO~ f',-lflWX>;; Y UL1{OS IN1lRF,Wr,; 2.{175 

J2 onms lNGRrSOS I'R(lC[JH;~Tm Dı:: l'RFST A('{ON SERV;cıOS " PREClOii 1'(:;U(.ICüS 2.~)75 

320 ı'ROYECW~ 119- OTROS PRECIOS PUHLlCO$ FOR $ERvıcıos NO AC,\OEMJCOS 2.015 

),:00:1 Coı,!LJ.ləs.k i".~>ıiı;,dM 31~fl(, Se",""',, A,,,yu ( ... ""',"' I-O'pcriııwımk.< ıSACq 2.075 

TRMiWEiRfNı:;AS DECAFITAL t91.83Q 

7t) lJEL f.fINLS1UHO llL WLJCAUUN Y dÜNC1A 12Q.203 

700 DEL MINIS1H':IO m: ElJUC ... CION V C!ENCiA 120.203 

):xxıl J>,w~ ''''~>!iı;.ci(rJ I;l,E.C 
70004 Suıw.rıdlHlUllti ,CiCY1) 

11 tıe: LA SroUItJDAO SöCIAL 1.677 I 
720 Dr, L'l.SlJUR!D"AD SOClAL ~ .677 

nmı Proycc.,:ı F.ı.S.s. 

" DEl EXTERIOR 7ll.1JOiJ 

19) ?R:oY&."TO-"S WROPEQS 70.00(1 I 
79501 Rı:=ıhi)li~,!~;ı",ic;p.,:; 

I 
!Gərııiclad6s 1l~fJl'"esf.dm; en l1'if.es de pesetasJ ıcantıdade;;; expre;;;ədas >:ın nıi!cz de pı!srrtil,;) 



INSTlTUTO CiENC1AS DE LA EDUCACION HtLACIONES ıNTERNACIONALES E iNSTlrUCıoNALES 

S,ü",nn(:f!p!os (:rnıCf!rtr>:< AltfGukıs Gaı:ıitulo!, Cooi~o o...~)OıniIHci6" ""I",,,,,,,,,l'ı,,,; Com:cıll<ıs A,ıbd,,~ Capftuln" 
I 

PtiIlLlCOS Y DTRQ5 INGRFSOS -'d.UQO ill~ NSI'Eıı;ıiNnJ\s (:( iRRlb'n"l\~ 11.000 

36,000 47 m:. f\t?l<f}"v> P,UVI\-D/lS 11.000 

1'!ı,"UO:; I'cııun.15 [ı-'SLNA~LA RffiLAOA 36.00(1 470 [LE rAM MUfu.'A 4.00Q 

-170;11 Coı.""""i •. CU"", PU,(t"'..ı" 1'.000 

Z.ı)QI) 411 ()l LA C.'\.M 4.0ü(l 

47101 CA M [\';;;1" "'"g,,!,;,, 1'.000 

479 OTRAS BlPRESAS 3.aO(j 

5.000 -D'X.Kl MAI'FRE ıGr"l'<l Saıwın.kr) 3.000 

5.DOC 

5.000 

I 

I 

I 

{cöntidadcs {lxpro;adəs ıın mile, dtı ;."""tıta~! (:.:<ımida1cs cxprc:;ad;ı. tıı rfl'les de peS€I<ıS) Total del P'esvpuesto de Il1ilre.'.(j~ 16. ror .2D7 



Estado de Gastos de 1998 C6dlgo O"rıcminaci6n S,!hcomO"I'1ıl:l Com:ııpıoo Art(,:ul<ıs Cə;ıftulOE 
1--
ııo MAl1'.RIAL DE C'HCL"lA '19.915"'( 

11000 ONHııı,m n<t ,a,.om';ili!c ƏA(13 

Programa 3218 SERV!CIOS COMPLEMENTARIOS DE LA ENSENANZA luııo. 1''''''''''. ıY';'C.i.', lib'''') ül!" p"bh~;",,!., 10.476 
ıımıı Mıı,";"1 i,ıftım"ıi", ıH, "ı'{",~"mık 1.100 

fj'momirı"c,orı 
211 S1.JMNISI1l.GS I 13.120 

C6,t'.lG GutJGOflG~I'\"" C"'U:"l'lm, A,I!ı:tliu~ CapltuIll6 

GAHm DS l'ERSO!{AL 291.685 
221()~ ':llJnl"m[lı\o 211 

ULtL5 l'ı<)J~o~i<-'l;m.:ntic;o; 167 

il 1'ER50NAl.FUNn:OOMW) ! 97.661 ııW6 1'roolJ.("" r,,""'<.lu!i~ -5'1'5 

1.000'1 

lWl? üm"'''',1I\";''i,;tn" -12J.UI 

iX! HlNClONARIOS DOCCSTES COMtlNICAC;ONES 200 :m 
1100(, t"om,I"""""~ E.1l"'dt,ro pər t:O'1:" Ao.ıV..uııro 1.000 

2120\ """"' 125 

ılı FlJNCIONARIO PM; {pERSONAL ilDMIXıSTIV\C Y SERYIC,y 16;681' 21202 1 r.k.ı:,ir""'~ 75 

11101 s_ t"Ll1J 223 TRhMı:o!<TES 1.-1-52 

IlW! Trtı:ı.i"" 2.6~3 
Tra~'I"'ıte> do: meD.lıj,,'. 

12HH Co"'~I.", .. nm<ıe!)""""" B.337 
2230l 326 

12104 Com,l=nro Ell"dfiro 27.934 
ınW Ol",:; 826 

13 I'E!;SONAL LAıım~ B5.983 
114 j>RI~MS IlE SEGUROS 1.625 

13l LARflRALES I'AS ~!'ERSDr<Al. i1,DMI"'I~·h'At'. Y~"lwıı\J nS,9B3 114&9 Uıro<ri~. 1.625 

13WL Sud4ıı. ı-ı4.ı.~2 
ız~ CAS10S D:!\'ERSOS 23.841 

nHl2 A"f>ZfıNb.l 11.956 
nüUı M",,,,iv"""pw(ucd;,,"'y,'1""""'ı..ıi • .,, 100 

111ln Rwil;ıut:i<>n",Cooıpl""",um,", 9.575 
22CiO:ı 1'111>/;0'<1'<1)' 1""l"'ı"LJ" S.1ll2 

15 1ı-;ı.:IRIWOS AL RE!1D1MIL"'m 2.7SS 
12ı\06 R""""n,,.;~ ,,,,,r,,,""_.,,>< lU12 

U"" 0.;-"" 10.211 

ıSo PRODllCTIV:1DAD 1 ;71-1 
227 TRA8AJru: Rf.A! 17.Al)(E p.oıı. 01llAS"EMPRf:sAS Y f>lWFES 3(L751) 

1500. r AS. {Pmooal·d. A&miıı'dırıı<i.m y S='~i<4- 1.711 
22ifKı L""r'"7>\' &1<:" 50 

151 {;H.A-ıll-j(:,\C!()NE,> 1.il44 
ın~Mi c.ıud;o$ y mı>Jjo, ~n'co, 17.450 
ınıı9 '"'"' 13.250 

15W.J. I'.A_~_lh,-=",1 de Ad"'''''''T'''-'1''",)· S",,-ici<,,) 1.(l~4 
2l fNDEMNIZA([ONES?OR RAZON DEL SER\'IClO 

16 ('UOTNi. ?RE.STi\cıOKEs-Y GASTOS-SOCIAL CAR.G1J lOMl'l.t: 6L26!l 1,1} OlETAS- 1.L.9() 

l(ıt.ı CUOTAS SOCı.\LES 61-.~6ıı 131)00 DLCOO' '1.490 

1(,001 :;ovın<ı..ı ~nc.",i 51.260 
13l LOCOMOC1ON 2.E50 

GAn{ls (ORR1EN1ES E:--I BlENES Y sERvrcıos lB.465 
13ıOO Lo""l'.o","ıı ? .850 

211 ARRENDAM!ENTlJS Y CANCNES '" -TRANSFERENCı".s (oF.RlE~lE~ 71.6C2 

~Ol ARRENDA:.llENTOS DE EDIHClüS 'ı' OTRAS -Ca:-;STRUCClONE-, "0 '" A FAMil lA." f' 1~-';mlJcıoNES SIK FJNES D!i lU('RO 

20UlI) l',iiE:-io. y "",' """"""«~1I;," iD() 
4RfI BECAS Y A 'r'HfHS 71.802 

" REf>ARACIDNH. !<.lAN Jh\IJ\11F.NTO Y Il)KSERYAClON 18.350 4RilOl.!i2 U",a,Sooılos 14.000 

fıı EDlflClOST OTRAS COOSTi1.ua:rOflES 500 
4~OlJı.<)ı S=-ilccıılJlı,,,:rl<in:ı,,,,,,tlS,A.[) 560 
4ROOI.'H E'uıımııi6ftRu!ı;~ 250 

ıı200 Ediki"" y u!t:i:, "<,II>1.rn""i=". ;00 4~OOı.'i8 3~ d~ ?,.":ioIl3n"'tı<a 1.100-
4KOOl.liB A}'"d~ rınyilıd:ıd pmf<:",,.~h 1.000 

213 MAQUINARI"'. lNSTALACıONES Y UIII.LAl'!' ı/.3QO 
480016) M(d,d",,,,", A)"tI1b' 1"Ll\i!:,~w", 1\00 
4HOO2.92 St:.hv""clOO pro)'oo'"'' Cıornf!l",", 1.477 

moo M",aaı.'fia, iHUI"i<m""Y "!illik 3.800 4-!lUQ1.9J A.jIllı!OB.t ;;:;rıdk~tO!O y hnl;s 1.600 
1lKıl Cnm,ıın-m~il..,mıioM:l 14.000 4:il(l{)1.(ıE A~,,"~ a""'i • .:1-'\" ınL<:m",i",,,,1 emıııı.nte 'CO 

41100-Hi2 Cul.tı.m<lM CM ci Seı? V"ıtıı4,'iıı~~ !OO 
ıı:; ;'mmuı\RR) Y-I;I'I.~LRI:-); 50 4;ııf~B.ı;R ikca< Int<=.mpuı - 2.750 

4i1rxı161 p,"&r<"" Ay"';". Di''''p:W''t1m 900 
21500 M..tiliarJ., y e""",~, ;. 4~üIJ4.6B A~rnl" [""""'" de (O">'""K:iıI" 1.250 

4~[)fl'i 62 &0., l'.,ticip,oiu" ~'1w"ınU 780 
il MAIl:.RIAL.:iUMINıyIVlıS YOTRO!, "I[L67S i~:OO5.(ill !ke.> lc,"",,""ı 19.(I!}Q 

lGiı"1idau .. ", 8yprru;"das an miles de p\!set::ısf !umj~ı"des Bııpre&.1das crı rniles de ıı~""'''~) 



C.'ıdigo O"""m,rı;ıci6" 

<18O:16.{>"1. 
48006.6B 
4ROO1lil 5ıı1ı'p);;wıı (ıll."!",, ıqi",-",,,!lli<in <l>t,,,ı\,mlj. 

48oo1.6H i\JDj,,~",j.""'e"''' 'Fr"",,,,, 
4ROı\1Ç 62 . R""" de IJ<it<;(iI;", Suı;,o,:ırJ"rü, 
4800IUill "'pay" tmgili<llctı 
4Sril)C).6S ApiC "''''U~,'' Sönıı:tes 
48(ı[O <SU Apa,'o Grll!k' ~, .. ,,,.au 
4Wl 1 Ii>, l'mffiod6.,. C\If<:<l' P'*ı,i' 

jJ>.'Vcı::r;lmllis REAW 

" ASOCIAO!l FUNCıONAM OrEI'.: SERV!C. 

611) DOCEt<lClA 

illoou;n [n~"";<iıl.lf"".-lI 

,~2[ Cu:nöS 

,,1HH .11 A<fqais;<",n "'.'10<;,1 j~,c",-"uhı" 
62101.70 "."",""6,, Ol""" 
621(12.7D ıı""" ~;w,,,,.ia.~aı;ıri3~k. 

m 

615(1-1.% 
62511l 11 

6)1\ 

SEll;vıt--'os ıiNIVf'R.<;ITA!\105 

ADMI!>ô 1 liAU{lN GENERAL 

62601.1(' 1"=,,,I.~N",,,,,, 

64 (;,!c'IT-rıs DEi:NVGRS1ONE:S'OE C?tRAcıt:R INM!lTIRIAL. 

",,1 Clffl50S' 

ı,4HII JB CU''''''l!flmı"a.<~''flm'''""ij" 

M11.>I.96 Ampı,,,,,"ln rlE r &HX"<ıı:ııı:oa 
MI(lI.7f) CI,,-= l<{'T; .... mtl~cn< 

MlOl.7E Cı""",lc{'riın!ii"1iBr~ 
64WL94 C~"." Un;.""...1<I",I<ıCı M>t 

MWL(,B !~,ntP,C"b.ıIa 

MJÜ2,i'D Cla,,;:,;ıı;ı)ı;.::a> 

64-1ll2 ,7E {"mm, O,.ı;."iı.ı, EJ',J. 
Ml03?lJ -cl.,« pr1wtl, 
64Ji})})4 nı",>< Ewcü.ıli=ifuı lAr!. II I RVI 
M lG4.' j) btm:i .. 

S~I!\iıCın~ UNIVERSlTARlOS 

.'\<;uv.Jaili:, <IqıD":~"' iC S.D.'! 
fcsıiy,J h~·m.<",ill\1 (lJ~ıl<,!,,<g" Ik<"". 

1i4-,(ı2,lin Nm"uı<, '1<o.'ı.6uo,"" JI",klU.'ron.ı", 

645tl3,(ill f'ı:ımeı;ın R~bç;n~'" 1""'''''''","3''' 
1>4';04 % h<ô,~1 NJdın"LJo T .. ım UIllV<'mm,n 

fı49 omos 

(i490J.13 

ı"Bntltlarlcs fl~vrcSEd8" Iln mHes də p(lsela"j 

\ 

"0 
BMı 

L;;OO 

1. 5!lO 
6.(01) 

250 
2.;;75 
2.00[) 

400 
8.00\ 
j.OfJO 

1.2:00 

Tou! del Proqrama 

,ı,,) 

2.500 

1.2(1) 

ArtrC'JIQ~ Ca[ıftulos 

113.%8 

5.462 

10B.506 

596.920 

Programl3 422D ENSENANZA UNIVERSITARIA 

Cödigo D<>nomiııacioıı Capftulos 

DAST0S DE fEll:IDNAL 9.895.537 

ıı Pb:R.'i{lNAL FUNCIONARF) 

110 nJNcınNA;çHl~ DOCFNTE5 6.0.36.397 

mm 5ud.!<' 2.413.714 
I1(m T,i~rn~' 484.059 
12003 C,m'pı"Hml<>-ilo n.,tiM 1.490.126 

E,ı>tclli""a"",,'a( 901.498 
bjKd!lnı pM Mhiı~ l}OC6il<o 6OO.sno 

l2!)Ofi <::0ıı:ıı>kroen,o E<pecl~w p'" Cı'ıı<ı-A~d-olmka 147.000 

121 HJN(]ON<\RIO PAS (PERSOOı'lL ADMlNISTRA(' " SF.RVIC".) 361.240 

12WL SdolJn 1.22.616 
t:ıIOO: l):ieıııı." 42.0,49 
J2lm f"Am;>l""""JlIO 6< D",I';';' ·209.735 
nHH C;nop(",ikHlu E>ı-ıc<!&a . '-U,'8"W 

'" rIJNctOl'>ARfOS INTERJNOS fOR SIlYITI1TfQf." 

lılIJl Welt~ 2.249 
IH(ıJ ('",,,,,le,,,,,,,,,, J<: ıx'llJln 1.030 
11201" Ctımp!emem.ı 'üf'O"iT.-" '" 
" ~N'Al u.ıırnll:L 

m LABORı'lLE.~ 1'!lS H'[ə.sotlAL AOM1K1S1RA(' y mlWıc.ı 755.761 

1 :nOL """', 665_395 
13Wı lIııligi""l><l S3.5?\l 
nw:ı lk:m"ıci"" •• Cmnp!eı:ıil:Zlım"" 44.7% 

14 u nıo HR~O"\fIlL 

[<0 COr>rfRATAOOS nE DERE:'fİü ADMıNI:"ji<ATtVO 970.369 

14001 &,,0;,' 692.3n2 
J4002 Cı:ımpkmertam, 278.067 

141 ASOCfAOOS PERMANENTES 

I 
2;.C4i 

14lO1 ~- 24.326 
141[)1 W"IJl'l<mmı>rt" 716 

" II<CEKTfYOS AL if.LNDIM!F!>.1O 

!5(J l'RGDlJCTrVlDAD 3-1i.l.)10 

15001 1.,-.-e5tl.!Jd",a('""",,,,1 224.62{ı 

lSooı Vıncd><l:ıs !NSALUD 25.132 
IjOO3 \'mcdlid"" SAI'III}A!l 30.012 
15fJ(lt( p A.5, {?~'uu,d ,le Admio"'''.'If.#iR y Se,.',i,'.) 3fi.5t:6 

151 GRATIHCACiO»,'ı-:;; 10.52B 

ıStOl f~"~.'Iiı;.ıl,,,~h:1Lc"" 1.021 
151C2 VmwW""NSAUıD 45.272 
1~IDl VU\WIiclaı,SAN1DAD lS.ne 
1;'IC4 LA.:;. (Pct"«m.' de .IuI",,,.i>!f«m y Se","",,;ı >'.(LQ' 

16 CIIOTAS, PRESTAC10NES Y GA~TOS "OCIAL. CJ\RGO E\1?LE. 651.359 

{cəntiiıacte~ e)(fJnı"fd~s P.n mil"s di! pesetas.ı 



C'Ôdlgo l}llilGlılln<ıci{m Sub;"ııı"epltı~ Ca,ıcepı",ı Aıt!l",lof Capf:.ubs UııJi;.ı[} D"nomirıdc,6n 5ııbc::ınC€plaS CorcejJIos Artfculos CJp{tulıh 

160 CUOTASSCCIALES 756.541 222: COMUNJCACJ{JNE;'i -163.1(j(j-

16001 Sej'.ôhl,d S"d.l 756.5~1 12100 TeI~&iı';':"; 145.{)Oo-
ınfil Po,ıa;'" 18.100 

WL GAST05 SOCIALES DEl ?ERSONAl 91,.818 

12J 'ffiANSPOR11:, 10.150 
16201 h .. ",ı..""ı'ın y r",kc-[~m."a"ntG p, A.S !d42: 
16wı lIociOıı S,,,,id 42.270 ıı:.mı TfJrnr<>r1el; de ın""""j .. ı. 200 
lıi2fi3 &opr.!~ 6}S52. 1:2J09 """, 9.950 
1(21)4 Ayutlıı>.aleıldto 24.Sı:ıt; 

16ID9 Otr"" 17,050 214 PJUMAS Dr SffiUROS 

G,\STOS CORRIQ;n:S ı:;fi BlENES Y SERVICiUS 1.378.975- 7ı4Oi Vdka'"' 2.900 
124Cı9 Om",'ı:ı;gn' 1.%5 

10 i,RRENDAM1EtHOS Y C'MiONES 2.1C1cı 

125 TRlBUTm 

10} ARRa.iDAM1EN'O$,~9E MAQUI!f;'RJA: JNSUu.c-.Y'U rJl.Ull! 2.100 
12500 1'.<[,,,,1t:< 10' 

l(l300 M'qu;,I?'l1ı, W,şı~",~i j.',utiJl4Ç 2; j(lO 22501 ı:..,c.kıi son 

" REf':.R,V:IONES. MANTENtMtEı-:TO Y C(ıN5ERVACJUN 1'26 GASTDS l)]VER.SDS 18..5QO 

:2ICI INFRAı:STRUCTURA Y BiENES NATJRALES 13.000 116(11 :\tenckmeı; jlmı,'cohr'" Y reı>,,,,,,nlali,aı 5.000 
nGOı L'ın>I",,'I>ıI? P"lf"'V'M' 7.700 

21000 _ııı.(r~[u!'t.y bieıı""iı-al\)r~lcı: ,'H,OO!l .22603 J","dlOOs. ""nlt"d~.os 1.500 
12fıGii ıkmıb"<~-f crnıfot<:ı1Cl'H 2.400 

112 Hılfltıos Y OTRA:ri:':OOS'jRUCOONES ,5-.1.813 n-MıS !k",MICljutıw 200 
1XıG'.l -0<=, 1.700 

l1wn Eolificio>, l "i'~l wıı.ı,,,,,,,;'mc. 15B.813 
217 lRAlHJ()S RI:AU]IIOOS POR OTRA.S EMPRESAS Y I'ROFES. 310.152: 

213 MAQlJINARI.-\. m.5TALt,C10NE5. Y UTILl.ME 17.650 
22700 LiruıJi<;la/'= 251.065 

,,'2D{J(1 Maqııı;ıU;., lıı;ı>bt;a"", y utiH.jc -1-7.650 ı11{}! s..~~d&ıd -ı.4.6137 
221lJ6 E<w<w> j lrJwfu.< ı<"ıı.i<.'{)~, 11.91)0 

'" rJ_FMfNTO,~ DETR>\NSf'ORTE J.1S:C 227{J'} ili= 2.500 

21400 Ma,,,;'1 d~ "~O'rar(e 3.150 2?- lNDEMNlZACloıu:S ro!l: RhZDN Dil. SB.VICJl) 77.175 

215 MOmUA1<IO y EK.~FRF;; " 2]0 I}iET;'S 18.225 

11500 MoNiiuh ~_ !:l!R.ffiı!' so 2:(K)fi Ih,ı."" tB.aı5 

Zı~ rj~Hll'ı)\ l'ARA PIWCS'tl'; DE L\ INFORMAC1ON _15 ~84C 2J1 LOClIMil!:101l! 22,{:'50 

ılfıOfi ['ı"i"" 1"'" proUSO$ de j"fomı;,dOıı 15.a .. O 231ü0 Loc~",ociM 22.050 

22 MA T[RlAl, SUM1NISTlıo, Y DTRDS 7111.197 233 CTRAS INDEMNlZAClDKES 36.900 

'Uil MATERlAl DE-OFK1NA 32.~m ı'mıo (1!ıa~ Ifrl<mrıiz.>ciMc< 3&.900 

1200[: Oıo.\iua.titııw i"",ıru)rJa;'!. 22.3S() " G,\STOS: CE FUNC'lQ?:AMlElli']'Q J()O.OOC 
2200t Prtn~, ıt.;>!"" l;:tıfD~ y 01"." p]'liı:;tCrı.~ 5.871:1 
nooı Maıı:,;al iııfomı.lıkıı 00 ınwtlı,mb!r. ' •• 10(1 '" C;ı.ST0S DE FU~,Hl"AMIE~W CENiROS Y DEFART,\MB:TOS 3.00.1300 

121 ;;ıJM'JIi[~TRO.'i 251.510 noo! ~ı"" ,""",,!i>'; """,,;"dıı, ~J(),,'!,ci. 240.000 
24002 l'rılmı"""ft tlo!"j""''''Joe':nte' 6D.Oüo 

'izım tno,g;. d<CIJ;';, 170,000 
12J\l1 A~u~ 27.000 ffiAN~FERHF:ı!ı..'i CORRIENTES ':'.4&0 
ıwl1 G., 1,QOO 
ı:wn n,mk"ri~'c 1~.5'oO 48 A f'AMll.!A'; f. INrrrrUCIONES Sl:N FINES t>ELUCRO 4J,60 
nmı "e""",;,' 7.500 
2lHl'I 0",,. .nmini<,,-og 27.510 4~() ElECAS Y A VUD,\S 4.460 

(cant,dades exıxe5."ıdas erı mı1e5 de ıreoeta,;) tcantldades expr-esatlBs en mil~s de pc&ctJsl 



;:r'ıd~](l D"ruım",IıG!1'in Su!}ccn~p~E- Ccııcııptcs Aıtfcıılos 

1.6DO 
1.900 

%Q 

lKVERSIONES REAlES 

" JNVrRSıON NlJl-:VA A~L;t:lAJA I'Ur,ıUOc,'AM ül'Io:K .';ERVIL. 3.72ıJ.493 

6W DOCENCli\ Z8ı.we 

lı~OO] A!l. Cofl~OC. ,,·fuean''''''T~ ümlT""Y 1lt:p.!t>Iıl<""''' 162'.0(';(1 
6l00LHl Do~..,cili ü:ııw~ y llipa'Ullje<OOS f1g.0(.\G 

616 AD\fiNlSTRAC10N GENHIAL I 69.830 

&4.030 
300 

50" 
5.mm 

PLANE~ iNTWRAI.E' I 3.369.66-3 

rEDER ı!'rog",m~ üF .... t"" V.urcm) 6.000 
2.63B.663 

t.(\O.O(lO 
125.0(lO 

63 INVERSI0N DE"ıieI'D;S.IC. FtlI·ICıONAM. ·Ol'ı*Iı.T, SO:VIC 

I I 6;-:'500 

(i3{) OOCCNClA 59.500 

6300l.4A ln,,,,,iç,ne; d~ "p$,;dfu, 40.000 
ô3CID UB !nvmi6n jc ful'~ıi<ıoo 19.5(](} 

636 MlMJN-,STRACıo~ GENERAL 0.(100 

(,3(,0[.63 lnvc,,",ndc l<-.;pa.",fl'u 8.0D() 

M G,\STOS DE iNVERSı:ONFS Ol' C'AR,V:TE1< INMATERlAL lS9.1T1 

640 lJ(I{"ENUA ,16-.• 500 

MOO!,lA 1'r;ktc:ı.E.U. Tnbal'JS=1 :2.1lOil 
{i4(Jü2, lA J'd<",c.n Al",~n ... ".,~,ı"cl ,ıo r·,;'"""iö~ 1250(1 
MOOH14 S<-{~"",ia de ı:.H"h}"1-111"'~o, 2.(01) 

641 CUl<SOS I 41_üOn 

f,'mı:ı.,;u"Pmfc"",;ut" 

C~~ ~oı:v.mo M,ET 

MIW.JA CUf\tis d~ 3J"fIa<ıoo pal:lg1gk! (C,A.P,) 36.Qtltl 

6<. INVE>TIGAClON PROPlA 

!i14ılı.lll I',oy",-I" [>c",o"oI'" c;,"'U4 E,<ı"",i,,",,,,w Aı':",,"! 

(;4(,. AO.\llN!"TiU;ClON GENfRM 95.671) 

(,460I.GI ",,-,,,(Il;<l~;ıırrolıM ;~tnn·~Ii"". 

li46iJ'l.01 Rerı"n~i;}~ lO<fiolOgio P.A S, 

learıtiıJades eXll'lffi"(lri~ f!ll ",ill>H .1 .. ;;eH!l;ı.:;1 fı>t<ıl del FIog;ar<Ja 

Cap{tulos 

I 3.947.164 

15.2:26,136 

Programa 4638 APOYO A LA COMUNICACION SOCIAL 

Ctdıg<ı Dənomməci6n 

" 
III 

ıltlll 

IUOL 
tılCG 
ıllC<ı 

1.1 

13l 

I~loı 

ı:m.l20 

G.',s:ros: DE PERSON.~L 

pE.:ı:~omL FUNClONAR[Q 

HIN1JONAI;ıU 1,,0,, (I'Eıı~'UN"L ALlMlNJSnı-l.(;, 'i SUt:Vn.:,) 

Sntkh 

Triöri", 
ı:ml1plemrnlo a·l)t>,uii~ 

C"mplem""m Espoolfi<'ü 

I'EKm;.ıAL L'.IKlliA.1. 

LABOR.~lE.S PAS (I'ER$ONA1. AnMINISTRAc, Y SER:VIC'.) 

Dl0-3 Ri:l.ı:.ıhıoiuJlo, Crn-"g),:ıJj:ı,ı;ıı:-i ... 

15 INcHtmos At Rf.snlMlmtfO 

[50 I'?OOOCT1V1DAD 

l5004 1'."".;>. (hı,oııo:l de Mm;"i>!",,),,n y s."ici.,,;ı 

,sı 

15104 r,kS. (pttroıı:ıl de Adml~i>!.a::mn 1 Se"'td~ 

16 CDOT."':;:. PRESTAOONES Y GASTOS serIAL CARGO EM?LE. 

100 UJOfAS SOcıllLLS 

16001 

GASTDS CORRIHm::; EIo.' BIENl:S Y SCIIViClOS 

ıl REPARilCIONES, MANTENıM1ENTO 'i CONSERVN:ıON 

ıJ3 MAQm1>:ARI4. JNSTAIACTONPS y ıml..LAIE 

213JXi M'Jl'rill1llı, .. ,-",ra!ıı<:,,-,,,.:>}uıll,* 

12 MIITElW\l. SIJ),~ıNısTRos Y OTROS 

ı:w MAltlllALDE OnClNA 

X;>{IfJ(! O"l'H"b ,., iıw"utô:L"H~ 
22nm P,"" .... rui<ffi~,:I'lı;o. ;·mr.ı.ıı"-ı-,ı'r..,w~,, 

221 ~IJMI>!fKfmjS 

221 iN Üim.' ;;um~"""" 

ılJ TR.\l4SPORTES 

223119 O!ril! 

22G GA'IT'JS DlVF.RSOS 

:nooı AtolL<~;nL:.<ı""i"""I",i"" y ""ın",,,,'''',,'->< 
726O/i Reu"",n%) """,r,.,.wc,:.:s 

h:antidades '1!xpresadas ıın miles de pesetas) 

S\JlıC(ln~pl(;" c""r-,,;,I,ıs 

3.<.9'( 

'" 1.846-
1.848 

1.059 

--LB 

I ,,580 I 

180 

7.370 

2. ;94 

1.059 

, -:"1)3 

2~)SO 

180 

1.486 

'" 
200 

95Q 

A,ıfClJIOS l~j}f1ulos 

13.3;6-

7.37tı 

2..-19« 

1.172' 

2.500 

S.926 

;eo 

2..7~6 



TRABi\JOS REAUZADOS POR OTRAS)JilPRESAS 'i Pıı.orES 

ı;",ud"" , t..m.;", ~i'~ic*$ 

Artlcul!JS Capitulüs -"-r"'" 
INT:n.t.'iIZAClON[S POR RAZON DEL SER\'ICJO 6.00.:1 

DlE1A,~ 25e 

DI,w; 

LULnMtlUOI>.' iSQ 

l..ocomodön 

OTıtA,~ IN[WMMZA('IONES 

ÜU:!!; l"fklmıiı~~iM"" 

'.one I 
3.,000 

GASTOS illi INVERSIONES DE C>l.RACTER INMAIERIAl 3.000 

"" DTk05 :uıoo 

{i4,)()1.35 :F_<ıı.ı",~ 

leant;d:ıdr.5 <!){;1I",,_'k1r1as P.fl mJes {le ;".S"tilS) fnldI d .. ı Prı:ı!l'3m3 25.242 

ProgfiUna 541A INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNICA 

C(ıan,1\' Deoomnac:i6n Su().:oncepttls ! Cc!lcepttıs _ -1!:-' U""'U"'"--~~"""""--_ 

(; ... n!J~ DEPERSONAL 

ıı 1'u.!\;ı'iA'- mI'H'lONARW 

12I 

!llııı 

121(11 
ill\iJ 
ı:WH 

u 

\31 

13j{)1 

Dtü2 
j)HH 

J' 

J50 

150ı;.ı. 

WNUONARIU I'A~ (I'FlEüNAL ADMINISTRAC. Y SEF.VIc.ı 

Sw"l':n 
T,-.c~"'" 

[mfi:ıiı 

PERsQN AL LAllORAL 

LABORALES PAS IPERSONAL AIJMI;,ıIITRAf: Y SI:NVrC ) 

INCFımVOS:AL:RENDIM:EIiTO 

NiUOunWJOAD 

?A.S. (P«sc-<U! de Mminim.d&ı r S<.~"i~i(",) 

ı51 GRAUFfCAtioNES 

HI04-

!6 ("UOT-'S. PRESTACIONES )'GAiIU~ S{lCIAI. CARGO EMPlE. 

!6[) C'jOTASSOC1AlES 

84 .522 
9.:'45 

39.303 
26_s89 

133.794 
3.641 

1505'78 

'l. ~9ı 

u,ooı ,~.~~,i3~d SQc;,1 15.6{lO 

GA570S C{}RRiENTE:'i'F.N IlIFNF$ Y Sl:RViCkı, 

10 ARRENIX\MIENroS. y CA;-':UNIo~ 

2(13 ARRFND!oMlEl\'TOS DE MAQUH\IAklA. JNSTALAC Y UTlUAJt.: 

2ü300 M""l.rinııi.ı, "ı9~bciDu,-", y ttıli:ıj;: '30 
11 ıı.I'l'Al!.l>cıoM~,MMnENJMlEi'iTO y COl~SU(\!A('ıoN 

212 EDlRcıos Y OTRAS CONS TIl.lJCC!OKES 

!12()ı) &ıif,c"" r ~Iı .. "'",>lmu,,one, 200 

-;>J" MAQUlNARIA,I:.ı''rA,.AGOi>lES 

11300 M.1iJU''''''''. ',",Jakı.ci~ne;-i ıııill*, 8;000 

214 EU';MEN70S DE TRAN~?DRTE 

21400 M",.,;.<l de I' .. "'..pu'k 50 

21~ EQUıroSl'AK~ Pil.OCLSUS DE LA lNHJRMAClON 

2j(ıf\{) Eq.ipd ~,a l'''',"",,»SU inliınr".,-,6u 650 

11 \iATfIRlAL, SlIMlm:'lRQ5 Y OTROS 

!cantlda:Jes e)(presadas erı m~::ıs rlf! pesP.tas! 

159.9,9 

1.191 

21UW 



CoJilı{l Delltlrııit1"ô~", 

"" 
22000 
nüüi 

?l1 

22109 

223 

22JW 

22& 

"ro, 
:n1i06 
"609 

127 

MA1ı:!UAL !lElIJ'JtJNA 

Orilin,rili"" """""l",labl" 
ht,,, •. ""'i1,tt,;;Ehrru; y 01''''Fıhl,rad;","" 

SUM,NlSTROS 

Oı".."""",;"",,,,. 

IIUiN~I'ı:ıııı"~~ 

{lrr"" 

(;A~T05 DlVERSOS 

2271lll Eliıı,;n"6<i,, <k "."doo, [(j~",ü. 

n lNDEMN1l.ACIONIo"<; I'Ol! RA/.ON na SIJRVlcrO 

231) OTETAS 

23000 Dieı.ıs: 

231 LOCOMOcıON 

13Wtı L""əmadjn 

fRANSPERı::NClAS CO.RRIENTE$ 

48 ,., fA:.ıjllAS E INSTITUCIDNtS:;m I'IN~::S DEÜ;CRQ 

4RCl SECAS Y AYlJDAS 

4~OO] .1B Se,,,,,, de l,,~;ıdı\n {Q,S C.) 

4S00L?:B lkt_,,!, I'rmrl,ciI!ıi_E",,,,,m OtooLeI" (O.Sf~) 
48003.1H &,;';ı;c P<'ii:roııl:ı:<liiık.~ 

mVF.R:,ınNES IWALES 

iiI JNVUt~lilI; NHr-YA ASOCIADA f(;NClGNAM fPfiR. .<;ERI.'[C 

625 :;r:RvrClOS Uı-:IVERSlTARlü$ 

625Qı,rJ'; !dqu;'ici~Jl ııMc.ül iıı~"nmj:ıble 

M Ggl'(J.\ LLE lNVrRSIONES DE CARACTE'R INM,\Tı}!l.IAı 

641 CII!G()~ 

Mın 1_2H Cur"", dO Po,:o,aJo 

'" I;';VESTlGI'IC!ON !i\iH\'!'NGONADA 

fA2<11,:m AmK'po&' Pro};e<Io. Eui~ı'""" 
t42UJ ,(>i\ M.,~w ;nvernri:ıble 

{i4W1.W fEDCR I ,-D tlot",e<tnıcn"" 1H~~,ıi~;ıd6") 
M1OJ.2D PfO)'e-<ro.rle h"c,!;~.ociI\" 

j;;.mtj"~"p-s -e)(pı-esadas ~rı mncs de pe.'>t!I"sl 

'.Il(}iJ 

30.001) 

70.0(1) 
10.0()0 
60.000 
84. Hl2 

ArtiC\JlıJ" C,'pftıı!oS 

3.625 

11. 274 

100 

5.500 

7.700 

1.400 

,," 
650 

I 
SO.8;,ı1J 

50.69:0 

50.890 

t,52.l1lI2· 

1.00tJ 

,-n(}o 

~51.!la2 

30.000 

256.779 

C~diIlQ Denoıninaci6n 

61204,1\1 1'10" .".o;~;;>d&" Base O.T.IU. 

(;420,:211 b",,'l'''''';'''' .fr. ıh",,".'" v T<"nlı"'t~o, 

0<1 ı,,'VIYJl(;l'Inrm CtltHRAT MM 

64~(ll.21l l't")'<Cl')!; l""c;tıg,dcb c011tr.>t&hs 

6N ll'j"liBSTlGAClON l'ROPI,\ 

6i4(1I.LLL A,ml. U""pk",.m",". ı..l"""Hl~ftCo'in 
644fıl.?fl ?'''Y''f1a- n",.""ı", Fıl>(" upe.-lmero.ı 

{44tıl.ıı:ı fuf"",'nw,,,a &'i",,. de I,,-lıtvca,~,dö!l._ 

"5 SI:KVIC!f)~ UN1VI'W;:TARlfYi 
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