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clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Sar-
gento de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
de Gestión del GIS. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Encar-
gado de brigada de alumbrado. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Traba-
jadora Social (media jornada). Número de vacantes: Una.

Malgrat de Mar, 22 de diciembre de 1997.—El Secretario.—Vis-
to bueno, la Alcaldesa.

5036 RESOLUCIÓN de 26 de diciembre de 1997, del Ayun-
tamiento de Los Navalmorales (Toledo), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Toledo.
Corporación: Los Navalmorales.
Número de código territorial: 45112.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 5 de diciembre de 1997.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Denominación del puesto: Peón de Servicios Múltiples. Número
de vacantes: Una.

Los Navalmorales, 26 de diciembre de 1997.—El Secreta-
rio.—Visto bueno, el Alcalde.

5037 RESOLUCIÓN de 7 de enero de 1998, del Ayun-
tamiento de Cambrils (Tarragona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Cambrils.
Número de código territorial: 43038.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 23 de diciembre de 1997.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Poli-
cía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Inspector de Rentas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Administración Espe-
cial.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Monitor Servicios Sociales (media jornada). Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Archivero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Informático-Programador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Profesor de Adultos (media jornada). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado.
Denominación del puesto: Animador Socio-Cultural. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de primer grado.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Formación Profesional de primer grado.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo (de duración
determinada). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Ayudante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Peón Especialista. Número de vacantes: Una.

Patronato Municipal de Música

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: Pro-
fesor titular. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: Pro-
fesor. Número de vacantes: Tres.

Cambrils, 7 de enero de 1998.—La Secretaria accidental.—Visto
bueno, el Alcalde.

5038 RESOLUCIÓN de 7 de enero de 1998, del Ayun-
tamiento de Olot (Girona), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Girona.

Corporación: Olot.

Número de código territorial: 17114.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,
aprobada por el Pleno en sesión de fecha 29 de diciembre de 1997.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administraiva.
Número de vacantes: Uno. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio, Formación Profesional segundo gra-
do o equivalente. Denominación del puesto: Delineante. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Coor-
dinador Universidad. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Albañil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Chófer. Número de vacantes: Una.

Olot, 7 de enero de 1998.—El Secretario.—Visto bueno, la
Alcaldesa.


