
5660 RESOLUCı6N de 18 de {ebmro de 1998, de la, Dimcd6n 
Genera.l di3 Tra.bajo, pOr' la, que se d1:sporw la, inscr'ipd6n 
on el Registr'o y pubUcad6n di3l acta, en la, q1W se contierw 
el acuerdo de mvisi6n sala·rial para 1997 y las tablas salaF 
ria1es pam 1998 del Conwnio Estatal de Estaciones de Servicio. 

Visto el texto del acta en la que contiene el acuerdo de revisiôn salarial 
para 1997 y las tablas salariales para 1998 del Convenİo Estatal de Esta" 
ciones de Servicio (publicado en el "Boletin Oficial del Estado» de 3 
de julio de 1997) (numero de c6digo: 9901995) que fue suscrito con fecha 
29 de enero de 1998, de una parte, por la Confederaciôn Espaftola de 
Empresarİos de Estaciones de Servicio y la. Asociaciôn de Gestores de 
Estaciones de Servicio, en representaci6n de las empresas del sector y, 
de otra., por las centrales sindica.les FTA-UGT, FE-CC.OO., en representaci6n 
del colectivo laboral afectado, y de conformidad con 10 dispuesto en el 
articulo 90, a.partados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto 
de los Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre 
registro y depôsİto de Convenios Colectİvos de trabajo, 

Esta Direccİôn General de Tra.ba.jo, acuerda.: 

Primero . ....()rdenar la inscripci6n de la cita.da a.cta y tabla.s sa.la.riales 
en el correspondiente Registro de este centro directivo, con notifica.ci6n 
ala Comisiôn Negociadora. 

Segundo.-Disponer su publica.ci6n en el «Boletin Oficial del Estado». 

Ma.drid, 18 de febrero de 1998. ··T~a. Directora general, Soledad C6rdova 
Garrido. 

ACTA DE LA REUNION DE LA COMISrON MIXTA DEL CONVENIO 
DE ESTACIONES DE SERVICIO 

En Madrid, siendo las doce horas del dia 29 de enero de 1998 y en 
los locales de la Federaciôn Estatal de Industrias Afines de UGT (FIA"UGT), 
avenİda de America, numero 25, segunda planta, se reunen la Comisİôn 
Mixta. del Convenio Nacional de Estaciones de Servicio, a los efectos de 
tra.ta.r la revisiôn sa.larial para. 1997 y el incremento pactado pa.ra 1998 
previsto en el articulo 9 del Convenio Colectivo. Revisiôn que se abonara 
con efectos de .1. de enero de 1997, sirvİendo como base de ciılculo para 
el incremento salarial de 1998 (1 por 100). 

Asisten: 

Por la Confederaciôn Espai'iola de Empresarios de Estaciones de Servicio: 

Don Luis G6mez-Montejano. 
Don Miguel Angel Calle Garcia (Asesor). 

Por laAsociaciôn de Gestores de Empresarios de Estacİones de Servicio: 

Don Julİan Novalvos (Asesor). 

PorUGT: 

Don Miguel Angel Pacheco Valverde. 
Don Francisco Javİer Rodriguez Lôpez, 
Don Francisco Largo Rodriguez. 

PorCC,OO.: 

Don Enrique Revert. 
Don Jesus Abad, 
Don Angel Marİnero. 

Despues de unas breves deliberaciones se l1ega al siguiente acuerdo: 

Una vez conocido el IPC a 31 de diciembre de 1997, cuantificado en 
un 2 por 100 se acuerda la revisiôn para 1997 de acuerdo con el indicado 
indice, a su vez se incrementa el 1 por 100 (incremento salarial 
para 1998) sobre dİchas tablas, las cuales se adjuntan a la presente acta. 

Las partes a.cuerdan el depôsİto, registro y publİca.ciôn de la presente 
acta. y de las tablas que se adjunta.n en el «Boletin Oficia.l del Esta.do~, 
autorizando a. cualquiera de las partes firmantes para. su tramitaciôn. 

Tablas salariales 1998 

SaLario base SaLario base 1998 
Categoria Revisi6n 1997 Mes 0 dia 

GrupoA: 

A.l Titulados .................................... . 
A.2 1'ecnicos ............................ .. 
A.3 Encargado general de ES ................ . 

Pesetas 

160.549 
149.477 
132.623 

Pesetas 

162.155 
150.972 
133.950 

Tablas sala.riales 1998 

Categorla 

Grupo B: 

B.1 
B.2 
B.3 
B.4 
B.5 

J efe adminİstrativo 
Oficial administrativo de primera 
Ofidal administrativo de segunda. ..... . 
Auxiliar administrativo .................. . 
Aspirante admİnistrativo ................ . 

Gmpo C: 

C.L Encarga.do deturno """ ..... .. 
C.2 Expendedor-vendedor ............ . 
C.3 Expendedor" .................. . 
C.4 Oficİal de oficio ............. . 
C.4.1 Engrasador ................... . 
C.4.2 MecruLİco especialista .................. . 
C.4,3 Lavador .......... .. 
C.4.4 Conductor ................................ . 
C.4.5 Montador neumaticos .................. . 
C.5 Aprendiz .................................... . 

Grupo D: 

D.l Ordenanza 
D,2 Guarda"""" ........... """. 
D.3 Personal de limpieza ............ . 
Pesetas/hora ............. "",,, ..... . 

Salario base 
Revisi6n 1997 

Pesetas 

121.293 
114.919 
108.409 
105.008 

82.259 

108.409 
3.383 
3.383 
3.383 
3.383 
3.:383 
3.383 
3.383 
3.383 
2.961 

3.303 
3.364 
3.303 

453 

MINISTERIO 

Salario base 1998 
Mes 0 dfa 

Pesetas 

122.506 
116.069 
109.493 
106.058 

83.082 

109.493 
3.417 
3.417 
3.417 
3.417 
3.417 
3.417 
3.417 
3.417 
2.991 

3.336 
3.398 
3.336 

457 

DE ADMINISTRACIONES 
PUBLlCAS 

5661 RESOLUCı6N de 16 de febrero de 1998, de la Direcciôn 
General de la F'unciôn Pı1blica, por la. que se dispone la 
p'ubUcad6n conjunta, de las clasificacion.es de p1ıestos de 
tmbaio de funciona.rios de Adm'inistrad6n Local con haöi­
lita.r.:i6n de card.cte1' na.ciona,l. 

Efectuadas por diversas Comunidades Aut6nomas, en uso de las com­
petencias a ellas atribuidas en el apartado 1 del articulo 159 del texto 
refundido de las disposİciones legales vigentes en materİa de regimen local 
(redacciôn dada por la Ley 42/1994, de 30 de diciembre), resoludones 
de creacİôn, supresiôn y clasificaciôn de puestos de trabajo reservados 
afuncionarİos con habilit.aciônnacionaL Concedidas, asimismo, de acuerdo 
con 10 establecido en la dİsposiciôn adicional tercera del Real Decre· 
to 1732/1994, de 29 de julio, a peticiôn de las corporaciones locales inte" 
resada.s, todas ellas en municipios con pob1a.ciôn inferior a. 50.000 habİ­
tantes 0 presupuesto inferior a 3.000.000.000 de pesetas, autorizaciones 
para el desempefı.o del puesto de tesoreria por funcionario de la corpo­
raciôn debidamente cualifıcado, con excepciôn mİentras dure esta c1asİ­
ficaciôn de la obligaciôn de convocarlo en concurso a habilitados nacio­
nales. 

Adoptados acuerdos por las corporaciones locales sobre opciôn por 
el sistema de libre designaciôn, en uso de 1a.s atribuciones conferidas a 
las mismas por el articulo 27 del citado Real Decreto 1732/1994, yefectuada 
la clasificaciôn pertinente de estos puestos por la Comunidad Autônoma 
correspondiente, 

Esta Direcciôn General, de acuerdo con 10 establecido en los articu" 
los 9 y 27.2 Y disposiciôn adİcional tercera del Real Decreto 1732/1994, 
de 29 de julio, ha resuelto dar publicidad a las resoluciones de c1asiikaciôn 



de puestos de trabajo reservados a funcionarİos de Administraciôn Local 
con habilitaciôn de caracter nocional, a las de creaci6n y supresi6n (anexo 1), 
a las resoluciones optando por el sistema de Ubre designaciôn (anexo II) 
ya las autorİzaciones para el desempefio del puesto detesoreria por personal 
debidanıente cuali:ficado de Corporaciones Locales (anexo ın). 

Madrid, 16 de febrero de 1998.-El Director general, Rafael Catala Polo. 

ANEXOI 

Comunidad Auoonoma de Aııdalucla 

Ayuntanıiento Huercal de Almeria: Se modifica la clasificociôn de la 
Secretana de tercera. y segunda c1ase, quedando como Secretario con nom­
bramiento definidvo don Antonio Balsalobre Salvador, y se crea y c1asifica 
la intervenciôn en c1ase segunda. (Resoluciôn de 22 de octubre de 1997 
de la Direcciôn General de Administraci6n T~ocal de la,Tunta de Andalucia.) 

C6rdoba 

Ayuntamiento de Fernan Nı:ifiez: Se suprime el puesto de Tesoreria 
como reservado a funcionarios de Administraciôn Local con habilitaci6n 
de caracter nacional, de conformidad con 10 dispuesto en los articulos 
2 y 9 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio. (Resoluciôn de 17 de 
octubre de 1997 de la Direcciôn General de Administraciôn Local de la 
Junta de Andalucia.) 

Granada 

Agrupaciôn Villanueva de las Torres-Gorafe: Constituida la Agrupaciôn 
Villanueva de las Torres-Gorafe para el sostenimİento en comun del puesto 
de Secretaria se clasifica por la Comunidad Autônoma el puesto resultante 
en Secretaria, c1ase tercera.. (Resoluci6n de 23 de diciembre de 1997 de 
la Direcci6n General de Administraci6n Local de la Junta de Andalucia.) 

Huelva 

Ayuntanıiento de Palma del Condado: Se crea y c1asi:fica el puesto 
de Oficial Mayor, c1ase tercera. (Resoluciôn de 7 de octubre de 1997 de 
la Direcciôn General de Administraciôn Local de la Junta de Andalucia.) 

Mancomunidad de municipios Andevalo-Minero: Se exime de la obU­
goci6n de mantener el puesto de Secretaria. (Resoluci6n de 17 de noviembre 
de 1997 de la Direcci6n General de Administ.raci6n Local de la Junta 
de Andalucıa.) 

Mancomunidad de municipios "Campifia-Andevalo~: Se exime de la obli­
gociôn de mantener el puesto de Secretarfa. (Resoluciôn de 15 de didembre 
de 1997 de la Direcci6n General de Administroci6n Local de la Junta 
de Andalucia.) 

Mdlaga 

Agrupaciôn Arenas-Sedella: Disuelta la agrupaciôn de los municipios 
Arenas-Sedella-Salares, para el sostenimiento en comun del puesto de 
Secretaria, y constituida la Agrupaciôn Arenas-Sedella, para el mismo fin, 
por la Comunidad Autônoma, se clasifican los puestos resultantes de la 
siguiente fonna: 

Agrupaci6n Arenas-Sedella: Secretaria, clase tercera. 
Ayuntamiento Salares: Se exime de la obligaciôn de mantener el puesto 

de Secretaria. (Resoluciones de 19 y 20 de noviembre de 1997 de la Dİrec­
ciôn General de Administraciôn Local de la Junta de Andalucia.) 

SeviUa 

Ayuntanıiento de Alcala de Guadaira: Se modifica la c1asificaci6n de 
la Viceintervenciôn de segunda aprİmera clase. (Resoluciôn de 26 de enero 
de 1998 de la Direcciôn General de Administroci6n Local de la Junta 
de Andalucfa.) 

Diputociôn Provincial: Se suprime el puesto de Oficialia Mayor, clase 
primera, y se crea y clasifica el puesto de Asesor Especial adscrito a la 

Presidencia, como Secretaria, clase primera. (Resoluciôn de 22 de octubre 
de 1997 de la Direcci6n General de Administraci6n Local de la Junta 
de Andalucfa.) 

Ayuntamiento de Villanueva del Ariscal: Se modifica la c1asİficaciôn 
del puesto de Secreta.ria, de tercera a. segunda clase, quedando como Secre­
tario con caracter de:finidvo Don Luis Manuel Ramirez Rodriguez, y se 
crea y clasi:fica el puesto de Intervenciôn, c1a,şe segunda. (Resoluciôn de 
19 de enero de 1998 de la Direcciôn General de Administraciôn Local 
de la Junta de Andalucia.) 

Comunidad Autônoma de Arag6n 

H~.t6sca 

Agrupaciôn La Fueva-Palo-Puertolas: Disuelta la Agrupaciôn Palo-Puer­
tolas para. el sostenİmiento en comun del puesto de Secretaria, y constituida 
la Agrupaciôn La Fueva-Palo-Puertolas a los mismos efectos, se c1asifica 
por la Comunidad Autônoma, el puesto resultante en Secretaria, clase 
tercera, quedando como Secretario titular con caracter definitivo don Jose 
Antonio SaUnas Bergua. (Resoluciôn de 14 de octubre de 1997 de la Direc­
ciôn General de Politica Interİor y Administraci6n Local de la Diputaci6n 
General de Aragôn.) 

Teruel 

Agrupaciôn EscuchacMartın del Hio: Disl1elta la Agrupaci6n Escu­
cha-Ma:rtin del Rio, para. el sostenimiento en comun del puesto de Secre­
tarıa, por la Coml1nidad Aut6noma, se clasi:fican los puestos resl11tantes 
de la siguiente forma: 

Ayl1ntamiento de Escl1cha: Secretarıa, clase tercera. 
Ayunt.amiento de Martin del Rio: Secret.aria, clase t.ercera. 

(Resoluci6n de 5 de noviembre de 1996, de la Direcci6n General de 
Politica Tnterior y Admİnİstraciôn Local de la Diputaci6n General de Ara­
gôn) 

Ayuntamiento de Tineo: Se modifica la dasi:ficad6n de los puestos 
de Secretaria e Tnte:rvenci6n de segtında a primera clase y se crea y rese:rva 
el puesto de Tesoreria a Funcionarİo de Administraci6n Local con habi­
Utocİôn de caracter nocional. (Resoluciôn de 9 de diciembre de 1997 de 
la Consejeria de Cooperaciôn del Principado deAsturias.) 

Mancomunidad de Municipios del Valle del Nalôn: Se exİme de la obU· 
gaciôn de mantener el pl1esto de Tntervenciôn, clase segl1nda. (Resoll1ciôn 
de 22 de octubre de 1997 de la. Dİrecciôn General de Cooperaciôn del 
Principado de Asturias.) 

Ayuntamiento de Carrefio: Se crea y cla.sifica el pl1esto de Oficia.lia 
Mayor, clase primera. (Resoluciôn de 17 de noviembre de 1997 de la Con­
sejerla de Cooperaciôn del Principado de Asturias.) 

Ayuntamiento de Siero: Se crea y clasifica el puesto de Vicesecretaria, 
clase primera. (Resoluciôn de 5 de noviembre de 1997 de la Consejeria 
de Cooperaciôn del Principado de Asturias.) 

Comunidad Aut6noma de Baleares 

Ayuntamiento de Capdepera: Se crea y clasifica el puesto de Oficialia 
Mayor, clase tercera. (Resoluciôn de 1 de diciembre de 1997 de la Consejeria 
de la Funciön Pı1blica e Interior del Gobierno Balear.) 

Comunidad Aut6noma de Canarias 

Las Palnws 

Cabildo Tnsular de Gran Canaria: Se crea y cla.<Jifica el pl1esto de Teso­
rero adjunto como puesto de colaboraciôn, reservado a la Subescala de 
Intervenciön·Tesorerfa, categoria superior. (Resoluciôn de 31 de octubre 
de 1997 de la Direcciôn General de la Funci6n Pı1blica del Gobierno de 
Canarias.) 



Santa. Cr'1lZ de Tenerife 

Ayuntamiento de Güimar: Se suprİme el puesto de Tesorerıa como 
reservado a funcionarios de Admİnİstraci6n Local con habilitaci6n de 
canicter nacİonal. (Resolucİ6n de 24 de octubre de 1997 de la Direcci6n 
General de la Funciôn Pı1blica del Gobierno de Canarias.) 

Comunidad Autônoma de Cantabria 

Ayuntamİento de Alfoz de Lloredo: Se modi:fica la clasificaciôn de la 
Secretaria, de segunda a tercera clase, y se mantiene el puesto de Inter· 
venciôn agrupado con los Ayuntamientos de Cartes, Miengo, Polanco y 
Santillana del Mar. (Resoluciôn de 1 de septiembre de 1997 de la Consejeria 
de Economia, Hacienda yPresupuesto del Gobierno de Cantabria.) 

Comunidad Auwnoma de Castilla-La Mancha 

CiudadReal 

Agrupaciôn Granatula de Calatrava·Valenzuela de Calatrava·Ballesteros 
de Calatrava: Disuelta la Agrupaci6n de municipios de Granatula de Cala­
trava-Valenzuela de Calatrava, por el sostenimiento en comun del puesto 
de Secretaria, y constituida, a los mİsmos efectos, la Agrupaciôn de munİ­
cipios de Granatula de Calatrava.valenzuela de Calatrava y Ballesteros 
de Calatra.va, se clasifica por la Comunidad Autônoma el puesto resultante 
en Secretaria, c1ase tercera, qııedando como titıılar de la misma, con nom· 
bramiento definitivo, don Jose Angel Gonzalez Alonso. (Resoluciôn de 22 
de diciembre de 1997 de la Direcciôn General de Administradciôn Local 
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.) 

(h./..a.dalaja.ra 

Agrupaci6n Valdenufto-Fernandez-El Cubillo de Uceda: Disuelta la Agru­
paciôn de municipios de Galapagos-Valdenufto-Fernandezy Cubillo de Uce­
da, para el mantenimiento en comun del puesto de Secretaria, y constituida, 
a los mismos efectos, la Agrupaciôn de los municipios Valdenufto-Fernan­
dez y Cubillo de Uceda, se clasi:fican, por la Comunidad Aut6noma, los 
puestos resultantes de la siguiente forma: 

Agrupaci6n Valdenufto-Fernandez y el Cubillo: Secretaria, clase tercera, 
quedando como titular del mismo, con nombramiento definitivo, dofta Cris­
tina Poza Carrasco. 

Ayuntamiento de Galapagos: Secretarfa, clase tercera. 

(Resoluci6n de 8 enero de 1998 de la Direcciôn General de Adminis· 
traci6n Local de la Junta de Comunİdades de Castilla-La Mancha.) 

7bledo 

Diputaci6n Provincial: Se modifica la clasificaciôn del puesto de trabajo 
de Adjunto ala 'fesoreria en Vicetesoreria. (Resoluciôn de 2 de febrero 
de 1998 de la Direcci6n General de Administraci6n Local de la Junta 
de Comunidades de Castilla-La Mancha.) 

Comunidad AutOnoma de Castilla y Leôn 

Avila 

Mancomunidad de municipios Barco y Piedrahita: Se exime de la obli· 
gaci6n de mantener el puesto de Secretaria como reservado a funcionarios 
de Administraci6n Local con habilitacİ6n de caracter nacional. (Resoluci6n 
de 24 de noviembre de 1997 de la Direcci6n General de Administraci6n 
Territorial de la Junta de Castilla y Le6n.) 

Burgos 

Ayuntamiento de Burgos; Se crea y clasifica el puesto de Vicetesoreria 
como reservado a funcionarİos de Adminİstraci6n Local con habilitacİ6n 
de caracter nacional de la Subescala de Intervenci6n·Tesorerfa. (Resoluci6n 
de 11 de diciembre de 1997 de la Direcci6n General de Admİnİstraci6n 
Territorial de la Junta de Castilla y Le6n.) 

Mancomunidad de municipios Tierras del Cid: Se exime de la obligaciôn 
de ınantener puestos de trabajo reservados a funcionarİos de Adınİnİs-

tracİ6n Local con habilitaci6n de caracter nacİonal. (Resolucİ6n de 12 
de dicieınbre de 1997 de la Direcci6n General de Administraci6n Territorial 
de la Junta de Castilla y Le6n.) 

Lemı 

Mancoınunİdad de ınunİcİpİos Bİerzo Alto: Se exİme de la obligacİ6n 
de ınantener el puesto de trabajo de Secretaria coıno reservado a fun­
cİonarİos de Adınİnİstracİ6n Local con habilitaci6n de caracter nacional. 
(Resoluciôn de 10 de novİembre de 1997 de la Dİrecciôn General de Admi­
nİstraciôn Territorial de la Junta de Castilla y Leôn.) 

Palencia 

Mancoınunİdad de ınunicipios Villas del Bajo Carriôn y Ucieza: Se exiıne 
de la obligaci6n de mantener puestos de trabajo reservados a funcionarios 
de Adminİstraci6n 1.oca.l con habilitaci6n de caracter nacionaL (Resollıci6n 
de 18 de noviembre de 1997 de la Direcciôn General de Administraciôn 
Territorial de la Jllnta de Castilla y 1.e6n.) 

Salam.a1'/.Ca 

Mancomıınidad de ınıınicipios Abasteciınİento de Agııas del Azııd de 
Villagonzalo de Tonnes: Se exime de la obligaci6n de mantener puestos 
de trabajo reservados a fııncionarios de Administraci6n 1.ocal con habi­
litaci6n de caracter nacİonal. (Resolucİ6n de 28 de enero de 1998 de la 
Direcci6n General de Administraci6n Territorial de la Junta de Castilla 
y Le6n.) 

Segovia 

Ayuntaınİento de Segovİa: Se suprİme la Vİceİntervencİ6n, clase prİ­
ınera. (Resoluci6n de 18 de dicieınbre de 1997 de la Direcci6n General 
de Adınİnİstracİ6n Terrİtorİal de la Junta de Castilla y Leôn.) 

Mancomunidad de municipios del Zorita Manzo: Se exİme de la obli­
gaciôn de mantener puestos de trabajo reservados a funcionarios de Admİ­
nistraci6n 1.ocal con habilitaci6n de caracter nacionaL. (Resoluci6n de 30 
de septiembre de 1997 de la Direcci6n General de Administraci6n Terri­
torial de la Junta de Castilla y 1.e6n.) 

Valln.doUd 

Ayuntamiento de Valladolid: Se suprimen los puestos de Oficialia 
Mayor, clase primera, Viceintervenci6n, clase primera, y Adjunto ala Teso­
reria. (Resoluci6n de 25 de noviembre de 1997 de la Direcci6n General 
de Admİnİstraci6n Terrİtorial de la Junta de Cast.illa yLe6n.) 

Mancomunidad de municipios Serman: Se exime de la obligaci6n de 
mantener el puesto de Secretaria como reservado a funcİonarİos de Admİ­
nistraciôn Local con habilitaciôn de caracter nacionaL (Resoluciôn de 4 
de novİembre de 1997 de la Dİreccİ6n General de Admİnİstracİ6n Territorİal 
de la Junta de Castilla y Le6n.) 

Zamora 

Agrupaci6n Vadillo de la Guarefta-Castrillo de la Guarefta: Dİsuelta 
la Agrupaci6n de munİcİpios ıi'uentelapefta·Vadillo de la Guarefta-Castrillo 
de la Guarefta, a efectos de sostenimiento en comun del puesto de Secre­
tarfa, y constİtuİda, a los misınos efectos, la Agrupaci6n de Vadillo de 
la Guarefta-Castrillo de la Guarefta, se clasifican los puestos resultantes 
de la siguiente forma: 

Agrupaciôn Vadillo de la Gllarena-Castrillo de la Guarena: Secretaria, 
clase tercera. 

Ayuntamiento de Fuentela.pena: Secretaria, clase tercera. 

CResoluciôn de 16 de enero de 1998 de la Direcciôn General de Admİ· 
nistraci6n Territorial de la Junta de Castilla y Leôn.) 

Agrupaci6n Belver de los Montes-Aspariegos-Cafiizo: Disuelta la Agru­
paci6n de los municipios de Belver de los Montes·Aspariegos para el sos· 
tenimiento en comun del pııesto de Secretaria, y constituida, a los mismos 
efectos, la Agrupaci6n de munİcİpios Belver de los Montes-Asparİegos-Ca­
ftizo, se clasifica el puesto resııltante en Secretaria, clase tercera, quedando 
como titular con caracter definitivo don Luis Mİguel G6mez Garcia. 



Comurıidad Auwnoma de Cataluiia 

Barcelona 

Diputaciôn Provincial: Se suprime el puesto de Secretaria de Servİcios 
Empresariales, dase primera. (Resoluci6n de 7 de octubre de 1997 de 
la Direceiôn General de Administraeiôn 1.ocal de la Generalidad de Cata 
luna.) 

Ayuntamiento de Vic: Se modifica la clasificaciôn del puesto de Vice· 
secretaria de segunda y primera elase. (Resoluciôn de 9 de septiembre 
de 1997 de la Direcciôn General de Admİnİstraciôn 1.ocal de la Generalidad 
de Cataluna.) 

Ayuntamiento de Ma.ta.rô: Se suprime eI puesto de O:ficia.lia Mayor, 
clase primera. (Resoluciôn de 22 de septiembre de 1997 de la Direcciôn 
General de Administraeiôn T~ocal de la Genera1idad de Catalufia.) 

Mancomunida.d de municipios de VA1t Maresme para. la Gestiôn de 
Residuos Sôlidos Urbanos y del Medio Ambiente: Se erean y cla.sifiean 
los puestos de Secretaria e Intervenciôn en clase primera. (Resoluciôn 
de 9 de septiembre de 1997 de la Direcci6n General de Administraciôn 
Local de la Generalidad de Cataluna.) 

(}irooo 

Ayuntamiento de Biure: Se exime de la obligacİôn de mantener el puesto 
de Secreta.ria.. (Reso1uciôn de 28 de nOviembre de 1997 de la. Direcciôn 
General de Administraeiôn T~ocal de la Genera1idad de Catalufia.) 

Diputaciôn Provincial: Se modifıca la clasificaci6n del puesto de Vicein· 
terveneiôn de segunda y primera dase. (Resoluciôn de 28 de agosto de 
1997 de la Direcci6n General de Administraci6n 1.oeal de la Generalidad 
de Cataluna.) 

Agrupaci6n Sant Marti de Riucorb·El Poal: Disuelta la Agrupaciôn para 
el mantenİmiento en comlİn del puesto de Secretaria·lntervenci6n, se ela· 
sifica.n los puestos resultantes por la. Comunidad Aut6noma de la siguiente 
forma.: 

Ayuntamiento de Sa.nt Marti de Riucorb: Secretaria, dase tercera. 
Ayuntamiento El Poal: Secretaria, clase tereera. 

(Resolueiôn de 24 de julio de 1997 de la Direeeiôn General de Admi­
nistraei6n Local de la Genera1idad de Cataluna,) 

TarragO'oo 

Diputaciôn Provincial: Se modifica la c1asificaciôn del puesto de Inter· 
venei6n Adjunta, de segunda a. primera c1ase, (Resoluciôn de 2 de octubre 
de 1997 de la Direcciôn Genera.l de Admİnİstraciôn Local de la Genera.lidad 
de Cataluna..) 

Se crean y clasifican eineo puestos de trabajo del Semcio de Asistencia 
Tecnica. en Secretarfa, c1ase tercera. (Resoluci6n de 17 de septiembre de 
1997 de la Direcciôn General de Administraciôn Loeal de la Generalidad 
de Ca.ta.luna,) 

Comunidad Autônoma de Extremadura 

Badajoz 

Mancomunida.d de municipios de Maquinaria Serena Extremena: Se 
exime de la obligaei6n de mantener el puesto de Seeretaria,Intervenei6n. 
(Orden de 13 de noviembre de 1997 de la Consejeria de Presidencia y 
'I'ra.ba.jo de la Comunidad Aut6noma de Extremadura.) 

Comııuidad Aııtônoma de Mıır.da 

Ayuntamiento de Fortuna: Se modifica la clasifi.eaciôn de los puestos 
de Seeretaria e Intervenci6n de segunda a primera dase y se crea el puesto 
de Tesoreria como reservado a funcionarios de Administraciôn Local con 
habilitaciôn de caracter nacionaL (Resoluciôn de 25 de noviembre de 1997 
de la Direcciôn General de Admİnistraciôn Local de la Regiôn de Murcia.) 

Comunidad Autônoma Valencia.na 

Alicante 

Ayuntamiento de Almoradi: Se modifica la dasificaciôn de laSecretaria 
e Interveneiôn de segunda a primera c1ase y se mantiene el puesto de 
Tesoreria reservado a funcionarios de Administraciôn Local con habili­
taciôn de earacter naeionaL (Orden de 27 de agosto de 1997 de la Consejeria 
de Presidencia de la Generalidad Valenciana.) 

Agrupaci6n Quatretondeta-Faeheca-Famorca: Se disuelve la Agrupaci6n 
de municipios de Quatretondeta.·Facheca·Fa.morea. para. eI sostenimİento 
en comlİn del puesto de Secretaria y se exime a los mismos de la obligaciôn 
de mantener los puestos de Secreta.ria.. (Orden de 22 de julio de 1997 
de la Consejeria de Presidencia de la Generalidad Valenciana.) 

Ayuntamiento de Bolulla: Se exime de la obligaciôn de mantener el 
puesto de Secretaria. (Orden de 22 de julio de 1997 de la Consejeria de 
Presidencia de la Generalidad Valeneiana.) 

Ayuntamiento de Xixona: Se suprime el puesto de Oficialia Mayor, 
c1ase tercera. (Orden de 5 de diciembre de 1997 de la Consejeria de Pre· 
sidencia de la Generalidad Valenciana.) 

Cast~ll6n 

Agrupaci6n Benilloba-Penaguila: Constituida la Agrupaci6n de muni­
cipios de Benilloba·Penaguila para el sostenimiento en comlİn del puesto 
de Secretaria, se c1asi:fica el puesto resultante en Secretarfa, claşe tercera, 
quedando como titular del mismo con caracter definitivo don Vicente Anto­
nio Aznar Barrachina. (Orden de 29 de enero de 1998 de la Consejerfa 
de Presidencia de la Generalidad Valenciana.) 

Vawncia 

Ayuntamiento de Benageber: Se exime de la obligacİôn de mantener 
el puesto de Secretaria. (Orden de 21 de oetubre de 1997 de la Consejeria 
de Presidencia de la Generalidad Valenciana.) 

Agrupaeiôn Salem·Rrifol de Salem: Disuelta la Agrupaci6n de muni· 
cipios de Sa.lem-Rrifol de Salem para. el sostenimiento en comun del puesto 
de Secretaria, se c1asifican los puestos resultantes de la siguiente forma: 

Ayuntamiento de Salem: Secretaria, dase tercera. 
Ayuntamiento de Rıifol de Salem: Se exime de la obligaci6n de mantener 

el puesto de Secretaria. (Orden de 15 de septiembre de 1997 de la Consejeria 
de Presidencia de la Generalidad Valenciana.) 

Maneomunidad de Munieipios de Servicios de Bienestar Social de los 
municipios de L'Enova, Manuel, Rafelguaraf, San Juan de L'Enova, Senyera: 
Se exime de la obligaciôn de mantener el puesto de Seereta.ria. (Orden 
de 18 de nOviembre de 1997 de la Consejeria. de Presideneia de la Gene­
ralidad Valencİana.) 

Mancomunidad de municipios Camp de Turia: Se exime de la obligaciôn 
de mantener el puesto de Secretaria. (Orden de 22 de julio de 1997 de 
la Consejeria de Presidencia de la Generalidad Valenciana.) 

ANEXOll 

Libre designadôn 

Ayuntamiento de Gijôn: Viceintervenciôn, dase primera. (Resoluciôn 
de 9 de diciembre de 1997 de la Consejeria de Cooperaciôn del Principado 
de Asturias.) 

Entidad Metropolitana del Transporte (Barcelona): Secretaria, clase 
primera, Intervenei6n, elase primera y Tesoreria. (Resoluciôn de 24 de 
noviembre de 1997 de la Direcciôn General de la Admİnİstraeiôn Loeal 
de la Generalidad de Cataluna.) 

Ayuntamiento de A Coruna: Ofieİalia Mayor, c1ase primera. (Orden 
de 23 de septİembre de 1997 de la Consejeria de Presidencia y Admİ­
nistraci6n Plİblica de la Xunta de Galicia.) 

Diputaciôn Provincial de Toledo: Vicetesoreria. (Resoluciôn de 2 de 
febrero de 1998 de la Dİrecciôn General de Administraciôn Local de la 
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.) 

Ayuntamiento de Fuenlabrada (Madrid): Intervenciôn, dase primera. 
(Resoluciôn de 17 de octubre de 1997 de la Direcciôn General de Admi· 
nistraciôn Loca1 de la Comunidad Autônoma de Madrid.) 

Diputaciôn Provincial de Zamora: Intervenciôn, clase primera. (Reso· 
luciôn de 4 de noviembre de 1997 de la Direcciôn General de Adminis· 
trad6n Territorial de la Junta de Castilla y 1.e6n.) 

Cabildo Insular de Gran Canaria (Las Palmas): Tesorero adjunto. (Re· 
soluciôn de 31 de octubre de 1997 de la Direcci6n General de la Funci6n 
Plİblica del Gobierno de Canarias.) 



ANExoın 

Tesorerıa excepdonal 

Ayuntamiento de Nules (Castellôn): Tesoreria. (Orden de 27 de agosto 
de 1997 de la Consejeria de Presidencİa de la Generalidad Valenciana.) 

Ayuntamiento de Cangas de Narcea (Asturias): Tesoreria. (Resoluciôn 
de 26 de Jloviembre de 1997 de la Conşejeria de Cooperaciôn del Principado 
de Asturias.) 

Ayuntamiento de Aller (Asturias): Tesoreria. (Resoluciôn de 28 de 
noviembre de 1997 de la Consejeria de Cooperaci6n del Principado de 
Asturİas. 

Ayuntamiento de Carnargo (Cantabria): Tesoreria. (Resoluci6n de 26 
de ltovieınbre de 1997 de la Coltsejerfa de Econoınıa y Hw::İenda del Gobier­
na de Cantabria.) 

Ayuntamiento de As Pontes de Garcia Rodriguez CA Coruna): Tesoreria. 
(Resoluciôn de 20 de octubre de 1997 de la Consejeria de Presiencia y 
Adrninistraci6n Pliblica de la Xunta de Galicia.) 

Ayuntamiento de Montilla (C6rdoba): Tesorena. (Resoluci6n de 10 de 
diciernbre de 1997 de la Direcci6n General de Adrninistraci6n Local de 
la Junta de Andalucia) 
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MINISTERIO 
DE SANIDAD Y CONSUMO 

ORDEN de 2 de marzo de 1998 POl" la que se emablecen 
tas bases reguladoras y la con-vocatoria para la cances"i6n 
de ayudas econ6ınicas a entidades de cualquiet' tiwlati­
dad, S'in dninw de lvero, con destino a la fina.:nc1aci6n 
de p1'ogram,as de prevenci6n y cont1'ol del iitndrorne de 
inmunodeficiencia. adquirida (SIDA). 

La colaboraciôn y coordinaciôn entre el Plan Nacional sobre el SIDA 
y las Organizaciones na Gubernarnentales (ONGs), es un elernento İrnpres­
cindible para el desarrollo de actuaciones complementarias y coherentes 
con las que realizan las dİferentes Admİnistraciones Pliblicas que İntegran 
el Plan Nacional. Las ayudas econ6micas 0 subvenciones a Organizaciones 
no Gubernamentales sin animo de lucro (ONGs), constituyen un elemento 
fundamental de la politica de relaci6n del Plan Nacional sobre el SIDA 
con estas asociaciones. 

La vigente Ley de Presupuestos Generales del Estado, en la aplİcaci6n 
organico-econômica 26.07.413C.486, preve subvenciones a entidades sin 
fines de Jucro, con destino a la financiaci6n de 1015 gastos denvados de 
la realizaciôn de prograrnas de prevenciôn y control del sindrorne de inmu­
nodeficiencia adquirida (SIDA), por una cuantia mıi.xima de 153.000.000 
de pesetas. 

Por otra parte, el articulo 40.12 de la Ley 14/1986, de 25 de a.bril 
(Ley General de Sanidad), atribuye ala Admİnistraciôn General del Estado 
la competencia en materia de los procesos 0 situaciones que supongan 
un rİesgo para la salud de İncidencia e interes nacional e internacional. 

La realİzaci6n de actuaciones que hagan posible la consecuci6n del 
objetivo sefialado aconseja establecer las bases y la convocatorİa de sub­
vencİones que contribuyan a fİnanciar programas relativos a la inforrna· 
ci6n, prevenci6n y apoyo a enferrnos y afectados por la infecci6n VIH/SIDA, 
dentro de las directrices establecİdas en el Plan Nacional sobre el SIDA 
por la Cornisi6n Nacional de Coordinaci6n y Seguirniento de Prograrnas 
sobre el SIDA. 

Las subvenciones que aquf se regulan y convocan seguiran un regimen 
de concurrencia competitiva, siendoles de aplicaciôn, para. 10 no prev1sto 
en la presente Orden, 10 establecido por la secci6n cuarta del capitulo 
1 del tftulo II del texto refundido de la Ley General Presupuestaria, apro­
bada por el Real Decreto Legislativo 1091/1988, de 23 de septiembre, segun 
la redacciôn dada por el artfculo 16 de la Ley 31/1990, de 27 de diciembre, 
de Presupuestos Generales del Estado para 1991, modificada por el artfculo 
135.4 de la Ley 13/1996, de 30 de dİcİembre, de Medidas Fiscales, Admİ­
nistrativas y de Orden Social y por el Real Decreto 2225/1993, de 17 de 
dİcİembre, por el que se aprueba el Reglamento del procedimİento para 
la concesi6n de subvenciones publİcas. 

En su virtud, dispongo: 

Primero. OlYjeto.~La presente Orden tiene por objeto establecer las 
bases reguladoras y la convocatoria por las que han de regirse la adju­
dicaci6n y concesiôn en regimen de concurrencia competitiva de subven­
ciones destinadas a la financiaci6n de gastos ocasİonados por actuacİones 
de prevenci6n y control de la infecci6n por VIH en la poblaci6n en general 
y en colectİvos especificos de afectados y enfermos por el vİrus de inmu­
nodeficiencia humana (VIH) para 1998. 

Estas actividades se integran en el Plan Nacional sobre el SIDAy estan 
sornetidas ala orientaciôn general del rnisrno. 

Segundo. Fhıanciaci6rl~~La financiaciôn de las subvenciones previs­
tas en la presente Orden se efectuara con cargo a la aplİcaciôn 

26.07.413C.486 de 1015 Presupuestos Generales del Estado para 1998. 
1'ercero. Beneficüı.rios.~Podran solicitar estas subvenciones las enti­

dades de cualquİer tİtularidad sİn ıinİmo de lucro que prevean realİzar 
las actuacİones previstas en 1015 apartados primero y cuarto.2 de la presente 
Orden, que reunan 1015 sİguİentes requisitos: 

a) Estar legalrnente constituidas y poseer personalidad juridica pro­
pİa. 

b) Tener un aınbito de actuacion estatal 0 superior al ambito territorial 
de una Comunidad Autonoma, segun su tftulo constitutİvo. 

Caso de poseer un ambito territorial de actuaciôn igual 0 inferior al 
de una Comunidad Aut6noma, deberan proponer proyectos relacionados 
directamente con programas 0 actuaciones de interes general, que eje­
cutaran en sus respectivos ambitos territoriales. Se entendera que los pro­
yectos propuestos son de interes general cuando sus actİ'vidades sean con­
formes con la orientacion general del Plan Nacional sobre el SIDA y con 
la" prioridades senaladas en el apartado cuarto de la presente Orden. 

c) Acreditar que estıin al corrİente en el cumplimiento de las obU­
gaciones tributarias a que se re:fiere la Orden del Ministerio de Economfa 
y Hacienda de 28 de abril de 1986, sobre acreditaci6n del cumplimiento 
de obligaciones tributarias, y disposiciones que la desarrollan. 

En el caso de entidades que goza.n de alguna exencİon tributaria, se 
presentara documenta.cİon que a.credİte la concesion efectİva de dicha 
exenciôn. 

d) Acreditar que estan al corrİente en el cumplimİento de las obli­
gaciones frente a. la Seguridad Socİal a que se refiere la Orden de 25 
de noviembre de 1987, sobre justificaci6n del cumplimiento de las obli· 
gaciones de la Seguridad Social por los bene:ficiarios de subvenciones. 

e) No haber sİdo sancİonado nİ condenado por sentencia firme a la 
perdida de la posibilidad de obtener subvenciones pıiblicas, mientras que, 
en ambos casos, no se haya cumplido el perfodo impuesto de inhabilitacion. 

Cuarto. AcUm:dades priol"#arias.-Las sl1bvenciones podran ser des· 
tinadas a las siguientes actividades: 

4.1 Gastos generales de la entidad por los conceptos que se especİfican 
en el anexo rv de esta Orden. 

4.2 Desarrollo de programas de a.ctua.ci6n. Tendran priorida.d los pro· 
grama.s que tengan 1015 siguient.es contenidos: 

a) Estrategias de intervenci6n para la prevenciôn de la infecci6n por 
VIH en colectivos y poblaciones mas vulnerables a la infecci6n (usuarios 
de drogas por via parenteral y sus parejas sexuales, j6venes, mujeres, 
varones homosexl1ales, trabajadoras/es del sexto, presos u otros). 

b) Grupos de ayuda mutua/apoyo emocional entre infectados y acti­
vidades de soporte psiquico del afectado y su entorno. 

c) Realizaci6n de investigaciones para el estudio del impacto de las 
intervenciones preventivas. 

d) Coordinacion y desarrollo de programas conjuntos entre entidades 
que trabajen en SIDA en proyectos acordes con la.s priorİdades esta.blecİdas 
en el presente a.partado. 

e) Recogida, realizaci6n y difusi6n de informaciôn relacionada con 
la infecci6n por VIH y SIDA. 

Quinto. Pln.zo de rea.lizaci6n de los pl"ogrnmas.~EI plazo de realİ­
za.cİon de los programas objeto de subvencİon, a.S! como los ga.stos gene­
ra.dos por los mİsmos, fİnalİzara el 30 de abril de 1999. La fecha de inicio 
del plazo de realİzaci6n de los programas es la entrada en vigor de esta 
Orden. 

Sexto. Gastos subooncünıables. 

6.1 Pod:rıin ser objeto de subvenci6n los gastos que cumplan los 
siguİentes requisitos: 

a) Gastos correspondientes a actividades que esten relacionadas de 
forma directa y objetiva con el programa y debidamente especificados 
en el proyecto presentado por la entidad. 


