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ADMINISTRACIÓN LOCAL

7253 RESOLUCIÓN de 4 de febrero de 1998, del Ayunta-
miento de Tibi (Alicante), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Guardia de la Policía Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante», número 23,
de fecha 29 de enero de 1998, aparece publicada la convocatoria
y bases para la provisión de una plaza de Policía Local, escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales a partir del siguiente al de la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los siguientes anuncios se publicarán en el «Boletín Oficial
de la Provincia de Alicante» y tablón de anuncios de este Ayun-
tamiento.

Tibi, 4 de febrero de 1998.—El Alcalde-Presidente, Ángel Galia-
no Ventura.

7254 RESOLUCIÓN de 4 de febrero de 1998, del Ayunta-
miento de Tibi (Alicante), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Administrativo de Admi-
nistración General.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante», número 23,
de fecha 29 de enero de 1998, aparece publicada la convocatoria
y bases para cubrir, mediante promoción interna y por el pro-
cedimiento de concurso-oposición, una plaza de Administrativo,
escala de Administración General.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales a partir del siguiente al de la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los siguientes anuncios se publicarán en el «Boletín Oficial
de la Provincia de Alicante» y tablón de anuncios de este Ayun-
tamiento.

Tibi, 4 de febrero de 1998.—El Alcalde-Presidente, Ángel Galia-
no Ventura.

7255 RESOLUCIÓN de 5 de febrero de 1998, del Ayunta-
miento de Real de Montroi (Valencia), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Valencia.
Corporación: Real de Montroi.
Número de código territorial: 46212.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 27 de enero de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Real de Montroi, 5 de febrero de 1998.—El Secretario.—Visto
bueno, la Alcaldesa.

7256 RESOLUCIÓN de 5 de febrero de 1998, del Ayunta-
miento de Marratxí (Illes Balears), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Baleares.
Corporación: Marratxí.
Número de código territorial: 07036.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 5 de febrero de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Nueve. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Oficial Policía.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Notificador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Alguacil Notificador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Peón Caminero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operaria de Neteja.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Psi-
cólogo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Letrado
Asesor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: A. D.
L. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Trabajadora Familiar. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Peón Especializado. Número de vacantes:
Una.

Marratxí, 5 de febrero de 1998.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

7257 RESOLUCIÓN de 6 de febrero de 1998, del Ayunta-
miento de Burriana (Castellón), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Castellón.
Corporación: Burriana.
Número de código territorial: 12032.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 5 de febrero de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo, según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo, según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Coordinador de Deportes.

Grupo, según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Trabajador Social.

Grupo, según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
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clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Coordinador C. Taller.

Grupo, según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Monitor C. Taller.

Grupo, según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Ayudante de Rentas y Exacciones.

Grupo, según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Guardia.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Guarda Mayor. Número de vacantes: Una.

De duración determinada

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Moni-
tor Escuela d’Estiu. Número de vacantes: Diecisiete.

Burriana, 6 de febrero de 1998.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

7258 RESOLUCIÓN de 9 de febrero de 1998, del Ayunta-
miento de Castellón y Patronato Municipal de Depor-
tes, por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 1998.

Provincia: Castellón.
Corporación: Ayuntamiento y Patronato Municipal de Deportes.
Número de código territorial: 12040.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesiones de fechas 30 de enero de 1998
y por la Junta Rectora en 17 de diciembre de 1997.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Subinspector Jefe Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Agente de Desarrollo Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Coordinador Casal Jove.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico de Prevención y Riesgos Laborales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Asistente Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Coordinador Seguridad.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Coordinador Servicios Información.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Inspector de Tributos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Cabo Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Cinco. Denomi-
nación: Chófer.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operador Auxiliar Intervención.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Auxiliar de Inspección.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Ordenanza.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Músico
Flixcornio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Músico
Trompa. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Músico
Fagot. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Músico
Trombón. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Peón. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Campanero. Número de vacantes: Una.

Patronato Municipal de Deportes

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial Apoyo en
Gestión, Promoción y Coordinación Deportiva. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Socorrista
Acuático. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Limpiador/a Guardarropía. Número de
vacantes: Tres.

Castellón, 9 de febrero de 1998.—El Secretario.—Visto bueno,
el Teniente Alcalde Director del Área de Servicios Generales.

7259 RESOLUCIÓN de 9 de febrero de 1998, del Patronato
de Promoción de Intereses Provinciales (Ciudad Real),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 1998.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: O. A. Patronato de Promoción de Intereses Pro-

vinciales.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Consejo de Administración en sesión de fecha 23
de enero de 1998.


