
7491 RESOLUC/ÖN de 9 de mal'Zo de 1998, del Ayunta
miento de Sant Llufs (llles Balears), referente a la 
convocatona para proveer una plaza de Ofidal de la 
Policia Local. 

En el ~Boıetin Onda! de la Comunidad Autônoma de tas Islas 
Baıeares)~ numero 28, del dia 28 de febrero de 1998, se publican 
tas bases del concursoMoposici6n para la provisi6n definitiva de 
una plaza de Oficial de la Policia Local de Sant Lluis, como perM 

sona! funcionario, subescala de Servicios Especiales. 
Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria se 

presentaran dentro del plazo de veinte dias naturales, contados 
a partir del siguiente a la inserci6n de este edicto en et '1Boletin 
Oficial del Estado;;, en et Registro General del Ayuntamiento 0 

en la forma que de!ermina el ar!iculo 38,4 de la Ley 30/1992, 
de 26 de noviembre, de Regimen Juridico de tas Administradones 
P6blicas y del Procedimiento Administrativo COffiUn. 

Los sucesivos anuncios correspondientes a esİas oposiciones 
se publicaran en el ~Boıetin Onda! de la Comunidad Aut6noma 
de tas Islas Baleares». 

Sant Lluis, 9 de marzo de 1998,-El Alcalde Presidente, Heri~ 
berto Anglada Tuduri. 

7492 RESOLUC/ÖN de 9 de mar'Zo de 1998, del Ayunta
miento de Santo Domingo de la Calzada (La Rioja), 
referente a la convocatoıia para pmveer dos plazas 
de Tecnico de Administraci6n General. 

En et «BüJetin Oficial de La Rioja,), numero 27, de fecha 3 
de marzo de 1998, aparecen publicadas integramente tas bases 
de la convocatoria para la provisi6n como funcionarios de carrera 
de dos plazas de Tecnico de Admİnistraciôn General, en proceso 
de funcionarizaci6n, del Ayuntamiento de Santo Domingo de la 
Calzada (La Ri oj al, 

Et plazo de presentadôn de instandas es de veinte dias natu~ 
rales, contados a partir del siguiente al de la publicaci6n de este 
anuncio en el ~Boletin Oficial del Estado». 

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publiM 
caran en el ~Boletin Oficial de La Rioja» y en el tablôn de anuncios 
del Ayuntamiento. 

Santo Domingo de la Calzada, 9 de marzo de 1998.-La Alcal
desa, Esther Vargas Domingo. 

7493 RESOLUC/ÖN de 10 de mar'Zo de 1998, del Ayun
tamiento de Gandia (Valencia), referente a la convoM 
catoria para pmvee,. varias plazas. 

En el ~Diario Oficial de la Generalidad Valenciana)~ numeM 
ro 3,198, de 6 de marzo de 1998, y«Boletin Oficial de la Provincia 
de Valencia)~ numero 36, de 12 de febrero de 1998, se publican 
las convocatorias y bases que han de regir en las pruebas selectivas 
para proveer las plazas que se relacionan, incluidas en la oferta 
de empleo de este Ayuntamiento para 1997, 

Plazas 

Un Ingeniero industrial; funcionario de carrera, Escala de AdmiM 
nistraci6n Especial, subescala Tecnica, grupo A. 

Un lngeniero tecnico industriat; funcionario de carrera, Escala 
de Administraci6n Especial, subescala Tecnica, c1ase Tecnicos 
Medios, grupo B (promoci6n interna). 

Un Delineante; funcionario de carrera, Escala de Administra~ 
ci6n Especial, subescala Tecnica, c1ase Tecnicos Auxiliares, gru
po C, 

Un Inspector de Residuos S6lidos y Limpieza Viaria; funcionario 
de carrera, Escala de Administraciôn Especial, subescala Servicios 
Especiales, da.e Cometido. Especiales, grupo C, 

El plazo de presentaciôn de instancias es de veinte dias natuM 
rales, contados a partir del siguiente en que aparezca publicado 
el presente anuncio en el «Boletin Oficial del Estado». 

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publiM 
caran, unicamente, en el ~Boletin Oficial de la Provincia de Valen~ 
cia» y en el tablôn de anuncios de este Ayuntamiento, 

Gandia, 10 de marzo de 1998,-La Alcaldesa, por delegaci6n, 
el Concejal delegado de Recursos Humanos, Xavier Estruch i 
Lucio.-Ante mi, el Secretario general, Jose Antonio A1côn ZaraM 
goza, 

7494 RESOLUC/ÖN de 11 de marzo de 1998, del Ayun
tamiento de La Bafieza (Le6n), referente a la convo~ 
catoria para pmveer dos plazas de Pe6n. 

El Ayuntamiento Pleno, en sesi6n extraordinaria celebrada el 
dia 29 de enero de 1998, aprobô las bases reguladoras para la 
provisi6n en propiedad de dos plazas de Peones adscritos a la 
Brigada de Jardines, regimen laboral, por el sistema de concurso. 

En el «Boletin Oficiaf,~ de la provinda numero 48, de fecha 27 
de febrero de 1998, y en el «Boletin Oficial de Castilla y Le6n)~ 
numero 33, de fecha 18 de febrero de 1998, aparecen publicadas 
tas bases de la convocatoria para la provisi6n en propiedad de 
dos plazas de Peones adscritos a la Brigada de Jardines, regimen 
laboral, por el sistema de concurso. 

El plazo de presentaci6n de instancias, en el Registro General 
del Ayuntamiento 0 en la forma que detennina el articulo 66 de 
la Ley de Procedimiento Administrativo, sera de veinte dias natu~ 
rales siguientes al de la publicaciôn en el ~Boletin Oficial del 
Estado». 

Los sucesivos anuncios se publicaran en el ~Boletin Oficial de 
la Provinda de Le6n» y en el tablôn de anuncios del Ayuntamiento 
de La Baiieza. 

La Baneza, 11 de marzo de 1998,-EI Alcalde, Santiago Sevilla 
Miguelez, 

7495 RESOLUC/ÖN de 11 de marzo de 1998, del Ayun
tamiento de La Bafieza (Le6n), referente a la convo
catoria para proveer una plaza de Auxiliar de Admi~ 
nistmci6n General. 

EI Ayuntamiento Pleno, en sesiôn extraordinaria celebrada el 
dia 29 de enero de 1998, aprobô las bases reguladoras para la 
provisi6n en propiedad de una plaza perteneciente a la Escala 
de Administraciôn General, subescala Auxiliar Administrativo, gru~ 
po D, por el sistema de concursoMoposici6n, 

En el ~Boletin Oficial» de la provincia numero 48, de fecha 27 
de febrero de 1998, y en el ~Boletin Oficial de Castilla y Le6n» 
numero 33, de fecha 18 de febrero de 1998, aparecen publicadas 
las bases de la convocatoria para la provisi6n en propiedad de 
una plaza perteneciente a la Escala de Administraci6n General, 
subescala Auxiliar Administrativo, grupo D, por el sistema de 
concurso·oposici6n. 

EI plazo de presentad6n de instancias, en el Registro General 
del Ayuntamiento 0 en la forma que determina el articulo 66 de 
la Ley de Procedimiento Administrativo, sera de veinte dias natu· 
rales siguientes al de la publicaci6n en el ~Boletin Ondal del 
Estado)~, 

Los sucesivos anuncios se publicaran en el «Boletin Ondal de 
la Provincia de Le6n» y en el tablön de anuncios del Ayuntamiento 
de La Bafieza. 

La Bafieza, 11 de marzo de 1998,-El Alcalde, Santiago Sevilla 
Miguelez, 

7496 RESOLUC/ÖN de 12 de marzo de 1998, del Ayun
tamiento de Almussafes (Valencia), referente a la con~ 
vocatona pal'a proveer una plaza de Arquitecto. 

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Valenciaı;. numero 47, 
de fecha 25 de febrero de 1998, y en el ~Diario Oficial de la 
Generalidad Valencianaı;. numero 3.202, de fecha 12 de marzo 
de 1998, se publican integramente tas bases generales por las 
que se regira la convocatoria de provisi6n en propiedad de las 



plazas de personal funcionario y laboral fijo, publiclmdose en el 
11Boletin Oficial de la Provincia de Valencia)~ numero 44, de 
fecha 21 de febrero de 1998, y en el .f\Diario Oficial de la Gene~ 
ralidad Valenciana» numero 3,194, de fecha 2 de marzo de 1998, 
las bases especificas para provisi6n en propiedad de una plaza 
de Arq uitedo. 

El plazo de presentaci6n de solicitudes sera de veinte dias natu~ 
rales, contados a partir del siguiente al de la publicad6n de este 
anuncio en el .f\Boletin Oficial del Estado)J.. 

Los sucesivos anuncios, referentes a esta convocatoria, se publi~ 
carlm en el 11Boletin Oficiahı· de la provincia y en el tabl6n de 
edictos municipal. 

Almussafes, 12 de marzo de 1998.-El Alcalde, Josep Chaques 
i Perez, 

7497 RESOLUC/ÖN de 12 de marzo de 1998, del Ayun
tamıento de Puente Genil (C6rdoba), refeı'ente a la 
convocatona pal'a proveer una plaza de Guaı'dıa de 
la Policia Local. 

El ilustre Ayuntamiento de Puente Genil anuncia la cobertura 
en propiedad de una plaza de Policia Local, vacante en la plantilla 
de personaJ funcionario, por el sistema de oposici6n Iibre, encua~ 
drada en la Escala de Administrad6n Espedal, subescala Servidos 
Especiales, clase Policia Local y Auxiliares, categoria Policia local. 

Las bases integras figuran inscritas en el .f\Boletin Oficiahı· de 
la provincia numero 51, de 4 de marzo de 1998, asi como en 
el ,Boletin Ofidal de la Junta de Andalucia» (,BOJA») numero 17, 
de 12 de febrero de 1998, con correcci6n de errores en el .f\BOJA» 
numero 26, de fecha 7 de marzo de 1998. 

Las instaneias dirigidas al Alcalde se presentarfın en el Registro 
del Ayuntamiento, en horas de ofieina, en el plazo de veinte dias 
naturales a contar del siguiente en que aparezca publicado este 
anuneio en el .f\Boletin Oficial del Estado», de confonnidad con 
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 

Se hace constar que los restantes anuncios de la convocatoria 
se publicarim unicamente en el 11Boletin Ofieial de la Provincia 
de C6rdoba)J.. 

Puente Genil, 12 de marzo de 1998.-El Alcalde~Presidente, 
Miguel Vallejo Berral. 

7498 

UNIVERSIDADES 
RESOLUC/ÖN de 5 de marzo de 1998, de la Un/ver
sidad de Cadiz, por la que se convoca proceso selectivo 
para ingreso en la Escala Administrativa por el sistema 
de promoci6n intema. 

En cumplimiento de 10 dispuesto en los Estatutos de la Uni~ 
versldad de Cadlı, aprobados por Decreto de la Comunldad Aut6-
noma de Andalucia 274/1985, de 26 de dieiembre (.f\Boletin Oficial 
del Estado» de 26 de febrero de 1986), reformados por Decreto 
de la Comunldad Aut6noma de Andaluda 69/1987, de LL de 
marzo (.f\Boletin Ofieial del Estado» de 3 de julio), y en el acuerdo 
firmado con la Junta de Personal de Administraci6n y Servieios 
de la Universidad de Cfıdiz, 

Este Redorado, en uso de tas competencias que le estim atri~ 
buidas en el articulo 18 de la Ley 11/1983, de Reforma Uni~ 
versitaria, en relaei6n con el articulo 3.e), de la misma, asi como 
en los Estatutos de esta Universidad, acuerda convocar proceso 
selectivo para el ingreso en la Escala Administrativa de la Uni~ 
versidad de Cfıdiz, por el sistema de promoei6n intema, con suje~ 
ei6n a las siguientes 

Bases de la convocatoria 
1. Normas geneı'ales 

1.1 Se convoca proceso selectivo para cubrir veinte plazas 
por el sistema de promoci6n interna. 

1.1.1 Los aspirantes que superen el proceso selectivo tendrfın 
la obligaci6n de permanecer en sus respectivos puestos de trabajo, 
hasta que no obtengan otro mediante los procedimientos normales 
de provisi6n de puestos de trabajo, 10 que requerirfı, en su caso, 
la correspondiente correcci6n en la relaci6n de puestos de trabajo. 

1.2 El presente proceso selectivo se regira por las bases de 
esta convocatoria, y en cuanto le sea de aplicaci6n la Ley 30/1984, 
de 2 de agosto, modificada por la Ley 23/1988; el Real Decreto 
364/1995, de 10 de marzo (,Boletin Oficial del Estado» de 10 
de abril), y los Estatutos de la Universidad de Cfıdiz. 

1.3 El proceso selectivo constara de las siguientes fases: Fase 
de concurso y fase de oposici6n, con las valoraeiones, pruebas, 
puntuaciones y materias que se especifican en el anexo ı. 

1.4 El programa que ha de regir las pruebas seleclivas es 
el que figura en el anexo II de esta convocatoria. 

1.5 El primer ejercieio de ta fase de oposici6n se inieiara con 
posterioridad al dia 15 de septiembre de 1998. 

La duraci6n mlıxima del proceso de celebraci6n de los ejercicios 
que componen las presentes pruebas selectivas sera de cuarenta 
y cinco dias naturales, a contar desde la finalizaci6n del primer 
ejercicio. 

Con cuarenta y ocho horas de antelaci6n, como minimo, a 
la fecha en que de comienzo el primer ejercicio de la fase de 
oposicl6n, el Trlbunal de la Unlver.ldad hara publica la lista de 
los aspirantes con la puntuaci6n obtenida en la fase de concurso. 
Dichas listas deberan ponerse de manifiesto, en todo caso, en 
el local donde se vaya a celebrar el primer ejercicio de la fase 
de oposici6n y en el tabl6n de anuncios del Rectorado de la 
Universidad. 

2. Requisitos de los candidatos 

2.1 Para ser admitido a la realizaei6n del proceso selectivo, 
los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos: 

2.1.1 Serespafiol. 
2.1.2 Tener cumplidos los dieeiocho afios. 
2.1.3 Estar en posesi6n 0 en condiciones de obtener antes 

del termino del plazo de presentaei6n de solicitudes el titulo de 
Bachiller Superior, Formaci6n Profesional de segundo grado 0 

equivalente, como minimo, 0 bien tener una antigUedad de diez 
aöos en un Cuerpo 0 Escala del grupo D, 0 en categoria laboral 
equivalente en el caso del personal laboral funcionarizado, 0 de 
dnco aöos y la superaci6n del curso espeeifico de formad6n rea~ 
lizado al efecto por la Universidad de Cadiz, de acuerdo con la 
disposici6n transitoria deeimoquinta de la Ley 30/1984, de 2 de 
agosto. 

A los efectos de ser admitida la solieitud para participar en 
la presente convocatoria de concurso~oposici6n, la superaci6n de 
las pruebas de acceso a la Universidad para mayores de veinticinco 
afios sera equivalente a la titulaei6n exigida en el parrafo anterior. 

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitaei6n 
fisica 0 psiquica que sea incompatible con el desempefio de las 
correspondientes funciones. 

2.1.5 Pertenecer el dia de la publicad6n de la presente con
vocatoria en el <ıBoleİin Oficial del Estado» al Cuerpo 0 Escala 
Ausiliar Admlnlstrativa, tener destino en propiedad en la Univer
si dad de Cadiz y poseer una antigüedad de, al menos, dos aöos 
en el Cuerpo 0 Escala a que pertenezcan y reunir los demas requi~ 
sitos exigidos. 

3. Solicitudes 

3.1 Quienes deseen tomar parte en este proceso selectivo 
deberfın hacerlo constar en instancia que sera faeilitada gratui
tamente en las Subdelegadones del Gobierno de cada provincia, 
en la. Delegadones del Goblerno en Ceuta y Melllla, y en el Rec
torado de la Universidad de Cfıdiz, 0 bien en el modelo induido 
como anexo VI. 

Los aspirantes que solieiten puntuaci6n en la fase de concurso, 
que no tendra caracter eliminatorio, deberfın presentar certifica
ei6n, segun modelo contenido en el anexo V, expedida por el 
Servieio de Personal de la Universidad de Cadiz, acreditativo de 
su antigüedad en la misma; asi como cuanta documentaci6n estime 
oportuna para la mejor valoraei6n de los extremos contenidos 
en las presentes bases de convocatoria. 

3.2 La presentaci6n de solicitudes (ejemplar numero 1 '1ejem~ 
piar a presentar por el interesado>Jo del modelo de solieitud) se 


