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MINISTERIO
DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

9120

RESOLUCION de 13 de abril de 1998, del Instituto Nacional
de Administracion Publica, por la que se convoca, para
el ejercicio 1998, la concesion de ayudas en el marco del
I Acuerdo de Formacion Continua en las Administraciones
Publicas de 23 de diciembre de 1996 («Boletin Oficial del
Estado» de 19 de febrero de 1997).

Articulo 1. Objeto de la convocatoria.

1. ElInstituto Nacional de Administraciéon Pablica (en adelante INAP),
de conformidad con lo previsto en el articulo 81 del texto refundido de
la Ley General Presupuestaria, aprobado por Real Decreto Legislativo
1091/1988, de 23 de septiembre, y en la Orden de 27 de febrero de 1998,
del Ministerio de Administraciones Publicas, convoca la concesion de ayu-
das para financiar planes de formaciéon continua de los promotores con-
templados en las letras a), ¢) y d) del articulo 3 de la presente Resolucion.

2. Las ayudas se destinaran a subvencionar durante el presente ejer-
cicio los planes de formacién continua promovidos por la Administracién
General del Estado, entidades Locales, federaciones de municipios y pro-
vincias y organizaciones sindicales firmantes del II Acuerdo de Formaciéon
Continua en las Administraciones Publicas (en adelante II AFCAP), con
sujecion a los requisitos establecidos en las correspondientes convoca-
torias.

3. Las acciones formativas incluidas en los planes de formacién con-
tinua podran impartirse con caracter presencial, a distancia o combinando
ambas modalidades.

4. Las ayudas a que se refiere el apartado 2 del presente articulo
se concederan, previas las correspondientes convocatorias que podran
aprobarse con caracter sucesivo durante el presente ejercicio, en régimen
de concurrencia, con el limite de las cuantias establecidas por la Comision
Tripartita de Formacion Continua y en el marco del acuerdo de gestion
adoptado por la Comision General para la Formacién Continua para 1998.

Articulo 2. Crédito presupuestario.

Con fecha 21 de enero de 1998 la Comisién Tripartita de Formacion
Continua acordé asignar para la formacion continua en las Administra-
ciones Publicas la cantidad de 7.509.825.112 pesetas, que se destinaran
para financiar las acciones formativas acogidas al II Acuerdo de Formacion
Continua en las Administraciones Publicas de 23 de diciembre de 1996.

El crédito correspondiente ha sido transferido desde el Instituto Nacio-
nal de Empleo al INAP, y consignado en el capitulo 4, «Transferencias
corrientes» del vigente presupuesto de gastos de dicho organismo, conforme
a lo previsto en los articulos 81 y 82 del texto refundido de la Ley General
Presupuestaria, desde donde se realizaran las oportunas transferencias
de ayudas a los distintos promotores.

Articulo 3. Promotores.

1. Podran ser promotores de planes de formacién, en los términos
previstos en el II Acuerdo de Formacién Continua en las Administraciones
Publicas:

a) En la Administracion General del Estado: Departamentos minis-
teriales y organismos auténomos dependientes, entidades gestoras de la
Seguridad Social y entidades de derecho publico, cuyo personal esté repre-
sentado en la Mesa General de la Administracion del Estado.

El INAP podra desarrollar, en cumplimiento de sus fines, planes de
formacion continua con cargo a los correspondientes créditos presupues-
tarios y en el marco de lo previsto en el II Acuerdo de Formacién Continua
en las Administraciones Publicas.

b) Enla Administraciéon de las Comunidades Auténomas: Los érganos,
organismos o entidades de naturaleza publica que determinen las Comu-
nidades Auténomas, conforme a lo establecido en el respectivo Convenio
de colaboracion.

c¢) En la Administracién Local: Ayuntamientos, Diputaciones Provin-
ciales, Cabildos, Consejos Insulares y demas entidades locales, asi como
la Federacion Espaifola de Municipios y Provincias, y las Federaciones
o Asociaciones de Entidades Locales de ambito autonémico legitimamente
constituidas, al amparo de lo previsto en la disposicién adicional quinta
de la Ley 7/1985, reguladora de las bases de Régimen Local.

d) Las organizaciones sindicales firmantes del II AFCAP, de 23 de
diciembre de 1996.

Los promotores deberian aportar la documentacién requerida en la
presente convocatoria o, conforme a lo establecido en el correspondiente
Convenio de colaboracion y, especificamente, acreditar, en los casos en
que asi proceda, estar al corriente de las obligaciones tributarias y de
la Seguridad Social.

Articulo 4. Procedimiento de concesion.

El procedimiento para la concesién de las ayudas objeto de la presente
convocatoria se desarrollard en el marco de las bases reguladoras esta-
blecidas en la Orden de 27 de febrero de 1998, del Ministerio de Admi-
nistraciones Publicas, de conformidad a lo previsto en el Real Decre-
to 2225/1993, de 17 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Procedimiento para la Concesiéon de Ayudas y Subvenciones Publicas,
y de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 5.  Organos de instruccion y de resolucion del procedimiento.

1. Lainstruccion del procedimiento se llevara a cabo por la Secretaria
General del INAP, en los términos previstos en el articulo 5 del Real Decre-
to 2225/1993, de 17 de diciembre, y en la presente Resolucion.

2. Laresolucion del procedimiento corresponde al Director del INAP.

Articulo 6. Requisitos de la solicitud y documentacion complementaria.

1. Las solicitudes se ajustaran a los siguientes modelos que como
anexos se acompanan a la presente Resolucion:

a) Anexo «Modelo de solicitud».

b) Anexo «0», donde se expresara el balance de actividades realizadas
en el ejercicio anterior.

c¢) Anexo «1», ficha con las caracteristicas de cada una de las acciones
formativas integrantes del plan. Se rellenara una ficha por cada accion.

d) Anexo «2», ficha que se cumplimentara en los planes agrupados,
relacionando todas las entidades incluidas en los mismos.

e) Anexo «3», documentacion acreditativa de que el plan de formacion
ha sido tramitado, en su caso, de acuerdo con lo establecido en el articulo
15 del IT AFCAP.

2. Alassolicitudes de ayuda se acompanaran, asimismo, los siguientes
documentos:

a) Fotocopia compulsada de la tarjeta de persona juridica con el nime-
ro de identificacion fiscal, cuando proceda.

b) Documentacion acreditativa de hallarse el solicitante al corriente
en sus obligaciones con la Seguridad Social, segin establece la Orden del
Ministerio de Economia y Hacienda de 25 de noviembre de 1987 («Boletin
Oficial del Estado» de 5 de diciembre).

¢) En su caso, documentacién acreditativa de haber cumplido sus
compromisos tributarios.

d) Documentacion que acredite la capacidad legal para representar,
licitar y recibir la ayuda en nombre de la organizacion sindical o ente
de derecho privado. Se acompanara la fotocopia compulsada del nimero
de identificacion fiscal del representante.

3. Sin perjuicio de lo establecido en los apartados anteriores, las
solicitudes de ayudas relativas a los planes de formacién cuyo examen
y aprobacion inicial corresponda a la Comision de Formacion Continua
en la Administracion Local deberan cumplir los siguientes requisitos
adicionales:

a) En el caso de planes unitarios, y conforme a lo dispuesto en el
articulo 8 del II AFCAP, el nimero de trabajadores que se acrediten por
la correspondiente entidad local como integrantes de su plantilla total
a 31 de diciembre de 1997, en ningin caso podra ser inferior al de 100
empleados, con independencia del caracter funcionarial o laboral de la
relacion juridica que les vincule con dicha entidad.
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b) Las solicitudes de ayudas a planes agrupados, cualquiera que sea
la naturaleza juridica de la entidad que los promueva, deberan ir acom-
panadas de la correspondiente relacién individualizada de entidades loca-
les incluidas en los mismos, con expresion, igualmente, del nimero de
trabajadores que integran sus plantillas respectivas. Asimismo, se cum-
plimentara un anexo 0 por cada una de ellas.

Articulo 7. Lugar y plazo de presentacion de solicitudes.

1. Las solicitudes dirigidas al Director del INAP se presentaran por
duplicado en el Registro General del citado organismo o en cualquiera
de los Registros de las oficinas, previstos en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. El plazo para la presentacion de solicitudes sera de veinte dias
naturales a contar desde el siguiente a la publicacion de la presente Reso-
lucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Articulo 8. Criterios de valoracion.

Para la valoracion de las solicitudes de ayuda, y teniendo en cuenta,
en todo caso, que no podra ser superado el limite de los créditos pre-
supuestarios previstos en el articulo 2 de la presente Resolucion, se aten-
deran a los siguientes criterios, conforme al II AFCAP, en relacion a los
planes presentados:

1. Que el plan de formacion sea complemento de la planificacion estra-
tégica del Departamento, Consejeria, entidad, organismo, unidad o centro
directivo correspondientes, reflejando el vinculo de las acciones formativas
con los objetivos y estrategias organizativos e institucionales o el estudio
de necesidades al que pretende dar cumplimiento el plan de formacion.

2. Que las acciones formativas faciliten la implantaciéon de nuevas
tecnologias y nuevos sistemas de trabajo o la implementacion de planes
y proyectos de modernizacion de unidades administrativas.

3. Que la formacion favorezca el enriquecimiento y cualificacion de
puestos de trabajo, el reciclaje y adaptacion de funciones y tareas y la
mejora del desempeiio profesional de los participantes, junto con su
desarrollo personal y profesional.

4. Que las actividades de formacion tengan como objeto directo la
mejora de la calidad de los servicios que se ofrecen a los ciudadanos.

5. Que el grado de ejecucion, la gestion de las acciones formativas,
la justificacion de los gastos y la actividad realizada con respecto al Plan
de Formacién Continua de 1997 sean adecuados y acrediten valoraciones
positivas.

6. Que los representantes sindicales correspondientes hayan parti-
cipado en su elaboracion.

7. Y todos aquellos criterios que establezcan las respectivas Comi-
siones y la Comision General.

Articulo 9. Instruccion.

1. El 6rgano instructor realizara de oficio cuantas actuaciones estime
necesarias para la determinacién, conocimiento y comprobacién de los
casos en virtud de los cuales debe pronunciarse la resolucién de concesion
de ayudas.

2. Las actividades de instrucciéon comprenderan todas las necesarias
para formular la citada propuesta de resolucion y, especificamente, y sin
perjuicio de lo indicado en el articulo 5.1, la solicitud del preceptivo informe
a la Comision General de Formacion Continua, conforme al articulo 16
del II AFCAP de 23 de diciembre de 1996, que, de acuerdo con lo previsto
en la Orden de 27 de febrero de 1998, del Ministerio de Administraciones
Publicas, tiene caracter vinculante.

3. Elérgano de instruccion debera elaborar la propuesta de resolucion
de concesion de ayudas en la que conste el solicitante o la relacion de
solicitantes para los que se propone la concesion de la ayuda y su cuantia,
de conformidad con el apartado 4 del articulo 5 del Real Decreto 2225/1993.

Articulo 10. Resolucion.

1. En el plazo maximo de quince dias desde la fecha de elevacién
de la propuesta de resolucion, y de acuerdo con lo previsto en el articu-
lo 89 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, el Director del INAP resolvera
el procedimiento.

La concesion de ayudas se motivara de acuerdo con lo dispuesto en
la presente Resolucién, debiendo, en todo caso, quedar acreditados los
fundamentos que se adopten.

La resoluciéon se realizard de acuerdo con lo previsto en el aparta-
do f) del articulo 2 de la Orden de 27 de febrero de 1998, del Ministerio
de Administraciones Publicas, sin perjuicio de la aprobacion inicial de
la respectiva Comision de Formacion Continua y el informe de la Comision
General para la Formacion Continua previsto en el articulo 9.2 de la pre-
sente convocatoria.

La resolucion del Director del INAP agota la via administrativa, y frente
a la misma podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante
el Tribunal Superior de Justicia de Madrid.

2. Se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» un extracto del con-
tenido de la resolucion indicando el tablon de anuncios donde se encuentra
expuesto su contenido integro.

3. Transcurrido el plazo de seis meses desde la publicacion de la
convocatoria sin que haya recaido resolucion expresa, podra entenderse
que la solicitud de ayuda ha sido desestimada, si bien se estara a lo dis-
puesto en el apartado f) del articulo 2 de la Orden de 27 de febrero
de 1998, del Ministerio de Administraciones Publicas.

Articulo 11. Forma de hacer efectiva la ayuda.

1. Aprobada la subvencion, el INAP librara la cuantia de la ayuda.

2. El INAP pondra a disposiciéon de los beneficiarios, con caricter
previo el inicio de las actividades, los importes por los que los planes
de formacion han sido aprobado para el desarrollo de aquéllas, de con-
formidad con los plazos de ejecucion previstos en el correspondiente Plan
de Formaci6én Continua.

Articulo 12. Obligaciones de los beneficiarios.

1. Las entidades beneficiarias de las ayudas vendran obligadas a:

a) Ejecutar la actividad que fundamenta la concesién de la ayuda
antes del 31 de diciembre de 1998 y justificarla administrativamente antes
del 15 de marzo de 1999, conforme a lo previsto en la Orden de 27 de
febrero de 1998 y, especificamente, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo siguiente.

b) En el &mbito de la Administracién General del Estado, someterse
a las actuaciones de comprobacion, seguimiento e inspeccién de la apli-
cacion de la ayuda, asi como al control financiero que corresponda por
la Intervencion General de la Administracién del Estado.

¢) Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el Tribunal de
Cuentas.

2. Las entidades beneficiarias podran comunicar cualquier eventua-
lidad que altere o dificulte el desarrollo de la actividad a fin de que, si
se estima de la suficiente entidad, pueda procederse a la modificacion
de las caracteristicas de la ayuda. Las solicitudes de modificacion deberan
estar claramente justificadas y formularse con anterioridad a la finalizacion
del plazo de ejecucion de la actividad para la que se concede la ayuda.

La resolucion sobre la solicitud de modificacion habra de ser informada
de acuerdo con lo establecido en el apartado g) del articulo 2 de la Orden
de 27 de febrero de 1998, del Ministerio de Administraciones Publicas.

Articulo 13. Justificacion de los gastos.

Las entidades beneficiarias quedan obligadas a presentar la justifica-
cion de los gastos efectuados con cargo a la ayuda recibida antes del
15 de marzo de 1999.

En el ambito de las Administraciones Publicas, mediante certificacion
expedida por el 6rgano gestor en el que acredite el cumplimiento de los
fines que justifiquen la aplicacion de los fondos recibidos.

Las organizaciones sindicales y los restantes promotores que no sean
Administraciones Publicas deberian acreditarla mediante la elaboraciéon
de una Memoria explicativa de las actividades y gastos realizados, a la
que uniran contablemente ordenados originales de facturas, recibo y otros
documentos justificativos.

En el mismo plazo, como documento complementario a la justificacion
de gastos, todas las entidades beneficiarias aportaran conformado el cues-
tionario que, con los datos sobre las acciones formativas realizadas con
cargo el Programa de Formaciéon Continua en el afio 1998, se recoge en
el anexo IV de la presente Resolucion.

Disposicion final.

La presente Resoluciéon entrara en vigor el dia siguiente al de su publi-
cacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 13 de abril de 1998.—El Director, Enrique Alvarez Conde.
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ANEXO

MODELO DE SOLICITUD

La entidad promotora
representada por

solicita al Instituto Nacional de Administracidén Publica la concesion de una ayuda para el desarrollo del Plan de Formacién
Continua adjunto.

Documentacién que se acompaiia:

s} Anexos conformados que correspandan.

o Fotocopia compuisada de la tarjeta de persona juridica con el NIF.

e} Documentacion acreditativa de hallarse al corriente de las obligaciones tributarias y de Seguridad Sociai.

o Acuerdo de la Comisién de Formacion Continua conforme a lo previsto en el 2° Acuerdo de Formacién Continua en las
Administraciones Publicas.

O e e

O e e e e e

=]

En el caso de que el promotor sea una Organizacion Sindical, o Entidad de derecho privado:

o Decumentacion acreditativa de la capacidad legal para representar, solicitar y recibir Ia ayuda en nombre de la entidad y
fotocopia compulsada del NIF del representante.

Lugar, fecha y firma

2. ARELLENAR POR LA COMISION DE FORMACION
1. TIPO DE PLAN CONTINUA CORRESPONDIENTE

© Plan de Formacién Unitario
o Plan de Formacién Agrupado
© Plan de Formacion Interadministrativo

Visto e informado por:

La Comisién de Formacion Continuade ...............0 ... ......
enlasesibnde ........ de

ILMO. SR. DIRECTOR DEL INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA.
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INSTRUCCIONES para cumplimentar el Anexo 4 (Cuestionario para la elaboracion de la
Memoria de gestion correspondiente al afio
1988):

Todos los datos recogidos en las diferentes casillas del presente Cuestionario, a excepcion
de la casilla 1.7, "Fondos propios para formacién™, han de corresponder, a la realizacién
del plan ejecutado con la ayuda recibida en el afio 1988, del Programa de Formacion

Continua para las Administraciones Publicas.

Casilla 1.1: Se presentard un cuestionario por cada tipo de plan aprobado (unitario,
agrupado e interadministrativo.

Casilla 1.2: Se anotara ia misma cantidad que sefiala la casilla 3.1.
Casilla 1.3: Se anotara ia misma cantidad que sefiala la casilla 3.2.

Casilla 1.4: Se anotara la misma cantidad que sefiala la casilla 3.3.

Casilla 1.5: Aqui se indicara la suma del personal funcionario mas el personal laboral y el

personal estatutario, en su caso, a 31/12/1997.

Casilla 1.6: Se apuntara el importe de la ayuda recibida en el afio 1998, del Programa de
Formacion Continua para las Administraciones Publicas.

Casilla 1.7: En esta casilla se contabilizara el importe total del gasto realizado en formacidn
por la entidad promotora, con su propio presupuesto, al margen de la ayuda recibida del
anteriormente citado Programa de Formacion Continua.

Casilla 2.5: Este apartado corresponde a la suma de las cantidades gastadas en
formadores, coordinadores, material didactico y otros conceptos. El importe total podra ser

igual que la cantidad subvencionada o menor que la misma (casilla 2.6).

Casilla 2.6: Se consignara la misma cantidad que la casilla 1.6., es decir el importe de la

ayuda recibida de Formacién Continua en el afic 1998.

Casilla 2.7: Diferencia entre las casillas 2.6 menos 2.7.

Casilla 3.3: El total de esta columna debe de coincidir con la suma de los totales de las

columnas 4.1 (personal funcionario),

4.2 (personal laboral) y 4.3 (personal estatutario), en su caso.

91 21 RESOLUCION de 27 de marzo de 1998, de la Secretaria
de Estado para la Administracion Publica, por la que se
dispone la publicacion de los Convenios entre la Admi-
nistracion General del Estado y los Ayuntamientos de Baza,
Istdn y Piedrabuena, en aplicacion del articulo 38.4.b) de
la Ley 30/1992.

El Ministro de Administraciones Publicas y los correspondientes Alcal-
des han formalizado sendos Convenios entre los Ayuntamientos de Baza
(Granada), Istan (Malaga) y Piedrabuena (Ciudad Real) y la Administracion
General del Estado para posibilitar que los ciudadanos presenten en los
Registros de las entidades locales solicitudes, escritos y comunicaciones
dirigidas a 6rganos y entidades de la Administracion estatal.

En cumplimiento de lo dispuesto en la clausula sexta de los mencio-
nados Convenios, y para garantizar su publicidad,

Esta Secretaria de Estado dispone su publicacion en el «Boletin Oficial
del Estado».

Madrid, 27 de marzo de 1998.—El Secretario de Estado, Francisco Villar
Garcia-Moreno.

CONVENIO ENTRE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

Y EL AYUNTAMIENTO DE BAZA, EN APLICACION DEL ARTICU-

LO 38.4.b) DE LA LEY 30/1992, DE REGIMEN JURIDICO DE LAS

ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y DEL PROCEDIMIENTO ADMINIS-
TRATIVO COMUN

En Madrid a 17 de febrero de 1998.

REUNIDOS

Don Mariano Rajoy Brey, Ministro de Administraciones Publicas, en
representacion de la Administracion General del Estado, y

Don Manuel Urquiza Maldonado, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Baza (Granada), en representacion de dicho Ayuntamiento.

Actian en el ejercicio de las competencias que respectivamente tienen
atribuidas, por una parte, por el Real Decreto 1892/1996, de 2 de agosto,
de estructura organica basica del Ministerio de Administraciones Publicas
(«Boletin Oficial del Estado» nimero 189, del 6), y por el Acuerdo del
Consejo de Ministros de 23 de febrero de 1996, para la formalizacién con
las entidades que integran la Administraciéon Local de los Convenios pre-
vistos en el articulo 38.4.b) de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun; y por
la otra parte, por la Ley 7/1985, reguladora de las Bases del Régimen
Local («Boletin Oficial del Estado» nimero 80, de 3 de abril), y por el
texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen
local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril («Bo-
letin Oficial del Estado» nimeros 96 y 97, del 22 y 23).

Las partes se reconocen mutuamente en la calidad con la que cada
uno interviene, asi como la capacidad legal suficiente para el otorgamiento
de este Convenio, y al efecto

EXPONEN

El articulo 38.4.b) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun («Boletin Oficial del Estado» nimero 285, del 27), establece
que las solicitudes, escritos y comunicaciones dirigidos a los 6rganos de
las Administraciones Publicas podran presentarse en los Registros de cual-
quier 6rgano administrativo que pertenezca a la Administracion General
del Estado, a la de cualquier Administracion de las Comunidades Auté-
nomas o a la de alguna de las entidades que integran la Administracién
Local si, en este ultimo caso, se hubiese suscrito el oportuno Convenio.



