
9323 RESOLUCı6N de 17 de nw'l'zo de 1998, de la !Yubsecreiaria, 
sobre enıpla.za.mümto de don Miguel Angel Peikt.no, corno 
interesa.do en el proced1:m1ento contencioso-adm'inistra.tivo 
num.ero 1.085/1997. 

Habiendose interpuesto par el Colegio de Ingenieros de Caminos, eana· 
les y Puertos recurso contencİoso·udmİnİstrativo TIlımero 1085/1997, ante 
la Secci6n Cuarta de la Sala de 10 Contencioso·Administratİvo de la Audien· 
cia Nacional, contra la Resoluci6n del Minİsterİo de Educaci6n y Ciencia 
de 7 de junio de 1994 par la que se acord6 que el titulo de Ingeniero 
en COl1struccİones obtenido par don Miguel Angel Pedano, de nacİonalidad 
italiana, en la Unİversidad Tecno16gica Nacİonal de Argentina, quede homo
logado al titulo espafiol de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos; se 
emplaza por la presente a don Miguel .Angel Pedano, de conformidad con 
10 dispuesto en e1 articulo 64.1 de la Ley de la .Turisdicciôn Contencio
so-Administrativa (modificada por Ley 10/1992, de 30 de abril, de Medidas 
Urgentes de Reforma Procesa1), para que pueda comparecer ante la Sala, 
en eI p1azo de nueve dias. 

Madrid, 17 de marzo de 1998.-El Subsecretario, Ignacio Gonza1ez Gon
za1ez. 

9324 

MINISTERIO DE TRABAJO 
Y ASU NTOS SOCIALES 
RESOLUCIÖN di? 18 de ma.rzo de 1998, de la Direcci6n Gene
ral de Tra.bajo, por la que se dispone la, inscripC'i6n en 
el registro y publicaci6n el contenido del acuerdo de acf:uar 
lizaci6n del I Convenio Colectivo de la enıpresa «.4mper 
Servicios., Socicdad An&m"frU}», 

Visto el contenido de1 acuerdo de actualİzaciôn de1 1 Convenio Co1ectivo 
de la empresa "Amper Servicios, Sodedad Anônima» (<<Boletin Oficia1 del 
EstadoJ> de 2 de agosto de 1996) (m1mero côdigo 9010482), que fue suscrito 
con fecha 17 de febrero de 1998 de una parte por miembros de 10s Comites 
de empresa de 10s distintos centros de trabajo en representaci6n de los 
trabajadores afectados y de otra por los designados por la Direcciôn de 
la empresa en representaci6n de la misma, y de coformidad con 10 dispuesto 
en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, 
de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del 
Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de 
mayo, sobre registro y depôsito de Convenİos Colectivos de trabajo, 

Esta Direcciôn General de Trabajo acuerda: 

Primero.---Ordenar la inscripciôn del citado acuerdo en el correspon
diente registro de este centro directivo, con notificaci6n a la Comisi6n 
Negociadora. 

Segundo.-Disponer su publicadôn en el «Boletin Ofidal del Estado». 

Madrid, 18 de marzo de 1998.-La Directora general, Soledad Côrdova 
Garrido. 

PRIMER CONVENIO COI..ECTIVO uAMPER SERVICIOS, SOCIF..J)AD 
AN6NIMA., ANOS 1996 A 1998 

Actualizaciôn 1998 

Articulos actualizados: 

Articulo 21. Traba.jos en fin de sema.1Ut 0 {csUvos. 

Se modifican los parrafos cuarto y quinto, actualİzando los importes 
siguientes: 

«Los trabajadores que presten sus servicios en dias no labo
rables, ademas del incentivo de producciôn que pudiera corres· 
ponderles, percibiran en concepto de horas extraordinarias, que 
tendran la consideraciôn de estructurales, la cantidad de 1.964 pese
tas por cada hora de trabajo, salvo que el trabajador opte por un 
descanso compensatorio del tiempo invertido, a razôn de una hora 

y media de descanso por cada hora trabajada en dfa no laborable. 
En todo caso se respetara el que ningun trabajador preste sus ser· 
vicios durante mas de dos fines de semana consecutivos (catorce 
dias naturales), si no media un descanso compensatorio interme
dios. 

Con independencia de 10 indicado en el parrafo anterior, el 
tra.ba.jador que preste sus servicios en dias no laborables, percibirıi 
una gratificaciôn por importe de 6.285 pesetas por cada dia de 
jornada que realİce.» 

Articu1022. Trabajosen horario de tarde. 

Se actualİza el importe correspondiente al plus de tarde: 

«Los trabajadores que presten sus servicios en horario de tarde 
no percibiran la media dieta y, como compensaciôn, se les abonara 
en concepto de plus de tarde, una cantidad equivalente a 1.571 
pesetas por jornada trabajada, disponiendo asimismo de un des
canso de treinta minutos para tomar el bocadillo, el cual tendra 
la consideraciôn de jornada efectiva de trabajo,» 

Artfcl1lo 23. Trabajos en horario de noche. 

Se modifica el segundo parrafo, actualİzandose el plus nocturno y que
dando redactado como sigue: 

«Cuando los trabajos se realİcen entre tas veintidôs y las seis 
horas del dia siguiente, los trabajadores afectados percibiran en 
concepto de plus nocturno, una cantidad equivalente a 367 pesetas 
por hora trabajada. Asimismo, disfrutaran de un descanso de treinta 
minutos para la toma del bocadillo, que se computara como jornada 
efectiva de trabajo.~ 

Articulo 29, Sala1"iO. 

Se incrementa el importe del sahrio tipo: 

Salario tipo: Su importe sera de 1.676.200 pesetas anuales para todos 
los puestos tipo, 

Articulo :30. Pluses rcglamentarlos. 

Se modifica el importe del plus de radio y el plus de conducciôn, que
dando actualİzados como se indica a continuaciôn: 

Plus de radio: 

«Los trabaja.dores que rea1İcen su a.ctividad en eI puesto de tra
bajo de exteriores (antenas de radio) percibiran una compensadôn 
de 57.618 pesetas al ano, distribuida en ıı mensualİdades de 5.238 
pesetas cada una de ellas,» 

PIus de condııcciôn: 

(!Los traba.jadores ql1e, ademas de efectl1ar las funciones de ins
taIaciôn 0 las propias del pııesto de trabajo, conduzcan aıgun ve· 
hfculo de la empresa para el desplazamiento al tajo 0 el regreso 
al domicilio del trabajador, percibiran en concepto de plus de con· 
ducciôn, las siguientes cantidades: 

a) Plus de conducciôn de vehkulos ligeros: 585 peseta'l por 
dja de conducciôn. 

b) Plus de conducciôn de vehfculos pesados: 871 pesetas por 
dia de conducciôn.» 

Articl110 33. Dietas. 

En este articu10 se actualİzan los importes, quedando ta1 como se indica 
a continuaciôn: 

"Cuando el 1ugar de realizaci6n del trabajo se encuentre a una 
distancia comprendida entre 60 y 120 kilômetros de la Delegaciôn, 
el trabajador percibira en concepto de dieta, una cantidad equi· 
valente al importe de la media dieta, mas 2,619 pesetas por dia 
detrabajo. 


