
1421 5 RESOLUCJÔN de 2.9 de mııyo de Ir}!}S, tl(~ ta ırniversidad «Rey Jua.n Carlosv. por la que se ordeno. !n ım.blica.cixJn dd plan de f'studios de!- tÜI1Ü) de IX1J!;mwdo ev Cümcias Enıp'n"sa/rı~l1es 
a impa.'ri'ir et(, su FaC1ıl!J.ut d.e (}üm,ô,(ls ,hJ.'rÜJJ,(x}~<; y S'ocialp.s. 

lltııııologado ('1 plan ~Le estııdios de! tftu)ü de Diplomadü en Cicncias Emprcsariaks, pür aCl1erdo de la Comİsiôn Academi.ca dd Const:jo de I Jnivr:rsidades, de fccha 7 (le mayo de 1 mm, 
Esw Hel'Lora.do ha r(;;.ıuclto ordena.r La publiC<:lCİon de didlO plan de CSl.l1dios, (~onforme a 10 establecido eu cI articulo 10.2 ~ieJ Heal f)(:{!n .. to 1497/1987, de 27 de Hovıenıbre (<<Roletin Oficial 

dd Estad~}" de l1 de dicieınbre). 

El plan {le cstndios a que se refiere la prescnte Resoluciön qut.'<Jani es!ruct.lIr'ddo coniorme figura eH et ancxo de la misıııa. 

M()c>tole~, ~9 de mayo de 1998.-EI Rcctor·Prcsiôcnic, GuiHenııo C,alle.ja Pardo. 

ANEXO 2-A. Contenido de! plan de estudios. 

UNIVERSIDAD I "REY JUAN CA.RLOs·u--ı 
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J" 

J. 

l' 

J' 

Cuno 
(1) 

1" 

1" 

ı· 

I J' 

I J' 

PLAN DE ESTIJDIOS CONDUCENTES AL TlTULO DE 

MA TERIAS TRONCALES 

Denomlnatlon 
(2) 

Criditoı anualeıı (4) 
Aslgnatuı-als en Iu que 1. Univusld.d en su c:uo,. r-----~---~.:..;~~-~ 
organizaldlVttSlflc:a 1. materla tronc:aJ. (3) T tal r Tdıri I Pric:tirosl 

o IfS r roı Clfnkos 

-Matem§.ticas y Estadisnca Aplkada I Malemiticas Empresarla!e~. 
ala Erryresıı. 

-Tnfomı!tica ApIicada a ta Gesti6n I-TnformƏ.tica Aplkada a la Gesti6n de la Empresa. 
de la Empresa. 

-C'ontabilidad Fimınciera Contabilidad Fimmdera. 

9T+JA 

6T 

9T 

6 3+3A 

3 

4,5 4.5 

D1PLOMADO EN CIENCIAS EMPRESRlALES I 

Brn-edescripd6n dr-l contenldo 
" 

Algebn lineal; cl!culo djfemıcial e 
integra1. Mateın1:ticas de las 
operaci!)n~s fınancieras. 

AnaHsfs de 'los sistemas de 
infomıaci6n en ta Empresa: estudıo 
de modclos computerizados de 
gesti6n de Empresa. 

Vincıll.cioD. :lreu de mDOcimit-ntO$ 
(5) 

E:::anomia AplicadL Ecooomb 
F:nancm y Contabili:dad. EsbdlıtiC2 ~ 
lnvesngaci6rı operat:iva. Fımdam=ruos 
dd Arui1isis Econômico. Matımvtica: 
Aplicad. 

Economia Aplkada. 
Fundamentos de! An!Iisis- Econ6rniı;o. 
Lcnguajes y Sistmıas lnfotın'-tiCf.lS... 
OrganİZ2d6n de Empreu.s .. 

F",ll'uctura de la:; clIcnlas anualı.:s, I Economia Financrera y Contabilidad 
induido nujo de forıdos y proceso de 
coııtabi!izacion. Principios de 
valoraci6n gcneralmcntc :ı.ceptado:>, 

lnlhcion y Contabilidəd. 

Coııt.abilidaı! de Socied.ades 

I -Econoınia Polftica. I Economra PcU!ica. 6T+3A 6 0-+) A Ilntroduccion ros mecanismos 1 Economıa ApliC3da Fundamenlos d( 
basiçtl~ d, equilibrio econômico, AnaJisis Eı::om'ımico. 
tanto .a nivcl de tncrcado coroo de 
conJunlo. 

ı -Economia Espaiio1a y MunJiaL I Ecooomia Espaiiola y Mundial, I 6T+l,SA , {)+I,SA I Descripciöo de tüs rnsgos basicos de Economi:ı Aplicarla. Fundanıentos de 
la Ecml0rni;ı e-spai\ol.a y de aqueJ10s AmiJisis Econ6mico. 
de: la mundial quc mas incidan sobre 
e5ta Im;t1'tı.ıdones rnılS importantes. 



ctc10 I Cuno 
(1) 

l' l' 

l' l' 

" 
;' 

" 
2' 

l' ;' 

l' )' 

l' )' 

MA TERlAS TRONCALES 

Denomlnad6n 
(1) 

"'Ig .. 'u"', eD 1 .. quo 1. U.lvenld.d OD SU " .... 1 C,<dIıO' .. u.l .. (4) 

orgudzaldlverslfit:a 1. materUı (roacal. (3) Totale<> 1 Te6rkos I Prictionl 
CUnlcos 

-D=cho E"'J'l"$I.Il.ı. Introducci6n al Dmcho CiviL. 

-Detecbo E.--nprcsarial, Introducci6n al Derecho Mercantil • Laboral y Flsc:ıJ. 

·Conmbi1idad ôe Costes. COl1tabi1idad de Costes. 

-Organizaci6n y Admmistrıu.:iôı'ı. de I Orguni7.aci6n y AdministraciÔll de Empresas. 
Empresas.. 

- Matematicas y Estadlstica Aplicada a ! Estadistica EmpresariaL 
la Emporesa. 

-Di~6n Comet"Cial. Dire«iôn Comercia1. 

·Dirw:i6n Financlera Direcci6n Fmancleıa 

6T 4,5 1,5 

6T +1,5 A 4,5+1,5 A 1,5 

9T 4,5 4,5 

!2T 6 6 

9T 4,5 4,5 

9T 4,5 4,5 

9T 4,5 4.5 

BrtVe descripci6n de! contcnido 

lntroducci6n al Derecho y Elementos 
de Den::eho CiviL. 

Efem:ntos de ~ MercantiJ Y 
Labom. Fiscatidad de 1 .. .Errıprcsa. 

O'ilculos para ıJetemıinar 105 costes 
de 105 proouctos. 5crvicios y 
seceioncs. Analisis de 105 costes y su 
uliliı..aciôn en lasdccisioncs, 

VitırulaCı6tı • !rus de eGIl(K:lmh:otos 
(s) 

Derccbo Civil Dcrecbo F!nancicro Y 
Tribuwio. Dıcrecbo Mc:rcantil. Dıerecho 
de! T .. bq> y de la Seguridod S«ial_ 

Derecho Civit. Dımıch:ı Fiıwlclero )' 
Tribuwio. ~ Mm::antil. Deıeı;ho 
del Tmı.jo y de 1. seguridod Scc:iai_ 

Economia Financiera y Contabilidad. 

MctOOQS y tecnıcas de direed6n y I Organizaci6n de Emprcsas. 
nrganizaciôn de La Empresa. con 
cspec:ial referentia il 105 reeursos 
humanos. 

Estadistica desçTipliva, 
distribucione5- uni y 
multid-imensionales; regresiôn y 
correlacit'ın; mimeros imHces y St:rie5 

crono16gicas. 

Economfa ApliC<lda. Economia 
financiera y Contahi1idad. Estad{stica e 
Investigaci6n Operativa. Fundamentos 
ı:lel Analisis Ec0n6mico, Matern:atica 
Aplica<la. 

Estudios d~ men::ado. Polllica de I ~iaiiz:aci6n c- lnvest:ipd6n de 
pm;ios, Canalcs de distribucron. Mcrcados. 
Promoci6n de ... IBS Y polltica de! Organizaci6rı de Emıır=
produeto. 

Eval~.i6n de proyec.ms de invcrsi6n I Econon:ta .F~iera y Con~2i~. 
y cnlCnos de selecci6rt. Fuentes de Comctt: .. hzıcıOn e fnvcstipci6n de 
iinanciaei6n. Estnıctur:a financim. y MCTC&dos. Organiz.aci6n de Erı1JrC.SU.. 
coste de capitaL 



ANEXO 2-B. Contenido de! plan de estudios. 

ci i I Cuno Denomiull.ci4B 
co (1) (2) Totales 

l' l' _Humanidades i. 4,5 

l' l' -Historia Econ6mİca 7,5 

l' ı' -Derecho Civil PatrimooiaL 7,5 

l' 2' -Derecho Merc.antil. 7,5 

l' 2' -Matemiticas Financieras. 7,5 

l' r -Humanidades II 4.5 

1· ir I -Sociologfa de la Empn::sa. 4.5 

1" i-ı- I -Dcteclıo Tributatio 1 6 

, 

i ·De=ho del Tn>bajo. 1" I-ı- 6 

1" 13" l...cootabilidad de Socicdades. 7,5 

UNlVERSlDAD ı "REY JUAN CARLOS" 

PLAN DE ESruDlOS CONDUCENTES AL TİruLO DE 
DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES I 

MATERlAS OBLI(;ATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su USO)[I) 

Cl'~ito5 anuales (4) 

Te6rkos 
Pract1(:os! 
Qinlt:os 

3 1,5 

6 1,5 

6 1,5 

6 1,5 

6 1,5 

3 1,5 

4,5 

4,5 1,5 

4,5 1,5 

4,5 3 

Breve duc~ipcion del contenido Vinculadon • areu de conoe:lmientos (5) 

CreditQs obligatorios a elegtr entre ınıa ampHa oferta de la I Todas las especifıcadas en las directr1ces generales propia.s del 
Universirlad. titulu de Humanidade5. 

Ei Mundo industfializa.do (I7S0-1914). La &onomia L Historia e Instituciones Econ6micas. 
mundial en cı siglo XX. 

Estudio de las m3S importantes elenx:ntl.1s del Derecho I Derecho CiviL. 
Civil Patrimonial. 

Instrumentos jurldicos del tr3fico merca.ntiL La I Derecho MercantiL. 
.oontrataci6n mc:rcantil y los titulos valores. La suspensi6n 
de pagos y ta quiebrə. 

Matematicas aplicad.as a las operaciones fınancieras. Estadistica e Jnvestigaci6n Openıtiva. Fundamentos del Analisis 
Econ6mico. Matemiitica Aplicada. 

Çrtditos obligatorios a elegir-~ una amplia ofma de la ı Todas tas especiiK:adas cn 1as diıcctrices genera:les propias deL 
Universidad. ~ tltulo de Humanidade!, 

Ilndustrialiuci6a y desarrolto tecnolögieos. Nuc:vas forma.s I Sociologfa. Economia,. Sodologia y PoUtiC2 Agraria. 
de organizaci6n del trabajo. Robotizacron e 
Infi;ırmatizacj6n. 

I o.r<cho Tribu13rio espc<:lal. Impo,id6n ",ıın, la "m!ı de I o.recho Financi"" y Triba1ario. 
las personas tisicas y jurldicas~ imposiclôn sobre et 
ernlsumo; imposici60 sobre tıııru;misiones patrirooniales; 
imposicıan aduancra, municipal c intcmadom.l. 

E1cmcntos de: Derecfıo Lal:ıoml. W rc!aciones inrlividuatcs I Dcre:cho del Trəbajc y de la Seguridad Soci21. 
de ~io. EI oontrato de ırabajo. 

Rcgistro Y aMlisi5 de iu opcraciooes .de conS1ituci6n y I EconomIa Fimıru::m y Ccnta.bHidad. 
financiaciôn rlt: las difen::ntcs formas ıocictaıias. IUf eomo 
cperaı:loncs cnb'C sociedades y disoluei6n de 1., mismas. 
Efecto$ contables dd impuesto de socicdades. I 

(1) Li'bremente ineluidas J'Of la Universİdad cn cı plan de estudios eomoobligatorias para cı alumno< 



A."IEXO 2-C, Contenido del plan de estudios. 

UN!VERSIDAD I "REY JUAN CARLOS" 

PLAN DE ES11JDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE 
DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARıAı.ESJ 

,MATER1AS OPTATlVAS (tn su am) 
C:rt:dltos totalH pUII optatlvas: 

a POl' cldo: 

DenominJldon 
CrHltos anua(.es 

TotaJes Te6rlcos 

-Derecbo Tributario LI (.) 4,5 3 

4Audi!Orlı de Cuenlas. (.) 6 J 

-An.aJjsLs y Agregaci6rı de Cucntas Anualcs.{·) , 7,5 4,5 

-Rtgimen Jurldico de Mercaoo. ( •• ) 6 3 

-Dircccl6n Comercia.J II. (**) 4,5 3 

-Cmncrcio Extcrior. (**) 6 3 

-Mcrcados F'inəneieros lntemacionalcs: ( •• *) 4,5 3 

-Mercados Financieros Naciomıles ( ... ) 6 

• Dise1'iD Oı:gan±zativo de la Empresa. ( ... ) 7,5 4,5 

Prictic:ruI 
CUnlcos 

1,5 

3 

3 

3 

1,5 

J 

1,5 

3 

-tJ,Irw: 

Breve descrlpcMn dd (()nt~ldo Vhı:t:u!adon a area.s de conodm.leDtos (5) 

Procedirrı.rentos de gestioo. inspect:iôn. rec.audaci6n.1 Deretho Fjnançiero y Tribuw1Q. 
iiquida:ci6n, sançi6n. revisi6n y otros. 

Et Proceso de Auditoria. Nonnatlva ttcnico legaL Objetivos y 
procedirnienros... Informcs de Auditorla. I Eoonomia Financfern y Contabilidad. 

Difcrentcs procedimientos de anatisis de lu cuenw anualcs. 
FOl'Tl'\aCi6n y pn::senıaci6n de cuentas anuales consoiidadas. I Ecooomıa Financie~ y Contabilidad. 

Sislemas econ6miros. El merçado. Los prmclpı.CS de Iibre' DeTCCL10 MercantiL 
iniciaUV2. Jibre oompetencia y libre eontr.l.tsciôn. La prott:cci6n 
de tos consumidores. 

Estratc:gia de producto. Po!.ltiu de1 productc. Ew:ıı.tc:giu de I COJnC'reializaci6n e Investigaci6n de Mercadeş. 
Distnbuci6n. PoHticas de comunicaci6n y precios. Organizaci6n de ~. 

Tmportancia det comercio exterior. MttOOos y ttenicas de I Comereializacl6n e Jnvestigaci6n de Mm:ados. 
comercioexterior. E1 caso cspaı\ol. 

La interrnediacion y gesıi6n en 105 mercados fimıncieros: L Ecooomia Finam:icra y Contahi1irlad. 
intemacionales. 

La inıermediaciön '1 gestion en 105 rneTCaOO5 financieros I Economfa Finərıciera y Conta.bi1idad. 
nadona1e5. 

i Direcci6n de empresas )' tas cstrategias competitivss de la 

I 
cmpresa, Discflo e ımplantaci6n del sistemı de control intemo 
de la empresa. procesos 't ttcn{cas de planifıeaci6n '1 di~tôn 
de 10$ m:ursos bumanos. 

Orianiı.aci6n de En:q>rcsas . 



Cnditos toUiles para optattvas: 
MATERlAS OPT ATIVAS (en su caso) ~ por cido: 

-~ııno: 

Creditos .nuales ." 
Denominuiôn Ul"('ve ducripciön del contenido Vinculad6n a irus de tonodmltntos. {S) 

Pr.acticesl 
TDtales Te6rico-s 

Clfnicos 

Tecnicas de Investigaci6n de Mercados. 6 3 3 Investigaci6n y decisi6n comercial. Fuentes de ComercİaJizacı6n e Investigaciôn de Mercados. 
infonnaciôn comercial, interpretaciôn de 105 

resultados. 

Contabilidad FiscaJ. 6 3 3 Problem'tica conlahle de! !RPF, IVA, Impuesto Economia Financiera y ContabiHdad. 
de Sociedades ... 

Planificaciôn y Gesti6n de la Produccİon. 6 3 3 Diseno y adminİstraci6n de( 5ubsistema productivo Organizaci6n de Empresas. 
de la ernpresa. 

Economıa de la Unİôn Europea. 6 3 3 Las İnstituciones comunitarİas. Los proyectos de Economıa Aplicada. 
constIucciôn europea. E! proceso de Uni6n 
Europea. 



ANEXQ 3: ESTrufCTURA GENERALY ORGANIZACı6N DEL PLAN DE ESl1 ıDIaS 

UNIVERS1DAD I"REY JUAN CARLOS" 

ı. ESTRUCTllRA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDlOS 

!. PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE AL'" OBTENOON DEL TITULO OFIClAL DE 

1'1) 
DlPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARlALES 

2. ENSENANZAS DE 
PRlMER , CICLO(2) 

3. CENTRO UNIVERSITARlO RESPONSABLE DE LA ORGANlZACıÔN DEL PLAN DE 
ES1lJDIOS 

(LJ 

FACULT AD DE CIENCIAS JURlDlCAS Y SOCIALES 

4. CARGA LECTIVA GLOBAL lD7 CR.EDITOg(~) 

Diıı:tribud6n de 105 creditos 

CICLO ı CURSO I MA TERlAS 1 MATER1AŞ I MA TERIAS I UBRE I TRABAJQ 
TRONCALES jOBLlGAiO OPTATIVAS CONFIGURA FrnDE I TO'fALES 

RIAS 

1" 57 il 

CICLO ı' 36 31 ı5 

r 18 19,5 iS 

ııcıCLO 

(1) Se indit~r.i!o qııe eərnspımdıı 
(2) Se iııclieııri la tjII~ ~ $Cgiiıı el art 4" del R.D. 1497187 (del !~ Y 2" cielo; de siılo';:- ~icl{» ylas pm-islorıe3 del R.D. de 

directı.ite:ı generalcs propi&s del titukı deque iC trale. 

m Se inrlkari cı Ccıılro Uııi'lc!'5itı.rio, COI1 e:qıreoon<'le lanomıa decreaciOn del mismo. odt ladrcismn ik la Adminiı;traci6ıı. 
o:meıpondieırte per 1a'lUC öc 2J.ltoıiu la ilJlllıırtici(ın de Iu enscflaııus PCY dicho ü:ntro. 

(4) Dentro de 105 llırJk:5 cstabieddospote;l R.D. de dluclriwı gencıaif:s ııroria! de lru p1anudt ı:studios del t!W1ode qtıe se 1rBte. 

(Sı Al ft)(':OOS e11C% de la taTga lectiva "gkıbal" 

69 

69 

69 

5. SE EXIGE TRABAlO 0 PROYECTO FIN DE CARRERA, 0 EXAMEN 0 FRUEBA GEh'ERAL 
NECESARIA PARA OBTENER EL TIWLO 

INO I{"I 

6. ~ SE OTORGAN, POR EQUJV ALENClA. cruIDlTOS A, 

[KJ pRAC11CAS EN EMPRESAS, INSTITIJcıONES PlıBL1CAS 0 PRIVADAS, ETC. 

[EJ TRABAıoS ACADEMlCAMENTE D\RIGIDOS E INTEGRADOS EN EL PLA,'1 DE ESlliDIOS. 

[EJ ES1lJDIOS REAL!ZADOS EN EL MAECO DE CONVENlOS INTERNAOONALES 
SUSCRITOS POR LA UNıVERSIDAD o OTRAS UNIVERSIDADES 

EXPRESlON. EN SU CASO. DE LOS CREDITOS OTORGADüS .... _ ......... 7.5 ......•..•.....•.. _ ... _ ....•. 
cruIDITOS. 

EXPRESl6N DEL REFERENTE DE LA EQUIVALENClA"' .CREDlTOS DE LWRE 
CONFIGURACı6N •.. _. __ •.. _ ... _._._. __ ._ .. _._._ .. __ ._ .... _ .. _ .. _._ •• 

7. Aflos ACADEMICOS EN QUE SE ESTRUCTURA ELPLAN. FOR cıCLOS,'" 

• I"OCLO 

·2"OCLO 

LIJANOS 

ı==JANOS 

8. D1STRlBUCI6N DE LA CARGA LECI1VA GLOBAL POR ANO ACADEMICO. 

Ailo ACADEMıCO TOTAL- TEORlCOS 
PRACTlCOSI 
CL!NıCOS 

1" 69 45 2' 

Z" 61,5 40,5 ıı 

3" 

I 
55,5 33 22,5 

{*) No se incluyen creditoş de libr~ e1ecdôn. 

(6) sı 0 Na.. Esdecisi6r; pc!esıs.ti'o':l(l~ la lkıiW;Sidə.ıl. En CI-!iO ifımıanvo, se oonsignııiıı IMcffilito~ erı el prectdel11ctlıldrodt 
diwibouci6n de kı5 c!'C4im de la Ctirsı ieWvI giobal. 

ii) si 0 No. Es dtciıiOO pote~:.!tiVJ ıie i:ıı Univmid.d. Erı cı prllnef caıo le cspecifiwi ltKtiviılad ıla quc 5tOtorg:ı.n crtditru per 
;rı:yllcrıc:lıı. 

(B En su ı:a5O.'~ ÇQnli~ "mıı1Ulu trı:ııcıl«", "rıblip\oıiu", "op~iYU". "mMjo rı~ de urren*.etc, Ad romıı II c:qııni6~ 
d(;l oomerode hom a1ri\ıl,lidO, por equlv.lcneia, i eıdaotditn.)' c! eari.tıer ıc<ırieo 0 pdicticode titc. 

m se cır.pıuıııi 10 q.ue c.orresponda IcgılR i::ı estab!ocidc en ii dil'tÇlrifC8C:11(~ qıınd&del R1). &: dirtıetrices imcnb prııpm ıkı 
lltulo de qııc 5e tnı!c., 



n. ORGANlZAClÖN DEL PLAN DE ESTUDIOS 

1. La Umverstdad dehera referirse Decesarinmente 8 10$ siguientes extremos: 
·a) Regimen de accc:so .ı 2" ciclo. Aplicable solo al easo de ensefianzas de 2'" e:lclo 0 al 2" ciclo de 

en~ıı.nzas de tOy 2" ciclo, teruendo en ı;uenta 10 dispuestoen los articuloıı 5" y 8" 2 del R,D. 1497/P;]. 

b) Detetminad6n, en su CMO. de la ordenaci6n temporu en tl aprendizajc, fıjando secOOlCiaS entre 
rnaterias () asignaturas () entre conjuntos de e1Jəs (articulo 9"> 1. R.D. 1497/87). 

c} Pcriodo de escolaridad minimo. en su caso (articulo 9", 2, 4" R.D. 14971&7). 

d) ED Sll caso, mecanismos de convaiidacron y/o adaptsci6n al t;Uev() plan de estudios para lcs aiumnos 
que vinİeran cnrsandQ cı plan antiguo (articulo 1 ı R.D, 1491181). 

2, Cuadro de asignaci6n de la docencia. de 1as matenas troncales a əreas de eonocimiento. Se cı.ımplimentar.i en 
eı supuest() a) de la Nota {5) de1 Anexo 2~A. 

3. La Universidad podri aı'1adir tas aclaraciones que estime cpartunas pam acrediUr et aju3te del plan de 
estudios a las previsiones de} R.D. de diıectrices generales propias &1 titul0 de que K trate (ea especial, en 10 
que &e refıere a la incorporaci6n al mismo de las materias y contenido-s troocales y de los Cr6di~Q5 y areas de 
conocimlelıtQ correspondienıes segfuı kı dispuesto cn dicho R.D., ad como espedficar cualqukr decisiön 0 

criterio sobre la mgımizaci6n de su plan de estudios que -estime relevsnte_ En 1000 caso estas especificaciones 
no consrituyen <ıbjeto de bom.ologacİnn por cı Consejo de Umversidades. 

1.a) No apUcable. 
b) Secuencia necesaria de asign1ıturas POl' incompatibi1idades. 

PARACURSAR 

CDotabUldad d~ Sqcledades 

Contabilh1ad de Costes 

Audltoria de Cuentas: 

DEBE HABER APROBADO 

Anilisls y Agregacl6n de Cuentas Anuales: 

Contabilidad Finandert. 

Contabilidad Fimni':iera 
Contabilidad Flnaneier-.a 

ContablUdad Finandera 
Dereeho Empre$ariıl 
{hili'oducd6ıı al Der«iKı Orll) 

De:redw Empreurlal 

Dereı::lıcı Civil PatrimoniaJ 

Deredw MCl'cantiI 

Derttbo Tributario II. 

(hıtroılucdôn 111 Di!r«h<ı Muı:tıııli! y FiJC&l) 

DertthO Trlbutario ]. 

AsignBturııs oplalivBli que confıguran una orientadon. 

1. ORIENTACION: CONTABILTDAD 

Auditorfa de Cuenfas (3Ə Curso, lƏ Semestre). 

De~cho Tributarw LI (3" Curso, 2" St:mestre), 

Anıi1isis y Agregadon de Cuentas Anuales (3a Cnno, 2" Seınestre). 

1. ORIENTACıON; COMERCIALlZACION 

ltegimen Juridieo de1 Mercadu. (3"Curso,:2.o Se:mc.stri':). 

Comen::io Exterior. (3" Cunıo, 1" Semestre) 

Dire~dıi-D Comercial Jl (3" Curso, 2° Semestre) 

3 ORIENTAcı6N: FINANCIACıÖN Y GESTIÖN DE EMPRF.SAS 

Mt-n:ados Finanderos Nadonales (3. CUr!!l, 10 Semestu). 

Mucadcs Finanderos Jnternacionales (3a Curso, 2" Semestre). 

Diseno Organizali\'o dela Empreu (3~ CıII"Stl, 2· Semestre). 

c) Periodo de escolaridad minimo: 

Tres afios. 

d)No aplicable. 

3.QBSERVACIONES FINALES 

En la Facultad de Ciencias Juridicas y Sodales se cons:'tituira una Comisiun de Evaluadon de Trab.ajo5 

Especia1es, que actuara conıo Trlbunal para juıgar la e:alidad de lıu prnfit;'a5 CD empresas u oln.s 

inslituciol1es. 105 trabajos academk:os dirigidos y 105 edudio! realizados en et marco de c.onvenios 
internadonales., qut! puedan ser suscepdble de recibir treditos por equivalencia. 


