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Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor/a
primera deportes. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
segunda construcción. Número de vacantes: Una.

De duración determinada

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Direc-
tor/a Guardería Municipal. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Biblio-
tecario/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Educador/a guar-
dería municipal. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
biblioteca. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Puericultura guardería municipal (dedicación parcial). Número de
vacantes: Una.

Sant Sadurní d’Anoia, 27 de mayo de 1998.—El Secreta-
rio.—Visto bueno, el Alcalde.

16105 RESOLUCIÓN de 27 de mayo de 1998, del Ayun-
tamiento de Ses Salines (Illes Balears), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Ses Salines.
Número de código territorial: 07059.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 26 de mayo de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Técnica.

Ses Salines, 27 de mayo de 1998.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

16106 RESOLUCIÓN de 28 de mayo de 1998, del Ayun-
tamiento de Pilar de la Horadada (Alicante), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Alicante.
Corporación: Pilar de la Horadada.
Número de código territorial: 03104 bis.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 26 de mayo de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Administrativa. Núme-
ro de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Suboficial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Sargento.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo de la Policía Local.

Pilar de la Horadada, 28 de mayo de 1998.—El Secretario.—Vis-
to bueno, el Alcalde.

16107 RESOLUCIÓN de 29 de mayo de 1998, del Ayunta-
miento de San Martín de la Vega (Madrid), por la
que se amplía la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Madrid.
Corporación: San Martín de la Vega.
Número de código territorial: 28132.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998

(ampliación), aprobada por el Pleno en sesión de fecha 27 de
mayo de 1998.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Medicina General. Denomi-
nación del puesto: Médico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Portero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador/a. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad y título de Sal-
vamento Acuático. Denominación del puesto: Socorrista. Número
de vacantes: Cuatro.

San Martín de la Vega, 29 de mayo de 1998.—El Secreta-
rio.—Visto bueno, el Alcalde.

16108 RESOLUCIÓN de 1 de junio de 1998, del Ayuntamien-
to de Mayorga (Valladolid), por la que se amplía la
oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Valladolid.
Corporación: Mayorga.
Número de código territorial: 47084.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998

(ampliación), aprobada por el Pleno en sesión de fecha 29 de
mayo de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Mayorga, 1 de junio de 1998.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

16109 RESOLUCIÓN de 3 de junio de 1998, del Ayuntamien-
to de Tuineje (Las Palmas), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: La Palmas.
Corporación: Tuineje.
Número de código territorial: 35030.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998

aprobada por el Pleno en sesiones de fechas 30 de marzo y 24
de abril de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.
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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Superior.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Aparejador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denomi-
nación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Delineante.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario. Número de vacantes: Una.

Tuineje, 3 de junio de 1998.—El Secretario.—Visto bueno, la
Alcaldesa.

16110 RESOLUCIÓN de 4 de junio de 1998, del Cabildo Insu-
lar de Fuerteventura (Las Palmas), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Cabildo Insular de Fuerteventura.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 20 de mayo de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cinco. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico del Archivo Histórico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Patrimonio Histó-
rico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: UTA.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Administrador de Sistemas.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Agente de Extensión Agraria.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Agente forestal.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Conductor.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Peón.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Capataz. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Jefe de Taller. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de primera. Número de vacantes:
Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de segunda. Número de vacan-
tes: Dos.

Puerto del Rosario, 4 de junio de 1998.—El Secretario.—Visto
bueno, el Presidente.

16111 RESOLUCIÓN de 9 de junio de 1998, del Ayuntamien-
to de Oliva (Valencia), referente a la convocatoria para
proveer una plaza de Conserje, personal laboral.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» número 128,
de fecha 1 de junio de 1998, aparecen publicadas las bases rela-
tivas a la convocatoria para la contratación laboral indefinida,
mediante oposición libre, de una plaza de Conserje.

El plazo para la presentación de instancias será de veinte días
naturales, contados a partir del siguiente al de la publicación del
presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Oliva, 9 de junio de 1998.—El Alcalde, Enrique José Orquín
Morell.

16112 RESOLUCIÓN de 9 de junio de 1998, del Ayuntamien-
to de Oliva (Valencia), referente a la convocatoria para
proveer dos plazas de Auxiliar de Administración
General.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» número 123,
de fecha 26 de mayo de 1998, aparecen publicadas las bases
relativas a la convocatoria para la selección en propiedad mediante
oposición libre de dos Auxiliares Administrativos de Administra-
ción General.

El plazo para la presentación de instancias será de veinte días
naturales, contados a partir del siguiente al de la publicación del
presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Oliva, 9 de junio de 1998.—El Alcalde, Enrique José Orquín
Morell.

16113 RESOLUCIÓN de 9 de junio de 1998, del Ayuntamien-
to de Oliva (Valencia), referente a la convocatoria para
proveer una plaza de Técnico de Administración
General.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» número 122,
de fecha 25 de mayo de 1998, aparecen publicadas las bases
relativas a la convocatoria para la selección en propiedad mediante
concurso-oposición libre de una plaza de Técnico de Administra-
ción General.

El plazo para la presentación de instancias será de veinte días
naturales, contados a partir del siguiente al de la publicación del
presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Oliva, 9 de junio de 1998.—El Alcalde, Enrique José Orquín
Morell.


