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1 6683 RESOLUCION de 24 de junio de 1998, del Instituto Nacional
de Administracion Publica, por la que se convoca la cele-
bracion del VI Curso Mdster en Direccion de Sistemas y Tec-
nologias de la Informacion y las Comunicaciones (DISTIC),
incluido en el Plan de Formacion Continua del Instituto
Nacional de la Administracion Publica.

Dada la constante evoluciéon que se esta produciendo en el ambito
de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones, y teniendo
en cuenta la favorable acogida que se le dispensé a la V convocatoria
del master DISTIC, el Instituto Nacional de Administracion Publica (INAP)
se ha planteado la conveniencia de continuar esta iniciativa de formacion
directiva de larga duracién, convocando la VI edicién del Master en Direc-
cion de Sistemas y Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

Al igual que en la convocatoria anterior, este VI master DISTIC tiene
una duracién de quinientas horas lectivas y se realiza en colaboracion
con la Facultad de Informatica de la Universidad Politécnica de Madrid,
contando igualmente con la misma validez académica, ya que, ademas
de obtener el Diploma del INAP, la superacion del curso conlleva la obten-
cién del Titulo de Master en Direccién de Sistemas y Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones por la UPM y la obtenciéon de un minimo
de cinco créditos en los programas de doctorado de los Departamentos
de Inteligencia Artificial, Lenguajes y Sistemas Informaticos e Ingenieria
del Software o Arquitectura y Tecnologia de Sistemas Informaticos de
la Facultad de Informatica.

Asimismo, la superaciéon de este master permitird su convalidacion
con el de Ingenieria del Conocimiento y el de Ingenieria del Software
que actualmente imparte la Facultad de Informéatica de 1la UPM.

Por otra parte, dentro del marco del Convenio suscrito entre el INAP
y la Facultad de Informatica de la Universidad Politécnica de Madrid,
los empleados publicos que lo deseen podran solicitar su inscripcion en
el master en Ingenieria del Software o en Ingenieria del Conocimiento,
impartidos por la Facultad de Informatica, dirigiendo su solicitud a dicha
facultad.

En consecuencia con todo lo anterior, y en base al Convenio de
Colaboracion suscrito con la Universidad Politécnica de Madrid, el Instituto
Nacional de Administraciéon Publica ha resuelto convocar, en aplicaciéon
del Plan de Formacién Continua destinado a ofrecer una formacién para
el desarrollo de habilidades y mejora de aptitudes de los empleados publi-
cos de la Administracién General del Estado, el VI Curso Master en Direc-
cion de Sistemas y Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
(DISTIC), de acuerdo con las siguientes bases:

Primera. Condiciones de participacion.—El curso esta dirigido al per-
sonal de la Administraciéon General del Estado, funcionario o laboral, direc-
tivo o profesional, perteneciente o equiparado a los grupos A y B, que
desarrolle sus funciones en dreas relacionadas directamente con las tec-
nologias de la informacién y las comunicaciones.

En caso de pertenecer o estar equiparado al grupo B, los aspirantes
deberan acreditar de forma obligatoria una experiencia de trabajo con-
tinuada en la Administracion General del Estado en areas relacionadas
con estas tecnologias de, al menos, cuatro afnos.

Segunda. Organizacion del curso.—El master DISTIC tiene una orga-
nizacion modular, de forma que el total de quinientas horas lectivas esta
formado por un conjunto de médulos, cada uno de los cuales tiene asignada
una duracién determinada y, en correspondencia, un cierto nimero de
unidades de crédito, siendo la equivalencia de una unidad de crédito por
cada diez horas lectivas.

Para la superacion del master DISTIC sera necesario obtener un minimo
de 50 créditos en un maximo de dos cursos académicos. Dichos créditos
deberan obtenerse mediante la superacion de todos los médulos de caracter
obligatorio y de los opcionales que seleccione cada participante y que
cuenten con suficiente nimero de asistentes para su celebracion.

El horario de las clases sera preferentemente de lunes a jueves, de
dieciocho treinta a veintiuna horas, y se impartiran en la sede del INAP,
calle Atocha, nimero 106, 28012 Madrid, aunque razones de diversa indole
pueden obligar a variar tanto el horario como el lugar de imparticion
de determinados moédulos, lo cual se pondra en conocimiento de los asis-
tentes con la debida antelacion.

El nimero minimo de participantes en cada médulo sera de 15 y el
nimero maximo de 30. En caso de que para un determinado médulo no
se consiga reunir a la cantidad minima de solicitantes, se les ofrecera
la posibilidad de solicitar dicho médulo en una edicion posterior o de
inscribirse en un médulo que ya tenga mas de 15 solicitudes pero menos
de 30.

Tercera. Programa.—El contenido tematico completo del programa
consta de los médulos monograficos relacionados en el anexo 1, con espe-
cificacion de la composicion orientativa de los mismos, de su caracter
obligatorio u opcional, de los requisitos previos para su solicitud y de
su duracion.

En el diseno del programa se ha buscado un equilibrio entre materias
de tipo tecnoldgico-instrumental y de tipo organizativo-gerencial. Los soli-
citantes podran elegir, dentro de los médulos opcionales, la realizacion
de aquellos que consideren mas adecuados a su perfil o intereses pro-
fesionales y que cuenten con el nimero suficiente de participantes, si
bien es obligatoria la realizacion de los médulos siguientes:

G.1. Calidad total en los sistemas de informacion (veinte horas).

G.2. Organizacion y gestion de los sistemas de informaciéon (veinte
horas).

T.1. Conceptos basicos de arquitectura de computadores y sistemas
operativos (veinte horas).

T.2. Estructuras de datos y entornos de programaciéon (veinte horas).

T.3. Ingenieriay gestion del conocimiento (sesenta horas).

T.5. Gestion del proceso software (cuarenta horas).

T.6. Métodos de construccion en ingenieria del software (sesenta
horas).

T.7. Redes de telecomunicaciones (veinte horas).

T.8. Servicios de telecomunicaciones (veinte horas).

Los méddulos, de caracter independiente, tendran un enfoque marca-
damente practico, basado preferentemente en el trabajo personal super-
visado de los alumnos.

Cuarta. Solicitudes.—Los candidatos deberan aportar:

Solicitud segin el modelo que figura en el anexo 2 de la convocatoria,
en el que se incluyen los datos personales, administrativos y profesionales.

Curriculum vitae del solicitante, segiin modelo del anexo 3.

Memoria en la que, brevemente, se expongan los motivos que les animan
a solicitar la participacién en el master DISTIC.

Informe favorable del centro de destino del solicitante firmado por
un responsable con categoria de Subdirector general o superior, en el
que se manifieste el interés objetivo de la organizaciéon administrativa
en la participacion del solicitante en el curso.

Las solicitudes deberan ser remitidas, de cualesquiera de las formas
previstas en la Ley de Régimen Juridico y Procedimiento Administrativo
Comun, al Instituto Nacional de Administracién Pablica-Escuela Superior
de Funcién Publica, calle Atocha, ndmero 106, 28012 Madrid, fax
(91) 349 32 45, dentro del plazo que finalizara el dia 30 de septiembre
de 1997.

Quinta. Financiacion.—El coste de la matricula para el curso aca-
démico 1998-1999 de los alumnos seleccionados sera financiada por el
programa de formacion continua del INAP.

Sexta. Direccion del curso.—El master DISTIC contard con un Coor-
dinador, un Comité de Direccion y un Comité Académico. E1 Comité de
Direccién tendra la competencia de efectuar el seguimiento y control de
calidad de la docencia impartida en el master, para lo cual se efectuaran
evaluaciones tanto de alumnos como de profesores.

El Comité académico supervisara todos los aspectos de la gestion del
master y la programacion de los médulos docentes y, en particular:

La programacion y, en su caso, modificacién de los médulos que se
ofreceran en cada periodo.

La cancelacion de los médulos si el namero de aspirantes seleccionados
es inferior a 15.

La determinacion de las puntuaciones minimas exigidas para la supe-
racion de los médulos y del master.

El establecimiento y, en su caso, la modificacion de los plazos requeridos
para la superacion del master.

El estudio y, en su caso, validacion de las solicitudes de convalidacion
que se produzcan.

La realizacién de cambios o la adopcién de cuantas medidas resulten
oportunas en beneficio del desarrollo del programa.

Séptima. Titulo y diploma.—Los participantes que superen el curso
con el nivel requerido recibiran el titulo del master en Direcciéon de Sis-
temas y Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones de la Facultad
de Informatica de la Universidad Politécnica de Madrid y el Diploma del
Instituto Nacional de Administracion Publica, que se anotara en el Registro
Central de Personal.
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La superacion de cada médulo dara derecho a recibir el correspondiente
diploma acreditativo del INAP, que también se anotara en el Registro Cen-
tral de Personal.

Para la obtencion del titulo y el diploma sera requisito imprescindible,
ademas de la superacion de los criterios que se fijen para cada médulo,
la asistencia regular a las actividades objeto del curso. La inasistencia
superior al 10 por 100, cualquiera que sea su causa, imposibilitara la
expedicion de los mismos.

Octava. Convalidaciones.—Los alumnos del master DISTIC que supe-
ren el curso y deseen obtener el master en Ingenieria del Software y/o
Ingenieria del Conocimiento deberan realizar adicionalmente seis créditos
correspondientes a dichos cursos en la Facultad de Informatica de la Uni-
versidad Politécnica de Madrid. Dichos créditos, asi como la Tesis corres-
pondiente, seran seleccionados por el Director Académico de los cursos.

Quienes hayan superado anteriores ediciones del master DISTIC, con-
vocadas por el Consejo Superior de Informatica, podran acceder al titulo
del master en Direccién de Sistemas y Tecnologias de la Informacion y
las Comunicaciones de la Facultad de Informéatica de la Universidad Poli-
técnica de Madrid y al Diploma del Instituto Nacional de Administracién
Publica realizando un proyecto de fin de master de doscientas horas.

Las solicitudes de esta convalidacion deberan dirigirse al Comité Aca-
démico [Instituto Nacional de Administraciéon Publica-Escuela Superior
de Funciéon Publica, calle Atocha, numero 106, 28012 Madrid, fax
(91) 349 32 45], quien estudiara y decidira sobre ésta y sobre cualquier
otra solicitud de convalidacién con el master DISTIC que se plantee.

Novena. Calendario del curso académico 1998-1999.—El master se
extendera a lo largo de dos cursos académicos, en los periodos 1998-1999
y 1999-2000. Los moédulos que estan previstos impartir durante el presente
curso académico, que se extendera desde octubre de 1998 hasta junio
de 1999, forman el contenido obligatorio del master y son los que figuran
en el anexo 4 de la convocatoria junto a su fecha de celebracion.

No obstante lo anterior, razones de diversa indole pueden obligar a
variar el contenido y/o la fecha de imparticion de determinados médulos,
lo cual se pondra en conocimiento de los asistentes con la debida antelacion.

Décima. Informacion adicional.—Se podra obtener informacion adi-
cional sobre este curso, dirigiéndose a:

Instituto Nacional de Administracion Publica.
Escuela Superior de Funcién Publica.

Calle Atocha, nimero 106.

28012 Madrid.

Teléfono: (91) 349 32 56. Fax: (91) 349 32 45.

Asimismo, también se pueden consultar las paginas de informacion
del INAP en Internet: http://www.inap.map.es.

Madrid, 24 de junio de 1998.—El Director, Enrique Alvarez Conde.

Ilma. Sra. Directora de la Escuela Superior de la Funcién Publica.

ANEXO 1

Modulos del VI Curso Master DISTIC

G.1: Calidad total en los sistemas de informacioén (veinte horas). Obli-
gatorio.

G.2: Organizacion y gestion de los sistemas de informaciéon (veinte
horas). Obligatorio.

G.3: Calidad total en los servicios de sistemas de informacién (veinte
horas). Optativo.

G.4: Aspectos relevantes en la direccion de las tecnologias de la infor-
macion (veinte horas). Optativo.

G.5: Politicas y métodos de las tecnologias de la informacién y las
telecomunicaciones en la administracion del estado (veinte horas). Opta-
tivo.

G.6: Metodologias y técnicas para la gestion de los sistemas de infor-
macion (veinte horas). Optativo.

G.7: Seguridad de los sistemas de informacion y proteccion de los datos
personales (veinte horas). Optativo.

G.8: Auditoria informaética (veinte horas). Optativo.

G.9: El mercado de la informatica y las comunicaciones (veinte horas).
Optativo.

G.10: Direccion de recursos humanos en el ambito de las TIC (veinte
horas). Optativo.

G.11: Gestion econémico-financiera (veinte horas). Optativo.

G.12: Régimen Juridico de las Administraciones Publicas (veinte horas).
Optativo.

T.1: Conceptos basicos de arquitectura de computadores y sistemas
operativos (veinte horas). Obligatorio.

T.2: Estructuras de datos y entornos de programacion (veinte horas).
Obligatorio.

T.3: Ingenieria y gestion del conocimiento (sesenta horas). Obligatorio.
(Incluye T.4 del V DISTIC.)

T.5: Gestion del proceso software (cuarenta horas). Obligatorio.

T.6: Métodos de construccion de ingenieria del sw. (sesenta horas).
Obligatorio.

T.7: Redes de telecomunicaciones (veinte horas). Obligatorio.

T.8: Servicios de telecomunicaciones (veinte horas). Obligatorio.

T.9: Programacion de sistemas (veinte horas). Optativo.

T.10: Administracion de sistemas (veinte horas). Optativo.

T.11: Sistemas distribuidos (veinte horas). Optativo.

T.12: Sistemas operativos avanzados (veinte horas). Optativo.

T.13: Arquitecturas paralelas. Desarrollo de aplicaciones (cuarenta
horas). Optativo.

T.14: Inteligencia artificial (cuarenta horas). Optativo. (Incluye T.15
y T.16 del V DISTIC.)

T.17: Compiladores (veinte horas). Optativo.

T.18: Teoria de la informacion (veinte horas). Optativo.

T.19: Caso practico de sistemas basados en conocimiento (cuarenta
horas). Optativo.

T.20: Ingenieria inversa y reutilizacion (veinte horas). Optativo.

T.21: Lenguaje natural (veinte horas). Optativo.

T.22: Métrica 2 y caso practico (cuarenta horas). Optativo.

T.23: Eurométodo (cuarenta horas). Optativo.

T.24: Ingenieria del software avanzada (cuarenta horas). Optativo.

T.25: El proceso de software en la organizacion (cuarenta horas).
Optativo.

T.26: Arquitectura y servicios de internet (veinte horas). Optativo.

T.27. Disefio de paginas web: html y java (veinte horas). Optativo.

T.28: Interconexion de redes (veinte horas). Optativo.

T.29: Seguridad en las redes de telecomunicaciones (veinte horas).
Optativo.

T.30: Redes de area local. Internetworking (cuarenta horas). Optativo.

T.31: Regulaciéon y normativa (veinte horas). Optativo.

T.32: Gestion de las telecomunicaciones (veinte horas). Optativo.

T.33: Redes VSAT (veinte horas). Optativo.

T.34: Las telecomunicaciones y el derecho (veinte horas). Optativo.

T.35: Comunicaciones moviles (veinte horas). Optativo.

T.36: Comunicaciones de datos (veinte horas). Optativo.

Descripcion orientativa del contenido de los médulos

Primero.—Médulos de orientacion directiva o gerencial (G.-x):

G.1: Calidad total en los sistemas de informacién (veinte horas). Obli-
gatorio.

Descripcion orientativa: Definicion de la calidad total. La planificacion
de la calidad total. Las herramientas de la calidad. Las normas ISO. El
modelo EFQM y otros modelos de calidad total.

G.2: Organizacion y gestion de los sistemas de informacién (veinte
horas). Obligatorio.

Descripcion orientativa: Introduccion a la teoria general del manage-
ment del pensamiento clasico actual. La planificacion de las tecnologias
de la informacion. La organizacion de las tecnologias de la informacion.
La funcién directiva. EI control.

G.3: Calidad total en los servicios de sistemas de informacion (veinte
horas). Optativo.

Descripcion orientativa: La calidad como base de los servicios de sis-
temas de informacion. Marketing de servicios. Benchmarking. Reingenieria
de procesos y calidad. Los costes de la calidad y la no calidad.

Prerrequisitos: G.1.

G.4: Aspectos relevantes en la direccion de las tecnologias de la infor-
maciéon (veinte horas). Optativo.

Descripcion orientativa: Introduccion a la teoria de la organizacion:
Desde el pensamiento clasico al actual. Las relaciones entre usuarios
e informaticos. El reciclaje de los profesionales de las tecnologias de la
informacion. Implicaciones econémicas y sociales de las tecnologias de
la informacién y las comunicaciones.

Prerrequisitos: G.2.
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G.5: Politicas y métodos de las tecnologias de la informacién y las
telecomunicaciones en la Administracion del Estado (veinte horas). Opta-
tivo.

Descripcién orientativa: Organos de elaboracién y desarrollo de la poli-
tica informatica del gobierno. Politica de adquisicién de recursos. Con-
tratacion en el ambito de las tecnologias de la informacion y las tele-
comunicaciones. Politicas de uso de las telecomunicaciones. Politicas de
desarrollo de sistemas de informacion. Politicas de intercambio electrénico
de datos. Politicas de acceso a la informacién electrénica.

Prerrequisitos: G.1y G.2.

G.6: Metodologias y técnicas para la gestion de los sistemas de infor-
macion (veinte horas). Optativo.

Descripcién orientativa: Metodologia métrica. Técnicas de especifica-
cién basadas en lenguajes formales. Métodos cuantitativos: ESFM. Métricas
de software: Dimensionismo, complejidad de calidad y fiabilidad. Otras
medidas de caracter especializado. Herramientas automatizadas para la
gestion del ciclo de vida. El entorno SISDEL.

Prerrequisitos: G.2.

G.7: Seguridad de los sistemas de informacion y proteccion de los datos
personales (veinte horas). Optativo.

Descripcion orientativa: Directrices para la seguridad de los sistemas
de informacion. Construccion de un plan de seguridad. Plan de contin-
gencias: Virus, antivirus y criptografia. La regulacién de la proteccién de
datos de caracter personal.

G.8: Auditoria informatica (veinte horas). Optativo.

Descripcion orientativa: Marco general de la auditoria informatica.
Metodologia de la auditoria informatica. Auditoria de los grandes sistemas
informaticos. Auditoria de la informética personal y las redes de area
local.

G.9: El mercado de la informatica y las comunicaciones (veinte horas).
Optativo.

Descripcion orientativa: El mercado de hardware: Grandes ordenado-
res, equipos medios y ordenadores personales. El mercado de las software
en funcién de hardware y su evolucién futura. El mercado de las redes
de comunicaciones y su interrelacion con el software. El1 mercado de las
consultoras y los servicios personales.

Prerrequisitos: T.1, T.7 y T.8.

G.10: Direccién de recursos humanos en el ambito de las TIC (veinte
horas). Optativo.

Descripcion orientativa: Como motivar y dirigir a un equipo de personas
para obtener resultados en el ambito de las TIC: Crear equipo. Motivar
a los colaboradores y desarrollar su autonomia y competencias. Mejorar
el rendimiento de las personas. Aumentar la eficacia a través de las rela-
ciones humanas y la comunicacion. Negociar con éxito.

G.11: Gestion econémico-financiera (veinte horas). Optativo.

Descripcion orientativa: El presupuesto. La Ley General Presupues-
taria. La Ley de Contratos.

G.12: Régimen Juridico de las Administraciones Publicas (veinte horas).
Optativo.

Descripcion orientativa: La Ley de Régimen Juridico y de Procedimiento
Administrativo Comin (LRJPAC). La Ley Organica de Funcionamiento
de la Administracién General del Estado (LOFAGE).

Segundo.—Mdédulos de orientacion Técnica (T.-x):

T.1: Conceptos basicos de Arquitectura de Computadores y Sistemas
Operativos (veinte horas). Obligatorio.

Descripcion orientativa: Estructura de la Computadora. Entrada/salida.
Practica de programacion en ensamblador. Procesos y planificacion. Ges-
tion de memoria. Sistemas de ficheros. Shell.

Prerrequisitos: T.2.

T.2: Estructuras de datos y entornos de programacion (veinte horas).
Obligatorio.

Descripcién orientativa: Programacion: Algoritmica (Elementos basi-
cos. Ejemplos de algoritmos. Técnicas de disefo de algoritmos). Estructura
de datos (Abstracciones. Listas enlazadas. Pilas y Colas. Arboles. Grafos.
Tablas). Programaciéon: Entornos (Entornos de programacion. Entornos
asociados al sistema operativo para el desarrollo de programas. Entornos

asociados a los lenguajes de programacion. Metodologia de desarrollo de
programas).

T.3: Ingenieria y gestién del conocimiento (sesenta horas). Obligatorio.

Descripcion orientativa: Definicion de Inteligencia Artificial e Ingenie-
ria del Conocimiento. Modelizacion de problemas. Representaciéon de con-
tenidos (Loégica, Reglas, Marcos, Guiones...). Inferencia y Control (Meto-
reglas, Ayudas, Pizarras...).

Metodologias (KADS, IDEAL). Adquisicion de conocimiento. Identifi-
cacion del problema. Disefios de Prototipos (Conceptualizacion, Forma-
lizacion, Implementacion, Evaluacion). Ejemplos.

Prerrequisitos: T.2, T.5 y T.6.

T.5: Gestion del proceso software (cuarenta horas). Obligatorio.

Descripcion orientativa: El proceso software. Planificacion estratégica.
Planificacion del Proyecto. Estimacion de Recursos para el Proyecto. Herra-
mientas de Gestion de proyectos. Gestion de Calidad. Gestion de la con-
figuracion.

Prerrequisitos: T.2.

T.6: Métodos de construccion en ingenieria del software (sesenta horas).
Obligatorio.

Descripcion orientativa: Anadlisis y especificacion de requisitos. Disefio
de datos. Disefio de los procesos. Diseiio orientado a objetos. CASE. Vali-
dacion del software.

Prerrequisitos: T.2 y T.5.

T.7: Redes de telecomunicaciones (veinte horas). Obligatorio.

Descripcion orientativa: Fundamentos de comunicaciones de datos.
Redes de conmutacion de paquetes. Red digital de servicios integrados.
ATM. Jerarquia digital sincrona. Comunicaciones méviles. Comunicaciones
via satélite.

T.8: Servicios de telecomunicaciones (veinte horas). Obligatorio.

Descripcion orientativa: Concepto y objetivos de los servicios de tele-
comunicaciones. Servicios finales. Servicios de Valor anadido. Servicios
de telecomunicaciones actuales. Evolucion futura.

Prerrequisitos: T.7.

T.9: Programacion de sistemas (veinte horas). Optativo.

Descripcion orientativa. API (Aplication Programming Inferface). Prac-
ticas.
Prerrequisitos: T.1.

T.10: Administracién de sistemas (veinte horas). Optativo.

Descripcion orientativa: Herramientas de administracion. «Scripts».
Practicas.
Prerrequisitos: T.1.

T.11: Sistemas distribuidos (veinte horas). Optativo.

Descripcion orientativa: Paradigma cliente-servidor. Comunicacién
cliente-servidor. Servicios de nombres. Sistemas operativos de red. Sis-
temas operativos distributivos. Gestion y administracion de sistemas dis-
tribuidos. Précticas.

Prerrequisitos: T.1.

T.12: Sistemas operativos avanzados (veinte horas). Optativo.

Descripcion orientativa: Interfaz grafica de usuario. Interfaz de tele-
fonia (TAPI). ODBM. Practicas.
Prerrequisitos: T.1.

T.13: Arquitecturas paralelas. Desarrollo de aplicaciones (cuarenta
horas). Optativo.

Descripcion orientativa: Paralelismo interno. Paralelismo explicito.
Modelos de programacion. PVM, MPI. Procesos ligeros. Practicas.
Prerrequisitos: T.1.

T.14: Inteligencia artificial (cuarenta horas). Optativo.

Descripcion orientativa: Redes de neuronas (RR.NN.) artificiales. Evo-
lucion histérica de las RR.NN. Fundamentos de las RR.NN. artificiales.
Representacion y aprendizaje en RR.NN. Modelos de RR.NN.: Clasicas,
Madaline, LMS, Mapa de Kohonen, RR.NN. de Carpenter-Grossberg. RR.NN.
Recurrente. Aplicaciones.

Introducciéon a la I. A. simbdélica: Objetivos, areas. Problematicas y cri-
tica. Formulacion de problemas, modelizacién y métodos de solucién. Pla-
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nificacion como busqueda en espacio de estados. Aprendizaje automatico
(se presentara ID3, AQ y los macroperadores). Procesamiento del Lenguaje
natural.

Busqueda. Técnicas Neutras: Mejor primero, A*. Técnicas Competido-
ras: Alfa-beta. Técnicas competitivo-cooperativo. Algoritmos genéticos.

T.17: Compiladores (veinte horas). Optativo.

Descripcion orientativa: Introduccion. Analisis 1éxico. Tabla de sim-
bolos. Anadlisis sintactico ascendente. Andlisis semantico y generacion de
codigo intermedio. Entorno de ejecucion. Generacion y Optimizacion de
codigo. Tratamiento de errores.

Prerrequisitos: T.3 y T .4.

T.18: Teoria de la informacion (veinte horas). Optativo.

Descripcion orientativa: Concepto de informacion: Propiedades, datos,
noticias, conocimientos, jerarquia y codificaciéon de la informacién. Can-
tidad de informacion. Medidas de informacion. Cédigo 6ptimo. Informacién
y entropia.

Prerrequisitos: T.3 y T .4.

T.19: Caso practico de sistemas basados en conocimiento: Caso practico
(cuarenta horas). Optativo.

Descripcion orientativa: Herramientas de andlisis de viabilidad. Herra-
mientas CAKE (Computer Aided Knowledge Engineering): De adquisicion
de conocimientos y de desarrollo de prototipos de implementacion.

Prerrequisitos: T.3 y T.4.

T.20: Ingenieria inversa y reutilizacion (veinte horas). Optativo.

Descripcion orientativa: Introduccion. Reingenieria. Analisis estatico
y dindmico de programas. Reestructuracion. Ingenieria inversa. Reutili-
zacion.

Prerrequisitos: T.3 y T.4.

T.21. Lenguaje natural (veinte horas). Optativo.

Descripcion orientativa: Gramaéticas lenguajes. Gramatica de clausulas
definidas. Una aplicacion: La traduccion automatica.
Prerrequisitos: T.3 y T 4.

T.22: Métrica 2 y caso practico (cuarenta horas). Optativo.

Descripcion orientativa: Metodologia métrica 2. Caso practico.
Prerrequisitos: T.5 y T.6.

T.23: Eurométodo (cuarenta horas). Optativo.

Descripcién orientativa: Eurométodo. Caso practico
Prerrequisitos: T.5 y T.6.

T.24: Ingenieria del software avanzada (cuarenta horas). Optativo.

Descripcion orientativa: Especificaciones formales de requisitos. Orien-
tacion a objetos. Herramientas CASE.
Prerrequisitos: T.5 y T.6.

T.25: El proceso de software en la organizacion (cuarenta horas). Opta-
tivo.

Descripcion orientativa: Evaluacién del proceso software. CMM. Otros
modelos: SPICE, ISO 9000, ... Mejora del proceso.
Prerrequisitos: T.5 y T.6.

T.26: Arquitectura y servicios de Internet (veinte horas). Optativo.

Descripcion orientativa: Direccionamiento y sistemas de nombres de
dominio. Protocolos IP e ICMP. Gateways (Routers) TCP/IP: Basicos y
avanzados. Algoritmos de encaminamiento. Protocolos TCP y UDP. Modelo
cliente-servidor. Interfaces de programacion de aplicaciones: Sockets y
RPC. Aplicaciones basicas: Telnet, FTP (TFTP) y SMTP. Acceso y bisqueda
de informacion: WWW (HTTP) y News (NNTP). Seguridad: Kerberos.

Prerrequisitos: T.7 y T.8.

T.27: Diseno de paginas Web: HTML y Java (veinte horas). Optativo.

Descripcion orientativa: HTML: Estructura basica de documentos
HTML. Formato de textos. Estructura de datos (listas y tablas). Enlaces.
Imagenes. Marcos. Java: Introduccion a Java y a la programacion orientada
a objetos sobre Java. Objetos, clases y métodos en Java. Elementos basicos
de la sintaxis. Graficos, fuentes y animaciones. Imagenes y sonido. Inter-
faces de usuario. Eventos. Networking.

T.28: Interconexion de redes (veinte horas). Optativo.

Descripcion orientativa: Arquitectura de las comunicaciones. Modelo
OSI. Interconexion de redes WAN. Dispositivos de interconexion y enca-
minamiento. Protocolos TCP/IP. Internet. Conectividad entre redes hete-
rogéneas.

Prerrequisitos: T.7 y T.8.

T.29: Seguridad en las redes de telecomunicaciones (veinte horas).
Optativo.

Descripcion orientativa: Conceptos basicos. Control de acceso. Sistemas
criptograficos. Seguridad en la Internet.
Prerrequisitos: T.7 y T.8.

T.30: Redes de area local. Internetworking (cuarenta horas). Optativo.

Descripcion orientativa: Arquitectura de red de area local. Redes Ether-
net. Sistemas de cableado. Electronica de la red: hubs, bridges, routers.
Redes de alta velocidad: FDDI, ATM. Redes conmutadas y redes virtuales.
Gestion de redes. Introduccion a la interconexion de redes. Protocolo IP.
Encaminamiento en redes IP. Nivel de transporte. Aplicaciones TCP/IP.

Prerrequisitos: T.7y T.8.

T.31: Regulacion y normativa (veinte horas). Optativo.

Descripcién orientativa: Organismos nacionales y agentes del sector.
Competencias de la UE. Normalizacion y certificaciéon. La liberacion del
mercado de las telecomunicaciones. Aspectos de la Ley de Telecomuni-
caciones por cable. La Comision del Mercado de las Telecomunicaciones.

Prerrequisitos: T.7y T.8.

T.32: Gestion de las telecomunicaciones (veinte horas). Optativo.

Descripcion orientativa: Auditoria telematica. Gestion de servicios tele-
maticos. Productos de gestion de redes. Gestion de normas y especifi-
caciones. Gestion de la configuracion.

Prerrequisitos: T.7 y T.8.

T.33: Redes VSAT (veinte horas). Optativo.

Descripcion orientativa: Analisis de los enlaces. Arquitectura de pro-
tocolos. Interconexion y gestion de redes. Productos y aplicaciones.
Prerrequisitos: T.7y T.8.

T.34: Las telecomunicaciones y el derecho (veinte horas). Optativo.

Descripcion orientativa: El ordenamiento juridico. Dominio publico y
servicio publico. Procedimientos especiales en el ambito de telecomuni-
caciones en la Ley de Ordenacion de las Telecomunicaciones.

Prerrequisitos: T.7 y T.8.

T.35: Comunicaciones moéviles (veinte horas). Optativo.

Descripcion orientativa: Panoramica de los servicios méviles. Ingenieria
de radiocomunicaciones méviles. Servicios estandares y productos. Pano-
ramica futura.

Prerrequisitos: T.7y T.8.

T.36: Comunicaciones de datos (veinte horas). Optativo.

Descripcion orientativa: Fundamentos. Redes publicas de datos. Redes
de banda ancha. Redes metropolitanas. Interfuncionamiento de redes y
servicios. Gestion de redes de telecomunicaciones.

Prerrequisitos: T.7 y T.8.
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ANEXQ I
Lostituto Nacional
Ministeria de
Admtinistraciones
Piblicas
MODELO DE INSTANCIA
CURSO QUE SE SOLICITA
DATOS PERSONALES
Primer apellido: Sequndo apellido:
Nombre: DN Sexo: Edad:
Domicilic particular {calle v namero): C.P.:
-Provincia/Municiplo: Teléfono (con prefijo):
DATOS ADMINISTRATIVOS .
Cuerpo o gnipo de pertenencia (en activo): Afio de Ingreso:
Puecsto de trabajo actyal: Denominacién: Nivel: Ano de nombramiento: -
Centro directivo: ‘Ministerio/Comunidad Autdnoma/Organismo:
Puestos de trabajo anteriores {Denominacién/Ministerio/Comunidad Auténoma/Qrganismo): ' Afio de nombramiento:
1) 1)
2) 2) ’ : -
Direcclén del puesto de trabajo actual {calle y nitmero): Provincia/Municiplo: FAX: Teléfono (con prefifo):
C. Postal:
ACTIVIDAD LABORAL
: Como funcicnario [___j]
Afies en la Administracion Anos ent la empresa privada ED
En calidad distinta a funclonario {1
DATOS ACADEMICOS
Titulos académicas Centro Duracion Fecha de expedicién
L
2}
Cursos realizados en <l INAP ) ’ S Afio de realizacién
I
2)
3
Cursos realizados en otros centros en ¢l drea que se solicita Afio de realizacion
1)
2)
~
Otros documentos que se aportan: R
Descripcién de! puesto actual, motivacidén para la realizacién del eurso avaladas por el superior directo D
Curriculum E:l
Otros D
Declaro, por mi honor, ser ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud.
CONFCRME, e mneressieetassinsera s isnas - YN de.iiiniieaees verereeees & 199
EL SUPERIOR JERARQUICO DIRECTO . {Firma) '

Fdo.:

ILMA. SRA. DIRECTORA DE LA ESCUELA SUPERIOR DE LA FUNCION PUBLICA. P
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ANEXO I
" MODELO DE CURRICULUM VITAE
Primer apellido: Sequndo apellido: MNombre:
Curso que se solicita: Caodigo; -
1. FORMACION ACADEMICA.
1.1 Ensefianza universitaria.
Titulo académico Centro Fecha de expedicion
1.2 Otros estudios.
Titulo/Diploma/Cutso Centro Duracidn Fecha de expedicion
1.3 Idiomas.
Idioma Nive! conocimiento Titulo Centro Fecha de expedicién
2. EXPERIENCIA EN LA EMPRESA PRIVADA.
Empresa Actividad Puesto ocupado Periodo de tlempo
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3. EXPERIENCIA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA.

3.1 Datos profesionales.

Cuerpos o escalas

Grupo

Fecha de ingreso

Condicién

tntering, laboral)

(funclonario carrera, eventual,

3.2 Puestos desempefiados, ‘

Denominacién

Subdirecclon General

antm directive

Mintsterio

Nivel

Fecha de nombramiento| Fecha de cese

3.3 Trabajos de investigacion, publicaciones, actividades docentes y otras actividades:

.......................

.....
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ANEXO 4

Modulos del VI Master DISTIC a impartir en el curso académico
octubre 1998-junio 1999

Moédulo Fecha prevista
Afio 1998
T.2 Estructuras de datos y entornos de programacion
(veinte horas) ........oooiiiiii i i 26-10/5-11
T.1 Conceptos basicos de arquitectura de computadores
y sistemas operativos (veinte horas) ................... 9-11/19-11
G.2 Organizacion y gestion de los sistemas de informacion
(veinte horas) ........ovviiiiiii i i 23-11/3-12
Ao 1999
T.7 Redes de telecomunicaciones (veinte horas) ........... 11-1/21-1
G.1 Calidad total en los sistemas de informacion (veinte
ROTAS) oottt 25-1/4-2
T.5 Gestion del proceso software (cuarenta horas) ........ 8-2/4-3
T.6 Métodos de construccion en ingenieria del software
(sesenta horas) .........ooviiiiiiiiiiiiiiin i, 8-3/22-4
(excepto sem.
29-3/4-4)
T.3 Ingenieriay gestion del conocimiento (sesenta horas) 26-4/3-6
T.8 Servicios de telecomunicaciones (veinte horas) ....... 15-6/25-6

MINISTERIO
DE SANIDAD Y CONSUMO

16684 OrRDEN de 1 de julio de 1998 sobre delegacion de compe-
tencias del Ministerio de Sanidad y Consumo.

El Real Decreto 1893/1996, de 2 de agosto, ha establecido la estructura
organica basica del Ministerio de Sanidad y Consumo, de sus organismos
auténomos y del Instituto Nacional de la Salud. Asimismo, el Real Decre-
to 1330/1997, de 1 de agosto, en cumplimiento del mandato legislativo
contenido en la disposicion final segunda de la Ley 6/1997, de 14 de abril,
de Organizacion y Funcionamiento de la Administracion General del
Estado, ha regulado la integracion de los servicios periféricos en la estruc-
tura de las Delegaciones de Gobierno. Todo ello requiere la adecuacién
de la delegacion de competencias que se efectué por la Orden de 2 de
noviembre de 1994.

Dicha adecuacion tiene especial incidencia en el ambito de la gestion
de personal, econémica, presupuestaria y contractual. Al mismo tiempo,
esta Orden contempla la autorizaciéon establecida en el articulo 12.1 de
la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas para la celebracion
de contratos por el Instituto Nacional de la Salud, que fue llevada a cabo
por Orden de 5 de junio de 1996.

La presente Orden de Delegacion de Competencias en diversos titulares
de los o6rganos de este Ministerio se dicta de conformidad con lo previsto
por el articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

En su virtud, dispongo:

Primero.—Se delegan en el Subsecretario de Sanidad y Consumo las
siguientes competencias:

1. La resoluciéon de cuantos expedientes estén atribuidos al titular
del mismo por precepto legal o reglamentario, salvo en los demas casos
previstos en esta Orden.

2. La resolucion, cuando corresponda al titular del Departamento,
de las reclamaciones previas a la via judicial civil.

3. La resolucion en via administrativa de los recursos cuando ésta
corresponda al Ministro.

4. Las competencias para disponer el cumplimiento y ordenar la eje-
cucién de las sentencias dictadas en los recursos contencioso-adminis-
trativos, asi como su publicaciéon para general conocimiento.

5. La convocatoria y resolucion de las pruebas selectivas para el acce-
so a los Cuerpos y Escalas adscritos al Departamento.

6. El nombramiento de funcionarios de carrera y la expedicion de
los correspondientes titulos administrativos a los funcionarios sanitarios
adscritos al Departamento.

7. La convocatoria publica y la resolucién de los procedimientos de
libre designacion cuando los puestos de trabajo a proveer por este pro-
cedimiento tengan rango de Subdirector general y aquéllos con nivel de
complemento de destino igual a 30.

8. Las competencias que correspondan al titular del Departamento
en materia de régimen disciplinario del personal dependiente del Depar-
tamento y sus organismos auténomos, excepto cuando se trate de expe-
dientes disciplinarios con propuesta de separacion del servicio.

9. El otorgamiento de premios y recompensas que en cada caso pro-
cedan.

10. La autorizacién y compromiso de gastos iguales o superiores
a 500.000.000 de pesetas con cargo a los créditos del presupuesto del
departamento, sin perjuicio de las competencias que en esta materia estan
atribuidas al Consejo de Ministros y siempre que no hayan sido delegadas
en otra autoridad.

11. Las facultades que el ordenamiento juridico atribuye al titular
del Departamento en materia de contratacion administrativa para los con-
tratos de importe igual o superior a 500.000.000 de pesetas, sin perjuicio
de las competencias que en esta materia estén atribuidas al Consejo de
Ministros y con la excepcion de las que se delegan en el Secretario general
técnico, en el punto segundo, apartado 3, y en el Subdirector general de
Administracién Financiera, en el punto tercero, apartados 1.a) y b).

12. El otorgamiento de las subvenciones contempladas en los créditos
del presupuesto del Departamento, asi como la competencia para la auto-
rizacion y compromiso de los gastos derivados de las mismas, con inde-
pendencia de su cuantia, sin perjuicio de las atribuidas en esta materia
al Consejo de Ministros, con la excepcion de las atribuidas al Secretario
general técnico, en el punto segundo.5.

13. La autorizaciéon para celebrar contratos por parte de los orga-
nismos auténomos adscritos al Departamento, en los supuestos en que
tal autorizacion sea preceptiva.

14. La suscripcion de los Convenios de colaboraciéon con entidades
publicas y con personas fisicas o juridicas sujetas al Derecho privado,
excepto cuando su suscripcion corresponda a una autoridad superior.

15. Las modificacién al Programa Editorial del Departamento.

16. Enrelacion con el Instituto de Salud «Carlos III», las competencias
que correspondan al titular del departamento como Presidente del Consejo
de Direccion del Instituto de Salud «Carlos III».

Segundo.—Se delegan en el Secretario general técnico las competencias
que se relacionan a continuacion, sin perjuicio de las atribuidas en estas
materias a otros 6rganos:

1. Laautorizaciony compromiso de los gastos inferiores a 500.000.000
de pesetas, salvo lo previsto en otros apartados de esta Orden.

2. La autorizacion y compromiso de los gastos relativos a los capi-
tulos 1 y 8 del presupuesto del Departamento, cualquiera que sea su
cuantia.

3. Las facultades que el ordenamiento juridico atribuye al titular del
Departamento en materia de contratacion administrativa para la los con-
tratos de importe inferior a 500.000.000 de pesetas.

En todo caso, se delegan, con independencia de la cuantia del contrato
del que se deriven, la incautacion de las garantias definitivas y, en su
caso, complementarias y especiales.

4. El reconocimiento de las obligaciones de los gastos de cuantia igual
o superior a 5.000.000 de pesetas, con excepcion de los de tracto sucesivo
que se delegan en el Subdirector general de Administraciéon Financiera
y los correspondientes a los capitulos 1y 8 que se delegan en el Subdirector
general de Personal.

5. La autorizaciéon y compromiso, con independencia de su cuantia,
y sin perjuicio de las facultades atribuidas al Consejo de Ministros, de
los gastos correspondientes a las subvenciones siguientes:

a) Subvenciones y transferencias nominativas que figuren en los pre-
supuestos del Departamento.

b) Subvenciones y transferencias destinadas a las Comunidades Auté-
nomas, previstas en el articulo 153 del texto refundido de la Ley General
Presupuestaria, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1091/1988, de 23
de septiembre, en la redaccion dada por el articulo 136 de la Ley 13/1996,
de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden
Social.



