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23656 RESOLUCIÓN de 14 de julio de 1998, del Ayun-
tamiento de Reocín (Cantabria), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Reocín.
Número de código territorial: 39060.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 14 de julio de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Auxiliar de Servicios.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Cuatro.

Reocín, 14 de julio de 1998.—El Secretario.—Visto bueno, el
Alcalde.

23657 RESOLUCIÓN de 15 de julio de 1998, del Ayun-
tamiento de Chilluevar (Jaén), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Jaén.
Corporación: Chilluevar.
Número de código territorial: 23030.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 9 de julio de 1998.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Arqui-
tecto técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario Servicios Múltiples. Número de vacantes:
Una.

Chilluevar, 15 de julio de 1998.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

23658 RESOLUCIÓN de 15 de julio de 1998, del Ayun-
tamiento de Maracena (Granada), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Granada.
Corporación: Maracena.
Número de código territorial: 18127.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 29 de junio de 1998.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Coordinador de la Ciudad Deportiva. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Coordinador/a de la Escuela Infantil Municipal. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Técnico Espe-
cialista en Jardín de Infancia. Número de vacantes: Tres.

Maracena, 15 de julio de 1998.—La Secretaria.—Visto bueno,
el Alcalde.

23659 RESOLUCIÓN de 15 de julio de 1998, del Ayun-
tamiento de Ronda, Patronato Municipal Sociocultu-
ral y Turismo (Málaga), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 1998.

Provincia: Málaga.
Corporación: Patronato Municipal Sociocultural y Turismo de

Ronda.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por la Junta Rectora en sesión de fecha 14 de julio
de 1998.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado/a en Geografía e Historia. Deno-
minación del puesto: Técnico/a Museo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado/a en Psicología. Denominación
del puesto: Psicólogo/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado/a en Trabajo Social. Denomi-
nación del puesto: Trabajador/a Social. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Téc-
nico/a Luz y Sonido. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Bedel. Número de vacantes: Dos.

Ronda, 15 de julio de 1998.—El Secretario.—Visto bueno, el
Presidente.

23660 RESOLUCIÓN de 16 de julio de 1998, del Ayunta-
miento de Corbera (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Valencia.
Corporación: Corbera.
Número de código territorial: 46098.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 30 de abril de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Peón de Servicios Múltiples.

Corbera, 16 de julio de 1998.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

23661 RESOLUCIÓN de 16 de julio de 1998, del Ayun-
tamiento de Cunit (Tarragona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Cunit.
Número de código territorial: 43051.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 20 de abril de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio.
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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Subinspector.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Sargento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Agente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Seis. Denominación:
Agente (de duración determinada).

Personal laboral

Nivel de titulación: Profesor de EGB. Denominación del puesto:
Técnico Medio de Guardería. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de 2.o gra-
do o equivalente. Denominación del puesto: Técnico Medio de
Comunicación y Relaciones Públicas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Profesor de EGB. Denominación del puesto:
Profesor de Adultos (permanente discontinuo). Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de 2.o gra-
do o equivalente. Denominación del puesto: Monitor de Deportes.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de 2.o gra-
do o equivalente. Denominación del puesto: Administrativo Infor-
mático (a tiempo parcial). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial 1.o Mecánico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial 1.o Pintor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Celador (permanente discontinuo). Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Informador turístico (permanente discontinuo). Núme-
ro de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario (cuatro a tiempo parcial y temporal). Número
de vacantes: Siete.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante Operario (disminuido). Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Recepcionista. Número de vacantes: Dos.

Cunit, 16 de julio de 1998.—El Secretario.—Visto bueno, el
Alcalde.

23662 RESOLUCIÓN de 16 de julio de 1998, de la Diputación
Provincial de Sevilla, por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 1998.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Diputación Provincial de Sevilla.
Número de código territorial: 41000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 2 de julio de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Ocho. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Cuatro. Denominación: Economista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Geógrafo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Agrónomo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Médico generalista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial. Número de vacantes: Una.
Denominación: Médico de Empresa.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Técnico de Análisis e Infraes-
tructuras.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero de Caminos, Canales
y Puertos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Arquitecto técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Cuatro. Denominación: Ayudante de Archivos y
Bibliotecas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero técnico forestal.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Graduado social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Educador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial de Biblioteca.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 14. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio de Extinción de Incendios. Número de vacantes:
28. Denominación: Bombero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Cinco. Deno-
minación: Auxiliar de Clínica.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Auxiliar de Puericultura.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Ordenanza.

Sevilla, 16 de julio de 1998.—El Secretario general acciden-
tal.—Visto bueno, el Presidente.


