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Funcionarios de carrera

Consejo Insular de Aguas de la Gomera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico en Informática.

Personal laboral

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado.
Denominación del puesto: Encargado de Mantenimiento. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado,
Especialidad Automoción o equivalente con carné de conducir
como mínimo de la clase B-1. Denominación del puesto: Auxiliar
de Mantenimiento. Número de vacantes: Cinco.

San Sebastián de La Gomera, 17 de julio de 1998.—El Secre-
tario accidental.—Visto bueno, el Presidente.

23750 RESOLUCIÓN de 17 de julio de 1998, del Ayun-
tamiento de Torrevieja (Alicante), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Alicante.
Corporación: Torrevieja.
Número de código territorial: 03133. Oferta de empleo público

correspondiente al ejercicio 1998, aprobada por el Pleno en sesión
de fecha 23 de junio de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Asistente social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Guardia de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Notificador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Conserje.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto:
Bibliotecario. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Pro-
fesor de Escuela de Pintura (media jornada). Número de vacantes:
Tres.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto:
Agente de Desarrollo Local. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Pro-
fesor de Escuela de Música y Danza. Número de vacantes: 12.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Pro-
fesor de EGB-EPA. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Delineante. Denominación del puesto: Deli-
neante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar-Monitor deportivo. Deno-
minación del puesto: Monitor deportivo. Número de vacantes:
Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar administrativo. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Secretario de Escuela de Música y Danza (media jornada).
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje Polideportivo. Número de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Festejos. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Siete.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Servicios Generales. Número de vacantes: Ocho.

De duración determinada:

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Título
superior universitario. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Profesor de EGB. Denominación del puesto:
Profesor de EGB-EPA. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Profesor de EGB. Denominación del puesto:
Profesor de EGB (media jornada). Número de vacantes: Siete.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto:
Secretario particular de Alcaldía. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor
de Escuela de Música y Danza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Admi-
nistrativo de Oficina de Turismo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Delineante. Denominación del puesto: Deli-
neante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Monitor. Denominación
del puesto: Monitor de Natación (media jornada). Número de
vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Conductor limpieza playas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar administrativo. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial Rotulador. Número de vacantes: Dos.

Patronato Municipal del Certamen Internacional de Habaneras
y Polifonía:

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Admi-
nistrador. Número de vacantes: Una.

Denominación del puesto: Director técnico. Número de vacan-
tes: Una.

De duración determinada:

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Cuatro.

Torrevieja, 17 de julio de 1998.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

23751 RESOLUCIÓN de 20 de julio de 1998, del Ayun-
tamiento de Güimar (Santa Cruz de Tenerife), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: Güimar.
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Número de código territorial: 38020.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 29 de mayo de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo, según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Técnico.

Grupo, según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo, según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo, según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ordenanza.

Grupo, según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo, según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Suboficial.

Grupo, según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Arqui-
tecto técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Auxiliares y Especialistas. Denominación
del puesto: Auxiliar de Archivos. Número de vacantes: Una.

Güimar, 20 de julio de 1998.—El Secretario.—Visto bueno, la
Alcaldesa.

23752 RESOLUCIÓN de 20 de julio de 1998, del Ayun-
tamiento de Santiago de Compostela (A Coruña),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 1998.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Santiago de Compostela.
Número de código territorial: 15078.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 16 de junio de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión Cultural y
Fiestas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión Tributaria.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Músico.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico en Programación y Animación Socio-Cultural. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Asistente Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Educador-Mo-
nitor. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
Mecánico Conductor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Con-
ductor Palista. Número de vacantes: Una.

Santiago de Compostela, 20 de julio de 1998.—El Secreta-
rio.—Visto bueno, el Alcalde.

23753 RESOLUCIÓN de 21 de julio de 1998, del Ayunta-
miento de Almagro (Ciudad Real), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Almagro.
Número de código territorial: 13013.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 15 de julio de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Poli-
cía local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Operario de Servicios Múltiples. Número de vacantes: Una.

Almagro, 21 de julio de 1998.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

23754 RESOLUCIÓN de 21 de julio de 1998, del Ayunta-
miento de Benasque (Huesca), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1998.

Provincia: Huesca.
Corporación: Benasque.
Número de código territorial: 22054.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 4 de mayo de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio Urbanismo y
Contratación.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Auxiliar Recepcionista.

Benasque, 21 de julio de 1998.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.


