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203 RESOLUCION de 2 de diciembre de 1998, de la Secretaria
General Técwica, por la que se da publicidad al Convenio
de colaboracion entre la Administracion General del Esta-
do, a través del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales,
Yy la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia para
la celebracion de una campaniia de difusion de los recursos
sociales en materia de juventud mujer y familia.

Suscrito entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Comu-
nidad Auténoma de la Regiéon de Murcia un Convenio de colaboracion
para la celebracion de una campana de difusién de los recursos sociales
en materia de juventud, mujer y familia, y en cumplimiento de lo dispuesto
en el punto dos del articulo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre
(«Boletin Oficial del Estado» del 27), procede la publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado» de dicho Convenio, que figura como anexo de esta
Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, 2 de diciembre de 1998.—El Secretario general técnico, Julio
Sanchez Fierro.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA ADMINISTRACION

GENERAL DEL ESTADO, A TRAVES DEL MINISTERIO DE TRABAJO

Y ASUNTOS SOCIALES, Y LA COMUNIDAD AUTONOMA DE MURCIA

PARA LA CELEBRACION DE UNA CAMPANA DE DIFUSION DE

LOS RECURSOS SOCIALES EN MATERIA DE JUVENTUD, MUJER
Y FAMILIA

En Madrid, a 9 de octubre de 1998.

REUNIDOS

De una parte, el excelentisimo seior don Javier Arenas Bocanegra,
sin obligacion de manifestar sus circunstancias personales por comparecer
en el ejercicio de su cargo.

Y de otra parte, el excelentisimo seiior don Juan Antonio Megias Garcia,
asimismo sin obligaciéon de manifestar sus circunstancias personales por
comparecer en el ejercicio de su cargo.

INTERVIENEN

El excelentisimo sefior don Javier Arenas Bocanegra, como Ministro
de Trabajo y Asuntos Sociales, nombrado por Real Decreto 762/1996, de
5 de mayo («Boletin Oficial del Estado» nimero 110, del 6), en nombre
y representacion de la Administracion General del Estado, a quien corres-
ponde, en el ambito del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, firmar
los Convenios de colaboraciéon entre la Administraciéon General del Estado
y las Comunidades Auténomas, de conformidad con el acuerdo del Consejo
de Ministros de 3 de julio de 1998, publicado en el «Boletin Oficial del
Estado» del 16, por Resolucion del 8, de la Secretaria de Estado para
las Administraciones Territoriales.

Y el excelentisimo seiior don Juan Antonio Megias Garcia, como Con-
sejero de Presidencia de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
nombrado por Decreto 10/1995, de 6 de julio («<Boletin Oficial de la Region
de Murcia del 7), en nombre y representacion de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia; en virtud de las funciones conferidas por el articulo
49 de la Ley Regional 1/1988, de 7 de enero, del Presidente del Consejo
de Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, y previa autorizacion del Consejo de Gobierno de fecha
4 de junio de 1998,

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse y con-
venir, y

EXPONEN

Primero.—Que la Constitucion Espafola constituye a Espana en un
Estado social y democratico de Derecho que propugna como valores supe-
riores de su ordenamiento juridico la libertad, la justicia, la igualdad y
el pluralismo politico (articulo 1). Afhadiendo que corresponde a los poderes
publicos promover las condiciones para que la libertad y la igualdad del
individuo y de los grupos en que se integra sean reales y efectivas; remover
los obstaculos que impidan o dificulten su plenitud y facilitar la parti-
cipacion de todos los ciudadanos en la vida politica, econémica, cultural
y social (articulo 9.2).

Por otra parte, el citado texto fundamental manifiesta que la dignidad
de la persona, los derechos inviolables que le son inherentes, el libre
desarrollo de la personalidad, el respeto a la ley y a los derechos de los
demas son fundamento del orden politico y de la paz social (articulo 10.1).
Finalmente, proclama que los espanoles son iguales ante la ley, sin que
pueda prevalecer discriminacion alguna por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion o cualquiera otra condicién o circunstancia personal
o social (articulo 14).

Segundo.—Que el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales tiene especial
interés en colaborar en cuantos seminarios, jornadas, coloquios, campanas
y actividades permitan profundizar en el conocimiento, prevencion, tra-
tamiento y atencion a colectivos especificos de poblacion a los que dirige
su acciéon dicho Departamento, en el area de asuntos sociales, de con-
formidad con el Real Decreto 1888/1996, de 2 de agosto, de estructura
organica basica del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, en donde
se atribuye a este Departamento, entre otras, la propuesta y ejecucion
de las directrices generales del Gobierno sobre asistencia social, asi como,
a través de la Secretaria General de Asuntos Sociales, la direccién, pla-
nificacion, coordinacion y evaluacion de los servicios sociales, atendiendo
a las obligaciones estatales en las areas de bienestar social.

Dicha profundizacién facilitara el cumplimiento de los fines de interés
general y social cuya consecucion tiene encomendada la Administracion
General del Estado a través del Departamento antes citado, lo que justifica
la necesidad de dicha colaboracion.

Tercero.—Que el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Comu-
nidad Auténoma de la Regién de Murcia, de acuerdo con las competencias
en materia de servicios sociales y asistencia social recogidas en su Estatuto
de Autonomia aprobado por Ley Organica 4/1982 («Boletin Oficial del
Estado» de 19 de junio), han previsto realizar una campafa de difusion
de los recursos sociales en el ambito de juventud, mujer y familia, que
se celebrara en la citada Comunidad Auténoma, mediante actividades de
difusién y publicidad en radio, prensa y television locales.

Cuarto.—Que ambas Administraciones consideran de interés la reali-
zacion de la citada campaina por su importante incidencia en la consecucion
de una atencion especializada y cualificada a los distintos colectivos socia-
les, en desarrollo de lo previsto en el articulo 6 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Por ello, ambas partes acuerdan suscribir el presente Convenio de
colaboracion, que, de conformidad con el articulo 3.1.c) de la Ley 13/1995,
de 18 de mayo, de Contratos de las Administraciones Publicas, se regira
por las siguientes

CLAUSULAS

Primera.—El presente Convenio tiene por objeto la colaboraciéon entre
el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia en la organizacion y desarrollo de las siguientes
campanas:

1. Campana de difusion de los recursos sociales en el ambito de juven-
tud, mujer y familia, que tendra lugar en la antedicha Comunidad.

2. Campana de prevencion de la violencia familiar, especialmente en
lo que respecta al maltrato de mujeres.

Las citadas campanas se desarrollaran a partir de la firma del presente
Convenio y hasta el 30 de noviembre de 1998.

Segunda.—Para hacer efectiva la colaboracion entre ambas Adminis-
traciones participantes, y con el fin de alcanzar el objetivo sefnalado en
la clausula anterior se llevaran a cabo de comun acuerdo las funciones
siguientes:

Determinacion del contenido de las campanas de referencia y la deter-
minacion de las medidas y actuaciones para difundirlas, con vistas a garan-
tizar la utilizaciéon por todos los potenciales usuarios.

Elaboracion de folletos informativos y divulgativos.

Difusién y publicidad en radio, prensa y television locales, con el fin
de garantizar el maximo eco posible de las campanas.

La colaboracién se delimita y concreta en las siguientes actividades
y funciones:

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia se encargara de:

Diseiio y contenido de los folletos, cunas y «spots» divulgativos e infor-
mativos.

Direccion y coordinacion de los encuentros, charlas-coloquio, talleres,
etcétera, que, en su caso, se celebren.
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Contratacion de los profesionales y/o empresas que sean necesarios
para la implementacion de las actividades y tareas que no puedan ser
realizadas por el personal de la Comunidad.

Por su parte, el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales se encargara de:

Asesoramiento y apoyo técnico y documental en el desarrollo de la cam-
pana.

Supervisar el contenido de todos los documentos que se elaboren para
su difusion.

Mediacion para los contactos institucionales.

Tercera.—En la realizacion de la campana, cuyo presupuesto total
asciende a 7.000.000 de pesetas, el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
aportara la cantidad tnica de 3.500.000 pesetas, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 19.04.311A.226.06 del presupuesto de gastos para 1998,
que estara destinada al pago de los gastos derivados de las actividades
del Convenio (difusion y publicidad, ponencias, viajes, etc.). Por su parte,
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia aportard la cantidad
restante del presupuesto estipulado para hacer frente a las campanas,
con cargo a la partida 11.07.323A.649, de su presupuesto para 1998, que
se destinaran a los gastos derivados de las ponencias y de elaboracion
de documentos divulgativos, asi como a los derivados de la difusién y
publicidad de los mismos, a través de las correspondientes cunas publi-
citarias en los medios de comunicacion social (radio, prensa y television).

El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales hara efectiva su aportacion
ala Comunidad Auténoma de la Region de Murcia en dos pagos, del siguien-
te modo: 2.500.000 pesetas a la firma del presente Convenio y 1.000.000
de pesetas previa presentacion de la documentacion justificativa del primer
pago.

Cuarta.—La Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia se compro-
mete a destacar en cuantas actividades y publicaciones se realicen en
el desarrollo de la campana, o, como consecuencia de ésta, la colaboracion
del Ministerio de Trabajo Asuntos Sociales.

Asimismo, la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia se com-
promete a entregar al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales la docu-
mentacion justificativa del destino de los gastos correspondientes a la
segunda aportacion de 1.000.000 de pesetas, en el plazo de tres meses
a partir de la terminacion de las actuaciones objeto de este Convenio.
Igualmente, debera presentar un informe en el que se refleje entre otros
aspectos las actividades desarrolladas y el grado de consecucion de los
objetivos y de ejecucion del presupuesto del Convenio. Dicho informe debe-
ra ser entregado al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales en el mismo
plazo que la documentacion justificativa del segundo pago.

Quinta.—El presente Convenio tendra vigencia hasta el cumplimiento
del objeto del mismo y una vez realizados los compromisos adquiridos
por las partes. En caso de incumplimiento total o parcial por alguna de
las partes de las obligaciones contraidas mediante el presente Convenio,
la otra parte podra denunciar por escrito dicho incumplimiento, dando
por resultado el Convenio, siendo a cargo de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia las actividades que, en su caso, se hallen en curso.

En caso de resolucion del Convenio por incumplimiento de sus obli-
gaciones por parte de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
ésta debera reintegrar al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales la apor-
tacion econémica que hubiera percibido del Ministerio con motivo de este
Convenio.

Si los gastos efectivamente realizados (presupuesto final ejecutado)
excedieran del presupuesto previsto en este Convenio (presupuesto inicial),
dicho exceso correrda a cargo de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia; y si, por el contrario, fuesen inferiores a la aportaciéon del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, dicha Comunidad devolvera al
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales la diferencia que resulte entre
la aportacion realizada por el citado Ministerio y la cantidad que corres-
ponda al mismo, una vez efectuada la distribucién proporcional de los
gastos efectivamente realizados en las actividades objeto del Convenio
con las cantidades previstas, por una y otra parte, en la financiacion de
las actividades de referencia.

Sexta.—Para el seguimiento del presente convenio se constituye una
Comision de Seguimiento y Control formada por los titulares del Gabinete
Técnico de la Secretaria General de Asuntos Sociales del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales y de la Secretaria General de la Consejeria
de Presidencia de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Seran funciones de esta Comision el conocimiento, seguimiento y valo-
racion de las distintas actividades acordadas y la interpretacién del Con-
venio.

La organizacioén, el funcionamiento, el sistema de votaciones y el régi-
men juridico general de la Comisiéon de Seguimiento se regira por lo esta-
blecido para los 6rganos colegiados en el capitulo II del titulo II de la

Ley 30/1992; de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin («Boletin
Oficial del Estado» del 27).

Séptima.—Este Convenio se encuentra excluido del ambito de la Ley
de Contratos de las Administraciones Publicas, en virtud de lo establecido
en el articulo 3.1.c) de dicho texto legal.

Octava.—Las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del presente
Convenio, dada su naturaleza juridico-administrativa, seran sometidas al
orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio, en duplicado
ejemplar, quedandose uno en poder de cada parte, en el lugar y fecha
anteriormente indicados.—El Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales, por
aplicacion del Acuerdo del Consejo de Ministros de 3 de julio de 1998,
Javier Arenas Bocanegra.—El Consejero de Presidencia, por delegacion
del Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, Juan
Antonio Megias Garcia.

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCA'Y ALIMENTACION

204 ORDEN de 18 de diciembre de 1998 por la que se homologa
el contrato-tipo anual de compraventa de pomelo para su
transformacion en zumo, que regird durante la campa-
nia 1998/1999.

De conformidad con la propuesta elevada por la Direccion General
de Alimentacion, vistas las solicitudes de homologacion de un contrato-tipo
anual de compraventa de pomelo con destino a su transformacién en zumo,
formulada por una parte, en representacion de la industria, por AIZCE,
y por otra, en representacion de los productores, por las organizaciones
profesionales agrarias, ASAJA, COAG, UPA y la Confederacion de Coo-
perativas de Espana, acogiéndose a la Ley 19/1982, de 26 de mayo, sobre
contratacion de productos agrarios, y habiéndose cumplido los requisitos
previstos en el Real Decreto 2556/1985, de 27 de diciembre, por el que
se regulan los contratos de compraventa de productos agrarios contem-
plados en la Ley 19/1982, modificado por el Real Decreto 1468/1990, de
16 de noviembre, asi como los de la Orden de 9 de enero de 1986, por
la que se establecen los procedimientos de homologaciéon de los contra-
tos-tipo modificada por la Orden de 20 de diciembre de 1990, y a fin
de que los solicitantes puedan disponer de un documento acreditativo
de la contratacion ante el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion,
en su virtud, dispongo:

Articulo 1.

Se homologa segin el régimen establecido por el Real Decreto
2556/1985, de 27 de diciembre, modificado por el Real Decreto 1468/1990,
de 16 de noviembre, el contrato-tipo anual de compraventa de pomelo
para su transformacién en zumo, cuyo texto figura en el anexo de esta
disposicion.

Articulo 2.

El periodo de vigencia de la homologacién del presente contrato-tipo
serd el de un ano a partir de la entrada en vigor de la presente Orden.

Disposicion final.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial del Estado».
Madrid, 18 de diciembre de 1998.

DE PALACIO DEL VALLE-LERSUNDI

Ilmos. Sres. Secretario general de Agricultura y Alimentacién y Directora
general de Alimentacion.



