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21, de fecha 25 de enero de 1999, pagina 3409, se observa error
en la redaccion de la misma.
La modificacion es la siguiente:

Donde dice: «En el “Boletin Oficial de la Junta de Andalucia”
namero 124, de 31 de octubre de 1998...», debe decir: «En el
“Boletin Oficial de la Junta de Andalucia” nimero 124, de 31
de octubre de 1998, vy en el “Boletin Oficial de la Provincia de
Coérdoba” namero 263, de 16 de noviembre de 1998, aparecen
publicadas las bases para la provisién, en propiedad y mediante
concurso-oposicion...»

Pozoblanco, 27 de enero de 1999.—El Alcalde accidental.

4250  RESOLUCION de 27 de enero de 1999, del Ayun-

tamiento de Salamanca, referente a la convocatoria
para proveer dos plazas de Subinspector de la Policia
Local.

En el «Boletin Oficial» de la provincia nimero 11, de 19 de
enero de 1999, y en el «Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma
de Castilla y Le6n» nimero 15, de 25 de enero de 1999, aparecen
publicadas las bases integras de la convocatoria, para la provision,
en propiedad, mediante concurso restringido, de dos plazas de
Subinspectores de la Policia Local de la plantilla de funcionarios
de este Ayuntamiento.

Dichas plazas estan encuadradas en la Escala de Administra-
cion Especial, subescala de Servicios Especiales, clase de Policia
Local, categoria Subinspector.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al en que aparezca publicado
el presente anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios pertenecientes a esta convocatoria se
publicaran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Salamanca».

Salamanca, 27 de enero de 1999.—El Alcalde accidental.

4251 RESOLUCION de 27 de enero de 1999, del Ayun-

tamiento de Salamanca, referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Técnico medio de Medio
Ambiente.

En el «Boletin Oficial» de la provincia naimero 11, de 19 de
enero de 1999, y en el «Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma
de Castilla y Le6n» niimero 15, de 25 de enero de 1999, aparecen
publicadas las bases integras de la convocatoria, para la provision,
en propiedad, mediante oposicion libre, de una plaza de Técnico
de grado medio de Medio Ambiente de la plantilla de funcionarios
de este Ayuntamiento.

Dicha plaza esta encuadrada en la Escala de Administraciéon
Especial, subescala Técnica, Clase Técnico Medio.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al en que aparezca publicado
el presente anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios pertenecientes a esta convocatoria se
publicaran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Salamanca».

Salamanca, 27 de enero de 1999.—El Alcalde accidental.

4252  RESOLUCION de 27 de enero de 1999, del Ayun-

tamiento de Salamanca, referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Delineante.

En el «Boletin Oficial» de la provincia numero 245, de 28 de
diciembre de 1998, y en el Boletin Oficial de la Comunidad Auté-
noma de Castilla y Le6n» nimero 243, de 21 de diciembre de 1998,
aparecen publicadas las bases integras de la convocatoria, para
la provisién, en propiedad, mediante concurso-oposicién restrin-
gido de una plaza de Delineante de la plantilla de funcionarios
de este Ayuntamiento.

Dicha plaza esta encuadrada en la escala de Administracion
Especial, subescala Técnica, clase Técnico Auxiliar.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al en que aparezca publicado
el presente anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios pertenecientes a esta convocatoria se
publicaran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Salamancan».

Salamanca, 27 de enero de 1999.—El Alcalde accidental.

4253  RESOLUCION de 27 de enero de 1999, del Ayunta-

miento de Salamanca, referente a la convocatoria para
proveer cinco plazas de Oficial de la Policia Local.

En el «Boletin Oficial» de la provincia namero 11, de 19 de
enero de 1999, y en el «Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma
de Castilla y Le6n» nimero 15, de 25 de enero de 1999, aparecen
publicadas las bases integras de la convocatoria, para la provision,
en propiedad, mediante concurso restringido, de cinco plazas de
Oficiales de la Policia Local de la plantilla de funcionarios de
este Ayuntamiento.

Dichas plazas estan encuadradas en la Escala de Administra-
cion Especial. Subescala de Servicios Especiales. Clase de Policia
Local. Categoria: Oficial.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al en que aparezca publicado
el presente anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios pertenecientes a esta convocatoria se
publicaran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Salamanca».

Salamanca, 27 de enero de 1999.—El Alcalde accidental.

4254  RESOLUCION de 27 de enero de 1999, de la Dipu-

tacion Provincial de Ciudad Real, referente al con-
curso de méritos para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial» de la provincia, numeros 149 y 150,
de fechas 16 y 18 de diciembre de 1998, y en el «Diario Oficial
de Castilla-La Mancha» nimero 4, de fecha 22 de enero de 1999,
se publicaron las convocatorias y sus bases de diversos procesos
selectivos, aprobados por el Pleno de la Corporaciéon Provincial
en sesion celebrada el dia 25 de noviembre de 1998, para proveer
plazas de las plantillas funcionarial y laboral de esta Corporacién
Provincial, que son las que a continuacién se relacionan:

Plantilla funcionarial

Concurso-oposicion para la provision de una plaza de Meca-
nico-Conductor de la plantilla funcionarial (Escala: Administracion
Especial. Subescala: Servicios Especiales. Provision: Promociéon
interna).

Concurso-oposicion para la provision de una plaza de Capataz
de Brigada de la plantilla funcionarial (Escala: Administraciéon
Especial. Subescala: Servicios Especiales. Provision: Promocion
interna).

Concurso-oposicion para la provision de una plaza de Técnico
de Administracion General de la plantilla funcionarial (Escala:
Administracion General. Subescala: Técnica. Provision: Turno
libre).

Concurso-oposicion para la provision de una plaza de Licen-
ciado en Ciencias de la Informaciéon de la plantilla funcionarial
(Escala: Administracion Especial. Subescala: Técnica. Provision:
Turno libre).

Plantilla laboral

Concurso-oposiciéon para la provision de dos plazas de Meca-
nico-Conductor de la plantilla laboral (provision: Turno libre).

Concurso-oposiciéon para la provision de tres plazas de Meca-
nico-Conductor de la plantilla laboral (provisién: Promocion inter-
na).

Concurso de méritos para la provisiéon de tres plazas de Pe6n
de Brigada de la plantilla laboral (provision: Turno libre).

Concurso de méritos para la provision de una plaza de Casero
de la plantilla laboral (provision: Turno libre).
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Concurso de méritos para la provisiéon de una plaza de Pastor
de la plantilla laboral (provision: Turno libre).

Concurso-oposicion para la provision de una plaza de Con-
ductor de la plantilla laboral (provisién: Turno libre).

Concurso-oposicion para la provision de una plaza de Técnico
medio de la plantilla laboral (provision: Turno libre).

Concurso-oposicién para la provision de una plaza de Ayudante
de Protocolo de la plantilla laboral (provisiéon: Turno libre).

Concurso-oposiciéon para la provision de una plaza de Técnico
Superior de Imagen de la plantilla laboral (provision: Turno libre).

Concurso-oposicién para la provision de una plaza de Coor-
dinador/a de Estrategias de Publicidad de la plantilla laboral (pro-
vision: Turno libre).

Concurso-oposicién para la provision de una plaza de Licen-
ciado en Ciencias de la Informaciéon de la plantilla laboral (pro-
vision: Turno libre).

Concurso-oposiciéon para la provision de cuatro plazas de Vigi-
lantes de obras de la plantilla laboral (provisién: Turno libre).

Concurso-oposicién para la provision de una plaza de Coor-
dinador técnico de actividades culturales de la plantilla laboral
(provisién: Turno libre).

Concurso-oposiciéon para la provision de una plaza de Ayudante
Técnico de Medio Ambiente de la plantilla laboral (provisiéon: Tur-
no libre).

Concurso-oposicion para la provision de una plaza de Ayudante
deportivo de la plantilla laboral (provisiéon: Turno libre).

Concurso-oposicion para la provision de dos plazas de Auxi-
liares psiquiatricos de la plantilla laboral (provision: Turno libre).

Concurso-oposicion para la provision de una plaza de Auxiliar
de Reprografia (reservada a personal con minusvalias) de la plan-
tilla laboral (provision: Promocién interna).

Concurso de méritos para la provision de una plaza de Ayudante
de Actividades de Promociéon (reservada a personal con minus-
valias) de la plantilla laboral (provisién: Turno libre).

Las instancias para tomar parte en estos procesos selectivos,
en las que los aspirantes manifestaran que retnen todas y cada
una de las condiciones exigidas en la base segunda, se dirigiran
al ilustrisimo senor Presidente de la excelentisima Diputaciéon Pro-
vincial de Ciudad Real, junto con el resguardo de haber satisfecho
los derechos de examen, y se presentaran dentro del plazo de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacién de este anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Se hace constar que los restantes anuncios de estas convo-
catorias se publicaran Gnicamente en el «Boletin Oficial» de la
provincia y en el tablon de edictos de la Corporacion.

Ciudad Real, 27 de enero de 1999.—El Presidente, Luis Jesas
Garrido Garrancho.—Ante mi: La Secretaria general, Maria Isabel
Rodriguez Alvaro.

4255 RESOLUCION de 28 de enero de 1999, del Ayunta-

miento de Higuera de Calatrava (Jaén), referente a
la convocatoria para proveer una plaza de Subalterno.

En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» nimero 12,
de fecha 28 de enero de 1999, y en el «Boletin Oficial» de la
provincia niimero 115, de fecha 21 de mayo de 1998, aparecieron
publicadas las bases que han de regir las pruebas selectivas para
la provision de una plaza de Subalterno, funcionario de carrera,
grupo E, vacante en la plantilla de funcionarios de este Ayun-
tamiento.

El plazo de presentaciéon de instancias para tomar parte en
las mencionadas pruebas sera de veinte dias naturales, compu-
tados a partir del siguiente a aquel en que aparezca publicado
este anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

El resto de las publicaciones relativas al concurso-oposiciéon
se realizaran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Jaén».

Las instancias se presentaran en la forma que determina el
articulo 38.4 dela Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comn.

Higuera de Calatrava, 28 de enero de 1999.—El Alcalde,
Manuel Arquillo Orozco.

4256  RESOLUCION de 28 de enero de 1999, del Ayunta-

miento de Redondela (Pontevedra), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial» de la provincia namero 15, de fecha
25 de enero de 1999, se publican integramente las bases generales
y las especificas para la provision de las plazas especificadas en
el anexo, vacantes en la plantilla desde Ayuntamiento y contenidas
en la oferta de empleo publico para 1997.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natu-
rales a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del pre-
sente anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran en el «Boletin Oficial» de la provincia y en el tablén
de edictos del Ayuntamiento.

Redondela, 28 de enero de 1999.—El Alcalde, Amado Ricén
Virulegio.

ANEXO

A. Clasificacion: Escala de Administraciéon Especial, subescala
Técnica. Namero de vacantes: Una. Denominacién: Arquitecto,
por oposicion libre.

B. Clasificacion: Escala de Administracion Especial, subescala
Técnica. Numero de vacantes: Una. Denominacion: Ingeniero téc-
nico, por oposicion libre.

C. Clasificacion: Escala de Administracion Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Policia Local. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Sargento-Jefe de la Policia Local, por con-
curso de méritos.

D. Clasificaciéon: Escala de Administracién Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Policia Local. Nimero de vacantes:
Tres. Denominaciéon: Agente de la Policia, por oposicion libre.

B. Clasificacion: Escala de Administracion Especial, subescala
Servicios Especiales, clase de Cometidos Especiales. Numero de
vacantes: Una. Denominacién: Inspector de Obras, por oposicién
libre.

C. Clasificacion: Escala de Administracién Especial, subescala
de Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales. Numero de
vacantes: Una. Denominacién: Programador informatico, por opo-
sicion libre.

4257  RESOLUCION de 29 de enero de 1999, del Ayun-

tamiento de Albalate de Zorita (Guadalajara), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza de
Operario de Servicios Multiples, personal laboral.

En el «Boletin Oficial» de la provincia nimero 12, de 27 de
enero de 1999, se publican, integramente, las bases de la con-
vocatoria realizada por esta Corporacion para proveer, por el pro-
cedimiento de concurso-oposicién, en promocion interna, una pla-
za de personal laboral, Operario de Servicios Miltiples, dotada
con los emolumentos equivalentes al grupo D de funcionarios.

El plazo de presentaciéon de solicitudes es de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran, Gnicamente, en el «Boletin Oficial» de la provincia y
en el tabléon de anuncios del Ayuntamiento.

Albalate de Zorita, 29 de enero de 1999.—El Alcalde, José
Magallares Ruiz.

4258  RESOLUCION de 29 de enero de 1999, del Ayunta-

miento de Paradas (Sevilla), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas de personal laboral.

En el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» nimero 8,
de fecha 19 de enero de 1999, y en el «Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Sevilla» nimero 12, de 16 de enero de 1999, aparecen
publicadas las bases para cubrir trece plazas de personal laboral
fijo de plantilla, por el sistema de concurso, incluida en la oferta



