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ADMINISTRACION LOCAL

6972  RESOLUCION de 19 de febrero de 1999, del Ayun-

tamiento de Ampudia (Palencia), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Auxiliar, personal
laboral.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Palencia» naumero 20,
de 17 de febrero de 1999, se publica la convocatoria integra para
la provision de una plaza de Auxiliar administrativo en régimen
laboral, a jornada parcial de veinticinco horas semanales.

De conformidad con lo estipulado en la base tercera, el plazo
de presentacion de solicitudes sera de veinte dias naturales con-
tados a partir del siguiente a aquel en que aparezca publicado
el presente anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Ampudia, 19 de febrero de 1999.—El Alcalde, Bautista Her-
nandez Contreras.

6973  RESOLUCION de 26 de febrero de 1999, del Patronato

Municipal de Deportes (Alicante), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Director del Area
de Equipamiento y Mantenimiento, personal laboral.

En el «Boletin Oficial» de la provincia nimero 41, de fecha
19 de febrero de 1999, se publican las bases integras que regiran
en el concurso-oposicion libre convocado para la provision de
la plaza vacante en la plantilla de personal laboral de este orga-
nismo autébnomo municipal, con el requisito de titulacién de Arqui-
tecto técnico, Aparejador o Ingeniero técnico.

El plazo de presentaciéon de instancias para tomar parte en
la convocatoria sera de veinte dias naturales en el «Boletin Oficial
del Estado», siendo los derechos de examen de 3.000 pesetas
a abonar en la Caja de Ahorros del Mediterraneo, en impreso
oficial al efecto.

Alicante, 26 de febrero de 1999.—El Presidente, Manuel Ferran-
diz Oltra.

6974  RESOLUCION de 1 de marzo de 1999, del Ayunta-

miento de Culleredo (A Coruna), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

El Pleno municipal del Ayuntamiento de Culleredo (A Coruna),
en sesion celebrada el 5 de febrero de 1999, aprobé las bases
que regiran la convocatoria para la provision de tres plazas afec-
tadas por el articulo 15 de la Ley de Medidas para la Reforma
de la Funcién Publica, incluidas en la oferta de empleo puablico
para 1999, y que son las que se detallan a continuacién:

Funcionarios de carrera

a) Escala Administracion Especial:

Subescala Técnica; denominacién, Jefe de Fomento y Desarro-
llo Local; namero de vacantes, una.

Subescala Técnica; denominacién, Jefe Servicio de Formacién
vy Empleo; nimero de vacantes, una.

b) Escala Administracion General:

Subescala Administrativa, nimero de vacantes, dos.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de A Corufia» niimero 43,
de fecha 23 de febrero de 1999, se publicaron integramente las
bases de la convocatoria que regiran la provisiéon de dichos pues-
tos.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, a contar del siguiente al de la publicacién del presente anun-
cio en el «Boletin Oficial del Estadon».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran Gnicamente en el «Boletin Oficial» de la provincia y
en el tablon de anuncios del Ayuntamiento.

Culleredo, 1 de marzo de 1999.—El Alcalde, Julio Sacristan
de Diego.

6975 RESOLUCION de 4 de marzo de 1999, del Ayunta-

miento de Siero (Asturias), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial del Principado de Asturias» nimero 50,
de fecha 2 de marzo de 1999, aparecen publicadas las bases com-
pletas de la convocatoria para la provision de las siguientes plazas
vacantes en la plantilla de funcionarios y puestos de trabajo en
la plantilla laboral de este Ayuntamiento:

A) Plantilla de funcionarios

Escala: Administracion General.

Subescala: Técnica.

Una de Técnico de Administracion General, mediante oposicion
libre.

Subescala: Administrativa.

Una de Administrativo de Administraciéon General, mediante
concurso-oposicion restringido.

Subescala: Auxiliar.

Dos de Auxiliar de Administracién General, mediante concur-
so-oposicion restringido.

Una de Auxiliar de Administracion General, mediante oposicién
libre.

Escala: Administraciéon Especial.
Subescala: Servicios Especiales.

Clase: Cometidos Especiales:

Una de Encargado de la Oficina del Consumidor y Laboratorio
Municipal, mediante concurso-oposicién libre.

Una de Ayudante Técnico, mediante concurso-oposicion libre.

Una de Agente Fiscal, mediante concurso-oposicion libre.

Clase: Policia Municipal.

Una de Cabo de la Policia Municipal, mediante concurso-
oposicion restringido.

Una de Agente de la Policia Municipal, mediante concurso-
oposicion restringido.

Cuatro de Agente de la Policia Municipal, mediante oposicion
libre.

Clase: Personal de Oficios.

Una de Oficial Munidor, mediante concurso-oposiciéon restrin-
gido.

Una de Oficial Albaiiil, mediante concurso oposicién restrin-
gido.

Una de Ayudante Electricista, mediante oposicion libre.

B) Plantilla laboral

Un puesto de Administrativo, mediante concurso-oposicién
restringido.

Un puesto de Oficial Jardinero, mediante concurso-oposicién
restringido.

Un puesto de Peén Jardinero, mediante oposicion libre.

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias natu-
rales, contados desde la fecha de la publicacion de este extracto
en el «Boletin Oficial del Estado».

. Pola de Siero, 4 de marzo de 1999.—El Alcalde, José Aurelio
Alvarez Fernandez.



