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8027 RESOLUCIÓN de 15 de enero de 1999, del Ayun-
tamiento de Andújar (Jaén), por la que se anuncia
la oferta de empleo público de 1998.

Provincia: Jaén.
Corporación: Andújar.
Número de código territorial: 23005.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 21 de diciembre de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Cabo de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Aparejador.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Maestro
de Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Porte-
ro-Conservador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Vigilante-Guarda Jurado. Número de
vacantes: Una.

Andújar, 15 de enero de 1999.—El Secretario.—Visto bueno:
El Alcalde.

8028 RESOLUCIÓN de 29 de enero de 1999, de la Dipu-
tación Provincial de Alicante, por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Alicante.
Corporación: Diputación Provincial de Alicante.
Número de código territorial: 03000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 14 de enero de 1999).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Siete. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Nueve. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Ordenanza.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior en Medio
Ambiente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico en Topogra-
fía.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Forestal.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico OO.PP.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Cuatro. Denominación: Técnico en Gestión Econó-
mica.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio de Archivo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio en Organización
y Recursos Humanos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio en Telecomu-
nicaciones.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Gestión Tributaria.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico Medio de Gestión.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 14. Denominación:
Especialista de Mantenimiento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Agente Gestión Tributaria.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Auxiliar cursos formación.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Cinco. Denomi-
nación: Auxiliar Régimen Interno.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Cuatro. Deno-
minación: Auxiliar Sanitario Titulado.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Conductor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 10. Denominación:
Auxiliar Servicios Generales.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Téc-
nico Superior Asesor Residentes Extranjeros. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Ana-
lista Técnico. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Téc-
nico Auxiliar Museos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Pro-
gramador Dinamizador Cultural. Número de vacantes: Una.

Alicante, 29 de enero de 1999.—El Secretario general.—Visto
bueno: El Presidente.

8029 RESOLUCIÓN de 29 de enero de 1999, de la Dipu-
tación Provincial de Pontevedra, por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Diputación Provincial de Pontevedra.
Número de código territorial: 36000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 29 de enero de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
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de vacantes: Una. Denominación: Jefe de Protocolo y Actos Públi-
cos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Asistente Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Analista Laboratorio, Rama
Química.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Peón Caminero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operario de Limpieza.

Pontevedra, 29 de enero de 1999.—El Secretario general.—Vis-
to bueno: El Presidente.

8030 RESOLUCIÓN de 1 de febrero de 1999, del Ayun-
tamiento de Archena (Murcia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Murcia.

Corporación: Archena.

Número de código territorial: 30009.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,
aprobada por el Pleno en sesión de fecha 28 de enero de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar Archivo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial Albañil.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Maestro de Obras.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operario.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Limpiadora.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente Policía local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Conserje.

Archena, 1 de febrero de 1999.—La Secretaria.—Visto bueno,
el Alcalde.

8031 RESOLUCIÓN de 1 de febrero de 1999, del Ayun-
tamiento de Arucas (Las Palmas), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Arucas.
Número de código territorial: 35006.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 25 de enero de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo archivo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Administración Espe-
cial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Suboficial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Ayudante de fosero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico en Patrimonio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Peda-
goga. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Arqui-
tecto. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Direc-
tor Escuela de Música. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Direc-
tor Banda de Música. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Pro-
fesor Escuela de Música. Número de vacantes: 11.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Pro-
fesor de Folklore. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Pro-
fesor Danza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Coor-
dinador Monitores Deporte. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Coor-
dinador Cultura. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Traba-
jador Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Respon-
sable Oficina de la Mujer. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Informática. Número de vacantes: Una.


