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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Poli-
cía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado o equivalente. Denominación
del puesto: Orientadora Laboral. Número de vacantes: Una.

Patronato de Cultura

Nivel de titulación: Diplomado o equivalente. Denominación
del puesto: Coordinador-Técnico Socio-Cultural. Número de
vacantes: Una.

Patronato de Deportes

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje del pabellón de deportes. Número de vacan-
tes: Una.

Cardedeu, 12 de febrero de 1999.—El Secretario.—Visto bueno,
la Alcaldesa.

8043 RESOLUCIÓN de 12 de febrero de 1999, del Ayun-
tamiento de Gáldar (Las Palmas), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Gáldar.
Número de Código Territorial: 35009.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 8 de febrero de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Gáldar, 12 de febrero de 1999.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

8044 RESOLUCIÓN de 15 de febrero de 1999, del Ayun-
tamiento de Alcalá de Xivert (Castellón de la Plana),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 1999.

Provincia: Castellón de la Plana.
Corporación: Alcalá de Xivert.
Número de código territorial: 12004.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 18 de diciembre de 1998.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Administrativa. Núme-
ro de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial Electricista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Guarda Rural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller Superior, Formación Profesional
de segundo grado o equivalente. Denominación del puesto: Moni-
tor Ludoteca (a tiempo parcial). Número de vacantes: Una.

Alcalá de Xivert, 15 de febrero de 1999.—El Secretario.—Visto
bueno, el Alcalde.

8045 RESOLUCIÓN de 15 de febrero de 1999, del Ayun-
tamiento de Arona (Santa Cruz de Tenerife), de correc-
ción de errores en la de 11 de diciembre de 1998
por la que se anuncia la oferta de empleo público
de 1998.

Advertido error en la Resolución de 11 de diciembre de 1998
del Ayuntamiento de Arona, por la que se anuncia la oferta de
empleo público para el año 1998 («Boletín Oficial del Estado»
número 26, de fecha 30 de enero de 1999), se transcribe a con-
tinuación la oportuna rectificación:

Donde dice: «Funcionarios de Carrera. Denominación: Arqui-
tecto», debe decir: «Denominación: Arquitecto Técnico».

Arona, 15 de febrero de 1999.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

8046 RESOLUCIÓN de 15 de febrero de 1999, del Ayun-
tamiento de Godelleta (Valencia), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Valencia.
Corporación: Godelleta.
Número de código territorial: 46136.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 12 de febrero de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo, según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Asistente Social.

Grupo, según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Poli-
cía Local.

Godelleta, 15 de febrero de 1999.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

8047 RESOLUCIÓN de 15 de febrero de 1999, del Ayun-
tamiento de Villamuriel de Cerrato (Palencia), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Palencia.
Corporación: Villamuriel de Cerrato.
Número de código territorial: 34225.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 12 de febrero de 1999.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Cementerio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Mantenimiento. Número de vacantes: Una.
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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Alguacil-Operario de Servicios Múltiples. Número de
vacantes: Una.

Villamuriel de Cerrato, 15 de febrero de 1999.—El Secreta-
rio.—Visto bueno, el Alcalde.

8048 RESOLUCIÓN de 16 de febrero de 1999, del Ayun-
tamiento de Algeciras (Cádiz), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Algeciras.
Número de código territorial: 11004.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 8 de febrero de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Seis. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 18. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Seis. Denominación: Subalterno.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Seis. Denominación: Licenciado en Derecho.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Licenciado en Ciencias Econó-
micas y Empresariales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Licenciado en Psicología.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Fiscalizador de Inter-
vención.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Cinco. Denominación: Diplomado en Trabajo Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Diplomado en Ciencias Empre-
sariales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Prevención Riesgos
Laborales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Técnico Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Suboficial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Sargento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Guardia.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Guarda.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Nueve. Denomi-
nación: Oficial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Ayudante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 14. Denominación:
Operario.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Operario. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Guarda. Número de vacantes: Una.

De duración determinada

Nivel de titulación: Doctor, Licenciado Ingeniero, Arquitecto
o equivalente. Denominación del puesto: Titulado superior. Núme-
ro de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Administrativo.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Administrativo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Capataz.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Operario. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Una.

Funcionarios de carrera

Patronato Municipal de Deportes

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Diplomada Universitaria en
Enfermería.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Técnico auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Una.
Denominación: Auxiliar Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Operario. Número de vacantes: Siete.


