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10080 RESOLUCIÓN de 23 de marzo de 1999, de la Dipu-
tación Provincial de Tarragona, referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Jefe de Recau-
dación, personal laboral.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Tarragona» número
66, de 20 de marzo de 1999, se publican íntegramente la con-
vocatoria y las bases específicas para la provisión de la siguiente
plaza, incluida en la Oferta de ocupación pública para 1999:

Denominación de la plaza: Jefe de Recaudación del Organismo
Autónomo de Gestión de Ingresos de Derecho Público de la Dipu-
tación de Tarragona. BASE.

Régimen jurídico: Laboral.
Carácter: Fijo.
Grupo de clasificación: Dos de la relación de categorías pro-

fesionales del vigente Convenio Colectivo del personal laboral de
BASE.

Retribución: Según el grupo de clasificación.
Número de plazas convocadas: Una.
Sistema selectivo: Concurso-oposición.
Turno: Libre.

La presentación de solicitudes finalizará en el plazo de veinte
días naturales a contar desde el día siguiente de la última publi-
cación de este extracto en el «Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya» o en el «Boletín Oficial del Estado».

Los anuncios sucesivos relativos a esta convocatoria se publi-
carán únicamente en el tablón de anuncios de la Corporación
y en el «Boletín Oficial de la Provincia de Tarragona».

Tarragona, 23 de marzo de 1999.—El Presidente, Josep Mariné
Grau.—Ante mí, el Secretario general accidental, Pere Joan Torrent
Ribert.

10081 RESOLUCIÓN de 23 de marzo de 1999, del Ayun-
tamiento de Valencia de Alcántara (Cáceres), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Valencia de Alcántara.
Número de Código Territorial: 10203.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 16 de marzo de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
de Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Agente
de la Policía Local.

Valencia de Alcántara, 23 de marzo de 1999.—El Secreta-
rio.—Visto bueno: El Alcalde.

10082 RESOLUCIÓN de 24 de marzo de 1999, del Consell
Comarcal del Ripollés (Girona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Girona.
Corporación: Consell Comarcal del Ripollés.
Número de código territorial.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 9 de marzo de 1999.

Personal laboral

Nivel de titulación: Técnico de Medio Ambiente en Depuración
de Aguas Residuales o equivalente; diplomatura en Ciencias Quí-
micas, Biología, Medio Ambiente o equivalente. Denominación
del puesto: Técnico/a Medio Ambiente. Número de vacante: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria en Trabajo Social
o equivalente. Denominación del puesto: Asistente/a Social.
Número de vacante: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP-1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar administrativo. Número de
vacante: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Trabajador/a familiar (a tiempo parcial
media jornada). Número de vacante: Una.

Ripoll, 24 de marzo de 1999.–El Presidente.—El Secretario.

10083 RESOLUCIÓN de 29 de marzo de 1999, del Ayun-
tamiento de Zaragoza, por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 1999.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de Código Territorial: 50297.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 29 de marzo de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Cinco. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Cuatro. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 30. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Economista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Psicólogo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Ocho. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Obras Públi-
cas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Cinco. Denominación: Asistente Social/Diplomado
Trabajo Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: ATS DUE.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Intendente principal Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Intendente Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Inspector Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Seis. Denominación:
Subinspector Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 21. Denominación: Ofi-
cial Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 13. Denominación: Poli-
cía local.
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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Una.
Denominación: Sargento Conductor Bomberos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Dos.
Denominación: Cabo-Bombero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico medio Ayudante de Archivo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Técnico Medio Gestión de la Información.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Cinco. Deno-
minación: Técnico Medio de Gestión.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Técnico Medio de Educación y Divulgación Medioambien-
tal.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Nueve. Deno-
minación: Técnico Auxiliar Socio-cultural.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 31. Denomi-
nación: Auxiliar de Casa Amparo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial Inspector.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial Mecánico.

Zaragoza, 29 de marzo de 1999.—El Secretario.—V.o B: El
Teniente Alcalde Delegado de Régimen Interior.

10084 RESOLUCIÓN de 7 de abril de 1999, del Ayuntamiento
de Beade (Ourense), referente a la convocatoria para
proveer una plaza de Auxiliar, personal laboral.

Se anuncia convocatoria pública para proveer, mediante el sis-
tema de concurso-oposición, una plaza de personal laboral fijo
de Auxiliar de tareas administrativas, asimilada al grupo D, para
el Ayuntamiento de Beade, publicándose las bases íntegras de
la convocatoria en el «Boletín Oficial» de la provincia, número 74,
de 3 de abril de 1999, siendo el plazo de presentación de ins-
tancias de veinte días naturales contados a partir del siguiente
al de la publicación de la convocatoria en el «Boletín Oficial del
Estado».

Beade, 7 de abril de 1999.—El Alcalde, Senén Pousa Soto.

10085 RESOLUCIÓN de 8 de abril de 1999, del Ayuntamiento
de Santa Lucía (Las Palmas), referente a la convo-
catoria para proveer dos plazas de Aparejador-Arqui-
tecto técnico, personal laboral.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas» núme-
ro 40, de fecha 2 de abril de 1999, se inserta convocatoria y
bases para cubrir, por el sistema de concurso-oposición, dos plazas
de Aparejador-Arquitecto técnico, vacantes en la plantilla orgánica
del personal laboral de este Ayuntamiento.

El plazo de presentación de instancias finalizará una vez trans-
curridos veinte días naturales contados a partir del siguiente al

de la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado»
o «Boletín Oficial de Canarias», si este fuere posterior.

Los restantes anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaron en el «Boletín Oficial» de la provincia y en el tablón
de anuncios de este Ayuntamiento.

Santa Lucía, 8 de abril de 1999.—El Alcalde.

10086 RESOLUCIÓN de 9 de abril de 1999, del Ayuntamiento
de Dosrius (Barcelona), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Agente de la Policía Local.

El Ayuntamiento Pleno, en sesión celebrada el día 2 de marzo
de 1999, acordó proveer, en propiedad, una plaza de Agente de
la Policía Local, con la modalidad de acceso libre y sistema selec-
tivo concurso-oposición, de acuerdo con la oferta pública de ocu-
pación de 1999, vacante en la plantilla de este Ayuntamiento,
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local.

Las bases están expuestas en el tablón de anuncios del Ayun-
tamiento y han sido publicadas, íntegramente, en el «Boletín Oficial
de la Provincia de Barcelona» número 83, de fecha 7 de abril
de 1999. También ha salido publicado un anuncio en el «Diario
Oficial de la Generalidad de Cataluña» número 2.859, de fecha
31 de marzo de 1999.

El plazo de presentación de solicitudes empieza a contar desde
el día siguiente al de la publicación del mencionado anuncio en
el «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña», y finaliza una
vez hayan transcurrido los veinte días naturales, contados desde
el día siguiente al de la publicación del presente anuncio.

Dosrius, 9 de abril de 1999.—El Alcalde, Lluís Homs i de Moya.

10087 RESOLUCIÓN de 9 de abril de 1999, del Ayuntamiento
de Dosrius (Barcelona), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Operario de limpieza, per-
sonal laboral.

El Ayuntamiento Pleno, en sesión celebrada el día 2 de marzo
de 1999, acordó proveer, en propiedad, una plaza de Operario
de limpieza de edificios, con la modalidad de acceso libre y sistema
selectivo concurso, de acuerdo con la oferta pública de ocupación
de 1999, vacante en la plantilla de personal laboral de este Ayun-
tamiento.

Las bases están expuestas en el tablón de anuncios del Ayun-
tamiento y han sido publicadas, íntegramente, en el «Boletín Oficial
de la Provincia de Barcelona» número 83, de fecha 7 de abril
de 1999. También ha salido publicado un anuncio en el «Diario
Oficial de la Generalidad de Cataluña» número 2.859, de fecha
31 de marzo de 1999.

El plazo de presentación de solicitudes empieza a contar desde
el día siguiente al de la publicación del mencionado anuncio en
el «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña», y finaliza una
vez hayan transcurrido los veinte días naturales, contados desde
el día siguiente al de la publicación del presente anuncio.

Dosrius, 9 de abril de 1999.—El Alcalde, Lluís Homs i de Moya.

10088 RESOLUCIÓN de 9 de abril de 1999, del Ayuntamiento
de Dosrius (Barcelona), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Ingeniero Industrial.

El Ayuntamiento Pleno, en sesión celebrada el día 2 de marzo
de 1999, acordó proveer, en propiedad, una plaza de Ingeniero
Industrial Superior, con dedicación del 50 por 100 de la jornada,
con la modalidad de acceso libre y sistema selectivo concurso,
de acuerdo con la oferta pública de ocupación de 1999, vacante
en la plantilla de este Ayuntamiento, de Administración Especial,
subescala Técnica.

Las bases están expuestas en el tablón de anuncios del Ayun-
tamiento y han sido publicadas, íntegramente, en el «Boletín Oficial
de la Provincia de Barcelona» número 83, de fecha 7 de abril
de 1999. También ha salido publicado un anuncio en el «Diario


