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Materia Créditos

Areas de conocimiento

Mecanica de Suelos y de las Rocas:

Modelos de suelos y rocas: ecuaciones constitutivas. 9
Discontinuidades. Dinamica de suelos y rocas. Pro-
blemas de contorno.

Proyectos:

Metodologia. Organizacién y gestion de proyectos y 9
obras.

Recursos Minerales y Energéticos:

Tipos de recursos: usos y gestion. Yacimientos mine- 9
rales. Yacimientos energéticos. Rocas y minerales
industriales. Exploraciéon geoldgica y valoracion de
recursos.

Sismologia e Ingenieria Sismica:

Generacién y propagaciéon de terremotos. Riesgo sis- 6
mico. Ingenieria sismica. Vibraciones. Neotectonica.

Técnicas Cartogréficas:

Cartografia tematica: riesgos geoldgicos y ordenacién 6
del territorio. Técnicas de teledeteccion. Sistemas
de informacién geografica.

Técnicas Constructivas en Ingenieria Geoldgica:

Excavaciones. Cimentaciones y estructuras de conten- 9
cion del terreno. Obras subterraneas. Tecnologia de
refuerzo y mejora del terreno.

«Ingenieria del Terreno», «<Explotacion de Minas», «Geo-
dindmica», «Ingenieria de la Construccion», «Meca-
nica de Medios Continuos y Teoria de Estructuras»
y «Petrologia y Geoquimican.

«Proyectos de Ingenieria», «Ingenieria de la Construc-
cion», «Explotacion de Minas» y «Expresiéon Grafica
de la Ingenieria».

«Prospeccion e Investigacion Minera», «Cristalografia
y Mineralogia», «Geodindmica», «Petrologia y Geo-
quimican», «Ingenieria del Terreno», «Estratigrafia» y
«Explotacion de Minas».

«Prospeccion e Investigacion Minera», «Ingenieria del
Terreno», «Fisica de la Tierra, Astronomia y Astro-
fisica», «Geodinamica», «Mecdanica de Medios Con-
tinuos y Teoria de Estructuras», «Fisica Aplicada»
e «Ingenieria Mecanican.

«Ingenieria Cartografica, Geodésica y Fotogrametria»,
«Prospeccion e Investigacion Minera», «lngenieria
del Terrenon, «Fisica de la Tierra, Astronomia y Astro-
fisica», «Geografia Fisica», «Geodinamica», «Explo-
tacion de Minas», «Petrologia y Geoquimica», «Ur-
banistica y Ordenacién del Territorio» y «Estrati-
grafian.

«Ingenieria del Terreno», «Ingenieria de la Construc-
cion», «Ingenieria Hidraulica», «Explotacion de
Minas», «Prospeccion e Investigacion Minera» vy
«Construcciones Arquitectonicas».

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCA'Y ALIMENTACION

10235 ORDEN de 29 de abril de 1999 por la que
se establecen las normas y los baremos retri-
butivos aplicables a las actividades docentes
y formativas desarrolladas en el Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacidn; a las acti-
vidades relacionadas con la gestion de las
publicaciones editadas por el Departamento,
y a la participacion en los Jurados de Valo-
racion constituidos en el mismo.

En el marco del Real Decreto 1490/1998, de 10
de julio, por el que se establece la estructura organica
del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion,
corresponden a la Subsecretaria del Departamento, entre
otras atribuciones competenciales, las relativas a la for-
macion del personal, contemplada en la letra a) del apar-
tado 2 del articulo 2, asi como la relativa a la gestidon

de las publicaciones del Departamento, prevista en la
letra k) del mismo apartado y articulo ya citado.

Para el debido cumplimiento de tales funciones se
hace precisa la realizacién de diversas actividades de
caracter docente y formativo, o que resulten necesarias
para la edicion de las publicaciones periddicas (revistas)
y unitarias (libros) que promueve el Departamento inclui-
das en el Programa Editorial del mismo, asi como para
la constitucion de jurados que decidan el otorgamiento
de determinados premios o ayudas convocados por el
Ministerio, actividades todas ellas que conllevan la
correspondiente contraprestacion o retribucion.

Hasta el momento estas actividades han sido regu-
ladas mediante Instrucciones y Normas de diversas natu-
raleza, y se hace precisa su refundicion a efectos de
una mayor claridad y seguridad juridica. En el mismo
sentido, parece conveniente la actualizaciéon de los bare-
mos retributivos que se venian aplicando en cada caso
a fin de equipararlos a los ya establecidos en otros cen-
tros de formacion de la Administracion General del Esta-
do, tanto en el supuesto de que sean desempenadas
tales actividades por personal adscrito a la Administra-
cion como en el caso de que dichas actividades sean
confiadas a personas ajenas a la misma cuando esto
proceda.
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Todo ello en el marco de lo previsto en el articu-
lo 19.b) de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Admi-
nistraciones Publicas, y en los articulos 31 y 34 del Real
Decreto 236/1988, de 4 de marzo, de Indemnizaciones
por Razén de Servicio.

En consecuencia, y en virtud de las competencias
conferidas por el articulo 12.2.a)delalLey 6/1997,de 14
de abril, de Organizacién y Funcionamiento de la Admi-
nistracion General del Estado, y por el articulo 4 de la
Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno; previo
informe de la Oficina Presupuestaria y de la Secretaria
General Técnica del Departamento en cumplimiento,
respectivamente, del articulo 3 del Real Decre-
to 2855/1979, de 21 de diciembre, y del articulo 24.2.
delalLey 50/1997, y del informe favorable del Ministerio
de Economia y Hacienda, en cumplimiento del articu-
lo 34.2 del Real Decreto 236/1988, dispongo:

Articulo 1. Objeto.

La presente Orden tiene por objeto el establecimiento
de las normas y los baremos retributivos aplicables a
la realizacién de las siguientes actividades en el Minis-
terio de Agricultura, Pesca y Alimentacion:

1. Participacion en actividades docentes y de for-
macién. Estas comprenden:

a) Cursos de formaciony perfeccionamiento del per-
sonal del Departamento.

b) Cursos de formacion de caracter internacional,
realizados en colaboracidon con otros organismos y enti-
dades internacionales.

2. Participacion en las actividades relacionadas con
la gestién, de las publicaciones editadas por el Depar-
tamento. Estas comprenden:

a) Participacion en los comités de redaccion de las
publicaciones periddicas editadas por el Departamento;
desempeno de los cargos de Director o Subdirector, en
su caso, de tales publicaciones, asi como el de Secretario
de las mismas.

b) Elaboracién de articulos o documentos para su
inclusion en las diversas secciones de las publicaciones
periddicas del Departamento, asi como elaboracién de
los trabajos de revision de los articulos o documentos
enviados para su inclusidon en las citadas publicaciones.

c) Elaboracién de documentos para su inclusion en
las series de publicaciones unitarias editadas por el
Departamento, de lo que deriva el pago de los derechos
de autor correspondientes, asi como elaboracién de los
trabajos de revision de los mismos.

3. Participacién en conferencias, jornadas, ponen-
cias, seminarios, coloquios, congresos y otros encuentros
similares con la presentacion de las correspondientes
ponencias.

4. Participacion en Jurados constituidos para el otor-
gamiento de determinados premios o ayudas convoca-
dos por el Ministerio.

Articulo 2. Normas generales.

1. En las actividades reguladas en el articulo 1
podran participar como docentes o ponentes, el personal
funcionario y laboral de las diversas Administraciones
Publicas, asi como profesionales acreditados proceden-
tes del sector privado.

2. El personal mencionado cuando dependa de las
Administraciones Publicas podra percibir las compen-
saciones econémicas que le correspondan en cada caso,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 19 de
la Ley 53/1984, y en los articulos 31 y 34 del Real
Decreto 236/1988, en las condiciones establecidas en
estos preceptos y en la presente Orden.

El desarrollo de estas actividades retribuidas implicara
necesariamente la obligacién de cumplir la jornada labo-
ral establecida por el Departamento al que esté adscrito
el personal de que se trate.

3. Cuando las citadas actividades se realicen por
personas ajenas a la Administracién Publica, éstas se
acomodaran siempre al horario fijado por las Adminis-
traciones promotoras.

4. Las percepciones econémicas previstas en esta
disposicién seran compatibles con las dietas y gastos
de locomocién, que puedan corresponder a las personas
afectadas para la asistencia a las diversas actividades,
cuando se desplacen de su residencia habitual.

Las dietas y gastos de locomocién se abonaran con
sujecidon a las normas vigentes en materia de indem-
nizaciones por razon del servicio.

5. El personal adscrito a las distintas Administra-
ciones Publicas no podra percibir por las actividades con-
templadas en esta disposicién, durante cada ano natural,
una cantidad superior al 25 por 100 de las retribuciones
mensuales que le correspondan, ni se podra superar el
limite de setenta y cinco horas lectivas al afo, todo ello
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 19 de
la Ley 53/1984, y en el articulo 34.1 y 3 del Real
Decreto 236/1988.

Cuando las retribuciones por dichas actividades supe-
ren el limite anterior, el interesado debera ponerlo en
conocimiento del centro pagador correspondiente, a los
efectos de que las cantidades devengadas que superen
los limites establecidos, sean ingresadas directamente
en el Tesoro Publico por el citado centro pagador.

Articulo 3. Actividades docentes y formativas.

1. Participaciéon en actividades de formacion y per-
feccionamiento del personal del Departamento.

a) Imparticion de los cursos: La hora lectiva de los
cursos de formacién o investigacion, organizados por
el Departamento, serd retribuida en razén de 15.000
pesetas.

Se considerara incluido en dicho importe la aporta-
cion del correspondiente texto mecanografiado o un
esquema, en su caso, para conocimiento previo de los
alumnos y su publicacién cuando se estime oportuno.

b) Coordinacién de los cursos: Cuando las necesi-
dades del curso asi lo aconsejen, existira un coordinador
externo, responsable de los aspectos organizativos de
la actividad formativa de que se trate.

Las actividades propias del coordinador se remune-
rardn desde un minimo de 12.000 pesetas por semana
hasta un maximo global de 60.000 pesetas, en funciéon
de su duracién, nimero de horas lectivas o numero de
ediciones a impartir, a juicio de la unidad que organiza
el curso.

c) Elaboracién de casos practicos: La preparacion
y elaboracién de supuestos practicos, previa declaracién
de su autoria, que no impliquen la imparticiéon de cursos,
serd retribuida por un importe de 12.000 pesetas, como
minimo, hasta un maximo de 20.000 pesetas, en funcion
de su extension, complejidad o nivel de especializaciéon
de los temas a impartir a juicio de la unidad que organiza
el curso.
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d) Elaboracién de material didactico: La preparacion
y elaboracién de unidades didacticas, previa declaracién
de su autoria, que no impliquen la imparticién de cursos,
serd retribuida por un importe de 2.500 pesetas por
pagina mecanografiada a doble espacio y 30 lineas de
extensién hasta un maximo de 20.000 pesetas, en fun-
cion de su extension, complejidad o nivel de especia-
lizacion de los temas a impartir a juicio de la unidad
que organiza el curso.

e) Visita a instalaciones: Cuando las caracteristicas
técnicas del curso asi lo aconsejen, podran incluirse den-
tro del programa de formacién, la realizacion de visitas
a instalaciones relacionadas con la materia del curso
de que se trate. Esta actividad se remunerara en razon
de 20.000 pesetas/visita.

f) Diagndstico de necesidades de formacion, eva-
luacién de programas, diseno de cursos y pruebas: La
compensacion econdmica correspondiente a la realiza-
cion de cualquiera de las actividades anteriormente men-
cionadas se calculara en horas de participacion y dedi-
cacion a las mismas, en razén de un maximo de 20.000
pesetas/hora.

g) Tutorias de acciones formativas que se realicen
en el puesto de trabajo: Estas actividades se remuneraran
con arreglo a los criterios establecidos en el apartado
anterior.

2. Participacion en actividades de formacion de
caracter internacional, realizados en colaboracion con
otros organismos y entidades internacionales:

a) Imparticién de los cursos: La hora lectiva de los
cursos de formacion o investigacion, organizados por
el Departamento sera retribuida en razén de 15.000
pesetas.

Se considerara incluida en dicho importe la aporta-
cion del correspondiente texto mecanografiado y esque-
mas, en su caso, para conocimiento previo de los alum-
nos y su publicacion cuando se estime oportuno, asi
como correccidon de ejercicios, exdmenes y, en general,
cuantas labores complementarias se deriven de la par-
ticipacion en dichos cursos.

b) Direccién y coordinacién de los cursos: Cuando
las necesidades del curso asi lo aconsejen, podran retri-
buirse las funciones de direccién y coordinacion de las
actividades docentes, como maximo respecto de dos
cursos al ano, en las cuantias maximas que se indican
a continuacion, y de acuerdo con la duracién del trabajo
a realizar:

La funcién de Director del curso se retribuird con
60.000 pesetas/semana con un maximo de 200.000
pesetas.

La funcién de Coordinador general del curso se retri-
buird con 50.000 pesetas/semana con un maximo de
135.000 pesetas.

La funcién de Coordinador de area del curso se retri-
buird con 25.000 pesetas/semana con un maximo de
65.000 pesetas.

Articulo 4. Participacion en actividades relacionadas
con la gestion de las publicaciones periddicas y uni-
tarias editadas por el Departamento.

1. Funciones de direccion y de participacién en los
comités de redaccion de las publicaciones periodicas
editadas por el Departamento:

a) Las funciones de direccion y subdireccion, en su
caso, de las publicaciones periédicas se retribuiran hasta
un maximo de 50.000 pesetas por nimero publicado.
Tales funciones incluyen los trabajos de planificacion,
seleccion de originales y coordinacién de la publicacion.

b) La funcion de secretaria del comité de redaccion
de las publicaciones se retribuira hasta un maximo de
50.000 pesetas por numero publicado.

c) La participacion como miembros del comité de
redaccion serd retribuida hasta un maximo de 20.000
pesetas por numero publicado. Se incluyen los trabajos
de revisiéon de originales, relaciones con autores, labores
de redaccidn, selecciéon bibliografica y direccién de ar-
ticulos y recensiones.

d) La participacion de un coordinador experto invi-
tado se retribuird hasta un maximo de 50.000 pesetas
por numero publicado.

e) En los supuestos de niumeros dobles o extraor-
dinarios, la remuneracion que se indica en los apartados
anteriores podra incrementarse como maximo un 50
por 100.

f) La participacion en las reuniones del comité de
redaccion de las publicaciones periddicas, tanto del
Director, Subdirector, en su caso, Secretario o miembros
del citado comité, serdn retribuidas a razén de 20.000
pesetas/reunion.

g) La remuneraciéon de las funciones de direccion
y subdireccion, en su caso, de las publicaciones peri6-
dicas, asi como de los miembros del comité de redaccion
de las mismas y de su secretaria esta supeditada a que
no sean desempenadas por personal adscrito al Depar-
tamento.

2. La elaboracién de trabajos para su inclusién en
las diversas secciones de las publicaciones periddicas
del Departamento, asi como la elaboracién de los tra-
bajos de revisién de los articulos o documentos enviados
para su inclusion en las citadas publicaciones, se retri-
buira del siguiente modo:

a) Por articulo o nota publicado en la seccion prin-
cipal de la publicacién, se retribuird con un importe de
50.000 y 30.000 pesetas, respectivamente.

b) Por otros documentos publicados en otras sec-
ciones de la publicacién se retribuird entre 10.000 y
25.000 pesetas.

c) Por trabajos de revision externa de los articulos,
notas o documentos enviados para su publicacién se
retribuird hasta un maximo de 20.000 pesetas.

3. La elaboracién de documentos para su inclusion
en las series de publicaciones unitarias editadas por el
Departamento, de la que deriva el pago de los derechos
de autor correspondientes, asi como la elaboracién de
los trabajos de revision de los mismos, se retribuiran
del modo siguiente:

a) Por derecho de autor del trabajo a publicar se
retribuird un tanto alzado no inferior al 10 por 100 del
importe previsto de las ventas de la publicacién de que
se trate.

b) Por trabajos de revision externa de los articulos
o documentos enviados para su publicacién se retribuira
hasta un maximo de 20.000 pesetas.

4. La retribucion de los trabajos de colaboracion
a que hacen referencia los apartados 2 y 3 estara sujeta
a las siguientes normas:

a) En relaciéon con las remuneraciones fijadas en
el apartado 2, sélo se retribuirdn los articulos o cola-
boraciones cuando se trate de trabajos inéditos encar-
gados por el Director de las publicaciones periddicas.
Por tanto, no podran ser objeto de retribucién las ponen-
cias, informes, conferencias, etc., preparados y presen-
tados con motivo de otros acontecimientos (congresos,
seminarios, etc.) aunque no hubieran sido publicados.

b) En relacion con las remuneraciones fijadas en
los apartados 2 y 3, no se retribuirdn los trabajos que
hayan sido objeto de remuneracion por terceros o que
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constituyan, en todo o en parte, estudios, informes, dic-
tdmenes o trabajos técnicos en cuya financiacion haya
participado el Departamento.

c) De conformidad con lo establecido en el articu-
lo 19.f) de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Admi-
nistraciones Publicas, las remuneraciones fijadas en los
apartados 2 y 3 anteriores s6lo podran aplicarse cuando
las correspondientes actividades no se originen como
consecuencia de una relacion de empleo o de prestacion
de servicios con el Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacion.

d) En relacion con las remuneraciones fijadas en
los apartados 2 y 3, sélo serdn remunerados aquellos
estudios, dictdmenes, informes o ponencias y, en gene-
ral, todos aquellos trabajos presentados por escrito y
firmados, cuyos textos revelen un estudio detallado del
tema u obra sujeto a consideracion.

e) En relacién con las remuneraciones fijadas en
el apartado 3, no se abonaradn derechos de autor por
aquellas obras objeto de publicaciones unitarias, para
cuya realizacién su autor haya contado con ayuda eco-
némica directa del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacion, haya recibido becas, premios o cualquier
otro tipo de ayuda econdmica o bien cuando asi conste
en las bases de la convocatoria correspondiente en caso
de que existiera.

Articulo 5. Participacion en conferencias, jornadas,
ponencias, seminarios, coloquios, congresos y otros
encuentros con la presentacion de las correspondien-
tes ponencias.

1. La participacién como ponente o conferenciante
en conferencias, jornadas, seminarios, coloquios, mesas
redondas y otros encuentros, se retribuira del modo
siguiente:

a) Por jornada o ponencia ordinaria: Entre 16.000
y 32.000 pesetas.

b) Por conferencia: Entre 25.000 y 50.000 pesetas.

c) Por otros tipos de ponencias de caracter extraor-
dinario: Entre 30.000 y 75.000 pesetas.

2. Para valorar la participacion en tales actividades,
entre los importes minimos y maximos previstos, se ten-
drd en cuenta la dificultad y duracién de la ponencia.
En este importe se incluye la obligaciéon de aportar el
correspondiente material didactico para conocimiento
previo de los alumnos y su publicacién cuando se estime
oportuno.

A los efectos econdmicos anteriores no podran tener
la consideracion de jornadas, ponencias, conferencias
o similares, las actividades de exposicién oral que, a
cargo de un mismo participante, tengan caracter repe-
titivo en un corto periodo de tiempo.

Articulo 6. Participacion en Jurados constituidos para
el otorgamiento de determinados premios o ayudas
convocados por el Departamento.

La retribucién correspondiente a las actividades
desarrolladas por los miembros de los Jurados que se
constituyan sera la siguiente:

a) Por informes de los trabajos presentados a Pre-
mios: hasta 20.000 pesetas por trabajo valorado.

b) Por informes sobre los trabajos presentados a
las convocatorias de ayudas a la investigacion:

Por seleccion de proyectos: Hasta 5.000 pesetas por
proyecto.

Por evaluacién de trabajos realizados:

Por tesis doctorales: Hasta 15.000 pesetas/tesis.

Por compilacién de lecturas: Hasta 10.000 pese-
tas/lecturas.

Por recopilacion bibliografica: Hasta 8.000 pese-
tas/recopilacion.

Los informes o dictdmenes emitidos por los miembros
del jurado constituido al efecto se valoraran econémi-
camente en razén de la mayor o menor complejidad
y extensién de la obra analizada y de la calidad del infor-
me emitido. Esta valoracion se realizard, en ultima ins-
tancia, por el Presidente del Jurado, mediante escrito
razonado.

Articulo 7. Ejecucion presupuestaria.

Los expedientes de gastos que se originen como con-
secuencia de la ejecucion de esta Orden se realizaran
conforme a lo establecido en las disposiciones presu-
puestarias vigentes, y en cualquier caso, los compro-
misos que se adquieran tendran cada afio como limite
las disponibilidades presupuestaria existentes.

Disposicién derogatoria Unica.

~Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o
inferior rango se opongan a lo establecido en la presente
Orden.

Disposicién final tnica.

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente
al de su publicacidon en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 29 de abril de 1999.
DE PALACIO DEL VALLE-LERSUNDI

Iimos. Sres. Subsecretario, Secretarios generales, Secre-
tario general técnico, Directores generales, Presiden-
tes y Directores de Organismos Autdbnomos del Depar-
tamento.

10236 CORRECCION de errores de la Orden de 29
de noviembre de 1995 por la que se esta-
blecen los principios para la evaluacion y auto-
rizacion de productos fitosanitarios.

Advertidos errores en el texto de la Orden de 29
de noviembre de 1995 por la que se establecen los
principios para la evaluacion en autorizacion de produc-
tos fitosanitarios, publicada en el «Boletin Oficial del Esta-
do» nimero 289, de 4 de diciembre de 1995, se trans-
criben a continuacién las oportunas rectificaciones:

En la pagina 35084, punto 2.5.2.2, parrafo segundo,
donde dice:

«El coeficiente toxicidad/exposiciéon para los peces
y la dafnia sea inferior a 10 para la exposicidn aguda
y a 100 para la exposicion a largo plazo,...»,

debe decir:

«El coeficiente toxicidad/exposicién para los peces
y la dafnia sea inferior a 100 para la exposiciéon aguda
y a 10 para la exposicion a largo plazo,...».



