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11451 RESOLUCIÓN de 12 de abril de 1999, del Ayunta-
miento de Maella (Zaragoza), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Zaragoza.

Corporación: Maella.

Número de código territorial: 50152.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,
aprobada por el Pleno en sesión de fecha 31 de marzo 1999.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Peón del servicio de Obras. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Guarda-Vigilante del coto deportivo de
caza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Profesor de Guardería. Denominación del
puesto: Técnico especialista en Jardín de Infancia. Número de
vacantes: Una.

Maella, 12 de abril de 1999.—El Secretario.—Visto bueno, el
Alcalde.

11452 RESOLUCIÓN de 12 de abril de 1999, del Ayunta-
miento de Ribamontán al Mar (Cantabria), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Cantabria.

Corporación: Ribamontán al Mar.

Número de código territorial: 39061.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,
aprobada por el Pleno en sesión de fecha 5 de abril de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativa.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales. Clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Operario cometidos múltiples.

Ribamontán al Mar, 12 de abril de 1999.—El Secretario.—Visto
bueno, el Alcalde.

11453 RESOLUCIÓN de 12 de abril de 1999, del Ayunta-
miento de Villafranca del Cid (Castellón), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Castellón.

Corporación: Villafranca del Cid.

Número de código territorial: 12129.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,
aprobada por el Pleno en sesión de fecha 8 de abril de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Cuatro. Denominación: Administrativo.

Villafranca del Cid, 12 de abril de 1999.—La Secretaria.—Visto
bueno, el Alcalde.

11454 RESOLUCIÓN de 13 de abril de 1999, del Ayunta-
miento de Murcia, por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 1999.

Provincia: Murcia.
Corporación: Murcia.
Número de código territorial: 30030.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 25 de marzo de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior en Educación
Física.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Diplomado en Trabajo Social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Diez.
Denominación: Técnico Auxiliar de Actividades Socioculturales.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos.
Denominación: Inspector Urbanístico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 61. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos.
Denominación: Auxiliar de Topografía.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Cocinero.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Deno-
minación: Operario Sepulturero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial de Maquinaria Escénica. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Taquillero. Número de vacantes: Una.

Murcia, 13 de abril de 1999.—El Secretario general.—Visto bue-
no, el Alcalde.

11455 RESOLUCIÓN de 13 de abril de 1999, del Ayunta-
miento de Ronda (Málaga), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Málaga.
Corporación: Ronda.
Número de código territorial: 29084.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 18 de marzo de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,


