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MINISTERIO DE DEFENSA

12943 RESOLUCION 432/38320/1999, de 2 de junio, de la

Direcciéon General de Personal, por la que se acuerda
la exclusién de don Antonio José Bernal Vazquez de
las pruebas selectivas para el acceso por promocion
interna al Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Arsenales

de la Armada.

Por Orden 432/39031/1998, de 11 de diciembre («Boletin Ofi-
cial del Estado» del 15) se convocaron pruebas selectivas para
el acceso, por promocién interna, al Cuerpo de Ingenieros Téc-
nicos de Arsenales de la Armada. En la base 8.5 de la convocatoria
se indicaba que el Tribunal deberia proponer al Director general
de Personal la exclusion de aquel aspirante que no reuniera alguno
de los requisitos exigidos en la misma.

Dado que dicho Tribunal ha propuesto la exclusiéon de don
Antonio José Bernal Vazquez, documento nacional de identidad
32.859.365, por no tener una antigiiedad de al menos dos afios
de servicios prestados en Cuerpos o Escalas del grupo C incluidos
en el ambito de aplicacion de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes,
requisito sefialado en la base segunda de la citada convocatoria,
vy una vez comprobado este extremo, de conformidad con lo dis-
puesto en la base 8.5 mencionada.

Se acuerda la exclusiéon de don Antonio José Bernal Vazquez,
documento nacional de identidad 32.859.365, de las pruebas
selectivas para el acceso, por promocion interna, al Cuerpo de
Ingenieros Técnicos de Arsenales de la Armada.

Contra esta Resoluciéon, que pone fin a la via administrativa,
podra interponerse recurso contencioso-administrativo, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Madrid o de la Comunidad Auténoma donde
tenga su domicilio el interesado, a eleccién del mismo, de con-
formidad con lo dispuesto en la Ley Organica 6/1985, de 1 de
julio, del Poder Judicial, v en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Igualmente, sera potestativo del interesado interponer recurso
de reposicion, previo al contencioso-administrativo, ante el mismo
6rgano que dicta este acto, en el plazo de un mes, de conformidad
con lo establecido en el articulo 116 de la Ley 30/1992, segin
redaccion dada por el articulo primero niimeros 31 yv 32 de la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

Madrid, 2 de junio de 1999.—El Director general, Joaquin Pita
da Veiga Jaudanes.

12944 CORRECCION de erratas de la Resolucién
452/38312/1999, de 26 de mayo, de la Direccion Gene-
ral de Reclutamiento y Enseiianza Militar, por la que
se publica la relacién de seleccionados para prestar
el servicio militar en la modalidad de servicio para
la formacién de cuadros de mando para la reserva

del servicio militar en el Ejército del Aire.

Advertida errata en la insercion de la Resolucion
452/38312/1999, de 26 de mayo, de la Direccion General de
Reclutamiento y Ensefianza Militar, por la que se publica la rela-
cién de seleccionados para prestar el servicio militar en la moda-
lidad de servicio para la formacion de cuadros de mando para
la reserva del servicio militar en el Ejército del Aire, publicada
en el «Boletin Oficial del Estado» namero 134, de fecha 5 de junio
de 1999, paginas 21684 a 21687, se transcribe a continuaciéon
la oportuna rectificacion:

En el anexo, nimero de opositor 0059, Fernandez Astubu-
ruaga, Manuel, columna fecha de ingreso, donde dice: «2-9-1999»,
debe decir: «13-12-1999».

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 2 de junio de 1999, de la Subse-
cretaria, por la que se hace publica la relacién defi-
nitiva de aspirantes que han superado las fases de
concurso y oposicién en las pruebas selectivas para
ingreso, por promocién interna, en el Cuerpo Auxiliar
de la Administracion de la Seguridad Social, convo-

cadas por Orden de 30 de noviembre de 1998.

12945

De conformidad con lo establecido en la base 7.2 de la Orden
de 30 de noviembre de 1998, del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales («Boletin Oficial del Estado» de 12 de diciembre), por
la que se convocan pruebas selectivas para ingreso, por promociéon
interna, en el Cuerpo Auxiliar de la Administracion de la Seguridad
Social, se hace puablica, como anexo, la lista definitiva de aspi-
rantes que han superado la fase de concurso y oposicién, orde-
nados con arreglo a la puntuacién obtenida en cada uno de los
sistemas de acceso.

Al mismo tiempo se advierte que, no obstante, lo establecido
en la base 8.2 de la convocatoria, en relacion con la documentacion
que deben presentar los aspirantes seleccionados, quedan exentos
de realizarlo, toda vez que va existe constancia de la misma en
esta Administracion.

Madrid, 2 de junio de 1999.—El Subsecretario, Marino Diaz
Guerra.

ANEXO
MINITERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES

Relacién de aspirantes ordenados por orden de puntuaciéon que han superado el proceso selectivo de las pruebas para el ingreso en
el Cuerpo Auxiliar de la Administracién de la Seguridad Social, promocién interna, Orden de 30 de noviembre de 1998 («Boletin Oficial
del Estado» del 12)

Fase definitiva de concurso
or;ljﬂo:;:irgn DNI Apellidos y nombre Turno ej(l:'(():tiac‘io op-l(;(s)it:ilén
Antigiiedad Grado de:::r\:)al{:do Titulacion I::tt:rai:: co-lr.:t)::.larlso
1 6.931.313 | Baez Martin Angel .............. A 22,65 | 11,50 | 3,50 3,50 0,50 0 19,00 | 41,65
2 19.418.130 | Navarro Guillot, Emilio ......... A 22,23 | 11,50 | 2,00 2,00 0,50 3 19,00 | 41,23
3 35.957.881 | Vazquez Cameselle, Manuel ....| AR | 23,93 | 11,50 | 2,00 2,00 0,50 0 16,00 | 39,93
4 33.845.321 | Lage Neira, Francisca e A 21,16 7,80 | 2,00 2,00 0,50 6 18,30 | 39,46
5 12.709.830 | Arroyo Manrique, Miguel Angel ..| A 20,31 11,50 | 2,00 2,00 0,50 3 19,00 | 39,31
6 39.027.668 | Abad Herranz, Daniel ........... A 23,29 | 11,50 | 2,00 2,00 0,50 0 16,00 | 39,29
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Fase definitiva de concurso
ol;l)‘;ls?s:gn DNI Apellidos y nombre Turno ej:::;iio op‘gts)it:ilén
Antigiiedad Grado de’sr;:}z:{:do Titulacion I:zttaerai:\? co{l‘;tuar]so

7 4.130.957 | Fernandez Garrido, Pedro ...... A 23,29 | 11,50 | 2,00 2,00 0,50 0 16,00 | 39,29
8 27.439.457 | Ferrandiz Crespo, Rafael ....... A 22,44 9,00 | 2,00 2,00 0,00 3 16,00 | 38,44
9 51.443.413 | Lopez Briongos, Soledad ....... A 22,01 | 11,50 | 2,00 2,00 0,50 0 16,00 | 38,01
10 15.801.541 | Adrian Andueza, Mercedes ..... A 23,93 8,40 | 2,00 0,00 0,50 3 13,90 | 37,83
11 3.427.092 | Fulgencio Fernandez, Antonio A 17,76 | 11,50 | 2,00 2,50 0,00 3 19,00 | 36,76
12 35.889.118 | Gil Bandin, Ramén ............. A 16,49 | 11,50 | 4,00 4,00 0,50 0 20,00 | 36,49
13 76.319.572 | Barca Lois, Antonio ............ A 19,89 | 11,50 | 2,00 2,00 0,50 0 16,00 | 35,89
14 11.378.867 | Garcia Menéndez, Florentina A 20,31 11,50 | 2,00 2,00 0,00 0 15,50 | 35,81

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA ARERO

1. Requisitos
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ORDEN de 2 de junio de 1999 por la que se aprueban
las bases y circunstancias aplicables a los procesos
selectivos v al curso de aptitud para el ascenso al
empleo de Cabo de la Escala Basica de Cabos y Guar-
dias de la Guardia Civil.

La Ley 28/1994, de 18 de octubre, por la que se completa
el régimen de personal del Cuerpo de la Guardia Civil, establece,
en su articulo 5.2.b), que corresponde conjuntamente a los Minis-
tros de Defensa y del Interior aprobar las normas que regulan
las bases de convocatoria de los cursos que se realicen en los
centros docentes militares del Cuerpo de la Guardia Civil.

Asimismo, el articulo 28.3 del Reglamento General de eva-
luaciones, clasificaciones y ascensos del personal de la Guardia
Civil, aprobado por Real Decreto 1424/1997, de 15 de septiem-
bre, autoriza conjuntamente a los Ministros de Defensa y del Inte-
rior, a determinar los requisitos y circunstancias de caracter gene-
ral aplicables al concurso-oposiciéon y al curso de aptitud para
ascenso a Cabo de la Guardia Civil.

En su virtud, a propuesta de los Ministros de Defensa y de
Interior, dispongo:

Articulo 1.

Se aprueban las normas, el programa y los baremos, que figuran
como anexo a la presente Orden, por los que han de regirse los
procesos selectivos, asi como las directrices de los planes de estu-
dios del curso de aptitud para el ascenso al empleo de Cabo de
la Escala Basica de Cabos y Guardias de la Guardia Civil.

Articulo 2.

Se autoriza al Director general de la Guardia Civil a dictar
cuantas disposiciones sean necesarias para desarrollar la presente
Orden.

Disposicion transitoria.

El proceso selectivo y los cursos de aptitud que se estén desarro-
llando a la entrada en vigor de la presente Orden continuaran
rigiéndose por la normativa aplicable en la fecha en que fueron
convocados.

Disposiciéon derogatoria.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior
rango se opongan a lo establecido en la presente Orden.
Disposicion final.

Esta Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 2 de junio de 1999.
ALVAREZ-CASCOS FERNANDEZ

Excmos. Sres. Ministros de Defensa y del Interior.

Los aspirantes deberan reunir los requisitos establecidos en
el articulo 28.1 del Reglamento General de Evaluaciones, Cla-
sificaciones y Ascensos del personal de la Guardia Civil, aprobado
por Real Decreto 1424/1997, de 15 de septiembre.

2. Normas
El sistema de seleccién sera el concurso-oposiciéon, que cons-
tara de las siguientes fases:

2.1 Fase de concurso: Consistira en la valoraciéon de los méri-
tos del aspirante de acuerdo con el apéndice «A» de este anexo.
2.2 Fase de oposicion: Constara de las siguientes pruebas:

Conocimientos profesionales.
Psicotécnica.

No se permitira el uso de diccionarios, libros, apuntes, cal-
culadoras o cualquier otro tipo de ayudas. La duraciéon maxima
de cada prueba y el orden de realizacion de las mismas, seran
los que se determinen en cada convocatoria.

2.2.1 Prueba de conocimientos profesionales: Consistira en
la contestacion, por escrito, a un cuestionario de 100 preguntas
concretas sobre materias juridicas, socioculturales y técnico-cien-
tificas extraidas de los temas del apéndice «B» de este anexo.

2.2.2 Prueba psicotécnica: Consistira en la realizacion de una
serie de tests, con caracter orientativo, para conocer determinados
aspectos de la personalidad de los aspirantes. Su calificacién sera
de apto o no apto.

2.3 Calificacién global:

2.3.1 La calificaciéon definitiva sera el resultado de transfor-
mar la puntuacién total del concurso-oposiciéon en una nota com-
prendida entre cero y diez puntos.

2.3.2 La puntuacién total del concurso-oposiciéon se conse-
guira mediante la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases
de concurso y de oposiciéon, esta ultima constituida por la pun-
tuacion total de la prueba de conocimientos.

2.3.3 La fase de concurso se calificara de acuerdo con las
puntuaciones y valoraciones de los méritos establecidos en el apén-
dice «A» de este anexo. Esta fase tendra una valoracion maxima
de 50 puntos.

2.3.4 La prueba de conocimientos se calificara a razén de
un punto por pregunta contestada correctamente, salvo en el caso
de preguntas tipo test, en el que la puntuacién se obtendra apli-
cando la férmula:

P=A—[E/(n-1)],

siendo:

P: Namero de puntos obtenidos.

A: Namero de aciertos.

E: Namero de errores.

n: Nimero de opciones de las respuestas.



