25004

Jueves 1 julio 1999

BOE nim. 156

ladas en el apartado 1.1.2), con el aspirante don David Pesquera
Marin (46.786.578) con una puntuacion de 297, y el anexo Il
(plazas sefialadas en el apartado 1.1.3) con el aspirante don Fran-
cisco José Marquez Martinez (35.313.461), con una puntuaciéon
de 366, de la Resolucion 160/38846/1994, de 4 de octubre («Bo-
letin Oficial del Estado» niimero 240), por la que se hizo publica
la relacion de aspirantes seleccionados en las pruebas selectivas
para el ingreso en la Guardia Civil, como Guardia Civil profesional.

Dichos aspirantes seleccionados deberan dar cumplimien-
to a lo prevenido en el apartado 9.1 de la Resolucion
442/38580/1994, de 20 de junio («Boletin Oficial del Estado»
ntmero 149), en el plazo que se indica.

Madrid, 18 de junio de 1999.—El General Jefe de Ensefianza
de la Guardia Civil, José Pardos Aldea.

14543 RESOLUCION 452/38354/1999, de 21 de junio, de
la Direcciéon General de Reclutamiento y Ensenanza
Militar, por la que se modifica la composiciéon de la
Comisién Permanente de Seleccion para el acceso a
la condiciéon de militar profesional de tropa y mari-
neria.

Modificacién de la composicion de la Comision Permanente
de Seleccion nombrada por Resolucion 452/38064/1999, de 25
de enero («Boletin Oficial del Estado» nimero 30, de 4 de febrero).

Por cambio de destino, se nombra Vocal de la Comisién Per-
manente de Seleccion al Coronel de Infanteria don Francisco Agui-
lar Rivera, documento nacional de identidad niimero 29.693.045,
quedando sin efecto el nombramiento del Coronel de Infanteria
don Alejandro Flores Sanmartin, documento nacional de identidad
numero 35.203.541. Esta modificacion sera efectiva a partir de
la publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 21 de junio de 1999.—El Director general, Jesiis Maria
Pérez Esteban.

MINISTERIO
DE ECONOMIA'Y HACIENDA

14544 ORDEN de 28 de junio de 1999 por la que se anuncia
convocatoria publica (13/99) para proveer puestos de
trabajo por el sistema de libre designacién.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.b) de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
cion Puablica, modificada en su redacciéon por la Ley 23/1988,
de 28 de julio,

Este Ministerio acuerda anunciar la provisiéon, por el proce-
dimiento de libre designacién, de los puestos de trabajo que se
relacionan en el anexo I de la presente Orden, con arreglo a las
siguientes bases:

Primera.—Los puestos de trabajo que se convocan podran ser
solicitados por los funcionarios que retinan los requisitos esta-
blecidos para el desempeiio de los mismos.

Estos podran solicitar por orden de preferencia los puestos
que se incluyen en el anexo I.

Segunda.—Los interesados dirigiran sus solicitudes, una para
cada uno de los puestos de trabajo a los que deseen optar, al
ilustrisimo sefior Subsecretario de Economia y Hacienda (Subdi-
reccion General de Gestion de Recursos Humanos, paseo de la
Castellana, 162, planta 14, 28071 Madrid), en el anexo II en
el que se alegaran los méritos que se consideren oportunos.

Tercera.—Ademas de los datos personales y nimero de Registro
de Personal, los aspirantes incluiran en la solicitud su curriculum
vitae, en el que consten titulos académicos, afnos de servicio, pues-
tos de trabajo desempeiiados en las Administraciones Publicas,

estudios y cursos realizados y otros méritos que se estime oportuno
poner de manifiesto, v haran constar detalladamente las carac-
teristicas del puesto que vinieran desempenando y el nivel del
mismo.

Cuarta.—El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicaciéon
de esta Orden, y se presentaran en los Registros y oficinas previstas
en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comtn. Estas Gltimas oficinas tienen obli-
gacion de cursar las solicitudes recibidas dentro de las veinticuatro
horas a partir de su presentacion.

Quinta.—Los nombramientos derivados de la presente convo-
catoria, cuya resolucién se publicara en el «Boletin Oficial del
Estado», deberan efectuarse en el plazo maximo de un mes contado
desde la finalizacion del de presentacion de solicitudes; dicho plazo
podra prorrogarse hasta un mes mas.

El plazo para tomar posesiéon en el nuevo puesto de trabajo
sera de tres dias habiles, si no implica cambio de residencia del
funcionario, o de un mes si comporta cambio de residencia o
el reingreso al servicio activo.

El plazo de toma de posesiéon empezara a contarse a partir
del dia siguiente al del cese o al del cambio de la situaciéon admi-
nistrativa que en cada caso corresponda.

Sexta.—Los funcionarios publicos en servicio activo deberan
adjuntar, si son elegidos y prestan sus servicios en Ministerio y
organismo distinto del convocante, certificado extendido por la
unidad de personal donde se encuentre destinado, especificando
el grado personal consolidado vy la fecha de consolidacion, el nivel
del puesto de trabajo que estuvieran desempefiando y el tiempo
de servicios efectivos reconocido para el computo de trienios.

Séptima.—Contra la presente Orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse potestativamente recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al
de su publicacién, ante el mismo 6rgano que lo ha dictado, o
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante
el 6rgano judicial competente (Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen dJuridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

Madrid, 28 de junio de 1999.—P. D. (Orden de 26 de noviembre
de 1998, «Boletin Oficial del Estado» de 10 de diciembre), el Sub-
secretario, Fernando Diez Moreno.

Ilmo. Sr. Secretario general técnico.
ANEXO I

SUBSECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
Secretaria General Tecnica

Vicesecretaria General Técnica para Asuntos Econémicos
v Presupuestarios

Plaza: 1. Denominacién del puesto: Coordinador de Area.
Numero de puestos: Uno. Nivel: 29. Complemento especifico:
2.519.088 pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Méritos a valo-
rar: Doctorado en Ciencias Econémicas. Quince afios, al menos,
de ejercicio profesional en la Administracion General del Estado.
Experiencia probada en puestos directivos en las siguientes areas:
Organos institucionales de asesoramiento econémico; 6rganos res-
ponsables de la reforma presupuestaria y del control del gasto;
o6rganos responsables de relaciones internacionales, en especial
en los relacionados con las politicas de la Unién Europea (en
tareas de coordinacion); 6rganos institucionales relacionados con
las Comunidades Auténomas y Corporaciones Locales. Experien-
cia docente en instituciones universitarias y centros de formaciéon
de funcionarios. Idiomas: Inglés y francés.

Direccion General del Patrimonio del Estado

Subdirecciéon General de Empresas y Participaciones Estatales

Plaza: 2. Denominacién del puesto: Subdirector general. Nime-
ro de puestos: Uno. Nivel: 30. Complemento especifico: 3.825.036
pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Méritos a valorar: Licen-
ciatura en Ciencias Econémicas. Experencia en gestiéon, control
v auditoria de empresas. Experiencia en gestion presupuestaria.



