BOE nium. 178

Martes 27 julio 1999

279056

5.5 El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara
a lo dispuesto en los articulos 22 a 27 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen dJuridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

5.6 Los miembros del Tribunal estan sujetos a los supuestos
de abstencidon y recusacion previstos en los articulos 28 vy 29 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

5.7 Alos efectos de comunicaciones e incidencias, el Tribunal
tendra su sede en el Instituto Nacional de Administracién Publica,
calle Atocha 106, 28012 Madrid.

5.8 El Tribunal, a efectos de las indemnizaciones por razén
del servicio en concepto de asistencias, esta incluido en la cate-
goria primera del articulo 33.2 del Real Decreto 236/1988, de
4 de marzo.

6. Desarrollo de las pruebas de aptitud

El dia sefialado en la Resolucién a que se refiere la base 5.1
de esta convocatoria, los aspirantes deberan comparecer, en lla-
mamiento Unico, en el lugar vy a la hora fijada, para la realizacion
de la prueba de aptitud.

7. Lista de seleccionados y nombramientos

7.1 Concurso de méritos. Finalizada la asignacién de pun-
tuaciones a los admitidos, de conformidad con lo establecido en
la base 2.1 de esta convocatoria, el Tribunal hara publica, en
su sede, la relaciéon definitiva de los 15 aspirantes que han supe-
rado el concurso de méritos por orden de puntuacion de mayor
a menor, elevandola al Director del Instituto Nacional de Admi-
nistracion Publica. Esta relaciéon se hara publica con cinco dias
de antelacion, al menos, a la celebracion de las pruebas de aptitud.

7.2 Pruebas de aptitud. Finalizadas las pruebas de aptitud,
el Tribunal hara puablica, en su sede, la relacién definitiva de los
aspirantes aprobados por orden de puntuacién de mayor a menor,
elevandola al Director del Instituto Nacional de Administracion
Puablica.

7.3 El Tribunal no podra declarar que han superado los pro-
cedimientos selectivos de acceso un namero superior de aspirantes
al de plazas asignadas para cada uno de los procedimientos expre-
sados. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo esta-
blecido en esta norma sera nula de pleno derecho.

7.4 Concluido el concurso de méritos y las pruebas de aptitud,
la Direccion del Instituto Nacional de Administracion Publica, a
la vista de la propuesta formulada por el Tribunal, hara publica
la relacion de aprobados en el «Boletin Oficial del Estado» y elevara
a la Secretaria de Estado para la Administraciéon Pablica propuesta
de nombramiento como funcionarios de Administraciéon Local con
habilitaciéon de caracter nacional, subescala de Secretaria, cate-
goria superior, a los aspirantes que hubieran superado los pro-
cedimientos selectivos de acceso, a través de las pruebas de aptitud
o concurso de méritos, por este orden.

7.5 Los actos que pongan fin a los procedimientos selectivos
deberan ser motivados. La motivacion de los actos del Tribunal
estara referida al cumplimiento de las normas legales y reglamen-
tarias y de las bases de la convocatoria.

8. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de las actuaciones del Tribunal podran ser impug-
nados en los casos y en la forma establecidos por la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Madrid, 12 de julio de 1999.—El Secretario de Estado, Ignacio
Gonzalez Gonzalez.

ADMINISTRACION LOCAL

16257 RESOLUCION de 19 de mayo de 1999, del Ayuntamien-
to de Camarena (Toledo), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 1999.

Provincia: Toledo.

Corporaciéon: Camarena.

Numero de codigo territorial: 45031.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 1999,
aprobada por Resoluciéon de la Alcaldia de fecha 19 de mayo
de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Una. Denominacion:
Guardia de la Policia Local.

Camarena, 19 de mayo de 1999.—El Alcalde.

16258 RESOLUCION de 27 de mayo de 1999, del Ayuntamien-
to de Marratxi (Illes Balears), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 1999.

Provincia: Illes Balears.

Corporaciéon: Marratxi.

Nuamero de codigo territorial: 07036.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 1999,
aprobada por el Pleno en sesion de fecha 27 de mayo de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacién: Arquitecto.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Nimero de
vacantes: 16. Denominacién: Auxiliar.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Dos. Denominacién:
Oficial.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Tres. Denominacién:
Policia Local.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Naumero de vacantes: Dos. Denomina-
cion: Alguacil Notificador.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denomi-
nacién: Notificador.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denomi-
nacién: Operario de Limpieza.

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Namero de vacantes: Una. Denomi-
naciéon: Pe6n Caminero.

Personal laboral

Nivel de titulaciéon: Superior. Denominacién del puesto: Psi-
cbélogo. Nimero de vacantes: Dos.

Nivel de titulaciéon: Superior. Denominacién del puesto: Letrado
Asesor. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Medio. Denominacién del puesto: Asistente
Social. Numero de vacantes: Una.



