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ANEXO VII

(El certificado debe extenderse en fotocopia de este anexo)

| D203 s /s U s - S
[ @ e o J
Centro Directivo o Unidad Administrativa .............................

CERTIFICO: Que segtn los antecedentes obrantes en este Centro, el funcionario abajo indicado tiene acreditados los siguientes extremos:

Apellidos: ... e i
Cuerpo o Escalaaque pertenece: ..............cooiiiiiiiiiiiiiiiiia...

........................ Nombre: ...t

DNINUMEIO ...vntiiti ittt e e et eieeaieaeneans Numero de Registrode Personal ...........cooiiiiiiiiiiiiiiiii it

Destino actual: ....... ... i i e

1. Antigiiedad:

Tiempo de servicios reconocidos (afios completos) hasta la fecha de publicaciéon de la presente convocatoria: .................ccoonon...

2. Grado personal consolidado ...............c.cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiin..

3. Datos referidos al puesto de trabajo desarrollado:

Denominacion del puesto: ...........ooiiiiiiiiiiiiiii i
Afos completos de servicios prestados en el puesto de trabajo:

4. Cursos de formacién y perfeccionamiento:

Denominacién

(A cumplimentar por el 6rgano de seleccion)

Total puntuacién en fase de concurso ..............ccoeeiiiiiineniannnn..

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

18370 ORDEN de 25 de agosto de 1999 por la que se declara
el mes de agosto como inhabil a efectos de plazos
en las pruebas selectivas convocadas, por este Minis-
terio, en el ambito de la Administracion de la Segu-
ridad Social, correspondientes a la oferta de empleo

publico de 1998.

Las convocatorias de oposiciones efectuadas por este Minis-
terio, correspondientes a la oferta de empleo publico de 1998,
dentro del ambito de la Administraciéon de la Seguridad Social,
establecen en sus bases que, desde la total conclusion de un ejer-
cicio o prueba hasta el comiendo del siguiente debera transcurrir
un tiempo minimo de setenta y dos horas y maximo de cuarenta
y cinco dias naturales, en corcondancia con lo establecido en el
articulo 16 del Reglamento General de Ingreso de Personal al
servicio de la Administracion General del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promociéon Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

A la vista de las comunicaciones efectuadas por algunos Pre-
sidentes de los Tribunales de Seleccion de las oposiciones refe-
renciadas, en las que se pone de manifiesto la dificultad que entra-
fia el mes de agosto para la normal continuidad de las pruebas
selectivas, dada la dificil localizacién y comunicacién que se gene-
ra, tanto entre los opositores como entre los miembros del Tri-
bunal, y que implica la imposibilidad de cumplir los plazos esta-
blecidos,

Este Ministerio, resuelve declarar inhabil el mes de agosto,
a efectos del computo de plazos en las convocatorias de pruebas
selectivas convocadas por este Ministerio, dentro del ambito de

la Administraciéon de la Seguridad Social, correspondientes a la
oferta de empleo puablico de 1998.

Madrid, 25 de agosto de 1999.—P. D. (Orden de 21 de mayo
de 1996 «Boletin Oficial del Estado» del 27), el Subsecretario,
Marino Diaz Guerra.

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCA'Y ALIMENTACION

ORDEN de 27 de julio de 1999 por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso en la Escala de Titu-
lados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de Orga-
nismos Auténomos del Ministerio de Agricultura, Pes-
ca y Alimentacion.

18371

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 521/1999,
de 26 de marzo («Boletin Oficial del Estado» del 27), por el que
se aprueba la oferta de empleo publico para 1999, y con el fin de
atender las necesidades de personal en la Administraciéon pablica,

Este Ministerio, en uso de las competencias atribuidas por el
articulo 13.7 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizaciéon
vy Funcionamiento de la Administraciéon General del Estado, previo
informe favorable de la Direccion General de la Funcién Publica,
acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en la Escala
de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de Organismos
Auténomos del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion,
con sujecion a las siguientes
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Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir once plazas
por el sistema de acceso libre, segiin la siguiente distribucién por
especialidades:

Especialidad: Laboratorios. Namero de plazas: Cinco.
Especialidad: Agricola. Numero de plazas: Tres.
Especialidad: Inspectores de Pesca. Namero de plazas: Tres.

Los aspirantes s6lo podran participar en una de las especia-
lidades.

1.1.1 Los funcionarios de Organismos internacionales, a que
hace referencia la base 2.2 de esta convocatoria, que superen
las pruebas, participaran en la eleccion de destino junto a los
restantes aprobados. La adjudicacion de las plazas se efectuara
por riguroso orden de puntuacion.

1.1.2 No se podra declarar superado el proceso selectivo a
un nimero de aspirantes superior al de plazas convocadas.

1.2 A las presentes pruebas selectivas le seran aplicables la
Ley 30/1984, de 2 de agosto («Boletin Oficial del Estado» del 3),
modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio («Boletin Oficial
del Estado» del 29); el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo
(«Boletin Oficial del Estado» de 10 de abril); la Ley 17/1993, de
23 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 24), sobre el
acceso a determinados sectores de la funcién publica de los nacio-
nales de los demas Estados miembros de la Uni6én Europea, vy
lo dispuesto en la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constara de una fase de oposicion
v un curso selectivo, con las valoraciones, pruebas, puntuaciones
vy materias que se especifican en el anexo 1.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura en el anexo Il de esta convocatoria.

1.5 El primer ejercicio de la fase de oposicion se iniciara a
partir del dia 1 del préximo mes de diciembre.

La duracién maxima de la fase de oposicion sera de seis meses,
a contar desde la fecha de celebracion del primer ejercicio.

1.6 La adjudicacion de las plazas de los aspirantes que supe-
ren el proceso selectivo se efectuara, segiin especialidades, de
acuerdo con la puntuaciéon total obtenida por éstos a lo largo
del proceso selectivo.

Las plazas sin cubrir en cada especialidad se acumularan a
las otras.

1.7 Los aspirantes que hayan superado todos los ejercicios
obligatorios de la fase de oposiciéon seran nombrados funcionarios
en practicas por la autoridad convocante.

Estos funcionarios en practicas deberan superar el curso selec-
tivo de formacién que se determina en el anexo I.

Los aspirantes que no superen el curso selectivo perderan el
derecho a ser nombrados funcionarios de carrera, mediante reso-
lucion motivada de la autoridad convocante. Quienes no pudieran
realizar el curso selectivo por cumplimiento del servicio militar
o prestacioén social sustitutoria, o por causa de fuerza mayor debi-
damente justificada y apreciada por la Administraciéon, podran
efectuarlo con posterioridad, intercalandose en el lugar corres-
pondiente a la puntuacién obtenida.

1.8 Las plazas se adjudicaran a los aspirantes que superen
el proceso selectivo, de acuerdo con la puntuacién total obtenida
por éstos a lo largo de todo el proceso.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Paraser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas
los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espaifiol o nacional de un Estado miembro de la
Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud
de Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea
y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores en los términos en que ésta se halla definida en
el Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea.

También podran participar el conyuge, descendientes y des-
cendientes del conyuge, de los espafnoles y de los nacionales de
otros Estados miembros de la Union Europea, siempre que no

estén separados de derecho, menores de veintiiin afios o mayores
de dicha edad que vivan a sus expensas.

Este Gltimo beneficio sera igualmente de aplicacion a familiares
de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea en los Tra-
tados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea y rati-
ficados por Espafna.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afos de edad, y no haber
alcanzado la edad de jubilacién.

2.1.3 Estar en posesion o en condiciones de obtener uno de
los titulos senalados a continuacién: Ingeniero técnico, Diplomado
universitario, Arquitecto técnico, Formacién Profesional de tercer
grado o equivalente. En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero debera estarse en posesion de la credencial que acredite
su homologacién.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitaciéon
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las
correspondientes funciones.

2.1.5 No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario, del servicio de cualesquiera de las Administraciones publi-
cas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones publi-
cas.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea espafiola deberan acre-
ditar, igualmente, no estar sometidos a sancion disciplinaria o
condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funciéon
publica.

2.1.6 Los aspirantes que se presenten por la especialidad de
«Inspectores de Pesca» deberan estar en posesion del permiso de
conducir vehiculos (antiguo B1).

2.2 También podran participar los aspirantes que tengan la
condiciéon de funcionarios de organismos internacionales, posean
la nacionalidad espaiiola y la titulacién exigida en la convocatoria.
Estos aspirantes estaran exentos de la realizacion de aquellas prue-
bas que la Comision Permanente de Homologacién, creada por
el Real Decreto 182/1993, de 5 de febrero, considere que tienen
por objeto acreditar conocimientos ya exigidos para el desempeiio
de sus puestos de origen en el organismo internacional corres-
pondiente.

2.3 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poseerse en el dia de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de posesion
como funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 La solicitud para tomar parte en estas pruebas selectivas,
que en todo caso se ajustara al modelo oficial <Modelo 750», sera
facilitada gratuitamente en las Delegaciones y Subdelegaciones
del Gobierno en las Comunidades Auténomas, en el Centro de
Informacién Administrativa del Ministerio de Administraciones
Publicas, en la Direccion General de la Funciéon Publica vy en el
Servicio de Informacién del Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacion, asi como en las representaciones diplomaticas de Espa-
fa en el extranjero.

A la solicitud «Ejemplar para la Administraciéon» se acompa-
fiaran dos fotocopias del documento nacional de identidad. Los
aspirantes que no posean la nacionalidad espanola y tengan dere-
cho a participar deberan presentar dos fotocopias del documento
que acredite su nacionalidad vy, en su caso, los documentos que
acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de vivir a expensas
o estar a cargo del nacional de otro Estado con el que tengan
dicho vinculo. Asimismo, deberan presentar declaracién jurada
o promesa de éste de que no esta separado de derecho de su
coényuge vy, en su caso, del hecho de que el aspirante vive a sus
expensas o esta a su cargo.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espanola y que,
de conformidad con lo dispuesto en el anexo I de esta convocatoria,
estén exentos de la realizacion de la prueba previa de acreditacion
del conocimiento del castellano, deberan aportar, a tal efecto,
fotocopia compulsada de diploma superior de espafol como len-
gua extranjera o del certificado de aptitud en espafol para extran-
jeros expedido por las Escuelas Oficiales de Idiomas. De no aportar
esta documentacién, no podran ser declarados exentos, debiendo,
en consecuencia, realizar la prueba a que se refiere el citado
anexo l.
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En el encabezamiento de la solicitud, en el recuadro corres-
pondiente a Ministerio, los aspirantes consignaran «Agricultura,
Pesca y Alimentaciéon». En el recuadro relativo a centro gestor
se hara constar «Subsecretaria». En el espacio destinado a co6digo
que figura debajo se cumplimentara el 21001. En el recuadro
relativo a tasa de derechos de examen, en el espacio destinado
a codigo, se hara constar el 21020, rellenandose sélo los dos
primeros digitos.

En el recuadro niimero 15 se sefialara «Titulados de Escuelas
Técnicas de Grado Medio de Organismos Auténomos del MAPA»,
consignandose el cédigo 5014.

En el recuadro niimero 17, relativo a la forma de acceso, se
consignara «L», que corresponde a «Acceso libre».

Los ejercicios se celebraran en Madrid capital. Los aspirantes
haran constar esta circunstancia en el recuadro namero 20.

En el recuadro niimero 24 se hara constar la titulacién que
se posea para participar en estas pruebas, en virtud de lo sefialado
en la base 2.1.3 de esta convocatoria.

En el recuadro 25.A) se hara constar el idioma elegido para
la realizacion del cuarto ejercicio.

3.2 Las solicitudes, debidamente cumplimentadas, se dirigi-
ran al Subsecretario del Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacioén. Su presentacion (ejemplar para la Administracion, hoja
ntimero 1 del modelo de solicitud) se hara en el Registro General
del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion, paseo Infanta
Isabel, 1, 28014 Madrid, o en la forma establecida en el articulo
38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo de
veinte dias naturales, a partir del siguiente al de la publicacion
de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», y se dirigira
al Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion. En la solicitud
debera constar que se ha realizado el correspondiente ingreso
de los derechos de examen, como se sefala en la siguiente
base 3.4.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse, en
el plazo expresado en el parrafo anterior, a través de las repre-
sentaciones diplomaticas o consulares espafiolas correspondien-
tes, quienes las remitiran seguidamente al organismo competente.
Los interesados, que elijan esta forma de presentacion de la soli-
citud, adjuntaran a la misma comprobante bancario de haber satis-
fecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberan indicarlo en la
solicitud, para lo cual se utilizara el recuadro niimero 21 de la
misma. Igualmente, deberan solicitar expresandolo en el recuadro
numero 23, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para
la realizacion de los ejercicios en que esta adaptaciéon sea nece-
saria.

3.4 El importe de la tasa correspondiente a los derechos de
examen sera de 3.000 pesetas, debiendo consignar dicho importe
en el recuadro destinado al mismo en el modelo de solicitud.

El ingreso de dicho importe se efectuara, junto con la pre-
sentacion de la solicitud, en cualquier Banco, Caja de Ahorros
o Cooperativa de Crédito, de las que figuran como entidades cola-
boradoras en la recaudacién tributaria.

En la solicitud debera constar que se ha realizado el corres-
pondiente ingreso de los derechos de examen, mediante la vali-
dacién por la entidad colaboradora en la que se realice el ingreso,
a través de certificacion mecanica, o en su defecto, sello y firma
autorizada de la misma, en el espacio destinado a estos efectos.

Los aspirantes que presenten su solicitud en el extranjero rea-
lizaran el pago de esta tasa mediante el ingreso en la cuenta
corriente nimero 13029071970023575290, abierta en la Caja
Postal, con el titulo «Tesoro Publico. Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacién. Tasa 21020. Derechos de examenn. El ingre-
so podra efectuarse directamente en cualquier oficina de dicho
banco o mediante transferencia desde cualquier entidad bancaria,
siendo preciso que quede claro ante la entidad destinataria de
la transferencia que el destino de la tasa es el pago de los derechos
de examen.

Estaran exentos del pago de la tasa:

a) Las personas con discapacidad igual o superior al 33 por
100, debiendo acomparfiar a la solicitud certificado acreditativo
de tal condicion.

b) Las personas que figuren como demandantes de empleo
durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de publi-
cacion en el «Boletin Oficial del Estado» de la convocatoria de

estas pruebas selectivas. Sera requisito para el disfrute de la exen-
cién que, en el plazo anteriormente citado, no hubieren rechazado
oferta de empleo adecuado ni se hubieren negado a participar,
salvo causa justificada, en acciones de promocién, formaciéon o
reconversion profesional y que, asimismo, carezcan de rentas supe-
riores, en computo mensual, al salario minimo interprofesional.
La certificacion relativa a la condicion de demandante de empleo,
con los requisitos previstos en la Ley, se solicitara en la corres-
pondiente oficina del Instituto Nacional de Empleo. En cuanto
a la acreditacion de las rentas se efectuara mediante una decla-
racion jurada o promesa escrita del solicitante. Ambos documentos
deberan acompaiarse a la solicitud.

La falta de justificaciéon del abono de los derechos de examen
determinara la exclusion del aspirante.

En ningGin caso la presentacion y pago de los derechos de
examen en las entidades de depoésito supondra sustitucion del
tramite de presentacioén, en tiempo y forma, de la solicitud ante
el 6rgano expresado en la base 3.2.

3.5 Las certificaciones de homologacién habran de presen-
tarse seglin establece el Real Decreto 182/1993, de 5 de febrero,
acompainando a la solicitud para tomar parte en el proceso selec-
tivo vy, con caracter excepcional, al Tribunal o Comisién Perma-
nente de Seleccidén, en su caso, con antelacién a la celebracion
de las correspondientes pruebas. La eficacia de estas homologa-
ciones se condiciona al mantenimiento del sistema selectivo en
base a la cual se produjeron. En caso de duda, el Tribunal habra
de dirigirse a la Comision Permanente de Homologacién antes
citada.

3.6 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento de oficio o a peticiéon del interesado.

4. Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias, la auto-
ridad convocante dictara Resoluciéon, en el plazo maximo de un
mes, que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», y en la
que, ademas de declarar aprobada la lista de admitidos y excluidos,
con indicacioén de las causas de exclusion, se indicaran los lugares
en que se encuentra expuesta al puablico la lista certificada com-
pleta de admitidos y excluidos, asi como el lugar y la fecha de
comienzo de los ejercicios de la fase de oposicién y, en su caso,
de la prueba de conocimientos de castellano para los aspirantes
que no posean la nacionalidad espafiola. En la lista deberan cons-
tar, en todo caso, los apellidos, nombre y nimero del documento
nacional de identidad.

Dicha lista de admitidos debera ser expuesta, en todo caso,
en el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién, en la Direc-
cion General de la Funcién Publica, en el Centro de Informaciéon
Administrativa del Ministerio de Administraciones Publicas y en
las Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno en las Comu-
nidades Auténomas.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon
de la Resolucion, para poder subsanar el defecto que haya moti-
vado la exclusiéon u omision.

Contra la Resolucién definitiva, que resuelva los escritos de
subsanacion presentados, podra interponerse recurso contencio-
so-administrativo en el plazo de dos meses, desde el dia siguiente
a su publicacion, ante el Juzgado Central de lo Contencioso-Ad-
ministrativo, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa, o bien, con caracter potestativo, recurso de
reposicion ante el excelentisimo sefior Ministro de Agricultura,
Pesca y Alimentacion en el plazo de un mes, a contar desde el
dia siguiente a su publicacién, significandose que, en este caso,
no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta
que sea resuelto expresamente o se haya producido la desesti-
macién presunta del mismo.

4.3 No se procedera a la devolucion de los derechos de exa-
men en los supuestos de exclusion de los aspirantes de las pruebas
selectivas por causas imputables exclusivamente a los interesados.
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5. Tribunales

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura
como anexo III a esta convocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificandolo a la autoridad convocante, cuando concurran
en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 28.2 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, o si se hubiesen realizado
tareas de preparaciéon de aspirantes a pruebas selectivas en los
cinco anos anteriores a la publicacién de esta convocatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal decla-
racion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias pre-
vistas en el articulo 28.2 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en la pre-
sente base.

5.3 Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas selectivas,
la autoridad convocante publicara en el «Boletin Oficial del Estado»
resolucién por la que se nombre a los nuevos miembros del Tri-
bunal que vayan a sustituir a los que hayan perdido su condicion
por alguna de las causas previstas en la base 5.2.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tri-
bunal, con la asistencia del Presidente y del Secretario y la de
la mitad, al menos, de sus miembros titulares o suplentes. Cele-
brara su sesiéon de constitucion en el plazo maximo de treinta
dias a partir de su designaciéon y minimo de diez dias antes de
la realizacion de las pruebas fisicas.

En dicha sesion, el Tribunal acordara todas las decisiones que
correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas selec-
tivas.

5.5 A partir de su constitucion, el Tribunal, para actuar vali-
damente, requerira la presencia del Presidente y del Secretario
v la de la mitad, al menos, de sus miembros, titulares o suplentes.

5.6 A lo largo del proceso selectivo, el Tribunal resolvera
todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas nor-
mas, asi como lo que deba hacerse en los casos no previstos.

El procedimiento de actuaciéon del Tribunal se ajustara en todo
momento a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Coman, modificada por la Ley 4/1999.

5.7 El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de
los ejercicios que estime pertinentes, limitandose dichos asesores
a prestar su colaboracion en sus especialidades técnicas. La desig-
nacion de tales asesores debera comunicarse a la Subsecretaria
del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

5.8 El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en
aquellos casos en que resulte necesario, de forma que los aspi-
rantes con minusvalias gocen de similares condiciones para la
realizacion de los ejercicios que el resto de los participantes. En
este sentido, se estableceran, para las personas con minusvalias
que lo soliciten, en la forma prevista en la base 3.3, las adap-
taciones posibles en tiempo v medios para su realizacion.

A tal efecto, el Tribunal podra recabar informe y, en su caso,
colaboracion de los 6rganos técnicos de la Administracion laboral,
sanitaria o de los 6rganos competentes del Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales.

5.9 El Presidente del Tribunal adoptara las medidas opor-
tunas para garantizar que los ejercicios de la fase de oposicién,
que sean escritos v no deban ser leidos ante el Tribunal, sean
corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes, uti-
lizando para ello los impresos aprobados por la Orden del Minis-
terio de la Presidencia de 18 de febrero de 1985 («Boletin Oficial
del Estado» del 22) o cualesquiera otros equivalentes, previa apro-
bacién por la Secretaria de Estado para la Administraciéon Puablica.

El Tribunal excluira a aquellos candidatos en cuyos ejercicios
figuren marcas o signos que permitan conocer la identidad del
opositor.

5.10 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el
Tribunal tendra su sede en el Ministerio de Agricultura, Pesca
vy Alimentacion, paseo Infanta Isabel, 1, tercera planta, 28014
Madrid, teléfonos 91 347 52 59y 91 347 52 63.

El Tribunal dispondra que en esta sede, al menos una persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean plan-
teadas en relacién con estas pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal que actiie en estas pruebas selectivas tendra
la categoria segunda de las recogidas en el anexo IV del Real
Decreto 236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado»
del 19).

5.12 En ningan caso el Tribunal podra aprobar ni declarar
que ha superado el proceso selectivo un namero superior de aspi-
rantes que el de plazas convocadas. Cualquier propuesta de apro-
bados que contravenga lo establecido sera nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuaciéon de los opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primero de la letra «Q», segiin lo establecido
en la Resoluciéon de la Secretaria de Estado para la Administracion
Publica de 15 de abril de 1999 («Boletin Oficial del Estado» del
17) por la que se publica el resultado del sorteo celebrado el
dia 14 de abril de 1999.

En el supuesto de que no exista ningiin aspirante cuyo primer
apellido comience por la letra Q, el orden de actuacién se iniciara
por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra R, vy asi
sucesivamente.

6.2 En cualquier momento, los aspirantes podran ser reque-
ridos por los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar
su personalidad.

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
anico llamamiento, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificados y apreciados por el Tribunal.

6.4 La publicacion de los sucesivos anuncios de celebracion
de los restantes ejercicios se efectuara por el Tribunal en los locales
donde se haya celebrado el primero, asi como en la sede del Tri-
bunal sefialada en la base 5.10, y por cualesquiera otros medios,
si se juzga conveniente, para facilitar su maxima divulgacion, con
veinticuatro horas, al menos, de antelacion a la sefialada para
la iniciacion de los mismos. Cuando se trate del mismo ejercicio,
el anuncio sera publicado en los locales donde se haya celebrado,
en la citada sede del Tribunal, y por cualquier otro medio, si se
juzga conveniente, con doce horas, al menos, de antelacion.

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviera conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple
uno o varios de los requisitos exigidos por la presente convo-
catoria, previa audiencia del interesado, debera proponer su exclu-
sion a la autoridad convocante, comunicandole, asimismo, las
inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la soli-
citud de admisiéon a las pruebas selectivas a los efectos proce-
dentes.

Contra la exclusiéon del aspirante podra interponerse recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses desde el dia
siguiente a su publicacién, en el Juzgado Central de lo Conten-
cioso-Administrativo, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
yen la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, o bien, con caracter potestativo,
recurso de reposicion ante el excelentisimo sefior Ministro de Agri-
cultura, Pesca y Alimentaciéon, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su publicacién, significandose que, en
este caso, no se podra interponer recurso contencioso-adminis-
trativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido
la desestimacion presunta del mismo.

6.6 Contra las resoluciones y actos del Tribunal y sus actos
de tramite que impidan continuar el procedimiento o produzcan
indefension, podra interponerse recurso de alzada ante el exce-
lentisimo sefior Ministro de Agricultura, Pesca y Alimentacién,
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su notificacién,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 114 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, y en el articulo 14.2 del Real Decre-
t0 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administraciéon
General del Estado y de Provisiéon de Puestos de Trabajo y Pro-
mocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administra-
cion General del Estado.
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7. Lista de aprobados

7.1 Finalizada las pruebas selectivas, el Tribunal hara publi-
cas en el lugar o lugares de celebracion del Gltimo ejercicio, asi
como en la sede del Tribunal sefialada en la base 5.10 y en aquellos
otros que estime oportuno, la relacion de aspirantes aprobados,
por orden de puntuacién alcanzada, y con indicacién de su docu-
mento nacional de identidad.

El Presidente del Tribunal enviara copia certificada de la lista
de aprobados a la autoridad convocante. Dicha lista se publicara
en el «Boletin Oficial del Estado».

8. Presentaciéon de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el
dia siguiente a aquel en que se hicieron publicas las listas de
aprobados en el «Boletin Oficial del Estado», los opositores apro-
bados deberan presentar en el Registro General del Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentaciéon, o en la forma establecida
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas vy del Proce-
dimiento Administrativo Comun, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base 2.1.3
o certificacion académica que acredite haber realizado todos los
estudios para la obtencion del mismo. Ademas, los aspirantes que
se hayan presentado por la especialidad de Inspectores de Pesca,
deberan aportar fotocopia compulsada del permiso de conducir
vehiculos B (antiguo B1).

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, de ninguna Administracién
puablica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas, segiun el modelo que figura como anexo IV a esta con-
vocatoria.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola deberan
presentar declaracion jurada o promesa de no estar sometidos
a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su Estado
el acceso a la funciéon publica, segun el modelo que figura como
anexo a esta convocatoria.

c) Certificado médico oficial que acredite lo sefialado en la
base 2.1.4.

8.2 Quienes tuvieran la condiciéon de funcionarios de carrera
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
demas requisitos ya probados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacion del Registro Central de
Personal o del Ministerio u organismo del que dependieren, para
acreditar tal condicién, con expresiéon del nimero e importe de
trienios, asi como la fecha de su cumplimiento.

Asimismo, deberan formular opcién para la percepcién de la
remuneracion que deseen percibir durante su condiciéon de fun-
cionarios en practicas. Dicha opcién debera ser formulada igual-
mente por quienes invoquen su condiciéon de personal laboral o
funcionario interino, de conformidad con lo previsto en el Real
Decreto 456/1986, de 10 de febrero («Boletin Oficial del Estado»
de 6 de marzo).

8.3 Quienes dentro del plazo fijado y salvo en los casos de
fuerza mayor no presentaran la documentacién o del examen de
la misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos
sefialados en la base 2, no podran ser nombrados funcionarios
vy quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon-
sabilidad en que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud
inicial.

8.4 Por orden de la autoridad convocante se procedera al
nombramiento de funcionarios en practicas, en la que se deter-
minara la fecha en que empezara a surtir efectos dicho nombra-
miento. Asimismo, sera publicada en el «<Boletin Oficial del Estado».

8.5 La peticion de destinos por parte de los aspirantes apro-
bados debera realizarse una vez finalizado el curso selectivo, previa
oferta de los mismos.

8.6 En el caso de que algunos de los puestos de trabajo ofre-
cidos como primer destino supongan la participaciéon directa o
indirecta en el ejercicio del poder publico y en la funciones que
tienen por objeto la salvaguardia de los intereses generales del
Estado, quedan excluidos de la posibilidad de ser elegidos por
los aspirantes que no posean la nacionalidad espaiiola, siendo

la Administracion la competente para determinar cuales serian
esos puestos de trabajo.

8.7 Por el Secretario de Estado para la Administracién Pablica
vy a propuesta de la autoridad convocante se procedera al nom-
bramiento de funcionarios de carrera, mediante Resolucion que
se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», con indicacién del
destino adjudicado.

8.8 La toma de posesion de los aspirantes aprobados sera
efectuada en el plazo de un mes, contado desde la fecha de la
publicacién de su nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado».

Los aspirantes aprobados en la especialidad de Inspectores
de Pesca, una vez nombrados funcionarios de carrera, realizaran
sus funciones inspectoras por medios aéreos, maritimos y terres-
tres.

8.9 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Publica, el Ministerio de Administraciones Publicas,
a través del Instituto Nacional para las Administraciones Pablicas
v en colaboracion con los Centros de Formaciéon de Funcionarios
competentes, en cada caso, velara por la formacién de los aspi-
rantes seleccionados en el dominio de la lengua oficial de las
Comunidades Auténomas en las que obtengan destino, una vez
nombrados funcionarios de carrera.

9. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de la actuaciéon del Tribunal podran ser impug-
nados en los casos y en la forma establecidos por la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comn, modificada
por la Ley 4/1999.

Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proceder a
la revision de las resoluciones de los Tribunales, conforme a lo
previsto en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuan.

Madrid, 27 de julio de 1999.—P. D. (Orden de 1 de julio
de 1999, «Boletin Oficial del Estado» del 6), el Subsecretario,
Manuel Lamela Fernandez.

Ilmos. Sres. Subsecretario y Presidente del Tribunal.

ANEXO1

1. Proceso de seleccion

El proceso de seleccion constara de las siguientes fases:

A) Oposicion.
B) Curso selectivo.

Con caracter previo a la realizacion de las pruebas de la fase
de oposicion, los aspirantes que no posean la nacionalidad espa-
fiola deberan acreditar el conocimiento del castellano mediante
la realizaciéon de una prueba, en la que se comprobara que poseen
un nivel adecuado de comprensiéon y expresion oral y escrita en
esta lengua.

Prueba de conocimiento del castellano para los aspirantes que
no posean la nacionalidad espafiola: El contenido de esta prueba
se ajustara a lo dispuesto en el Real Decreto 826/1988, de 20
de julio («Boletin Oficial del Estado» del 29), por el que se esta-
blecen diplomas acreditativos del conocimiento del espafiol como
lengua extranjera.

Quedan eximidos de realizar esta prueba quienes estén en pose-
sion del diploma superior de espaiiol como lengua extranjera, esta-
blecido por el Real Decreto 826/1988, de 20 de julio, modificado
y completado por el Real Decreto 1/1992, de 10 de enero, o
del certificado de aptitud en espafnol para extranjeros, expedido
por las Escuelas Oficiales de Idiomas.

A) Lafase de oposicion constara de tres ejercicios, de caracter
obligatorio y eliminatorio, y un cuarto, optativo y de mérito. Ade-
mas, los aspirantes que se presenten por la especialidad de Ins-
pectores de Pesca deberan superar previamente unas pruebas fisi-
cas, de caracter obligatorio y eliminatorio.

Pruebas fisicas para los aspirantes que se presenten por la
especialidad de Inspectores de Pesca: Los aspirantes deberan supe-



32296

Jueves 2 septiembre 1999

BOE num. 210

rar las siguientes pruebas: Nadar 50 metros estilo libre con zam-
bullida en un tiempo maximo de dos minutos quince segundos
(un intento); carrera de 50 metros lisos, en pista v desde posiciéon
de parado, en un tiempo maximo de 9,5 segundos (dos intentos);
carrera de 1.000 metros lisos, en pista, en un tiempo maximo
de cinco minutos quince segundos (un intento); y trepar por una
cuerda vertical de cinco metros con nudos, en estilo libre, hasta
alcanzar su extremo superior (dos intentos).

Los aspirantes femeninos deberan superar las siguientes prue-
bas: Nadar 50 metros estilo libre con zambullida en un tiempo
maximo de dos minutos treinta segundos (un intento); carrera de
50 metros lisos, en pista y desde posiciéon de parado, en un tiempo
maximo de 10,5 segundos (dos intentos); carrera de 1.000 metros
lisos, en pista, en un tiempo maximo de cinco minutos treinta
segundos (un intento); y trepar por una cuerda vertical de cinco
metros con nudos, en estilo libre, hasta alcanzar su extremo supe-
rior (dos intentos).

El orden en que estas pruebas deberan ser realizadas sera deter-
minado por el Tribunal.

Las mediciones de estas pruebas se efectuaran con el concurso
de profesionales del Instituto Nacional de Educacién Fisica de
Madrid.

Deberan presentar certificado médico oficial extendido en el
impreso editado por el Consejo General del Colegio Oficial del
Médicos de Espana, de fecha reciente (maximo dos meses), y en
el que conste:

1. No padecer enfermedad infectocontagiosa alguna.

2. Estar vacunado/a contra el tétanos.

3. Contar con las condiciones psicofisicas necesarias para la
realizacion de las pruebas fisicas establecidas en este anexo.

No seran validos los certificados que no retinan alguna de las
condiciones sefnaladas anteriormente.

Primer ejercicio: Consistira en el desarrollo por escrito, durante
un periodo maximo de dos horas, de un tema de caracter general
vy sobre materias relacionadas, pero no coincidentes, con el pro-
grama, elegido por el opositor de entre dos temas propuestos
por el Tribunal.

Los opositores haran la lectura de su ejercicio ante el Tribunal,
en sesion publica, previo senalamiento de fecha.

En este ejercicio se valorara la formacion general, la claridad
y el orden de ideas vy la capacidad de redacciéon.

Segundo ejercicio: Consistira en redactar por escrito, en un
tiempo maximo de cuatro horas, tres temas de cuatro sacados
al azar de los del programa. De los temas a desarrollar, uno corres-
pondera a la primera parte del programa y dos a la parte segunda.
Para ello se sacaran al azar un tema de la primera parte y tres
de la segunda del programa,

Este ejercicio sera leido publicamente ante el Tribunal por los
aspirantes, previo sefialamiento de fecha.

Concluida la lectura, el Tribunal podra formular preguntas en
relacion con la materias expuestas y solicitar aclaraciones sobre
las mismas, durante un plazo maximo de diez minutos.

Tercer ejercicio: Consistira en redactar por escrito, en un plazo
maximo de dos horas, un supuesto practico propuesto por el
Tribunal.

A tal efecto, el Tribunal preparara dos supuestos, de los que
cada aspirante elegira uno para su desarrollo.

El ejercicio sera leido publicamente ante el Tribunal por los
aspirantes, previo sefialamiento de dia y hora.

Cuarto ejercicio: Consistira en la traducciéon directa, sin dic-
cionario, de un texto propuesto por el Tribunal, durante un tiempo
maximo de cuarenta minutos y/o conversacion en el idioma ele-
gido, durante un tiempo maximo de cinco minutos.

El idioma sobre el que versara el ejercicio sera francés o inglés,
segun la eleccion efectuada por el aspirante, a cuyo efecto indicara
el idioma elegido en el recuadro 25.A) de la solicitud de admision
a las pruebas selectivas.

B) Curso selectivo: Todos los aspirantes que superen las prue-
bas de la oposicion seran nombrados funcionarios en practicas
por la autoridad convocante y realizaran un curso selectivo, orga-
nizado por el Tribunal de una duracién méaxima de tres meses,
en los lugares que se determinen.

Se iniciara en el plazo maximo de tres meses desde que finalice
lo previsto en la base 8.1 para la presentacion de documentos.

Las materias que se desarrollaran en el curso se referiran a
Derecho Administrativo y Organizacion del Estado y de la Admi-
nistraciéon Publica, v competencias del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacion.

2. Valoraciéon

Prueba de conocimiento del castellano para los aspirantes que
no posean la nacionalidad espafola: La prueba se calificara de
«apto» o «<no apto», siendo necesario obtener la valoracion de «apto»
para pasar a realizar las pruebas de la fase de oposicion.

Los ejercicios de la fase de oposicion se calificaran de la siguien-
te manera:

A) Pruebas fisicas para los aspirantes que se presenten por
la especialidad de Inspectores de Pesca: La calificacion sera de
«apto» o «no apto», siendo necesario obtener la calificacion de
«apton.

La no aptitud se producira en el caso de que un aspirante
no supere alguna de las pruebas.

Primer ejercicio: Se otorgara una calificacién maxima de diez
puntos, siendo necesario obtener un minimo de cinco puntos para
acceder al ejercicio siguiente.

Segundo ejercicio: Se otorgara una calificaciébn maxima de diez
puntos, siendo necesario obtener un minimo de cinco puntos para
acceder al ejercicio siguiente.

Tercer ejercicio: Se otorgara una calificacion maxima de diez
puntos, siendo necesario obtener un minimo de cinco puntos para
superar el ejercicio.

Cuarto ejercicio: Se otorgara una calificacién de cero a dos
puntos.

En los ejercicios de los que se exima a los aspirantes que osten-
ten la condiciéon de funcionarios de organismos internacionales,
se otorgara la calificacion minima exigida en la convocatoria para
la superacion de los mismos.

Los interesados podran renunciar a tal calificacion y participar
en las pruebas de las que han sido eximidos en igualdad de con-
diciones que el resto de los aspirantes. Tal renuncia debera llevarse
a cabo con anterioridad al inicio de las pruebas selectivas.

La calificacion final de la fase de oposicion vendra determinada
por la suma de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios pri-
mero, segundo, tercero y cuarto.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la
mayor puntuacion obtenida por los aspirantes en el segundo ejer-
cicio; en caso de persistir el empate, se utilizara el mismo criterio,
atendiendo a cada uno de los restantes ejercicios en orden de
realizacion.

B) Curso selectivo: Para la valoraciéon de este curso, la auto-
ridad convocante, en base a los informes del Tribunal, otorgara
la calificacion de «apto» o «no apto», siendo necesario la calificacion
de «apto» para superarlo.

ANEXO I

Primera parte
Temario comun para todas las plazas

Tema 1. La Constitucion espanola de 1978. Caracteristicas.
Estructura. La reforma constitucional.

Tema 2. Derecho y deberes fundamentales. Clasificacién.
Garantias y suspension.

Tema 3. Organos constitucionales (I). La jefatura del Estado:
La Corona. Funciones. Sucesion, regencia y tutela. El refrendo.

Tema 4. Organos constitucionales (II). El Poder Legislativo:
Las Cortes Generales. Composiciéon y atribuciones del Congreso
de los Diputados y el Senado. La funcién parlamentaria del control
del Gobierno en Espana.

Tema 5. Organos constitucionales (IlI). El Poder Ejecutivo:
El Gobierno. Designacion y cese del Gobierno y su Presidente.
Funciones. i

Tema 6. Organos constitucionales (IV). El Poder Judicial:
Principios constitucionales informadores. La organizacién judicial
espafiola. El Consejo General del Poder Judicial.
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Tema 7. Organos constitucionales (V). La defensa de la Cons-
titucién: El Tribunal Constitucional. Composicién y atribuciones.

Tema 8. La Administracién General del Estado. Organos cen-
trales: Organos superiores y 6rganos directivos. Organos terri-
toriales: Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno y Direc-
ciones Insulares. Organismos publicos: Organismos auténomos
v entidades puablicas empresariales. La Administracion General
del Estado en el exterior.

Tema 9. La organizacion territorial del Estado: El Estado auto-
némico. Las Comunidades Autonomas. Las corporaciones locales.

Tema 10. Las fuentes del Derecho administrativo: Concepto
y clases. Principio de jerarquia y de competencias.

Tema 11. La ley: Concepto y clases. Requisitos formales: Ini-
ciativa, tramitacién, sancién, promulgacién y publicacién. Las
Leyes Organicas. Disposiciones del Ejecutivo con fuerza de ley:
Decretos-leyes y Decretos Legislativos.

Tema 12. El Reglamento: Concepto vy clases. Elaboracion de
los Reglamentos.

Tema 13. Elacto administrativo. Elementos. El procedimiento
administrativo: Disposiciones generales.

Tema 14. El personal al servicio de las Administraciones
publicas: Tipos de personal y régimen juridico.

Tema 15. Derechos y deberes de los funcionarios publicos.

Tema 16. El sistema de retribuciones de los funcionarios:
Retribuciones basicas y retribuciones complementarias. Las
indemnizaciones por razén del servicio.

Tema 17. La Unién Europea. Nacimiento y objetivos. Las ins-
tituciones europeas: Composicion, funcionamiento y atribuciones.

Tema 18. El ordenamiento juridico de la Unién Europea. Sus
fuentes. Derecho originario: Los Tratados. Derecho derivado:
Reglamentos, Directivas y Decisiones. Relaciones con el ordena-
miento juridico de los Estados miembros.

Tema 19. Integracion de Espana en la Uniéon Europea: Tra-
tado de adhesion, periodo transitorio. El caso canario.

Tema 20. Configuraciéon de la PAC: Principios, objetivos e
instrumentos.

Tema 21. Reforma de la PAC de 1992: Causas. Evaluaciéon
de resultado en los primeros anos de aplicacion en las OCM. La
reforma de la Agenda 2000: Situacién actual de la PAC y pers-
pectivas tras la reforma.

Tema 22. Financiacién de la PAC. Instrumentos de financia-
cion: FEOGA, IFOP, FSE, FEDER, BEI. Instrumento de financiacién
nacional: FEGA. i

Tema 23. Futuro de la PAC: Mercado Unico.

Tema 24. El Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion:
Estructura y relaciones con otros Departamentos ministeriales.

Tema 25. Organismos auténomos del Ministerio de Agricul-
tura, Pesca y Alimentacion: Funciones.

Segunda parte

Temario especifico para las plazas que correspondan
a la especialidad de Laboratorios

Tema 1. Disefio de un laboratorio de control de calidad de
productos agroalimentarios.

Tema 2. Higiene y seguridad en el trabajo de laboratorio.
Normas. Prevenciéon de accidentes. Medidas a adoptar en caso
de accidentes. Identificacién de simbolos de peligro.

Tema 3. Garantia de calidad en los laboratorios de analisis
agroalimentario. Buenas Practicas de Laboratorio. Norma EN
45001.

Tema 4. Mediostérmicosy de presion. Aparatosy dispositivos
para calentamiento, enfriamiento, medida de la temperatura, pro-
duccién de vacio y sobrepresion.

Tema 5. Esterilizacion y preparacion del material para analisis
biolégico. Autoclaves. Horno Pasteur. Mantenimiento del material
esteril.

Tema 6. Investigacion de microorganismos indicadores en
productos agroalimentarios. Colibacilos. Salmonelas. Estafiloco-
cos.

Tema 7. Microscopia. Fundamentos. Microscopio optico y
electrénico. Conservacion de los aparatos.

Tema 8. Toma de muestras para su envio al laboratorio. Méto-
dos de muestreo. Recepcion y registro de las muestras en el labo-
ratorio.

Tema 9. Balanzas. Balanzas de precision y granatorios.

Tema 10. Meétodos basicos de analisis. Gravimetrias. Dife-
rentes tipos. Material y aparatos utilizados. Expresiéon de resul-
tados.

Tema 11. Meétodos basicos de analisis. Volumetrias. Diferen-
tes tipos. Material y aparatos utilizados. Indicadores. Expresion
de resultados.

Tema 12. Meétodos de separacion. Extraccion. Cristalizacion.
Precipitacion. Destilacion.

Tema 13. Otros métodos de separacion. Filtracion. Evapo-
racion. Desecacion. Centrifugacion.

Tema 14. Técnicas analiticas instrumentales. Cromatografia
de gases (GC). Fundamento teérico. Columnas. Sistemas de detec-
cion. Aplicaciones al analisis agroalimentario.

Tema 15. Técnicas analiticas instrumentales. Cromatografia
de liquidos (HPLC). Fundamento teérico. Tipos de columnas. Méto-
dos de separacion. Sistemas de detecciéon. Aplicaciones al analisis
agroalimentario.

Tema 16. Técnicas analiticas instrumentales. Espectrofoto-
metria visible y ultravioleta. Fundamento teérico. Ley de Lam-
bert-Beer. Coeficiente de extinciéon molar. Aplicaciones al analisis
agroalimentario.

Tema 17. Técnicas analiticas instrumentales. Analisis ele-
mental. Fotometria de llama. Espectrofotometria de Absorciéon Até6-
mica. Fundamento teérico. Aplicaciones al analisis agroalimen-
tario.

Tema 18. Composicién de los alimentos. Principales princi-
pios nutritivos. Carbohidratos. Proteinas. Grasas. Minerales. Vita-
minas. Descripcion general.

Tema 19. Hidratos de carbono. Fibra. Almidén. Mono y oli-
gosacaridos. Conceptos generales. Distintos métodos de analisis.

Tema 20. Nitrogeno. Proteinas. Aminoacidos. Aminas bi6-
genas. Urea. Nitrogeno inorganico. Conceptos generales. Distintos
métodos de analisis.

Tema 21. Sustancias minerales. Cenizas brutas. Aniones.
Cationes. Conceptos generales. Distintos métodos de analisis.

Tema 22. Analisis de laleche. Composiciéon. Determinaciones
analiticas mas importantes. Analisis microbiolédgico.

Tema 23. Analisis de otros productos lacteos. Queso, man-
tequilla, nata y yogur. Composicion. Determinaciones analiticas
especificas.

Tema 24. Analisis de piensos. Cenizas brutas. Aniones y catio-
nes. Grasa bruta. Acidez de la grasa. Fibra bruta, alimentaria,
acido-detergente y neutro-detergente.

Tema 25. Analisis de piensos. Hidratos de carbono: Almidén,
azUcares totales y aziicares reductores. Determinacion de las dis-
tintas formas de nitrégeno: Proteina bruta, aminoacidos, urea y
nitr6geno amoniacal.

Tema 26. Analisis de pesticidas. Conceptos. Clasificacién.
Pesticidas organoclorados. Caracteristicas. Métodos generales de
analisis.

Tema 27. Analisis de pesticidas. Pesticidas organofosforados.
Caracteristicas. Métodos generales de analisis.

Tema 28. Residuos de pesticidas en productos agroalimen-
tarios. Métodos generales de analisis.

Tema 29. Analisis de aceites y grasas. Estudio de los com-
ponentes glicéridos. Acidos grasos. Triglicéridos.

Tema 30. Analisis de aceites y grasas. Estudio de los com-
ponentes no glicéridos. Alcoholes. Esteroles. Tocoferoles. Hidro-
carburos. Pigmentos vegetales. Fosfolipidos.

Tema 31. Analisis del aceite de oliva. Composicion. Criterios
utilizados para determinar la calidad.

Tema 32. Analisis del aceite de oliva. Criterios utilizados para
determinar la pureza.

Tema 33. Analisis de vinos. Composicion. Grado alcohélico
y principales métodos para su determinacion. Metanol y otros alco-
holes. Aldehidos. Esteres. .

Tema 34. Analisis de vinos. Acidez total, fija y volatil. Acidos
organicos. Aniones y cationes. Azicares. Polialcoholes.

Tema 35. Analisis de otros derivados de la uva. Mostos, vina-
gres y licores. Composiciéon. Principales determinaciones espe-
cificas.

Tema 36. Analisis de zumos de frutas. Composicién. Deter-
minaciones analiticas mas importantes.

Tema 37. Analisis de cereales y derivados: Harinas de cerea-
les. Composicion. Determinaciones que definen su calidad pana-
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dera. Humedad. Cenizas. Proteina. Gluten. indice de maltosa. indi-
ce de sedimentacion.

Tema 38. Analisis de cereales y derivados. Pan: Humedad,
acidez y fibra dietética. Pastas vy galletas: Acidos grasos, esteroles,
humedad, cenizas y metales pesados.

Tema 39. Analisis de productos carnicos. Composicion.
Humedad. Relacién agua/proteina. PH. Grasa. Cenizas.

Tema 40. Analisis de productos carnicos. Fosforo. Cloruros.
Nitratos y nitritos. Hidroxiprolina. Almidén. Azlcares. Analisis
microbiolégico.

Tema 41. Analisis de fertilizantes. Composicion. Determina-
cion del nitrégeno: Total, nitrico, anidico y amoniacal. Determi-
nacion del fésforo: Total y soluble en citrato amoénico.

Tema 42. Analisis de fertilizantes. Determinacion del potasio:
Total y soluble en agua. Determinaciéon de elementos secundarios:
Azufre, calcio, magnesio y microelementos.

Tema 43. Analisis de suelos. Textura. PH. Nitrogeno. Fosforo.
Potasio. Carbonatos. Calcio. Magnesio. Microelementos.

Tema 44. Analisis de suelos. Materia organica. Capacidad
de intercambio catidénico. Suelos salinos y alcalinos. Determina-
ciones especificas.

Tema 45. Analisis de aguas. Conductividad. PH. Aniones.
Cationes. Demanda bioquimica de oxigeno. Criterios basicos de
potabilidad.

Temario especifico para las plazas que correspondan
a la especialidad de Inspectores de Pesca

Tema 1. El buque: Su concepto. Naturaleza juridica del
buque. Nombre de los buques. Clases de buques. Nacionalidad
de los buques. Efectos de la nacionalidad. Propiedad del buque.

Tema 2. La asistencia maritima: Normas reguladoras. Apli-
caciones del Convenio de 23 de septiembre de 1910 y Ley de
Auxilios, Salvamentos, Remolques, Hallazgos y Extracciones Mari-
timas, de 24 de diciembre de 1962 (LAS). Jurisdicciéon y pro-
cedimiento. Hallazgos en el mar.

Tema 3. Representacion de las formas de un buque. Planos
de formas. Volumen de bodegas y tanques. Calculo de la cubi-
caciéon de un espacio cerrado. Factores de conversion. Calculo
del peso vivo de pescado a bordo.

Tema 4. Equipos de propulsiéon y auxiliares en los buques
de pesca. Equipos utilizados en las maniobras de pesca.

Tema 5. Equipos de deteccidon de pesca. Ecosonda. Netsonda.
Sonar. Ayudas satelitarias para la pesca.

Tema 6. Sistemas de conservacion de pescado a bordo. Ins-
talaciones frigorificas y de congelaciéon. Almacenamiento de pes-
cado. Descongelacion del pescado. Conservacion del pescado por
deshidratacion y por esterilizacion. Salazones, conservas, subpro-
ductos de la pesca.

Tema 7. Circulacion general de la atmosfera. Alisios. Mon-
zones. Vientos generales del oeste. Depresiones tropicales y extra-
tropicales. Dindmica marina: Corrientes, olas y sistemas de aflo-
ramientos. Influencia en las pesquerias. Propiedades quimicas y
biolégicas del agua del mar.

Tema 8. Representacion del fondo del mar. Lineas isobaticas.
Clasificacion de los fondos marinos. Cartas de pesca. Los eco-
sistemas marinos. Caracteristicas generales. Subdivisiones del
medio marino por factores topograficos, batimétricos y luminicos.

Tema 9. Campanas de investigacion pesquera. Planificacion
y desarrollo. Evaluacion de las pesquerias. La producciéon marina.
Produccion primaria pelagica y béntica. Factores reguladores de
la produccioén.

Tema 10. Reservas marinas. Pesca maritima de recreo. Nor-
mativa aplicable.

Tema 11. La carta nautica: Su uso y utilidad. Sistemas y
medios de posicionamiento. El radar y el sistema de posiciona-
miento por satélites GPS. Principios basicos y precision. Calculo
de la sonda en una situacién determinada utilizando la carta
nautica.

Tema 12. El dominio pablico maritimo-terrestre: Clasificacion
y definiciones de los bienes que lo integran. Zona maritimo-terres-
tre, playas. Servidumbres legales. Competencias administrativas.

Tema 13. El mar territorial espaiiol y las aguas interiores.
La zona econémica exclusiva espanola. La plataforma continental
espaiiola. Las aguas continentales. La zona de proteccién pes-
quera.

Tema 14. Los puertos: Clasificacién legal. La autoridad por-
tuaria. Aduanas: Concepto y clases. Control aduanero de impor-
taciéon y exportacion. Control sanitario del trafico maritimo. El
puerto pesquero. Infraestructura y servicios.

Tema 15. Despacho de buques: Concepto. Autoridades que
intervienen en el despacho de buques. El rol del despacho vy dota-
cion. El despacho ante la Capitania Maritima. En roles y desen-
roles. Despachos especiales para buques pesqueros. Licencias de
pesca. Documentos y libros que han de ser llevados a bordo.

Tema 16. Abanderamiento, matricula y registro de buques.
El Registro Mercantil y el Registro Maritimo. La inspeccién de
buques. Clases de reconocimientos y certificados. Arqueo de
buques. Reglamento por el que se definen las caracteristicas de
los barcos de pesca.

Tema 17. La Organizacién Maritima Internacional. El Con-
venio Internacional para la Seguridad de la Vida Humana en el
Mar de 1974 vy su Protocolo de 1978 (SOLAS 74/78). Convenio
Internacional de Torremolinos para la Seguridad de los Buques
Pesqueros (SFV/77) y su Protocolo de 1993.

Tema 18. Titulos profesionales maritimos en Espana. Atri-
buciones y condiciones para su obtenciéon. Convenio Internacional
sobre Normas de Formacion. Titulaciéon y Guardia para la Gente
de Mar (STCW/78 y enmiendas 1995). Guia para la formaciéon
y titulacién de pescadores (FAO/OIT/OMI). Politica nacional y
comunitaria en materia de formacioén y seguridad.

Tema 19. La pesca en el mundo. Evoluciéon histérica. Ten-
dencia. La pesca en la Union Europea. Perspectiva histérica, situa-
cion actual y posibilidades de desarrollo futuro.

Tema 20. La flota de fresco espafiola. Las pesquerias al fresco
fuera de aguas de jurisdiccion espafiola. Descripcion de los cala-
deros, especies capturadas y modalidades de pesca en aguas comu-
nitarias. Descripcion de los caladeros, especies capturadas y moda-
lidades de pesca en aguas de Marruecos y Mauritania.

Tema 21. La flota de fresco espanola. Arrastre litoral y palan-
gre de fondo vy superficie. Caladeros, especies capturadas y nor-
mativa aplicable.

Tema 22. Flota de fresco espanola. La flota de cerco en cala-
dero nacional. Costera de la anchoa y bonito. Caladeros, espe-
ciales capturadas, normativa aplicable. Pesca de tiinidos y especies
afines en el Mediterraneo.

Tema 23. Flota de fresco espafola. Rasco y volanta. Artes
menores. Caladeros, especies capturadas y normativa aplicable.

Tema 24. La flota congeladora espafiola. Pesquerias de mer-
luza en el Atlantico Sur. Descripcion de caladeros. Pesquerias
de cefalépodos. Descripcion de los caladeros del Atlantico centro
oriental y Malvinas.

Tema 25. La flota bacaladera y congeladora espafiola en el
Atlantico norte. Organizacion de las pesquerias del Atlantico
Noroeste (NAFO). Descripcion de los caladeros de NAFO y Sval-
bard. La flota congeladora espafiola.

Tema 26. La Comision Internacional para la Conservacion
del Atan del Atlantico (ICCAT). Regulacién e importancia. Pes-
querias de pez espada y tanidos.

Tema 27. La acuicultura marina en Espana. Especies culti-
vadas. Métodos de cultivo empleados. Arrecifes artificiales. Con-
taminaciéon marina por hidrocarburos, metales pesados y otros
agentes.

Tema 28. Peces demersales y pelagicos de interés pesquero.
Terminologia. Caracteristicas biolégicas fundamentales. Distribu-
cion geografica. Sistemas de captura e importancia comercial.

Tema 29. Tuanidos, crustaceos yv moluscos de interés pesque-
ro. Terminologia. Caracteristicas bioldégicas fundamentales. Dis-
tribucion geografica. Sistemas de captura e importancia comercial.

Tema 30. Normativa general de ordenacion de la actividad
pesquera nacional. Censos. Licencias, permisos de pesca y auto-
rizaciones.

Tema 31. Almadrabas. Pesca del coral. Legislacion espaiola
sobre acuicultura marina.
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Tema 32. Organizaciones de productores pesqueros. Lonja.
Cofradias de pescadores y sus Federaciones, Asociaciones y Coo-
perativas de Armadores. Estudios sociolégicos de las comunidades
pesqueras. El factor humano en la pesca. Estructura econémi-
co-social de la pesca.

Tema 33. La estructura de la comercializacion y la distribu-
cion de los productos pesqueros. Abastecimiento y consumo de
los productos de la pesca. Balanza comercial pesquera. Comercio
exterior, exportaciones e importaciones. Contingentes de abas-
tecimiento y suspensiones arancelarias.

Tema 34. Organismos internacionales de pesca. Convenios
y acuerdos internacionales de pesca que afectan a la flota pesquera
espaifola. La politica comunitaria de recursos externos. Los acuer-
dos de pesca de la Comunidad Europea.

Tema 35. Instrumento Financiero de Orientacién Pesquera
(IFOP), Reglamento (CE) por el que se definen los criterios y con-
diciones de las intervenciones comunitarias con finalidad estruc-
tural en el sector de la pesca, la acuicultura y la transformacion
y comercializacion de sus productos. Disposiciones de desarrollo
comunitario v nacionales. Registro comunitario de buques pes-
queros.

Tema 36. Procedimiento sancionador. Ley 14/1998, de 1 de
junio, por la que se establece el régimen de control para la pro-
teccion de los recursos pesqueros.

Tema 37. Gestion de cuotas y estadisticas. Esquema comu-
nitario de gestion de los recursos por TACS y Cuotas. Declara-
ciones de captura de los buques de otros Estados miembros,
desembarcada directamente en el pais informante. Reglamento
del Consejo relativo a la transmision de datos sobre los desem-
barques de los productos de la pesca en los Estados miembros.

Tema 38. Registro de capturas: Diario de Pesca y declaracion
de desembarque. Normativa comunitaria y nacional.

Tema 39. Politica de control: El Reglamento del Consejo por
el que se establece un régimen de control aplicable a la P.P.C.
Los Reglamentos de desarrollo de la Comision sobre normas con-
cretas sobre la inspeccion de barcos de pesca. Informaciones refe-
rentes a las inspecciones de la actividades pesqueras efectuadas
por la autoridades nacionales de control. Normas concretas sobre
sefalizacion v documentacion. Normas detalladas para la deter-
minacion del tamaio de la mallas de las redes.

Tema 40. Politica de control: Esquema de Inspeccién NAFO.
Esquema de la Inspeccion ICCAT. El Reglamento del Consejo rela-
tivo a la aplicacion del sistema de observacion e inspeccion esta-
blecido con arreglo al articulo XXIV de la Conversiéon sobre la
Conservacion de los Recursos Antarticos.

Tema 41. Redes de arrastre de fondo. Redes de arrastre de
media y gran abertura vertical. Redes de arrastre de profundidad
regulable. Redes de cerco. Palangre de superficie y de fondo. Artes
menores.

Tema 42. Gestion del esfuerzo pesquero. Normativa nacional
y comunitaria. Reglamento del Consejo por el que se establece
un régimen comunitario de la pesca y la acuicultura.

Tema 43. El Reglamento del Consejo relativo a la organi-
zacion comin de mercados y disposiciones de desarrollo comu-
nitarias y nacionales. Normas comunes de comercializaciéon para
determinados productos pesqueros. Normativa nacional y comu-
nitaria.

Tema 44. Reglamento del Consejo para la conservacion de
los recursos pesqueros a través de medidas técnicas de proteccion
de los juveniles de organismos marinos. Reglamento de la Comi-
sién relativo a la fijacion de dispositivos en las redes de arrastre.

Tema 45. El régimen juridico de los espacios maritimos. La
Convenciéon de la Naciones Unidas sobre el Derecho del Mar (UN-
CLOS 82). Conservacion y utilizacion de los recursos vivos. Con-
servacion y ordenaciéon de las poblaciones de peces transzonales
y las poblaciones de peces altamente migratorios. Coédigo de con-
ducta para la pesca responsable (FAO).

Temario especifico para las plazas que correspondan
a la especialidad Agricola

Tema 1. La poblaciéon espaiiola. Estructura. Evolucion y ten-
dencias. Movimientos naturales. Parametros y evolucion. El pro-
ceso de urbanizacién. Distribucion regional de la poblacién espa-
fiola. La poblacién urbana y la poblacion rural.

Tema 2. La poblaciéon agraria. Caracteristicas. Actitudes de
los agricultores. Peculiaridades. Cambio de actitudes: Concepto
de promocién de cambios. Diversidad regional.

Tema 3. La poblacion pesquera. Caracteristicas. Actitudes de
los pescadores. Peculiaridades. Cambios de actitudes: Concepto
de promocién de cambios. Diversidad regional.

Tema 4. La economia espafiola. Dimensiones e importancia
en el concierto internacional. Los factores condicionantes de la
economia espafiola. La perspectiva histérica. Principales periodos
econdémicos y evolucion sectorial.

Tema 5. Relaciones exteriores de la economia espaifola. La
balanza de pagos y su estructura. La balanza comercial. Principales
acuerdos comerciales. Productos y areas de intercambio.

Tema 6. Los sectores econémicos. Conceptos, delimitacion,
caracteristicas y dimension. Especial referencia a los sectores agra-
rio, pesquero y alimentario.

Tema 7. El sector agrario. Caracterizacion socio-econémica.
Principales Macromagnitudes. Evolucién. Situacién actual.

Tema 8. El clima. El clima como condicionante. Principales
factores climaticos. Las regiones climaticas espafolas. La tecno-
logia v la restricciones climaticas. La bioclimatologia.

Tema 9. El suelo. El suelo como factor de producciéon en la
agricultura. Técnicas para el estudio agrario del suelo. El precio
v la movilidad de la tierra como condicionante de la estructura
empresarial. El suelo vy la tecnologia para usos agricolas. El laboreo
y sus técnicas. Tipos de suelos. Su distribucion regional. Las rela-
ciones suelo-planta.

Tema 10. El agua. El agua como factor de produccién en
la agricultura. Importancia regional. La relacién agua-suelo-planta.
Aspectos fisioldégicos. Balance hidrico. La calidad de las aguas
para el riego. El problema de la salinizacién.

Tema 11. La agricultura de secano. Caracteristicas y tipos.
Principales producciones. Técnica de produccion. Problematica
y perspectivas de futuro. Aspectos regionales.

Tema 12. La agricultura de regadio. Caracteristicas y tipos.
Principales producciones. Técnica de produccién. Problematica
y perspectivas de futuro. Aspectos regionales.

Tema 13. La ganaderia. Caracteristicas y tipos. Principales
producciones. Técnicas de producciéon. Problematica y perspec-
tivas de futuro. Aspectos regionales.

Tema 14. Valoracion agraria: Objetos de la valoracion agra-
ria. Valoracién de fincas rasticas e instalaciones agrarias. Valo-
racion de empresas agrarias. Métodos clasicos de valoraciéon. Méto-
dos modernos de valoracion.

Tema 15. Los medios de producciéon empleados en la agri-
cultura. La tecnologia. Importancia, clases y su incidencia en los
medios de la produccién agraria. Nuevas tecnologias agrarias.

Tema 16. El sector pesquero. Caracterizacion socio-econé-
mica. Principales macromagnitudes. Evoluciéon. Situacién actual.

Tema 17. Sector alimentario: Caracterizacion socio-econémi-
ca. Principales macromagnitudes. Evolucioén. Situacién actual.

Tema 18. Los objetivos e instrumentos de la politica agraria.
Objetivos convencionales. Abastecimiento, productividad, rentas.
Nuevos objetivos. Ahorro energético, conservacion del medio
ambiente. Politica agraria y politica agroalimentaria. Ampliacion
de objetivos. Instrumentos clasicos y modernos de la intervencion
del Estado en el sector agroalimentario.

Tema 19. Rasgos macroecondémicos basicos de la agricultura
espafiola. La produccién final agraria. Importancia, composicion
y distribucién. La renta agraria. Evolucién y distribucion. Empleo
y gastos fuera del sector. Comercio exterior agrario. El sector
agroalimentario en la economia espaiiola.

Tema 20. Politica pesquera: Objetivos. Instrumentos. Politica
de estructuras y politica de mercados. Situacién actual.

Tema 21. La explotacion de los recursos pesqueros. El equi-
librio biolégico. Los rendimientos. Las especies asociadas. El pro-
blema de las artes y aparejos.

Tema 22. Politica alimentaria. El consumo y la cadena ali-
mentaria en Espafia. La demanda alimentaria. Estructura y carac-
teristicas. Calidad alimentaria y su control. Seguridad alimentaria.

Tema 23. Politica de estructura agrarias. Mejora de la explo-
taciéon agraria. Objetivos, instrumento y alcance de la politica de
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estructuras. Instrumentos convencionales para distribuir la pro-
ductividad agraria. Planes de reestructuracion sectorial. Otras poli-
ticas de reforma. Desarrollo rural integrado. Nuevas politicas de
estructuras. Modernizacion de explotaciones, relevo generacional
en la empresa agraria, agricultura en zonas rurales desfavorecidas.
Pasado y presente de la reforma agraria.

Tema 24. Politica de investigacion e innovacion tecnolégica
agraria y de formacién y de extensién agraria. La investigacién
agraria en el cuadro general de la politica agraria. La investigacion
y/o adopcién de innovaciones en Espafia. Planificacion actual de
la investigacion agraria. Programas y organizacién. La innovaciéon
tecnolégica vy su difusién en la agricultura espafiola. La formacion
profesional agraria y el sistema educativo formal y no formal. Poli-
tica de fomento de la formaciéon profesional y la adopciéon de
innovaciones.

Tema 25. Politica de financiacion agraria. Antecedentes y
evolucioén. Instituciones financieras y crédito agrario en Espana.
Crédito oficial y financiaciéon agraria. Garantias, tipos de interés,
nivel de endeudamiento. Politica de capitalizacién de la agricul-
tura.

Tema 26. Politica agraria y conservaciéon de la naturaleza.
Recursos naturales y agricultura. El agotamiento de los recursos
(el suelo y el agua). Agricultura y energia, consideraciones eco-
némicas y ecologicas. Flujos energéticos, balance energético, la
agricultura fuente de energia. Politica actual de conservaciéon de
la naturaleza.

Tema 27. La politica regional. Concepto. Incidencia de la dis-
tribucién regional de la renta y la riqueza. Las Comunidades Auto6-
nomas y la politica regional. Instrumentos de la politica regional.
Economia y politica agroalimentaria en Espafia y en la UE.

Tema 28. Asociacionismo agrario y pesquero. Formulas aso-
ciativas Cooperativas. Régimen juridico. Organos de gobierno. La
integracion cooperativa. Las cooperativas de crédito. Sociedades
Agrarias de Transformacion. Régimen Juridico y o6rganos de
gobierno. Las agrupaciones de productores agrarios. Otras figuras
asociativas.

Tema 29. La empresa agraria. Caracteristicas diferenciales.
Estructura productiva. La empresa agraria espafiola. Proyeccion
regional. Tipologia de la empresa agraria espafiola. Parametros
econémicos aplicables para su establecimiento (Margen Bruto;
Unidades de Dimensién Econémica UDE). La explotacion familiar
agraria.

Tema 30. Lasindustrias agricolas y forestales en Espana: Ras-
gos diferenciadores dentro de la Unién Europea.

Tema 31 Las industrias ganaderas y pesqueras en Espaia:
Rasgos diferenciadores dentro de la Unién Europea.

Tema 32. La politica de precios y mercados. Las Organiza-
ciones Comunes de Mercado (OCM). Las OCM a partir de la segun-
da mitad de los afios sesenta. Tipos y mecanismos. Régimen de
precios. Régimen de intervenciones. Régimen de comercio exte-
rior. Régimen de ayudas. Régimen de control.

Tema 33. La comercializaciéon agraria, pesquera y alimenta-
ria. Interdependencias. Escalones y circuitos comerciales. Pecu-
liaridades sectoriales. La transparencia de los mercados. La infor-
macion de precios. Tipificacion y normalizacién.

Tema 34. La Politica Pesquera Comuan (PPC). Antecedentes
y evolucién de la PPC. Régimen de cuotas y capturas. La politica
estructural pesquera. La regulacion del mercado de los productos
de la pesca. Los acuerdos pesqueros bilaterales de la U.E. Los
acuerdos multilaterales en materia de pesca.

Tema 35. Politica socio-estructural comunitaria. Anteceden-
tes de la policia socio-estructural. La Conferencia de Stressa. El
Plan Mansholt. Las Directivas de 1972. Contenido de la politica
socio-estructural. Evolucién de la politica socio-estructural.

Tema 36. Los Fondos Estructurales y su aplicacién a la agri-
cultura y al desarrollo rural. Los principios de funcionamiento
de los Fondos estructurales: Concentraciéon, cooperacion, progra-
macion, adicionalidad. Modalidades de intervencion: Tipologia,
iniciativa nacional, iniciativa comunitaria, acciones innovadoras.
Modalidades de gestion: Compatibilidad, seguimiento y evalua-
cioén, cofinanciacién, control, etc. La aplicacion a la agricultura
y al sector agrario en Espaiia.

Tema 37. Las propuestas de reforma de la PAC de la Agenda
2000 y su configuracién final. Justificaciéon y orientaciéon de la
nueva reforma. Nuevos objetivos de la PAC: Las reformas sec-
toriales. La medida de aplicacion horizontal. La nueva orientacion
del desarrollo rural. El nuevo marco financiero de la agricultura.

Tema 38. EI Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion
(MAPA): Evolucién. Estructura organica y competencias.

Tema 39. Las areas funcionales de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacion. Configuraciéon organica: Areas, dependencias v ofici-
nas. Competencia y situacion actual tras la integraciéon en el MAP.

Tema 40. ElFondo Espafiol de Garantia Agraria (FEGA): Natu-
raleza, estructura y competencias.

Tema 41. El Instituto Espafiol de Investigacion y Tecnologia
Agraria y Alimentaria (INIA): Naturaleza, estructura y competen-
cias.

Tema 42. El Instituto Espanol de Oceanografia (IEO): Natu-
raleza, estructura y competencias.

Tema 43. La Agencia para el Aceite de Oliva (AAO): Natu-
raleza, estructura y competencias.

Tema44. ElFondo de Regulaciony Organizacion del Mercado
de los Productos de la Pesca y Cultivos Marinos (FROM): Natu-
raleza, estructura y competencias.

Tema 45. La Entidad Estatal de Seguros Agrarios (ENESA):
Naturaleza, estructura y competencias.

ANEXO III

Tribunal calificador de las pruebas selectivas para ingreso,

por el turno libre, en la Escala de Titulados de Escuelas Téc-

nicas de Grado Medio de Organismos Autonomos del Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentacion

Tribunal titular

Presidente: Don Cesareo Goicoechea Goicoechea, Escala de
Técnicos Facultativos Superiores de Organismos Auténomos del
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

Vocales: Don Rafael G6mez Mendizabal, Cuerpo de Ingenieros
Agronomos; dona Ana Carmen Melantuche de los Arcos, Cuerpo
Nacional Veterinario, y don Jaime Diez Dalfo, Escala de Titulados
de Escuelas Técnica de Grado Medio de Organismos Auténomos
del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

Secretaria: Dona Marta I. Fernandez Rivas, Cuerpo Superior
de Administradores Civiles del Estado.

Tribunal suplente

Presidenta: Dona Alicia Villauriz Iglesias, Cuerpo de Ingenieros
Agrénomos.

Vocales: Don José Luis Carrrascosa Sanz, Escala de Titulados
de Escuelas Técnicas de Grado Medio de Organismos Auténomos
del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentaciéon; don José
Maria Ramos Rodriguez, Escala de Facultativos superiores, a extin-
guir, de la AISS, v don Victor A. Laquindain Hergueta, Cuerpo
Superior de Administradores Civiles del Estado.

Secretario: Don Martin Zamarrén San José, Cuerpo de Gestion
de la Administracion Civil del Estado.

Asesores especialistas:

Especialidad laboratorios: Don Fernando Heredia Marin, Cuer-
po de Ingenieros Agronomos, y dofia Maria Rosario Manso Mar-
tinez, Escala de Técnicos Facultativos Superiores de Organismos
Auténomos del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

Especialidad Inspectores de Pesca:

Don José Luis Puig Pérez, Escala de Letrados, a extinguir,
de AISS, y don José Navarro Garcia, Escala de Oficiales Maritimos
del Servicio de Vigilancia Aduanera, y don Juan José Hernandez
Salgado, Escala de Técnicos Facultativos Superiores de Organis-
mos Auténomos del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimen-
tacion.
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ANEXO IV

Aspirantes de nacionalidad espanola

Don/dofia ........cccevennnn... , con domicilio en ..................... s
vy documento nacional de identidad namero ..................... , decla-
ra bajo juramento o promesa, a efecto de ser nombrado funcio-
nario/a de la Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado
Medio de Organismos Auténomos del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentaciéon, que no ha sido separado/a del servicio
de ninguna de las Administraciones Publicas y que no se halla
inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas.

En ..cooeneennna.. b @A eerennnn de ..ooiiiiiiiiennnn de 1999.

Aspirantes de otras nacionalidades

Don/dofia .....coevevvvennnnnn. , con domicilio en
vy documento nacional de identidad namero .....................
ra bajo juramento o promesa, a efecto de ser nombrado funcio-
nario/a de la Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado
Medio de Organismos Auténomos del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacién, que no ha sido sometido/a sanciéon dis-
ciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso
a la funcién publica.

En .ccoovnvennn... - YO de ..oooiiiiiiiennnn de 1999.

MINISTERIO
DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

18372 RESOLUCION de 21 de julio de 1999, de la Comisién
Permanente de Seleccion de Personal, por la que se
abre el plazo a que se refiere la base 5 de la Resolucion
de 10 de noviembre de 1998, por la que se convocan
pruebas selectivas para el acceso, por promocioén inter-
na, en el Cuerpo de Técnicos Auxiliares de Informatica
de la Administracion del Estado.

Celebrado el dia 20 de junio de 1999 el segundo ejercicio
de las pruebas selectivas para acceso, por promocién interna, en
el Cuerpo de Técnicos Auxiliares de Informatica de la Adminis-
traciéon del Estado, convocadas por Resolucién de la Secretaria
de Estado para la Administracion Publica de 10 de noviembre
de 1998 («Boletin Oficial del Estado» del 24), y conforme esta-
blecen las bases 9, b), 11.2 y 1.6.1 de la propia convocatoria,

Esta Comision Permanente de Seleccion de Personal ha re-
suelto:

Primero.—Aprobar la relacion de opositores que han superado
el segundo ejercicio de la fase de oposicién, presentados por el
sistema de promocién general y cupo de reserva de discapacitados.
Tal relacion se hallard expuesta en las Delegaciones y Subde-
legaciones del Gobierno, en la Direccién General de la Funciéon
Puablica y en el Centro de Informacion Administrativa del Ministerio
de Administracion Publica (calle Maria de Molina, 50, Madrid),
asi como en el Instituto Nacional de Administracién Pablica (calle
Atocha, 106, Madrid), y en los lugares de celebraciéon del segundo
ejercicio. Podra asimismo consultarse en la siguiente direccion
de Internet: www.inap.map.es

Segundo.—De conformidad con la base 5 de la Resolucién de
convocatoria de 10 de noviembre de 1998, los aspirantes que
hayan superado los ejercicios de la fase de oposicion deberan
presentar en el Registro del Instituto Nacional de Administracion
Publica, calle Atocha, numero 106, 28012 Madrid, o en la forma
establecida en el articulo 38.4 dela Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comuin, en el plazo de veinte dias

naturales contados a partir del siguiente a la publicacion de la
presente Resolucién en el «Boletin Oficial del Estado», la certi-
ficacion de servicios a que se refiere la mencionada base.
La no presentaciéon de la certificaciéon en el plazo sefialado
supondra la no valoracién al aspirante de la fase de concurso.
Madrid, 21 de julio de 1999.—El Presidente de la Comisiéon
Permanente de Selecciéon de Personal, Carlos Uranga Cogollos.

18373 RESOLUCION de 21 de julio de 1999, de la Comisién
Permanente de Selecciéon de Personal, por la que se
abre el plazo a que se refiere la base 5 de la Resoluciéon
de 10 de noviembre de 1998, por la que se convocan
pruebas selectivas para el acceso, por promocién inter-
na, en el Cuerpo General Administrativo de la Admi-
nistracién del Estado.

Celebrado el dia 20 de junio de 1999 el segundo ejercicio
de las pruebas selectivas para acceso, por promocién interna, en
el Cuerpo General Administrativo de la Administraciéon del Estado,
convocadas por Resoluciéon de la Secretaria de Estado para la
Administraciéon Puablica de 10 de noviembre de 1998 («Boletin
Oficial del Estado» del 24), y conforme establecen las bases
9,b), 11.2 y 5 de la propia convocatoria,

Esta Comision Permanente de Seleccion de Personal ha re-
suelto:

Primero.—Aprobar la relaciéon de opositores que han superado
el segundo ejercicio de la fase de oposicion, presentados por el
sistema de promocioén general y cupo de reserva de discapacitados.
Tal relaciéon se hallara expuesta en las Delegaciones y Subde-
legaciones del Gobierno, en la Direccion General de la Funciéon
Publica y en el Centro de Informaciéon Administrativa del Ministerio
de Administracion Publica (calle Maria de Molina, 50, Madrid),
asi como en el Instituto Nacional de Administracion Pablica (calle
Atocha, 106, Madrid), y en los lugares de celebracion del segundo
ejercicio. Podra asimismo consultarse en la siguiente direccion
de Internet: www.inap.map.es

Segundo.—De conformidad con la base 5 de la Resolucién de
convocatoria de 10 de noviembre de 1998, los aspirantes que
hayan superado los ejercicios de la fase de oposicion deberan
presentar en el Registro del Instituto Nacional de Administracién
Publica, calle Atocha, nimero 106, 28012 Madrid, o en la forma
establecida en el articulo 38.4 delaLey 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo de veinte dias
naturales contados a partir del siguiente a la publicacién de la
presente Resoluciéon en el «Boletin Oficial del Estado», la certi-
ficacion de servicios a que se refiere la mencionada base.

La no presentacion de la certificacion en el plazo sefnalado
supondra la no valoraciéon al aspirante de la fase de concurso.

Madrid, 21 de julio de 1999.—El Presidente de la Comisiéon
Permanente de Seleccion de Personal, Carlos Uranga Cogollos.

UNIVERSIDADES

18374 CORRECCION de erratas de la Resolucién de 1 de
julio de 1999, de la Universidad del Pais Vasco, por
la que se publica la composicion de las Comisiones
que han de resolver el concurso para la provisién de
plazas de Cuerpos Docentes Universitarios, convocado
por Resolucién de 2 de septiembre de 1998.

Advertida errata en la inserciéon de la mencionada Resolucién,
publicada en el «Boletin Oficial del Estado» namero 176, de fecha
24 de julio de 1999, paginas 27710 a 27712, se transcribe a
continuacién la oportuna rectificacion:

En el anexo, donde dice: «<Nimero de orden: 177. Comisiéon
suplente: Presidente: Don José Ramén Saenz Ruiz, Catedratico
de Escuela Universitaria de la Universidad del Pais Vasco», debe
decir: «Nimero de orden: 177. Comision suplente: Presidente:
Don José Ramén Saenz Ruiz, Catedratico de Universidad de la
Universidad del Pais Vascon».



