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Ambito territorial P’Comb.
247 VegadeTiagua ..........ccooiiiiiiiiiiniinnai.. 11,48
28 A LaAsomada .... 11,20
28 B LaCancela ... 11,11
28C Conil .......... 11,20
28D LasHoyas ...... 11,11
28 E Rompimiento 11,11
28 F Tegoyo .......... . 11,20
28 G Testeina ........ e 11,20
28 H La Vega (Tias) .. .. 11,20
29 A Cantavilla ...... ... 13,59
29 B Las Calderetas . 13,59
29C LaCosta ........... o 14,20
29D Costadel Cuchillo ..............cooviiiiii.., 14,20
20E  Guiguan .........ooiiiiii e 13,569
29F HoyadelaPerra ............c...cooviiiiiii... 13,59
29G LasQuemadas ............coovviiiiieiiniinnnnn. 11,48
29H LOSROSLrOS ....ccvviiiiiiiiiiiiiiiniineiaaan, 13,59
29 Taaste .....ooeviiiiiiiii 13,59
20K Teneza ........ooveuiiiiiiiiiiiiii i, 14,20
29L Tilama ... 13,59
29M Tinache .......oooiiiiiiiiiiii 13,59
29N TiNAJO ©.viiiii e 13,59
29P LaVegueta ........ocooiviiiiiiiiiiiiiiiniiinnann. 11,48
34A LasBrefas ..........coovoiiiiiiiiiiiiiniinna., 16,34
34B Capita .........oooiiiiii 11,11
34C LasCasitas .......ccoooviiiiiiiiiiiiiiiinninne., 13,02
34D LaDegollada ............ccooiiiiiiiiiiiiiin... 12,52
B4E LaGeria ......coooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii i 11,20
34F Maciot .......ooiiiiiiiiiiiii 16,34
34G Uga ..ot 13,02
34H VegadeFarnauso .....................ooooiiil 12,52
34J VegadeFermes .........c...oocoiiiiiiiiiiiiiie. 13,02
34K VegadeTemuime ............coovvviinniinnnnn.. 11,11
34M  Yaiza ...oooiiiiii 12,52

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

1 8699 RESOLUCION de 23 de agosto de 1999, de la Direccion Gene-
ral del Trabajo, por la que admite a depdsito y se dispone
la publicacion del Pacto sobre diversos asuntos relacio-
nados con la mejora de prestaciones e implantacion de
nuevos servicios en Atencion Primaria, adoptado por los
representantes del Instituto Nacional de la Salud y las orga-
nizaciones sindicales: Convergencia Estatal de Médicos y
Ayudantes Técnicos Sanitarios, Union General de Traba-
Jadores, Comisiones Obreras y Confederacion de Sindicatos
Independientes y Sindical de Funcionarios.

Visto el texto del Pacto sobre diversos asuntos relacionados con la
mejora de prestaciones e implantacion de nuevos servicios en Atencion
Primaria, adoptado en la reunion celebrada en Madrid el 17 de junio de 1999
por los representantes del Instituto Nacional de la Salud y las organi-
zaciones sindicales: Convergencia Estatal de Médicos y Ayudantes Técnicos
Sanitarios, Uniéon General de Trabajadores, Comisiones Obreras y Con-
federacion de Sindicatos Independientes y Sindical de Funcionarios, pre-
sentes en la Mesa Sectorial de Sanidad, de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 36 de la Ley 9/1987, de 12 de junio, Reguladora de los
C)rganos de Representacion, Determinacion de las Condiciones de Trabajo
y Participacion del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas,
y considerando que la competencia para formalizar su depésito y publicar
su texto esta atribuida a esta Direccion General por el precepto mentado

y por el articulo 9 del Real Decreto 1888/1996, de 2 de agosto, en su
actual redaccion del Real Decreto 140/1997, de 31 de enero, se acuerda:

Primero.—Admitir el depésito del Pacto a que se contrae la presente
Resolucion.
Segundo.—Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 23 de agosto de 1999.—La Directora general, P. D. (Orden de
12 de marzo de 1997, «Boletin Oficial del Estado» del 14), la Subdirectora
general de Programacion y Actuacion Administrativa, Maria Antonia Diego
Revuelta.

ACUERDO ENTRE LA ADMINISTRACION-INSTITUTO NACIONAL DE
LA SALUD Y LAS ORGANIZACIONES SINDICALES PRESENTES EN
LA MESA SECTORIAL DE SANIDAD SOBRE DIVERSOS ASUNTOS
RELACIONADOS CON LA MEJORA DE PRESTACIONES E IMPLAN-
TACION DE NUEVOS SERVICIOS DE ATENCION PRIMARIA

La necesidad de dar una respuesta integral a las demandas de salud
de la poblacion desde la Atencion Primaria, ha hecho precisa la puesta
en marcha de programas sanitarios, como es el de atenciéon a domicilio
con un equipo de soporte (ESAD), o el desarrollo de una red de unidades
moviles de emergencias. Estas medidas suponen continuar con el avance
y consolidacién de la atencion primaria en un proceso de modernizacion
de la Administraciéon Sanitaria. Ademas, inciden en una mayor coordi-
nacion entre atencion especializada y atenciéon primaria, al contar con
el apoyo de profesionales adscritos a ambos niveles asistenciales.

Para la puesta en marcha de estos programas es preciso crear nuevos
puestos de trabajo de personal facultativo y de enfermeria en los Equipos
de Soporte de Atencion domiciliaria (ESAD), en los centros coordinadores
de urgencias y en las unidades moéviles de emergencias, pero al tratarse
de nuevos puestos de trabajo, el Gobierno, en uso de las competencias
otorgadas en la disposicion final 3 del RDL 3/1987, de 11 de septiembre,
sobre retribuciones del personal estatutario, debe asignarles los comple-
mentos de destino y especificos que, en su caso, procedan.

Por otra parte, a través del Acuerdo sindical suscrito el 18 de enero
de 1990 entre la Administracion Sanitaria del Estado y las centrales sin-
dicales presentes en la Mesa Sectorial Sanitaria, sobre determinacion de
las condiciones de trabajo y régimen retributivo de los funcionarios sani-
tarios locales, se cred, en Atencion Primaria, la figura del Médico y Diplo-
mados en Enfermeria, designado como «Refuerzos» para la realizaciéon de
atencion continuada, regulandose sus condiciones laborales y retributivas
en el Acuerdo sindical de 3 de julio de 1992, ratificado por el Consejo
de Ministros el 20 de noviembre del mismo afio.

Sin embargo, la experiencia acumulada desde la suscripcion de los
Acuerdos de 18 de enero de 1990 y 3 de julio de 1992, aconsejan dar
mayor estabilidad laboral a estos profesionales, asi como homologar pro-
gresivamente sus retribuciones con las que perciben los titulares de las
plazas por el concepto de atenciéon continuada.

Por ello, en Madrid, a 17 de junio de 1999, reunidos los representantes
de la Administracion Sanitaria-Instituto Nacional de la Salud y de las orga-
nizaciones sindicales: CEMSATSE, CC. 00., UGT, CSI-CSIF y SAE, todos
ellos presentes en la Mesa Sectorial de Sanidad, prevista en el articulo 31
de la Ley 9/1987, de 12 de junio, de Organos de Representacién, Deter-
minacién de las Condiciones de Trabajo y Participacion del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas, y tras las negociaciones llevadas
a cabo, convienen en celebrar el presente Acuerdo sobre distintos aspectos
retributivos de personal de Atencién Primaria, acuerdo:

Primero. Personal de refuerzo.
1.1 Nombramientos.

A) Se entendera por refuerzos de Atenciéon Primaria al personal nom-
brado con caracter eventual por las Gerencias de Atencién Primaria, al
amparo del articulo 54 de la Ley 66/1997, de 30 de diciembre, de Medidas
Fiscales, Administrativas y del Orden Social, para la realizacién de la
atencion continuada que no efectien los titulares de las plazas. El personal
asi designado no ocupara plaza de plantilla ni adquirira, en ningin caso,
la condicién de titular en propiedad de las Instituciones Sanitarias Publi-
cas.

B) A fin de asegurar la continuidad y la estabilidad de los facultativos
y Diplomados en Enfermeria nombrados a estos efectos, las designaciones
se mantendran en vigor mientras subsistan las circunstancias que moti-
varon el nombramiento, rigiéndose las condiciones de prestacién de ser-
vicios, asi como sus derechos, incluidos permisos y licencias, y deberes
por lo establecido en el propio nombramiento, por el Estatuto juridico
de personal correspondiente, por el articulo 54 de la Ley 66/1997 y demas
normas de aplicacién, no siéndoles de aplicacion, en ningin caso, aquellas
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disposiciones que resulten incompatibles con la modalidad de prestacion
de servicios objeto del nombramiento o que le puedan equiparar al personal
de plantilla.

C) La causa del nombramiento sera la realizacion de la atencién con-
tinuada durante los fines de semana y festivos, segin los criterios adop-
tados en los Acuerdos de 18 de enero de 1990, asi como cuando sea nece-
sario, entre semana, para evitar que los titulares de las plazas sobrepasen
los limites horarios establecidos en los Acuerdos de 3 de julio de 1992.

1.2 Retribuciones.

Se acuerda homologar las retribuciones de los profesionales de refuer-
zos con las que perciben los profesionales propietarios e interinos de los
EAPs, por la realizacion de atenciéon continuada. Esta homologacion se
efectuara a lo largo de tres ejercicios presupuestarios, con los siguientes
porcentajes de incrementos:

1999: 40 por 100.
2000: 30 por 100.
2001: 30 por 100.

Por tanto, durante los anos 1999, 2000 y 2001, el valor hora a abonar
al personal nombrado como refuerzos de Atencion Primaria sera la siguien-
te (sin perjuicio de los incrementos que se establezcan en la sucesivas
leyes de Presupuestos Generales del Estado):

1999 2000 2001
Categoria — — —
Pesetas Pesetas Pesetas
MéEdicos .......c.ccoviiiiiiiiiiin. 1.134 1.360 1.586
Enfermeras ..................... 775 900 1.025

de seleccion de caracter general, que cuando se dicte sera preferente,
se tendran en cuenta los procedimientos establecidos o pactados en el
ambito de cada institucion.

Segundo. Personal adscrito a los Equipos de Soporte de Atencion
Domiciliaria (ESAD), a los centros coordinadores de urgencias y a las
unidades moviles de emergencias.

Las retribuciones fijas y periédicas que percibira el personal sanitario
destinado en los Equipos de Soporte de Atenciéon Domiciliaria (ESAD),
en los centros coordinadores de urgencias como en las unidades moviles
de emergencias se enmarcan en las establecidas, actualmente, para el per-
sonal homoélogo de Atencién Primaria. Por ello, se acuerda asignar com-
plemento de destino, especifico, y atencién continuada a los puestos que
a continuacion se relacionan:

2.1 Asignacion de complementos de destino.

Equipos de Soporte de Atencion Domiciliaria

Puesto de trabajo Nivel
Coordinador ........iiiiii 26
Personal facultativo ....... .. 24
Diplomados en Enfermeria ................................ 21
Auxiliar de Enfermeria ..............ccoooiiiiiiii, 15
Auxiliar Administrativo ... 15

Centros coordinadores de urgencias y unidades moviles de emergencias

La estructura retributiva por cada veinticuatro horas de prestacion Puesto de trabajo Nivel
de servicios de Atenciéon Continuada continuara siendo la establecida en
el Acuerdo de Consejo de Ministros de 20 de noviembre de 1992, por Coordinador de Unidad Asistencial ....................... 26
la que se aprueba el Acuerdo sindical de 3 de julio de 1992. Por tanto Personal facultativo ... 24
durante 1999 sera la siguiente: Diplomados en Enfermeria . 21

Sueldo base |Complemento| - Atencién Total Valor hora 5 P4 o
Categoria - de destino | continuada | 24 horas - 2.2 Asignacion de complementos especificos.
Pesetas Pesetas Pesetas Pesetas Pesetas
Equipos de Soporte de Atencion Domiciliaria

Médicos ............. 5.267 2.386 19.563 27.216 1.134
Enfermeras ......... 4.470 1.936 12.170 18.576 775 Puesto de trabajo Nivel

En el d la vi lacié i iodos inferi Coordinador de Unidad Asistencial ....................... 1.474.140

“n € supuesto de que la vincu ?Clon S€ realice por periodos Interiores Personal facultativo ...................o 1.326.720
a veinticuatro horas se multiplicara el valor hora sefalado para 1999 por

el nimero de horas efectivamente realizadas.

1.3 Formacion.

Las actividades formativas que efectien las Gerencias de Atencion Pri-
maria, se haran extensivas al personal nombrado para la realizacion de
los refuerzos en Atencién Continuada.

Entre dichas actividades y en las relacionadas con la mejora de la
atencion de las urgencias-emergencias tendra caracter preferente el per-
sonal que habitualmente efectiie las horas de refuerzo en cada area.

1.4 Criterios de ordenacién asistencial.

Cuando una zona bdasica, excepcionalmente, cuente con mas de un
punto de Atenciéon Continuada, para el cdlculo de las horas de Atencion
Continuada que han de efectuar los profesionales del equipo de Atencién
Primaria y las que han de efectuar los refuerzos, se tendra en cuenta
el nimero total de cada uno de los puntos de Atenciéon Continuada.

1.5 Procedimiento para la seleccion de facultativos y Diplomados en
Enfermeria como refuerzos.

Sin perjuicio del caracter eventual de estos nombramientos, se garan-
tizard la continuidad en la prestacion de servicios como refuerzos a aquellos
facultativos y Diplomados en Enfermeria que actualmente vienen reali-
zando dicha actividad, debiendo adaptar, las Gerencias, el nombramiento
de estos profesionales a lo establecido en el punto 1.1 de este Acuerdo.

En la seleccion de facultativos y Diplomados en Enfermeria al amparo
del articulo 54 de la Ley 66/1997, se garantizaran los principios de igualdad,
mérito y capacidad. A estos efectos, y en defecto de un procedimiento

Centros coordinadores de urgencias y unidades moviles de emergencias

Puesto de trabajo Nivel

1.474.140
1.326.720

Coordinador ........oiiiiii
Personal facultativo .

2.3 Complemento de Atencién Continuada.

El personal facultativo y Diplomado en Enfermeria adscrito a los Equi-
pos de Soporte de Atencién Domiciliaria (ESAD), percibira la modalidad A
del complemento de Atencion Continuada, en las mismas cuantias y con-
diciones reguladas para los facultativos y Diplomados en Enfermeria de
equipos de Atencion Primaria.

Por otra parte, el personal facultativo y Diplomados en Enfermeria
adscrito a los centros coordinadores de urgencias y unidades moéviles de
emergencias percibira la modalidad B del complemento de Atencién Con-
tinuada, en las mismas cuantias reguladas para los facultativos y Diplo-
mados en Enfermeria de equipos de Atenciéon Primaria, cuando por nece-
sidades del servicio tengan que superar la jornada ordinaria establecida.

Tercero. Entrada en vigor.

El presente Acuerdo y sus efectos econémicos entraran en vigor a
partir del dia siguiente al de su aprobacién por Consejo de Ministros.
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Cuarto. Cldusula derogatoria.

El presente Acuerdo deroga cualquier otro anterior en todo aquello
que se oponga a lo acordado en el mismo.

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCA'Y ALIMENTACION

1 8700 ORDEN de 6 de septiembre de 1999 por la que se homologa
el contrato-tipo de compraventa de uva para su transfor-
macion en vino en la zona de produccion de la denomi-
nacion de origen Valle de la Orotava, para la campa-
i 1999-2000.

De conformidad con la propuesta elevada por la Direccion General
de Alimentacion, relativa a la solicitud de homologacién de un contrato-tipo
de compraventa de uva para su transformacion en vino en la zona de
producciéon de la denominaciéon de origen Valle de la Orotava, formulada
por las industrias: «Bodega El Ratifo», <Bodega Trevina» y «Bodega SAT
Valleoro», de una parte, y, de otra, por las Organizaciones Profesionales
Agrarias ASAGA-ASAJA, UPA y COAG-UAGC, acogiéndose a la Ley
19/1982, de 26 de mayo, de Contratacion de Productos Agrarios, habién-
dose cumplido los requisitos previstos en el Real Decreto 2556/1985, de
27 de diciembre, modificado por el Real Decreto 1468/1990, de 16 de
noviembre, por el que se regulan los contratos de compraventa de productos
agrarios, asi como los de la Orden de 9 de enero de 1986, modificada
por la Orden de 20 de diciembre de 1990, por la que se establecen los
procedimientos de homologacion de los contratos-tipo y a fin de que los
solicitantes puedan disponer de un documento acreditativo de la contra-
tacion de materia prima ante el Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacion, en su virtud, dispongo:

Articulo 1.

Por la presente se homologa segin el régimen establecido por el Real
Decreto 2556/1985, de 27 de diciembre, modificado por el Real Decreto
1468/1990, de 16 de noviembre, el contrato-tipo de compraventa de uva
para su transformaciéon en vino en la zona de producciéon de la deno-
minacion de origen Valle de la Orotava, cuyo texto figura en el anexo
de esta disposicion.

Articulo 2.

El periodo de vigencia de la homologacién del presente contrato-tipo
sera de un ano.

Disposicion final tnica.
La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién
en el «Boletin Oficial del Estado».
Madrid, 6 de septiembre de 1999.
POSADA MORENO

Ilmos. Sres. Secretario general de Agricultura y Alimentacién y Director
general de Alimentacion.

ANEXO

Contrato-tipo de compraventa de uva para su transformaciéon en vino
en la zona de produccion de la denominacion de origen Valle de la
Orotava, para la campaina 1999-2000

De una parte, y como vendedor, dOn .............ccooeiiiiiiiiiiiiiiiiiiienn S
con documento nacional de identidad o cédigo de identificacién fiscal
numero ... ...y con domicilioen ...
localidad ... ,provincia.........ooooiiiii

Actuando en nombre propio, como cultivador de la producciéon de
contrataciéon (1).

Actuando como (1) «...oooviiniiiniiiiiiniinnn de .o , con
c6digo de identificacion fiscal NUMETO ...........cooviiiiiiiiiiiiiii ,
denominada ..........ocoiuiiiiiiiiiiii , ¥ con domicilio social
(S L BT ycalle Lo , NUmero.......... Y
facultado para la firma del presente contrato en virtud de............... 2).

Y, de otra, como comprador, dON .........c.c.oviviiiiiiiiiiiiiiiiiininnn. , con
codigo de identificacion fiscal nUmMero ................c.ooeeeneen. , con domicilio
1S3 0 N ,provincia ... , representado
en este acto POr dOMN .......o.vvviiiiiiiiiiiiiiiiaes S COMO .eeeeeineenaananne.
de la misma y con capacidad para la formalizacién del presente contrato
envirtudde .............o 2).

Reconociéndose ambas partes con capacidad para contratar, y decla-
rando expresamente que adoptan el modelo de contrato-tipo homologado
por Ordende ..................... , conciertan el presente contrato, de acuerdo
con las siguientes

ESTIPULACIONES

Primera. Objeto del contrato.—El vendedor se compromete a entregar
y el comprador a aceptar por el precio y condiciones que se establecen
en el presente contrato ........ kilogramos de uva blanca, ........ kilogramos
de uva tinta, o la producciéonde ......................... hectareas de vid de las
variedades aptas para la transformacion en vinos protegidos, entendiendo
por tales:

Tintas: Listan Negro, Negramoll, Bastardo Negro, Malvasia Rosada, Mos-
catel Negra, Tintilla, Vijariego Negra.

Blancas: Listan Blanco, Vijariego, Gual, Malvasia, Verdello, Moscatel,
Bastardo Blanco, Forastera Blanca, Marmajuelo, Pedro Jiménez, Torrontés.

El vendedor se obliga a no contratar la misma partida de uva con
mas de una industria.

Se admite una tolerancia en produccién sobre los kilogramos contra-
tados del 20 por 100.

Segunda. FEspecificaciones de calidad.—El producto objeto del pre-
sente contrato sera recolectado por el vendedor al alcanzar la madurez,
determinada por las siguientes caracteristicas:

Color natural.

Buen sabor.

Textura firme.

Grado alcohdlico volumétrico en potencia: Sera de 10,5 grados minimo
para variedades tintas.

Ademas deberan:

No presentar ataques de Oidium, Mildiu, podredumbre u otras enfer-
medades, carecer de sabores extranos, conservar todas las cualidades y
propiedades fisico-quimicas que permitan obtener vinos de calidad con
las caracteristicas protegidas por la denominacion.

Haberse eliminado en el momento de la vendimia los racimos con granos
podridos y los atacados por hongos.

Haber evitado recoger, junto al racimo, hojas, sarmientos, insectos,
tierra, etc.

No haber apisonado la uva. El transporte se realizara en cajas de no
mas de 25 kilogramos y excepcionalmente en cestos de menos de 50
kilogramos.

Tercera. Calendario de entregas.—Las entregas se realizaran inme-
diatamente iniciada la recoleccion, en funcion del grado de equilibrio entre
acidez y grado alcohdlico en potencia, cuya fecha sera fijada en mutuo
acuerdo entre comprador y vendedor. Caso de no llegar a acuerdo, la
vendimia se realizarda cuando el grado alcohdlico volumétrico en potencia
se encuentre entre los margenes indicados en la clausula segunda.

Es necesaria la maxima limpieza en los utensilios de recogida y trans-
porte de uva. Se prohibe transportar la uva en bolsas plasticas y cubetos
negros.

La uva debera llegar a la bodega en un plazo maximo de cuatro horas
desde su recogida.

Cuarta. Precio minimo.—El precio minimo a pagar por el comprador,
sobre el puesto de recepciéon habilitado por el mismo, sera para la cam-
pana 1999-2000.

Variedades:

Listan Negro: 150 pesetas/kilogramo.
Negramoll Negra: 180 pesetas/kilogramo.
Gual: 130 pesetas/kilogramo.

Malvasia: 230 pesetas/kilogramo.



