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MINISTERIO DEL INTERIOR

18881

ORDEN de 31 de agosto de 1999 por la que se aprue-
ban las listas definitivas de aspirantes admitidos vy
excluidos a las pruebas selectivas para ingreso en la
Escala Técnica de la Jefatura Central de Trdfico, por
el sistema general de acceso libre.

Por Orden de 3 de agosto de 1999 de este Ministerio («Boletin
Oficial del Estado» nimero 192, del 12), se hizo publica la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas selec-
tivas para acceso a la Escala Técnica de la Jefatura Central de
Trafico, por el sistema general de acceso libre, convocadas por
Orden de 31 de mayo de 1999 («Boletin Oficial del Estado» de
15 de junio).

Transcurrido el plazo de reclamaciones establecido en la citada
Orden, este Ministerio acuerda:

Primero.—Elevar a definitiva la lista provisional de admitidos
a las citadas pruebas, incorporando a la misma tanto los aspirantes
omitidos como los que han subsanado el defecto que motivé su
no admisiéon. Esta lista se encuentra expuesta al publico en las
Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno, en la Direcciéon
de Administraciones Publicas (calle Maria de Molina, 50, Madrid),
en los servicios centrales del Ministerio del Interior (calle Amador
de los Rios, 7, Madrid), en la Oficina de Informacién y Atenciéon
al Ciudadano del Ministerio del Interior (calle Rafael Calvo, 33,
quinta planta, Madrid), en la Direccion General de Trafico (calle
Josefa Valcarcel, 28, Madrid), y en todas las Jefaturas Provinciales
v Locales de Trafico.

Segundo.—Excluir definitivamente a los aspirantes que figuran
en el anexo I de la presente Orden.

Tercero.—Contra esta Orden, que pone fin a la via adminis-
trativa, se podra interponer potestativamente recurso de reposi-
cién ante este mismo oOrgano, en el plazo de un mes, o recurso
contencioso-administrativo ante el 6rgano competente del orden
jurisdiccional contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses
a partir del dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial
del Estado», de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116
y 117 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas vy del Procedimiento Administrativo Comin y Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa.

Madrid, 31 de agosto de 1999.—P. D. (Orden de 30 de noviem-
bre de 1998, «Boletin Oficial del Estado» de 9 de diciembre), el
Subsecretario, Leopoldo Calvo-Sotelo Ibanez-Martin.

Ilmos. Sres. Director general de la Funcién Publica, Director gene-
ral de Trafico y Presidenta del Tribunal.

ANEXO 1

Relacion definitiva de aspirantes excluidos a las pruebas selec-

tivas para ingreso en la Escala Técnica de la Jefatura Central

de Trafico, por el sistema general de acceso libre (Orden de

31 de mayo de 1999, «Boletin Oficial del Estado» de 15 de
junio)

Causa

DNI Apellidos y nombre de exclusion

10.878.715 | Alvarez Florez, Carlos ................ 1
1.832.210 |Franco Castanedo, Juan Ignacio ...... 3
2.634.376 | Garcia Gonzalez, Sira ................ 3

(*) Causas de exclusion:

(1) No aportar fotocopia del documento nacional de identidad.

(2) No aportar declaracion jurada sobre rentas percibidas [ba-
se 3.3.b)].

(3) No haber abonado los derechos de examen o abonarlos
en cuantia inferior a 4.000 pesetas.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CULTURA

18882 RESOLUCION de 9 de septiembre de 1999, del Con-
sejo Superior de Deportes, por la que se convoca con-
curso especifico de méritos para cubrir puestos de
trabajo vacantes en el organismo, dirigido a funcio-
narios con destino definitivo o provisional en los ser-
vicios centrales del Ministerio de Educacién y Cultura.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 20.1.a) vy c) de la
Ley de Medidas para la Reforma de la Funciéon Pablica, modificado
porlalLey 13/1996, de 30 de diciembre, y preceptos concordantes
del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion General del Estado v de Provision de Puestos
de Trabajo vy Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracion General del Estado, se convoca concurso
especifico de meéritos dirigido al colectivo de funcionarios con des-
tino definitivo o provisional en los servicios centrales del Ministerio
de Educacién y Cultura y sus organismos autébnomos, con arreglo
a las siguientes bases, autorizadas por la Secretaria de Estado
para la Administraciéon Publica:

Bases de la convocatoria

Primera. Concursantes.—1. De acuerdo con lo dispuesto en
el apartado c) del articulo 20.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
introducido por la Ley 13/1996, de 30 de diciembre, y a tenor
del diagnoéstico de situaciéon de recursos humanos, podran par-
ticipar exclusivamente en el presente concurso los funcionarios
de carrera de la Administracién del Estado en servicio activo o
en cualquier situaciéon administrativa con derecho a reserva de
puesto, que estén destinados, con caracter definitivo o provisional,
incluida la comisiéon de servicios, o tengan su reserva en los
Servicios Centrales en la provincia de Madrid, del Ministerio de
Educacién y Cultura y de sus organismos autébnomos.

2. Cumplidos los requisitos expuestos en el apartado anterior,
podran tomar parte en el presente concurso los funcionarios de
carrera de la Administracion del Estado, que retinan los necesarios
requisitos, con las salvedades que se hacen a continuacién:

2.1 Los funcionarios deberan haber permanecido en cada
puesto de trabajo de destino definitivo, a la fecha de cierre del
plazo de presentacién de instancias, un minimo de dos afos para
poder participar en el concurso, salvo que:

a) Hayan sido removidos de su anterior destino obtenido por
libre designacion o concurso.
b) Procedan de un puesto de trabajo suprimido.

3. Losfuncionarios de los Cuerpos o Escalas que tengan reser-
vados puestos en exclusiva no podran participar en el concurso
para cubrir otros puestos de trabajo adscritos con caracter indis-
tinto, salvo autorizacion del Ministerio de Administraciones Publi-
cas, de conformidad con el Departamento al que se hallen adscritos
los indicados Cuerpos o Escalas.

Cuando los puestos convocados dependan del propio Depar-
tamento al que estén adscritos los Cuerpos o Escalas con puestos
en exclusiva, correspondera al mismo conceder la referida auto-
rizacion.

4. Losfuncionarios en servicios activo con destino provisional
en el Consejo Superior de Deportes estaran obligados a participar
en el presente concurso, excepto aquellos que hayan reingresado
al servicio activo por adscripcion provisional, que sélo tendran
la obligacion de participar solicitando el puesto que ocupan pro-
visionalmente.

Segunda. Puestos de trabajo.—1. Los puestos a proveer
mediante el concurso son los que en anexo I se relacionan.

2. En el citado anexo se hacen constar los datos referentes
a cada puesto de trabajo, con los requisitos de grupo y cuerpo
necesarios vy, en su caso, la titulacién exigida; asi como los cursos
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de formacién y perfeccionamiento evaluables, las funciones carac-
teristicas y los méritos especificos correspondientes.

Tercera. Méritos.—1. Los meéritos de los concursantes se
valoraran en dos fases sucesivas, conforme se establece en las
bases cuarta y quinta, efectuandose la evaluacién con referencia
a la fecha en que termine el plazo de presentaciéon de solicitudes.

2. Los concursantes que no alcancen la puntuaciéon minima
exigida para superar la primera fase no podran acceder a la segun-
da.

Cuarta. Fase primera.—1. Se valoraran, en la primera fase
del concurso, los méritos que se resefian a continuacion, aplicando
los baremos que se indican:

1.1 El grado personal consolidado se evaluara aplicando una
escala decreciente, desde un maximo de tres puntos a un minimo
de 30 centésimas de punto; asignandose la maxima puntuaciéon
al grado correspondiente al mas alto nivel de intervalo establecido
para el grupo a que pertenezca el funcionario y descontando 30
centésimas de punto por cada grado de nivel inferior, respetando
el indicado minimo, que se asignara hasta el mas bajo nivel de
grado consolidado.

1.2 El trabajo desarrollado se evaluara hasta un maximo de
tres puntos, teniendo en cuenta el nivel de los puestos de trabajo
desempeiiados durante los altimos cinco afos y el tiempo de per-
manencia en los mismos; calificAandose con 10 centésimas de punto
cada mes de servicio prestado en puestos de nivel igual o superior
y con cinco centésimas de punto cada mes de servicio prestado
en puestos de nivel inferior.

1.3 Los cursos de formaciéon y perfeccionamiento incluidos
en el anexo I se evaluaran hasta un maximo de tres puntos; cali-
ficandose con medio punto cada uno de los cursos sefalados.

1.4 La antigiiedad se evaluara hasta un maximo de tres pun-
tos, a razén de 10 centésimas de punto por afio completo de
servicios reconocidos; sin que puedan computarse mas de una
vez los servicios prestados simultaneamente.

2. Para superar la fase primera, el aspirante ha de obtener
tres puntos como minimo en la valoraciéon total de los méritos
a que esta base se refiere, sin que tal valoraciéon pueda exceder
de un maximo de doce puntos.

Quinta. Fase segunda.—1. Se valoraran en la segunda fase
del concurso los méritos especificos realizandose la evaluacién
con arreglo a lo que sigue:

1.1 Los méritos especificos que se sefialan a cada puesto ser-
viran de referencia para ponderar los que de esa naturaleza acredite
el concursante, evaluandose éstos en la medida que coincidan
con aquéllos.

1.2 La entrevista se realizara, inicamente, cuando se estime
que el concursante debe de ampliar o precisar algin particular
relacionado con sus méritos especificos.

2. La calificacién de méritos especificos vendra determinada
por la media aritmética de las puntuaciones otorgadas por cada
uno de los miembros de la Comision de Valoracion, debiendo
desecharse la maxima y la minima concedidas o, en su caso, una
de las que aparezcan repetidas como tales; dicha calificacién sera
como maximo de ocho puntos, no teniendo opcién al puesto de
que se trate los concursantes que no alcancen un minimo de cuatro
puntos en la valoracién de méritos especificos.

Sexta. Solicitudes.—1. Las solicitudes para participar en el
concurso se acomodaran al modelo que figura como anexo Il y
habran de presentarse en el Registro General del Consejo Superior
de Deportes (avenida Martin Fierro, sin nimero, Ciudad Univer-
sitaria, 28040 Madrid) o en los Registros a que se refiere el articulo
38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, dentro del plazo
de quince dias habiles, a contar del siguiente a la publicaciéon
de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

2. Porrazones de convivencia familiar, podran condicionarse
las solicitudes de dos concursantes, en el sentido de que se tengan
por anuladas si ambos no obtienen plaza en el mismo concurso
v municipio; los funcionarios que se acojan a esta peticién con-
dicional deberan concretarlo en su instancia y acompaifiar foto-
copia de la peticién del otro funcionario.

Séptima. Documentaciéon.—1. Los concursantes deberan
unir a su solicitud cuantos documentos hayan de ser tenidos en

cuenta o aportarlos, en todo caso, dentro del plazo sefnalado en
el apartado primero de la base anterior.

2. Tendran que acreditarse mediante certificacion, ajustada
al modelo que figura como anexo III, los diversos extremos a que
la misma se refiere; dicha certificacion ha de ser expedida por
la Subdireccion General o unidad asimilada competente, en mate-
ria de personal, del Departamento u organismo que corresponda.

3. Los certificados que se aporten para justificar que se han
desempeiiado las funciones caracteristicas del puesto a que se
aspira habran de expresar con claridad y precision tales funciones
vy deberan estar expedidos o visados por el titular de la unidad
administrativa que tenga facultades para hacerlo.

4. Cualquier otro documento justificativo de particulares que
pretendan acreditarse, ha de tener caracter fehaciente, debiendo
constar con claridad quién lo autoriza o expide.

Octava. Comisién de valoracion.—1. Calificara los meéritos
de los concursantes una Comisiéon de Valoracién compuesta por:

Presidenta: La Secretaria general del Consejo Superior de
Deportes.
Vocales:

Un representante de la Unidad de la que dependa el puesto
convocado.

Dos representantes de la Administracién.

Un funcionario de la Secretaria General del Consejo Superior
de Deportes, que actuara como Secretario.

2. Asimismo, podran formar parte de la Comision las orga-
nizaciones sindicales mas representativas y las que cuenten con
mas del 10 por 100 de representantes en el conjunto de las Admi-
nistraciones Publicas o en el ambito correspondiente.

3. Los miembros titulares tendran suplentes que, en su caso,
les sustituiran con voz y voto; unos y otros deberan pertenecer
a grupo de titulacion igual o superior al exigido para los puestos
ofertados y, ademas, poseer el grado personal o desempeifiar pues-
tos de nivel igual o superior.

4. La Comisiéon podra solicitar de la autoridad convocante
la designacion de expertos que en calidad de asesores actuaran
con voz, pero sin voto.

Novena. Propuesta de adjudicacion.—1. La Comision de
Valoraciéon propondra que se adjudique cada puesto de trabajo
al candidato que haya obtenido mayor puntuacién, sumados los
resultados finales de las dos fases, no pudiendo obtener plaza
los concursantes que no alcancen la puntuaciéon minima exigida
en el apartado 2 de la base quinta, ni declararse desiertas plazas
solicitadas por aspirantes que hayan superado dicha puntuacion,
salvo en los supuestos en que, como consecuencia de una rees-
tructuraciéon o modificacion de las correspondientes relaciones de
puestos de trabajo, se hayan amortizado o modificado en sus carac-
teristicas funcionales, organicas o retributivas.

2. Si el concursante aspirase a mas de un puesto de trabajo
v sus calificaciones le permitieran acceder a varios de ellos, se
le adjudicara aquel que figure en primer lugar en su solicitud.

3. En caso de empate en la puntuaciéon, se acudira para diri-
mirlo a la otorgada en los méritos especificos, de persistir el empate
se atendra a los méritos valorados en la primera fase en el mismo
orden de preferencia en que aparecen enumerados en la base
cuarta.

Si persistiese la igualdad, se acudira a la fecha de ingreso como
funcionario de carrera en el Cuerpo o Escala desde el que se con-
cursa vy, en su defecto al nimero obtenido en el proceso selectivo.

Décima. Resolucién.—1. El concurso se resolvera por Reso-
lucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», en el
plazo de tres meses desde el dia siguiente al de la finalizacién
de la presentacion de instancias; haciendo constar los puestos
que se adjudican y aquellos en los que se cesa, o la situacion
en que se hallare el funcionario si no estuviera en servicio activo,
asi como los correspondientes datos personales y administrativos
de los interesados.

2. Los destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo que,
antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiera obtenido
mediante convocatoria publica otro destino por el que se prefiera
optar.

3. La participacion en el concurso tendra caracter voluntario,
v la adjudicacién de los puestos no generara derecho al abono
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de indemnizacion de clase alguna, sin perjuicio de las excepciones
previstas en el régimen de indemnizaciones por razén de servicio.

Undécima. Toma de posesién.—1. El plazo para tomar pose-
sion del destino obtenido sera de tres dias habiles, si no implica
cambio de residencia del funcionario, o de un mes, si comporta
cambio de residencia o el reingreso al servicio activo. El plazo
de toma de posesion empezara a contarse a partir del dia siguiente
al del cese, que debera efectuarse dentro de los tres dias habiles
siguientes a la publicacién de la resolucién del concurso en el
«Boletin Oficial del Estado». Si la resolucién comporta el reingreso
al servicio activo, el plazo de toma de posesion debera computarse
desde dicha publicacién.

2. El computo de los plazos posesorios se iniciara cuando
finalicen los permisos o licencias que hayan sido concedidos a
los interesados, salvo que por causas justificadas el 6rgano con-
vocante acuerde suspender el disfrute de los mismos.

Duodécima. Adicional.—1. De acuerdo con el articulo 14 de
la Constitucion Espaiiola y la Directiva Comunitaria de 9 de febrero
de 1976, la Administracion Publica lleva a cabo una politica de

igualdad de trato entre hombres y mujeres por lo que se refiere
al acceso al empleo, a la formacioén profesional y a las condiciones
de trabajo.

2. Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, podra interponerse recurso potestativo de reposiciéon ante
este organismo, en el plazo de un mes o recurso contencioso-ad-
ministrativo ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Ad-
ministrativo, conforme a lo establecido en el articulo 9.c) de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativo y articulo 90.4 de la Ley Organica del
Poder Judicial, en la redacciéon dada por la Ley Organica 6/1998,
de 13 de julio, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente a la fecha de su publicacién, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998.

Madrid, 9 de septiembre de 1999.—El Secretario de Estado,
Presidente del Consejo Superior de Deportes, Francisco Villar
Garcia-Moreno.

Ilmo. Sr. Director general de Infraestructuras Deportivas y Servicios.
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TRIBUNAL DE CUENTAS

: 55 846 3 £ & 53§
- 3 g2 2 v =@ 2
[T w—9 & 0 I o
C @ S5 © c Q @ N~a
s S8A+ 6.0 O O =
— T D O v a r— —
€ o Lo E o - [
[v] A .
£ Eg.f8;5_ 8.8% 18883 RESOLUCION de 8 de septiembre de 1999, de la Pre-
[*] - - . . , .
7] 0E _a [TIN Q- sidencia, por la que se hace publico el resultado del
(=] c % © c Q0O g < =T B L.
jt B T 5T =895 sorteo para determinar el orden de actuacién de los
o @ o C oo = ) . .
w R 0s ¥ o8 2o EEA participantes en las pruebas selectivas previstas en
ot O '= , . .
go cagercecaE o T la oferta de empleo publico del Tribunal de Cuentas
e occ¥%OCrLw-’ QU= o0
TO58-rE8uoEes E G para 1999,
G ESS-ur oL Ccrmndg
L Lo eoLm 660X &
g CoxBO0co®mO~ QB+
X X = . . <.
w g, G5 v5TC De conformidad con lo dispuesto en la Resoluciéon de 1 de
QW YWTOO L V.~ O . . . ' . o
VOV +—= 1T ®F 0 D) A septiembre de 1999, de esta Presidencia («Boletin Oficial del Esta-
do» del 3), en el dia de hoy y bajo la presidencia del ilustrisimo
§ 5 5 3 % 3 % 2 % 5 ‘é ° sefior Secretario general, ha tenido lugar el sorteo publico para
= = 13 Nad 0 . .7 Py
2 LE5 o 3 X 2 v2 ® determinar el orden de actuacién de los participantes en las prue-
é ‘% 5 ° £ s L, & 3 5 bas selectivas previstas en la oferta de empleo publico del Tribunal
a3 £ o_ ] 5 9 0 de Cuent 1999
wi o 5 -~ o o 3 8 w>, e Cuentas para .
= o c o c o o o , .
S w2%cgTo. o = 3 @9 Segan el resultado de este sorteo, el orden de actuacion de
cec z g c o
= s Q - v QN 15 . . . . e e ”
g SmoTog ‘2 Boo, & v, S § 8 los aspirantes en dichas pruebas selectivas se iniciara por aquellos
o — @ ol o . . . .
= § § & § > g S5 3é %’ _§ 5 - $ ° § 5 § [ cuyo primer apellido comience por la letra «A».
EW o mEs EZ £OE Uom 2 -8 a5 = En el supuesto de que no exista ningin aspirante cuyo primer
= @ 3 c Z ‘ 34 E3 [=] . . . .7
& c QP E . ) o a
£go *g' 8 8)—8 E5758P2,28,2928¢ .ap.e!lld’o comience por la c1te}da letra, .el orden. de actuacién se
ey 853985 .88 v BP0 iniciara por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra
siguiente, y asi sucesivamente.
=z .
o= . . . .
=R Madrid, 8 de septiembre de 1999.—El Presidente, Ubaldo Nieto
[ &)
<5 de Alba.
52
(s ] . .
o< Ilmo. Sr. Secretario general del Tribunal de Cuentas.
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gl & 18884 RESOLUCION de 18 de marzo de 1999, del Ayun-
guw tamiento de La Guardia (Jaén), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 1999.
-
5 2 Provincia: Jaén
= : .
= .7 .
Corporacién: La Guardia.
° Numero de codigo territorial: 23038.
[ Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 1999
o .
g 3 (aprobada por el Pleno en sesion de fecha 16 de marzo de 1999).
Personal laboral
Nivel de titulacién: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minacioén del puesto: Oficial Servicios Generales, Obras v Man-
ol _ tenimiento. Nimero de vacantes: Una.
- = . . .7 .pe . . .
b= I Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién
=1 2 - del puesto: Operario de Servicios Generales Mantenimiento.
- - ,
ol 8 Numero de vacantes: Dos.
[~} [
ol ¥ La Guardia, 18 de marzo de 1999.—El Alcalde.
2
w [313
us [V
S| w
a -
2 18885 RESOLUCION de 6 de julio de 1999, del Ayuntamiento
[=} . .
=l o de Torre-Pacheco (Murcia), por la que se anuncia la
-t —
g « oferta de empleo puablico para 1999.
S| =
o =
— =
Provincia: Murcia.
. Corporacién: Torre-Pacheco.
N Namero de cédigo territorial: 30037.
=2 - Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio 1999
(aprobada por el Pleno en sesién de fecha 25 de mayo de 1999).
&
= n , ,
3 % e Funcionarios de carrera

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala: Administracién Especial. Subescala: Técnica. Nimero de



