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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJO GENERAL
DEL PODER JUDICIAL

ACUERDO de 28 de septiembre de 1999, de la Comi-
sion Permanente del Consejo General del Poder Judi-
cial, por el que se anuncia para su provisién la vacante
de Presidente de la Audiencia Provincial de Orense.

20024

La Comisiéon Permanente del Consejo General del Poder Judi-
cial, en uso de las facultades delegadas por Acuerdo del Pleno
de 29 de octubre de 1997 («Boletin Oficial del Estado» del 12
de noviembre) y de conformidad con lo dispuesto en los articulos
337 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial,
y 189 vy siguientes del Reglamento 1/1995, de 7 de junio, de
la Carrera Judicial («Boletin Oficial del Estado» del dia 13 de julio),
ha acordado anunciar para su provision entre Magistrados con
diez afnos de servicios en la Carrera Judicial, la vacante que ha
de producirse en la Presidencia de la Audiencia Provincial de Oren-
se, por proxima finalizacion del mandato del anteriormente nom-
brado.

La solicitud se dirigira al excelentisimo sefior Presidente del
Consejo General del Poder Judicial y se presentara en el plazo
de veinte dias naturales a contar desde el dia siguiente al de la
publicaciéon de este Acuerdo en el «Boletin Oficial del Estado»,
en el Registro General del Consejo General del Poder Judicial,
calle Marqués de la Ensenada, nimero 8, 28071 Madrid, o en
la forma establecida en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comuin. Las peticiones

que se cursen, a través de las oficinas de Correos, deberan pre-
sentarse en sobre abierto, para que el funcionario correspondiente
pueda estampar en ellas el sello de fechas antes de certificarlas.

Los solicitantes podran acompainar a su instancia relaciéon cir-
cunstanciada de méritos, publicaciones, titulos académicos o pro-
fesionales y cuantos otros datos relativos a su actividad profesional
estimen de interés.

Madrid, 28 de septiembre de 1999.—El Presidente del Consejo
General del Poder Judicial,

DELGADO BARRIO

MINISTERIO DE JUSTICIA

ORDEN de 23 de septiembre de 1999 por la que se
modifica el anexo I de la Orden de 27 de agosto de
1999, por la que se convocé concurso especifico de
méritos para la provision de puestos de trabajo vacan-
tes en el Departamento.

20025

Por Orden de este Departamento de 27 de agosto de 1999
(«Boletin Oficial del Estado» de 21 de septiembre), se convocéd
concurso especifico de méritos para la provisiéon de puestos de
trabajo vacantes en el Departamento.

Resultando necesario modificar el anexo I de aquél en lo que
hace referencia a la Abogacia del Estado en Lérida,

Este Ministerio acuerda suprimir del anexo I el siguiente puesto
de trabajo:

Namero
de
orden

Centro directivo y denominacién puesto

. Descripcion de funciones mas importantes
de trabajo P P

Namero
de
puestos

Complemento
especifico
anual

Meéritos especificos adecuados

Localidad Grupo| Nivel a las caracteristicas del puesto de trabajo| Adscrip.

Pesetas

Abogacia del Estado
en Lerida
Auxiliar de Informatica N-12.| Tareas de mecanografia y

grabacion.

Lérida. 12 {192.120 EX11

Conocimiento y experien-
cia en tratamiento de tex-
tos. Conocimiento de
informatica basica.

Madrid, 23 de septiembre de 1999.

MINISTERIO DEL INTERIOR

20026 ORDEN de 24 de septiembre de 1999 por la que se

convoca concurso de méritos para la provisién de
puestos de trabajo en los servicios periféricos de la
Direcciéon General de Instituciones Penitenciarias.

Vacantes puestos de trabajo en los servicios periféricos de la
Direccion General de Instituciones Penitenciarias, dotados pre-
supuestariamente, cuya provisiéon corresponde llevar a efecto por
el procedimiento de concurso, este Ministerio, de acuerdo con

MARISCAL DE GANTE Y MIRON

lo dispuesto en el articulo 20.1 a) de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, modificado por la Ley 23/1988, de 28 de julio, previa
autorizacion de las bases de la presente convocatoria por la Secre-
taria de Estado para la Administracién Puablica y de conformidad
con el articulo 40.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Per-
sonal al Servicio de la Administracién del Estado yv de Provision
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, ha dispuesto con-
vocar concurso para la provision de los puestos vacantes que se
relacionan en el anexo I A) a la presente Orden, con arreglo a
las siguientes
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Bases de convocatoria

I. Aspirantes

Primera.—1. Podran tomar parte en el presente concurso los
funcionarios de carrera pertenecientes al Cuerpo Técnico de Ins-
tituciones Penitenciarias que retinan los requisitos que se indican
para cada puesto de trabajo aprobados por la Comision Ejecutiva
de la Comision Interministerial de Retribuciones.

2. Cada uno de los funcionarios participantes podra solicitar,
por orden de preferencia, los puestos vacantes que se incluyen
en el anexo I A), siempre que se corresponda con la especialidad
por la que obtuvieron su ingreso en el Cuerpo y retinan los requi-
sitos exigidos para cada puesto de trabajo.

3. También se podran solicitar las plazas que se incluyen en
el anexo I B), que seran asignadas en el caso de que, tras la
adjudicacion de las anunciadas en el parrafo anterior, quedaran
vacantes.

Las plazas podran solicitarse en el orden preferencial que el
solicitante estime oportuno, con independencia al anexo que per-
tenezcan.

4. Losrequisitos y méritos que se invoquen deberan cumplirse
por los interesados a la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

5. La indicada fecha servira de referencia para efectuar los
coémputos que hayan de realizarse, pero no justificara en ningan
caso la adjudicaciéon de plazas a quien con posterioridad a tal
fecha hubiere quedado en situaciéon de suspenso o hubieran dejado
de reunir los requisitos exigidos para acceder a los puestos soli-
citados, viniendo obligados los concursantes en tales supuestos
a manifestar por escrito los impedimentos en cuestion.

Segunda.—1. Podran participar en esta convocatoria los fun-
cionarios comprendidos en la base primera con independencia
de la situacién administrativa en que se encuentren, excepto los
suspensos en firme, que no podran participar mientras dure la
suspension, siempre que retinan las condiciones generales exigidas
y los requisitos determinados en la presente convocatoria.

2. Los funcionarios en servicio activo con destino provisional
en este Departamento, salvo los que se hallen en comision de
servicios, estaran obligados a participar en el presente concurso;
en cuanto a los funcionarios que hayan reingresado al servicio
activo por adscripcion provisional, sélo tendran la obligaciéon de
participar solicitando el puesto que ocupan provisionalmente.

3. Los funcionarios referidos que no participen podran ser
destinados a las vacantes que resulten después de atender las
solicitudes del resto de los concursantes.

4. Los funcionarios en situacion administrativa de servicios
en Comunidades Auténomas sélo podran tomar parte en el con-
curso si han transcurrido dos afos desde el traslado o trasferencia
a las mismas.

5. Los funcionarios en activo con destino definitivo soélo
podran participar en el presente concurso si han transcurrido dos
anos desde la toma de posesion del ultimo destino, salvo que
se dé alguno de los supuestos siguientes:

a) Que tengan destino definitivo en el ambito de este Minis-
terio, con la excepcion de los destinados en la Secretaria de Estado
de Seguridad.

b) Que hayan sido removidos del puesto de trabajo obtenido
por el procedimiento de concurso o de libre designaciéon, antes
de haber transcurrido dos afios desde la correspondiente toma
de posesion.

¢) Que procedan de un puesto de trabajo suprimido.

6. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular, o excedencia voluntaria por agrupacién familiar, sélo
podran participar si llevan mas de dos afnos en dicha situacion.

Los funcionarios en situacion de excedencia para atender al
cuidado de los hijos sélo podran participar siempre que hayan
transcurrido dos afos desde la toma de posesion del Gltimo destino
definitivo, salvo que se trate de funcionarios cuyo puesto de trabajo
reservado corresponda a este Ministerio, con la excepcion de los
destinados en la Secretaria de Estado de Seguridad, o en el supues-
to previsto en el articulo 20.1 e) de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, asi como en caso de supresion del puesto de trabajo
reservado.

7. En caso de estar interesados en las vacantes que se anun-
cian para un mismo municipio dos funcionarios, por razones de
convivencia familiar, podran condicionar su peticién al hecho de
que ambos obtengan destino en el mismo concurso y en el mismo
municipio, entendiéndose, en caso contrario, anulada la peticiéon
efectuada por ambos. Quienes se acojan a esta peticion condi-
cional deberan acompafar a su instancia fotocopia de la peticion
del otro funcionario en la misma convocatoria.

8. Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en la solicitud de vacantes la adaptacion del puesto o puestos
de trabajo solicitados, que no suponga una modificacién exor-
bitante en el contexto de la organizacion. La Comisiéon de Valo-
racion podra recabar del interesado, en entrevista personal, la
informaciéon que estime necesaria, en orden a la adaptacién dedu-
cida, asi como el dictamen de los 6rganos competentes corres-
pondientes respecto de la procedencia de la adaptaciéon y de la
compatibilidad con el desempefio de las funciones y tareas del
puesto concreto.

II. Méritos

Tercera.—La valoracion de los méritos para la adjudicacion de
puestos se efectuara de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Meéritos generales: Se evaluaran genéricamente como méri-
tos en todos los puestos a cubrir el grado personal del concursante,
el trabajo desarrollado por el mismo, cursos de formaciéon y per-
feccionamiento y la antigiiedad, con arreglo a los baremos que
a continuacion se determinan:

1.1 El grado personal se evaluara hasta un maximo de 6,50
puntos, conforme a la siguiente escala:

Por tener consolidado un grado personal:

Superior al nivel del puesto solicitado: 6,50 puntos.
Igual al nivel del puesto solicitado: 6,00 puntos.
Inferior al nivel del puesto solicitado: 5,00 puntos.

En este apartado se valorara, en su caso, el grado reconocido
en la Administraciéon de las Comunidades Auténomas, cuando se
halle dentro del intervalo de niveles establecido en el articulo 71
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, para el grupo de
titulacion al que pertenezca el funcionario.

En el supuesto de que el grado reconocido en una Comunidad
Auténoma exceda del maximo establecido en la Administracién
del Estado, de acuerdo con el articulo 71 del Reglamento men-
cionado en el parrafo anterior, para el grupo de titulaciéon al que
pertenezca el funcionario, debera valorarse el maximo correspon-
diente al intervalo de niveles asignado a su grupo de titulacion
en la Administracion.

1.2 En lavaloracién del trabajo desempeiado, se adjudicaran
hasta un maximo de 7,20 puntos, en funcién del nivel de com-
plemento de destino del puesto de trabajo actualmente desem-
pefiado, con arreglo a los siguientes criterios:

A) Por estar desempefiando un puesto de trabajo de nivel
superior al del puesto solicitado:

Durante un afio o mas: 6,00 puntos.
Durante menos de un afo: 5,50 puntos.

B) Por estar desempenando un puesto de trabajo de nivel
igual al del puesto solicitado:

Durante un afio o mas: 5,50 puntos.
Durante menos de un afno: 5,00 puntos.

C) Por estar desempefniando un puesto de trabajo de nivel
inferior al del puesto solicitado:

Durante un afno o mas: 4,50 puntos.
Durante menos de un afno: 4,00 puntos.

1.2.1 Por el desempeiio de puesto de trabajo con nivel de
responsabilidad superior al del puesto solicitado, dentro del ambito
funcional de la Direcciéon General de Instituciones Penitenciarias
y del Organismo Auténomo Trabajo y Prestaciones Penitenciarias,
durante los nueve Gltimos afios, se otorgaran hasta 1,20 puntos,
a razéon de 0,40 puntos por los dos primeros afnos y 0,20 por
cada afio completo adicional.
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1.2.2 Aquellos funcionarios que concursen desde un puesto
de trabajo sin nivel de complemento de destino, se entendera que
estan desempefiando un puesto de nivel minimo correspondiente
al grupo de su Cuerpo o Escala.

Igualmente, para aquellos funcionarios que se encuentren en
situacion de servicios en Comunidades Auténomas, les sera de
aplicacion lo previsto en el apartado anterior.

1.3 Cursos de formacién y perfeccionamiento: No seran com-
putados para las plazas convocadas, al tratarse de puestos de
base.

1.4 La antigiiedad se evaluara hasta un maximo de 6,00 pun-
tos, a razén de 0,20 puntos por afio completo de servicios, sin
que puedan computarse mas de una vez los servicios prestados
simultaneamente.

A estos efectos se computaran los servicios prestados previos
al ingreso en el Cuerpo o Escala, expresamente reconocidos al
amparo de lo dispuesto en la Ley 70/1978, de 26 de diciembre.

2. Meéritos especificos: Se encuentran recogidos en el anexo
I bis de esta convocatoria, valorandose exclusivamente la lengua
de la Comunidad Auténoma donde se solicite la vacante.

Ill. Solicitudes, requisitos y documentacion

Cuarta.—1. Los méritos, asi como los requisitos y datos
imprescindibles, deberan ser acreditados por certificado, en copia
de modelo que figura como anexo III a esta Orden.

Este certificado debera ser expedido por las unidades compe-
tentes en materia de personal de los Departamentos ministeriales
o la Direccién General de Instituciones Penitenciarias, si se trata
de funcionarios destinados en servicios centrales, o bien por la
Direccion General de la Funcion Puablica o Secretaria General
correspondiente, en el supuesto de funcionarios destinados en
Comunidades Autonomas.

Cuando se trate de funcionarios destinados en los servicios
periféricos de la Direccion General de Instituciones Penitenciarias,
sera expedido por los Secretarios generales de las Delegaciones
o Subdelegaciones de Gobierno de la provincia en que se ubiquen
los establecimientos en que se encuentren prestando sus servicios.

2. Igualmente, los funcionarios que se encuentren en la situa-
cion de excedencia, la certificacion sera expedida por la Subdi-
reccion General de Personal de la Direccion General de Institu-
ciones Penitenciarias.

3. Los concursantes que procedan de la situaciéon de suspenso
deberan acompaiar a su solicitud documentacién acreditativa de
la terminacién del periodo de suspension.

4. Los excedentes voluntarios por interés particular acom-
pafiaran a su solicitud declaracion de no haber sido separados
del servicio de cualquiera de las Administraciones publicas.

5. Las certificaciones se expresaran referidas a la fecha de
finalizaciéon del plazo de finalizacion de presentacion de solici-
tudes.

IV. Presentaciéon de solicitudes

Quinta.—1. La cumplimentacién y tramitaciéon de las solici-
tudes de los funcionarios en activo para tomar parte en este con-
curso se realizaran en la Oficina de Gabinete de Direccién, a través
de un programa informatico elaborado al efecto.

Los funcionarios que se encuentren en otras situaciones admi-
nistrativas, al igual que los destinados en los servicios centrales,
podran, igualmente, cursar su instancia de participacion, utilizan-
do el modelo publicado como anexo Il a esta Orden, a través
de las oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comn.

2. El plazo de presentacién de solicitudes sera de quince dias
habiles a contar a partir del siguiente al de la publicacién de la
presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Transcurrido este plazo, seran remitidas por el Gabinete de
Direccién todas las solicitudes junto con el anexo Ill, certificado
de méritos sefalado en la base cuarta.

3. Una vez finalizada la grabacion de las solicitudes y valo-
rados los méritos alegados, por la Comision de Valoraciéon a la
que hace referencia la base V, este centro directivo remitira a

cada unidad periférica los listados provisionales del resultado del
concurso, donde quedaran recogidas las puntuaciones obtenidas
por cada concursante, siguiendo el baremo de la base tercera,
que deberan ser expuestos para conocimiento de los mismos.

Las alegaciones que en cuanto a variacion en las puntuaciones
provisionales formulen los interesados deberan ser remitidas a
este centro directivo en el plazo maximo de diez dias naturales,
a partir de la recepcion del listado provisional, aportando a tal
efecto las pruebas documentales oportunas encaminadas a las
modificaciones que estimen deben efectuarse, debiendo utilizar
para su comunicacion preferentemente los centros penitenciarios.

V. Comision de Valoracién

Sexta.—1. Los méritos seran valorados por una Comisiéon de
Valoracién compuesta por los siguientes miembros: El Subdirector
general de Personal o persona en quien delegue, quien la presidira,
seis miembros en representacion del centro directivo al que figuren
adscritos los puestos convocados, uno de los cuales actuara de
Secretario y un representante de cada una de las centrales sin-
dicales mas representativas, v de las organizaciones sindicales
que cuenten con mas del 10 por 100 de representaciéon en el
conjunto de las Administraciones publicas o en el ambito corres-
pondiente. Los miembros de la Comisiéon deberan pertenecer a
grupo de titulacion igual o superior al exigido para los puestos
convocados.

VI. Prioridad para la adjudicacién de destinos

Séptima.—1. El orden de prioridad para la adjudicacion de
las plazas vendra dado por la puntuacion obtenida, seguin el bare-
mo de la base tercera, siendo preciso alcanzar la puntuacién mini-
ma de dos puntos para poder obtener plaza.

2. La adjudicacion se realizara, en primer lugar, de las plazas
incluidas en el anexo I A), pasando a continuacién a la adjudicaciéon
de las plazas del anexo I B).

3. Para los posibles empates en la puntuacién, se acudira
para dirimirlo a la otorgada a los méritos enunciados en la base
tercera, por el orden expresado. De persistir el empate, se acudira
a la fecha de ingreso como funcionario de carrera en el Cuerpo
desde el que se concursa, entendiendo con ello la fecha de toma
de posesion en su primer destino como funcionario de carrera
vy, en su defecto, al nimero obtenido en el proceso selectivo.

4. Los traslados a que puedan dar lugar las adjudicaciones
de los puestos de trabajo tendran la consideracion de voluntarios
y, en consecuencia, no generaran derecho al abono de indem-
nizacion por concepto alguno, sin perjuicio de las excepciones
previstas en el régimen de indemnizaciones por razén de servicio.

5. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de ins-
tancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para el peti-
cionario, y los destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo
que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiere
obtenido otro destino mediante convocatoria publica, en cuyo caso
deberan comunicar por escrito su opcion en el plazo de tres dias.

VII. Plazos de resolucién

Octava.—1. La presente convocatoria se resolvera por Orden
que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado». A tal efecto,
los listados de adjudicaciones seran expuestos en los tablones
de anuncios de los centros penitenciarios y Oficina de Informaciéon
de la Direcciéon General de Instituciones Penitenciarias, determi-
nandose los puestos de trabajo que se adjudican y los funcionarios
que se destinan a los mismos, con indicacién del puesto de pro-
cedencia, localidad y nivel de complemento de destino, asi como,
en su caso, situacién administrativa de procedencia.

2. El concurso se resolvera dentro de los dos meses siguientes
al dia en que finalice el plazo de presentacién de instancias.

La resolucion del presente concurso sera motivada y cumplir
la normativa vigente, asi como lo dispuesto en las bases de la
presente convocatoria.

3. El personal que obtenga destino a través de este concurso
no podra participar en concurso de traslado que convoque tanto
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la Administraciéon del Estado como las Comunidades Auténomas,
hasta que hayan transcurrido dos afnos desde la toma de posesion
del puesto adjudicado, salvo en los supuestos contemplados en
el articulo 20.1. f), de la Ley 30/1984, modificado por la
Ley 23/1988, de 28 de julio.

VIII. Tomas de posesién

Novena.—El plazo de toma de posesion en el nuevo destino
obtenido estara sujeto a lo dispuesto en el articulo 48 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

IX. Norma final

Décima.—De acuerdo con el articulo 14 de la Constituciéon Espa-
fiola y Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, la Admi-
nistraciéon publica lleva a cabo una politica de igualdad de trato
entre hombres y mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo,
a la formacion profesional y a las condiciones de trabajo.

Undécima.—La presente Orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, de conformidad con el articulo 116 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas y del Procedimiento Administrativo Comuin, podra ser
recurrida potestativamente ante esta Direccion General, mediante
la interposicion de recurso de reposicion en el plazo de un mes,
contado a partir del dia siguiente a su notificacién, o ser impugnada
directamente ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Ad-
ministrativo (Madrid), pudiendo interponerse, en este caso, recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente al de su notificacién.

Conforme a lo previsto en el articulo 59 de la Ley 30/1992,
los emplazamientos a los posibles interesados en los recursos que
se deriven de la presente convocatoria, y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de ella, se realizaran a través de los 6rganos
administrativos correspondientes y la Oficina de Informacion de
la Direcciéon General de Instituciones Penitenciarias.

Madrid, 24 de septiembre de 1999.—P. D. (Orden de 30 de
noviembre de 1998), el Director general de Instituciones Peni-
tenciarias, Angel Yuste Castillejo.

ANEXOIA)
domera| Sodiee Centro directivo. Denominacion puesto trabajo Vacantes Localidad Grupo [Nivel CD| ~ C. espec. anual | De*<TP:
Nanclares de Oca
1 | 5JURO |durista .......cooeiiiiiiiiiiiiniaan, 1 |NanclaresdeOca ..................... A 23 1.605.276 (1)
Almeria Cumplimiento
2 | 5PSIO |Psicologo ...........cciiiiiiiiiii... 1 [Almeria .....coooiiiiiiiiiiiiiiiia... A 23 1.042.944 (2)
Avila
3 | 5JURO [durista .........ccoiiiiiiiiiiinnnnnnn.. 1 |Brieva ......... .. i A 23 838.008 (1)
Badajoz
4 | 5JURO |durista ........ccoviiiiiiiiiiiiiaan... 1 |Badajoz ..........coiiiiiiiiiiii... A 23 1.042.944 (1)
5 | 5PSIO |Psicélogo ........ccciiiiiiiiinn... 1 (Badajoz ..........cooviiiiiiinn... A 23 1.042.944 (2)
Mallorca
6 | 5JURO [durista .........cooiiiiiiiiiinnennnn.. 1 |PalmadeMallorca ................... A 23 1.042.944 (1)
7 | 5PSIO |Psicologo ..........ciiiiiiiiiiiiin., 1 |PalmadeMallorca ................... A 23 1.042.944 (2)
Ceuta
8 | 5JURO |durista .......coiiiiiiiiiiennnnnn.. 1 |Ceuta ...oovviniiiiiii it A 23 838.008 (1)
9 | 5PSIO |Psicologo .......ccoiiiiiiiiiiiinn... 1 |(Ceuta ...oovviiiiiiii i A 23 838.008 (2)
Albolote
10 | 5JURO |durista .......coiiiiiinnnnennnnnnnnn.. 1 |Albolote .............coiiiiiiiiin.... A 23 1.042.944 (1)
Jaén
11 | 5JURO |durista ........ccoiiiiiiiiinnnneen.. 1 [(daén ....o.oiiiiiiiiiiiiiiiiiii, A 23 1.042.944 (1)
Lugo-Monterroso
12 | 5PSIO |Psicologo ...........cociiiiiiiiinn.. 1 |Monterroso ...........coiiiiiiiiiann. A 23 838.008 (2)
Madrid V (Soto del Real)
13 | 5JURO |durista ........ccoiiiiiiiiiinnenn.. 1 |SotodelReal ........................ A 23 1.042.944 (1)
Madrid VI (Aranjuez)
14 | 5JURO |durista .......ccoiiiiiiiiniennnnnn.. 1 |Aranjuez ..............oiiiiiiiiinnn.. A 23 1.042.944 (1)
15 | 5PSIO |PsicOlogo .......covviiiiiiiiiiinn.. 1 |Aranjuez ...........coiiiiiiiiiiiann.. A 23 1.042.944 (2)
Melilla
16 | 5PSIO |Psicologo ........ccovviiieinnnnn... 1 [Melilla ..., A 23 838.008 (2)
Murcia
17 | 5JURO |durista ........ccoiiiiiiiiiininnnn.. 1 |SangoneralaVerd ................... A 23 934.128 (1)
Las Palmas
18 | 5PSIO |Psicologo ..........ccoiiiiiiiiiii... 2 |TarifaAlta ...........coiiiiiiia... A 23 1.042.944 (2)
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A Lama
19 | 5JURO |durista ........ccviiuiiiiiiinnnenn.. 1 |ALama .....ccooviiiiiiiiiiiieennn. A 23 1.042.944 (1)
20 | 5PSIO |PsicOlogo .........ccoiiiiiiiiiiiit, 1 |ALama .....ccooiiiiiiiiiiiiiennn.. A 23 1.042.944 (2)
Tenerife
21 | 5PSIO |[Psicologo .........ccciiiiiiiiiiiian.. 1 |ElRosario .................oiii.... A 23 1.042.944 (2)
ANEXO I B)

Relacion de puestos de trabajo reservados para su adjudicacion posterior, si resultaran vacantes despues de la adjudicacion
de las plazas recogidas en el anexo 1 A)

doimero) Codiee Centro directivo. Denominacién puesto trabajo Localidad Grupo [Nivel CD|  C. espec. anual | De*<TP:
Nanclares de Oca
22 | 5PSI0 [PsicOlogo .........ccoiiiiiiiiiiiiiia... NanclaresdeOca ................oouu... A 23 1.605.276 (2)
Albacete
23 | 5JURO [durista ......ccoiiiiiiiiiiiiiiiiienn.. Albacete ...............iiiiiiiiiiiia., A 23 838.008 (1)
24 | 5PSI0 |Psicologo .........cciiiiiiiiiiiiiiiia... Albacete ......... ... i, A 23 838.008 (2)
Alicante Cumplimiento
25 | BJURO |durista .......covviiiiiiiiiiiinnnnnnnnnn. Font-Calent ............................. A 23 1.042.944 (1)
26 | 5PSIO |Psicologo ..............oiiiiiiiiiiii... Font-Calent ............... ... ... ... A 23 1.042.944 (2)
Alicante Psiquiatrico
27 | BJURO |[durista ........coouiiiiiiiiiiiiiiiiaan.. Font-Calent .............. ...t A 23 934.128 (1)
28 | 5PSIO |PsicOlogo ........ccviiiiiiiiiiiian. Font-Calent .............. ...t A 23 934.128 (2)
Almeria Cumplimiento
29 | 5JURO |durista .......ccoiieiiiiiiiiiiiinnnnenn.. Almeria ........c.ooiiiiiiiiii i A 23 1.042.944 (1)
Avila
30 | 5PSI0 [Psicologo .........ccoiiiiiiiiiiiiiiinn.. Brieva ........ ... i A 23 838.008 (2)
Ibiza
31 | 5JURO |dJurista ........c.cciiiiiiiininiinnn.. Sandose ... A 23 769.296 (1)
32 | 5PSI0 [Psicologo .........cciiiiiiiiiiiiiiinn... Sandose ... A 23 769.296 (2)
Burgos
33 | 5JURO |durista .........ccoiiiiiiiiiiiiiiiiiaaa... Burgos .........iiiiiii i A 23 1.042.944 (1)
34 | 5PSI0 |PsicOlogo ........coiiiiiiiiiiiiiiia.. Burgos ... e A 23 1.042.944 (2)
Caceres I1
35 | 5JURO [durista .......cciuiiiiiininnnnn.. (08 Yol A 23 838.008 (1)
36 | 5PSIO [Psicologo .........coiiiiiiiiiiiiiiin... [ O Yo A 23 838.008 (2)
Puerto de Santa Maria I
37 | 5JURO [dJurista ........cciiiiiiiininiinnn.. Puerto de SantaMaria ................... A 23 1.042.944 (1)
Puerto de Santa Maria Il
38 | 5JURO |durista .........cccoiiiiiiiiiiiiiiiiaaa... Puerto de Santa Maria ................... A 23 1.042.944 (1)
Castellon
39 | BJURO |durista .....coviuniiiiiiiiiiiiiiien Castellon ....... ..., A 23 934.128 (1)
40 | 5PSI0 |PsicOlogo ...t Castellon ........ ..., A 23 934.128 (2)
Herrera de la Mancha
41 | 5PSI0 [Psico6logo .........cciiiiiiiiiiiiiiinn.. Manzanares ..............ceeieennnnaaaann A 23 1.042.944 (2)
Cordoba
42 | 5JURO |Jurista ........ccoiiiiiiiiiiiiiiianna... Cordoba ...l A 23 934.128 (1)
43 | 5PSI0 |PsicOlogo .........oiiiiiiiiiiiiiiiia... Cordoba ...l A 23 934.128 (2)
Teixeiro (Curtis)
44 | 5JURO [Jurista ......ccoviiiiiiiniiennneennnnn.. Curtis ..ot e A 23 1.042.944 (1)
45 | 5PSI0 [Psicologo .........cciiiiiiiiiiiiiiin... [0 g & 1= A 23 1.042.944 (2)
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Cuenca
46 | 5JURO [dJurista ........ccouuiiiiiininennnnnn.. CUBNCA +tvieieeeee i iiiiiiaaaaanaaans A 23 769.296 (1)
47 | 5PSI0 [Psicologo ..........ciiiiiiiiiiiiiiiin... CUBNCA +tviiieeeeee i iiiiiaaaaaanaaans A 23 769.296 (2)
Albolote
48 | 5PSI0 [Psicologo .........ccoiiiiiiiiiiiiiiiin... Albolote ........... ... i, A 23 1.042.944 (2)
San Sebastian
49 | 5PSI0 [Psicologo .........cciiiiiiiiiiiiiiiiin... San Sebastian .............. ... ool A 23 1.605.276 (2)
50 | 5JURO |[durista ........cooiuiiiiiiiiiiiinnnnn.. San Sebastian ............. ... .. ... A 23 1.605.276 (1)
Huelva
51 | 5JURO |dJurista .......coviiiiiiiiiiiiinnnnnennnn. Huelva ...... ... it A 23 1.042.944 (1)
52 | 5PSIO |PsicOlogo .........ccoiiiiiiiiiiniiiinnnn. Huelva ....... ... ... i, A 23 1.042.944 (2)
Huesca
53 | 5JURO |[durista ........cooiuiiiiiiiiiiinnnnnn.. Huesca ........... ..., A 23 838.008 (1)
54 | 5PSI0 |PsicOlogo .........cciiiiiiiiiiiiiiannn. Huesca ...........ooiiiiiiiiiiiiiiia., A 23 838.008 (2)
Jaén
55 | BPSIO |PsicOlogo .........cciiiiiiiiiiiiiiinnn. dJaén ... e A 23 1.042.944 (2)
Logroiio
56 | 5JURO |dJurista .........oiiiiiiiiiiiiiinnnnnnnnn. Logrofio ......cooiiiiiiiiiiiiiiiaa. A 23 838.008 (1)
57 | 5PSI0 |Psicologo ..........ccoiiiiiiiiiiiiiia... Logrofio ..........ccoiiiiiiiiiiiiiiiaan.. A 23 838.008 (2)
Lugo-Bonxe
58 | 5JURO |durista .......coviiuiiiiiiiiiiinnnnnnnn. Bonxe ........ ... i, A 23 838.008 (1)
59 | 5PSI0 |Psicologo .........ccciiiiiiiiiiiiiiiian.. Bonxe .......... i A 23 838.008 (2)
Lugo-Monterroso
60 | 5JURO |durista .........ccoiiiiiiiiiiiiiiinaan.. MonterroSo .........iiiiiiiiiii i, A 23 838.008 (1)
Madrid II (Alcalé de Henares)
61 | 5PSIO [Psicologo .........ccoiiiiiiiiiiiinnnn.. Alcala de Henares ....................... A 23 1.042.944 (2)
62 | 5JURO |dJurista .........cciiiiiinnineiinnnn.. Alcala de Henares ....................... A 23 1.042.944 (1)
Victoria Kent
63 | 5PSI0 [Psicologo .........ccciiiiiiiiiiiiinn... Madrid ....coiiiiiii i A 23 838.008 (2)
64 | 5JURO |dJurista ........cciiiiiiiininiiiinnnn.. Madrid ....ooiiiiiii i A 23 838.008 (1)
Madrid III (Valdemoro)
65 | 5PSI0 [Psicologo .........cciiiiiiiiiiiiiiiin... Valdemoro ...........cooiiiiiiiiennnnn.. A 23 1.042.944 (2)
66 | 5JURO |dJurista ........ccoiiiiiiininennnnnn.. Valdemoro .............ooiiiiiiinnnnnn.. A 23 1.042.944 (1)
Madrid IV (Navalcarnero)
67 | 5PSIO |PsicOlogo ..........ciiiiiiiiiiiiia.. Navalcarnero ........................... A 23 1.042.944 (2)
68 | 5JURO |durista .........ccoiiiiiiiiiiiiiiiiaaa... Navalcarnero ...................c.oo.... A 23 1.042.944 (1)
Melilla
69 | 5JURO |durista ......covieiiiiinnnniiiinnann Melilla ... A 23 838.008 (1)
Malaga
70 | 5JURO [durista ........ccciiiiiiiiiiiiiiiiennnn.. AlhaurindelaTorre ..................... A 23 1.042.944 (1)
71 | 5PSI0 |PsicOlogo .........ccoiiiiiiiiiinnnnnnnnn. Alhaurindela Torre ..................... A 23 1.042.944 (2)
Pamplona
72 | 5PSI0 |Psicologo ..........coiiiiiiiiiiiiiiia... Pamplona .................. ... . ... A 23 1.605.276 (2)
73 | BJURO |[durista .......ccoiiuiiiiiiiiiiiannnnnnn. Pamplona ............. ... ... .. ... A 23 1.605.276 (1)
Orense
74 | 5JURO |[durista .......cooiiiiiniiiiiiiiinninnann. Pereirode Aguiar ....................... A 23 838.008 (1)
75 | 5PSI0 |PsicOlogo ..........cciiiiiiiinnnnnnnnnn. Pereiro de Aguiar ....................... A 23 838.008 (2)
Villabona
76 | 5JUROQ [durista ........ccoiiiiiiiiiiiiiiiien... Villabona ..................cooiiiiiil... A 23 1.042.944 (1)
77 | 5JUR4 |JuristaCIS ..........cciiiiiiiinnnn.. Villabona .................. ... ... ..., A 23 838.008 (1)
78 | 5PSI0 |PsicOlogo .........coviiiiiiiiiia.. Villabona ................... ... . ... A 23 1.042.944 (2)
79 | 5PSI4 |Psicologo CIS ..... ... .. ... Villabona ..................cooiiiiiia... A 23 838.008 (2)
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La Moraleja (Duenas)
80 | 5JURO [durista .......ccovviiiiiiiniinnnnn.. Duefias .........coiiiiiiiiiiiiiiinia... A 23 1.042.944 (1)
81 | 5PSI0 [Psicologo ........ccoiiiiiiiiiiiiiiin... Duefias ........coiiiiiiiiiiiiiininnnn.. A 23 1.042.944 (2)
Las Palmas
82 | 5JURO [durista .......ccovviiiiiiiiiinnnnn.. TafiraAlta ..........ccoiiiiiiiiina.. A 23 1.042.944 (1)
Arrecife
83 | 5JURO [durista .......ccoviiiiiiiiniieiinnnnn.. Arrecife de Lanzarote .................... A 23 769.296 (1)
84 | 5PSI0 [Psicologo .........coiiiiiiiiiiiiiiiin... Arrecife de Lanzarote .................... A 23 769.296 (2)
Topas
85 | 5JURO [durista .......ccovviiiiiiiiiniiinnnn.. TOPAS i e A 23 1.042.944 (1)
86 | 5PSI0 [Psicologo .........coiiiiiiiiiiiiiiin... Topas ..ooviiiii i A 23 1.042.944 (2)
Tenerife
87 | 5JURO |durista ..., ElRosario ..............cciiiiiiiiiannn. A 23 1.042.944 (1)
El Dueso (Santona)
88 | 5JURO [durista .......ccoviuiiiiiiiiiiiinnnn.. Santofla . ...iiiiii e A 23 934.128 (1)
89 | 5PSI0 |PsicOlogo ........cciiiiiiiiiiiiiiiaaa... Santofla .........ciiiiiiiiiii i, A 23 934.128 (2)
Segovia Cumplimiento
90 | 5JURO [dJurista .......cccvuuiiiiiinnneinnnnn.. Segovia ...t A 23 838.008 (1)
91 | 5PSIO0 |PsicOlogo ........coiiiiiiiiiiiiiiiaaa... Segovia ...ttt e A 23 838.008 (2)
Sevilla
92 | 5PSI0 [Psicologo ........coiiiiiiiiiiiiiiiin... Sevilla .. ... A 23 1.042.944 (2)
93 | 5JURO [dJurista .......ccovuiiiiiinineinnnnn.. Sevilla .. ... A 23 1.042.944 (1)
Alcala de Guadaira-Mujeres
94 | 5JURO |durista .........ccoiiiiiiiiiiiiiiiiiaaa.. Alcala de Guadaira ...................... A 23 838.008 (1)
95 | 5PSI0 |Psicélogo ........cciiiiiiiiiiiiiiia.. Alcala de Guadaira ...................... A 23 838.008 (2)
Hospital Psiq. Penitenc. Sevilla
96 | 5JURO |durista .....ooviiiiiiiinnnninnnnnnnnnn Sevilla ... A 23 934.128 (1)
97 | 5PSI0 [Psicologo .........cciiiiiiiiiiiiiiinnn.. Sevilla ... A 23 934.128 (2)
Soria
98 | 5JURO |dJurista ........cciiiiiiiininiiiinnnnn.. Soria ... e A 23 934.128 (1)
99 | 5PSI0 |PsicOlogo ... Soria ... e A 23 934.128 (2)
Teruel
100 | 5JURO |[durista ......ccoovuuiiiiinniiennnnnn.. Teruel .........ciiiiiiiiiiiiiii i, A 23 838.008 (1)
101 | 5PSIO [Psicologo ........cvviiiiiiiiiiinnnn.. Teruel ...... ... .. .. A 23 838.008 (2)
Ocana I
102 | 5JURO |durista ......ccoviiiiiiiininiiiiinnnn.. [0 7e7-Y o T- NPt A 23 934.128 (1)
103 | 5PSIO |[Psicologo .........coviiiiiiiiiinnnnn.. [0 707 T- Y A 23 934.128 (2)
Ocara Il
104 | 5JURO |dJurista .........ccciiiiiiiinneeennnnnnn.. [0 707 - Y A 23 838.008 (1)
105 | 5PSI0 |Psicologo .........ccoiiiiiiiiiiiinnn... [0 707 - Y A 23 838.008 (2)
Valencia Preventivos
106 | 5JUR1 | Jurista C. Preventivos ................... Picassent ............. ... ..ol A 23 1.042.944 (1)
107 | 5PSI1 | Psicologo C. Preventivos ................ Picassent ............. .. ... .. oL, A 23 1.042.944 (2)
Valencia Cumplimiento
108 | 5JUR2 | Jurista Cumplimiento ................... Picassent .............. ... .. i, A 23 1.042.944 (1)
109 | 5PSI2 |Psic6logo Cumplimiento ................ Picassent .............. ... . i, A 23 1.042.944 (2)
Valencia CIS
110 | 5JUR4 |JuristaCIS ................cciiiinnn... Picassent ...............cciiiiiiiiiaa... A 23 838.008 (1)
111 | 5PSI4 |PsicologoCIS ............ccovviinnnn... Picassent ...............cciiiiiiiiiia... A 23 838.008 (2)
Valladolid
112 | 5JURO |durista ........ccoiiiiiiiiniiiiiinnn.. Villanubla .................. ... ... ..., A 23 934.128 (1)
113 | 5PSI0 [PsicOlogo ........c.ccoiiiiiiiiiiiiinnn... Villanubla ..................oo ... A 23 934.128 (2)
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Bilbao

114 | 5PSI0 |PsicOlogo .......cceeiiiiiiiiiiiiniinan, Basauri ............ .o ool A 23 1.605.276 (2)

115 | 5JURO |durista .....ooouinnniiiiiiniiiiininanan. Basauri ............ .. oo, A 23 1.605.276 (1)

Zaragoza

116 | 5JURO |durista ......coviuneiiiiiiiiiiinnnnnnn. ZaragozZa ... A 23 838.008 (1)

117 | 5PSI0 |PsicOlogo ........coeiiiiiiiiiiiiniinan. ZaragozZa ... A 23 838.008 (2)
Daroca

118 | 5JURO |durista ......coiuiuniiiiiiniiiiinnnnnan. Daroca ......ooiiiiiiiiiiiiiiiii A 23 1.042.944 (1)

119 | 5PSI0 |PsicOlogo .......ceiiiiiiiiiiiinnnnnnn. Daroca ......oiiiiiiiiiiiiiiiiiii A 23 1.042.944 (2)

ANEXO I BIS
Nim pll?eesr:zr:ien;:ibéa?o Descripcién de funciones mas importantes Meéritos especificos
(1) | Jurista. Realizacion de la valoracion sobre la actividad delictiva para la clasificaciéon y la programacioén | Idioma (*): 0,30 puntos.

del tratamiento de internos.

Emision de informes.

Las reguladas en el articulo 281 del Reglamento Penitenciario y preceptos concordantes
y asistencia a los 6rganos colegiados recogidos en el Reglamento Penitenciario (Real
Decreto 190/1996).

(2) |Psicologo. |Realizacion de la valoracion psicolégica para la clasificacion y la programacion del tra- | Idioma (*): 0,30 puntos.
tamiento de los internos.

Emision de informes.

Las reguladas en el articulo 282 del Reglamento Penitenciario y preceptos concordantes
y asistencia a los 6rganos colegiados recogidos en el Reglamento Penitenciario (Real
Decreto 190/1996).

(*) Idioma: Referido a la lengua de la Comunidad Auténoma donde se solicite la vacante.
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ANEXO 11

Solicitud de participacién en el cencurso general para la provisién de puestos de trabajo en los Servicios Periféricos de la Direccién General de

Instituciones Penite..ciarias (Ministerio del Interior), convocado por Orden de

B D

D.N.L :
Apellidos y nombre:
Teléfono de contacto con prefijo :
Grado Consolidado :
Puesto actualmente desempefiado:
Centro de destino:
Ministerio:
Fecha toma de posesion:
Juacion:

Si se estd en Comision de Servicios,
indicar puesto de trabajo titular :

[‘Boletin ~ Oficial del Estado *

Titular /7

Adscripcion Provisional [/

Comision de Servicios [/

Centro Destino titular:

Ministerio:

Fecha toma de posesion en el puesto titular:

Antigiiedad en el Cuerpo:
1 5 9 13 17 21
2 6 10 14 18 22
3 7 11 15 19 23
4 8 12 16 20 24

EN . @ e i e de 199

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE INSTITUCIONES PENITENCIARIAS. C/. Alcald , 3X 28071 MADRID (SUBDIRECCION GENERAL DE PERSONAL}.



BOE num. 241 Viernes 8 octubre

1999 35955

ANEXO - I

I MINISTERIO

i

D/Doda.

CARGO

CERTIFICADO: Que segtint los antecedentes obrantes en este Centro el funcionario abajo indicado tiene acreditado los

1. DA TOS PERSONALES

siguientes extremos:

APEUIAOS J NOMDTC .....oceoeeeeeeercnccs sereisens snses inis sas sbvass 00 Semeneatssassnsansstsemesmeatesastaresre e emas se s rsae s sremeEaennrsass o+ 4 4 & 4 4 s s 0 s b e e e e s D.N.IL
Cuerpo o Escala. Grupo
Administraciorn a la que pertenece: (1). .. Titul Acadéi P R,
2. SITUACION ADMINISTRATIVA
3 Servicio Active O Servicios Especiales [ Servicios CC.AA. [ Suspension firme de funcienes.
Fecha traslado..................ccooooviininn F echo ter iGn Periodo suspensibn.....................oi
Exc. Voluntaria Art.29.3. Ap. Ley 30/84 Excedencia para el cuidado de hijos art.29.4 Ley 30/84: Toma de posesion
[ Fecha cese servicio active........... O Chimo destino Fecha cese sevicia activo: (3)
Otras situaciones.
3. DESTINO
3.1 DESTINO DEFINITIVO(S)
Ministerio /Secretaria de Estado. Organismo o Direccion Periférica. Co idad Autol Corp io Local
Denominacién del Puesto
MURICIPIO .o Fecha de tama de p i NIVl del Puesto..........cooocoivviiiiiiiiiiiiiiiiiiiii
3.2 DESTINO PROVISIONAL (5)
a}  Comisidn de Servicios en (6)..............c..oouvivvmunireessvesmsrnes Denominacidn del Puesto
MURCIPIO .. Fecho toma de posesin ..............................ccceevviiiiiiiiiiiiiiiii Nivel @ed Puesto..............ccooviiiiiiiiiiiiiiiiiins seeenane
&) Reingreso con cardcter provisionalen......
M if Fechatoma de PoSeSiONn .......................ccoooiiiiiiin Nivel del Puesto..........c..o.ooooviiiiiiiiiiiiiiin
c) Supuestos previstos en el art. 63.a) y b} del Reg. Ing. y Prov.: [J Par cese o remocion del puesto {3  Por supresion del puesto
£ MERITOS (7)
4.1 Grado Personal.........................coiii <. Fecha consolidacionz(8) ........................
4.2 Puestas desempeiiados excluido el destino actual : (9)
Denominacién Subd. Gral o Unidad Asimilada Centro Directivo Nivel C.D. Tiempo(Afio. Meses. Dias)
4.3 Cursos superados y que guarden relacidn con el puesto o puestas solicitados, exigidos er la convocatorio:
Cursos Centro
44 Antigiiedad. Tiempo de servicios r idos en la Ad acidn del Estado. Autondmica o Local, hasta la fecha de publicacién de lo convocatoria :
Administracion Cuerpo o Escala Grupo Afios Meses Dias
Toral afios de servicio: (18)

CERTIFICACION que expido a peticidn del interesado y para que surta efecto en ef concurso convocado por

_de fecha.

OBSERVACIONES AL DORSO SI NO

0

B.OE

(Lugar fecha, firma y sello)



