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Secretario: Don Manuel Rubio Caballero, Profesor titular de
la Universidad de Lleida.

Vocales: Don Joan Monés Xiol, designado por el Instituto Cata-
lan de la Salud; don Josep Terés Quilez, designado por el Instituto
Catalan de la Salud, y don Enrique Gonzalez Sarmiento, Profesor
titular de la Universidad de Valladolid.

Comision suplente:

Presidente: Don Luis Masana Marin, Catedratico de la Uni-
versidad Rovira i Virgili.

Secretario: Don José Manuel Porcel Pérez, Profesor titular de
la Universidad de Lleida.

Vocales: Don Joan Ramén Malagelada Benaprés, designado
por el Instituto Catalan de la Salud; don Miquel Bruguera Cortada,
designado por el Instituto Catalan de la Salud, y don Francisco
Javier Laso Guzman, Profesor titular de la Universidad de Sala-
manca.

22048 RESOLUCION de 18 de octubre de 1999, de la Uni-
versidad Nacional de Educacién a Distancia, por la
que se convoca concurso para la provisiéon de puestos
de trabajo correspondientes a los grupos C y D.

Vacantes los puestos de trabajo de personal de Administracion
v Servicios que se relacionan en el anexo I, dotados presupues-
tariamente, y cuya provision se estima conveniente en atencion
a las necesidades del servicio,

Este Rectorado, en virtud de las atribuciones conferidas por
el articulo 18, en relacién con el 3.e) de la Ley de Reforma Uni-
versitaria, y por el articulo 35 de los Estatutos de la Universidad,
aprobados por Real Decreto 1287/1985, de 26 de junio («Boletin
Oficial del Estado» de 31 de julio), de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Publica, segun la redaccion dada
por la Ley 23/1988, de 28 de julio, en la relacién de puestos
de trabajo de la Universidad, y en el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del
Estado y de Provisiéon de Puestos de Trabajo y Promociéon Pro-
fesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General
del Estado, ha resuelto convocar concurso especifico para cubrir
los citados puestos vacantes, con arreglo a las siguientes

Bases de la convocatoria

Primera.—1. Podran tomar parte en el presente concurso los
funcionarios de carrera de la Administracién del Estado, Seguridad
Social, Comunidades Auténomas y Universidades, de los Cuerpos
v Escalas clasificados en los grupos C y D, comprendidos en el
articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, con excepciéon
del personal docente e investigador, sanitario, de Correos y Tele-
comunicaciones, de Instituciones Penitenciarias y Transporte
Aéreo y Meteorologia.

2. Podran participar en la convocatoria los funcionarios que
se encuentren en servicio activo, servicios especiales, servicios
en Comunidades Auténomas, excedencia forzosa, procedentes de
la situacion de suspenso que hayan cumplido el periodo de sus-
pension, excedencia voluntaria y excedencia para el cuidado de
hijo.

3. Los funcionarios en activo con destino definitivo podran
participar siempre que hayan transcurrido dos afios desde la toma
de posesion del Gltimo destino obtenido, salvo las excepciones
a las que se refiere el apartado f) del articulo 20 de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, en la redacciéon dada por la Ley 23/1988, de
28 de julio.

4. Los funcionarios en situaciéon de servicios en Comunidades
Auténomas sélo podran tomar parte en el presente concurso si
han transcurrido dos afios desde su transferencia o traslado.

5. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular [articulo 29.3.c) de la Ley 30/1984] sélo podran participar
si han transcurrido dos afios desde que fueron declarados en dicha
situacion.

6. Losfuncionarios en situaciéon de excedencia para el cuidado
de hijos que tengan reservado su puesto de trabajo, s6lo podran
participar en el concurso si han transcurrido dos afios desde la
toma de posesion en dicho puesto, salvo que participen para cubrir
vacantes en el ambito de la Secretaria de Estado, departamento
u organismo en el que tengan reservado el puesto de trabajo.

7. Todos los requisitos y plazos establecidos se referiran a
la fecha de finalizacién del plazo de presentaciéon de instancias.

Segunda.—Los funcionarios con alguna discapacidad podran
instar en la propia solicitud de vacantes la adaptaciéon del puesto
o puestos de trabajo solicitados que no supongan una modificacion
exorbitante en el contexto de la organizacion. La Comisiéon de
Valoraciéon podra recabar del interesado, en entrevista personal,
la informacién que estime necesaria en orden a la adaptacion
aducida, asi como el dictamen de los 6rganos técnicos de la Admi-
nistraciéon laboral, sanitaria o de los competentes del Ministerio
de Asuntos Sociales y, en su caso, de la Comunidad Auténoma
correspondiente, respecto de la procedencia de la adaptaciéon y
de la compatibilidad con el desempefio de las tareas y funciones
del puesto en concreto.

Tercera.—Los puestos de trabajo que pueden solicitarse se deta-
llan en el anexo I. Los concursantes habran de reunir los requisitos
de grupo que se seinalan en el anexo I y Cuerpo o Escala de los
establecidos en la relacion de puestos de trabajo de esta Uni-
versidad.

Cuarta.—Los méritos a valorar seran los que se indican, de
acuerdo con el baremo de puntuacién que a continuaciéon se
detalla:

4.1 Grado personal consolidado:

4.1.1 Por grado personal igual al del puesto solicitado: 2,9
puntos.

4.1.2 Por grado personal inferior o superior en dos niveles
al del puesto solicitado: 2,5 puntos.

4.1.3 Por grado personal inferior o superior en cuatro o mas
niveles al del puesto solicitado: 1,1 puntos.

4.2 Valoracién del trabajo desarrollado:

4.2.1 Por estar desempeiiando o haber desempefiado en la
Universidad Nacional de Educaciéon a Distancia un puesto en la
misma Unidad Administrativa a la que pertenece el puesto objeto
del concurso: 0,40 puntos por afio o fraccion superior a seis meses,
hasta un méaximo de cuatro puntos.

4.2.2 Por estar desempefniando o haber desempenado en la
Universidad Nacional de Educacién a Distancia un puesto en dis-
tinta Unidad Administrativa a la que pertenece el puesto objeto
del concurso: 0,20 puntos por afno o fraccion superior a seis meses,
hasta un méaximo de cuatro puntos.

A los efectos de valoracion de estos méritos, se considerara
la Unidad Administrativa como la Seccién a la que pertenezca
el puesto objeto del concurso. En caso de no existir la Seccién,
se considerara la Unidad como el Negociado.

La valoracién maxima por este apartado sera de cuatro puntos.

4.3 Cursos de formaciéon y perfeccionamiento: Se valorara
con 1,1 puntos la realizacion de algiin curso impartido por la
UNED, que forme parte del Plan de Formaciéon de la Gerencia
de la Universidad, el INAP u organismos oficiales.

4.4. Antigiiedad en la Administracién:

4.4.1 Por cada afno de servicios reconocidos en la Adminis-
tracién, o fraccién superior a seis meses: 0,10 puntos, hasta un
maximo de 1,1 puntos.

4.4.2 Por cada ano de servicios prestados en la UNED, o
fraccion superior a seis meses: 0,20 puntos, hasta un maximo
de tres puntos.

A los efectos de valoracion no se computaran los afnos de servi-
cio que hayan sido prestados simultaneamente a otros igualmente
alegados.

La valoracion maxima por este apartado sera de tres puntos.

Quinta.—La propuesta de resolucién para cada una de las plazas
convocadas debera recaer sobre la persona candidata que haya
obtenido la mayor puntuacién, sumados los resultados finales de
los distintos apartados.
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En caso de empate, en la puntuacién final, se estara a lo dis-
puesto en el Real Decreto 364/1995, Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administraciéon General del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo yv Promocién Pro-
fesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General
del Estado, en su articulo 44.4. Si se produjera un nuevo empate
una vez atendido este criterio, se adjudicara la plaza al concursante
cuyos apellidos sean los primeros en prelaciéon a partir de la letra
«Q», de conformidad con lo establecido en la Resolucién de la
Secretaria de Estado para la Administracion Publica de 15 de
abril de 1999 («Boletin Oficial del Estado» del 17), por la que
se publica el resultado del sorteo celebrado el dia 14 de abril.

Sexta.—1. Los méritos, asi como los requisitos y datos impres-
cindibles, deberan ser acreditados por certificado, en copia del
modelo que figura como anexo IV de esta Resolucion. Dicho cer-
tificado debera ser expedido por el 6rgano competente en materia
de personal de cada organismo, o por la Seccion de Personal de
Administracion y Servicios de la Universidad, cuando se trate de
funcionarios en servicio activo o en excedencia para cuidado de
hijos.

En el caso de los excedentes voluntarios, los certificados seran
expedidos por la Unidad de Personal del Departamento a que
figura adscrito su Cuerpo o Escala, o por la Direccién General
de la Funciéon Publica si pertenece a las escalas a extinguir de
la AISS o a los cuerpos dependientes de la Secretaria de Estado
para la Administracion Publica. En el caso de las restantes escalas,
asimismo dependientes de la citada Secretaria de Estado, tales
certificaciones seran expedidas por la Unidad de Personal del
Ministerio u organismos donde tuvieran su ultimo destino defi-
nitivo.

Las certificaciones se expresaran referidas a la fecha de fina-
lizacidn del plazo de presentacion de solicitudes.

2. Los concursantes que procedan de la situaciéon de suspenso
acompanaran a su solicitud documentacién acreditativa de la ter-
minacion de su periodo de suspension.

3. Los excedentes voluntarios por interés particular acom-
pafiaran a su solicitud declaraciéon de no haber sido separados
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas.

4. Los expectantes de destino por supresion del puesto apor-
taran certificado al respecto, expedido por la Direccion General
de la Funcioén Puablica.

Séptima.—1. Las solicitudes para tomar parte en este con-
curso, dirigidas al excelentisimo sefior Rector Magnifico de la Uni-
versidad Nacional de Educacién a Distancia, se ajustaran al modelo
publicado como anexo Il de esta Resoluciéon y se presentaran en
el plazo de quince dias habiles, a contar del siguiente al de la
publicaciéon de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado», bien directamente en las Unidades de Atencion al pablico
de la Universidad Nacional de Educaciéon a Distancia, sitas en
la calle Bravo Murillo, 38 (28015 Madrid); Edificio de Humani-
dades, calle Senda del Rey, sin nimero, y Pabellon de Gobierno,
Ciudad Universitaria, sin nimero (28040 Madrid), bien en las for-
mas establecidas en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comuan.

2. El concursante debera unir a la solicitud la documentacion
que hubiera de acompanar, con su correspondiente indice, adap-
tandose al efecto a los modelos que figuran en los anexos res-
pectivos, asi como el curriculum vitae, certificaciones, titulos o
justificantes a que hace referencia el baremo correspondiente.

Los anexos a presentar son los siguientes:

Anexo II: Solicitud de participacién.

Anexo III: Puestos solicitados, por orden de preferencia.
Anexo IV: Certificacion de la Unidad de Personal.
Anexo V: Curriculum vitae profesional.

3. En el supuesto de estar interesados en las vacantes que
se anuncian en este concurso dos funcionarios, aunque pertenez-
can a distintos cuerpos o escalas, podran condicionar su peticion,
por razones de convivencia familiar, al hecho de que ambos obten-
gan destino en este concurso, entendiéndose, en caso contrario,
anuladas las peticiones formuladas por ambos. Los concursantes
que se acojan a esta peticion condicional deberan acompanar a
su instancia una fotocopia de la peticion del otro, y expresarlo
en el recuadro correspondiente de la solicitud.

Octava.—Los meéritos seran valorados por la siguiente Comi-
sion:

Titulares:

Presidenta: Dofia Rosa Lefler Rofso, Administradora de la
Facultad de Filosofia.
Vocales:

Dofia Rosa Maria Carreras Sanz, Jefa de Secciéon de Titulos.
Don José Maria Fernandez Oliva, Jefe de Secciéon de Centros
Asociados.
Por la Junta de Personal: Dofia Montserrat Nieto Asensio.

Secretario: Don Javier Alonso Astarloa, Jefe de Seccién de
Formacion.

Suplentes:

Presidenta: Dofia Maria del Carmen de la Torre Lucas, Admi-
nistradora de la Facultad de Psicologia.
Vocales:

Dofa Rosa Maria Pascual Villar, Jefa de Secciéon de Recursos
y Asuntos Generales. .

Don Miguel Angel Lépez Alvarez, Jefe de Seccion de Profesores
Tutores.

Por la Junta de Personal: Dofia Maria Victoria Alburquerque
Avilés.

Secretaria: Donia Gregoria Rey Gutiérrez, Jefa de Seccion de
Personal de Administraciéon y Servicios.

Novena.—1. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario, y el destino adjudicado sera irrenunciable, excepto
si hubiera obtenido otro en distinto concurso antes de finalizar
el plazo de toma de posesiéon, en cuyo caso podra optar entre
ambos puestos de trabajo, viniendo obligado a comunicar la opciéon
realizada al Rectorado de la Universidad por escrito, dentro del
plazo de tres dias desde la notificacion de la adjudicacion del
otro puesto.

2. Los traslados a que puedan dar lugar las adjudicaciones
de los puestos de trabajo tendran, a todos los efectos, conside-
racion de voluntarios.

Décima.—El plazo para la resolucion del concurso sera de cinco
meses, contados desde el dia siguiente al de la fiinalizacién de
la presentacion de solicitudes.

Undécima.—1. El concurso se decidira por resolucién del Rec-
torado de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia, que
se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», determinandose
el puesto de trabajo que se adjudica y el funcionario que se destina
al mismo.

2. El plazo de toma de posesiéon del nuevo destino obtenido
sera de tres dias si radica en la misma localidad o de un mes
si radica en distinta localidad o comporta el reingreso al servicio
activo.

El plazo de toma de posesiéon comenzara a contar a partir del
dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de los tres
dias habiles siguientes al de la publicacién de la Resolucion que
resuelve el concurso. Si la Resolucién comporta reingreso al servi-
cio activo, el plazo de toma de posesiéon debera computarse desde
el dia siguiente a dicha publicaciéon.

3. El computo de los plazos posesorios se iniciara una vez
finalizados los permisos y licencias que en su caso hayan sido
concedidos a los interesados.

4. Atodos los efectos, el plazo posesorio se considerara como
de servicio activo.

Duodécima.—Contra la presente Resolucién, que agota la via
administrativa, se podra interponer recurso potestativo de repo-
sicion ante el excelentisimo y magnifico sefior Rector de esta Uni-
versidad, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
a su publicacién, o recurso contencioso-administrativo, ante los
Juzgados Centrales de lo Contencioso-Administrativo de Madrid,
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a su
publicacioén.

Madrid, 18 de octubre de 1999.—El Rector, Jaime Montalvo
Correa.
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ANEXO 1
Localidad de destino de los puestos de trabajo objeto de la convocatoria: Madrid
imero . Complefrfento imero
N de Denominacién del puesto NCWSI espeﬁlﬂco Grupo N de
orden Pesetas plazas
1 Jefe/a Grupo de la Facultadde Derecho .............. .. iiiiiiiiiiiiiiiinnn... 16 179.881 D 1
2 Jefe/a Grupo de la Facultad de Educacion ................coiiiiiiiiiiiiiiinnnnnnn. 16 179.881 D 2
3 Jefe/a Grupo de la Escuela Técnica Superior Ingenieros Industriales ................ 16 179.881 D 1
4 Jefe/a Grupo de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia ...................... 16 179.881 D 1
5 Jefe/a Grupo de la Facultad de Ciencias ..............coiiiiiiiiiiiiiiiiinnnnnnnnn 16 179.881 D 1
6 Jefe/a Grupo de la Seccion de Medios Impresos .......ooiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnnnann. 16 179.881 D 1
7 Jefe/a Grupo de la Secretaria General y Registro General (jornada partida) .......... 16 405.706 D 1
8 Secretario/a Decano Facultad de Filologia ............. .. ... i i, 16 179.881 C/D 1
9 Secretario/a Director Escuela Técnica Superior Ingenieros Industriales ............. 16 179.881 C/D 1
10 Secretario/a Curso de ACCeSO . ..uvi ittt ittt ettt ettt e 16 179.881 C/D 1
ANEXO I ANEXO Il

Concurso de méritos convocado por Resoluciéon de la Univer-
sidad Nacional de Educacion a Distancia de fecha .................

sidad Nacional de Educacion a Distancia de fecha

(«Boletin Oficial del Estado» nimero ............. )

Solicitud de participacion en el concurso de méritos que
formula:

| D 2o o NP
Documento nacional de identidad niimero ............................
Domicilio ......ccoooviiiiiiiiiiii Teléfono ......cccccee.e...
Localidad .......ccooeiiiiiiiiiiiiiiiiieceeeee CP e

Concurso de méritos convocado por Resolucion de la Univer-

Administraciéon a la que pertenece ..............ccooiiiiiiiiiiiiiiinann.. Nitmero
Namero de Registro de Personal .................... Grupo ........... del

. puesto
Grado consolidado ..........c.cccceeennn.

Denominacién del puesto

SOLICITA: Participar en el concurso referenciado en el enca-
bezamiento, de acuerdo con las bases de la con-
vocatoria, y al efecto acomparfa reseiia del puesto
al que aspira, asi como la documentacién que en
el indice se detalla, justificativa de circunstancias,
requisitos y méritos.

CONDICIONA su solicitud a la de otro funcionario: Si D
(Base 7.3 de la convocatoria)
No [1

ANEXO IV

(El certificado debe extenderse por la Unidad de Personal del Organismo donde preste servicios el/la funcionario/a)

D oY s ¥/ 4s e s - N
(051 Lo PPN

Certifico: Los datos que siguen previa verificacion del expediente personal de la persona interesada (1)

1. Datos personales:

PaV o Xz LT Lo TR O s Ve 311 o) ¢ - PP

Cuerpo o Escala ...ccoooiiiniiiiiiiiiiiiii e GIUPO ettt eeeeeeeeeeeeiaeeaaes
COdigo de Cuerpo 0 ESCAla ...ouunuininiiieiiii e e aas

2. Situaciéon administrativa:

(Senalese el recuadro correspondiente, cumplimentando los datos adicionales, en su caso).

D Servicio activo.

D Servicios especiales.

D Servicio en Comunidades Auténomas.
D Suspension de funciones.

Fecha de finalizacion del periodo de SUSPenSION .........c.oiiiiiiiiiiiii ettt e e et ettaeeneaneareaanaanans
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D Excedencia forzosa.

D Excedencia voluntaria.

Articulo 29.4 (2) ............. o apartado ............. articulo 29.3 Ley 30/1984
Fecha de cese en @l SEIVICIO ACTIVO ...ouiuiuiuiiniiii ittt et e et e e et ee e e e ea e e eaa e teananenenensaesaasnenenenenannes
D Otras situaciones. Fecha cese .......................... Serv. activo ......ceceviiiiininnnn.n.

3. Puesto de trabajo:
D Definitivo (3) D Provisional (4)

(03¢0 =01 157 1+ Lo N PPN
| B Yer: 1 T -V L PP PP PP TPRPY

D 2= e Te3e 1 s - ot 1o ) o NPT TP
Fecha toma POSE@SION .....euiieiiiiiii ettt ettt e e e s teeeneasasasenensasananensasanenaaaasanans Nivel complemento destino .................

4. Puesto de trabajo desempefiado en comision de servicios (5):

[0 ¢ -3 e 1] s 1 Vo PPN
Localidad .......
Denominacién
Fecha toma posesion

5. Particularidades (determinar, en su caso):
D Se encuentra exceptuado del periodo de permanencia previsto en base primera, namero 3.
D Por tener destino dentro de la UNED.
D Por haber sido removido del puesto de trabajo al que accedié por concurso o libre designacion.
D Por supresion del puesto de trabajo.

6. Meéritos que acredita (base octava):

6.1 Quetiene consolidado grado .............
6.2 Puesto de trabajo desempeiiado en la actualidad: Afos y meses:
Otros puestos desempenados/denominacién Desde Hasta Afios y meses completos

6.3 Antigiiedad en la UNED. Tiempo de servicio efectivo reconocido:
AROS ..oeiieinannnn Meses ....cceeeenenennn Dias ..cocoveenennnn.

6.4 Antigiiedad en otras Administraciones. Tiempo de servicio reconocido:
ANOS ..oeeveninenen.. Meses ......c.cceuenen.. Dias ....ccceevenenent
Lo que expido a peticion de la persona interesada y para que surta efectos en el concurso de méritos convocado por Resolucion
de la UNED con fecha ........ de ..coovvenininnnn de 199 ........ («Boletin Oficial del Estado» de ............cccennen.... ).
El/la Jefe/a de la Unidad de Personal,

(Lugar, fecha, firma y sello)

(1) Los datos se referiran a la fecha de terminacién del plazo de presentaciéon de instancias.

(2) Sino hubiera transcurrido un afo desde la fecha de cese, debera cumplimentarse el apartado 3 (puesto de trabajo).

(3) Puestos obtenidos por concurso, libre designacién, nuevo ingreso y permuta.

(4) Supuestos de adscripciéon provisional por reingreso al servicio activo y por los motivos previstos en el articulo 72.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.
(5) En caso de desempenar un puesto de trabajo en comisién de servicios, cumplimentar también el apartado 3, referido al puesto de trabajo en propiedad.
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ANEXO V

Curriculum vitae

A) Datos personales:
APellidOS: .oneiiiiii e aaas

Documento nacional de identidad: ..............ccciiiiiiiiiiiinin...
Domicilio (calle): .....cceveininiiiiiiiii e e s
Domicilio (localidad): .....cccoeuininiiiiiiiiiiiiii e
COdigo POSLAl: ..nvneiniiiii i
B 1) 125 e s Lo T PN

B) Datos profesionales:

Cuerpo 0 Escala: ....cceinininiiiiiiiiie e
Nivel de complemento de destino: ....
Grado consolidado: ......ocoeiiiiniiiiiiiiiiii e
Historial profesional (con breve descripcion de tareas): ...........

C) Datos académicos y aptitudes:

TRULOS: ottt
(0111 T Y- PPN
Idiomas: .........
Otros: .....ccuuu....

Notas: Por favor, cifiase a los datos solicitados; si no tiene
espacio suficiente con el disponible en el modelo, puede usar hojas
suplementarias.

Importante: La inclusién de comentarios o datos no solicitados
en este modelo puede ser causa de invalidaciéon del curriculum
vitae a todos los efectos.

22049 RESOLUCION de 20 de octubre de 1999, de la Uni-
versidad de Alcala, por la que se convoca a concurso
de acceso plazas de Profesorado de los Cuerpos
Docentes Universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 39.2 de la Ley
de Reforma Universitaria y en el articulo 2.° 4 del Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, por el que se regulan los con-
cursos para la provision de plazas de los Cuerpos Docentes Uni-
versitarios, y a tenor de lo dispuesto en el articulo 110.4 del Real
Decreto 1280/1985, de 5 de junio, por el que se aprueban los
Estatutos de la Universidad de Alcala, este Rectorado ha resuelto:

Convocar a concurso de acceso plazas de Profesorado de los
Cuerpos Docentes que se relacionan en el anexo I de la presente
Resolucion.

Uno.—Dichos concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley
Organica 11/1983, de 5 de agosto («Boletin Oficial del Estado»
de 1 de septiembre); Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre («Boletin Oficial del Estado» de 26 de octubre); Real Decre-
to 1427/1986, de 13 de junio («Boletin Oficial del Estado» de
11 de julio); Real Decreto 1280/1985, de 5 de junio («Boletin
Oficial del Estado» de 30 de julio), y en lo previsto en la Legislacion
General de Funcionarios Civiles del Estado y se tramitaran inde-
pendientemente para cada una de las plazas convocadas.

Dos.—Para ser admitido a los citados concursos se requieren
los siguientes requisitos generales:

a) Ser espaiiol o nacional de un Estado miembro de la Unién
Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de
Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea,
y ratificados por Espafia, sea de aplicaciéon la libre circulacion
de trabajadores en los términos en que ésta se halle definida en
el Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber alcanzado
la edad de jubilacion legalmente establecida.

c) No haber sido separado mediante expediente disciplinario,
del servicio de la Administraciéon del Estado o de la Administraciéon
Auténoma, Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que
impida el desempeiio de las funciones correspondientes a Profesor
de Universidad.

Tres.—Deberan reunir ademas las condiciones especificas que
se sefialan en el articulo 4.° 1 del Real Decreto 1888/1984, de
26 de septiembre, segun la categoria de la plaza.

Cuatro.—Quienes deseen tomar parte en el concurso de acceso
remitiran la correspondiente solicitud al Rector de la Universidad
de Alcala, por cualquiera de los procedimientos establecidos en
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo de veinte dias
habiles a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta con-
vocatoria, mediante instancia —segiin modelo anexo II—, debi-
damente cumplimentada, junto con los documentos que acrediten
reunir los requisitos para participar en el concurso.

Los aspirantes deberan justificar haber abonado en el Banco
Santander, a la cuenta niimero 0085/0675/49/0000022900
—Universidad de Alcala—, calle Libreros, 19, Alcala de Henares,
la cantidad de 5.040 pesetas 30 euros), en concepto de derechos
de examen, bien directamente o mediante transferencia bancaria,
haciendo constar los siguientes datos: Nombre y apellidos del inte-
resado y plaza a la que concursa. Asimismo, debera adjuntar a
la solicitud copia de dicho justificante.

Cinco.—Finalizado el plazo de presentaciéon de instancias, el
Rector de la Universidad de Alcala remitira a todos los aspirantes
(por cualquiera de los procedimientos establecidos en la LRJAP
y PAC) relacion completa de admitidos y excluidos, con indicaciéon
de las causas de exclusion. Contra dicha Resoluciéon, aprobando
la lista de admitidos y excluidos, los interesados podran presentar
reclamacién ante el Rector, en el plazo de quince dias habiles,
a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de la relaciéon
de admitidos y excluidos.

Seis.—Dentro del plazo habilitado reglamentariamente para la
constituciéon de la Comisioén el Presidente —previa consulta a los
restantes miembros de la misma—, dictara una Resolucién que
debera ser notificada a todos los interesados (tanto miembros titu-
lares de la Comisién —y en su caso, a los suplentes necesarios—,
como a los aspirantes admitidos a participar en el concurso), con
una antelacién minima de quince dias naturales respecto a la fecha
del acto para el que se le cita.

Siete.—En el acto de presentacion los concursantes entregaran
al Presidente de la Comision la documentacion sefialada en el
articulo 9.° v 10 del Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio,
en su caso, segun se trate de concurso o concurso de méritos.

Ocho.—Los candidatos propuestos para la provision de plazas
deberan presentar en la Secretaria General de la Universidad, en
el plazo de quince dias habiles siguientes al de concluir la actuacion
de la Comision, por cualquiera de los medios senalados en el
articulo 38 de la LRJAP y PAC, los siguientes documentos:

A) DNIy fotocopia de este para su compulsa.

B) Certificaciéon médica oficial de no padecer enfermedad ni
defecto fisico o psiquico para el desempefio de las funciones corres-
pondientes a Profesor de Universidad, expedida por la Direccién
Provincial o Consejeria, segiin proceda, competentes en materia
de sanidad.

C) Declaracion jurada de no haber sido separado de la Admi-
nistracion del Estado, Institucional o Local, ni de las Adminis-
traciones de las Comunidades Auténomas, en virtud de expediente
disciplinario y no hallarse inhabilitado para el ejercicio de la fun-
cién publica.

Los que tuvieren la condiciéon de funcionarios publicos de carre-
ra estaran exentos de justificar tales documentos y requisitos,
debiendo presentar certificacion del Ministerio u organismo del
que dependan, acreditativa de su condicién de funcionario y cuan-
tas circunstancias consten en la hoja de servicios.

Contra la presente Resoluciéon, que agota la via administrativa,
podra recurrirse en via contencioso-administrativa, en el plazo
de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la notificaciéon
o publicacién del acto.

Sin perjuicio de lo anterior, la presente Resolucién podra ser
recurrida, potestativamente, en reposicion ante el mismo 6rgano
que la ha dictado, en el plazo de un mes. En este caso no podra
interponerse recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion pre-
sunta del recurso de reposiciéon interpuesto.

Alcala de Henares, 20 de octubre de 1999.—EIl Rector, Manuel
Gala Munoz.



