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MINISTERIO DEL INTERIOR

23093 ORDEN de 23 de noviembre de 1999 por la que se
convoca concurso general para la provisión de puestos
de trabajo vacantes en los Servicios Periféricos de la
Dirección General de Instituciones Penitenciarias,
correspondientes a los Cuerpos Especial y de Ayu-
dantes, Escalas Masculina y Femenina, de Institucio-
nes Penitenciarias.

Vacantes puestos de trabajo en los Servicios Periféricos de la
Dirección General de Instituciones Penitenciarias del Ministerio
del Interior, dotados presupuestariamente, cuya provisión corres-
ponde llevar a efecto por el procedimiento de concurso, este Minis-
terio, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 20.1, a) de la
Ley 301/1984, de 2 de agosto, modificado por la Ley 23/1988,
de 28 de julio, previa autorización de las bases de la presente
convocatoria por la Secretaría de Estado para la Administración
Pública y de conformidad con el artículo 39 del Real Decreto
364/95, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administración
General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Pro-
moción Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administra-
ción General del Estado, ha dispuesto convocar concurso general
para la provisión de los puestos de trabajo que se relacionan en
el anexo 1 a esta Orden, con arreglo a las siguientes

Bases de convocatoria

I. Aspirantes

Primera.— 1. Podrán tomar parte en el presente concurso los
funcionarios de carrera pertenecientes a los Cuerpos Especial y
de Ayudantes, Escalas Masculina y Femenina, de Instituciones
Penitenciarias, siempre que en la fecha de finalización del plazo
de presentación de solicitudes reúnan los requisitos que se indican
para cada puesto de trabajo, aprobados por la Comisión Ejecutiva
de la Comisión Interministerial de Retribuciones.

2. Será requisito imprescindible para solicitar los puestos de
Educador el haber superado el Curso de Educadores impartido
por la extinta Escuela de Estudios Penitenciarios, los organizados
por la Subdirección General de Personal de la Dirección General
de Instituciones Penitenciarias o por los Servicios Penitenciarios
y de Rehabilitación de la Generalidad de Cataluña, de acuerdo
con lo establecido en las Relaciones de Puestos de Trabajo, o
bien, haber sido nombrado Educador con carácter definitivo.

3.a) Cada uno de los funcionarios participantes podrá solicitar
los puestos vacantes que se incluyen en el anexo 1.a).

b) Asimismo, para el caso de que se produzca alguna vacante,
se podrán solicitar las plazas incluidas en el anexo 1.b).

c) De la misma forma, podrán solicitarse las plazas relacio-
nadas en el anexo 1.c), que únicamente se adjudicarán en el caso
de que durante la resolución del concurso se produjera la apertura
funcional de los Establecimientos Penitenciarios de Algeciras, Cór-
doba y Segovia.

d) Las plazas podrán solicitarse en el orden preferencial que
el participante estime oportuno, pudiendo, en todo caso, reflejarse
con independencia del anexo al que pertenezcan.

4. En base a la potestad autoorganizativa de la Administración
y a la adecuación de las respectivas relaciones de puestos de tra-
bajo de los centros penitenciarios, las plazas vacantes convocadas
de Servicio Interior-2 se irán adjudicando entre los solicitantes,
con ocasión de resulta producida en las correspondientes de Ser-
vicio Interior, y referidas al mismo centro penitenciario, a excep-
ción de que una vez cubiertas las vacantes existentes de las pri-
meras, se proceda a la adjudicación a resultas de las segundas,
salvo en aquellos centros penitenciarios en que las plazas de Ser-
vicio Interior-2 supongan un incremento neto de plantillas.

5. La Administración, en virtud de su capacidad autoorga-
nizativa, teniendo en cuenta el Plan de Creación y Amortización
de centros penitenciarios y otras necesidades organizativas, deter-
minará las plazas a cubrir del anexo 1.b).

6. Los requisitos y méritos que se invoquen deberán cumplirse
por los interesados a la fecha de finalización del plazo de pre-
sentación de solicitudes.

7. La indicada fecha servirá de referencia para efectuar los
cómputos que hayan de realizarse, pero no justificará, en ningún
caso, la adjudicación de plazas a quien con posterioridad a tal
fecha hubiere quedado en situación de suspenso o hubieran dejado
de reunir los requisitos exigidos para acceder a los puestos soli-
citados, viniendo obligados los concursantes, en tales supuestos,
a manifestar por escrito los impedimentos en cuestión.

8. Los funcionarios, que pertenezcan a dos Cuerpos de dis-
tinto grupo de los incluidos en el anexo 1, sólo podrán participar
en el presente concurso desde uno de ellos. La certificación de
méritos deberá referirse a los requisitos y méritos correspondientes
a dicho Cuerpo.

Segunda.—1. Podrán participar en esta convocatoria los fun-
cionarios comprendidos en la base primera, con independencia
de la situación administrativa en que se encuentren, excepto los
suspensos en firme, que no podrán participar mientras dure la
suspensión, siempre que reúnan las condiciones generales exigidas
y los requisitos determinados en la presente convocatoria.

2. Los funcionarios reingresados al servicio activo mediante
adscripción provisional en este Departamento sólo tendrán la obli-
gación de participar si se convoca el puesto que ocupan provi-
sionalmente. Los funcionarios referidos que no participen podrán
ser destinados a las vacantes que resulten después de atender
las solicitudes del resto de los concursantes.

3. Los funcionarios en situación administrativa de servicios
en Comunidades Autónomas sólo podrán participar en el concurso
si a la finalización del plazo de presentación de solicitudes han
transcurrido dos años desde su transferencia o traslado a las
mismas.

4. Los funcionarios en activo con destino definitivo sólo
podrán participar en el presente concurso si han transcurrido dos
años desde la toma de posesión del último destino, salvo que
se dé alguno de los supuestos siguientes:

a) Que tengan destino definitivo en el ámbito del Ministerio
del Interior, con la excepción de los destinados en la Secretaría
de Estado de Seguridad.

b) Que hayan sido removidos del puesto de trabajo obtenido
por el procedimiento de concurso o de libre designación, antes
de haber transcurrido dos años desde la correspondiente toma
de posesión.

c) Que procedan de un puesto de trabajo suprimido.

5. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular, excedencia voluntaria por agrupación familiar sólo podrán
participar si llevan más de dos años en dicha situación.

Los funcionarios en situación de excedencia para el cuidado
hijos o servicios especiales sólo podrán participar cuando hayan
transcurrido dos años desde la toma de posesión del último destino
definitivo, salvo que se trate de funcionarios cuyo puesto de trabajo
reservado corresponda a este Ministerio, a excepción de la Secre-
taría de Estado de Seguridad, o en el supuesto previsto en el
artículo 20.1, e) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, así como
en el caso de supresión del puesto de trabajo reservado.

6. En caso de estar interesados en las vacantes, que se anun-
cian para un mismo municipio, dos funcionarios, por razones de
convivencia familiar, aunque pertenezcan a distinto Cuerpo o Esca-
la, podrán condicionar su petición al hecho de que ambos obtengan
destino en el mismo concurso y en el mismo municipio, enten-
diéndose, en caso contrario, anulada la petición efectuada por
ambos. Quienes se acojan a esta petición condicional deberán
acompañar a su instancia fotocopia de la petición del otro fun-
cionario en la misma convocatoria.

7. Los funcionarios con alguna discapacidad podrán instar
en la solicitud de vacantes la adaptación del puesto o puestos
de trabajo solicitados que no supongan una modificación exor-
bitante en el contexto de la organización.

La Comisión de Valoración podrá recabar del interesado, en
entrevista personal, la información que estime necesaria en orden
a la adaptación deducida, así como el dictamen de los órganos
competentes correspondientes, respecto de la procedencia de la
adaptación y de la compatibilidad con el desempeño de las tareas
y funciones del puesto en concreto.



BOE núm. 288 Jueves 2 diciembre 1999 41683

II. Méritos

Tercera.—La valoración de los méritos para la adjudicación de
los puestos de trabajo se realizará con arreglo al siguiente baremo:

1. Méritos específicos:

1.1 Se encuentran recogidos en el anexo IV a esta Orden,
valorándose con las puntuaciones máximas que a continuación
se expresan:

Jefe de Servicios y Jefe de Gabinete, 10,80 puntos.
Resto de puestos a los que puedan optar conjuntamente fun-

cionarios del Cuerpo Especial y de Ayudantes: 8,80 puntos, siendo
de 8,30 puntos para los puestos en los que no exista concurrencia
de Cuerpos, con excepción de los puestos de trabajo de nivel
14 y 16, que será de 0,30 puntos en virtud del conocimiento
de la lengua autóctona de aquellas Comunidades Autónomas don-
de se solicite la vacante.

1.2 Cuando la experiencia en el desempeño de puestos de
trabajo se adquiera a través de comisión de servicios, sólo se
tomará en cuenta, a efectos de valoración de este apartado, las
realizadas en los dos últimos años.

2. Méritos generales:

2.1 Valoración del grado personal. Se valorará hasta un máxi-
mo de 6,50 puntos. Por tener consolidado un grado personal:

Superior al nivel del puesto solicitado: 6,50 puntos.
Igual al nivel del puesto solicitado: 6 puntos.
Inferior en uno, dos o tres niveles al del puesto solicitado:

5 puntos.
Inferior en cuatro o cinco niveles al del puesto solicitado: 4

puntos.
Inferior en más de cinco niveles al del puesto solicitado: 3

puntos.

En este apartado se valorará, en su caso, el grado reconocido
en la Administración de las Comunidades Autónomas, cuando se
halle dentro del intervalo de niveles establecido en el artículo 71
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, para al grupo de
titulación a que pertenezca el funcionario.

En el supuesto de que el grado reconocido en una Comunidad
Autónoma exceda del máximo establecido en la Administración
del Estado, del acuerdo con el artículo 71 del Reglamento men-
cionado en el párrafo anterior, para el grupo de titulación a que
pertenezca el funcionario, deberá valorársele el máximo corres-
pondiente al intervalo de niveles asignado a su grupo de titulación
en la Administración.

El funcionario que participe desde Departamento ajeno al Minis-
terio del Interior y que considere tener un grado personal con-
solidado o que pueda ser consolidado durante el período de pre-
sentación de instancias deberá recabar del órgano o unidad a
que se refiere la base sexta que dicha circunstancia quede expre-
samente reflejada en el anexo III (certificado de méritos).

2.2 Valoración del trabajo desarrollado. Se adjudicarán hasta
un máximo de 6 puntos en función del nivel de complemento
de destino del puesto de trabajo actualmente desempeñado, con
carácter definitivo o adscripción provisional, con arreglo a los
siguientes criterios:

a) Por estar desempeñando un puesto de trabajo de nivel supe-
rior al del puesto solicitado:

Durante dos meses o más: 6 puntos.
Durante menos de dos meses: 5,50 puntos.

b) Por estar desempeñando un puesto de trabajo de nivel igual
al del puesto solicitado:

Durante dos meses o más: 5,50 puntos.
Durante menos de dos meses: 5 puntos.

c) Por estar desempeñando un puesto de trabajo inferior en
uno, dos o tres niveles al del puesto solicitado:

Durante dos meses o más: 5 puntos.
Durante menos de dos meses: 4,50 puntos.

d) Por estar desempeñando un puesto de trabajo inferior en
cuatro o cinco niveles al del puesto solicitado:

Durante dos meses o más: 4,50 puntos.
Durante menos de dos meses: 4 puntos.

e) Por estar desempeñando un puesto de trabajo inferior en
más de cinco niveles al del puesto solicitado:

Durante dos meses o más: 4 puntos.
Durante menos de dos meses: 3,50 puntos.

Aquellos funcionarios que concursen desde un puesto de tra-
bajo sin nivel de complemento de destino, se entenderá que están
desempeñando un puesto del nivel mínimo correspondiente al Gru-
po de su Cuerpo o Escala.

Cuando se trate de funcionarios procedentes de la situación
de servicios especiales, se atenderá al nivel del último puesto que
desempeñaban en activo o, en su defecto, se les atribuirá el nivel
mínimo correspondiente al grupo en que se clasifique su Cuerpo
o Escala.

2.3 Cursos de Formación y Perfeccionamiento. Por la rea-
lización de cursos de formación y perfeccionamiento que versen
sobre materias directamente relacionadas con las recogidas para
cada puesto de trabajo y descritas en el anexo 1, se otorgará
hasta un máximo de 3,25 puntos, debiendo puntuarse como sigue:

Cursos de duración comprendida entre las veinte y las treinta
y nueve horas: 0,10 puntos.

Cursos de duración comprendida entre las cuarenta y las cin-
cuenta y nueve horas: 0,20 puntos.

Cursos de duración superior a las cincuenta y nueve horas:
0,30 puntos.

La Comisión de Valoración valorará en su conjunto, y por una
sola vez, los cursos que sean de naturaleza análoga y contenido
curricular similar.

A estos efectos, sólo se computarán aquellos cursos impartidos
tanto por Centros Oficiales de Formación de Funcionarios de cua-
lesquiera de las Administraciones Públicas, como los organizados
por la Subdirección General de Personal de Instituciones Peni-
tenciarías, la extinta Escuela de Estudios Penitenciarios y los rea-
lizados por las centrales sindicales en virtud de los Protocolos
y Planes de Formación suscritos con la Dirección General de Ins-
tituciones Penitenciarias, valorándose, asimismo, los cursos
impartidos en el ámbito de los Acuerdos de Formación Continua
en las Administraciones Públicas, y siendo requisito, bien preciso
para su toma en consideración, la de su acreditación documental
mediante el oportuno certificado donde quedará reflejado el núme-
ro de horas de duración, así como el centro de impartición.

2.4 Antigüedad.—La antigüedad se evaluará hasta un máximo
de 6 puntos, a razón de 0,20 puntos por cada año completo de
servicios, sin que puedan computarse más de una vez los servicios
prestados simultáneamente.

A estos efectos, se computarán los servicios prestados con
carácter previo al ingreso en el Cuerpo o Escala, expresamente
reconocidos al amparo de lo dispuesto en la Ley 70/1978, de
26 de diciembre.

III. Solicitudes, requisitos y documentación

Cuarta.—1. Los méritos, así como los requisitos y datos
imprescindibles, deberán ser acreditados, por certificado, en copia
de modelo que figura como anexo III a esta Orden.

Este certificado deberá ser expedido por las unidades compe-
tentes en materia de personal de los Departamentos ministeriales
o la Dirección General de Instituciones Penitenciarias o similar
de Organismos Autónomos si se trata de funcionarios destinados
en Servicios Centrales.

Cuando se trate de funcionarios destinados en los Servicios
Periféricos de la Dirección General de Instituciones Penitenciarias
o de cualquier otro Departamento u Organismo, será expedido
por los Secretarios generales de las Delegaciones o Subdelega-
ciones del Gobierno de la provincia en que se ubiquen los Centros
o las Unidades en que se encuentren prestando sus servicios.

2. Respecto al personal destinado en Comunidades Autóno-
mas, dicha certificación deberá ser expedida por la Dirección Gene-
ral de la Función Pública de la Comunidad u Organismo similar.

3. Los funcionarios que se encuentren en la situación de exce-
dencia voluntaria, la certificación será expedida por la Subdirec-
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ción General de Personal de Instituciones Penitenciaras de la Direc-
ción General de Instituciones Penitenciarias.

4. Los méritos específicos alegados por los concursantes
serán acreditados documentalmente mediante las pertinentes cer-
tificaciones, justificantes o cualquier otro medio, sin perjuicio de
que se pueda recabar de los interesados las aclaraciones o apor-
tación de la documentación adicional que se estime necesaria para
la comprobación de dichos méritos.

5. Los concursantes que procedan de la situación de suspenso
deberán acompañar a su solicitud documentación acreditativa de
la terminación del período de suspensión.

6. Los excedentes voluntarios por interés particular acom-
pañarán a su solicitud declaración de no haber sido separados
del servicio de cualesquiera de las Administraciones Públicas.

7. Las certificaciones se expresarán referidas a la fecha de
finalización del plazo de presentación de solicitudes.

IV. Presentación de solicitudes

Quinta.—1. La cumplimentación y tramitación de las solici-
tudes de los funcionarios en activo para tomar parte en este con-
curso se realizarán en la oficina de Gabinete de Dirección, a través
de un programa informático elaborado al efecto.

Los funcionarios destinados en Servicios Centrales cursarán
su petición a través del Servicio de Selección y Concursos de la
Subdirección General de Personal de Instituciones Penitenciarias.

Los funcionarios que se encuentren en otras situaciones admi-
nistrativas participarán conforme al modelo publicado como anexo
II a esta Orden, a través de las oficinas a que se refiere el artículo
38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común, pudiendo ser igualmente utilizado este procedi-
miento por los funcionarios mencionados en los dos párrafos
anteriores.

2. El plazo de presentación de solicitudes será de quince días
hábiles a contar a partir del siguiente al de la publicación de la
presente convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado».

Transcurrido este plazo, serán remitidas, por el Gabinete de
Dirección, todas las solicitudes, junto con el anexo III, certificado
de méritos, señalados en la base cuarta, y la documentación que
se hubiera de acompañar.

3. El concursante deberá unir a la solicitud reseña del puesto
o puestos a que se aspire por orden de preferencia, así como
la documentación que hubiera de acompañar.

4. Una vez finalizada la grabación de las solicitudes cumpli-
mentadas en los anexos II y III y valorados los méritos y docu-
mentaciones alegadas por la Comisión de Valoración, a la que
hace referencia la base séptima, este Centro Directivo remitirá
a cada Unidad periférica los listados provisionales del resultado
del concurso, donde quedarán recogidas las puntuaciones obte-
nidas por cada concursante, siguiendo el baremo de la base ter-
cera, que deberán ser expuestos para conocimiento de los mismos.

Las alegaciones que en cuanto a variación en las puntuaciones
provisionales formulen los interesados deberán ser remitidas a
este Centro Directivo en un plazo máximo de diez días naturales,
a partir de la recepción del listado provisional, aportando, a tal
efecto, las pruebas documentales oportunas encaminadas a las
modificaciones que estimen deben efectuarse, debiendo utilizar
para su comunicación, preferentemente, los centros penitencia-
rios.

V. Comisión de Valoración

Sexta.—1. Los méritos serán valorados por una Comisión de
Valoración compuesta por los siguientes miembros: El Subdirector
general de Personal de Instituciones Penitenciarias o persona en
quien delegue, quien la presidirá, seis miembros en representación
del Centro Directivo al que figuren adscritos los puestos convo-
cados, uno de los cuales actuará como Secretario, y un repre-
sentante de cada una de las Centrales Sindicales más represen-
tativas y de las que cuenten con más del 10 por 100 de repre-
sentantes en el conjunto de las Administraciones Públicas o en
el ámbito correspondiente.

Los miembros de la Comisión deberán pertenecer a Grupo de
titulación igual o superior al exigido para los puestos convocados.
Serán nombrados por el ilustrísimo señor Director general de Ins-
tituciones Penitenciarias.

VI. Prioridad para la adjudicación de destinos

Séptima.—1. Para poder obtener un puesto de trabajo en el
presente concurso, habrá de alcanzarse una puntuación mínima
de:

10 puntos para los puestos de Jefe de Servicios y Jefe de Gabi-
nete de Director.

7 puntos para el resto de los puestos, a excepción de los puestos
de trabajo de niveles 14, que deberán alcanzar un mínimo de
4 puntos.

2. La propuesta de adjudicación de cada uno de los puestos
vendrá dada por la puntuación obtenida según el baremo de la
base tercera.

3. En caso de empate en la puntuación, se acudirá para diri-
mirlo a la otorgada a los méritos enunciados en la base tercera,
por el orden expresado. De persistir el empate se acudirá a la
fecha de ingreso como funcionario de carrera en el Cuerpo o Escala
desde el que se concursa, entendiendo con ello la fecha de toma
de posesión en su primer destino como funcionario de carrera
y, en su defecto, al número obtenido en el proceso selectivo.

VII. Plazos de resolución

Octava.—1. La presente convocatoria se resolverá mediante
Orden que se publicará en el «Boletín Oficial del Estado». A tal
efecto, los listados de adjudicaciones serán expuestos en los tablo-
nes de anuncios de los centros penitenciarios y Oficina de Infor-
mación de la Dirección General de Instituciones Penitenciarias,
en donde se determinarán los puestos de trabajo que se adjudican
y los funcionarios que se destinan a los mismos, con indicación
del puesto de procedencia, localidad y nivel de complemento de
destino, así como, en su caso, situación administrativa de pro-
cedencia.

2. El concurso, en atención al elevado número de plazas con-
vocadas, se resolverá dentro de los cuatro meses siguientes al
día en que finalice el plazo de presentación de instancias.

3. La resolución del concurso se motivará con referencia al
cumplimiento de las normas reglamentarias y de las bases de la
convocatoria. En todo caso, deberán quedar acreditadas en el pro-
cedimiento, como fundamento de la resolución adoptada, la obser-
vancia del procedimiento debido y la valoración final de los méritos
de los candidatos.

VIII. Tomas de posesión

Novena.—1. Los destinos adjudicados serán irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesión, se
hubiere obtenido otro destino mediante convocatoria pública, en
cuyo caso los adjudicatarios deberán comunicar, por escrito, su
opción en el plazo de tres días.

2. Los traslados a que puedan dar lugar las adjudicaciones
de los puestos de trabajo tendrán la consideración de voluntarios
y, en consecuencia, no generarán derecho al abono de indem-
nización por concepto alguno, sin perjuicio de las excepciones
previstas en el régimen de indemnizaciones por razón de servicio.

3. El personal que obtenga destino a través de este concurso
no podrá participar en concurso de traslado que convoque tanto
la Administración del Estado como las Comunidades Autónomas
hasta que hayan transcurrido dos años desde la toma de posesión
del puesto adjudicado, salvo en los supuestos contemplados en
el artículo 20.1, f) de la Ley 30/1984, modificado por la Ley
23/1988, de 28 de julio.

Décima.—1. El plazo para tomar posesión será de tres días
hábiles si no implica cambio de residencia del funcionario, o de
un mes si comporta cambio de residencia o el reingreso al servicio
activo.

El plazo de toma de posesión empezará a contarse a partir
del día siguiente al del cese, que deberá efectuarse dentro de los
tres días hábiles siguientes al de la publicación de la resolución
del concurso en el «Boletín Oficial del Estado». Si la resolución
comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de pose-
sión deberá computarse desde dicha publicación.

2. El Subsecretario del Departamento donde preste servicios
el funcionario podrá, no obstante, diferir el cese por necesidades
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del servicio, hasta veinte días hábiles, debiendo comunicarse a
la Unidad a donde haya sido destinado el funcionario.

Excepcionalmente, a propuesta del Departamento, por exigen-
cias del normal funcionamiento de los servicios, apreciadas en
cada caso por el Secretario de Estado para la Administración Públi-
ca, podrá aplazarse la fecha del cese hasta un máximo de tres
meses, computada la prórroga prevista en el párrafo anterior.

Con independencia de lo establecido en los dos párrafos ante-
riores, la Subsecretaría del Departamento podrá conceder una
prórroga de incorporación hasta un máximo de veinte días hábiles
si el destino implica cambio de residencia y si lo solícita el inte-
resado por razones justificadas.

3. El cómputo del plazo posesorio se iniciará cuando finalicen
los permisos o licencias que, en su caso, hayan sido concedidos
a los interesados, salvo que, por causas justificadas, el órgano
convocante acuerde suspender el disfrute de los mismos.

4. Efectuada la toma de posesión, el plazo posesorio se con-
siderará como de servicio activo a todos los efectos, excepto en
los supuestos de reingreso desde la situación de excedencia volun-
taria.

IX. Normas finales

Undécima.—1. De acuerdo con el artículo 14 de la Consti-
tución Española y la Directiva Comunitaria de 9 de febrero de
1976, la Administración Pública lleva a cabo una política de igual-

dad de trato entre hombres y mujeres por lo que se refiere al
acceso al empleo, a la formación profesional y a las condiciones
de trabajo.

Duodécima.—La presente convocatoria, que pone fin a la vía
administrativa, de conformidad con el artículo 116 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Admi-
nistraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común,
podrá ser recurrida potestativamente ante esta Dirección General,
mediante la interposición de recurso de reposición en el plazo
de un mes, contados a partir del día siguiente a su notificación,
o ser impugnada directamente ante los Juzgados Centrales de
lo Contencioso-Administrativo (Madrid), pudiendo interponerse,
en este caso, recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses a contar desde el día siguiente a su notificación.

Conforme a lo previsto en el artículo 59 de la Ley 30/92, los
emplazamientos a los posibles interesados en los recursos que
se deriven de la presente convocatoria y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de ella se realizarán a través de los órganos
administrativos correspondientes y la Oficina de Información de
la Dirección General de Instituciones Penitenciarias.

Madrid, 23 de noviembre de 1999.—P. D. (Orden de 30 de
noviembre de 1998), el Director general de Instituciones Peni-
tenciarias, Ángel Yuste Castillejo.

Ilmo. Sr. Director general de Instituciones Penitenciarias.
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ANEXO IA 
--:.-*--------r-P 

NUM CLAVE 
CENTRO DIRECTIVO. PUESTO DE VAC LOCALIDAD GR NIV ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO. 

s PUESTO TRABAJO MÉRITOS ESPECIF.CURSOS 

‘i 3lNFO 

2 2GAX0 

3 OJSXO 

4 5EDU0 

5 BEDUO 

6 1JEGO 

7 312FO 

8 3lNHO 

9 IJOFO 

10 SEDUO 

ll 312HO 

12 IJOFO 

13 31NH0 

14 3lNFO 

15 IJOFO 

16 3lNHO 

17 2JAM0 

18 3ENH0 

19 SEDUO 

20 3lNFO 

21 2JAMO 

22 312FO 

23 3lNFO 

24 2JAM0 

25 1JOFO 

26 OJSXO 

27 IENCO 

28 SEDUO 

29 312FO 

30 3coxo 

31 5EDU0 

32 10FGO 

33 IENCO 

34 3ENH0 

35 3lNFO 

36 3lNHO 

101 NANCLARES DE OCA 

SERVICIO INTERIOR MUJERES 

GENERICO AREA MIXTA 

JEFE DE SERVICIOS 

EDUCADOR 

201 ALBACETE 

EDUCADOR 

JEFE GABINETE DIRECTOR 

SERVICIO INTERIOR-2 

301 ALICANTE CUMPLIMIENTO 

SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

JEFE DE OFICINAS 

EDUCADOR 

SERVICIO INTERIOR-2 

302 ALICANTE PSIQUIATRICO 

JEFE DE OFICINAS 

SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

SERVICIO INTERIOR MUJERES 

401 ALMERIA CUMPLIMIENTO 

JEFE DE OFICINAS 

SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

JEFE AREA MIXTA 

ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

EDUCADOR 

501 AVILA 

SERVICIO INTERIOR MUJERES 

JEFE AREA MIXTA 

SERVICIO INTERIOR-2 

601 BADAJOZ 

SERVICIO INTERIOR MUJERES 

JEFE AREA MIXTA 

JEFE DE OFICINAS 

JEFE DE SERVICIOS 

ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

EDUCADOR 

702 MALLORCA 

SERVICIO INTERIOR-2 

COORDINADOR DE SERVICIOS 

EDUCADOR 

OFICINA GENERICO 

ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

SERVICIO INTERIOR MUJERES 

SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

1 NANCLARES DE OCA 

1 NANCLARES DE OCA 

1 NANCLARES DE OCA 

5 NANCLARES DE OCA 

3 ALBACETE 

1 ALBACETE 

2 ALBACETE 

3 FONT - CALENT 

1 FONT - CALENT 

1 FONT - CALENT 

1 FONT - CALENT 

1 FONT - CALENT 

1 FONT - CALENT 

1 FONT - CALENT 

1 ALMERIA 

2 ALMERIA 

1 ALMERIA 

1 ALMERIA 

3 ALMERIA 

13 BRIEVA 

1 BRIEVA 

1 BRIEVA 

2 BADAJOZ 

1 BADAJOZ 

1 BADAJOZ 

1 BADAJOZ 

1 BADAJOZ 

1 BADAJOZ 

12 PALMA DE MALLORCA 

1 PALMA DE MALLORCA 

ll PALMA DE MALLORCA 

6 PALMA DE MALLORCA 

1 PALMA DE MALLORCA 

20 PALMA DE MALLORCA 

9 PALMA DE MALLORCA 

53 PALMA DE MALLORCA 

C 14 1702428 

C 14 1412100 

BC 21 1742908 

BC 20 1430664 

BC 20 692484 

BC 20 624660 

C 14 819456 

C 14 1147644 

BC 18 722028 

BC 20 856296 

C 14 1001520 

BC 18 624660 

C 14 1024392 

C 14 1024392 

BC 18 722028 

C 14 ll47644 

BC 18 837744 

C 16 1147644 

BC 20 856296 

C 14 936264 

BC Ia 673932 

C 14 819456 

C 14 1147644 

BC 18 837744 

BC 18 722028 

BC 21 1174176 

C 16 692484 

BC 20 856296 

C 14 1001520 

B 18 997800 

BC 20 856296 

C 14 692484 

C 16 692484 

C 16 1147644 

C 14 ll47644 

C 14 1147644 

(13 

(12 

(1) 

(3) 

(3) 

(2) 
(13 

(13 

(5) 

(3) 

(13 

(5) 

(13 

(13 

(5) 

(13 

(‘3) 
(9) 

(3) 

(13 

(6) 
(13 

(13 

(6) 
(5) 

(1) 

VO 

(3) 

(13 

(8) 

(3) 

(11 

(10 

(9) 

(13 

(13 
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NUM CLAVE 
CENTRO DIRECTIVO. PUESTO DE VAC LOCALIDAD GR NI” ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO. 

. PUESTO TRABAJO MÉRITOS ESPECIF.CURS~S 

PALMA DE MALLORCA 

PALMA DE MALLORCA BC 

ll47644 

ll74176 

SAN JOSE C 14 875664 (13 

SAN JOSE C 14 504228 (11 

SAN JOSE BC 20 624660 (3) 

BURGOS C 14 ll47644 (13 

BURGOS C 16 ll47644 (9) 

BURGOS C 14 837744 (12 

PUERTO DE SANTA MARIA 

PUERTO DE SANTA MARIA 

C 

C 

14 

16 

837744 

692484 

(12 
(10 

ALGECIRAS BC 18 936264 (4) 

ALGECIRAS C 16 936264 (9) 

ALGECIRAS C 16 569232 (10 

ALGECIRAS BC 20 692484 (3) 

ALGECIRAS BC 18 587820 (5) 

ALGECIRAS C 14 936264 (13 

PUERTO DE SANTA MARIA BC 18 837744 (6) 
PUERTO DE SANTA MARIA BC 18 722028 (5) 

PUERTO DE SANTA MARIA C 16 692484 (10 

PUERTO DE SANTA MARIA C 14 ll47644 (13 

CASTELLON BC 18 624660 (5) 

CASTELLON C 14 1024392 (13 

CASTELLOti C 14 624660 (11 

CASTELLON BC 20 753132 (3) 

CASTELLON C 14 1024392 (13 

MANZANARES BC 20 856296 (3) 

CORDOBA C 14 750744 (12 
CORDOBA BC 18 664332 (5) 

CORDOBA BC 21 1071864 (1) 

CORDOBA BC 20 769296 (3) 

0 18 997800 (8) 
BC 20 856296 (3) 

CUENCA R 18 737424 (8) 

CUENCA BC 18 606108 (6) 
CUENCA C 14 875664 (13 

37 BJCXO JEFE DE CENTRO 

38 OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

703 IBIZA -- 

32 3lNFO SERVICIO INTERIOR MUJERES 

40 10FGO OFICINA GENERICO 

il óEDU0 EDUCADOR 

901 BURGOS -~ 

42 3lNHO SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

43 BENHO ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

44 2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 

1101 PUERTO DE SANTA MARIA-I 

45 PGAXO GENERICO AREA MIXTA 

46 IENCO ENCARGADO AREAADMINISTRATIVA 

1103 ALGECIRAS 

47 BJCXO JEFE DE CENTRO 

48 3ENH0 ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

49 1ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

50 5EDUO EDUCADOR 

51 1JOFO JEFE DE OFICINAS 

52 31NF0 SERVICIO INTERIOR MUJERES 

1108 PUERTO DE SANTA MARIA-II 

53 2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

54 IJOFO JEFE DE OFICINAS 

55 IENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

56 31NF0 SERVICIO INTERIOR MUJERES 

1201 CASTELLON 

57 IJOFO JEFE DE OFICINAS 

58 31NHO SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

59 IOFGO OFICINA GENERICO 

60 5EDUO EDUCADOR 

61 31NF0 SERVICIO INTERIOR MUJERES 

1304 HERRERA DE LA MANCHA 

62 5EDU0 EDUCADOR 

1401 CORDOBA 

63 ZGAXO GENERICO AREA MIXTA 

64 IJOFO JEFE DE OFICINAS 

65 OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

66 SEDUO EDUCADOR 

1502 TEIXEIRO (CURTIS) 

67 3COX0 COORDINADOR DE SERVICIOS 

68 BEDUO EDUCADOR 

1601 CUENCA -~ 

69 3COX0 COORDINADOR DE SERVICIOS 

70 2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

71 3lNFO SERVICIO INTERIOR MUJERES 
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NUM CLAVE 
CENTRO DIRECTIVO. PUESTO DE VAC LOCALIDAD GR NI” ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO. 

. PUESTO TRABAJO MÉRITOS ESPECIF.CURSOS 

72 3ENH0 ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

1802 ALBOLOTE 

73 1JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

74 312HO SERVICIO INTERIOR-2 

75 5EDUO EDUCADOR 

76 3lNHO SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

77 3ENH0 ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

2001 SAN SEBASTIAN 

78 31NH0 SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

79 31NFO SERVICIO INTERIOR MUJERES 

80 2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 

81 5EDUO EDUCADOR 

82 IJOFO JEFE DE OFICINAS 

83 312FO SERVICIO INTERIOR-2 

04 SENHO ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

2102 HUELVA ~~ 

85 JENFO ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

86 3lNFO SERVICIO INTERIOR MUJERES 

87 31NH0 SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

88 5EDUO EDUCADOR 

89 312FO SERVICIO INTERIOR-2 

90 OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

2201 HUESCA -~ 

91 SENHO ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

92 OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

2301 JAEN 

93 3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

94 31NF0 SERVICIO INTERIOR MUJERES 

95 31NH0 SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

96 õEDU0 EDUCADOR 

2402 LEON -- 

97 JJCXO JEFE DE CENTRO 

2601 LOGROÑO 

98 3JCX0 JEFE DE CENTRO 

99 IJOFO JEFE DE OFICINAS 

100 1ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

2701 LUGO-BONXE 

101 3lNHO SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

2702 LUGO-MONTERROSO 

102 31NH0 SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

103 IOFGO OFICINA GENERICO 

104 SEDUO EDUCADOR 

105 IJOFO JEFE DE OFICINAS 

2803 VICTORIA KENT 

106 3lNHO SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

2 CUENCA C 16 875664 

1 ALBOLOTE BC 20 753132 

1 ALBOLOTE C 14 1001520 

3 ALBOLOTE BC 20 856296 

5 ALBOLOTE C 14 ll47644 

4 ALBOLOTE C 16 ll47644 

1 SAN SEBASTIAN 

1 SAN SEBASTIAN 

1 SAN SEBASTIAN 

4 SAN SEBASTIAN 

1 SAN SEBASTIAN 

1 SAN SEBASTIAN 

1 SAN SEBASTIAN 

C 

C 

C 

BC 

BC 

C 

C 

14 1702428 

14 1702428 

14 1412100 

20 1430664 

18 1335864 

14 1586712 

16 1702428 

5 HUELVA C 16 ll47644 

4 HUELVA C 14 1147644 

36 HUELVA C 14 1147644 

10 HUELVA BC 20 856296 

13 HUELVA C 14 1001520 

1 HUELVA BC 21 1174176 

1 

2 

1 

5 

9 

2 

2 

1 

1 

1 

1 

HUESCA C 16 936264 

HUESCA BC 21 979236 

JAEN C 16 1001520 

JAEN C 14 ll47644 

JAEN C 14 ll47644 

JAEN BC 20 856296 

MANSILLA BC 18 ll47644 

LOGROÑO BC 18 936264 (4) 

LOGROÑO BC 18 587820 (5) 

LOGROÑO C 16 569232 (‘0 

BONXE C 14 936264 (13 

1 MONTERROSO C 14 936264 (13 

1 MONTERROSO C 14 569232 (‘1 

3 MONTERROSO BC 20 692484 (3) 

1 MONTERROSO BC 18 587820 (5) 

1 Madrid C 14 936264 (13 
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NUM CLAVE 
CENTRO DIRECTIVO. PUESTO DE VAC LOCALIDAD GR NI” ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO. 

. PUESTO TRABAJO MÉRITOS ESPECIF.CURSOS 

107 IENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

2811 MADRID III (VALDEMORO) 

108 3coxo COORDINADOR DE SERVICIOS 

109 31NH0 SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

110 2GAXO GENERICO AREA MIXTA 

111 IJOFO JEFE DE OFICINAS 

112 BJCXO JEFE DE CENTRO 

2812 MADRID IV (NAVALCARNERO) 

113 SENHO ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

114 IJOFO JEFE DE OFICINAS 

115 31NH0 SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

2813 MADRID V (SOTO DEL REAL) 

116 IJOFO JEFE DE OFICINAS 

117 BJCXO JEFE DE CENTRO 

118 IENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

119 5EDU0 EDUCADOR 

120 31NF0 SERVICIO INTERIOR MUJERES 

121 2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

2814 MADRID VI (ARANJUEZ) 

122 OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

123 2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 

124 31NF0 SERVICIO INTERIOR MUJERES 

125 JENFO ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

126 5EDU0 EDUCADOR 

127 31NH0 SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

1 Madrid 

1 VALDEMORO 

4 VALDEMORO 

1 VALDEMORO 

1 VALDEMORO 

2 VALDEMORO 

1 NAVALCARNERO 

2 NAVALCARNERO 

2 NAVALCARNERO 

1 SOTO DEL REAL 

1 SOTO DEL REAL 

1 SOTO DEL REAL 

2 SOTO DEL REAL 

3 SOTO DEL REAL 

1 SOTO DEL REAL 

1 ARANJUEZ 

2 ARANJUEZ 

8 ARANJUEZ 

1 ARANJUEZ 

5 ARANJUEZ 

1 ARANJUEZ 

2829 MADRID I - MUJERES (ALCALA DE H 

128 31NF0 SERVICIO INTERIOR MUJERES 8 

2902 MALAGA 

129 SEDUO EDUCADOR 8 

130 3lNFO SERVICIO INTERIOR MUJERES 5 

131 IJOFO JEFE DE OFICINAS 1 

132 312FO SERVICIO INTERIOR-2 3 

133 3JCX0 JEFE DE CENTRO 1 

3101 PAMPLONA 

134 2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 1 

135 IOFGO OFICINA GENERICO 2 

136 5EDUO EDUCADOR 2 

137 1JOFO JEFE DE OFICINAS 1 

138 JENHO ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 1 

3303 VILLABONA 

139 SEDUO EDUCADOR 1 

140 IOFGO OFICINA GENERICO 1 

3402 LA MORALEJA (DUEÑAS) 

141 31NH0 SERVICIO INTERIOR HOMBRES 1 

ALCALA DE HENARES 

ALHAURIN DE LA TORRE 

ALHAURIN DE LA TORRE 

ALHAURIN DE LA TORRE 

ALHAURIN DE LA TORRE 

ALHAURIN DE LA TORRE 

PAMPLONA 

PAMPLONA 

PAMPLONA 

PAMPLONA 

PAMPLONA 

VILLABONA 

VILLABONA 

LA MORALEJA 

C 16 569232 

B 18 997800 

C 14 ll47644 

C 14 837744 

BC 18 722028 

BC 18 1147644 

C 16 

BC 18 

C 14 

ll47644 

722028 

ll47644 

BC 18 722028 

BC la ll47644 

C 16 692484 

BC 20 856296 

C 14 ll47644 

BC 18 837744 

BC 21 1174176 

C 14 837744 

C 14 1147644 

C 16 1147644 

BC 20 856296 

C 14 ll47644 

C 14 ll 47644 

BC 20 

C 14 

BC 18 

C 14 

BC 18 

856296 

ll47644 

722028 

1001520 

ll47644 

C 14 1412100 

C 14 1305804 

BC 20 1430664 

BC 18 1335864 

C 16 1702428 

BC 20 856296 

C 14 692484 

C 14 ll47644 

(8) 

(13 

(12 

(5) 

(4) 

(9) 

(5) 

(13 

(5) 

(4) 

(‘0 

(3) 

(13 

(6) 

(1) 

(12 
(13 

(9) 

(3) 

(13 

(13 

(3) 

(13 

(5) 

(13 

(4) 

(12 
(‘1 

(3) 

(5) 

(9) 

(3) 

(11 

(13 
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NUM CLAvE 

CENTRO DIRECTIVO. PUESTO DE VAC LOCALIDAD GR NI” ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO. 
. PUESTO TRABAJO MÉRITOS ESPECIF.CURSOS 

3501 LAS PALMAS 

142 3lNFO SERVICIO INTERIOR MUJERES 

143 3ENH0 ENCARGADO DPFO.INT.HOMBRES 

144 2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 

145 1JOFO JEFE DE OFICINAS 

146 3lNHO SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

147 5EGUO EDUCADOR 

148 IJEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

149 312FO SERVICIO INTERIOR-2 

3502 ARRECIFE 

150 3lNFO SERVICIO INTERIOR MUJERES 

151 IOFGO OFICINA GENERICO 

3603 ALAMA 

152 SENHO ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

153 3lNHO SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

154 312FO SERVICIO INTERIOR-2 

155 ZGAXO GENERICO AREA MIXTA 

156 SEDUO EDUCADOR 

157 3coxo COORDINADOR DE SERVICIOS 

158 10FGO OFICINA GENERICO 

3702 TOPAS 

159 õEDU0 EDUCADOR 

160 31NH0 SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

3802 SANTA CRUZ DE LA PALMA 

161 BENHO ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

162 3lNFO SERVICIO INTERIOR MUJERES 

3803 TENERIFE 

163 31NH0 SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

164 2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 

165 OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

166 31NF0 SERVICIO INTERIOR MUJERES 

167 312FO SERVICIO INTERIOR-2 

168 õEDU0 EDUCADOR 

4002 SEGOVIA CUMPLIMIENTO 

169 IJEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

170 SEDUO EDUCADOR 

171 31NH0 SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

41 OO SEVILLA -- 

172 31NH0 SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

173 31NF0 SERVICIO INTERIOR MUJERES 

174 IENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

175 IOFGO OFICINA GENERICO 

176 5EDU0 EDUCADOR 

177 2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

178 OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

8 TAFIRA ALTA C 14 ll47644 (13 

1 TAFIRA ALTA C 16 ll47644 (9) 

3 TAFIRA ALTA C 14 837744 (12 
1 TAFIRA ALTA BC 18 722028 (5) 

33 TAFIRA ALTA C 14 ll47644 (13 

10 TAFIRA ALTA BC 20 856296 (3) 

1 TAFIRA ALTA BC 20 753132 (2) 

3 TAFIRA ALTA C 14 1001520 (13 

1 ARRECIFE DE LANZAROTE C 14 875664 (13 

1 ARRECIFE DE LANZAROTE C 14 504228 (11 

10 PONTEVEDRA C 16 1147644 (9) 

15 PONTEVEDRA C 14 ll47644 (13 

4 PONTEVEDRA C 14 1001520 (13 

2 PONTEVEDRA C 14 837744 (12 
3 PONTEVEDRA BC 20 856296 (3) 

1 PONTEVEDRA B 18 997800 (8) 

3 PONTEVEDRA C 14 692484 (11 

2 TOPAS BC 20 856296 (3) 

5 TOPAS C 14 ll47644 (13 

1 STA.CRUZ DE LA PALMA C 16 875664 (9) 

2 STA.CRUZ DE LA PALMA C 14 875664 (13 

25 EL ROSARIO C 14 1147644 (13 

1 EL ROSARIO C 14 837744 (12 
1 EL ROSARIO BC 21 1174176 (1) 

16 EL ROSARIO C 14 1147644 (13 

1 EL ROSARIO C 14 1001520 (13 

9 EL ROSARIO BC 20 856296 (3) 

1 

1 

1 

2 

10 

1 

2 

3 

1 

2 

SEGOVIA BC 20 624660 (2) 
SEGOVIA BC 20 692484 (3) 

SEGOVIA C 14 936264 (13 

SEVI LLA C 14 ll47644 (13 

SEVILLA C 14 1147644 (13 

SEVILLA C 16 692484 (10 

SEVI LI-A C 14 692484 (11 

SEVILLA BC 20 856296 (3) 

SEVILLA BC 18 537744 (6) 
SEVILLA BC 21 1174176 (1) 
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NUM CLAvE 
CENTRO DIRECTIVO. PUESTO DE VAC LOCALIDAD GR NIV ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO. 

. PUESTO TRABAJO MÉRITOS ESPECIF.CURSOS 

4103 ALCALA DE GUADAIRA-MUJERES 

179 31NF0 SERVICIO INTERIOR MUJERES 

180 IJOFO JEFE DE OFICINAS 

181 óEDU0 EDUCADOR 

4150 HOSPITAL PSJQ.PENITENC.SEVILLA 

182 1JOFO JEFE DE OFICINAS 

183 31NH0 SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

4401 TERUEL 

184 JJCXO JEFE DE CENTRO 

185 2GAXO GENERICO AREA MIXTA 

4501 OCAÑA I -~ 

185 JENHO ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

187 IJOFO JEFE DE OFICINAS 

188 3coxo COORDINADOR DE SERVICIOS 

4504 OCAÑA ll 

189 5EDU0 EDUCADOR 

190 OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

191 3ENH0 ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

192 31NH0 SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

193 IOFGO OFICINA GENERICO 

4600 VALENCIA 

194 IENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

195 IJOFO JEFE DE OFICINAS 

196 ZJAMO JEFE AREA MIXTA 

4601 VALENCIA PREVENTIVOS 

197 5EDUl EDUCADOR C. PREVENTIVOS 

198 3lNFl SERVICIO INT. MUJERES CPREVENTIVOS 

199 3lNHl SERVICIO INT. HOMBRES C.PREVENTIVOS 

200 3E2Hl ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 C.PRE 

4602 VALENCIA CUMPLIMIENTO 

201 3JCX2 JEFE DE CENTRO CUMPLIMIENTO 

202 3lNF2 SERVICIO INT. MUJERES CUMPLIMIENTO 

203 5EDU2 EDUCADOR CUMPLIMIENTO 

4603 VALENCIA-HOSPITAL 

204 312H3 SERVICIO INTERIOR-2 HOSPITAL 

4604 VALENCIA CIS 

205 OJSX4 JEFE DE SERVICIOS CIS 

4701 VALLADOLID 

206 3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

207 OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

208 1JOFO JEFE DE OFICINAS 

4801 BILBAO 

209 5EDU0 EDUCADOR 

210 IJOFO JEFE DE OFICINAS 

8 ALCALA DE GUADAIRA C 14 936264 

1 ALCALA DE GUADAIRA BC 18 587820 

2 ALCALA DE GUADAIRA BC 20 692484 

(13 

(5) 

(3) 

1 SEVILLA BC 18 624660 (5) 

4 SEVILLA C 14 1024392 (13 

1 TERUEL BC 18 936264 

1 TERUEL C 14 673932 

(4) 

(12 

1 OCARA C 16 1024392 (9) 
1 OCANA BC 18 664332 (5) 

1 OCANA B 18 894216 (8) 

3 OCAÑA BC 20 692484 (3) 

1 OCAÑA BC 21 979236 (1) 

1 OCAÑA C 16 936264 (9) 

9 OCAÑA C 14 936264 (13 

1 OCAÑA C 14 569232 (11 

1 PICASSENT C 16 692484 (10 

2 PICASSENT BC 18 722028 (5) 

1 PICASSENT BC 18 837744 (6) 

2 PICASSENT BC 20 856296 

25 PICASSENT C 14 1147644 

5 PICASSENT C 14 ll47644 

1 PICASSENT C 16 1001520 

1 PICASSENT BC 18 1147644 

1 PICASSENT C 14 ll 47644 

2 PICASSENT BC 20 856296 

(3) 

(13 

(13 

(9) 

(4) 

(13 

(3) 

1 PICASSENT 

1 PICASSENT 

1 

VILLANUBLA C 16 895356 (9) 
VILLANUBLA BC 21 1071864 (1) 
VILLANUBLA BC 18 624660 (5) 

BASAURI 

BASAURI 

C 

BC 

14 

21 

895356 

979236 

BC 20 1430664 (3) 

0c ta 1335864 (5) 

(13 

(1) 
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NUM ‘lAVE 
CENTRO DIRECTIVO. PUESTO DE VAC LOCALIDAD GR NI” ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO. 

_ PUESTO TRABAJO MÉRITOS ESPECIF.CURSOS 

211 2GAXO GENERICO AREA MIXTA 1 

5001 ZARAGOZA 

212 BENFO ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 1 

213 10FGO OFICINA GENERICO 1 

214 3INHO SERVICIO INTERIOR HOMBRES 1 

5006 DAROCA -___ 

215 5EDU0 EDUCADOR 5 ~ 

216 3lNHO SERVICIO INTERIOR HOMBRES 8 

5101 CEUTA 

217 3lNFO SERVICIO INTERIOR MUJERES 6 

218 IJEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 1 

219 5EDU0 EDUCADOR 1 

5201 MELILLA -- 

220 5EDU0 EDUCADOR 3 

221 31NH0 SERVICIO INTERIOR HOMBRES 1 

222 3JCX0 JEFE DE CENTRO 1 

BASAURI C 14 1412100 (12 

ZARAGOZA C 16 936264 19) 

ZARAGOZA C 14 569232 (11 

ZARAGOZA C 14 936264 (13 

DAROCA 

DAROCA 

CEUTA 

CEUTA 

CEUTA 

MELILLA BC 20 692484 (3) 

MELILLA C 14 936264 (13 

MELILLA BC 18 936264 (4) 

BC 20 

C 14 

C 14 

BC 20 

BC 20 

856296 

ll 47644 

936264 (13 

624660 (2) 
692484 (3) 

(3) 

(13 

ANEXOIB 

NUid 
CLAVE CENTRO DIRECTIVO. PUESTO DE LOCALIDAD GR NIV ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO. 
PUESTO TRABAJO MERITOS ESPECIFICOS. 

CURSOS 

223 

224 

225 

226 

227 

228 

229 

230 

231 

232 

233 

234 

235 

236 

237 

238 

101 NANCLARES DE OCA - 

312FO SERVICIO INTERIOR-2 

10FGO OFICINAGENERICO 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

31NHO SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

3ENH0 ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

SENFO ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

3E2FO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

1 JOFO JEFE DE OFICINAS 

1 JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

SJCXO JEFEDECENTRO 

1 ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

7.01 ALBACETE - 

3lNFû SERVICIO INTERIOR MUJERES 

1 OFGO OFICINA GENERICO 

1 JOFO JEFE DE OFICINAS 

NANCLARES DE OCA C 14 1586712 

NANCLARES DE OCA C 14 I 305804 

NANCLARES DE OCA C 14 1586712 

NANCLARES DE OCA C 14 1702428 

NANCLARES DE OCA C 16 1702428 

NANCLARES DE OCA C 16 1702428 

NANCLARES DE OCA C 16 1586712 

NANCLARES DE OCA C 16 1586712 

NANCLARES DE OCA BC ia 1412100 

NANCLARES DE OCA BC 1335864 

NANCLARES DE OCA BC 20 1366668 

NANCLARES DE OCA BC ia I 702428 

NANCLARES DE OCA C 16 I 305804 

ALBACETE 

ALBACETE 

ALBACETE 

C 

C 

BC 

14 

14 

ia 

936264 

569232 

587820 
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239 

240 

241 

242 

243 

244 

245 

246 

247 

248 

249 

250 

251 

252 

253 

254 

255 

256 

257 

258 

259 

260 

261 

262 

263 

264 

265 

266 

267 

268 

269 

270 

271 

ZJAMO JEFE AREA MIXTA 

2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 

3ENH0 ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

BENFO ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

3E2FO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

3coxo COORDINADOR DE SERVICIOS 

31NH0 SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

1ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

3JCX0 JEFE DE CENTRO 

301 ALICANTE CUMPLIMIENTO - 

3ENF0 ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

3E2FO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

312FO SERVICIO INTERIOR-2 

1JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

3lNFO SERVICIO INTERIOR MUJERES 

3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

3ENH0 ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

3coxo COORDINADOR DE SERVICIOS 

1 OFGO 0FlcINA GENERICO 

2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 

BJCX’J JEFE DE CENTRO 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

302 ALICANTE PSIQUIATRICO - 

1 JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

1 ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

5EDUO EDUCADOR 

1 OFGO OFICINA GENERICO 

ZGAXO GENERICO AREA MIXTA 

SENFO ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

BJCXO JEFE DE CENTRO 

ALBACETE 

ALBACETE 

ALBACETE 

ALBACETE 

ALBACETE 

ALBACETE 

ALBACETE 

ALBACETE 

ALBACETE 

ALBACETE 

ALBACETE 

ALBACETE 

FONT - CALENT 

FONT - CALENT 

FONT - CALENT 

FONT - CALENT 

FONT - CALENT 

FONT - CALENT 

FONT - CALENT 

FONT - CALENT 

FONT - CALENT 

FONT - CALENT 

FONT - CALENT 

FONT - CALENT 

FONT - CALENT 

FONT - CALENT 

FONT - CALENT 

FONT - CALENT 

FONT - CALENT 

FONT - CALENT 

FONT - CALENT 

FONT - CALENT 

FONT - CALENT 

NUh 
CLAVC! CENTRO DIRECTIVO. PUESTO DE LOCALIDAD GR NIV ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO. 
PUESTO TRABAJO MERITOS ESPECIFICOS. 

CURSOS 

C 

C 

C 

C 

C 

BC 

C 

B 

C 

C 

BC 

C 

C 

BC 

C 

C 

C 

B 

C 

BC 

C 

BC 

BC 

BC 

BC 

C 

BC 

C 

C 

C 

BC 

14 

16 

16 

14 

16 

21 

16 

ia 

14 

16 

18 

16 

16 

14 

20 

14 

16 

16 

ta 

14 

ia 

14 

18 

21 

20 

21 

16 

20 

14 

14 

16 

10 

673932 

673932 

936264 

936264 

819456 

819456 

979236 

819456 

820200 

936264 

569232 

936264 

ll 47644 

100~520 

1001520 

753132 

ll47644 

1001520 

ll47644 

997800 

692484 

837744 

837744 

1147644 

1174176 

692484 

1071664 

624660 

753132 

624660 

734580 

1024392 

1024392 

(6) 

(12 

(9) 

(9) 

(13 

(9) 

(1) 

(9) 

(8) 

(13 

uo 

(4) 

(9) 

(9) 

(13 

(2) 

(13 

(9) 

(9) 

(8) 

(11 

(‘3) 

(12 

(4) 

(1) 

c-4 

(1) 

(10 

(3) 

(11 

(12 

(9) 

(4) 
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NUM 
CLAVE! CENTRO DIRECTIVO _ PUESTO DE LOCALIDAD GR NIV ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO. 
PUESTO TRABAJO MERITOS ESPECIFICOS. 

CURSOS 

272 2JAMO JEFE AREA MIXTA 

JENHO ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

FONT - CALENT BC 18 734580 

273 FONT - CALENT C 16 1024392 

401 ALMERIA CUMPLIMIENTO - 

274 SENFO ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES ALMERIA C 16 1147644 

275 1 ENCO 

1 JEGO 

3EZFO 

ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA ALMERIA C 16 692484 

276 JEFE GABINETE DIRECTOR ALMERIA BC 20 753132 

277 ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 ALMERIA C 16 1001520 

278 312HO SERVICIO INTERIOR-2 ALMERIA C 14 1001520 

279 ZGAXO GENERICO AREA MIXTA ALMERIA C 14 637744 

280 3lNFO SERVICIO INTERIOR MUJERES ALMERIA C 14 1147644 

281 3JCX0 JEFE DE CENTRO ALMERIA BC ia 1147644 

282 3coxo COORDINADOR DE SERVICIOS ALMERIA B ia 997800 

283 3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 ALMERIA C 16 1001520 

284 312FO SERVICIO INTERIOR-2 ALMERIA C 14 1001520 

285 OJSXO JEFE DE SERVICIOS ALMERIA BC 21 1174176 

286 1 OFGO OFICINA GENERICO ALMERIA C 14 692484 

287 BRIEVA C 16 569232 

288 BRIEVA BC 20 692484 

289 BR[EVA BC 20 624660 

290 

291 

BRIEVA C 14 569232 

BRIEVA C 14 819456 

292 BRIEVA BC 18 587820 

293 BRIEVA C 16 936264 

294 BRIEVA C 14 936264 

295 BRIEVA C 16 936264 

296 BRIEVA BC 936264 

297 

501 AVILA -- 

1 ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

5EDU0 EDUCADOR 

IJEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

1 OFGO OFICINA GENERICO 

312HO SERVICIO INTERIOR9 

1JOFO JEFE DE OFICINAS 

JENHO ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

3lNHO SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

BENFO ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

SJCXO JEFE DE CENTRO 

2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

601 BADAJOZ -- 

31NH0 SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

312FO SERVICIO INTERIOR-2 

IOFGO OFICINA GENERICO 

2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 

1 JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

BRIEVA C 

18 

14 

21 

673932 

298 BRIEVA BC 979236 

299 BADAJOZ C 

300 BADAJOZ C 

301 BADAJOZ C 

302 BADAJOZ C 

303 BADAJOZ BC 

14 

14 

14 

14 

20 

ll47644 

lOOf520 

692484 

837744 

753132 

(6) 

(9) 

(9) 

(10 

(2) 

(9) 

(13 

(12 

(13 

(4) 

(8) 

(9) 

(13 

(1) 

(11 

(10 

(3) 

(2) 

(11 

(13 

(5) 

(9) 

(13 

(9) 

(4) 

(12 

(1) 

(13 

03 

(11 

(‘2 

(2) 
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NUM 
CLAVC CENTRO DiRECTIVO. PUESTO DE LOCALIDAD GR NIV ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO. 
PUESTO TRABAJO MERITOS ESPECIFICOS. 

CURSOS 

304 

305 

306 

307 

308 

309 

310 

311 

312 

313 

314 

315 

316 

317 

318 

319 

320 

321 

322 

323 

324 

325 

326 

327 

328 

329 

330 

331 

332 

333 

334 

335 

3EZHO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

3ENH0 ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

SENFO ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

BJCXO JEFE DE CENTRO 

3EZFO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

702 MALLORCA - 

IJEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

3E2FO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

1 JOFO JEFE DE OFICINAS 

ZJAMO JEFE AREA MIXTA 

PGAXO GENERICO AREA MIXTA 

3ENF0 ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

703 IBIZA -- 

ZJAMO JEFE AREA MIXTA 

1JOFO JEFE DE OFICINAS 

ZGAXO GENERICO AREA MIXTA 

1 JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

BENHO ENCARGADO DPTO.lNT.HOMBRES 

3lNHO SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

1 ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

3ENF0 ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

312FO SERVICIO INTERIOR-2 

901 BURGOS -- 

1 ENCO ENCARGADO AREA ADMiNISTRATIVA 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

BEDUO EDUCADOR 

3EZHO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

1 JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

1 OFGO OFICINA GENERICO 

1 JOFO JEFE DE OFICINAS 

BADAJOZ C 16 1001520 

BADAJOZ C 16 ll47644 

BADAJOZ C 14 1001520 

BADAJOZ C 16 ll47644 

BADAJOZ l3C 18 1147644 

BADAJOZ C 16 1001520 

PALMA DE MALLORCA BC 20 753132 

PALMA DE MALLORCA C 16 1001520 

PALMA DE MALLORCA C 16 1001520 

PALMA DE MALLORCA C 14 1001520 

PALMA DE MALLORCA BC 18 722028 

PALMA DE MALLORCA BC 18 837744 

PALMA DE MALLORCA C 14 837744 

PALMA DE MALLORCA C 16 ll47644 

SAN JOSE BC 18 606108 

SAN JOSE BC 18 522840 

SAN JOSE C 14 606108 

SAN JOSE BC 20 559980 

SAN JOSE C 16 875664 

SAN JOSE C 14 875664 

SAN JOSE C 16 504228 

SAN JOSE C 14 734580 

SAN JOSE C 16 875664 

SAN JOSE EX 21 915576 

SAN JOSE C 14 734580 

BURGOS C 16 692484 

BURGOS C 14 1001520 

BURGOS BC 20 856296 

BURGOS C 16 1001520 

BURGOS BC 20 753132 

BURGOS C 14 692484 

BURGOS BC 18 722028 

(2) 

(9) 

(9) 

(13 

(5) 

(6) 

(12 

(9) 

(‘3) 

(5) 

(12 

(2) 

(9) 

(13 

(10 

(13 

(9) 

(1) 

(13 

(10 

(13 

(3) 

(9) 

(2) 

(11 

(5) 
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NUM CLAVP CENTRO DIRECTIVO. PUESTO DE LOCALIDAD GR NIV ESPECIFICO DESCRtPCION PUESTO. 
PUESTO TRABAJO MERITOS ESPECIFICOS. 

CURSOS 

336 

337 

33% 

339 

340 

341 

342 

343 

344 

345 

346 

347 

34% 

349 

350 

351 

352 

353 

354 

355 

356 

357 

358 

359 

360 

361 

,362 

363 

364 

365 

366 

2JAMO JEFE AREA MIXTA 

312FO SERVICIO INTERIOR-2 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

SJCXO JEFE DE CENTRO 

1101 PUERTO DE SANTA MARIA-I 

BJCXO JEFE DE CENTRO 

SEDUO EDUCADOR 

3lNFO SERVICIO INTERIOR MUJERES 

2GAF0 GENERICO AREA MIXTA MUJERES 

2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

1 JOFO JEFE DE OFICINAS 

IOFGO OFICINA GENERICO 

1103 ALGECIRAS 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

2GAXO GENERICO AREA MIXTA 

1 JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

PJAMO JEFE AREA MIXTA 

3ENF0 ENCARGADO DPTO.lNT.MUJERES 

31NH0 SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

3coxo COORDINADOR DE SERVICIOS 

1 OFGO OFICINA GENERICO 

1108 PUERTO DE SANTA MARIA-II 

312FO SERVICIO INTERIOR-2 

3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

3EZFO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

SJCXO JEFE DE CENTRO 

5EDU0 EDUCADOR 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

2GAXO GENERICO AREA MIXTA 

SENFO ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

1 OFGO OFICINA GENERICO 

1201 CASTELLON - 

1 ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

3E2FO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

BURGOS 

BURGOS 

BURGOS 

BURGOS 

PUERTO DE SANTA MARIA 

PUERTO DE SANTA MARIA 

PUERTO DE SANTA MARIA 

PUERTO DE SANTA MARIA 

PUERTO DE SANTA MARIA 

PUERTO DE SANTA MARIA 

PUERTO DE SANTA MARIA 

ALGECIRAS 

ALGECIRAS 

ALGECIRAS 

ALGECIRAS 

ALGECIRAS 

ALGECIRAS 

ALGECIRAS 

ALGECIRAS 

PUERTO DE SANTA MARIA 

PUERTO DE SANTA MARIA 

PUERTO DE SANTA MARIA 

PUERTO DE SANTA MARIA 

PUERTO DE SANTA MARIA 

PUERTO DE SANTA MARIA 

PUERTO DE SANTA MARIA 

PUERTO DE SANTA MARIA 

PUERTO DE SANTA MARIA 

CASTELLON 

CASTELLON 

CASTELLON 

C 

BC 

BC 

BC 

BC 

C 

C 

BC 

BC 

C 

BC 

C 

BC 

BC 

C 

C 

B 

C 

C 

C 

C 

BC 

BC 

14 

21 

1% 

18 

20 

14 

14 

1% 

1% 

14 

21 

14 

20 

1% 

16 

14 

1% 

14 

14 

16 

16 

18 

20 

14 

14 

16 

14 

16 

16 

16 

837744 

1001520 

1174176 

ll47644 

ll47644 

856296 

1147644 

837744 

837744 

72202% 

692484 

979236 

673932 

624660 

673932 

936264 

936264 

820200 

569232 

1001520 

1001520 

1001520 

ll47644 

856296 

1001520 

837744 

ll47644 

692484 

624660 

895356 

895356 

(6) 

(13 

(1) 

(4) 

(4) 

(3) 

(13 

03) 

(5) 

(11 

(1) 

(12 

(2) 

(6) 

(9) 

(73 

(8) 

(11 

(13 

(9) 

(9) 

(4) 

(3) 

(13 

(12 

(9) 

(11 

(10 

(9) 

(9) 
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’ CLAVP CENTRO DIRECTIVO. PUESTO DE LOCALIDAD GR NIV ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO. 
NUM PUESTO TRABAJO MERITOS ESPECIFICOS. 

CURSOS 

367 

368 

369 

370 

371 

372 

373 

374 

375 

376 

377 

378 

379 

380 

381 

302 

383 

384 

385 

386 

387 

388 

389 

390 

391 

392 

393 

394 

395 

I 396 

397 

398 

IJEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

312FO SERVICIO INTERIOR-2 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

3ENH0 ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

JENFO ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

SJCXO JEFE DE CENTRO 

2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 

1304 HERRERA DE LA MANCHA 

31NH0 SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

1401 CORDOBA 

SJCXO JEFE DE CENTRO 

1 OFGO OFICINA GENERICO 

2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

3lNHO SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

1 ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

SENFO ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

3lNFO SERVICIO INTERIOR MUJERES 

3ENH0 ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

1 JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

1502 TEIXEIRO (CURTIS) 

3E2FO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

3ENH0 ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

3lNHO SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 

2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

1 JOFO JEFE DE OFICINAS 

1 OFGO OFICINA GENERICO 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

312FO SERVICIO INTERIOR-2 

3JCX0 JEFE DE CENTRO 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

3lNFO SERVICIO INTERIOR MUJERES 

1 ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

CASTELLON BC 20 692484 

CASTELLON C 14 895356 

CASTELLON BC 18 734580 

CASTELLON C 14 895356 

CASTELLON BC 21 1071864 

CASTELLON C 16 1024392 

CASTELLON C 16 1024392 

CASTELLON BC 18 1024392 

CASTELLON C 14 734580 

MANZANARES C 14 ll47644 

CORDOBA BC 18 1024392 

CORDOBA C 14 637536 

CORDOBA BC 18 750744 

CORDOBA C 14 1024392 

CORDOBA C 16 637536 

CORDOBA C 16 1024392 

CORDOBA C 14 1024392 

CORDOBA C 16 1024392 

CORDOBA BC 20 707076 

CURTIS C 16 1001520 

CURTIS C 16 ll47644 

CURTIS C 14 1147644 

CURTIS C 14 837744 

CURTIS BC 18 837744 

CURTIS BC la 722028 

CURTIS C 14 692484 

CURTIS C 14 1001520 

CURTIS C 14 1001520 

CURTIS BC 18 ll47644 

CURTIS BC 21 1174176 

CURTIS C 

C 

14 1147644 

CURTIS 16 692484 

(2) 

(13 

(6) 

(13 

(1) 

(9) 

(9) 

(4) 

(12 

(13 

(4) 

(11 

(‘3) 

(13 

(10 

(9) 

(13 

(9) 

(2) 

(9) 

(9) 

(13 

(12 

(6) 

(5) 

(11 

(13 

(13 

(4) 

(1) 

(13 

(10 
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. 
NUM 

CLAVP CENTRO DIRECTIVO. PUESTO DE LOCALIDAD GR NIV ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO. 
PUESTO TRABAJO MERITOS ESPECIFICOS. 

CURSOS 

399 

400 

401 

402 

403 

404 

405 

406 

407 

408 

409 

410 

411 

4f2 

413 

414 

415 

416 

417 

418 

419 

420 

421 

422 

423 

424 

425 

426 

427 

428 

429 

430 

1 JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

JENFO ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

1601 CUENCA 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

312FO SERVICIO INTERIOR-2 

IJEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

31NH0 SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

1 OFGO OFICINA GENERICO 

5EDUO EDUCADOR 

SENFO ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 

1 JOFO JEFE DE OFICINAS 

1 ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

1802 ALBOLOTE 

1 JOFO JEFE DE OFICINAS 

SJCXO JEFE DE CENTRO 

1 ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

3E2FO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

312FO SERVICIO INTERIOR-2 

10FGO OFICINA GENERICO 

2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 

31NF0 SERVICIO INTERIOR MUJERES 

BENFO ENCARGADO DPTO.lNT.MUJERES 

OJSXO JEFE DE SEFtylClOS 

2001 SAN SEBASTIAN 

1 OFGO OFICINA GENERICO 

IJEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

1 ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

BENFO ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

CURTIS BC 20 753132 

CURTIS C 16 ll47644 

CURTIS C 16 1001520 

CUENCA C 14 734580 

CUENCA C 14 734580 

CUENCA BC 20 559980 

CUENCA BC 21 915576 

CUENCA C 14 875664 

CUENCA C 14 504228 

CUENCA BC 20 624660 

CUENCA C 16 875664 

CUENCA C 14 606108 

CUENCA BC 18 522840 

CUENCA C 16 504228 

ALBOLOTE BC 18 722028 

ALBOLOTE BC 48 1147644 

ALBOLOTE C 16 692484 

ALBOLOTE C 16 1001520 

ALBOLOTE C 16 1001520 

ALBOLOTE C 14 1001520 

ALBOLOTE C 14 692484 

ALBOLOTE BC 18 837744 

ALBOLOTE C 14 837744 

ALBOLOTE C 14 1147644 

ALBOLOTE C 16 ll47644 

ALBOLOTE BC 21 ll74176 

SAN SEBASTIAN C 14 1305804 

SAN SEBASTIAN BC 20 1366668 

SAN SEBASTIAN BC 78 1412100 

SAN SEBASTIAN BC 

C 

21 i 742988 

SAN SEBASTIAN 16 1305804 

SAN SEBASTIAN C 16 1702428 

(13 

(13 

(2) 

(1) 

(13 

(11 

(3) 

(9) 

(12 

(5) 

(10 

15) 

(4) 

(10 

(9) 

(9) 

(13 

(11 

(6) 

(12 

(13 

(9) 

(1) 

(11 

(2) 

(6) 

(1) 

(10 

(9) 
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. CLAVE! CENTRO DIRECTIVO _ PUESTO DE 
NUM 

LOCALIDAD GR NIV ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO. 
PUESTO TRABAJO MERITOS ESPECIFICOS. 

CURSOS 

431 

432 

433 

434 

435 

436 

437 

438 

439 

440 

441 

442 

443 

444 

445 

446 

447 

448 

449 

450 

451 

452 

453 

454 

455 

456 

457 

458 

459 

460 

461 

462 

3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

3E2FO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

JJCXO JEFE DE CENTRO 

2102 HUELVA -- 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

1JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

1 ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

1 OFGO OFICINA GENERICO 

BENHO ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

3coxo COORDINADOR DE SERVICIOS 

2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 

3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-P 

3JCX0 JEFE DE CENTRO 

1 JOFO JEFE DE OFICINAS 

3E2FO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

2201 HUESCA -- 

IOFGO OFICINA GENERICO 

5EDU0 EDUCADOR 

3lNHO SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

IENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

3JCX0 JEFE DE CENTRO 

2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 

2301 JAEN 

IENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

1 JOFO JEFE DE OFICINAS 

1 OFGO OFICINA GENERICO 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

ZJAMO JEFE AREA MIXTA 

3coxo COORDINADOR DE SERVICIOS 

JENHO ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

IJEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

BENFO ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

3E2FO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

SAN SEBASTIAN 

SAN SEBASTIAN 

SAN SEBASTIAN 

SAN SEBASTIAN 

HUELVA 

HUELVA 

HUELVA 

HUELVA 

HUELVA 

HUELVA 

HUELVA 

HUELVA 

HUELVA 

HUELVA 

HUELVA 

HUELVA 

HUESCA 

HUESCA 

HUESCA 

HUESCA 

HUESCA 

HUESCA 

JAEN 

JAEN 

JAEN 

JAEN 

JAEN 

JAEN 

JAEN 

JAEN 

JAEN 

JAEN 

C 

C 

BC 

C 

l3C 

BC 

C 

C 

C 

B 

C 

C 

BC 

BC 

C 

C 

BC 

C 

C 

BC 

C 

C 

i3C 

C 

BC 

BC 

B 

C 

BC 

C 

C 

16 

14 

16 

ia 

14 

20 

18 

16 

14 

16 

ia 

14 

16 

18 

16 

16 

14 

20 

14 

16 

ia 

14 

16 

ta 

14 

21 

18 

18 

16 

20 

16 

16 

1586712 

1586712 

1586712 

1702428 

1001520 

753132 

837744 

692484 

692484 

ll47644 

997800 

837744 

1001520 

1147644 

722028 

1001520 

569232 

692484 

936264 

569232 

936264 

673932 

692484 

722028 

692484 

1174176 

837744 

997800 

ll47644 

753132 

ll47644 

1001520 

(13 

(2) 

(6) 

(10 

(11 

(9) 

(8) 

(12 

(9) 

(4) 

(5) 

(9) 

(11 

(3) 

(13 

(10 

(4) 

(12 

(10 

(5) 

(11 

(7) 

(6) 

(8) 

(9) 

(2) 

(9) 

(9 
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. 
NUM 

CLAVE! CENTRO DIRECTIVO. PUESTO DE LOCALIDAD GR NIV ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO. 
PUESTO TRABAJO MERITOS ESPECIFICOS. 

CURSOS 

463 312FO SERVICIO INTERIOR-2 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

SJCXO JEFE DE CENTRO 

2GAXO GENERICO AREA MIXTA 

2402 LEON -- 

JAEN 

464 
r 

465 

JAEN 

14 

14 

1001520 

1001520 

JAEN BC 18 1147644 

466 JAEN C 14 837744 

467 OJSXO JEFE DE SERVICIOS MANSILLA BC 21 1174176 

468 SENHO ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES MANSILLA C 16 1147844 

469 3lNHO SERVICIO INTERIOR HOMBRES MANSILLA C 14 1147644 

470 2JAM0 JEFE AREA MIXTA MANSILLA BC 18 837744 

471 ZGAXO GENERICO AREA MIXTA MANSILLA C 14 837744 

472 1 ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA MANSILLA C 16 692484 

473 31NFO SERVICIO INTERIOR MUJERES MANSILLA C 14 1147644 

474 3ENF0 ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES MANSILLA C 16 1147644 

475 5EDU0 EDUCADOR MANSILLA BC 20 856296 

476 1 JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR MANSILLA BC 20 753132 

477 3E2FO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 MANSILLA C 16 1001520 

478 3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 MANSILLA C 16 1001520 

479 312FO SERVICIO INTERIOR-2 MANSILLA C 14 1001520 

480 312HO SERVICIO INTERIOR-2 MANSILLA C 14 1001520 

481 1 OFGO OFICINA GENERICO MANSILLA C 14 692484 

482 1 JOFO JEFE DE OFICINAS MANSILIA BC 18 722028 

__ LOGROti 2601 

463 JENHO ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES LOGRONO C 16 936264 

484 3coxo COORDINADOR DE SERVICIOS LOGROÑO B 18 820200 

465 312HO SERVICIO INTERIOR-2 LOGROÑO C 34 819456 

486 312FO SERVICIO INTERIOR-2 LOGROÑO C 14 819456 

487 OJSXO JEFE DE SERVICIOS LOGRONO BC 21 979236 

488 

489 

1 OFGO 

3E2HO 

OFICINA GENERICO LOGRONO 14 569232 

ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 LOGROÑO 16 819456 

490 3lNHO SERVICIO INTERIOR HOMBRES LOGRONO 14 936264 

491 SENFO ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES LOGROÑO 16 936264 

492 

493 

494 

495 

IJEGO JEFE GABINETE DIRECTOR LOGROÑO 20 624660 

3E2FO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 LOGROÑO 16 819456 

3lNFO SERVICIO INTERIOR MUJERES LOGROÑO 14 

18 

936264 

2JAM0 JEFE AREA MIXTA LOGROÑO 

C 

C 

C 

C 

EC 

C 

C 

EC 673932 

(13 

(13 

(4) 

(12 

(1) 

(9) 

(13 

(‘3 

(12 

VO 

(13 

(9) 

(3) 

(2) 

(9) 

(9) 

(13 

(13 

(‘1 

(5) 

(9) 

(8) 

(13 

(13 

(1) 

(1’ 

(9) 

(13 

(9) 

(2) 

(9) 

(13 

(6) 
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NUivl 
CLAVP CENTRO DIRECTIVO. PUESTO DE LOCALIDAD GR NIV ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO. 
PUESTO TRABAJO MERITOS ESPECIFICOS. 

CURSOS 

496 

497 

498 

499 

-500 

,501 

502 

503 

504 

505 

506 

507 

508 

509 

510 

511 

512 

513 

514 

515 

516 

517 

518 

519 

520 

521 

522 

523 

524 

525 

526 

527 

PGAXO GENERICO AREA MIXTA 

SEDUO EDUCADOR 

2701 LUGO-BONXE 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

31NFO SERVICIO INTERIOR MUJERES 

BJCXO JEFE DE CENTRO 

3coxo COORDINADOR DE SERVICIOS 

3ENH0 ENCARGADO DPTO INT.HOMBRES 

1 JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

312FO SERVICIO INTERIOR-2 

5EDU0 EDUCADOR 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

IOFGO OFICINA GENERICO 

3ENF0 ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

PGAXO GENERICO AREA MIXTA 

2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

1 JOFO JEFE DE OFICINAS 

2702 LUGO-MONTERROSO - 

SJCXO JEFE DE CENTRO 

2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 

3lNFO SERVICIO INTERIOR MUJERES 

1ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

3ENH0 ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

3coxo COORDINADOR DE SERVICIOS 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

312FO SERVICIO INTERIOR-2 

IJEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

2801 MADRID II (ALCALA DE HENAR 

312FO SERVICIO INTERIOR-2 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

IOFGO OFICINA GENERICO 

JENHO ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

LOGROnO C 14 673932 

LOGROÑO BC 20 692484 

BONXE l3C 21 979236 

BONXE C 14 936264 

BONXE BC 18 936264 

BONXE B 18 820200 

BONXE C 16 936264 

BONXE EC 20 624660 

BONXE C 14 819456 

BONXE BC 20 692484 

BONXE C 14 819456 

BONXE C 14 569232 

BONXE C 16 936264 

BONXE C 14 673932 

BONXE BC 18 673932 

BONXE BC 18 587820 

MONTERROSO BC 18 936264 

MONTERROSO C 14 673932 

MONTERROSO C 14 936264 

MONTERROSO C 16 569232 

MONTERROSO C 16 936264 

MONTERROSO BC 21 979236 

MONTERROSO BC 18 673932 

MONTERROSO 18 820200 

MONTERROSO 

B 

C 

C 

BC 

C 

C 

C 

C 

C 

14 819456 

MONTERROSO 14 819456 

MONTERROSO 20 624660 

ALCALA DE HENARES 14 1001520 

ALCALA DE HENARES 14 1001520 

ALCALA DE HENARES 14 692484 

ALCALA DE HENARES 16 ll47644 

ALCALA DE HENARES 16 1001520 (9) 

(1) 

(13 

(4) 

(8) 

(9) 

(2) 

(13 

(3) 

(13 

(11 

(9) 

(12 

(6) 

(5) 

(4) 

(12 

(13 

(10 

(9) 

(1) 

(6) 

63) 

(13 

(13 

(2) 

(13 

(13 

(11 

(9) 
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528 

529 

530 

531 

532 

533 

534 

-535 

536 

537 

538 

539 

540 

541 

542 

543 

544 

545 

546 

547 

548 

549 

550 

551 

552 

553 

554 

555 

556 

557 

558 

559 

2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 

3E2FO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

1 ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

5EDUO EDUCADOR 

3lNHO SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

2803 VICTORIA KENT 

31NFO SERVICIO INTERIOR MUJERES 

5EDU0 EDUCADOR 

5coc4 COORDINADOR SERVICIOS CIS 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

3ENH0 ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

IOFGO OFICINA GENERICO 

2GAXO GENERICO AREA MIXTA 

PJAMO JEFE AREA MIXTA 

1 JOFO JEFE DE OFICINAS 

1JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

- MADRID III (VALDEMORO) 2811 

IENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

312FO SERVICIO INTERIOR-2 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

IOFGO OFICINA GENERICO 

PJAMO JEFE AREA MIXTA 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

3ENH0 ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

SEDUO EDUCADOR 

2812 MADRID IV (NAVALCARNERO) 

IJEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

1 ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

õEDU0 EDUCADOR 

SJCXO JEFE DE CENTRO 

2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 

2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

ALCALA DE HENARES C 14 837744 

ALCALA DE HENARES C 16 1001520 

ALCALA DE HENARES C 16 692484 

ALCALA DE HENARES BC 20 856296 

ALCALA DE HENARES C 14 1147644 

MADRID C 14 936264 

MADRID BC 20 692484 

MADRID BC 20 692484 

MADRID BC 21 979236 

MADRID C 16 936264 

MADRID C 14 569232 

MADRID C 14 673932 

MADRID BC 18 673932 

MADRID BC 18 587820 

MADRID BC 20 624660 

VALDEMORO C 16 692484 

VALDEMORO C 16 1001520 

VALDEMORO C 14 1001520 

VALDEMORO C. 14 1001520 

VALDEMORO C 74 692484 

VALDEMORO BC 18 837744 

VALDEMORO BC 21 1174176 

VALDEMORO C 16 1147644 

VALDEMORO BC 20 856296 

NAVALCARNERO BC 20 753132 

NAVALCARNERO C 16 692484 

NAVALCARNERO BC 20 

la 

14 

18 

14 

21 

856296 

NAVALCARNERO BC 1147644 

NAVALCARNERO C 637744 

NAVALCARNERO BC 837744 

NAVALCARNERO C 1001520 

NAVALCARNERO BC 1174176 

. 
NUM 

CLhVr! CENTRO DIRECTIVO. PUESTO DE LOCALIDAD GR NIV ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO. 
PUESTO TRABAJO MERITOS ESPECIFICOS. 

CURSOS 

(13 

(3) 

(7) 

(1) 

(9) 

(11 

($2 

(6) 

(5) 

(2) 

(10 

(9) 

(13 

(13 

(11 

(6) 

(1) 

(9) 

(3) 

(2) 

uo 

(3) 

(4) 

(12 

(6) 

(13 

(1) 
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560 NAVALCARNERO C 14 692484 

561 

7 OFGO OFICINA GENERICO 

3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR2 

2813 - MADRID V (SOTO DEL REAL) 

NAVALCARNERO C 16 1001520 

562 1 JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR SOTO DEL REAL BC 20 753132 

563 3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 SOTO DEL REAL C 16 1001520 

564 OJSXO JEFE DE SERVICIOS SOTO DEL REAL BC 21 1174176 

565 312HO SERVICIO INTERIOR-2 SOTO DEL REAL C 14 1001520 

566 3ENF0 ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES SOTO DEL REAL C 16 ll47644 

567 312FO SERVICIO INTERIOR-2 SOTO DEL REAL C 14 1001520 

568 1 OFGO 

569 BENHO 

OFICINA GENERICO SOTO DEL REAL C 

ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES SOTO DEL REAL C 

14 

16 

692484 

1147644 

570 31NH0 SERVICIO INTERIOR HOMBRES SOTO DEL REAL C 14 1147644 

571 PGAXO GENERICO AREA MIXTA SOTO DEL REAL C 14 837744 

572 3E2FO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 SOTO DEL REAL C 16 1001520 

573 ARANJUEZ C 16 1001520 

574 ARANJUEZ C 16 1001520 

575 ARANJUEZ BC 18 722028 

576 

579 

2814 MADRID VI (ARANJUEZ) 

3E2FO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

lJOF0 JEFE DE OFICINAS 

PJAMO JEFE ARE4 MIXTA 

1 JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

1 ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

312HO SERVICiO INTERIOR-2 

IOFGO OFICINA GENERICO 

3JCX0 JEFE DE CENTRO 

SENHO ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

312FO SERVICIO INTERIOR-2 

2829 MADRID I - MUJERES (ALCALA 

1 JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

312FO SERVICIO INTERIOR-2 

2JAMO JEFE AREA MIXTA 

3E2FO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

ARANJUEZ BC 18 637744 

577 ARANJUEZ BC 20 753132 

578 ARANJUEZ C 76 692484 

ARANJUEZ C 14 1001520 

580 ARANJUEZ C 14 692484 

581 ARANJUEZ BC 18 ll47644 

582 ARANJUEZ C 16 1147644 

583 ARANJUEZ C 14 1001520 

584 ALCALA DE HENARES BC 20 753132 

585 ALCALA DE HENARES 14 1001520 

586 ALCALA DE HENARES 

C 

BC 

C 

C 

C 

C 

C 

10 837744 

587 

568 

589 

590 

591 

ALCALA DE HENARES 16 1001520 

ALCALA DE HENARES 14 1001520 

2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 

1 ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

IOFGO OFICINA GENERICO 

ALCALA DE HENARES 14 837744 

ALCALA DE HENARES 16 692484 

ALCALA DE HENARES 14 692484 

. 
NUM 

CLAVP CENTRO DIRECTIVO. PUESTO DE LOCALIDAD GR NIV ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO. 
PUESTO TRABAJO MERITOS ESPECIFICOS. 

CURSOS 

(2) 

(9) 

(1) 

(‘3 

(9) 

(13 

(11 

(9) 

(13 

(12 

(9) 

(9) 

(9) 

(5) 

(6) 

(2) 

(10 

(13 

(11 

(4) 

(9) 

(13 

(2) 

(13 

(6) 

(9) 

(13 

(12 

(10 

(11 
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NUfn 
CLAVP CENTRO DIRECTIVO. PUESTO DE LOCALIDAD GR NIV ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO. 
PUESTO TRABAJO MERITOS ESPECIFICOS. 

CURSOS 

592 

593 

594 

595 

596 

597 

598 

599 

600 

601 

602 

603 

604 

605 

606 

607 

608 

609 

610 

611 

612 

613 

614 

615 

616 

617 

618 

619 

620 

621 

622 

623 

3ENF0 ENCARGADO DPTO.lNT.MUJERES 

IJOFO JEFE DE OFICINAS 

3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

2902 MALAGA 

3lNHO SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

3ENH0 ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

3ENF0 ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

10FGO OFICINA GENERICO 

1 JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

ZGAXO GENERICO AREA MIXTA 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

3E2FO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

1 ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

3coxo COORDINADOR DE SERVICIOS 

3101 PAMPLONA 

3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

3lNHO SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

IENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

312HO SERVICIO INTERIOR-Z 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

312FO SERVICIO INTERIOR-2 

SJCXO JEFE DE CENTRO 

BENFO ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

31NF0 SERVICIO INTERIOR MUJERES 

3coxo COORDINADOR DE SERVICIOS 

2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

1 JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

3201 OURENSE -~ 

SEDUO EDUCADOR 

IOFGO OFICINA GENERICO 

1 JOFO JEFE DE OFICINAS 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

ALCALA DE HENARES C 16 1147644 

ALCALA DE HENARES EIC 18 722028 

ALCALA DE HENARES C 16 1001520 

ALHAURIN DE LA TORRE C 14 II47644 

ALHAURIN DE LA TORRE C 16 II47644 

ALHAURIN DE LA TORRE C 16 1147644 

ALHAURIN DE LA TORRE C 14 692484 

ALHAURIN DE LA TORRE BC 20 753132 

ALHAURIN DE LA TORRE BC 18 837744 

ALHAURIN DE LA TORRE C 14 837744 

ALHAURIN DE LA TORRE C 14 1001520 

ALHAURIN DE LA TORRE C 16 1001520 

ALHAURIN DE LA TORRE C 16 1001520 

ALHAURIN DE LA TORRE C 16 692484 

ALHAURIN DE LA TORRE BC 21 1174176 

ALHAURIN DE LA TORRE 0 18 997800 

PAMPLONA C 16 1586712 

PAMPLONA C 14 1702428 

PAMPLONA C 16 1305804 

PAMPLONA C 14 1586712 

PAMPLONA BC 21 1742988 

PAMPLONA C 14 1586712 

PAMPLONA BC 18 1702428 

PAMPLONA C 16 1702428 

PAMPLONA C 14 1702428 

PAMPLONA B 18 1568592 

PAMPLONA BC 18 1412100 

PAMPLONA BC 20 1366668 

PEREIRO DE AGUIAR BC 20 692484 

PEREIRO DE AGUIAR C 14 569232 

PEREIRO DE AGUIAR BC 18 587820 

PEREIRO DE AGUIAR BC 21 979236 

(9) 

(5) 

(9) 

(13 

(9) 

(9) 

(11 

(2) 

(6) 

(12 

(13 

(9) 

(9) 

(10 

(1) 

(8) 

(9) 

(13 

(10 

(13 

($1 

(13 

(4) 

(9) 

(13 

63) 

(6) 

(2) 

(3) 

(11 

(5) 

(1) 



BOE núm. 288 Jueves 2 diciembre 1999 

NUh 
CLAVP CENTRO DIRECTIVO _ PUESTO DE LOCALIDAD GR NIV ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO. 
PUESTO TRABAJO MERITOS ESPECIFICOS. 

CURSOS 

624 

625 

626 

627 

628 

629 

630 

631 

632 

633 

634 

635 

636 

637 

638 

639 

640 

641 

642 

643 

644 

645 

646 

647 

648 

649 

650 

651 

652 

653 

654 

655 

656 

2JAMO JEFE AREA MIXTA 

ZGAXO GENERICO AREA MIXTA 

3ENH0 ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

3ENF0 ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

3lNHO SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

3lNFO SERVICIO INTERIOR MUJERES 

1 JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

1 ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

3JCX0 JEFE DE CENTRO 

3E2FO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

312HO SERViCIO INTERIOR-2 

312FO SERVICIO INTERIOR-2 

3coxo COORDINADOR DE SERVICIOS 

3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

3303 VILLABONA 

31NHO SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

3lNFO SERVICIO INTERIOR MUJERES 

312FO SERVICIO INTERIOR-2 

2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 

3ENH0 ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

1 JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

3ENH4 ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES CIS 

3lNH4 SERVICIO INTERIOR HOMBRES CIS 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

3ENF0 ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

1 ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

IJOFO JEFE DE OFICINAS 

3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

2GAX4 GENERICO AREA MIXTA CIS 

2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

1 JOF4 JEFE DE OFICINAS CIS 

1 OFG4 OFICINA GENERICO CIS 

3E2FO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

PEREIRO DE AGUIAR 

PEREIRO DEAGUIAR 

PEREIRO DE AGUIAR 

PEREIRO DE AGUIAR 

PEREIRO DE AGUIAR 

PEREIRO DE AGUIAR 

PEREIRO DE AGUIAR 

PEREIRO DE AGUIAR 

PEREIRO DE AGUIAR 

PEREIRO DE AGUIAR 

PEREIRO DE AGUIAR 

PEREIRO DE AGUIAR 

PEREIRO DE AGUIAR 

PEREIRO DE AGUIAR 

VILLABONA 

VILLABONA 

VILLABONA 

VILLABONA 

VILLABONA 

VILLABONA 

VILLABONA 

VI LLABONA 

VILLABONA 

VILLABONA 

VILLABONA 

VILLABONA 

VIFLABONA 

VILLABONA 

VILLABONA 

VILLABONA 

VILLABONA 

VILLABONA 

VILLABONA 

BC 

C 

C 

C 

C 

C 

BC 

C 

BC 

C 

C 

C 

B 

C 

C 

C 

C 

C 

C 

BC 

C 

C 

BC 

C 

C 

BC 

C 

C 

BC 

C 

BC 

C 

C 

18 

14 

16 

16 

14 

14 

20 

16 

18 

16 

14 

14 

18 

16 

14 

14 

14 

14 

16 

20 

16 

14 

21 

16 

16 

18 

16 

14 

18 

14 

18 

14 

16 

673932 

673932 

936264 

936264 

936264 

936264 

624660 

569232 

936264 

819456 

819456 

819456 

820200 

819456 

ll47644 

1147644 

1001520 

837744 

ll47644 

753132 

936264 

936264 

1174176 

ll47644 

692484 

722028 

1001520 

673932 

837744 

1001520 

587820 

569232 

1001520 

(6) 

(12 

(9) 

(9) 

(13 

(13 

(2) 

(10 

(4) 

(9) 

(13 

03 

(8) 

(9) 

(13 

(13 

(13 

(12 

(9) 

(2) 

(9) 

(13 

(1) 

(9) 

(10 

(5) 

(9) 

(12 

(6) 

(13 

(5) 

(11 

(9) 



41706 Jueves 2 diciembre 1999 BOE núm. 288 

. CIAVP CENTRO DIRECTIVO. PUESTO DE LOCALIDAD GR NIV ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO. 
NUM PUESTO TRABAJO MERITOS ESPECIFICOS. 

CURSOS 

657 

658 

659 

660 

661 

662 

663 

664 

665 

666 

667 

668 

669 

670 

671 

672 

673 

674 

675 

676 

677 

678 

679 

680 

681 

682 

683 

684 

685 

686 

687 

688 

3402 LA MORALEJA (DUEÑAS) 

3JCX0 JEFE DE CENTRO 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

3lNFO SERVICIO INTERIOR MUJERES 

312FO SERVICIO INTERIOR-2 

3E2FO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

BENHO ENCARGADO DPTO.lNT.HOMBRES 

SEDUO EDUCADOR 

IJEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

IOFGO OFICINA GENERICO 

3coxo COORDINADOR DE SERVICIOS 

JENFO ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

1 ENCO ENCARGADO<AREA ADMINISTRATIVA 

IJOFO JEFE DE OFICINAS 

2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 

3501 LAS PALMAS 

3E2FO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

IOFGO OFICINA GENERICO 

1 ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

BENFO ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

SJCXO JEFE DE CENTRO 

3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

3502 ARRECIFE 

31NH0 SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

BENHO ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

2GAXO GENERICO AREA MIXTA 

IJOFO JEFE DE OFICINAS 

2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

1 ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

LA MORALEJA BC 18 ll47644 

LA MORALEJA BC 21 1174176 

LA MORALEJA C 14 ll47644 

LA MORALEJA C 14 1001520 

LA MORALEJA C 16 1001520 

LA MORALEJA C 16 ll 47644 

LA MORALEJA BC 20 856296 

LA MORALEJA BC 20 753132 

LA MORALEJA C t4 692484 

LA MORALEJA B ia 997800 

LA MORALEJA C 16 1147644 

LA MORALEJA C 16 1001520 

LA MORALEJA C 14 1001520 

LA MORALEJA C 16 692484 

LA MORALEJA BC 18 722028 

LA MORALEJA BC 18 837744 

LA MORALEJA C 14 837744 

TAFIRA ALTA C 16 1001520 

TAFIRA ALTA C 14 692484 

TAFIRA ALTA C 16 692484 

TAFIRA ALTA BC 18 837744 

TAFI RA ALTA C 14 1001520 

TAFI RA ALTA C 16 1147644 

TAFIRA ALTA BC 21 1174178 

TAFIRA ALTA BC ia ll47644 

TAFI RA ALTA C 16 1001520 

ARRECIFE DE LANZAROTE C 14 875664 

ARRECIFE DE LANZAROTE C 16 875664 

ARRECIFE DE LANZAROTE C 14 606108 

ARRECIFE DE LANZAROTE BC la 522840 

ARRECIFE DE LANZAROTE BC 18 606108 

ARRECIFE DE LANZAROTE C 16 504228 

(4) 

(1) 

(13 

(13 

(9) 

(9) 

(3) 

(2) 

(11 

(8) 

(9) 

(9) 

(13 

(10 

(5) 

(‘5) 

(12 

(9) 

(11 

(10 

(6) 

(13 

(9) 

(1) 

(4) 

(9) 

(13 

(9) 

($2 

(5) 

(6) 

uo 
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NUM 
CLAVP CENTRO DIRECTIVO. PUESTO DE LOCALIDAD GR NIV ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO. 
PUESTO TRABAJO MERITOS ESPECIFICOS. 

CURSOS 

689 

690 

691 

692 

693 

694 

695 

696 

697 

698 

699 

700 

701 

702 

703 

704 

705 

706 

707 

708 

709 

710 

711 

712 

713 

714 

715 

716 

717 

718 

719 

720 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

312FO SERVICIO INTERIOR-2 

3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

3E2FO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

1 JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

5EDlJ0 EDUCADOR 

3603 ALAMA 

SJCXO JEFE DE CENTRO 

PJAMO JEFE AREA MIXTA 

1 JOFO JEFE DE OFICINAS 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

3E2FO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

1 ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

1 JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

JENFD ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

3lNFO SERVICIO INTERIOR MUJERES 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

3702 TOPAS -- 

IJOFO 

PGAXO 

OJSXO 

312HO 

3ENF0 

1 ENCO 

1 OFGO 

3E2FO 

SENHO 

3lNFO 

ZJAMO 

1 JEGO 

3E2HO 

312FO 

JEFE DE OFICINAS 

GENERICO AREA MIXTA 

JEFE DE SERVICIOS 

SERVICIO INTERIOR-2 

ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

OFICINA GENERICO 

ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

SERVICIO INTERIOR MUJERES 

JEFE AREA MIXTA 

JEFE GABINETE DIRECTOR 

ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

SERVICIO INTERIOR-2 

ARRECIFE DE LANZAROTE 

ARRECIFE DE LANZAROTE 

ARRECIFE DE LANZAROTE 

ARRECIFE DE LANZAROTE 

ARRECIFE DE LANZAROTE 

ARRECIFE DE LANZAROTE 

ARRECIFE DE LANZAROTE 

PONTEVEDRA 

PONTEVEDRA 

PONTEVEDRA 

PONTEVEDRA 

PONTEVEDRA 

PONTEVEDRA 

PONTEVEDRA 

PONTEVEDRA 

PONTEVEDRA 

PONTEVEDRA 

PONTEVEDRA 

TOPAS 

TOPAS 

TOPAS 

TOPAS 

TOPAS 

TOPAS 

TOPAS 

TOPAS 

TOPAS 

TOPAS 

TOPAS 

TOPAS 

TOPAS 

TOPAS 

BC 

C 

C 

C 

C 

BC 

BC 

BC 

BC 

BC 

C 

C 

C 

C 

BC 

C 

C 

BC 

BC 

C 

BC 

C 

C 

C 

C 

C 

C 

C 

BC 

BC 

C 

C 

21 

14 

14 

16 

16 

20 

20 

18 

18 

18 

14 

16 

16 

16 

20 

16 

14 

21 

18 

14 

21 

14 

16 

16 

14 

16 

16 

14 

18 

20 

16 

14 

915576 

734580 

734580 

734580 

734580 

559980 

624660 

1147644 

837744 

722028 

1001520 

1001520 

1001520 

692484 

753132 

1147644 

ll47644 

1174176 

722028 

837744 

ll74176 

1001520 

ll47644 

692484 

692484 

1001520 

1147644 

ll47644 

837744 

753132 

1001520 

1001520 

(1) 

(13 

(13 

(9) 

(9) 

(2) 

(3) 

(4) 

(6) 

(5) 

(13 

(9) 

(9) 

(10 

(2) 

(9) 

(13 

(1) 

(5) 

(12 

(1) 

(13 

(9) 

(10 

(11 

(9) 

(9) 

(13 

(‘3) 

(2) 

(9) 

(13 



41708 Jueves 2 diciembre 1999 BOE núm. 288 

. CIAVP CENTRO DIRECTIVO. PUESTO DE LOCALIDAD GR NIV ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO. 
NUM PUESTO TRABAJO MERITOS ESPECIFICOS. 

CURSOS 

721 

722 

723 

724 

725 

726 

727 

728 

729 

730 

731 

732 

733 

734 

735 

736 

737 

738 

739 

740 

741 

742 

743 

744 

745 

746 

747 

748 

749 

750 

751 

3802 SANTA CRUZ DE LA PALMA 

ZGAXO GENERICO AREA MIXTA 

3lNHO SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

1 OFGO OFICINA GENERICO 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

1 JOFO JEFE DE OFICINAS 

1 JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

5EDUO EDUCADOR 

IENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

3803 TENERIFE -- 

1 OFGO OFICINA GENERICO 

IJOFO JEFE DE OFICINAS 

2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

3ENH0 ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

SENFO ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

3JCX0 JEFE DE CENTRO 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

3E2FO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

1 JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

1 ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

4002 SEGOVIA CUMPLIMIENTO 

IENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

10FGO OFICINAGENERICO 

1 JOFO JEFE DE OFICINAS 

ZJAMO JEFE AREA MIXTA 

PGAXO GENERICO AREA MIXTA 

BENHO ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

SJCXO JEFE DE CENTRO 

4100 SEVILLA 

SENHO ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

PGAXO GENERICO AREA MIXTA 

3JCX0 JEFE DE CENTRO 

SENFO ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

STA.CRUZ DE LA PALMA C 14 606108 

STA.CRUZ DE LA PALMA C 14 875664 

STA.CRUZ DE LA PALMA C 14 504228 

STA.CRUZ DE LA PALMA BC 21 915576 

STA.CRUZ DE LA PALMA BC 18 522840 

STA.CRUZ DE LA PALMA BC 20 559980 

STA.CRUZ DE LA PALMA BC 20 624660 

STA.CRUZ DE LA PALMA C 16 504228 

EL ROSARIO C 14 692484 

EL ROSARIO BC 18 722028 

EL ROSARIO BC 18 837744 

EL ROSARIO C 16 ll47644 

EL ROSARIO C 16 1147644 

EL ROSARIO BC 18 ll47644 

EL ROSARIO C 14 1001520 

EL ROSARIO C 16 1001520 

EL ROSARIO C 16 1001520 

EL ROSARIO BC 20 753132 

EL ROSARIO C 16 692484 

SEGOVIA C 16 569232 

SEGOVIA C 14 569232 

SEGOVIA BC 18 587820 

SEGOVIA BC 18 673932 

SEGOVIA c 14 673932 

SEGOVIA C 16 936264 

SEGOVIA BC 21 979236 

SEGOVIA BC 18 936264 

SEVILLA C 16 1147644 

SEVILLA C 14 837744 

SEVILLA BC 18 

SEVILLA C 16 

1147644 

1147644 

(12 

(13 

(11 

(1) 

(5) 

(2) 

(3) 

(10 

(11 

(5) 

(‘3 

(9) 

(9) 

(4) 

(13 

(9) 

(9) 

(2) 

(10 

(10 

(11 

(5) 

(6) 

(12 

(9) 

(1) 

(4) 

(9) 

(12 

(4) 

(9) 



BOE núm. 288 Jueves 2 diciembre 1999 

NUid 
CLAVP CENTRO DIRECTIVO. PUESTO DE LOCALIDAD GR NIV ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO. 
PUESTO TRABAJO MERITOS ESPECIFICOS. 

CURSOS 

752 

753 

754 

755 

756 

757 

758 

759 

760 

761 

762 

763 

764 

765 

766 

767 

768 

769 

770 

771 

772 

773 

774 

775 

776 

777 

778 

779 

780 

701 

782 

4103 ALCALA DE GUADAIRA-MUJE 

BENFO ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

2GAH0 GENERICO AREA MIXTA HOMBRES 

2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 

PJAMO JEFE AREA MIXTA 

1 OFGO OFICINA GENERICO 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

3JCX0 JEFE DE CENTRO 

IJEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

4150 HOSPITAL PSIQ.PENITENC.SE 

OJSXO 

IOFGO 

3ENH0 

1 ENCO 

PJAMO 

JJCXO 

1 JEGO 

SEDUO 

2GAX0 

3coxo 

JEFE DE SERVICIOS 

OFICINA GENERICO 

ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

JEFE AREA MIXTA 

JEFE DE CENTRO 

JEFE GABINETE DIRECTOR 

EDUCADOR 

GENERICO AREA MIXTA 

COORDINADOR DE SERVICIOS 

4201 SORIA -- 

2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

1 OFGO OFICINA GENERICO 

31NF0 SERVICIO INTERIOR MUJERES 

2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 

3coxo COORDINADOR DE SERVICIOS 

lENC ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

3lNHO SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

SENHO ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

IJOFO JEFE DE OFICINAS 

5EDU0 EDUCADOR 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

SJCXO JEFE DE CENTRO 

IJEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

ALCALA DE GUADAIRA 

ALCALA DE GUADAIRA 

ALCALA DE GUADAIRA 

ALCALA DE GUADAlRA 

ALCALA DE GUADAIRA 

ALCALA DE GUADAIRA 

ALCALA DE GUADAIRA 

ALCALA DE GUADAIRA 

SEVILLA 

SEVILLA 

SEVILLA 

SEVILLA 

SEVILLA 

SEVILLA 

SEVILLA 

SEVILLA 

SEVILLA 

SEWLLA 

SORIA 

SORIA 

SORIA 

SORIA 

SORIA 

SORIA 

SORIA 

SORIA 

SORIA 

SORIA 

SORIA 

SORIA 

SORIA 

c 

c 

C 

BC 

C 

BC 

BC 

BC 

BC 

C 

C 

C 

BC 

BC 

BC 

BC 

C 

B 

BC 

C 

C 

C 

B 

C 

C 

C 

BC 

BC 

BC 

BC 

BC 

16 

14 

14 

18 

14 

21 

18 

20 

21 

14 

16 

16 

18 

18 

20 

20 

14 

18 

18 

14 

14 

14 

18 

16 

14 

16 

18 

20 

21 

18 

20 

936264 

673932 

673932 

673932 

569232 

979236 

936264 

624660 

1071864 

624660 

1024392 

624660 

734580 

1024392 

692484 

753332 

734580 

894216 

750744 

637536 

1024392 

750744 

894216 

637536 

1024392 

1024392 

664332 

769296 

1071864 

1024392 

707076 

(9) 

(12 

(6) 

(11 

(1) 

(4) 

(2) 

(1) 

(11 

(9) 

(10 

(6) 

(4) 

(2) 

(3) 

(12 

(8) 

63) 

(11 

(13 

(12 

63) 

(10 

(13 

(9) 

(5) 

(3) 

(1) 

(4) 

(2) 



41710 Jueves 2 diciembre 1999 BOE núm. 288 

NIJi4 
CLAVE! CENTRO DIRECTIVO. PUESTO DE LOCALIDAD GR NIV ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO. 
PUESTO TRABAJO MERITOS ESPECIFICOS. 

CURSOS 

783 

764 

785 

786 

787 

768 

769 

790 

791 

792 

793 

794 

795 

796 

797 

798 

799 

800 

801 

802 

803 

804 

805 

806 

807 

808 

809 

alo 

811 

812 

4401 TERUEL -- 

1 JOFO JEFE DE OFICINAS 

BENHO ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

5EDUO EDUCADOR 

1 JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

1 OFGO OFICINA GENERICO 

1 ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

3coxo COORDINADOR DE SERVICIOS 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

31NH0 SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

4501 OCAÑA I -- 

2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

3lNHO SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 

1 OFGO OFICINA GENERICO 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

SJCXO JEFE DE CENTRO 

BEDUO EDUCADOR 

312FO SERVICIO INTERIOR-2 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

IENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

IJEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

4504 OCAÑA ll -- 

2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

1 JOFO JEFE DE OFICINAS 

3JCX0 JEFE DE CENTRO 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

312FO SERVICIO INTERIOR-2 

1 ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

1 JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 

4600 VALENCIA - 

1 JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

TERUEL BC 587820 

TERUEL C 16 936264 

TERUEL BC 18 673932 

TERUEL BC 20 692484 

TERUEL BC 20 624660 

TERUEL C 14 569232 

TERUEL C 16 569232 

TERUEL B ia 820200 

TERUEL BC 21 979236 

TERUEL C 14 936264 

OCAÑA BC 18 750744 

OCAÑA C 14 1024392 

OCAÑA C 14 750744 

OCAÑA C 14 637536 

OCAÑA BC 21 1071864 

OCAÑA BC 18 1024392 

OCAÑA BC 20 769296 

OCAÑA C 14 895356 

OCAÑA C 14 895356 

OCAÑA C 16 637536 

OCAÑA BC 20 707076 

OCAÑA BC 18 673932 

OCAÑA BC 18 587820 

OCAÑA BC 18 936264 

OCAÑA C 14 819456 

OCANA C 14 819456 

OCAÑA C 16 569232 

OCAÑA EU.2 624660 

OCAÑA C 

20 

14 

20 

673932 

PICASSENT BC 753132 

(5) 

(9) 

(6) . 

(3) 

(2) 

(11 

uo 

(8) 

(1) 

(13 

(6) 

(13 

(12 

(11 

(1) 

(4) 

(3) 

(13 

(13 

(10 

(2) 

(6) 

(5) 

(4) 

(13 

(13 

(10 

(2) 

(12 

(2) 
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NU’M 
CLAVE CENTRO DIRECTIVO. PUESTO DE LOCALIDAD GR NIV ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO. 
PUESTO TRABAJO MERITOS ESPECIFICOS. 

CURSOS 
-. 

813 

814 

815 

816 

817 

818 

819 

820 

821 

822 

823 

824 

825 

826 

827 

828 

829 

830 

831 

832 

833 

834 

835 

836 

837 

838 

839 

840 

841 

842 

843 

844 

ZGAXO GENERICO AREA MIXTA 

1 OFGO OFICINA GENERICO 

4601 VALENCIA PREVENTIVOS 

312Fl SERVICIO INTERIOR-2 
CPREVENTIVOS 

1 JEGI JEFE GABINETE DIR. CPREVENTIVOS 

312Hl SERVICIO INTERIOR-2 
CPREVENTIVOS 

3E2Fl ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 
C.PREVENTIVOS 

3COXl COORDINADOR SERVICIOS 
C.PREVENTIVOS 

3ENHl ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 
C.PREV. 

3JCXl JEFE DE CENTRO C.PREVENTIVOS 

OJSXI JEFE DE SERVICIOS C.PREVENTIVOS 

3ENFl ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 
C.PREV. 

4602 VALENCIA CUMPLIMIENTO 

OJSXP JEFE DE SERVICIOS CUMPLIMIENTO 

3COX2 COORDINADOR SERVICIOS 
CUMPLIMIENTO 

3lNH2 SERVICIO INT. HOMBRES 
CUMPLIMIENTO 

3ENH2 ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 
CTO. 

3ENF2 ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 
CUMP. 

312H2 SERVICIO INTERIOR-2 CUMPLIMIENTO 

1 JEG2 JEFE GABINETE DIRECTOR 
CUMPLIMIENTO 

312F2 SERVICIO INTERIOR-2 CUMPLIMIENTO 

3E2H2 ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 
CUMPLIMIENTO 

3E2F2 ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 
CUMPLIMIENTO 

4603 VALENCIA-HOSPITAL 

1 OFG3 OFICINA GENERICO HOSPITAL 

1 JOF3 JEFE DE OFICINAS HOSPITAL 

2JAM3 JEFE AREA MIXTA HOSPITAL 

2GAX3 GENERICO AREA MIXTA HOSPITAL 

3iNH3 SERVICIO INT. HOMBRES HOSPITAL 

3ENF3 ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 
HOSP. 

3ENH3 ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 
HOSPITAL 

312F3 SERVICIO INTERIOR-2 HOSPITAL 

OJSXS JEFE DE SER)IICIOS HOSPITAL 

3lNF3 SERVICIO INT. MUJERES HOSPITAL 

1 JEG3 JEFE GABINETE DIRECTOR HOSPITAL 

PICASSENT C 14 837744 

PICASSENT C 14 692484 

PICASSENT C 14 1001520 

PICASSENT BC 20 753132 

PICASSENT C 14 1001520 

PICASSENT C 16 1001520 

PICASSENT B 18 997800 

PICASSENT C 16 ll47644 

PICASSENT BC 18 1147644 

PICASSENT BC 21 1174176 

PICASSENT C 16 ll47644 

PICASSENT BC 21 1174176 

PICASSENT 6 18 997800 

PICASSENT C 14 ll47644 

PICASSENT C 16 1147644 

PICASSENT C 16 ll47644 

PICASSENT C 14 1001520 

PICASSENT BC 20 753132 

PICASSENT C 14 1001520 

PICASSENT C 16 1001520 

PICASSENT C 16 1001520 

PICASSENT C 14 624660 

PICASSENT BC 18 624660 

PICASSENT BC 18 734580 

PICASSENT C 14 734580 

PICASSENT C 14 1024392 

PICASSENT C 16 1024392 

PICASSENT C 16 1024392 

PICASSENT C 895356 

PICASSENT BC 

PICASSENT C 

PICASSENT BC 

14 

21 

14 

20 

1071864 

1024392 

692484 

(12 

(11 

(13 

(2) 

(13 

(9) 

(8) 

(9) 

(4) 

(1) 

(9) 

(1) 

(81 

(13 

(9) 

(9) 

(13 

(2) 

(13 

(9) 

(9) 

(11 

(5) 

(6) 

(12 

(13 

(9) 

(9) 

(13 

(1) 

(13 

(2) 
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. 

NUfn 
CLAVK! CENTRO DIRECTIVO. PUESTO DE LOCALIDAD GR NIV ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO. 
PUESTO TRABAJO MERITOS ESPECIFICOS. 

CURSOS 

4604 VALENCIA CIS 

845 5EDU4 EDUCADOR CIS PICASSENT t3C 20 692484 

846 5coc4 COORDINADOR SERVICIOS CIS PICASSENT BC 20 692484 

847 
.- 

848 

3ENH4 ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES CIS PICASSENT C 16 936264 

3lNH4 SERVICIO INTERIOR HOMBRES CIS PICASSENT C 14 936264 

849 lENC ENCARGADO AREA ADMINISTRAT. CIS PICASSENT C 16 569232 

850 lJEG4 JEFE GABINETE DIRECTOR CIS PICASSENT BC 20 624660 

851 3lNF4 SERVICIO INTERIOR MUJERES CIS PICASSENT C 14 936264 

852 lOFG4 OFICINA GENERICO CIS PICASSENT C 14 569232 

853 2GAX4 GENERICO AREA MIXTA CIS PICASSENT C 14 673932 

854 1 JOF4 JEFE DE OFICINAS CIS PICASSENT BC 18 587820 

855 VILLANUBLA EC 18 734580 

856 VILLANUBLA BC 18 1024392 

857 VILLANUBLA BC 20 692484 

858 VILLANUBLA C 18 1024392 

859 VILLANUBIA C 16 1024392 

860 

4701 VALLADOLID 

ZJAMO JEFE AREA MIXTA 

BJCXO JEFE DE CENTRO 

IJEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

3ENH0 ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

BENFO ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

31NH0 SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

IENCO ENCARGADO AREA ADMtNISTRATIVA 

ZGAXO GENERICO AREA MIXTA 

1 OFGO OFICINA GENERICO 

31NF0 SERVICIO INTERIOR MUJERES 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

3E2FO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

312FO SERVICIO INTERIOR-2 

óEDU0 EDUCADOR 

4801 BILBAO -- 

312FO SERVICIO INTERIOR-2 

3tNHO SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

IJEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

3JCX0 JEFE DE CENTRO 

IENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

ZJAMO JEFE AREA MIXTA 

VILLANUBLA C 14 1024392 

861 VILLANUBLA C 16 624660 

862 VILLANUBLA C 14 734580 

863 VILLANUBLA C 14 624660 

864 VILLANUBLA C 14 1024392 

865 VILLANUBLA C 14 895356 

866 VILLANUBLA C 16 895356 

867 VILLANUBLA C 14 895356 

868 VILLANUBLA BC 20 753132 

869 BASAURI C 14 1586712 

870 BASAURI C 14 1702428 

871 BASAURI BC 20 1366668 

872 BASAURI BC 18 1702428 

873 BASAURI 

874 BASAURI 

875 BASAURI 

C 

C 

BC 

16 1305804 

14 1586712 

18 1412100 

(3) 

(7) 

(9) 

(13 

(10 

(2) 

(13 

(11 

(12 

(5) 

(6) 

(4) 

(2) 

(9) 

(9) 

(13 

(10 

(12 

(11 

(13 

(13 

(9) 

(13 

(3) 

(13 

(13 

(2) 

(4) 

(10 

(13 

(6) 
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NUM 
CLAVC! CENTRO DIRECTIVO. PUESTO DE LOCALIDAD GR NIV ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO. 
PUESTO TRABAJO MERITOS ESPECIFICOS. 

CURSOS 

876 

877 

878 

879 

880 

881 

882 

883 

884 

885 

886 

887 

888 

889 

890 

891 

892 

893 

894 

895 

896 

897 

898 

899 

900 

901 

902 

903 

904 

905 

906 

3ENH0 ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

1 OFGO OFICINA GEN,ERICO 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

3EZFO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR2 

3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

5001 ZARAGOZA 

3ENH0 ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

BJCXO JEFE DE CENTRO 

SEDUO EDUCADOR 

31NF0 SERVICIO INTERIOR MUJERES 

5006 DAROCA -~ 

SENHO ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 

312FO SERVICIO INTERIOR-2 

2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

3JCX0 JEFE DE CENTRO 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

1 JOFO JEFE DE OFICINAS 

1 JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

1 OFGO OFICINA GENERICO 

3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR-2 

1 ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

5101 CEUTA -- 

2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 

SENFO ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

31NH0 SERVICIO INTERIOR HOMBRES 

3JCX0 JEFE DE CENTRO 

IENCO ENCARGADO AREA ADMLNISTRATIVA 

1JOFO JEFE DE OFICINAS 

BASAURI 

BASAURI 

BASAURI 

BASAURI 

BASAURI 

ZARAGOZA 

ZARAGOZA 

ZARAGOZA 

ZARAGOZA 

ZARAGOZA 

ZARAGOZA 

DAROCA 

DAROCA 

DAROCA 

DAROCA 

DAROCA 

DAROCA 

DAROCA 

DAROCA 

DAROCA 

DAROCA 

DAROCA 

DAROCA 

CEUTA 

CEUTA 

CEUTA 

CEUTA 

CEUTA 

CEUTA 

CEUTA 

CEUTA 

C 

BC 

C 

C 

C 

C 

BC 

BC 

BC 

C 

C 

BC 

C 

C 

BC 

BC 

C 

BC 

BC 

C 

C 

C 

C 

C 

BC 

BC 

C 

BC 

C 

BC 

16 

14 

21 

16 

16 

16 

14 

21 

20 

14 

16 

21 

14 

14 

18 

18 

14 

18 

20 

14 

16 

16 

14 

16 

21 

la 

14 

18 

16 

18 

1702428 

1305804 

1742988 

1586712 

1586712 

936264 

673932 

979236 

936264 

692484 

936264 

1147644 

1174176 

837744 

1001520 

837744 

1147644 

1001520 

722028 

753132 

692484 

1001520 

692484 

673932 

936264 

979236 

673932 

936264 

936264 

569232 

587820 

(9) 

(12 

(1) 

(4) 

(3) 

(13 

(9) 

(1) 

(12 

(13 

(‘3) 

(4) 

(13 

(5) 

(2) 

(11 

(9) 

(10 

(12 

(9) 

(1) 

(6) 

(13 

(4) 

(10 

(5) 
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NUil 
CLAVC! CENTRO DIRECTIVO. PUESTO DE LOCALIDAD GR NIV ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO. 
PUESTO TRABAJO MERITOS ESPECIFICOS. 

CURSOS 

907 

908 

909 

910 

911 

912 

913 

914 

915 

916 

917 

918 

919 

920 

1 OFGO OFICINA GENERICO 

3ENH0 ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

5201 MELILLA -- 

1 JOFO JEFE DE OFICINAS 

2JAM0 JEFE AREA MIXTA 

2GAX0 GENERICO AREA MIXTA 

3ENH0 ENCARGADO DPTO.INT.HOMBRES 

31NF0 SERVICIO INTERIOR MUJERES 

OJSXO JEFE DE SERVICIOS 

1 JEGO JEFE GABINETE DIRECTOR 

1 ENCO ENCARGADO AREA ADMINISTRATIVA 

1 OFGO OFICINA GENERICO 

312FO SERVICIO INTERIOR-2 

312HO SERVICIO INTERIOR-2 

BENFO ENCARGADO DPTO.INT.MUJERES 

CEUTA 

CEUTA 

MELILLA BC 

MELILLA BC 

MELILLA C 

MELILLA C 

MELILLA C 

MELILLA BC 

MELILLA BC 

MELILLA 

MELILLA 

MELILLA 

MELILLA 

MELILLA 

14 569232 

16 936264 

18 

18 

14 

16 

14 

21 

20 

16 

14 

14 

14 

16 

587820 

673932 

673932 

936264 

936264 

9 79236 

624660 

569232 

569232 

819456 

819456 

936264 

(5) 

(6) 

(12 

(9) 

(13 

(1) 

(2) 

(10 

(11 

(13 

(13 

(9) 
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ANEXO-IC 

RELACIÓN DE PUESTOS DE TABA JO PARA SU AD JUDICACIÓN, SI D URA NTE LA RESOLUCIÓN 
DEL CONCURSO SE PRODUJERA LA APERTURA DE LOS CENTROS PENITENCLARIOS DE SEGOVIA, 
CÓRDOBA YALGECIRAS. 

NUM. CÓDIGO 
ORDEN PUESTO 

CENTRO DIRECTIVO 
DENOMlNACION DE PUESTOS LOCALIDAD GRUPO NIVEL C.D. 

CENTRO PENITENCLARZO 
SEGO VIA 

921 IOFGO OFICINA GENÉRICO SEGOVZA c 14 
922 ZGAXO GENÉRICO ÁREA MLXTA SEGOVL4 C 14 
923 3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERZOR -2 SEGO?% C 16 
924 3E2FO ENCARGA DO SER VZCIO INTERIOR -2 SEGOVL4 C 16 
92.5 3ENH0 ENCARGADO DPTO. INT. HOMBRES SEGOVLA C 16 
926 3ENF0 ENCARGADO DPTO. INT. MUJERES SEGOVM C 16 
927 31NH0 SER VZCIO INTERZOR HOMBRES SEGOVIA C 14 
928 31NF0 SER VZCIO INTERIOR MUJERES SEGOVLA C 14 
929 312HO SER VZCIO INTERIOR -2 SEGOVTA C 14 
930 312FO SER VXIO INTERIOR -2 SEGOVLA C 14 

CENTRO PENITENCLARZO 
CORDOBA 

931 IOFGO OFICINA GENÉRICO CÓRDOBA C 14 
932 LGAXO GÉNERZCO ÁREA MLYT.A CÓRDOBA C 14 
933 3E2HO ENCARGADO SERVZCIO INTERIOR.-2 cóRDoB4 C 16 
934 3E2FO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR -2 CÓRDOBA C 16 
935 3ENH0 ENCARGADO DPTO. INT. HOMBRES CÓRDOBA C 16 
936 SENFO ENCARGADO DPTO. INT. MUJERES CÓRDOBA C 16 
937 31NHO SER VICIO INTERIOR HOMBRES CÓRDOBA C 14 
938 31NF0 SER VICIO INTERIOR MUJERES CÓRDOBA C 14 
939 3I2HO SER VICIO INTERIOR -2 CÓRDOBA C 14 
940 3I2FO SER VICIO INTERIOR -2 CÓRDOBA C 14 

CENTRO PENITENCLMZO 
ALGECIRAS 

141 IOFGO OFICINA GENÉRICO ALGECIRAS C 14 
142 ZGAXO GENERZCO ÁREA MUTA ALGECIRAS C 14 
143 3E2HO ENCARGADO SERVICIO INTERZOR -2 ALGECIRAS C 16 
144 3E2FO ENCARGADO SERVICIO INTERIOR -2 ALGECIRAS C 16 
145 3ENH0 ENCARGADO DPTO. INT. HOMBRES ALGECIRAS C 16 
146 3ENF0 ENCARGADO DPTO. INT. MUJERES ALGECIRAS C 16 
347 3INHO SER VICIO INTERIOR HOMBRES ALGECIRAS C 14 
348 31NFO ’ SER VICIO INTERIOR MUJERES ALGECIRAS C 14 
349 312HO SER VICIO INTERIOR -2 ALGECIRAS C 14 
350 3I2FO SER VICIO INTERIOR -2 ALGECIRAS C 14 
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ANEXO II 

BOE núm. 288 

Solicitud de participación en el concurso general para la provisión de puestos de trabajo en los Servicios P~~LJXCOS de la Direcctin General de 
7mtituciones Penitenciarias (Mikterio del Interior), convocado por Orden de . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ~Boletín Ofiial del Estado” 
$?. . . . . . __ . . :.. . .) 

D.iv.I. : 

Apellidos y nombre: 

TeleTono de contacto con prefijo : 

Grado Consolidado : 

Puesto actualmente desempeñado: 

Centro de destino: 

Ministerio: 

Fecha toma de posesión: 

Situación: 

Si se está en Comisión de Servicios, 
indzkarpuesto de trabajo titular : 

Centro Destino titular: 

Ministerio: 

Fecha toma de posesión en el puesto titular: 

Antigüedad en el Cuerpo: 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ..~...................... 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ..~............... 

Titular D 

Adscripción Provisional Ll 

Comisión de Servicios U 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

En ..t.......<.<......................................... a ..,....,.,....... de . . . . . . . . ..<...._..................................... de 199 

FIRMA 

I : : “‘.”  ., : : 

:i 

I.L.WO. SR. DIRECTOR c;ENER4L DE INSTITUCZONES PENITENcIARlAS c: AG&, 38 - 28071 bf.4DRID (SUBDIRECCIÓN GENERAL DE PE.WONAL) 
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ANEXO - III 

MINISTERlO I 

I I I l 

Dn>Ol%z 

CARGO .._..____.___._.<<.<<.<....,..,.,..,,......<<<.<,._..._______.._._. ,..,_... .<<..<...<<........,...____._....__.._..._.._......<.<<,,.,,,._.<,__..__.__. . .._._..........<......,,____.____.<._..____....<._..._.....<.........<...............................<....................<................................................... 

CERTIFICADO: Que según 10s onrecedenles obranles en esle Centro el funcionario obq’o indicado tiene n~edirado los si.wienres enYernos: 

1. DA TOS PERSONALES 

Apellidosy Nombre . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .._.............<..........................................<..................................<<<......~................................................................ . D.N.I <.<...........................................................................<........ 

Cuerpo o Er& . . . . . . . . . . . ..___..___________...............__.._._._.._.________________......____...__.....<................................_._..__.__............................................ Gnpo . ..<............. N.RP .__....<.,..........,................................................................. 

AdmMishxión n la que pertenece: (I) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Tíhdación Acaddmica 2) ___.___. .__._.__........ . .._ .._. ________._...... . . . . . . . . . . . 

2. SITUACIONADMINISTRA TIVA 

q ser”¡& Activo 0 Servicios Er*ecioltx 0 Servicios CCd.4. Ei Surpen*iónj5rme de funciones. 

Fecha trnrlado . . . . ..<......... Fecha terminnción periodo nqvensión . . . . . . . .._.............................. 

l?xr VolunfnriaArLZ9.3. Ap. Ley 30/84 Excedenciapara elcuidnak de hijos arL29.4 Ley 30/84: Toma deposeslón 

,, Fecha cese servicio acdvo _._.._..._. ._._._._____...._._.....__________._.___.._..._________......... 0 úllilno destilw Fecha cese sevicio activo: (3) .<..~...................................................<. 

o*rnc .rifIu7cioner . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Denominaron delpUeHo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .._...__..................................................._............................................__._................................................................................................~................ , . . . . 

Municipio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Fecha de foma de posesión . . ..<.........<....................................... Nivel del puesto . . ..__.__..._......<........................_.________...._.~..................................... 

3.2 DESTINO PROYISIONAL (5) 

4, Comisión de Servicios en (6) __......_.................................... 
., Denominauon del Puerto _......_._................................................................................................................................................... 

Municipio ..__.__............................. . . . . . . . . . . . . .._................... . Fecha lomadeposesión . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .._......................................... Mvel del Puesto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

b) I2nngreJo con cardclerprowszo”ol en . . . . . . . . . . . . . . . . . . .._.................._.___.......................................................~.........__..__________.__.__________.._._........................................................... 

Munici>io . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Fecho roma deposesidn . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .._._................................ Wvel dell’uesfo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

4 Supuestosprevirlos en el CUL 63.oj y b) del Reg. Ing. y Prov.: q Por cese o remocidn delpuerlo q Por supresión delpuerlo 

4. MEluTos (7) 

1. 1 Grado Perronal .................................................. .._ ...................... Fecha conrolidaik(8) ................................................. 

1.2 Puestos desempekuios exclui& el destino actual : (9) 

DenominacGn Subd Gral. o UnidadArimilodn Contra Directivo .Wvel C.D. Tiempo(AAa.Meses.Día~) 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ 

1.3 

.......... ..- ............................................................................................................................................ 

Cursos super*+ y queguarden relnción con elpuesro o puerros *otici*ado*, atgi&s en la convocaioriaz 

Cl&-SOS Cell*0 

................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................ 

Li 

................................................................................................................................................ 

Anti@edad Tiempo de servicios reconocidas en In Administración del Estado. Aulonómico o Loco& harta la/echn depublicxxión de la convocatoria : 

Administnzcidn Cuerpo o Escala Grupo Alios MeCeS Di<rr 

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

Toral ahos de servicio: (10) ......................................................................... 

d 

CERTIFICACIÓN que expido apedeión del inleresado y poro que surto eficfo en el coocuno convocado por .._...._....._.__._....._................ ..____..____........_.._____._....._._.____._____..._.._...____._______....__..._.__........._.........._._....... 

..,_._..<<..<.,.____.._....<___..._________.________....._.,...__.__.___..__.__,<<......_.<.....< de fecha __....______._______....._.__._________.._.._.._..____._._..._...............<.<<<..........<<<...........<.<<......................................... L3.O.E . . . ..<<........<.........<<<<<....... 

OBSERVACIONES AL DORSO SI NO (Lugar Jecho, finno y sello) 
n r-7 
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OBSER VA CIONES: (ll) 

.’ . 

INSTRUCCIONES: 

(1) Especificar la Administración a la que pertenece el cuerpo o Escala, utilizando las siguientes siglas: 

C = Administración del Estado. 
A= Adminishacidn Autonómica. 
L= Administración LocaL 

S= Seguridad SociaL 

(2) Sólo cuando conste en el expediente: en otro caso, deberán acreditarse por el interesado mediante la documentación pertinente. 
(3) Si no hubiera transcurrido un ario desde la fecha del cese deberá cumplimentarse el apartado 3~). 
(4) Puesto de trabajo obtenidospor concurso, libre designación y nuevo ingreso. 
(3) Supuestos de adkzripciónprovisionalpor reingreso al servicio activo, comisión de servicios, y los previstos en el artículo 50 del reglamento aprobado por Real 

Decreto 364/1995, de 10 de marzo (Boletin Ofmial del Estado de 10 de abril). 
(6) Si se desempeña un puesto en comisidn de servicios, se cumplimentarán también los datos del puesto al que está adscrito con carácter defmitivo el 

funcionario, expresados en el apartado 3.1. 
(7) No se cumplimentarán los extremos no exigidos expresamente en la convocatoria. 
(8) De hallarse el reconocimiento del grado en tramitación, el interesado deberá aportar certificación expedidn por el órgano competente. 
(9) Los quefiguren en el expediente referidos a los últimos cinco años. Los interesados podrán aportar, en su caso, certtftiaciones acreditativas de los restantes 

servicios que hubieranprestado. 
(10) Si el funcionario completara un año entre la fecha de publicación de la convocatoria y la fecha de fmalización del plazo de presentación de instancias, 

deberá hacerse constar en observaciones. 
(ll) Este recuadro o la parte no utilizada del mismo deberá cruzarse por la autoridad que certifica. 
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MINISTERIO
DE EDUCACIÓN Y CULTURA

23094 ORDEN de 22 de octubre de 1999 por la que se decla-
ran aprobadas las listas definitivas de admitidos y
excluidos a las pruebas selectivas para ingreso en las
Escalas de Técnicos Facultativos Superiores, Titulados
de Escuelas Técnicas de grado medio y Delineantes
de Organismos Autónomos, del Ministerio de Educa-
ción y Cultura, mediante el sistema de concurso-
oposición, convocadas por Orden de 26 de julio
de 1999.

Por Orden de 20 de septiembre de 1999 («Boletín Oficial del
Estado» de 5 de octubre), se publicó la relación provisional de
aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas selectivas para
ingreso en las Escalas de Técnicos Facultativos Superiores de
Organismos Autónomos del Ministerio de Educación y Cultura,
Titulados de Escuelas Técnicas de grado medio de Organismos
Autónomos del Ministerio de Educación y Cultura y Delineantes
de Organismos Autónomos del Ministerio de Educación y Cultura,
mediante el sistema de concurso-oposición, al objeto de iniciar
el proceso de consolidación de empleo temporal en el Ministerio
de Educación y Cultura, y en sus organismos autónomos, con-
vocadas por Orden de 26 de julio de 1999 («Boletín Oficial del
Estado» del 30), concediéndose un plazo de diez días hábiles para
subsanar los defectos que se señalaban.

Transcurrido dicho plazo, este Ministerio ha resuelto:

Primero.—Elevar a definitiva, con las modificaciones debida-
mente justificadas, la relación provisional de admitidos, incorpo-
rando a la misma la relación de aspirantes que han subsanado
los defectos que motivaron su no admisión.

Segundo.—Excluir definitivamente a los aspirantes que figuran
en la correspondiente relación de excluidos. Ambas relaciones
podrán consultarse en las Delegaciones y Subdelegaciones del
Gobierno, en la Dirección General de la Función Pública, en el
Centro de Información Administrativa del Ministerio de Adminis-
traciones Públicas (calle María de Molina, número 50, Madrid),
y en los servicios centrales del Ministerio de Educación y Cultura,
calle Alcalá, número 36, Madrid.

Tercero.—Contra la presente Orden y, de acuerdo con lo esta-
blecido en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, regu-
ladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, podrá inter-
ponerse recurso contencioso-administrativo, en el período de dos
meses, contados a partir del día siguiente al de su publicación
el «Boletín Oficial del Estado», ante el órgano jurisdiccional com-
petente o potestativamente, recurso de reposición ante el órgano
que la ha dictado, en el plazo de un mes, a partir del día siguiente
al de su publicación en el «Boletín Oficial del Estado».

Madrid, 22 de octubre de 1999.

RAJOY BREY

RELACIÓN DEFINITIVA PRUEBAS CONVOCADAS POR ORDEN
DE 26 DE JULIO DE 1999 («BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO»

DE 30)

TÉCNICOS FACULTATIVOS SUPERIORES DE ORGANISMOS

AUTÓNOMOS

Admitidos

DNI Apellidos y nombre Provincia

50.037.197 Capote del Valle, Francisco J. Zamora.
5.383.451 Casado Deleito, Luis. Salamanca.

669.666 Cuellas Pestaña, Amando. Palencia.
11.770.067 González Ibáñez-Gene, María Luisa. Palencia

X-2.471.382 Polo Ulloa, Gabriel A. Salamanca.


