42668

Viernes 10 diciembre 1999

BOE nim. 295

23564 RESOLUCION de 18 de octubre de 1999, del Ayun-
tamiento de Tomino (Pontevedra), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 1999.

Provincia: Pontevedra.

Corporacion: Tomiino.

Numero de cddigo territorial: 36054.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 1999,
aprobada por el Pleno en sesion de fecha 24 de abril de 1999.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Limpiador (a tiempo parcial). Nimero de vacantes:
Una.

Tomifo, 18 de octubre de 1999.—El Alcalde.

23565 RESOLUCION de 20 de octubre de 1999, del Con-
sorcio Urbanistico Barranco de Poqueira-Bubion (Gra-
nada), por la que se anuncia la oferta de empleo publi-
co para 1999.

Provincia: Granada.

Corporaciéon: Consorcio Urbanistico Barranco de Poqueira-Bu-
bion.

Numero de dédigo territorial.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 1999,
aprobada por la Junta General en sesion de fecha 14 de octubre
de 1999.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Diplomado universitario. Denominacion del
puesto: Arquitecto Técnico. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, Formacion Profesional
de primer grado o equivalente. Denominacién del puesto: Auxiliar
administrativo. Nimero de vacantes: Una.

Bubioén, 20 de octubre de 1999.—El Presidente.

23566 RESOLUCION de 20 de octubre de 1999, del Ayun-
tamiento de Batea (Tarragona), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 1999.

Provincia: Tarragona.

Corporacion: Batea.

Numero de codigo territorial: 43022.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 1999,
aprobada por el Pleno en sesion de fecha 1 de junio de 1999.

Personal laboral

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Auxiliar de Biblioteca y Archivo. Nimero
de vacantes: Una.

Batea, 20 de octubre de 1999.—El Alcalde.

23567 RESOLUCION de 21 de octubre de 1999, del Ayun-
tamiento de Navalmoral de la Mata (Caceres), por la
que se anuncia la oferta de empleo publico para 1999.

Provincia: Caceres.

Corporacion: Navalmoral de la Mata.

Numero de codigo territorial: 10131.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 1999,
aprobada por la Comisién de Gobierno en sesion de fecha 19
de octubre de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Niumero
de vacantes: Una. Denominacién: Arquitecto Superior.

Navalmoral de la Mata, 21 de octubre de 1999.—La Alcaldesa.

23568 RESOLUCION de 21 de octubre de 1999, del Ayun-
tamiento de Yecla (Murcia), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 1999.

Provincia: Murcia.

Corporacioén: Yecla.

Numero de codigo territorial: 30043.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 1999,
aprobada por la Comision de Gobierno en sesiéon de fecha 19
de octubre de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacién: Arquitecto Superior.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacién: Ingeniero de Caminos, Canales
y Puertos.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacién: Arquitecto Técnico.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Niumero
de vacantes: Una. Denominaciéon: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Niumero
de vacantes: Una. Denominacién: Inspector de Obras Auxiliar.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracién General, subescala Administrativa.
Numero de vacantes: Una. Denominaciéon: Administrativo.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Una. Deno-
minaciéon: Recaudador Agente ejecutivo.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Policia Local. Namero de vacantes: Tres. Denominacioén:
Cabo de la Policia Local.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administraciéon General, subescala Auxiliar. Namero de
vacantes: Dos. Denominacion: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulaciéon: Medio. Denominacién del puesto: Agente
de Desarrollo Local. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Medio. Denominacién del puesto: Respon-
sable del Gabinete de Informacién Municipal. Namero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Medio. Denominacién del puesto: Técnico
Coordinador del Servicio Municipal de Deportes. Namero de
vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Medio. Denominacion del puesto: Profesor
de las Escuelas Infantiles Municipales. Niumero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, Formacion Profesional
de primer grado o equivalente. Denominaciéon del puesto: Fon-
tanero-Mantenedor de calefacciéon. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, Formacién Profesional
de primer grado o equivalente. Denominacién del puesto: Con-
ductor-Operario. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, Formacién Profesional
de primer grado o equivalente. Denominaciéon del puesto: Elec-
tricista. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, Formacién Profesional
de primer grado o equivalente. Denominaciéon del puesto: Pintor.
Numero de vacantes: Una.



