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MINISTERIO DEL INTERIOR

ORDEN de 10 de febrero de 2000 por la que se convoca
subvencion para la colaboracion en la ejecucion de las
medidas de seguridad y demds obligaciones y reglas de
conducta contempladas en el Codigo Penal, y se establecen
las bases reguladoras de la misma.

3567

El Cédigo Penal, aprobado por Ley Organica 10/1995, de 23 de noviem-
bre, recoge, en el articulo 96, las medidas de seguridad tanto privativas
como no privativas de libertad, regulando en los articulos 95 y 101
a 106 la aplicacion, ejecucion y seguimiento de las mismas. El apartado 2
del articulo 90 establece la posibilidad de que el Juez de Vigilancia Peni-
tenciaria, al decretar la libertad condicional de los penados, pueda impo-
nerles la observancia de una o varias de las reglas de conducta previstas
en el articulo 105 del Cédigo Penal. Asimismo, los articulos 80
a 87 regulan la posibilidad de que los Jueces y Tribunales sentenciadores
dejen en suspenso la ejecucion de una pena privativa de libertad impuesta
a un penado, por el plazo que se establezca y condicionada al cumplimiento
de determinadas obligaciones y deberes o al sometimiento a un tratamiento
de deshabituacion; los servicios correspondientes de la Administracion
competente o los centros o servicios responsables del tratamiento infor-
maran al Juez o Tribunal sentenciador del seguimiento realizado.

El articulo 182.3 del Reglamento Penitenciario, aprobado por Real
Decreto 190/1996, de 9 de febrero, especifica que la Administraciéon peni-
tenciaria correspondiente celebrara los convenios necesarios con otras
Administraciones Piblicas o con entidades colaboradoras para la ejecucién
de las medidas de seguridad privativas de libertad previstas en el Cédigo
Penal. No obstante, existen otros supuestos en los que también se da tal
colaboracion, distintos de los de la ejecucion de dichas medidas, que por
la propia naturaleza de los mismos justifican la posibilidad de establecer,
igualmente, los convenios o acuerdos necesarios por parte de la Admi-
nistracion penitenciaria.

Teniendo en cuenta los preceptos citados, asi como la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun (LRJ-PAC), en la redacciéon
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero; los articulos 81 y 82 del texto
refundido de la Ley General Presupuestaria, y el Real Decreto 2225/1993,
de 17 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento del Procedimiento
para la Concesion de las Subvenciones Publicas, y previo informe del
Servicio Juridico del Estado en el Departamento, he tenido a bien disponer:

Primero. Objeto.—El Ministerio del Interior, con cargo al crédi-
to 16.201.144B.483, del Organismo Auténomo de Trabajo y Prestaciones
Penitenciarias, convoca la concesion de subvenciéon por importe de
40.000.000 de pesetas, en régimen de concurrencia competitiva, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 1.3 del Reglamento del Procedimiento
para la Concesion de Ayudas y Subvenciones Publicas, aprobado por Real
Decreto 2225/1993, para colaborar en la ejecucion y seguimiento de las
medidas de seguridad, tanto privativas como no privativas de libertad,
de las reglas de conducta y de la suspension de la ejecucion de penas
privativas de libertad, reguladas en los articulos 90.2, 95 y 96 y 101 a
106 y 80 a 87 del C6digo Penal.

Segundo. Entidades y organizaciones solicitantes.

1. Podran solicitar la subvencion, a que se refiere el apartado primero,
las fundaciones, asociaciones, instituciones, organizaciones no guberna-
mentales y entidades sociales que retinan los siguientes requisitos:

a) Estar legalmente constituidas y encontrarse cumpliendo efectiva-
mente sus fines, como minimo, durante los dos afios anteriores a la publi-
cacion de esta convocatoria, salvo las federaciones y confederaciones recién
constituidas, que estén integradas mayoritariamente por federaciones o
asociaciones cuya antigliedad sea superior a dos anos.

b) Tener ambito estatal de actuacion, segin su titulo constitutivo,
que les habilite para desarrollar proyectos de caracter estatal relacionados
directamente con el proyecto determinado en el apartado primero de la
presente convocatoria.

c) Carecer de fines de lucro. A estos efectos, se consideraran también
entidades sin fines de lucro aquellas que desarrollen actividades de caracter
comercial, siempre que los beneficios resultantes de las mismas se inviertan
en su totalidad en los fines sociales previstos en el articulo 3 del Real
Decreto 195/1989, de 17 de febrero, por el que se establecen los requisitos
y procedimientos para solicitar ayudas para fines de interés social deri-

vados de la asignacion tributaria del Impuesto sobre la Renta de las Per-
sonas Fisicas.

d) Tener como fines institucionales la realizacién de actividades rela-
cionadas con el proyecto a que se refiere el apartado primero de la presente
convocatoria.

e) Acreditar de la forma establecida en las Ordenes del Ministerio
de Economia y Hacienda, de 28 de abril de 1986 y de 25 de noviembre
de 1987, que se hallan al corriente de las obligaciones tributarias y de
Seguridad Social.

f) Disponer de los medios personales y materiales y de la estructura
suficiente para garantizar el cumplimiento de sus objetivos, acreditando
la experiencia operativa suficiente para ello y contar con todas las auto-
rizaciones preceptivas de las instituciones responsables.

2. Lasentidades deberan gestionar y realizar de forma directa aquellas
actividades que constituyan el contenido del proyecto para el que solicitan
la subvencion.

Tercero. Distribucion del crédito.

1. El importe de la subvencién se concedera a aquella o aquellas
organizaciones o entidades que retinan las mejores condiciones, de acuerdo
con los criterios de evaluacion establecidos en el apartado sexto de la
presente Orden.

2. La subvencion habra de destinarse exclusivamente a gastos de fun-
cionamiento, nunca a inversiones materiales o inmateriales.

Cuarto. Organos competentes para la ordenacion, instruccion y
resolucion del procedimiento.—Los 6rganos competentes para la ordena-
cién, instruccion y resolucion del procedimiento son el Organismo Auté-
nomo de Trabajo y Prestaciones Penitenciarias y la Comision de Evaluacion.

1. ()rgano competente para la ordenacion: El érgano competente para
la ordenacion del procedimiento es el Organismo Auténomo de Trabajo
y Prestaciones Penitenciarias.

2. ()rgano competente para la instruccion: El 6rgano competente para
la instruccion del procedimiento es la Comision de Evaluacion, constituida
al efecto.

2.1 Composicion de la Comision de Evaluacion: La Comision de Eva-
luacion estara constituida de la siguiente forma:

Presidente: El Gerente del Organismo Auténomo de Trabajo y Pres-
taciones Penitenciarias.

Vicepresidente: El Subdirector general de Sanidad Penitenciaria de la
Direccion General de Instituciones Penitenciarias.

Vocales:

El Subdirector general de Gestién Penitenciaria de la Direccién General
de Instituciones Penitenciarias.

El Jefe del Area Financiera del Organismo Auténomo de Trabajo y
Prestaciones Penitenciarias.

El Director del Centro de Insercién Social «Victoria Kent», de Madrid.

Secretario: El Director de Programas del Organismo Auténomo de Tra-
bajo y Prestaciones Penitenciarias.

2.2 Competencias de la Comision de Evaluacion: Corresponde a la
Comision de Evaluacion, de acuerdo con lo establecido en el articulo 5
del Reglamento del Procedimiento para la Concesion de Ayudas y Sub-
venciones Publicas, realizar de oficio cuantas actuaciones estime nece-
sarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos
en virtud de los cuales debe pronunciarse la resolucion.

En particular, tendra las siguientes atribuciones:

La peticiéon de cuantos informes se estime necesarios para resolver
0 que sean exigidos por las normas que regulan la subvencion, de acuerdo
con lo sefialado en el apartado séptimo de la Orden.

La evaluacién de las solicitudes, efectuada conforme a los criterios
de valoracion establecidos en el apartado sexto de la convocatoria.

La realizacion, en su caso, del tramite de audiencia, de conformidad
con lo previsto en el articulo 84 de la LRJ-PAC.

La formulacion de la propuesta de resolucion.

3. Organo competente para la resolucién: El 6rgano competente para
la resolucion es el Presidente del Organismo Auténomo de Trabajo y Pres-
taciones Penitenciarias.

Quinto. Solicitud. Memorias, documentacion y subsanacion de errores.
1. Solicitudes.

1.1 Modelo y presentacion de solicitudes: Las solicitudes de subven-
cién se formalizaran con arreglo al modelo que figura como anexo I de
la presente Orden.
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Los modelos de impresos podran ser recogidos en la sede del Organismo
Auténomo de Trabajo y Prestaciones Penitenciarias, calle Alcala 38-40,
28014 Madrid, y en las sedes de los Centros Penitenciarios.

Las solicitudes dirigidas al Presidente del organismo auténomo podran
ser presentadas en las sedes y direcciones senaladas en el parrafo anterior,
asi como en los Registros y oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de
la LRJ-PAC.

1.2 Plazo de presentacion: El plazo de presentaciéon serda de quince
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicaciéon de
la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

2. Memorias.

2.1 Debera acompanarse a la solicitud una Memoria explicativa de
las caracteristicas principales de la entidad solicitante, asi como otra Memo-
ria detallada de las actividades a desarrollar en el proyecto a subvencionar.
Dichas Memorias se formalizaran con arreglo a los modelos que se integran
como anexos II y III a la presente Orden, teniendo en cuenta que los
datos no cumplimentados en los modelos de Memorias no podran ser teni-
dos en cuenta a efectos de su valoracién. En el supuesto de que no sea
suficiente con una hoja, se utilizaran cuantas sean necesarias. Las Memo-
rias, debidamente firmadas por el representante legal de la entidad, ser-
viran de certificacion de la veracidad de los datos que en ellas se contienen.

2.2 Los conceptos de gastos que a continuacion se sefialan estaran
sometidos a las siguientes limitaciones:

a) Actividades y mantenimiento: Se incluyen en este concepto los
gastos generados directamente en la realizacion del proyecto subvencio-
nado, tanto con motivo del desarrollo de la actividad como los derivados
del mantenimiento del local donde ésta se realiza, excluyendo los gastos
propios de la entidad.

b) Gastos de personal: Las retribuciones del personal de la entidad
que esté adscrito al cumplimiento del proyecto subvencionado inicamente
podrin ser objeto de subvencién hasta el importe de las retribuciones
fijadas por la jornada real de trabajo para las correspondientes categorias
en el Convenio Unico para el Personal Laboral de la Administracién General
del Estado, salvo que por la aplicacién directa de otros Convenios Colec-
tivos del sector le correspondan cuantias superiores. Los gastos a sub-
vencionar seran exclusivamente los correspondientes a las retribuciones
devengadas por la actividad desarrollada en el proyecto, siempre que no
superen el 40 por 100 del importe total subvencionado del proyecto.

No podran incluirse como gastos de personal los originados por las
actividades realizadas por los miembros de las Juntas Directivas o Consejos
de Direccién de la entidad.

c) Dietas y gastos de viaje: Las dietas y gastos de viaje podran ser
objeto de subvencién en las cuantias determinadas en el Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo, sobre indemnizaciones por razén del servicio,
siempre que no superen en su conjunto el 1 por 100 del importe total
subvencionado del proyecto, salvo que en atenciéon a la naturaleza del
mismo se autorice otro porcentaje en el acuerdo.

d) Gastos de gestion y administracion: Se consideraran gastos de ges-
tion y administracion los ocasionados con motivo de la coordinacién gene-
ral del proyecto subvencionado.

Los gastos de gestion y administracion necesarios para la realizacion
de los respectivos proyecto podran ser objeto de subvencién siempre que
no superen el 4 por 100 del importe total subvencionado del proyecto.

3. Documentacion que debera acompanar a la solicitud y a las Memorias.

La solicitud, ademas de las citadas Memorias, debera acompanarse
de la siguiente documentacion:

1. Documento acreditativo de la identidad del solicitante y poder bas-
tante que acredite su representacion.

2. Fotocopia compulsada de la tarjeta de identificacion fiscal.

3. Original o copia con el caracter de auténtica o fotocopia compulsada
de los Estatutos debidamente legalizados.

4. Documentaciéon acreditativa del cumplimiento de las obligaciones
tributarias y de Seguridad Social previstas en las Ordenes del Ministerio
de Economia y Hacienda senaladas en el apartado segundo.l.e) de la pre-
sente convocatoria. A estos efectos debe tenerse en cuenta que la mencion
que el articulo 2.c), de la Orden de 28 de abril de 1986 hace a la relacion
anual de ingresos y pagos a que se refiere el Real Decre-
to 1913/1978, de 8 de julio, se entiende hecha a la declaraciéon o relaciéon
anual de operaciones con terceras personas a que se refiere el Real Decre-
to 2529/1986, de 5 de diciembre.

La citada documentacion debera acreditar que la entidad se encuentra
al corriente de estas obligaciones hasta el mes inmediatamente anterior
ala fecha de presentacion de la solicitud.

En el caso de que la entidad se halle exenta de la obligacion de presentar
declaracion a efectos tributarios o no esté obligada a darse de alta en
la Seguridad Social, debera presentar certificado acreditativo de la Agencia
Estatal de Administracién Tributaria o declaracién responsable del repre-
sentante legal de la entidad en la que conste que la misma no esta obligada
a darse de alta a efectos de Seguridad Social, respectivamente.

5. Documentacion acreditativa de la autorizacion para el funciona-
miento de la actividad por parte de los 6rganos competentes en materia
de instalaciones y actividad desarrollada.

La comprobacién de la existencia de datos no ajustados a la realidad,
tanto en la solicitud como en las Memorias, o en la documentacién aportada,
podrd comportar, en funcién de su importancia, la denegacién de la sub-
vencion solicitada, sin perjuicio de las restantes responsabilidades que
pudieran derivarse.

4. Subsanacion de errores.

Si el escrito de solicitud no reuniera los datos de identificacion, tanto
de la subvencion solicitada como de la entidad solicitante o de algunos
de los extremos previstos en el articulo 70 de la LRJ-PAC, se requerira
a la entidad u organizacion solicitante, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 71.1 de la citada Ley, para que en un plazo de diez dias habiles
subsane las faltas o acompane los documentos preceptivos, con indicacion
de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion,
archivandose sin mas tramite, con los efectos previstos en el articulo 42
de la misma Ley.

En cualquier momento podra instarse a la entidad u organizacién soli-
citante que complete los requisitos omitidos, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 76 de la LRJ-PAC, concediendo a tal efecto un plazo de
diez dias habiles a partir de la notificacion, con expreso apercibimiento
de que, de no hacerlo asi, se le podra declarar decaida en su derecho
a la tramitacion de su solicitud; sin embargo, se admitira la actuacion
de la interesada y producira sus efectos legales si se produjera antes o
dentro del dia que se notifique la resolucion en la que se tenga por trans-
currido el plazo.

Sexto. Criterios generales de valoracion.—Ademas de la cuantia del
presupuesto global, los criterios que se valoraran positivamente seran los
siguientes:

a) Presupuesto y financiacion: El volumen del presupuesto de la enti-
dad en el ultimo afo, su patrimonio, asi como la financiacién obtenida
de otras instituciones y su capacidad para movilizar recursos de otros
entes publicos y/o privados, primandose las que presenten una diversi-
ficacion de fuentes de financiacion.

b) Estructura y capacidad de gestion: La solidez de la estructura y
el nivel de capacidad efectiva de gestion suficiente para llevar a cabo
directamente las actividades previstas en el proyecto presentado.

¢) Especializacion: Grado de especializacion en la atencion al colectivo
al que se dirigen sus actividades.

d) Antigliedad: La mayor antigiiedad en la constitucién de la entidad.

e) Implantacion: La amplitud del ambito territorial de las actuaciones
y proyectos realizados por la entidad. Asimismo, se tendra en cuenta el
numero de socios y afiliados.

f) Presupuesto del proyecto: Numero de beneficiarios del proyecto
y coste medio por usuario.

g) Contenido técnico del proyecto: El contenido técnico del proyecto
y su adecuaciéon al objetivo propuesto, el calendario de realizacion, la
descripcion de las actividades concretas que pretenden realizar, asi como
los indicadores de evaluacion y control de estas actividades en relacion
a los medios técnicos y materiales con los que cuenta la entidad.

Séptimo. Informes.—A fin de facilitar la mejor evaluacion de las soli-
citudes, la Comision de Evaluacion podra requerir a las entidades u orga-
nizaciones solicitantes la aclaracion o ampliacion de la informacién con-
tenida en las Memorias.

Octavo. Resolucion.

1. La Comisién de Evaluacién, a la vista de todo lo actuado, formulara
la oportuna propuesta de resolucion.

Dicha propuesta, segin lo establecido en el articulo 5.4 del Reglamento
del Procedimiento para la Concesiéon de Ayudas y Subvenciones Publicas,
debera reflejar el solicitante o los solicitantes para los que se propone
la concesion de la subvencién y su cuantia, especificando su evaluacion
y los criterios de valoracion seguidos para efectuarla.

2. El Presidente del Organismo Auténomo de Trabajo y Prestaciones
Penitenciarias adoptara la Resolucién que proceda.

La Resolucion sera motivada, debiendo en todo caso quedar acreditados
los fundamentos de la resolucion que se adopte, de conformidad con lo
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establecido en el articulo 6.2 del Reglamento del Procedimiento para la
Concesion de Ayudas y Subvenciones Publicas.

La Resolucion del Presidente del organismo auténomo se dictarda en
el plazo maximo de quince dias desde la conclusion de la instruccién
del procedimiento, se notificara a los solicitantes y pondra fin a la via
administrativa, pudiendo interponer contra la misma recurso de reposiciéon
potestativo y recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos pre-
vistos por la legislacion vigente.

Transcurrido el plazo maximo para resolver el procedimiento, que sera
de tres meses a contar desde la fecha de publicaciéon de la presente con-
vocatoria, sin que haya recaido resolucién expresa, se podrd entender
que es desestimatoria, de acuerdo con lo previsto en el articulo 6.4 del
Reglamento del Procedimiento para la Concesion de Ayudas y Subven-
ciones Publicas.

La subvencion concedida se hara publica en el «Boletin Oficial del
Estado».

El importe de la subvencién concedida en ningin caso podra ser de
tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras ayudas o sub-
venciones de otras Administraciones Publicas o de otros entes publicos
o privados, nacionales o internacionales, supere el coste de la actividad
a desarrollar por la entidad u organizacion no gubernamental beneficiaria
para el desarrollo del proyecto subvencionado.

La concesion de una subvencién al amparo de la presente convocatoria
no comporta obligacion alguna, por parte del Organismo Auténomo de
Trabajo y Prestaciones Penitenciarias, de adjudicar ayudas en los siguientes
ejercicios econémicos para el mismo proyecto u otros similares.

Noveno. Acuerdo.—Concedida la subvencion, el Presidente del orga-
nismo auténomo suscribira con el representante legal de la organizacion
o las organizaciones adjudicatarias un acuerdo, en el que necesariamente
constaran las obligaciones que contraen las partes, las modalidades del
cumplimiento del proyecto, el plazo de ejecuciéon del mismo y forma de
justificacion del gasto y de la presentacion de la Memoria final justificativa
de la aplicacién de la subvencion.

El plazo de ejecucion de las obligaciones contraidas se extendera entre
el momento de la suscripcion del acuerdo, una vez resuelta la convocatoria,
y el 31 de diciembre del aiio 2000.

Décimo. Modificaciones del acuerdo.—Las entidades subvencionadas
podran solicitar con caracter excepcional modificaciones al acuerdo cuan-
do se produzca alguna eventualidad que altere o dificulte el desarrollo
del proyecto.

Las solicitudes de modificaciéon deberan fundamentar suficientemente
dicha alteracién y presentarse ante el Organismo Auténomo de Trabajo
y Prestaciones Penitenciarias, con anterioridad al momento en que finalice
el plazo de ejecucion del proyecto, determinado en el propio acuerdo.

Si se estima necesario, se requerirda informaciéon complementaria a
la entidad u organizacion solicitante de las modificaciones.

Laresolucion de la solicitud de modificacion se dictard por el Presidente
del Organismo Auténomo de Trabajo y Prestaciones Penitenciarias en el
plazo maximo de un mes, a contar desde la fecha de presentaciéon en
el Registro de la solicitud. Transcurrido este plazo sin que haya recaido
resolucion expresa, se entendera estimada su solicitud de acuerdo con
lo previsto en el articulo 43.2 de la LRJ-PAC.

La cuantia de la subvencion sera objeto de modificacion, ademas, cuan-
do debido a la acumulacion de subvenciones o ayudas recibidas para el
mismo fin, el conjunto de éstas supere el coste total de la actividad sub-
vencionada.

Undécimo. Obligaciones de las entidades u organizaciones benefi-
ciarias.—Las entidades u organizaciones no gubernamentales beneficiarias
de la subvencion, ademas de lo previsto en los apartados duodécimo, deci-
motercero y decimocuarto de la presente Orden, vendran obligadas a:

a) Realizar la actividad que fundamenta la concesién de la subvencion
en el plazo, forma, términos y condiciones que se establezcan en el acuerdo.

b) Someterse a las actuaciones de comprobacion, seguimiento e ins-
peccion de la aplicacion de la subvencion, asi como al control financiero
que corresponde a la Intervencion General de la Administracién del Estado
y alas previstas en la legislacion del Tribunal de Cuentas.

c¢) Comunicar ala autoridad concedente, de forma inmediata, la obten-
cién de subvenciones o ayudas para la misma finalidad procedentes de
cualquier Administracién Publica o ente publico o privado, nacional o
internacional, con expresion de sus cuantias.

d) Facilitar a los 6rganos competentes la informacién necesaria para
el seguimiento del cumplimiento de las medidas de seguridad, de las reglas
de conducta impuestas y de la suspension de la ejecucion de las penas
privativas de libertad, de las personas atendidas por ellas.

e) Reinvertir en el proyecto subvencionado los posibles ingresos que
genere el mismo, asi como los intereses devengados de la subvencion reci-
bida hasta el momento de su gasto.

Duodécimo. Control, seqguimiento y evaluacion.—De acuerdo con lo
establecido en el articulo 8.1 del Reglamento del Procedimiento para la
Concesion de Ayudas y Subvenciones Publicas, el control del cumplimiento
del objeto, condiciones y finalidad de la subvencion se efectuara de con-
formidad con lo dispuesto en el texto refundido de la Ley General Pre-
supuestaria, aprobado por Real Decreto Legislativo 1091/1988, y demas
normas reguladoras de la subvencién.

La ejecucion de las actividades comprendidas en el proyecto subven-
cionado se someterd al control, comprobacién, seguimiento, inspeccién
y evaluacién que determine el Organismo Auténomo de Trabajo y Pres-
taciones Penitenciarias, sin perjuicio de las competencias de la Interven-
cion General de la Administracion del Estado.

Las entidades subvencionadas deberan comunicar periédicamente el
grado de cumplimiento del proyecto, de acuerdo con el calendario e ins-
trucciones de seguimiento dictadas a estos efectos por el Organismo Auto-
nomo de Trabajo y Prestaciones Penitenciarias.

Decimotercero. Abono de la subvencion y justificacion de los gastos.

1. Las entidades subvencionadas deberan acreditar previamente al
cobro de la subvencién que se encuentran al corriente de sus obligaciones
tributarias y de la Seguridad Social, de conformidad con lo previsto en
las Ordenes del Ministerio de Economia y Hacienda de 28 de abril de
1986 y 25 de noviembre de 1987.

El pago de la subvencion se efectuara en dos plazos, un 30 por 100
del importe global a la firma del acuerdo y el 70 por 100 restante, una
vez que el Organismo Auténomo de Trabajo y Prestaciones Penitenciarias
preste su conformidad a la justificacion de gastos realizada por las enti-
dades subvencionadas. A estos efectos, estas entidades abriran una cuenta
bancaria exclusivamente para los ingresos y pagos referidos a la subvencion
concedida, en relacion a la cual el Organismo Autéonomo de Trabajo y
Prestaciones Penitenciarias podra requerir la informaciéon que en su caso
precise.

2. Las entidades u organizaciones subvencionadas quedan obligadas
a justificar los gastos efectuados con cargo a la subvencion recibida, de
conformidad con el manual de instrucciones dictado a tal efecto por el
Organismo Auténomo de Trabajo y Prestaciones Penitenciarias y que acom-
panara al Acuerdo.

La citada justificacion debera presentarse, antes del 31 de enero de
2001, ante el Organismo Auténomo de Trabajo y Prestaciones Peniten-
ciarias, quien asumird las competencias relativas a la revision de la docu-
mentacion acreditativa de la aplicacion de la subvencion concedida.

La documentacion acreditativa de los gastos efectuados con cargo a
la subvencion deberd ir acompanada de una relacion de justificantes por
cada concepto de gasto autorizado, conforme al desglose presupuestario
establecido en el acuerdo.

Dicha documentacion consistira en:

A) Documentacion a aportar con caricter general:
Certificacion del representante legal de la entidad en la que conste:

La realizacion de las actividades o adquisiciones realizadas.

La obtencién o no de otra subvencion de las Administraciones Publicas
o de entes publicos o privados, nacionales o internacionales, para el proyecto
subvencionado y, en caso positivo, importe obtenido y finalidad de la misma,
aportandose documentacion acreditativa de dichas subvenciones.

Los ingresos obtenidos en el proyecto, asi como los intereses deven-
gados por la subvencién recibida hasta el momento del gasto, indicando
su imputaciéon al mismo.

B) Documentacion especifica para la justificacion de los distintos
tipos de gasto:

La documentacion especifica debera adecuarse a lo dispuesto en el
mencionado manual de instrucciones, teniendo en cuenta lo siguiente:

a) Gastos de actividades y mantenimiento: Los gastos efectuados en
el proyecto subvencionado de acuerdo con los conceptos aprobados se
justificaran con las facturas o recibos originales, las cuales deberan cumplir
los requisitos establecidos en el Real Decreto 2402/1985, modificado por
los Reales Decretos 1624/1992 y 1811/1994, que regulan el deber de expe-
dicién de facturas por empresarios y profesionales.

b) Gastos de personal:

Copia del contrato de trabajo.
Copia de los recibos de las néminas firmadas por las personas que
hayan trabajado en la actividad y proyecto subvencionado.
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Justificantes de las cotizaciones a la Seguridad Social.

Justificante de la retencion e ingreso en la Delegacion de la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria de las cantidades correspondientes
al Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

Copia de los Convenios sectoriales de aplicacion, en su caso.

c) Dietas y gastos de viaje: Se justificaran con las facturas o recibos
originales correspondientes a los gastos efectuados en el proyecto sub-
vencionado, que deberan reunir los mismos requisitos expresados en el
apartado a).

d) Gastos de gestion y administracion: Para el caso de que se contrate
a un gestor para la administraciéon del proyecto subvencionado, se jus-
tificara con igual documentacion a la relacionada en el apartado b).

e) Cualquier otra documentaciéon que se prevea en el acuerdo enca-
minada a la mejor justificacion del gasto.

3. Los posibles ingresos que genere el proyecto subvencionado, asi
como los ingresos devengados por la subvencion recibida hasta el momento
del gasto, se reinvertiran en la misma actividad o serviran para compensar
los costes financieros generados por créditos concedidos para realizar las
actividades subvencionadas desde el momento de la notificacion de la
resolucion de concesion hasta el del cobro de la subvencién, sin que, en
ningin caso, la citada compensacion por costes financieros pueda superar
el coste derivado del interés legal del dinero vigente durante el periodo.

4. Las cantidades asignadas a los conceptos de gasto del proyecto
subvencionado podran sufrir desviaciones en una cuantia de hasta un
10 por 100, en mas o en menos, siempre que no se modifique la cuantia
total subvencionada, cuando las necesidades de ejecucién del proyecto
lo requieran y siempre que no superen las limitaciones establecidas en
el punto 2.2, letras b), c¢) y d), del apartado quinto de la presente con-
vocatoria en lo que respecta a gastos de personal, dietas y gastos de viaje
y gastos de gestion y administracion.

5. Sivencido el plazo de justificacion la entidad no hubiese presentado
los correspondientes documentos, se la requerira para que los aporte en
el plazo de veinte dias, comunicandole que, transcurrido el mismo sin
atender el requerimiento, se entendera incumplida la obligacion de jus-
tificar, con las consecuencias previstas en los apartados decimoquinto
y decimosexto de la presente Orden.

Decimocuarto. Memoria final justificativa de la realizacion del pro-
yecto subvencionado.—La entidad subvencionada debera presentar, ante
el Organismo Auténomo de Trabajo y Prestaciones Penitenciarias, una
Memoria final justificativa de la aplicacion de la subvencién concedida
en el plazo previsto en el acuerdo. A estos efectos, los contenidos minimos
de dicha Memoria seran los siguientes:

1. Entidad.

Denominacion del proyecto.

Colectivo de atencion.

Breve referencia al contenido del proyecto.
Periodo de ejecucion del proyecto.

6. Resumen econémico: Importe subvencionado y estado de liquida-
cion del proyecto, desglosado por origen de financiacion y por conceptos
de gasto.

7. Numero de beneficiarios o usuarios directos.

8. Modificaciones solicitadas al acuerdo: Andlisis de su necesidad.

9. Localizacion territorial del proyecto.

10. Metodologia o instrumentos utilizados.

11. Actuaciones realizadas.

12. Objetivos previstos, cuantificados en la medida de lo posible.

13. Resultados obtenidos del proyecto, cuantificados y valorados.

A S

14. Desviaciones respecto de los objetivos previstos.
15. Conclusiones.

Decimoquinto. Responsabilidad y régimen sancionador.—Las enti-
dades u organizaciones adjudicatarias de la subvenciéon quedaran some-
tidas a las responsabilidades y régimen sancionador que sobre infracciones
administrativas en materia de subvenciones establece el articulo 82 del
texto refundido de la Ley General Presupuestaria, aprobado por Real Decre-
to Legislativo 1091/1998, de 23 de septiembre, en redacciéon dada por
la Ley 31/1990, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para 1991.

Decimosexto. Reintegros.—Procedera el reintegro total o parcial de
las cantidades, asi como la exigencia del interés de demora desde el momen-
to del pago de la ayuda y en la cuantia fijada en el articulo 36 del texto
refundido de la Ley General Presupuestaria, en los siguientes casos:

a) Incumplimiento de la obligacion de justificacion.

b) Obtencion de la subvencion sin reunir las condiciones requeridas
para ello.

¢) Incumplimiento de la finalidad para la que la subvencién fue con-
cedida. A estos efectos, se entendera como incumplimiento, entre otros,
la existencia de un remanente de subvencién que no haya sido invertido
en el proyecto, sin causa justificada.

d) Incumplimiento de las condiciones impuestas al beneficiario con
motivo de la concesion de la subvencion. A estos efectos, se entendera
como incumplimiento, entre otros, la aplicaciéon de la subvenciéon a con-
ceptos de gasto distintos de los que fueron convenidos sin autorizacién
expresa del Organismo Auténomo de Trabajo y Prestaciones Penitenciarias.

Igualmente, se procedera al reintegro parcial de la cantidad corres-
pondiente en el supuesto de modificacion previsto en el ultimo parrafo
del apartado décimo de la presente Orden.

El procedimiento para el reintegro se regira por lo dispuesto en el
articulo 8.2 del Reglamento del Procedimiento para la Concesion de Ayudas
y Subvenciones Publicas.

El procedimiento se iniciara de oficio por el Organismo Auténomo
de Trabajo y Prestaciones Penitenciarias, como consecuencia de una orden
superior, de la peticiéon razonada de otros érganos que tengan o no atri-
buidas facultades de inspecciéon en la materia o de la formulaciéon de una
denuncia.

En la tramitacion del procedimiento se garantizard, en todo caso, el
derecho del interesado al tramite de audiencia.

Si no hubiera recaido resolucién expresa transcurridos seis meses des-
de la iniciacion, teniendo en cuenta las posibles interrupciones de su cé6m-
puto por causas imputables a los interesados, se producira la caducidad
establecida en el articulo 44.2 de 1a LRJ-PAC.

Si el procedimiento de reintegro se hubiera iniciado como consecuencia
de hechos que pudieran ser constitutivos de infraccion administrativa,
se pondran en conocimiento del Organismo Auténomo de Trabajo y Pres-
taciones Penitenciarias paralainiciacion del correspondiente procedimien-
to sancionador.

Una vez acordada, en su caso, la procedencia del reintegro, éste se
efectuara de acuerdo con lo previsto en el texto refundido de la Ley General
Presupuestaria, aprobado por Real Decreto Legislativo 1091/1988.

Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingreso de
derecho publico, resultando de aplicaciéon para su cobranza lo dispuesto
en los articulos 31 a 34 del texto refundido de la Ley General Presu-
puestaria.

Madrid, 10 de febrero de 2000.
MAYOR OREJA
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ANEXO |

SOLICITUD DE SUBVENCION

1. Datos de la convocatoria:

4

‘Centro Directivo: ORGANISMO AUTONOMO DE TRABAJO Y PRESTACIONES PENITENCIARIAS

Denominacién de La Convocatoria: ORDEN DE DE , POR LA QUE SE CO'N;VOCA SUBVENCION PARA LA
COLABORACION EN LA EJECUCION DELASMEDIDAS DE SEGURIDAD Y DEMAS OBLIGACIONES Y REGLAS DE
CONDUCTA CONTEMPLADAS EN EL CODIGO PENAL, Y SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS DE LA
MISMA. :

Boletin Oficial del Estado (Fecha):

2. Datos de identificacion de la entidad y del representante legal:

Datos de la entidad o persona solicitante :

Nombre o razén social (1):

N.IFE. . Siglas:

Domicilio: Teléfono: Fax:

1crp.: Localidad:

Provincia:

Datos del representante legal o Apoderado:

Nombre y apellidos:

D.N.I:

Cargo:

D./Diia. , representante
legal de la entidad solicitante, certifica la veracidad de todos los datos obrantes en el presente Anexo.

a de de

Firmado:

(1) Debera coincidir totalmente con la denominacién de los Estatutos.

CORREO ELECTRONICO:
WWW.III.es
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ANEXO

MEMORIA EXPLICATIVA DE LA ENTIDAD

1. Entidad solicitante:

.
M

Nombre:

N.LF.:

2. Miembros de la Junta Directiva, Patronato u 6rgano similar:

Cargo

Nombre

Fecha Moedo de eleccion
nombramiento

3. Fines de la entidad, ambito de actuacion e implantacion territorial:

3.1 Fines de la entidad:

3.2 Ambito territorial de la entidad segiin sus Estatutos:

3.3 Comunidades Auténomas donde la entidad desarrolla su actividad (marcar con X):

Andalucia Cantabria Ceuta
Aragon Castilla-La Mancha Extremadura
Baleares Castilla-Leén Galicia
Canarias Catalufia La Rioja

Madrid Principado de Asturias
Melilla Regién de Murcia
Navarra Valencia

Pais Vasco
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3. Fines de la entidad, Ambito de actuacién e implantacién territorial (Cont.):

3.4 Federacion o Confederacion a la que pertenece;

N.LF.

[y

Nombre

3.5 Fecha de constitucién legal de la entidad:

3.6 Fecha de declaracién de utilidad pablica, si la tiene reconocida. (Se acompafiard copia de la resolucion)

3.7 Relacidn de Federaciones y Asociaciones integradas (1):

NIF

Nombre

Ambito territorial segiin Estatutos | Fecha de constitucién

(1) Se curnplimentara inicamente sila entidad solicitante ¢s Confederacion o Federacion.



7862

Martes 22 febrero 2000

BOE num. 45

4. Estructura y capacidad de gestion de la entidad durante el afio 1999.

4.1 Inmuebles en propiedad:

Direccién completa Valor catastral
Total:
4.2 Inmuebles en arrendamiento u otro titulo de uso v disfrute:
Importe anual
Direccién completa arrendamiento
Total:

4.3 Personal retribuido:

Puesto de trabajo Nimero (1) N horas anuales trabajadas
F
I
J
0O
Total:
E
A%
E
N
T
8]
Al
L
Total:
O
T
R
O
S
Total:

(1) Debera especificar el niniero total de trabajadores por cada categoria profestonat
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S. Presupuesto y financiacién del afio 1999:

5.1 Ingresos:
5.1.1 Financiacion propia (1): Cuantia Procedencia
Total:
5.1.2 Subvenciones recibidas: . Cuantia Organismo que la concedid
Total:
5.1.3 Otras fuentes de financiacién Cuantia Procedencia
Total:
Total ingresos:
5.2 Gastos: Cuantia

5.2.1 Corrientes:

. Personal

. Actividades (2)

. Mantenimiento

. Otros gastos

Total gastos corrientes:

5.2.2 Inversiones:

Total gastos inversiones:

Total gastos:

5.3 Resumen de resultados del afio 1999:

Total ingresos Total gastos Diferencia

(1) Sefialar si hay cuotas de soclos y, en su caso, cuantia total de las mismas,
(2) Se inclulrdn todos los gastos correspandientes a los servicios y actividades de los programas gue se prestan,
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6.>Previsi6n de ingresos y gastos para el aiio 2000
6.1 Ingresos Cuantia
. Financiaci6n propia
. Subvenciones
y . Otras fuentes de financiacién
Totalingresos:
6.2 Gastos: Cuantia
6.2.1 Corrientes:
. Personal
. Actividades (1)
. Mantenimiento
. Otros gastos
Total gastos corrientes:
6.2.2 Inversiones:
Total gastos inversiones:
Total gastos:
6.3 Resumen de resultados del afio 2000:
Total ingresos Total gastos Diferencia
7. Representatividad.
7.1 Distribucién del n? total de socios o afiliados desglosados por Comunidad Auténoma:&):
Comunidad N2 socios Comunidad N7 socios Comunidad N7 socios
Andalucia Castilla La Mancha Navarra
Aragén Catalufia Pais Vasco
Principado de Asturias Comunidad Valenciana La Rioja
Baleares Extremadura Ceuta
Canarias Galicia Melilla
Cantabria Comunidad de Madrid
Castilla y Leén Regidn de Murcia ‘

N° total de socios o afiliados:

(1) Se incluirdn todos los gastos correspondientes a Ios servicios y actividades de los programas que se prestan,
(2) En el caso de Federaciones o Confederaciones, se indicara el n° total de soclos de Ias entldades integradas.
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8. Especializacion.

8.1 Colectivos al/los que dirige su atencion:

8.2 Programas que ha realizado con este colectivo:

Denominacioén Afio Colectivo Localidad

Beneficiarios/as

Coste

Financiacion (1)

‘

(1) Se indicars si al financiacién es propia , de subvenciones u otras fuentes, sefialando, en el caso de que fuesen subvenciones, la entidad que las otorgd.
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ANEXO 111

MEMORIA DE DESARROLLO DEL PROYECTO

1. Nombre de 1a entidad:

NIF

2. Descripcion del desarrollo del proyecto:

2.1 Objetivos concretos que se pretenden conseguir con el proyecto:
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2. Descripcion del desarrolo del proyecto (Cont.).

2.2 Actividades que incluye el provecto. (1)

Lineas de actuacion

.
H

N beneficiarios
directos

Coste medio por beneficiario

2.3 Beneficiarios:

2.4 Evaluacidn v seguimiento del proyecto: Relacion de objetivos concretos e indicadores de impacto para su medicién.

Objetivo

Indicador

Resultado esperado

Deberdn relacionarse de forma concreta.
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4. Presupuesto total estimado para el proyecto, desglosado por origen de financiacién y conceptos de gasto.

INGRESOS

CONCEPTOS

Solicitado al OATPP

Otras subvenciones

Financiacién propia

Total

4.1 Gastos de
Actividades y
Mantenimiento

4.2. Gastos de Personal

4.3. Dietas y Gastos de
Viaje.

4.4. Gastos de Gestion y
Administracion.

TOTAL
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5. Gestion del proyecto.

5.1 Medios personales:

5.1.1. Datos globales del equipo que realizara el proyecto y categoria profesional:

&

Categoria o cualificacion profesional

N-° Total

Dedicacion total
al programa en
horas

Retribucidon
bruta total

Seguridad Social
a cargo de la
Empresa

Total gastos de
personal

Totales:

5.2 Medios técnicos.

5.3 Indique si este proyecto ha sido subvencionado en afios anteriores por otras Administraciones Pablicas y, en su caso, cuantia de la

subvencion:

Aiio

Organo que concede la subvencién

Cuantia

5.4 Si la entidad ha gestionado proyectos similares al solicitado y no han sido subvencionados por cualquier Administracién Puablica,

especificarlo.
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6. Ayudas y colaboraciones para la ejecucion del proyecto.

v

6.1 Acuerdos de colaboracién suscritos o que prevea suscribir con otras Administraciones Publicas para la ejecucién del proyecto. (Se
adjuntara documentacién acreditativa). :

6.2 Indique si el proyecto ha obtenide, o prevé la obtencién, de ayudas de la Unién Europea.

6.3 Otras ayudas, colaboraciones o autorizaciones previstas.

7. Para ejercicios sucesivos, indique los gastos previstos para el mantenimiento del proyecto y su financiacién.

Don/Dofia __, representante legal de la Entidad

solicitante, certifica la veracidad de todos los datos obrantes en el presente Anexo.

a de de

Firmado




