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ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 18 de enero de 2000, del Ayunta-
miento de Melilla, referente a la convocatoria para
proveer varias plazas.

4736

En el «Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla» nimero 3.626,
de fecha 6 de mayo de 1999, se han publicado integramente la
bases que han de regir la convocatoria para la provision, en pro-
piedad, de una plaza de Maestro Capataz de carpinteria, perte-
necientes a la Escala de Administracion Especial, subescala de
Servicios Especiales, clase Personal de Oficios, de la plantilla de
funcionarios de la Ciudad Auténoma de Melilla.

En el «Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla» namero 3.626,
de fecha 6 de mayo de 1999, se han publicado integramente la
bases que han de regir la convocatoria para la provision, en pro-
piedad, de una plaza de Oficial de carpinteria, pertenecientes a
la Escala de Administracion Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Personal de Oficios, de la plantilla de funcionarios
de la Ciudad Auténoma de Melilla.

El plazo de presentaciéon de solicitudes para tomar en las pre-
sentes convocatorias sera de veinte dias naturales, contados desde
la publicaciéon de este anuncio.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se haran
publicos en el «Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla» y tablon
de edictos de la ciudad.

Melilla, 18 de enero de 2000.—El Consejero de Recursos Huma-
nos, Francisco Robles Ferron.

4737  RESOLUCION de 4 de febrero de 2000, del Ayunta-

miento de Teror (Las Palmas), referente a la convo-
catoria para proveer cuatro plazas de Auxiliar de
Administracién General.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas» nimero
15, de fecha 4 de febrero de 2000, se publica la convocatoria
y bases para cubrir cuatro plazas de Auxiliares administrativos
de Administracion General, con el caracter de personal funcionario
de Administracién General, subescala Auxiliar, por el sistema de
concurso-oposicion libre, en el Ayuntamiento de Teror.

Las instancias solicitando participar en dicha convocatoria se
presentaran dentro del plazo de veinte dias naturales siguientes
al de la publicaciéon del extracto de anuncio en el «Boletin Oficial
del Estado».

Los sucesivos anuncios correspondientes a esta convocatoria
se publicaran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas».

Teror, 4 de febrero de 2000.—EIl Alcalde-Presidente.

4738  RESOLUCION de 10 de febrero de 2000, del Ayun-

tamiento de Avila, referente a la convocatoria para
proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Avila» namero 203,
de fecha 2 de diciembre de 1999, y «Boletin Oficial de la Comu-
nidad de Castilla y Le6n» namero 238, de 13 de diciembre de

1999 (correccion de errores en el «Boletin Oficial» de la provincia
nuimero 8, de fecha 25 de enero de 2000, y «Boletin Oficial de
Castilla y Le6n» nimero 23, de fecha 3 de febrero de 2000), apa-
recen publicadas, integramente, las bases y convocatoria de las
plazas que se citan.

Funcionarios de carrera

Una plaza de Oficial de Policia Local. Clasificaciéon: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales. Sistema
de seleccion: Concurso de méritos restringido.

Dos plazas de Inspector de Policia Local. Clasificacion: Escala
de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales. Sis-
tema de seleccion: Concurso de méritos restringido.

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de publicacion del presente
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de estas pruebas selectivas seran publi-
cados Ginicamente en el «Boletin Oficial de la Provincia de Avila»
y en el tablon de edictos de este excelentisimo Ayuntamiento.

Avila, 1 de marzo de 2000.—P. D. (Resolucién de 5 de julio
de 1999), el Teniente Alcalde delegado, José Maria Monforte
Carrasco.

4739  RESOLUCION de 14 de febrero de 2000, de la Dipu-

tacion Provincial de Teruel, referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

De conformidad con lo establecido en el articulo 97 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, se hace publica la convocatoria para la
provisiéon, mediante el sistema de concurso-oposiciéon, y promo-
cion interna de las plazas pertenecientes a la plantilla de fun-
cionarios y personal laboral que a continuacién se relacionan en
el anexo, incluidas todas ellas en la oferta de empleo publico
para 1998.

Las bases que rigen la convocatoria aparecen publicadas inte-
gramente en el «Boletin Oficial de la Provincia de Teruel» el dia
10 de febrero de 2000, namero 28, las referidas a Jefe de Bom-
beros, Cabo-Bombero, Auxiliar Psiquiatrico, Cocinero y Limpia-
doras, y el dia 11 de febrero de 2000, nimero 29, las referidas
a Administrativos de Administracion General, Auxiliares de Admi-
nistraciéon General, Arquitecto Técnico (Alcaniz), ATS/DUE, Ayu-
dante de Archivos y Bibliotecas, Auxiliar de Clinica y Auxiliar
de Psiquiatria. Asimismo, podra accederse a las bases que rigen
la citada convocatoria a través de la direccion de internet:
http://www.aragob.es/sid/dpteruel/teruel.htm

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria res-
pectiva deberan presentarse en el Registro General de la Corpo-
racion o en la forma prevista en el articulo 38.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun de 26 de noviembre de 1992,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, durante el plazo
de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de este anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».
Los restantes anuncios que afecten a esta convocatoria se publi-
caran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Teruel» y en el
tablon de edictos de la Corporacién.

Teruel, 14 de febrero de 2000.—El Presidente, Juan Miguel
Ferrer Gorriz.

ANEXO

Plazas pertenecientes a la plantilla de funcionarios incluidas en la oferta de empleo de 1998

dl:ﬁ::;;’s Denominacion Escala Subescala Clase
2 | Administrativo de Administracion General. | Administracion General ..| Administrativa ...........
6 | Auxiliar de Administracién General ...... Administracion General .. |Auxiliar .................
1 |Arquitecto Técnico Administraciéon Especial Técnica Media ...........
2 |ATS./D.UE. ... i Administracion Especial Técnica Media ...........
1 |Ayudante de Archivos y Bibliotecas ...... Administraciéon Especial Técnica Media ...........



