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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General. Subescala Auxiliar. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

La Carlota, 8 de febrero de 2000.—El Alcalde.

5534 RESOLUCIÓN de 8 de febrero de 2000, del Ayunta-
miento de Meaño (Pontevedra), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Meaño.
Número de código territorial: 36027.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 8 de febrero de
2000.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad, Estudios Pri-
marios o equivalente. Denominación del puesto: Operario ofi-
cial 1.a encargado de obras y servicios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad, Estudios Pri-
marios o equivalente. Denominación del puesto: Operario peón
servicios varios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad, Estudios Pri-
marios o equivalente. Denominación del puesto: Limpiadora.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado en Trabajo Social. Denomina-
ción del puesto: Asistente social. Número de vacantes: Una.

Meaño, 8 de febrero de 2000.—El Alcalde.

5535 RESOLUCIÓN de 8 de febrero de 2000, del Ayunta-
miento de Boqueixón (A Coruña), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Boqueixón.
Número de código territorial: 15012.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 31 de enero
de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial. Subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Archivero-Bibliotecario.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial. Subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Psicólogo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial. Subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Formación Ocupacio-
nal.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General. Subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General. Subescala Auxiliar. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Monitor deportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ordenanza. Número de vacantes: Una.

Boqueixón, 8 de febrero de 2000.—El Alcalde.

5536 RESOLUCIÓN de 9 de febrero de 2000, del Ayunta-
miento de Agüimes (Las Palmas), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Las Palmas.

Corporación: Agüimes.

Número de código territorial: 35002.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,
aprobada por el Pleno en sesión de fecha 26 de enero de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial. Subescala Servicios Especiales.
Clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Sargento de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial. Subescala Servicios Especiales.
Clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Guardia de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Delineante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller y estudios oficiales reglados reci-
bidos. Denominación del puesto: Administrativo-Programador sis-
temas operativos informáticos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes:
Seis.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Limpiador. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Limpiadora (media jornada). Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Limpiadora de Colegios. Número de vacantes:
Diez.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Limpiadora de Colegios (media jornada). Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Vigilante Colegios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Oficial Albañil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Oficial Conductor. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Oficial Mecánico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Oficial Soldador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Oficial Fontanero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Peón ordinario. Número de vacantes: Una.

Agüimes, 9 de febrero de 2000.—El Alcalde.

5537 RESOLUCIÓN de 9 de febrero de 2000, del Ayunta-
miento de Jaca (Huesca), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Huesca.

Corporación: Jaca.

Número de código territorial: 22130.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,
aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 9 de febrero
de 2000.
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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial. Subescala Gestión. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Gestión y Documen-
tación.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial. Subescala Gestión. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico. Medio Recursos Huma-
nos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General. Subescala Auxiliar. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General. Subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Subalterno.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial. Subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Coordinador Oficina Municipal
de Información sobre Juventud.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado universitario. Denominación del
puesto: Bibliotecario. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: F. P. 2 rama Jardinería. Denominación del
puesto: Encargado Parques y Jardines. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial 1.a Fontanería. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial 1.a Pintura. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial 1.a Electricista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial 1.a Cementerio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, permiso conducir C.
Denominación del puesto: Oficial 1.a Matadero-Conductor. Núme-
ro de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, permiso conducir C.
Denominación del puesto: Auxiliar administrativo. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial 2.a Albañilería. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Especialista Albañilería. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial 2.a Matadero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Especialista Parques y Jardines. Número de
vacantes: Ocho.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje correturnos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar de Taquilla. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje Vigilante Albergue Peregrinos. Número de
vacantes: Una.

De duración determinada

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico Informático. Denomina-
ción del puesto: Ingeniero Técnico Informático. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Monitor deportivo. Número de vacantes: Diez.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar de Hogar. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón temporal Jardines. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón temporal Brigada Obras. Número de vacantes:
Dieciocho.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial 1.a Albañilería refuerzo. Número de vacantes: Una.

Jaca, 9 de febrero de 2000.—El Alcalde.

5538 RESOLUCIÓN de 9 de febrero de 2000, del Ayunta-
miento de San Martín de la Vega (Madrid), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Madrid.
Corporación: San Martín de la Vega.
Número de código territorial: 28132.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Comisión de Gobierno de fecha 9 de febrero de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General. Subescala Auxiliar. Número
de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial. Subescala Servicios Especiales.
Clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado/a. Denominación del puesto:
Coordinador/a de Educación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado/a. Denominación del puesto:
Profesor/a de EGB. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: F. P. 2. Denominación del puesto: Edu-
cador/a. Número de vacantes: Doce.

Nivel de titulación: F. P. 2. Denominación del puesto: Coci-
nero/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: F. P. 1. Denominación del puesto: Auxiliar
de Cocina. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial de 1.a Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial de 2.a Mantenimiento. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador/a. Número de vacantes: Tres.

San Martín de la Vega, 9 de febrero de 2000.—El Alcalde.

5539 RESOLUCIÓN de 11 de febrero de 2000, del Ayun-
tamiento de Corverá (Asturias), de correcciónd e erro-
res en la de 23 de diciembre de 1999 por la que se
anuncia la oferta de empleo público de 2000.

En el «Boletín Oficial del Estado» número 29, de 3 de febrero
de 2000, aparece insertada la Resolución de 23 de diciembre
de 1999 del Ayuntamiento de Corverá (Asturias), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para el año 2000.

Advertido error en el texto remitido para su publicación se
transcribe a continuación la oportuna rectificación:

Donde dice: «Personal Laboral. Denominación del puesto: Infor-
mador juvenil (a tiempo parcial). Número de vacantes: Una.», debe
decir: Informador-Animador juvenil, jornada completa. Según
acuerdo plenario de 25 de enero de 2000.

Corverá, 11 de febrero de 2000.—El Alcalde.

5540 RESOLUCIÓN de 15 de febrero de 2000, del Ayun-
tamiento de Puebla de Don Fadrique (Granada), por
la que se anuncia la oferta de empleo público para
2000.

Provincia: Granada.
Corporación: Puebla de Don Fadrique.
Número de código territorial: 18164.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por decreto de Alcaldía de fecha 15 de febrero de 2000.


