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con las bases que han de regir para la provisién, en propiedad,
de dos plazas encuadradas en la Escala de Administracion Espe-
cial, subescala Servicios Especiales, clase Policia Local, por el
procedimiento de oposicion.

El plazo de presentacion de instancias finalizara una vez trans-
curridos veinte dias naturales, a partir del siguiente al de la publi-
cacion de este anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los restantes anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran en el «Boletin Oficial de la Provincia de A Coruiia»
y tabléon de anuncios del Ayuntamiento.

Sada, 5 de mayo de 2000.—El Alcalde, Ramén Rodriguez Ares.

9707 RESOLUCION de 5 de mayo de 2000, del Ayuntamiento

de San Martin de la Vega (Madrid), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid» namero 104,
de fecha 3 de mayo de 2000, se publican integramente las bases
especificas y programa de la convocatoria para cubrir, mediante
oposicién, dos plazas vacantes de personal laboral, una de cate-
goria Cocinero/a y otra de Auxiliar de Cocina, fijos.

La convocatoria se regira ademas por las bases generales, apro-
badas por acuerdo de Comisiéon de Gobierno del Ayuntamiento,
de fecha 16 de febrero de 2000 y publicadas en el «Boletin Ofi-
cial de la Comunidad de Madrid» nimero 53, de fecha 3 de marzo
de 2000.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, a contar del siguiente al de la publicacién de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran en el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid» y
en el tablon de anuncios del Ayuntamiento.

San Martin de la Vega, 5 de mayo de 2000.—El Alcalde-Pre-
sidente, Juan Carlos Vallega Fernandez.

UNIVERSIDADES

9708 RESOLUCION de 21 de febrero de 2000, conjunta de

la Universidad de Cadiz y de la Direccién General
de Personal y Servicios del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se convocan plazas vinculadas de profe-
sorado universitario y Facultativos Especialistas de
Area de Instituciones Sanitarias del Servicio Andaluz

de Salud.

Al amparo de lo dispuesto en el Real Decreto 1558/1986,
de 28 de junio, por el que se establecen las bases generales del
régimen de conciertos entre las Universidades vy las instituciones
sanitarias, asi como al Convenio Marco de 3 de octubre de 1995,
se suscribio el oportuno concierto de 28 de julio de 1998 entre
la Junta de Andalucia y la Universidad de Cadiz para la utilizacion
de las instituciones sanitarias en la investigaciéon y la docencia.

De conformidad con lo previsto en el articulo 4, base 8.2 1,
del Real Decreto antes citado, las plazas vinculadas se proveeran
mediante concurso, cuya convocatoria se efectuara conjuntamente
por la Universidad y la Administracion Publica responsable de
la institucion sanitaria concertada.

A tal fin, el Rectorado de la Universidad de Cadiz y el Director
general de Personal y Servicios del Servicio Andaluz de Salud
acuerdan convocar concurso para la provision de plazas docentes
de la plantilla de Cuerpos de Profesores de la Universidad de Cadiz,
vinculadas con plazas de Facultativos Especialistas de las Insti-
tuciones Sanitarias del Servicio Andaluz de Salud, todo ello con
arreglo a las siguientes bases de la convocatoria:

1. Normas generales

1.1 Dicho concurso se regira por las bases establecidas en
la presente Resolucién y, en lo no previsto en la misma, se estara
en lo dispuesto en la Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto,
de Reforma Universitaria («Boletin Oficial del Estado» de 1 de sep-
tiembre); los Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por
el Decreto 274/1985, de 26 de diciembre («Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia» de 18 de febrero), v modificaciones: El
Decreto 69/1987, de 11 de marzo («Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia» de 3 de abril); el Decreto 36/1990, de 13 de febrero
(«Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» de 27 de marzo), y
el Decreto 319/1990, de 25 de septiembre («Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia» de 9 de octubre); el Real Decreto
1558/1986, de 28 de junio («Boletin Oficial del Estado» de 31
de julio); el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre («Bo-
letin Oficial del Estado» de 26 de octubre), por el que se regulan
los concursos para la provision de plazas de los Cuerpos Docentes
Universitarios, modificado parcialmente por el Real Decre-
to 1427/1986, de 13 de junio («Boletin Oficial del Estado» de 11
de julio), v, en lo no previsto por estas disposiciones, se tendra
en cuenta lo establecido en el Real Decreto-ley 1/1999, de 8 de
enero («Boletin Oficial del Estado» del 9), sobre seleccién de per-
sonal estatutario y provision de plazas basicas en los centros asis-
tenciales del Servicio Andaluz de Salud, y en la Resolucion de 16
de marzo de 1999, del Servicio Andaluz de Salud, por la que
se convoca concurso-oposicion para cubrir plazqs basicas vacantes
de la categoria de Facultativos Especialistas de Areas hospitalarias
dependientes del Servicio Andaluz de Salud, en determinadas espe-
cialidades («Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» namero 41,
de 8 de abril).

1.2 La relacién del nimero de plazas convocadas por cada
especialidad vy el Area asistencial al que esta adscrito el Servicio
jerarquizado correspondiente se especifican en el anexo I de la
presente Resolucion.

1.3 La dedicacion del personal que obtenga plaza en virtud
de la presente convocatoria sera con caracter exclusivo a la acti-
vidad docente y al sistema sanitario publico. El régimen de pres-
tacion de servicios asistenciales sera el que tenga asignado en
cada momento el Servicio al que se encuentre adscrito, pudiendo
ser éste, para todas las plazas convocadas, indistintamente de
maifana o tarde.

1.4 Las plazas del Cuerpo de Profesores de la Universidad
de Cadiz convocadas quedan vinculadas organicamente al Servicio
jerarquizado correspondiente y funcionalmente al Area asistencial
al que esté adscrito dicho Servicio jerarquizado.

1.5 La vinculaciéon de las plazas de Cuerpos Docentes con
el Servicio Andaluz de Salud sera en la categoria de Facultativos
Especialistas de Area. En el caso de que el concursante que obtu-
viera la plaza se encontrase en ejercicio activo en el momento
de la toma de posesion, con una plaza de Jefe de Departamento,
Servicio o Secciéon obtenida a través de concurso-oposicion, en
el mismo centro y especialidad de la plaza a concurso, se man-
tendra en el cargo que viniese desempefniando. Para los que obtu-
vieron las plazas de Jefe de Servicio o Seccién con posterioridad
a la entrada en vigor de la Orden de 5 de febrero de 1985 sera
de aplicacién, para el mantenimiento del cargo, la normativa regu-
ladora del sistema de promocién de puestos de Jefe de Servicio
vy Seccion vigente en el momento de obtener la plaza vinculada.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido al citado concurso es necesario cumplir
los siguientes requisitos generales:

2.1.1 Tener nacionalidad espaifola o nacional de un Estado
miembro de la Unién Europea o nacional de aquellos Estados
a los que, en virtud de Tratados internacionales celebrados por
la Comunidad Europea v ratificados por Espafia, sea de aplicacion
la libre circulaciéon de trabajadores en los términos en que ésta
se halle definida en el Tratado Constitutivo de la Comunidad
Europea.

2.1.2 Tener cumplidos dieciocho afios y no haber cumplido
los setenta afos de edad.

2.1.3 No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de la Administracién del Estado o de la Admi-
nistracién auténoma, institucional o local o de la Seguridad Social,
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ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas,
lo que se acreditara mediante la oportuna declaracién jurada.

2.1.4 No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que
le impida el desempeiio de las funciones docentes y asistenciales,
que se acreditara mediante reconocimiento médico en los Servicios
de Medicina Preventiva o Medicina Interna de cualquier centro
del Servicio Andaluz de Salud.

2.2 Deberan reunir, ademas, las condiciones especificas que
a continuacioén se indican:

2.2.1 Estar en posesion de la titulacion de Especialista que
proceda para cada plaza, expedido por el Ministerio de Educaciéon
y Ciencia.

2.2.2 Estar en posesion del titulo de Doctor.

2.2.3 Para los aspirantes a plazas de Catedraticos de Uni-
versidad se exigira también tener la condicién de Catedratico de
Universidad o bien la de Profesor titular de Universidad o Cate-
dratico de Escuela Universitaria, con tres afios de antigiiedad a
la publicaciéon de la convocatoria, en uno de ellos o entre ambos
Cuerpos.

También podran acceder a plazas de Catedraticos de Univer-
sidad los aspirantes Doctores que, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 4.1.c) del Real Decreto 1888/1984, se encuentren
eximidos de dichos requisitos por el Consejo de Universidades,
debiendo los interesados acreditar tal exenciéon antes de finalizar
el plazo de presentacion de solicitudes.

2.3 La concurrencia de dichos requisitos debera estar referida
siempre a una fecha anterior a la expiracion del plazo fijado para
solicitar la participacién en el concurso.

3. Solicitudes

3.1 AQuienes deseen tomar parte en los concursos remitiran
la correspondiente solicitud (una por cada concurso) al Rector
de la Universidad de Cadiz (calle Ancha, namero 16, 11001 Cadiz),
por cualquiera de los procedimientos establecidos en la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, en el plazo de veinte dias habiles,
contados a partir de la publicacién de esta convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado», mediante instancia, segin modelo
anexo I, debidamente cumplimentada.

3.2 Ala solicitud se acompaiara la siguiente documentacion:

3.2.1 Fotocopia compulsada del titulo de Doctor.

3.2.2 Fotocopia compulsada del titulo de Especialista que
proceda.

3.2.3 Paralas plazas de Catedraticos de Universidad, adjuntar
certificaciéon o documento acreditativo de cumplir los requisitos
establecidos en la base 2.2.3.

3.2.4 Fotocopia del documento nacional de identidad o del
pasaporte.

3.2.5 Comprobante bancario de haber satisfecho los derechos
de examen. Estos seran de 3.500 pesetas y se ingresaran en la
cuenta corriente numero 33001 77522, abierta en Unicaja a nom-
bre de «Universidad de Cadiz», indicando «Concurso docente».

3.3 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los
interesados.

3.4 De acuerdo con lo establecido en el articulo 71 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, si la instancia no reuniera
los datos exigidos o no se aportaran los documentos previstos
en estas bases, se requerira al interesado para que, en el plazo
de diez dias, subsane la falta.

El domicilio que figure en las instancias se considerara el Ginico
valido a efectos de notificaciones, siendo responsabilidad exclusiva
del concursante tanto los errores en la consignacion del mismo
como la comunicaciéon de cualquier cambio de dicho domicilio.

3.5 La falsedad de los datos que se hagan constar en la soli-
citud, asi como la documentacién aportada en el concurso, se
sancionara con la nulidad de la adjudicacion de la plaza, sin per-
juicio de las acciones legales que correspondan.

4. Admision de aspirantes

4.1 Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Rec-
tor de la Universidad de Cadiz, por cualquiera de los procedi-
mientos establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
remitira a todos los aspirantes relacion completa de admitidos
y excluidos, con indicaciéon de las causas de exclusion.

Contra dicha resolucién aprobando la lista de admitidos vy
excluidos, los interesados podran presentar reclamacioén ante el
Rector, en el plazo de quince dias habiles, a contar desde el siguien-
te al de la notificacién de la relacion de admitidos y excluidos.
Asimismo, las listas provisionales vy definitivas de admitidos vy
excluidos se haran publicas en los tablones de anuncios del Rec-
torado de la Universidad de Cadiz y en los Servicios Centrales
del Servicio Andaluz de Salud.

5. Comisiones

5.1 De conformidad con lo establecido en el Real Decreto
1558/1986, de 28 de junio, las Comisiones que han de resolver
los concursos habran de contar con cinco miembros:

Dos Profesores pertenecientes al Cuerpo Docente Universitario
que proceda, en funcién de la plaza convocada, del area de cono-
cimiento a que corresponda la plaza, designados y nombrados
por la Universidad convocante, y de los cuales uno sera el Pre-
sidente de la Comisidn y el otro actuara de Secretario.

Los tres Vocales restantes seran nombrados por la Universidad,
uno designado por el Consejo de Universidades, mediante sorteo,
de entre Profesores pertenecientes a Cuerpos Docentes Univer-
sitarios del area de conocimiento respectiva, que ocupen plaza
asistencial en cualquier instituciéon sanitaria. Los dos que restan,
que seran Doctores y deberan estar en posesion del titulo de Espe-
cialista que se exija como requisito para concursar a la plaza,
seran designados por el Servicio Andaluz de Salud.

Cada miembro de la Comisiéon tendra su correspondiente
suplente, nombrado de igual forma que para la designacién del
titular.

5.2 Los miembros dela Comision deberan abstenerse de inter-
venir, notificandolo al Rector de la Universidad, cuando concurra
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comuin.

5.3 Las Comisiones deberan constituirse en un plazo no supe-
rior a cuatro meses, a contar desde la publicaciéon de la com-
posicion de las mismas en el «Boletin Oficial del Estado».

6. Desarrollo del concurso

6.1 Dentro del plazo anterior, el Presidente de la Comisién,
previa consulta a los restantes miembros de la misma, dictara
una resolucién, que debera ser notificada a todos los interesados
con una antelacién minima de quince dias naturales, convocando
a todos los aspirantes admitidos a participar en el concurso, para
realizar el acto de presentacion de los concursantes, y con seia-
lamiento del lugar, dia v hora de celebraciéon de dicho acto; a
estos efectos, el plazo entre la fecha prevista para el acto de cons-
titucion de la Comisiéon y la fecha sefialada para el acto de pre-
sentacion no podra exceder de dos dias habiles.

6.2 En el acto de presentaciéon, que sera publico, los con-
cursantes entregaran al Presidente de la Comisién la documen-
tacion senalada en el articulo 9 del Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre («Boletin Oficial del Estado» de 9 de octubre),
modificado parcialmente por el Real Decreto 1427/1986, de 13
de junio («Boletin Oficial del Estado» de 11 de julio), y recibiran
cuantas instrucciones sobre la celebraciéon de las pruebas deban
comunicarseles.

El modelo de curriculum vitae a presentar por los concursantes
sera el que se acompaiia a la presente convocatoria como anexo III.
Ademas de lo contemplado en el articulo 9 del Real Decreto citado
anteriormente, los candidatos deberan resefiar en el curriculum
los méritos y demas documentos acreditativos de su labor asis-
tencial.

Asimismo, se determinara, mediante sorteo, el orden de actua-
cion de los concursantes y se fijara el lugar, la fecha y la hora
del comienzo de las pruebas, las cuales deberan comenzar dentro
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del plazo de veinte dias habiles a contar desde el siguiente al
acto de presentacion.
6.3 El concurso constara de las siguientes fases:

6.3.1 Evaluacion de méritos y proyecto docente. La Comision
seguira, para la evaluacion de los méritos y el proyecto docente,
lo establecido en el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre;
el Real Decreto-ley 1/1999, de 8 de enero; el Decreto 232/1997,
de 7 de octubre, y la Resolucion de 16 de marzo de 1999, del
Servicio Andaluz de Salud («Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia» namero 41, de 8 de abril), en cuyo anexo II se establece
el baremo de méritos aplicable al concurso-oposicién de Facul-
tativos Especialistas de Areas Hospitalarias del Servicio Andaluz
de Salud en determinadas especialidades.

6.3.2 Exposicion oral de un tema o trabajo original de inves-
tigacion elegido por el concursante, segan la categoria de la plaza.
Esta prueba, asi como su metodologia, sera la establecida en el
articulo 9 del Real Decreto 1888/1984.

6.3.3 Realizacion de prueba practica, acorde con el contenido
que corresponda a la especialidad de la plaza vinculada a la que
se opte. Dicha prueba sera determinada por la Comisién y se
realizara por escrito, siendo leida piblicamente con posterioridad
por cada aspirante. En este caso se tendra en cuenta lo dispuesto
en el articulo 4, base 8.2, apartado 2, del Real Decreto 1558/1986,
de 28 de junio.

6.3.4 La evaluacion de las diferentes fases del concurso, regu-
ladas por el Reale Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre; el
Real Decreto-ley 1/1999, de 8 de enero; el Decreto 232/1997,
de 7 de octubre, y la Resolucion de 16 de marzo de 1999, del
Servicio Andaluz de Salud, tendran un valor equilibrado.

6.4 La propuesta de provision de plazas se realizara por el
sistema de votacion, en el plazo maximo de treinta dias, a partir
de la fecha de comienzo de las pruebas. A estos efectos, la Comi-
sion hara publica una resoluciéon formulando su propuesta y el
voto de cada uno de sus miembros.

6.5 Contra la propuesta de la Comisién, los candidatos
podran presentar reclamacién, en el plazo maximo de quince dias
habiles, ante el Rector de la Universidad de Cadiz y el Director
general de Personal y Servicios del Servicio Andaluz de Salud,
excepto en el supuesto en el que no exista propuesta de provisién
de plazas.

7. Presentacién de documentos y nombramientos

7.1 Los candidatos propuestos para la provision de las plazas
deberan presentar, en el Registro General de la Universidad de
Cadiz, en el plazo de quince dias habiles siguientes al de concluir
la actuacion de la Comisién, por cualquiera de los medios sefa-
lados en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Com1n, los siguientes documentos:

7.1.1 Fotocopia del documento nacional de identidad o del
pasaporte.

7.1.2 Certificacion médica oficial de no padecer enfermedad
ni defecto fisico o psiquico para el desempeino de las funciones
docentes y asistenciales, mediante reconocimiento médico en los
Servicios de Medicina Preventiva o Medicina Interna de cualquier
centro del Servicio Andaluz de Salud.

7.1.3 Declaracion jurada de no haber sido separado de la
Administracion del Estado, institucional o local o de la Seguridad
Social, ni de las Administraciones de las Comunidades Auténomas,

en virtud de expediente disciplinario v no hallarse inhabilitado
para e ejercicio de la funcién publica.

7.2 Los que tuvieran la condiciéon de funcionarios publicos
de carrera estaran exentos de justificar tales documentos y requi-
sitos, debiendo presentar certificacion del organismo del que
dependan, acreditativa de su condicién de funcionarios, y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

7.3 Los nombramientos propuestos por la Comisién seran
efectuados por el Rector de la Universidad de Cadiz y el Director
general de Personal y Servicios del Servicio Andaluz de Salud,
en el plazo de treinta dias habiles desde la recepcion del expediente
administrativo en la Secretaria General de la Universidad.

7.4 En el plazo maximo de un mes, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion de la resolucién en el «Boletin Oficial
del Estado», el aspirante propuesto debera tomar posesion de su
destino.

7.5 Cuando el personal a quien se le haya adjudicado plaza
no tome posesion de la misma en el plazo reglamentario, perdera
el derecho al desempeiio de dicha plaza, excluyéndosele de cual-
quier tipo de concurso para la provisiéon de plazas vacantes de
la Seguridad Social de igual o inferior categoria, durante un perio-
do de doce meses.

8. Norma final

8.1 La presente convocatoria y cuantos actos administrativos
se deriven de la misma y de la actuaciéon de las Comisiones podran
ser impugnados en los casos y en la forma establecidos en la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comuan (30/1992, de 26 de noviem-
bre), modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero («Boletin
Oficial del Estado» del 14).

Cadiz, 21 de febrero de 2000.—El Rector de la Universidad
de Cadiz, por delegacién de firma, el Vicerrector de Profesorado,
Fco. José Fernandez-Trujillo Nafiez.—El Director general de Per-
sonal y Servicios del Servicio Andaluz de Salud, Tomas Aguirre
Copano.

ANEXO1

1. Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedraticos de Uni-
versidad. Area de conocimiento: «<Medicina» (niimero 1769). Perfil
docente: Docencia en Patologia Médica. Departamento: Medicina.
Perfil asistencial: Medicina Interna. Institucién sanitaria: Hospital
universitario «Puerto Real», Puerto Real.

2. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares de
Universidad. Area de conocimiento: «Anatomia Patolégica» (nua-
mero 2117). Perfil docente: Docencia en Anatomia Patolégica
Especial. Departamento: Anatomia Patolégica. Biologia Celular.
Historia de la Ciencia y Toxicologia y Legislacion Sanitaria. Perfil
asistencial: Anatomia Patoldgica. Institucion sanitaria: Hospital
universitario «Puerta del Mar», Cadiz.

3. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares de
Universidad. Area de conocimiento: «Anatomia Patolégica» (nua-
mero 2118). Perfil docente: Docencia en Anatomia Patolégica
Especial. Departamento: Anatomia Patoldgica. Biologia Celular.
Historia de la Ciencia y Toxicologia y Legislacion Sanitaria. Perfil
asistencial: Anatomia Patolégica. Instituciéon sanitaria: Hospital
universitario «Puerto Real», Puerto Real.
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