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Patronato Municipal de Educación

Nivel de titulación: Técnico Especialista en Jardín de Infancia.
Denominación del puesto: Auxiliar de Guardería. Número de
vacantes: Dos.

Torrelavega, 31 de marzo de 2000.—El Alcalde.

9831 RESOLUCIÓN de 7 de abril de 2000, del Ayuntamiento
de Ribarroja del Turia (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Valencia.

Corporación: Ribarroja del Turia.

Número de código territorial: 46214.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,
aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 3 de abril de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Agente de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Pro-
fesor de Música. Número de vacantes: Siete.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Direc-
tor de la piscina. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Pro-
fesor de Danza. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar de
Jardín de Infancia. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Coordinador
de Escuela Deportiva y Deporte Base. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Encargado de
almacén. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Inspec-
tor de Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
de Servicios Sociales. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Con-
ductor de Vehículo de Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
de Radio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Telefonista. Número de vacantes: Tres.

Ribarroja del Turia, 7 de abril de 2000.—El Alcalde.

9832 RESOLUCIÓN de 12 de abril de 2000, del Ayun-
tamiento de Bellreguard (Valencia), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Valencia.
Corporación: Bellreguard.
Número de código territorial: 46048.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 4 de
abril de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Bellreguard, 12 de abril de 2000.—El Alcalde.

9833 RESOLUCIÓN de 13 de abril de 2000, del Ayun-
tamiento de Chinchón (Madrid), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Madrid.
Corporación: Chinchón.
Número de código territorial: 28052.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 10 de abril de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Agente de la Policía Local.

Chinchón, 13 de abril de 2000.—La Alcaldesa.

9834 RESOLUCIÓN de 14 de abril de 2000, del Ayun-
tamiento de Quero (Toledo), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Toledo.
Corporación: Quero.
Número de código territorial: 45141.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 5 de noviembre de 1999.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Biblio-
tecario. Número de vacantes: Una.

Quero, 14 de abril de 2000.—El Alcalde.

9835 RESOLUCIÓN de 17 de abril de 2000, del Ayun-
tamiento de Casillas de Coria (Cáceres), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Casillas de Coria.
Número de código territorial: 10059.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 31 de marzo de 2000.
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Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Casillas de Coria, 17 de abril de 2000.—El Alcalde.

9836 RESOLUCIÓN de 18 de abril de 2000, del Ayun-
tamiento de Puerto Serrano (Cádiz), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Puerto Serrano.
Número de código territorial: 11029.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha d 18 de abril
de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase de Policía Local. Número de vacantes: Dos. Deno-
minación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Ciencias de la Información.
Denominación del puesto: Responsable de Medios de Comuni-
cación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Responsable de actividades socio-culturales.
Número de vacantes: Una.

Puerto Serrano, 18 de abril de 2000.—El Alcalde.

9837 RESOLUCIÓN de 19 de abril de 2000, de la Diputación
Provincial de Girona, que rectifica la de 17 de enero
de 2000, por la que se anuncia la oferta de empleo
público para 2000.

Se excluye de la oferta de empleo público para el año 2000
la plaza de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos, según acuer-
do plenario de 18 de abril de 2000.

Girona, 19 de abril de 2000.—El Presidente.

9838 RESOLUCIÓN de 25 de abril de 2000, del Ayunta-
miento de Deltebre (Tarragona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Deltebre.
Número de código territorial: 43052.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 13 de abril
de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio de Gestión Tribu-
taria Catastral.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-

ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Policía Local.

Deltebre, 25 de abril de 2000.—El Alcalde.

9839 RESOLUCIÓN de 25 de abril de 2000, del Ayun-
tamiento de Mataró, Escuela Universitaria Politécnica
(Barcelona), por la que se anuncia la oferta de empleo
público para 2000.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Escuela Universitaria Politécnica de Mataró.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por el Consejo Rector en sesión de fecha 6 de abril
de 2000.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o Formación Profesional
de primer grado. Denominación del puesto: Auxiliar técnico.
Número de vacantes: Una.

Mataró, 25 de abril de 2000.—La Presidenta.

9840 RESOLUCIÓN de 26 de abril de 2000, del Ayun-
tamiento de Écija (Sevilla), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Écija.
Número de código territorial: 41039.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 11
de abril de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Doce. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Inspector de Rentas.

Personal laboral

De duración determinada:

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Subalterno de servicios varios. Número de
vacantes: Tres.

Écija, 26 de abril de 2000.—El Alcalde.

9841 RESOLUCIÓN de 26 de abril de 2000, del Ayun-
tamiento de Manises (Valencia), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Técnico.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» número 87,
de 12 de abril de 2000, se publican las bases para proveer, en
propiedad, por el procedimiento de concurso entre funcionarios
de carrera, el puesto de trabajo de Técnico de Administración
Especial del Ayuntamiento de Manises, vacante en la plantilla de
funcionarios.


