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9851 RESOLUCION de 8 de mayo de 2000, de la Univer-

sidad Auténoma de Madrid, por la que se declaran
aprobadas las listas de aspirantes admitidos y se publi-
can las de excluidos a las pruebas selectivas para el
ingreso en la Escala Auxiliar de esta Universidad, asi
como la convocatoria del primer ejercicio.

De conformidad con lo establecido en la base 4.1 de la con-
vocatoria de las pruebas selectivas para el ingreso en la Escala
Aucxiliar de esta Universidad, convocadas por Resolucion de este
Rectorado de fecha 24 de enero de 2000 («Boletin Oficial del
Estado» de 22 de febrero), se acuerda:

Primero.—Declarar aprobada la lista de aspirantes admitidos
y excluidos. La primera figurara expuesta en el tablon de anuncios
del Rectorado de esta Universidad. La segunda, con exposicion
de la causa de no admisién, figura como anexo Unico de esta
Resolucion.

Segundo.—Los aspirantes excluidos o que no figuren en la rela-
cion de admitidos dispondran de un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la presente
Resolucién en el «Boletin Oficial del Estado» para poder subsanar
el defecto que haya motivado su exclusiéon, segun se dispone en
la base 4.2 de la convocatoria.

Tercero.—El primer ejercicio de la oposicion tendra lugar el 16
de septiembre de 2000, a las nueve treinta horas en la Facultad
de Econémicas y Empresariales de la Universidad Auténoma de
Madrid, Campus Universitario de Cantoblanco, carretera de Col-
menar Viejo, kilbmetro 15,400, Madrid.

Para la realizacion de este ejercicio los aspirantes deberan ir
provistos de documento nacional de identidad.

Contra la presente Resoluciéon que agota la via administrativa,
podra interponerse potestativamente recurso de reposiciéon, ante
el Rector, en el plazo de un mes o ser impugnado directamente
ante el Tribunal Superior de Justicia de Madrid, mediante la inter-
posion del correspondiente recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, de conformidad con lo establecido en la
legislacion vigente.

Madrid, 8 de mayo de 2000.—P. D. (Resolucién rectoral de 18
de septiembre de 1998), el Gerente, Luciano Galan Casado.

ANEXO

Apellidos y nombre Causas de exclusion
Alonso Panadero, José Luis ....... Falta DNI.
Arias Ruiz, Begona ................ Fuera de plazo.
Bellido Andrés, Olga .............. Falta DNI.
Benoz Villarejo, Maria Esther ...... Falta pago.
Caballero Ruiz, Alfredo ............ Falta DNI.
Calder6n Moreno, Maria Pilar ..... Falta pago.
Carameés Cardo, Jestis ............. Falta DNI.
Cedillo Jusdado, Maria Rosa ...... Falta DNI.
Cejuela Garcia, Maria del Mar ..... Falta DNI.
Carlos de la Herran, Carmen, de ..|Base convocatoria 2.1.4: Falta

de pago.

Diego Holanda, Luis, de ........... Falta pago.
Dominguez Mourin, Elena ......... Falta DNI.
Fernandez Muiioz, Esther .......... Falta pago.
Fuente del Toro, Fernando, de la ..|Falta pago.
Gallego San Juan, Maria José ..... Falta DNI.
Garcia Cuevas, Maria Carmen ..... Falta DNI. Falta pago.
Garcia Fernandez, Noelia .......... Fuera de plazo.
Gutiérrez Martin, Sonsoles ........ Falta pago.
Hernanz Martin, Eva ............... Falta pago.
Jara Sanchez, Maria Isabel ........ Falta pago.
Jiménez Jiménez, Maria Asuncién ..|Falta pago.
Lafuente Alvarez, Antonia ......... Falta DNI.
Lastras Abanades, Maria Dolores ..|Falta pago. Falta DNI.
Lopez Lazaro, Maria Isabel ........ Fuera de plazo.
Martin Pefia, Ana Belén ........... Falta DNI.
Martin Saez, Felicitas .............. Falta DNI.

Megia Fraile, Héctor ............... Falta pago. Falta DNI.
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Apellidos y nombre Causas de exclusion
Montemayor Magan, Maria de los
Angeles ...........ciiiiiiiia., Falta DNI.
Moral Lépez, Alfredo .............. Falta pago.
Moreno de Benito, Odalisa ........ Falta DNI. Base convocato-
ria 3.1.
Munoz Magtan, Adava ............ Falta DNI. Base convocato-
ria 3.1
Olcina Yuguero, Rebeca ........... Falta DNI.
Oliva Martin, Maria de Fatima ..... Falta pago.
Ortega Martinez, José ............. Falta DNI.
Pereira Andrade, Yolanda ......... Falta DNI.
Pérez Gutiérrez, Lucia ............. Falta DNI.
Plaza Diago, German Sansén ...... Falta pago. Falta DNI.
Povedano Gonzalez, José Maria ...|Falta pago.
Prieto Torrijos, Beatriz ............ Falta DNI. Falta pago.
Rio de Frutos, Marta, del .......... Falta pago.
Roldan Urrutia, Félix .............. Falta DNI.
Romero Diaz, Aranzazu ........... Falta DNI.
Romero Lépez, Maria José ........ Falta pago.
Sanchez Garcia, Maria Isabel ...... Falta pago.
Santos de Gracia, Concepcion ..... Falta DNI.
Serrano Porto, Celia ............... Falta DNI.
Toro Sanchez, Maria del Mar ...... Falta pago.
Villalén Prieto, Rosa ............... Falta DNI. Falta pago.

9852  RESOLUCION de 9 de mayo de 2000, de la Univer-

sidad de Valladolid, por la que se convocan plazas
de Cuerpos Docentes Universitarios.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley de Reforma Uni-
versitaria y en el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre
(«Boletin Oficial del Estado» de 26 de octubre), por el que se regulan
los concursos para la provisiéon de plazas de los Cuerpos Docentes
Universitarios, en su nueva redacciéon dada por el Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio («Boletin Oficial del Estado» de 11
de julio); el Real Decreto 1788/1997, de 1 de diciembre («Boletin
Oficial del Estado» del 20), v a tenor de lo establecido en los
Estatutos de la Universidad de Valladolid, aprobados por Real
Decreto 1286/1985, de 26 de junio («Boletin Oficial del Estado»
de 31 de julio),

Este Rectorado, conforme al acuerdo de la Junta de gobierno
de esta Universidad, de fecha 18 de abril de 2000, ha resuelto
convocar pruebas selectivas para la provision de las plazas que
figuran como anexo I a la presente Resolucion, con sujecion a
las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 A los presentes concursos les sera aplicable la Ley Orga-
nica 11/1983, de 25 de agosto; la Ley 17/1993, de 23 de diciem-
bre («Boletin Oficial del Estado» del 24), sobre el acceso a deter-
minados sectores de la funcién publica de los nacionales de los
deméas Estados miembros de la Uniéon Europea; el Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, y, en lo no previsto, el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y la legislacion general de
funcionarios civiles del Estado.

1.2 El sistema de seleccion de cada plaza sera el de concurso
de acceso (articulos 35 a 38 de la Ley de Reforma Universitaria)
o de méritos (articulo 39.3 de la Ley de Reforma Universitaria),
segun se especifica en el anexo I de esta convocatoria.

1.3 Los concursos tendran procedimiento independiente para
cada plaza o plazas convocadas.

2. Requisitos de los candidatos
2.1 Para ser admitido a las presentes pruebas selectivas los
aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol o nacional de un Estado miembro de la Unién
Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de
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Tratados internacionales celebrados por la Comunidad Europea
y ratificados por Espafa, sea de aplicaciéon la libre circulacién
de trabajadores en los términos en que ésta se halla definida en
el Tratado constitutivo de la Unién Europea.

También podran participar el conyuge, descendientes y des-
cendientes del céonyuge, de los espafoles y de los nacionales de
otros Estados miembros de la Union Europea, siempre que no
estén separados de derecho, menores de veintitin afios o mayores
de edad que vivan a sus expensas. Este Gltimo beneficio sera igual-
mente de aplicacién a familiares de nacionales de otros Estados
cuando asi se prevea en los Tratados internacionales celebrados
por la Comunidad Europea vy ratificados por Espana.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no haber alcan-
zado la edad de jubilacion.

c) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las
correspondientes funciones.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ni
hallarse inhabilitado para el desempeiio de las funciones publicas
por sentencia judicial firme. En el caso de los aspirantes que no
posean la nacionalidad espaifola, el cumplimiento de este requisito
comportara no hallarse sometidos a sancion disciplinaria o con-
dena penal que impida en su Estado el acceso a la funcién publica.

e) Estar en posesion del titulo de Doctor, salvo para las plazas
de Titular de Escuela Universitaria en las que se requiere el titulo
de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero superior, o el titulo de Diplo-
mado, Arquitecto técnico o Ingeniero técnico, de aquellas areas
de conocimiento especificas que determine el Consejo de Univer-
sidades. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debe-
ra estarse en posesion de la credencial que acredite su homo-
logacién.

2.2 Requisitos especificos:

a) Para los aspirantes a plazas de Catedraticos de Universidad
«por concurso de acceso», se exigira tener dicha condicién o ser
Profesor titular de Universidad o Catedratico de Escuela Univer-
sitaria con tres afios de antigiiedad a la publicacién de la con-
vocatoria en uno de ellos o entre ambos Cuerpos.

También podran acceder a plazas de Catedraticos los aspirantes
que, aun no perteneciendo a los Cuerpos docentes que se citan
en el parrafo anterior, se encuentren en alguna de las situaciones
previstas en la disposicion transitoria undécima dela Ley 11/1983
y disposicién transitoria cuarta del Real Decreto 1888/1984, o
los que, de acuerdo con lo previsto en el articulo 4.1.c) del Real
Decreto 1888/1984, se encuentren eximidos de pertenecer a
dichos Cuerpos por el Consejo de Universidades, debiendo los
interesados acreditar tal exencion antes de finalizar el plazo de
presentacion de instancias.

b) Para los aspirantes a plazas cuyo sistema de seleccion sea
el de «concurso de méritos», se exigira ser Profesor del Cuerpo
docente al que pertenezca la vacante o encontrarse en alguna
de las situaciones previstas en el articulo 4.2 o en la disposicién
transitoria tercera del Real Decreto 1888/1984.

2.3 No podran concursar a plazas de Profesor titular de Uni-
versidad quienes hayan estado contratados durante mas de dos
afnos como Ayudantes de la Universidad de Valladolid. Quedan
exceptuados de esta exigencia quienes durante un afio o mas hubie-
ran realizado tareas de investigacion o hubieran sido Ayudantes
en otra u otras Universidades espafiolas o extranjeras, o hubieran
realizado estudios en otra Universidad o institucién académica
espafiola o extranjera, autorizado por la Universidad de Valladolid.

2.4 Los requisitos establecidos en la presente base deberan
cumplirse en el momento de finalizar el plazo de presentaciéon
de instancias y mantenerse hasta el momento de la toma de pose-
sion.

3. Solicitudes

3.1 La solicitud para participar en estas pruebas selectivas
se ajustara al modelo que se adjunta como anexo Il a la presente
convocatoria.

3.2 Las solicitudes, dirigidas al excelentisimo sefior Rector
magnifico de la Universidad de Valladolid, se presentaran en el
Registro General de la Universidad de Valladolid o en la forma
establecida en el articulo 38.4 dela Ley 30/1992, de 26 de noviem-

bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comin (en adelante LRJPAC), en
el plazo de veinte dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado».

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de
Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas
por un funcionario de Correos antes de su certificacion.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a
través de las representaciones diplomaticas o consulares espafiolas
correspondientes.

3.3 Derechos de examen: Los aspirantes que residan en el
distrito universitario (Valladolid, Palencia y Soria), mediante el
talon de cargo que les sera facilitado en la Secretaria Adminis-
trativa de los centros respectivos y en Registro General de esta
Universidad, deberan abonar en Caja Duero, urbana, nimero 21
—Valladolid (2104.0175.7), cuenta nimero 1100000039, a nom-
bre de «Universidad de Valladolid»—, «cuenta restringida de recau-
dacion de ingresos», la cantidad por derechos de examen de:

Plazas en las que se requiere el titulo de Doctor: 1.500 pesetas.

Plazas en las que se requiere el titulo de Licenciado: 1.340
pesetas.

Plazas en las que se requiere el titulo de Diplomado: 1.260
pesetas.

Los que residan en el distrito universitario de Segovia y el resto
de aspirantes realizaran el pago mediante transferencia bancaria
a la citada cuenta de Caja Duero.

3.4 Junto con la solicitud, se acompanara la siguiente docu-
mentacion:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad o pasa-
porte.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espaiiola y tengan
derecho a participar deberan presentar dos fotocopias del docu-
mento que acredite su nacionalidad y, en su caso, los documentos
que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de vivir a expen-
sas o estar a cargo del nacional de otro Estado con el que tengan
dicho vinculo cuando esta circunstancia proceda. Asimismo, en
el caso de aquellos aspirantes que participen en las presentes
pruebas selectivas por su condicion de conyuges [base 2.1.a)],
deberan presentar, ademas de los documentos senalados, decla-
racion jurada o promesa de no hallarse separados de derecho
de su respectivo cényuge.

b) Fotocopia compulsada del titulo que para cada plaza se
requiere, que, en el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero,
debera presentarse la credencial que acredite su homologacion.

c) Fotocopia compulsada de los documentos que acrediten
el cumplimiento de los requisitos académicos especificos que sefia-
lan los puntos 2.2 y 2.3 de la base segunda.

d) Ejemplar de «resguardo complementario del centro» debi-
damente diligenciado por la entidad bancaria como justificante
del abono de los derechos de examen. Aquellos aspirantes que
hubieran realizado el abono de estos derechos mediante trans-
ferencia adjuntaran, inexcusablemente, el resguardo acreditativo
de haber realizado dicha transferencia.

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento de oficio o a instancia de los inte-
resados.

3.6 El domicilio que figura en las instancias se considerara
el Gnico valido a efectos de notificaciones, siendo responsabilidad
exclusiva del concursante tanto los errores en la consignaciéon
del mismo como la comunicacién a la Administraciéon de cualquier
cambio de dicho domicilio.

4. Admisién de aspirantes

4.1 Finalizado el plazo de presentacion de instancias, el Rec-
tor de la Universidad de Valladolid dictara resoluciéon por la que
se apruebe la lista provisional de admitidos y excluidos, con indi-
cacion de las causas de exclusion.

Esta resolucion sera remitida a todos los aspirantes por cual-
quiera de los procedimientos establecidos en la LRJPAC. Contra
esta resolucion, los interesados podran presentar reclamacion ante
el Rector en el plazo de quince dias habiles a contar desde el
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siguiente al de la notificacién de la relaciéon de admitidos y exclui-
dos.

4.2 Al término de este plazo, si hubieran de producirse varia-
ciones en la relaciéon provisional, se notificara a los interesados
la lista definitiva de admitidos y excluidos, con indicacién, igual-
mente, de las causas de exclusion.

4.3 Unicamente procedera la devolucién de los derechos de
examen a los aspirantes que hayan sido definitivamente excluidos
a estas pruebas selectivas. A tal efecto, el reintegro se realizara
de oficio.

5. Comisién de seleccién

5.1 Los integrantes de la Comisién de seleccion seran desig-
nados de conformidad con lo establecido en el articulo 6.1 del
Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre («Boletin Oficial
del Estado» de 26 de octubre).

5.2 El nombramiento como miembro de una Comision es irre-
nunciable, salvo cuando concurra causa justificada que impida
su actuacién como miembro de la misma. En este caso, la apre-
ciacion de la causa alegada correspondera al Rector de la Uni-
versidad convocante, que debera resolver en el plazo de cinco
dias, a contar desde la recepcion de la renuncia.

5.3 Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
de la Comisién, o éstos abstenerse, cuando concurra alguna de
las circunstancias previstas en el articulo 29 de la LRJPAC. El
escrito de abstenciéon o recusacion se dirigira al Rector de la Uni-
versidad, quien resolvera en el plazo de tres dias habiles, previos
los informes y comprobaciones que considere oportunos.

5.4 Una vez resueltos los escritos de renuncia, abstenciéon
o recusacion que pudieran presentarse, en su caso, se actuara
de conformidad con lo establecido en los apartados 10, 11 y 12
del articulo 6 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre.

5.5 Para el funcionamiento interno de la Comisién, ésta ten-
dra en cuenta lo previsto especificamente en los articulos 7 y
11 del Real Decreto anteriormente citado.

6. Desarrollo del concurso

6.1 El Presidente de la Comisién, dentro del plazo reglamen-
tariamente establecido para la constituciéon de la Comision, dictara
resoluciéon convocando:

a) A todos los miembros titulares de la Comisién y, en su
caso, suplentes para proceder al acto de constitucion de la misma,
para fijar v hacer puablicos los criterios que se utilizaran para la
valoracién equilibrada de las pruebas.

En el acto de constitucién, la Comision adoptara, ademas, todas
las decisiones que le correspondan en orden al correcto desarrollo
de las pruebas.

b) A todos los aspirantes admitidos, con una antelaciéon mini-
ma de quince dias naturales, para realizar el acto de presentaciéon
de los concursantes, con sefalamiento del dia, hora y lugar de
celebracion de dicho acto, que no podra exceder de dos dias habi-
les desde la constitucién de la Comisiéon.

6.2 Del acto de presentacion:

a) En el acto de presentacion, que sera publico, los concur-
santes entregaran al Presidente de la Comision la documentaciéon
senalada en el articulo 9.1 (para las plazas convocadas por «con-
curso de acceso») o en el articulo 10.1 (para plazas convocadas
por «concurso de méritos») del Real Decreto 1888/1984, de 26
de septiembre. Entre esta documentaciéon se encuentra el curri-
culum vitae de los interesados que debera ajustarse al modelo
que se adjunta como anexo IIl en la Resolucién de 31 de enero
de 2000, por la que se convocan plazas de Cuerpos Docentes
Universitarios, publicada en el «Boletin Oficial del Estado» name-
ro 46, de 23 de febrero.

Asimismo, la Comisién comunicara a los aspirantes por con-
curso de méritos la decision adoptada sobre la posibilidad prevista
en el parrafo segundo, letra a), de la base 6.3.2 de esta con-
vocatoria.

b) Enelactode presentacion se determinara, mediante sorteo,
el orden de actuacion de los aspirantes y se fijara el lugar, fecha
v hora del comienzo de las pruebas, las cuales deberan comenzar
en el plazo de veinte dias habiles, a contar desde el siguiente
al acto de presentacion.

6.3 De las pruebas:

6.3.1 De las pruebas para los aspirantes que participan por
concurso de acceso:

a) Previamente a la realizacion de la primera prueba, cada
miembro de la Comisién entregara al Secretario de la misma un
informe razonado sobre los méritos alegados por cada uno de
los aspirantes.

b) La primera prueba, que sera puablica, consistira en la expo-
sicion oral por el concursante de los méritos alegados y la defensa
docente presentado, seguido de un debate con la Comisién durante
un tiempo maximo de tres horas.

Esta prueba tendra caracter eliminatorio para todos aquellos
aspirantes que no obtengan, al menos, tres votos.

c) Lasegunda prueba, que sera puablica, consistira:

Para plazas de Profesor titular de Escuela Universitaria, de Cate-
dratico de Escuela Universitaria y de Profesor titular de Univer-
sidad, en la exposiciéon oral por el aspirante, durante un tiempo
minimo de cuarenta y cinco minutos y maximo de una hora treinta
minutos, de un tema relativo a una especialidad del area de cono-
cimiento a que corresponda la vacante, elegido libremente por
el mismo, seguido de un debate con la Comisién, durante un tiem-
po maximo de tres horas, en los términos establecidos en el articulo
9.5 del Real Decreto 1888/1984.

Para Catedraticos de Universidad, consistira en la exposicion
oral por el aspirante, durante un tiempo maximo de dos horas,
de un trabajo original de investigacion realizado por el aspirante
solo o en equipo, en este ultimo caso, como Director de la inves-
tigacion, lo que debera quedar certificado por los miembros del
equipo, seguido de un debate con la Comisién, durante un tiempo
maximo de tres horas, sobre aquellos aspectos que considere rele-
vantes en relacion con dicho trabajo.

Con caracter previo a la realizacion de esta prueba y una vez
calificada la primera, los aspirantes entregaran a la Comisiéon un
resumen del tema elegido, o del trabajo original de investigacion
que vaya a ser expuesto oralmente.

d) Finalizadas las pruebas y antes de su calificacion, la Comi-
sibn o cada uno de sus miembros elaborara un informe sobre
la valoracién que le merece cada concursante, de acuerdo con
los criterios previamente fijados por la Comision.

6.3.2 De la prueba para los aspirantes que participan por
concurso de méritos:

a) La Comisiéon debatira con el aspirante en sesi6on puablica
vy durante un tiempo maximo de tres horas sobre sus méritos e
historial académico, asi como sobre el proyecto docente y de inves-
tigacion presentado.

La Comisiéon podra acordar por mayoria, y asi les sera comu-
nicado a los aspirantes en el acto de presentaciéon, que éstos pre-
senten oralmente y con caracter previo al debate sus méritos o
historial académico e investigador en el tiempo maximo de una
hora.

b) Finalizada la prueba y antes de su calificaciéon, la Comision
o cada uno de sus miembros elaborara un informe razonado sobre
la valoracion que le merece cada aspirante, de acuerdo con los
criterios previamente fijados.

6.4 Los aspirantes, a lo largo de todo el proceso selectivo,
seran convocados por la Comision de seleccion a los distintos
actos mediante Gnico llamamiento, siendo excluidos del proce-
dimiento de provisién quienes no comparezcan, salvo en los casos
de fuerza mayor debidamente justificados y libremente apreciados
por la Comision. En todo caso, correspondera a la Comisién cali-
ficadora la verificacion y apreciacion de las incidencias que pudie-
ran surgir en el desarrollo de los ejercicios, adoptando al respecto
las decisiones que estime pertinentes.

7. De la propuesta

7.1 La propuesta para la provision de plazas se realizara por
el sistema de votacion en el plazo maximo de treinta dias, a partir
de la fecha de comienzo de las pruebas. A estos efectos, la Comi-
sion hara publica una resoluciéon formulando su propuesta y el
voto de cada uno de sus miembros.
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7.2 Para la formulaciéon de la propuesta, la Comisién tendra
en cuenta lo establecido en el articulo 11 del Real Decre-
to 1888/1984.

7.3 Formulada la propuesta el Secretario de la Comisién, en
el plazo de los siete dias habiles siguientes al de finalizacion de
sus actuaciones, entregara a la Secretaria General de la Univer-
sidad el expediente administrativo del concurso, que incluira los
documentos que se citan en el articulo 12 del Real Decre-
to 1888/1984.

7.4 Contra la propuesta de la Comision, los candidatos
podran presentar reclamacion en el plazo maximo de quince dias
habiles desde su publicacion ante el Rector de la Universidad,
excepto en el supuesto de que no exista propuesta de provision
de plaza, actuandose a continuacion en los términos previstos
en el articulo 14 del Real Decreto 1888/1984.

7.5 Enningin caso las Comisiones podran aprobar ni declarar
que han superado las pruebas selectivas un nmero superior de
aspirantes al de plazas asignadas a su actuaciéon. De conformidad
con lo dispuesto en el articulo 18.5 de la Ley 30/1984, cualquier
propuesta de las Comisiones que contravenga lo anteriormente
establecido sera nula de pleno derecho.

8. Presentacion de documentos y nombramientos

8.1 Los candidatos propuestos para la provision de plazas
deberan presentar en la Secretaria General de la Universidad, en
el plazo de quince dias habiles siguientes al de concluir la actuaciéon
de la Comisiéon, por cualquiera de los medios sefialados en el
articulo 38 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comn,
los siguientes documentos:

a) Copia compulsada del documento nacional de identidad.
Para los nacionales indicados en la base 2.1.a), la referencia a
DNI/NIF debe ser entendida al documento correspondiente.

b) Fotocopia compulsada del titulo académico requerido para
la plaza que ha sido propuesto.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna Admi-
nistraciéon Publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones publicas. En el caso de los aspirantes que no posean la
nacionalidad espaifiola, deberan presentar declaraciéon jurada o

promesa de no estar sometidos a sancion disciplinaria o condena
penal que impida en su Estado el acceso a la funcién publica.

d) Declaracion de no estar afectado de incompatibilidad
(anexo I).

8.2 Los que tuvieran la condiciéon de funcionarios de carrera
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
demas requisitos ya probado para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacion del Ministerio u organis-
mo del que dependieran para acreditar su condicién y servicios.

8.3 Los nombramientos propuestos por la Comisiéon seran
efectuados por el Rector de la Universidad de Valladolid.

8.4 En el plazo maximo de un mes, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién de la Resolucion en el «<Boletin Oficial
del Estado», el aspirante propuesto debera tomar posesion de su
destino.

9. Norma final

Contra la presente Resolucién, que agota la via administrativa,
cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses, contado desde el dia siguiente a su publicacién,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Valladolid del
Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Leén (articulos 8.2
y 13 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, en relaciéon con el articulo 2.2 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin).

Potestativamente, podra interponerse recurso de reposicion
ante el Rectorado de la Universidad de Valladolid, en el plazo
de un mes desde el dia siguiente a su publicacién. En este caso,
no podra interponerse el recurso contencioso-administrativo antes
mencionado hasta que sea resuelto expresamente o se haya pro-
ducido la desestimacion presunta del de reposicion.

Igualmente, cuantos actos administrativos se deriven de ésta
y de la actuacion de las Comisiones podran ser impugnados en
los casos y en la forma prevista en la mencionada Ley 30/1992,
de 26 de noviembre.

Valladolid, 9 de mayo de 2000.—El Rector, Jesiis Maria Sanz
Serna.

ANEXO1

2000DFCAD3. Resolucion de 9 de mayo de 2000, de la Universidad de Valladolid, por la que se convocan plazas de Cuerpos
Docentes Universitarios

Concurso de acceso

Cédigo Categoria/Cuerpo/Escala-tipo

Ded. Departamento Area de conocimiento

K022K37/D32202 | Profesores titulares de Escuela Universitaria.
Actividades docentes a realizar por quien obtenga la

plaza: Contabilidad financiera.

Soria.

K080K42/D38002 | Profesores titulares de Escuela Universitaria.
Actividades docentes a realizar por quien obtenga la
plaza: Docencia en Ingenieria del Medio Forestal y

Construcciones Agricolas.

Soria.
K054K28/D15406 | Profesores titulares de Universidad.

plaza: Docencia en Psicologia Médica.

Docencia inicial en la E. Univ. Estudios Empresariales,

Docencia inicial en la E. Univ. Estudios Empresariales,

Actividades docentes a realizar por quien obtenga la

Docencia inicial en la E. Univ. Fisioterapia, Soria.

C12 |Economia Financiera y | «<Economia Financiera y
Contabilidad. Contabilidad».

C12 |Ingenieria Agricola y|«Ingenieria Agrofores-
Forestal. tal».

C08 |Psiqu. Rad. Med. Fisi- | «Psiquiatria».
ca. Hist. Cien.

Total plazas convocadas: Tres.
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