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10073 RESOLUCIÓN de 8 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Olivenza (Badajoz), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Badajoz.

Corporación: Olivenza.

Número de código territorial: 06095.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000
aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 8 de mayo de
2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Subalterno.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales. Número de vacantes: Una. Denominación: Peón Servicio
de Agua.

Olivenza, 8 de mayo de 2000.—El Alcalde.

10074 RESOLUCIÓN de 10 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Lalín (Pontevedra), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Lalín.
Número de código territorial: 36024.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 7 de
abril de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Administrativa. Núme-
ro de vacantes: Cuatro. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Conserje.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Agente Notificador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio Ambiente.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Operario Parques y Jardines. Número de
vacantes: Una.

Lalín, 10 de mayo de 2000.—El Alcalde.

10075 RESOLUCIÓN de 29 de marzo de 2000, del Ayun-
tamiento de Pallejá (Barcelona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Pallejá.
Número de Código Territorial: 08157.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por el Decreto de la Alcaldía de fecha 29 de marzo
de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase de Policía Local. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Sargento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase de Policía Local. Número de vacantes: Tres. Deno-
minación: Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase de Policía Local. Número de vacantes: Seis. Deno-
minación: Agente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase de Personal de Oficios. Número de vacantes: Una.
Denominación: Encargado Brigada.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Gine-
cóloga. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Psi-
cólogo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Arqui-
tecto Técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor
de Adultos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Técnico Cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes:
Seis.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Técnico Deportivo. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor Deportivo. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Trabajador Familiar. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Educador Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Jardinero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: Dos.

Pallejá, 29 de marzo de 2000.—El Alcalde.

UNIVERSIDADES

10076 RESOLUCIÓN de 29 de febrero de 2000, de la Uni-
versidad de Burgos, por la que se aprueba la lista
de aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas
selectivas para la provisión de plazas de la Escala
Auxiliar de la Universidad de Burgos, por el sistema
de acceso libre, convocadas con fecha 29 de octubre
de 1999, y se hace pública la fecha, hora y lugar de
celebración del primer ejercicio.

En cumplimiento de lo dispuesto en las bases 4.1. y 7.1 de
la Resolución del Rectorado de esta Universidad, de fecha 29


