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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DEL INTERIOR

11042 RESOLUCION de 24 de mavyo de 2000, de la Direccién
General de la Policia, por la que se establece el numero
definitivo de vacantes convocadas para el ingreso en
la Escala Ejecutiva, categoria de Inspector, del Cuerpo
Nacional de Policia.

Por Resolucién de la Direccion General de la Policia, de 26
de octubre de 1999 (Orden General del Centro Directivo niime-
ro 1222, de 8 de noviembre), se convocéd proceso selectivo para
cubrir, por promocién interna, vacantes existentes en la categoria
de Inspector del Cuerpo Nacional de Policia.

Concluidas las pruebas selectivas, y elaborada por el Tribunal
calificador la oportuna propuesta de aprobados, han resultado
vacantes noventa y tres (93) de las plazas convocadas.

En consecuencia, en aplicacién del articulo 2.° del Reglamento
de los procesos selectivos y de formacion en el Cuerpo Nacional
de Policia, aprobado por Real Decreto 614/1995, de 21 de abril,
y de la base 1.1 de la convocatoria citada, este centro directivo
dispone fijar en doscientas cuarenta y tres (243) el niimero total
de vacantes en la oposicion libre, para cubrir plazas de alumnos
del centro de formacién, aspirantes a ingreso en la Escala Eje-
cutiva, categoria de Inspector, del Cuerpo Nacional de Policia,
convocadas por Resoluciéon de 14 de octubre de 1999 («Boletin
Oficial del Estado» niimero 259, del 29).

Contra la presente Resoluciéon, que pone fin a la via admi-
nistrativa, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 109
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comn, y disposicion adicional decimoquinta de la Ley 6/1997,
de 14 de abril, de Organizacién y Funcionamiento de la Admi-
nistracién General del Estado, se puede interponer recurso potes-
tativo de reposicion ante la Direccion General de la Policia, en
el plazo de un mes, en los términos establecidos por el articu-
lo 116 y concordantes de aquella Ley, y contencioso-administra-
tivo, antes la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Madrid, segtin lo establecido en los articu-
los 10.1.i) y 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos
meses, conforme a lo dispuesto en el articulo 46 de esta misma Ley.

Madrid, 24 de mayo de 2000.—El Director general, Juan Gabriel
Cotino Ferrer.

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCA'Y ALIMENTACION

11043 ORDENde22de mayo de 2000 por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso en la Escala de Titu-
lados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de Orga-
nismos Auténomos del Ministerio de Agricultura, Pes-
ca y Alimentacion.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 117/2000,
de 28 de enero («Boletin Oficial del Estado» del 29), por el que
se aprueba la oferta de empleo publico para 2000, y con el fin de

atender las necesidades de personal de la Administracion Publica,

Este Ministerio, en uso de las competencias atribuidas por el
articulo 13.7 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacion
vy Funcionamiento de la Administracion General del Estado, previo
informe favorable de la Direcciéon General de la Funciéon Publica,
acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en la Escala
de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de Organismos
Auténomos del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion,
con sujecion a las siguientes

Bases

1. Normas generales

Se convocan pruebas selectivas para cubrir cinco plazas por
el sistema de acceso libre, seguin la siguiente distribucion por espe-
cialidades:

Especialidad: Laboratorios. Namero de plazas: Dos.

Especialidad: Agricola-pesquera. Nimero de plazas: Una.

Especialidad: Inspectores de Pesca. Nimero de plazas: Dos.

Los aspirantes s6lo podran participar en una de las especia-
lidades.

1.1.1 Los funcionarios de organismos internacionales, a que
hace referencia la base 2.2 de esta convocatoria, que superen
las pruebas participaran en la eleccion de destino junto a los res-
tantes aprobados. La adjudicacién de las plazas se efectuara por
riguroso orden de puntuacion.

1.1.2 No se podra declarar superado el proceso selectivo a
un nimero de aspirantes superior al de plazas convocadas.

1.2 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables
la Ley 30/1984, de 2 de agosto («Boletin Oficial del Estado» del 3),
modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio («Boletin Oficial
del Estado» del 29); el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo
(«Boletin Oficial del Estado» de 10 de abril); la Ley 17/1993, de
23 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 24), sobre el
acceso a determinados sectores de la funcién publica de los nacio-
nales de los demas Estados miembros de la Unién Europea, y
lo dispuesto en la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constara de una fase de oposicion
v un curso selectivo, con las valoraciones, pruebas, puntuaciones
vy materias que se especifican en el anexo I.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura en el anexo Il de esta convocatoria.

1.5 El primer ejercicio de la fase de oposicion se iniciara a
partir del dia 15 del préoximo mes de septiembre.

La duraciéon maxima de la fase de oposiciéon sera de seis meses
a contar desde la fecha de celebracién del primer ejercicio.

1.6 La adjudicacion de las plazas de los aspirantes que supe-
ren el proceso selectivo se efectuara, segiin especialidades, de
acuerdo con la puntuacién total obtenida por éstos a lo largo
del proceso selectivo.

Las plazas sin cubrir en cada especialidad se acumularan a
las otras.

1.7 Los aspirantes que hayan superado todos los ejercicios
obligatorios de la fase de oposiciéon seran nombrados funcionarios
en practicas por la autoridad convocante.

Estos funcionarios en practicas deberan superar el curso selec-
tivo de formacioén que se determina en el anexo I.

Los aspirantes que no superen el curso selectivo perderan el
derecho a ser nombrados funcionarios de carrera, mediante reso-
lucién motivada de la autoridad convocante. Quienes no pudieran
realizar el curso selectivo por cumplimiento del servicio militar
o prestacion social sustitutoria, o por causa de fuerza mayor debi-
damente justificada y apreciada por la Administraciéon, podran
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efectuarlo con posterioridad, intercalandose en el lugar corres-
pondiente a la puntuacién obtenida.

1.8 Las plazas se adjudicaran a los aspirantes que superen
el proceso selectivo, de acuerdo con la puntuacién total obtenida
por éstos a lo largo de todo el proceso.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espaiiol o nacional de un Estado miembro de la
Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud
de tratados internacionales celebrados por la Comunidad Europea
y ratificados por Espafa, sea de aplicaciéon la libre circulacion
de trabajadores en los términos en que ésta se halla definida en
el Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea.

También podran participar el conyuge, descendientes y des-
cendientes del conyuge, de los espafnoles y de los nacionales de
otros Estados miembros de la Union Europea, siempre que no
estén separados de derecho, menores de veintitin afios o mayores
de dicha edad que vivan a sus expensas.

Este ultimo beneficio sera igualmente de aplicacién a familiares
de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea en los tratados
internacionales celebrados por la Comunidad Europea y ratificados
por Espaiia.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afios de edad y no haber
alcanzado la edad de jubilacion.

2.1.3 Estar en posesion o en condiciones de obtener uno de
los titulos sefalados a continuacioén: Ingeniero Técnico, Diplo-
mado Universitario, Arquitecto Técnico, Formaciéon Profesional
de tercer grado o equivalente. En el caso de titulaciones obtenidas
en el extranjero debera estarse en posesion de la credencial que
acredite su homologacion.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitaciéon
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las
correspondientes funciones.

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas,
ni hallarse inhabilitado para el desempeio de funciones publicas.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea espafiola deberan acre-
ditar, igualmente, no estar sometidos a sancion disciplinaria o
condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcién
publica.

2.1.6 Los aspirantes que se presenten por la especialidad de
Inspectores de Pesca deberan estar en posesion del permiso de
conducir vehiculos (antiguo B1).

2.2 También podran participar los aspirantes que tengan la
condicion de funcionarios de organismos internacionales, posean
la nacionalidad espafiola y la titulacion exigida en esta convo-
catoria. Estos aspirantes estaran exentos de la realizaciéon de aque-
llas pruebas que la Comision Permanente de Homologacion, crea-
da por el Real Decreto 182/1993, de 5 de febrero, considere
que tienen por objeto acreditar conocimientos ya exigidos para
el desempeio de sus puestos de origen en el organismo inter-
nacional correspondiente.

2.3 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacién de
solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de posesion
como funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 La solicitud para tomar parte en estas pruebas selectivas,
que en todo caso, se ajustara al impreso oficial modelo 750, sera
facilitada gratuitamente en el Instituto Nacional de Administracién
Puablica, en las Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno en
las Comunidades Auténomas, en el Centro de Informacion Admi-
nistrativa del Ministerio de Administraciones Publicas, en la Direc-
cion General de la Funcion Puablica y en el Servicio de Informacion
del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién, asi como en
las representaciones diplomaticas de Espafia en el extranjero.

A la solicitud «Ejemplar para la Administracién», se acompa-
fiaran dos fotocopias del documento nacional de identidad. Los
aspirantes que no posean la nacionalidad espanola y tengan dere-
cho a participar deberan presentar dos fotocopias del documento

que acredite su nacionalidad vy, en su caso, los documentos que
acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de vivir a expensas
o estar a cargo del nacional de otro Estado con el que tengan
dicho vinculo. Asimismo, deberan presentar declaracién jurada
o promesa de éste de que no esta separado de derecho de su
cényuge vy, en su caso, del hecho de que el aspirante vive a sus
expensas o esta a su cargo.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y que,
de conformidad con lo dispuesto en el anexo I de esta convocatoria,
estén exentos de la realizacion de la prueba previa de acreditacion
del conocimiento del castellano, deberan aportar a tal efecto
fotocopia compulsada de diploma superior de espafol como len-
gua extranjera o del certificado de aptitud en espafol para extran-
jeros expedido por las Escuelas Oficiales de Idiomas. De no aportar
esta documentaciéon no podran ser declarados exentos, debiendo
en consecuencia realizar la prueba a que se refiere el citado anexo I.

En el encabezamiento de la solicitud, en el recuadro corres-
pondiente a Ministerio, los aspirantes consignaran: «Agricultura,
Pesca y Alimentacién». En el recuadro relativo a centro gestor
se hara constar «Subsecretaria». En el espacio destinado a c6digo
que figura debajo se cumplimentara el «<21001». En el recuadro
relativo a tasa de derechos de examen, en el espacio destinado
a codigo se hara constar «21020», rellenandose soélo los dos pri-
meros digitos.

En el recuadro niimero 15 se sefialara «Titulados de Escuelas
Técnicas de Grado Medio de Organismos Auténomos del MAPA»,
consignandose el codigo «5014».

En el recuadro ntimero 17, relativo a la forma de acceso, se
consignara «L», que corresponde a «Acceso libre».

Los ejercicios se celebraran en Madrid capital. Los aspirantes
haran constar esta circunstancia en el recuadro namero 20.

En el recuadro niimero 24 se hara constar la titulacion que
se posee para participar en estas pruebas, en virtud de lo sefialado
por la base 2.1.3 de esta convocatoria.

En el recuadro 25 A) se hara constar el idioma elegido para
la realizacion del cuarto ejercicio.

3.2 Las solicitudes, debidamente cumplimentadas, se dirigi-
ran al Subsecretario del Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacioén. Su presentacioén (ejemplar para la Administracién, hoja
namero 1 del modelo de solicitud) se hara en el Registro General
del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion, paseo Infanta
Isabel, 1, 28014 Madrid, o en la forma establecida en el articu-
lo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo
de veinte dias naturales a partir del siguiente al de la publicacion
de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado». En la soli-
citud debera constar que se ha realizado el correspondiente ingreso
de los derechos de examen, como se seifiala en la siguiente
base 3.4.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse, en
el plazo expresado en el parrafo anterior, a través de las repre-
sentaciones diplomaticas o consulares espafiolas correspondien-
tes, quienes las remitiran seguidamente al organismo competente.
Los interesados que elijan esta forma de presentacion de la soli-
citud adjuntaran a la misma comprobante bancario de haber satis-
fecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberan indicarlo en la
solicitud, para lo cual se utilizara el recuadro nimero 21 de la
misma. Igualmente, deberan solicitar, expresandolo en el recuadro
nimero 23, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para
la realizacion de los ejercicios en que esta adaptacion sea nece-
saria.

3.4 El importe de la tasa correspondiente a los derechos de
examen sera de 3.000 pesetas, debiendo consignar dicho importe
en el recuadro destinado al mismo en el modelo de solicitud.

El ingreso de dicho importe se efectuara, junto con la pre-
sentacion de la solicitud, en cualquier Banco, Caja de Ahorros
o Cooperativa de Crédito, de las que figuran como entidades cola-
boradoras en la recaudacion tributaria.

En la solicitud debera constar que se ha realizado el corres-
pondiente ingreso de los derechos de examen, mediante la vali-
dacién por la entidad colaboradora en la que se realice el ingreso,
a través de certificaciobn mecanica o, en su defecto, sello y firma
autorizada de la misma en el espacio destinado a estos efectos.

Los aspirantes que presenten su solicitud en el extranjero rea-
lizaran el pago de esta tasa mediante el ingreso en la cuenta
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corriente nimero 1302 9071 97 0023575290, abierta en la Caja
Postal, con el titulo «Tesoro Publico. Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentaciéon. Tasa 21.020. Derechos de examen». El
ingreso podra efectuarse directamente en cualquier oficina de
dicho banco o mediante transferencia desde cualquier entidad ban-
caria, siendo preciso que quede claro ante la entidad destinataria
de la transferencia que el destino de la tasa es el pago de los
derechos de examen.
Estaran exentos del pago de la tasa:

a) Las personas con discapacidad igual o superior al 33
por 100, debiendo acompaiiar a la solicitud certificado acreditativo
de tal condicion.

b) Las personas que figuren como demandantes de empleo
durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de publi-
cacion en el «Boletin Oficial del Estado» de la convocatoria de
estas pruebas selectivas. Sera requisito para el disfrute de la exen-
cién que, en el plazo anteriormente citado, no hubieren rechazado
oferta de empleo adecuado, ni se hubieren negado a participar,
salvo causa justificada, en acciones de promocién, formacién o
reconversion profesionales, y que, asimismo, carezcan de rentas
superiores, en computo mensual, al salario minimo interprofe-
sional. La certificacién relativa a la condiciéon de demandante de
empleo, con los requisitos previstos en la Ley, se solicitara en
la correspondiente oficina del Instituto Nacional de Empleo. En
cuanto a la acreditacion de las rentas se realizara con una decla-
racion jurada o promesa escrita del solicitante. Ambos documentos
deberan acompanarse a la solicitud.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen
determinara la exclusion del aspirante.

En ningGn caso la presentaciéon y pago de los derechos de
examen en las entidades de depésito supondra sustitucion del
tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud ante
el 6rgano expresado en la base 3.2.

3.5 Las certificaciones de homologaciéon habran de presen-
tarse, seglin se establece el Real Decreto 182/1993, de 5 de febre-
ro, acompanando a la solicitud para tomar parte en el proceso
selectivo y, con caracter excepcional, al Tribunal o Comisién Per-
manente de Seleccién, en su caso, con antelacién a la celebracién
de las correspondientes pruebas. La eficacia de estas homologa-
ciones se condiciona al mantenimiento del sistema selectivo en
base a la cual se produjeron. En caso de duda, el Tribunal habra
de dirigirse a la Comision Permanente de Homologacioén antes
citada.

3.6 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticiéon del inte-
resado.

4. Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias, la auto-
ridad convocante dictara Resoluciéon, en el plazo maximo de un
mes, que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», v en la
que, ademas de declarar aprobada la lista de admitidos y excluidos,
con indicacion de las causas de exclusion, se indicaran los lugares
en que se encuentra expuesta al pablico la lista certificada com-
pleta de admitidos y excluidos, asi como el lugar y la fecha de
comienzo de los ejercicios de la fase de oposicién y, en su caso,
de la prueba de conocimientos de castellano para los aspirantes
que no posean la nacionalidad espafola. En la lista deberan cons-
tar, en todo caso, los apellidos, nombre y nimero de documento
nacional de identidad.

Dicha lista de admitidos debera ser expuesta, en todo caso,
en el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién, en la Direc-
cion General de la Funcién Publica, en el Centro de Informacién
Administrativa del Ministerio de Administraciones Publicas y en
las Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno en las Comu-
nidades Auténomas.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la Resolucién, para poder subsanar el defecto que haya moti-
vado la exclusiéon u omisién.

Contra la Resolucién definitiva, que resuelva los escritos de
subsanacion presentados, podra interponerse recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses desde el dia siguiente
a su publicacion, ante el Juzgado Central de lo Contencioso-Ad-
ministrativo, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 30/1992,

de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas v del Procedimiento Administrativo Comin, y en la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, o bien, con caracter potestativo, recurso
de reposicion ante el excelentisimo sefior Ministro de Agricultura,
Pesca y Alimentacion en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente a su publicacidn, significAndose que, en este caso,
no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta
que sea resuelto expresamente o se haya producido la desesti-
macién presunta del mismo.

4.3 No se procedera a la devolucion de los derechos de exa-
men en los supuestos de exclusion de los aspirantes de las pruebas
selectivas por causas imputables exclusivamente a los interesados.

5. Tribunales

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura
como anexo III a esta convocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificandolo a la autoridad convocante, cuando concurran
en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 28.2 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comuin, o si se hubiesen realizado
tareas de preparaciéon de aspirantes a pruebas selectivas en los
cinco afos anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal decla-
racion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias pre-
vistas en el articulo 28.2 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en la pre-
sente base.

5.3 Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selectivas,
la autoridad convocante publicara en el «Boletin Oficial del Estado»
Resoluciéon por la que se nombre a los nuevos miembros del Tri-
bunal que vayan a sustituir a los que hayan perdido su condiciéon
por alguna de las causas previstas en la base 5.2.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tri-
bunal, con la asistencia del Presidente y del Secretario y la de
la mitad, al menos, de sus miembros, titulares o suplentes. Cele-
brara su sesion de constitucion en el plazo maximo de treinta
dias a partir de su designacion y minimo de diez antes de la rea-
lizacion de las pruebas fisicas.

En dicha sesion, el Tribunal acordara todas las decisiones que
correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas selec-
tivas.

5.5 A partir de su constitucion, el Tribunal, para actuar vali-
damente, requerira la presencia del Presidente y del Secretario
v la de la mitad, al menos, de sus miembros, titulares o suplentes.

5.6 Alolargo del proceso selectivo el Tribunal resolvera todas
las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas,
asi como lo que deba hacerse en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara en todo
momento a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comiin, modificada por la Ley 4/1999.

5.7 El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de
los ejercicios que estime pertinentes, limitaindose dichos asesores
a prestar su colaboracién en sus especialidades técnicas. La desig-
naciéon de tales asesores debera comunicarse a la Subsecretaria
del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

5.8 El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en
aquellos casos en que resulte necesario, de forma que los aspi-
rantes con minusvalias gocen de similares condiciones para la
realizacion de los ejercicios que el resto de los participantes. En
este sentido, se estableceran, para las personas con minusvalias
que lo soliciten en la forma prevista en la base 3.3, las adaptaciones
posibles en tiempo y medios para su realizacion.

A tal efecto, el Tribunal podra recabar informe y, en su caso,
colaboracion de los 6rganos técnicos de la Administraciéon laboral,
sanitaria o de los 6rganos competentes del Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales.

5.9 El Presidente del Tribunal adoptara las medidas opor-
tunas para garantizar que los ejercicios de la fase de oposicién
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que sean escritos y no deban ser leidos ante el Tribunal sean
corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes, uti-
lizando para ello los impresos aprobados por la Orden del Minis-
terio de la Presidencia, de 18 de febrero de 1985 («Boletin Oficial
del Estado» del 22), o cualesquiera otros equivalentes, previa apro-
bacién de la Secretaria de Estado para la Administracién Puablica.

El Tribunal excluira a aquellos candidatos en cuyos ejercicios
figuren marcas o signos que permitan conocer la identidad del
opositor.

5.10 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el
Tribunal tendra su sede en el Ministerio de Agricultura, Pesca
vy Alimentacion, paseo Infanta Isabel, 1, tercera planta, 28014
Madrid, teléfonos 91 347 52 59y 91 347 52 63.

El Tribunal dispondra que en esta sede, al menos una persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean plan-
teadas en relacion con estas pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal que actiie en estas pruebas selectivas tendra
la categoria segunda de las recogidas en el anexo IV del Real
Decreto 236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado»
del 19).

5.12 En ningGn caso el Tribunal podra aprobar ni declarar
que ha superado el proceso selectivo un nimero superior de aspi-
rantes que el de plazas convocadas. Cualquier propuesta de apro-
bados que contravenga lo establecido sera nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuaciéon de los opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primero de la letra B, segin lo establecido
en Resolucion de la Secretaria de Estado para la Administracion
Puablica, de 23 de febrero de 2000 («Boletin Oficial del Estado»
del 3 de marzo), por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado el dia 16 de febrero de 2000.

En el supuesto de que no exista ningiin aspirante cuyo primer
apellido comience por la letra B, el orden de actuacion se iniciara
por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra C, y asi
sucesivamente.

6.2 En cualquier momento los aspirantes podran ser reque-
ridos por los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar
su personalidad.

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
tnico llamamiento, siendo excluidos de la oposiciéon quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificados y apreciados por el Tribunal.

6.4 La publicacion de los sucesivos anuncios de celebracion
de los restantes ejercicios se efectuara por el Tribunal en los locales
donde se haya celebrado el primero, asi como en la sede del Tri-
bunal senialada en la base 5.10, y por cualesquiera otros medios,
si se juzga conveniente, para facilitar su maxima divulgaciéon, con
veinticuatro horas, al menos, de antelaciéon a la sefnialada para
la iniciacion de los mismos. Cuando se trate del mismo ejercicio,
el anuncio sera publicado en los locales donde se haya celebrado,
en la citada sede del Tribunal y por cualquier otro medio, si se
juzga conveniente, con doce horas, al menos, de antelacion.

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviera conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple
uno o varios de los requisitos exigidos por la presente convo-
catoria, previa audiencia del interesado, debera proponer su exclu-
sion a la autoridad convocante, comunicandole, asimismo, las
inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la soli-
citud de admisiéon a las pruebas selectivas a los efectos proce-
dentes.

Contra la exclusiéon del aspirante podra interponerse recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses desde el dia
siguiente a su publicacion, ante el Juzgado Central de lo Con-
tencioso-Administrativo, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comn, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o bien, con caracter
potestativo, recurso de reposicion ante el excelentisimo sefior
Ministro de Agricultura, Pesca y Alimentacion en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion, significandose
que, en este caso, no se podra interponer recurso contencioso-ad-
ministrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya pro-
ducido la desestimacion presunta del mismo.

6.6 Contra las resoluciones y actos del Tribunal y sus actos
de tramite que impidan continuar el procedimiento o produzcan
indefension podra interponerse recurso de alzada ante el exce-
lentisimo sefior Ministro de Agricultura, Pesca y Alimentacion,
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su notificacién,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 114 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen dJuridico de las
Administraciones Publicas vy del Procedimiento Administrativo
Comn, modificada por la Ley 4/1999, y en el articulo 14.2 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de
Trabajo y Promociéon Profesional de los Funcionarios Civiles de
la Administracion General del Estado.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara publi-
cas en el lugar o lugares de celebracion del Gltimo ejercicio, asi
como en la sede del Tribunal sefialada en la base 5.10 y en aquellos
otros que estime oportunos, la relaciéon de aspirantes aprobados,
por orden de puntuacién alcanzada, con indicaciéon de su docu-
mento nacional de identidad.

El Presidente del Tribunal enviara copia certificada de la lista
de aprobados a la autoridad convocante. Dicha lista se publicara
en el «Boletin Oficial del Estado».

8. Presentacion de documentos y nombramientos de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el
dia siguiente a aquel en que se hicieron publicas las listas de
aprobados en el «Boletin Oficial del Estado», los opositores apro-
bados deberan presentar en el Registro General del Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentaciéon, o en la forma establecida
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, los siguientes documentos.

A) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base 2.1.3
o certificacion académica que acredite haber realizado todos los
estudios para la obtencion del mismo. Ademas, los aspirantes que
se hayan presentado por la especialidad de Inspectores de Pesca
deberan aportar fotocopia compulsada del permiso de conducir
vehiculos B (antiguo B 1).

B) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, de ninguna Administracion
Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas, segan el modelo que figura como anexo IV a esta con-
vocatoria.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan
presentar declaracion jurada o promesa de no estar sometidos
a sancién disciplinaria o condena penal que impida en su Estado
el acceso a la funcién publica, segin el modelo que figura como
anexo a esta convocatoria.

C) Certificado médico oficial que acredite lo senalado en la
base 2.1.4.

8.2 Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
demas requisitos ya probados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacion del Registro Central de
Personal o del Ministerio u organismo del que dependieren para
acreditar tal condiciéon, con expresion del namero e importe de
trienios, asi como de la fecha de su cumplimiento.

Asimismo, deberan formular opcién para la percepcion de la
remuneraciéon que deseen percibir durante su condicién de fun-
cionarios en practicas. Dicha opcién debera ser formulada igual-
mente por quienes invoquen su condiciéon de personal laboral o
funcionario interino, de conformidad con lo previsto en el Real
Decreto 456/1986, de 10 de febrero («Boletin Oficial del Estado»
de 6 de marzo).

8.3 Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentaran la documentacién, o del examen
de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos
senalados en la base 2, no podran ser nombrados funcionarios
vy quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon-
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sabilidad en que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud
inicial.

8.4 Por orden de la autoridad convocante, se procedera al
nombramiento de funcionarios en practicas, en la que se deter-
minara la fecha en que empezara a surtir efectos dicho nombra-
miento.

8.5 La peticion de destinos por parte de los aspirantes apro-
bados debera realizarse una vez finalizado el curso selectivo, previa
oferta de los mismos.

8.6 En el caso de que algunos de los puestos de trabajo ofre-
cidos como primer destino supongan la participaciéon directa o
indirecta en el ejercicio del poder pablico y en las funciones que
tienen por objeto la salvaguardia de los intereses generales del
Estado, quedan excluidos de la posibilidad de ser elegidos por
los aspirantes que no posean la nacionalidad espaiiola, siendo
la Administraciéon la competente para determinar cuales serian
esos puestos de trabajo.

8.7 Por el Secretario de Estado para la Administraciéon Puabli-
ca, y a propuesta de la autoridad convocante, se procedera al
nombramiento de funcionarios de carrera, mediante Resolucién
que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», con indicacion
del destino adjudicado.

8.8 La toma de posesion de los aspirantes aprobados sera
efectuada en el plazo de un mes, contado desde la fecha de la
publicacion de su nombramiento en el «<Boletin Oficial del Estado».

Los aspirantes aprobados en la especialidad de Inspectores
de Pesca, una vez nombrados funcionarios de carrera, realizaran
sus funciones inspectoras por medios aéreos, maritimos y terres-
tres.

8.9 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Puablica, el Ministerio de Administraciones Publicas,
a través del Instituto Nacional para las Administraciones Puablicas
vy en colaboraciéon con los centros de formacién de funcionarios
competentes en cada caso, velara por la formacién de los aspi-
rantes seleccionados en el dominio de la lengua oficial de las
Comunidades Auténomas en las que obtengan destino, una vez
nombrados funcionarios de carrera.

9. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de la actuaciéon del Tribunal podran ser impug-
nados, en los casos y en la forma establecidos por la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas vy del Procedimiento Administrativo Comn, modificada
por la Ley 4/1999.

Asimismo, la Administraciéon podra, en su caso, proceder a
la revision de las resoluciones de los Tribunales, conforme a lo
previsto en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtn.

Madrid, 22 de mayo de 2000.—P. D. (Orden de 17 de julio
de 1999, «Boletin Oficial del Estado» del 6), el Subsecretario,
Manuel Lamela Fernandez.

Ilmos. Sres. Subsecretario del Ministerio de Agricultura, Pesca
v Alimentacién y Presidente del Tribunal.

ANEXO1

1. Proceso de seleccién

El proceso de seleccidon constara de las siguientes fases:

A) Oposicion.
B) Curso selectivo.

Con caracter previo a la realizacion de las pruebas de la fase
de oposicién, los aspirantes que no posean la nacionalidad espa-
fiola y su conocimiento del castellano no se deduzca de su origen,
deberan acreditar dicho conocimiento mediante la realizacion de
una prueba, en la que se comprobara que poseen un nivel ade-
cuado de comprensiéon y expresion oral y escrita de esta lengua.

Quedan eximidos de realizar esta prueba quienes estén en pose-
sion del Diploma Superior de Espafiol como Lengua Extranjera
establecido por el Real Decreto 826/1988, de 20 de julio, modi-
ficado y completado por el Real Decreto 1/1992, de 10 de enero,

o del certificado de aptitud en espafiol para extranjeros expedido
por las Escuelas Oficiales de Idiomas.

A) La fase de oposicidén constara de tres ejercicios de caracter
obligatorio y eliminatorio, y un cuarto, optativo v de mérito. Ade-
mas, los aspirantes que se presenten por la especialidad de Ins-
pectores de Pesca deberan superar previamente unas pruebas fisi-
cas de caracter obligatorio y eliminatorio.

Pruebas fisicas para los aspirantes que se presenten por la
especialidad de Inspectores de Pesca: Los aspirantes masculinos
deberan superar las siguientes pruebas: Nadar 50 metros estilo
libre con zambullida en un tiempo maximo de 2 minutos 15 segun-
dos (un intento); carrera de 50 metros lisos, en pista v desde
posicion de parado, en un tiempo maximo de 9,5 segundos (dos
intentos); carrera de 1.000 metros lisos, en pista, en un tiempo
maximo de 5 minutos 15 segundos (un intento); y trepar por una
cuerda vertical de 5 metros con nudos, en estilo libre, hasta alcan-
zar su extremo superior (dos intentos).

Los aspirantes femeninos deberan superar las siguientes prue-
bas: Nadar 50 metros estilo libre con zambullida en un tiempo
maximo de 2 minutos 30 segundos (un intento); carrera de 50
metros lisos, en pista y desde posicion de parado, en un tiempo
maximo de 10,5 segundos (dos intentos); carrera de 1.000 metros
lisos, en pista, en un tiempo maximo de 5 minutos 30 segundos
(un intento); y trepar por una cuerda vertical de 5 metros con
nudos, en estilo libre, hasta alcanzar su extremo superior (dos
intentos).

El orden en que estas pruebas deberan ser realizadas sera deter-
minado por el Tribunal.

Las mediciones de estas pruebas se efectuaran con el concurso
de profesionales del Instituto Nacional de Educaciéon Fisica de
Madrid.

El mismo dia de la realizaciéon de las pruebas fisicas los aspi-
rantes deberan presentar al Tribunal certificado meédico oficial
extendido en el impreso editado por el Consejo General del Colegio
Oficial de Médicos en Espafa, de fecha reciente (maximo dos
meses) y en el que conste:

1. No padecer enfermedad infectocontagiosa alguna.

2. Estar vacunado/a contra el tétanos.

3. Contar con las condiciones psicofisicas necesarias para la
realizacion de las pruebas fisicas establecidas en este anexo.

No seran validos los certificados que no retinan alguna de las
condiciones senaladas anteriormente.

Primer ejercicio: Consistira en el desarrollo por escrito durante
un periodo maximo de dos horas, de un tema de caracter general
y sobre materias relacionadas, pero no coincidentes, con el pro-
grama, elegido por el opositor de entre dos temas propuestos
por el Tribunal.

Los opositores haran la lectura de su ejercicio ante el Tribunal,
en sesion publica, previo sefialamiento de fecha.

En este ejercicio se valorara la formaciéon general, la claridad
y el orden de ideas y la capacidad de redaccion.

Segundo ejercicio: Consistira en redactar por escrito, en un
tiempo maximo de cuatro horas, tres temas de cuatro sacados
al azar de los del programa. De los temas a desarrollar, uno corres-
pondera a la primera parte del programa y dos a la parte segunda.
Para ello se sacaran al azar un tema de la primera parte y tres
de la segunda del programa.

Este ejercicio sera leido publicamente ante el Tribunal por los
aspirantes, previo sefialamiento de fecha.

Concluida la lectura, el Tribunal podra formular preguntas en
relacion con las materias expuestas y solicitar aclaraciones sobre
las mismas, durante un plazo maximo de diez minutos.

Tercer ejercicio: Consistira en resolver por escrito, en un tiempo
maximo de dos horas, un supuesto practico, de entre tres pro-
puestos por el Tribunal, relacionados con la segunda parte del
programa.

Para la especialidad de laboratorios, los aspirantes deberan
elegir igualmente de entre tres supuestos propuestos por el Tri-
bunal, cuyo contenido estara relacionado asimismo con la segunda
parte del programa de la forma siguiente:

Un supuesto relacionado con la parte comiin del temario espe-
cifico de la especialidad vy con el contenido del apartado A del
mismo.

Un supuesto relacionado con la parte comuin del temario espe-
cifico de la especialidad vy con el contenido del apartado B del
mismo.
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Un supuesto relacionado con la parte coman del temario espe-
cifico de la especialidad y con el contenido del apartado C del
mismo.

Cuarto ejercicio: Consistira en la traducciéon directa, sin dic-
cionario, de un texto propuesto por el Tribunal, durante un tiempo
maximo de cuarenta minutos y/o conversacion en el idioma elegido
durante un tiempo maximo de cinco minutos.

El idioma sobre el que versara el ejercicio sera francés o inglés,
segun la eleccion efectuada por el aspirante, a cuyo efecto indicara
el idioma elegido en el recuadro 25 A) de la solicitud de admision
a las pruebas selectivas.

B) Curso selectivo.

Todos los aspirantes que superen las pruebas de la oposicion
seran nombrados funcionarios en practicas por la autoridad con-
vocante y realizaran un curso selectivo, organizado por el tribunal,
de una duracién maxima de tres meses en los lugares que se
determinen.

Se iniciara en el plazo maximo de tres meses desde que finalice
lo previsto en la base 8.1 para la presentacion de documentos.

Las materias que se desarrollaran en el curso se referiran a
Derecho Administrativo y Organizacion del Estado vy de la Admi-
nistraciéon Publica, y competencias del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacién.

2. Valoracién

Prueba de conocimiento del castellano para los aspirantes que
no posean la nacionalidad espafiola: La prueba se calificara de
«apto» 0 «<no apto», siendo necesario obtener la valoraciéon de «apto»
para pasar a realizar las pruebas de la fase de oposicion.

Los ejercicios de la oposicién se calificaran de la siguiente
manera:

A) Pruebas fisicas para los aspirantes que se presenten por
la especialidad de Inspectores de Pesca: La calificacién sera de
«apto» o «no apto», siendo necesario obtener la calificacion de
«apto».

La no aptitud se producira en el caso de que un aspirante
no supere alguna de las pruebas.

Primer ejercicio: Se otorgara una calificacion maxima de diez
puntos, siendo necesario obtener un minimo de cinco puntos para
acceder al ejercicio siguiente.

Segundo ejercicio: Se otorgara una calificacién maxima de diez
puntos, siendo necesario obtener un minimo de cinco puntos para
acceder al ejercicio siguiente.

Tercero ejercicio: Se otorgara una calificacion maxima de diez
puntos, siendo necesario obtener un minimo de cinco puntos para
superar el ejercicio.

Cuarto ejercicio: Se otorgara una calificacién de cero a dos
puntos.

En los ejercicios de los que se exima a los aspirantes que osten-
ten la condicién de funcionarios de organismos internacionales,
se otorgara la calificaciéon minima exigida en la convocatoria para
la superacion de los mismos.

Los interesados podran renunciar a tal calificaciéon y participar
en las pruebas de las que han sido eximidos en igualdad de con-
diciones que el resto de los aspirantes. Tal renuncia debera llevarse
a cabo con anterioridad al inicio de las pruebas selectivas.

La calificacion final de la fase de oposicion vendra determinada
por la suma de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios pri-
mero, segundo, tercero y cuarto.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la
mayor puntuacion obtenida por los aspirantes en el segundo ejer-
cicio; en caso de persistir el empate, se utilizara el mismo criterio
atendiendo a cada uno de los restantes ejercicios en orden de
realizacion.

B) Curso selectivo.

Para la valoracion de este curso, la autoridad convocante en
base a los informes del Tribunal, otorgara la calificaciéon de «apto»
o «no apto», siendo necesario la calificaciéon de «apto» para supe-
rarlo.

ANEXO I

Primera parte
Temario comun para todas las plazas

Tema 1. La Constitucion espanola de 1978. Caracteristicas.
Estructura. La reforma constitucional.

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales. Clasificacién.
Garantias y suspension.

Tema 3. Organos constitucionales (I). La Jefatura del Estado:
La Corona. Funciones. Sucesiéon, Regencia y tutela. El refrendo.

Tema 4. Organos constitucionales (II). El Poder Legislativo:
Las Cortes Generales. Composiciéon y atribuciones del Congreso
de los Diputados y el Senado. La funcién parlamentaria del control
del Gobierno en Espana.

Tema 5. Organos constitucionales (III). El Poder Ejecutivo:
El Gobierno. Designacion y cese del Gobierno y su Presidente.
Funciones.

Tema 6. Organos constitucionales (IV). El Poder Judicial:
Principios constitucionales informadores. La organizacion judicial
espaiiola. El Consejo General del Poder Judicial.

Tema 7. Organos constitucionales (V). La Defensa de la Cons-
titucion: El Tribunal Constitucional. Composicion y atribuciones.

Tema 8. La Administracion General del Estado.’Organos cen-
trales: Organos superiores y 6Organos directivos. Organos terri-
toriales: Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno y Direc-
ciones Insulares. Organismos publicos: Organismos auténomos
vy entidades publicas empresariales. La Administracion General
del Estado en el exterior.

Tema9. Laorganizacion territorial del Estado: El Estado Auto-
némico. Las Comunidades Auténomas. Las Corporaciones Loca-
les.

Tema 10. Las fuentes del Derecho administrativo: Concepto
y clases. Principio de jerarquia y de competencias.

Tema 11. La ley: Concepto y clases. Requisitos formales: Ini-
ciativa, tramitacion, sanciéon, promulgacién y publicacién. Las
Leyes Organicas. Disposiciones del Ejecutivo con fuerza de ley:
Decretos-leyes y Decretos-Legislativos.

Tema 12. El Reglamento: Concepto y clases. Elaboracion de
los Reglamentos.

Tema 13. Elacto administrativo. Elementos. El procedimiento
administrativo: Disposiciones generales.

Tema 14. El personal al servicio de las Administraciones
Publicas: Tipos de personal y Régimen juridico.

Tema 15. Derechos y deberes de los funcionarios publicos.

Tema 16. El sistema de retribuciones de los funcionarios:
Retribuciones basicas y retribuciones complementarias. Las
indemnizaciones por razén del servicio.

Tema 17. La Unién Europea. Nacimiento y objetivos. Las ins-
tituciones europeas: Composicion, funcionamiento y atribuciones.

Tema 18. El ordenamiento juridico de la Unién Europea. Sus
fuentes. Derecho originario: Los Tratados. Derecho derivado:
Reglamentos, Directivas y Decisiones. Relaciones con el Orde-
namiento juridico de los Estados miembros.

Tema 19. Integraciéon de Espaiia en la Unién Europea: Tra-
tado de adhesion, periodo transitorio. El caso canario.

Tema 20. Configuracion de la PAC: Principios, objetivos e
instrumentos.

Tema 21. Reforma de la PAC de 1992: Causas. Evaluacion
de resultado en los primeros afos de aplicacion en las OCM. La
reforma de la Agenda 2000: Situacién actual de la PAC y pers-
pectivas tras la reforma.

Tema 22. Financiacion de la PAC. Instrumentos de financia-
cion: FEOGA, IFOP, FSE, FEDER, BEI. Instrumento de financiaciéon
nacional: FEGA.

Tema 23. Futuro de la PAC: Mercado tnico.

Tema 24. El Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién:
estructura y relaciones con otros Departamentos ministeriales.

Tema 25. Organismos autéonomos del Ministerio de Agricul-
tura, Pesca y Alimentacion: funciones.
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Segunda parte

Temario especifico para las plazas que correspondan
a la especialidad de Laboratorios

Parte comun:

Tema 1. Disefio de un laboratorio de analisis.

Tema 2. Higiene y seguridad en el trabajo de laboratorio.
Normas. Prevencién de accidentes. Medidas a adoptar en caso
de accidentes. Identificaciéon de simbolos de peligro.

Tema 3. Aparatos y dispositivos para calentamiento, enfria-
miento, medida de la temperatura, producciéon de vacio y sobre-
presion.

Tema 4. Esterilizacion y preparacion del material para analisis
biolégico. Autoclaves. Horno Pasteur. Mantenimiento del material
esteéril

Tema 5. Microscopia. Fundamentos. Microscopio optico y
electrénico. Conservacion de los aparatos.

Tema 6. Toma de muestras para su envio al laboratorio. Méto-
dos de muestreo. Recepcion y registro de las muestras en el labo-
ratorio.

Tema 7. Balanzas. Balanzas de precision y granatarios.

Tema 8. Métodos basicos de analisis. Gravimetrias. Diferentes
tipos. Material y aparatos utilizados. Expresion de resultados.

Tema 9. Meétodos basicos de analisis. Volumetrias. Diferentes
tipos. Material y aparatos utilizados. Indicadores. Expresion de
resultados.

Tema 10. Métodos de separacion. Extraccion. Cristalizacion.
Precipitacion. Destilacion.

Tema 11. Otros métodos de separacion. Filtracion. Evapo-
racion. Desecacion. Centrifugacion.

Tema 12. Técnicas analiticas instrumentales. Cromatografia
de gases (GC). Fundamento teérico. Columnas. Sistemas de detec-
cion.

Tema 13. Técnicas analiticas instrumentales. Cromatografia
de liquidos (HPLC). Fundamento teérico. Tipos de columnas. Méto-
dos de separacion. Sistemas de deteccion.

Tema 14. Técnicas analiticas instrumentales. Espectrofoto-
metria visible y ultravioleta. Fundamento teérico. Ley de Lam-
bert-Beer. Coeficiente de extincién molar.

Tema 15. Técnicas analiticas instrumentales. Analisis ele-
mental. Fotometria de llama. Espectrofotometria de Absorcién At6-
mica. Fundamento teérico.

Tema 16. Material fungible de uso mas frecuente en los labo-
ratorios de analisis.

Tema 17. Nitrégreno. Proteinas. Aminoacidos. Aminas bi6-
genas. Urea. Nitrogeno inorganico. Conceptos generales. Distintos
métodos de analisis.

Tema 18. Sustancias minerales. Cenizas brutas. Aniones.
Cationes. Conceptos generales. Distintos métodos de analisis.

Tema 19. Estadistica aplicada a laboratorios. Inferencia esta-
distica. Muestreo aleatorio simple y muestreo de proporciones.
Relacion entre la precision y el tamafio de la muestra.

Tema 20. Técnicas estadisticas basicas I: Analisis de la varian-
za. Fundamentos basicos. El contraste de la igualdad de medias.

Tema 21. Técnicas estadisticas basicas II: Regresion y corre-
lacion.

Tema 22. Procesamiento automatico de datos en laborato-
rios. Herramientas informaticas mas utilizadas: Programas esta-
disticos, Bases de datos, hojas electrénicas, etc.

Tema 23. Principios de validacién de un ensayo. Definicion.
Etapas de la validacion (fiabilidad, estandarizacién de los reactivos,
reproductibilidad. Sensibilidad y Especificidad del ensayo).

Tema 24. Bacteriologias: Tipos de siembras, incubacion,
métodos de tincion y pruebas de identificacion mas utilizadas.

Apartado A. Laboratorios agroalimentarios:

Tema 1. Grasas: Estudio de componentes glicéridos y no
glicéridos.

Tema 2. Aceites vegetales: Criterios analiticos para determi-
nar la calidad.

Tema 3. Composicion y determinaciones analiticas mas
importantes de la leche.

Tema 4. Vinos: Composiciéon. Principales determinaciones
analiticas.

Tema 5. Piensos: Composicién. Principales determinaciones
analiticas.

Tema 6. Productos carnicos. Humedad. Relacién agua/pro-
teina, pH, grasas, cenizas, f6sforo, cloruro, nitratos y nitritos. Almi-
doén y azucares.

Tema 7. Residuos de pesticidas y otros contaminantes en pro-
ductos agroalimentarios. Métodos de analisis y cualificacién.

Apartado B. Laboratorios sanidad veterinaria:

Tema 1. La técnica ELISA como método de diagnostico. Des-
cripcion Tipos de Elisas. Elisas para la determinaciéon de anti-
cuerpos, fundamento. Elisas para la determinaciéon de antigeno,
fundamento.

Tema 2. Seguridad en un laboratorio de diagnostico de enfer-
medades infecciosas. Requerimientos para trabajar con agentes
infecciosos. Casificacion de microorganismos atendiendo a su peli-
grosidad para la salud humana.

Tema 3. Conceptos generales de PCR. Aplicaciéon de la PCR
en el diagnéstico veterinario de enfermedades infecciosas. Apa-
ratos e instrumentos basicos necesarios.

Tema 4. Pruebas de sensibilidad a antimicrobianos: Métodos
utilizados, preparacion e interpretacion de los mismos.

Tema 5. Pasos del proceso histolégico desde la obtencion
de muestras hasta su preparaciéon para el diagnoéstico.

Tema 6. Diagnoéstico micolégico: Toma y remision de mues-
tras. Técnicas utilizadas en el diagnéstico micolégico.

Tema 7. Cultivos de células animales. Tipos de lineas celu-
lares. Medios de cultivos y suplementos. Mantenimiento y con-
servacion de las lineas celulares.

Apartado C. Laboratorios oceanografico-pesqueros:

Tema 1. Material utilizado en las campanas de evaluacion
pesquera por métodos de arrastre de fondo: Descripcién y manejo.

Tema 2. Material utilizado en las campanas de oceanografia
multidisciplinar. Descripciéon y manejo.

Tema 3. Instalaciones de una planta de cultivos de peces mari-
nos. Cultivos auxiliares.

Tema 4. Descripciéon y funcionamiento de un laboratorio de
biologia pesquera destinado a estudios de crecimiento, fecundidad
y alimentacién.

Tema 5. Medidas directas de corrientes. Aparatos y sistemas
de operacion.

Tema 6. Instrumentos oceanograficos. Métodos de medidas
y analisis de datos.

Tema 7. Caracteristicas de la cartografia geolégica marina:
Metodologia de trabajo, tratamiento de la informacién. Elabora-
cion de otras cartografias. Cartas de Pesca.

Temario especifico para las plazas que correspondan
a la especialidad de Inspectores de Pesca

Tema 1. El buque: Su concepto. Naturaleza juridica del
buque. Nombre de los buques. Clases de buques. Nacionalidad
de los buques. Efectos de la nacionalidad. Propiedad del buque.

Tema 2. La asistencia maritima: Normas reguladoras. Apli-
cacion del Convenio de 23 de septiembre de 1910 y Ley de Auxi-
lios, Salvamentos, Remolques, Hallazgos y Extracciones Maritimas
de 24 de diciembre de 1962 (L.A.S.). Jurisdiccién y procedimiento.
Hallazgos en el mar.

Tema 3. Representacion de las formas de un buque. Planos
de formas. Volumen de bodegas y tanques. Calculo de la cubi-
cacion de un espacio cerrado. Factores de conversion. Calculo
del peso vivo de pescado a bordo.

Tema 4. Equipos de propulsién y auxiliares en los buques
de pesca. Equipos utilizados en las maniobras de pesca.

Tema 5. Equipos de deteccién de pesca. Ecosonda. Netsonda.
Sonar. Ayudas satelitarias para la pesca.

Tema 6. Sistemas de conservaciéon de pescado a bordo. Ins-
talaciones frigorificas y de congelacion. Almacenamiento de pes-
cado. Descongelacion del pescado. Conservacion del pescado por
deshidratacién y por esterilizacion. Salazones, conservas, subpro-
ductos de la pesca.

Tema 7. Circulacion general de la atmésfera. Alisios. Mon-
zones. Vientos generales del oeste. Depresiones tropicales y extra-
tropicales. Dinamica marina: Corrientes, olas y sistemas de aflo-
ramientos. Influencia en las pesquerias. Propiedades quimicas y
biolégicas del agua del mar.
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Tema 8. Representacion del fondo del mar. Lineas isobaticas.
Clasificacion de los fondos marinos. Cartas de pesca. Los eco-
sistemas marinos. Caracteristicas generales. Subdivisiones del
medio marino por factores topograficos, batimétricos y luminicos.

Tema 9. Campaias de investigacion pesquera. Planificacion
y desarrollo. Evaluacion de las pesquerias. La produccién marina.
Producciéon primaria pelagica y béntica. Factores reguladores de
la produccién.

Tema 10. Reservas marinas. Pesca maritima de recreo. Nor-
mativa aplicable.

Tema 11. La carta nautica: Su uso y utilidad. Sistemas y
medios de posicionamiento. El radar vy el sistema de posiciona-
miento por satélites GPS. Principios basicos y precision. Calculo
de la sonda en una situacién determinada utilizando la carta
nautica.

Tema 12. Eldominio pablico maritimo-terrestre: Clasificacion
y definiciones de los bienes que lo integran. Zona maritimo-terres-
tre, playas. Servidumbres legales. Competencias administrativas.

Tema 13. El mar territorial espafiol y las aguas interiores.
La zona econdémica exclusiva espafola. La plataforma continental
espafola. Las aguas continentales. La zona de protecciéon pes-
quera.

Tema 14. Los puertos: Clasificacion legal. La autoridad por-
tuaria. Aduanas: Concepto y clases. Control aduanero de impor-
tacion y exportacion. Control sanitario del trafico maritimo. El
puerto pesquero. Infraestructura y servicios.

Tema 15. Despacho de buques: Concepto. Autoridades que
intervienen en el despacho de buques. El rol de despacho vy dota-
cion. El despacho ante la Capitania Maritima. Enroles y desenroles.
Despachos especiales para buques pesqueros: Licencias de pesca.
Documentos y libros que han de ser llevados a bordo.

Tema 16. Abanderamiento, matricula y registro de buques. El
Registro Mercantil y el Registro Maritimo. La inspecciéon de buques.
Clases de reconocimientos y certificados. Arqueo de buques. Regla-
mento por el que se definen las caracteristicas de los barcos de
pesca.

Tema 17. La Organizaciéon Maritima Internacional. El Con-
venio Internacional para la Seguridad de la Vida Humana en el
Mar de 1974 y su Protocolo de 1978 (SOLAS 74/78). Convenio
Internacional de Torremolinos para la Seguridad de los Buques
Pesqueros (SFV/77) y su Protocolo de 1993.

Tema 18. Titulos profesionales maritimos en Espafia: Atri-
buciones y condiciones para su obtencion. Convenio Internacional
sobre Normas de Formacion. Titulaciéon y Guardia para la Gente
de Mar (STCW/78 y enmiendas 1995). Guia para la formacién
y titulaciéon de pescadores (FAO/OIT/OMI). Politica nacional y
comunitaria en materia de formacion y seguridad.

Tema 19. La pesca en el mundo. Evolucién histérica. Ten-
dencia. La pesca en la Uniéon Europea: Perspectiva histoérica, situa-
cién actual y posibilidades de desarrollo futuro.

Tema 20. La flota de fresco espaiola. Las pesquerias al fresco
fuera de aguas de jurisdiccion espainola. Descripcion de los cala-
deros, especies capturadas y modalidades de pesca en aguas comu-
nitarias. Descripcion de los caladeros, especies capturadas y moda-
lidades de pesca en aguas de Marruecos y Mauritania.

Tema 21. La flota de fresco espaiola. Arrastre litoral y palan-
gre de fondo y superficie. Caladeros, especies capturadas y nor-
mativa aplicable.

Tema 22. Flota de fresco espafiola. La flota de cerco en cala-
dero nacional. Costera de la anchoa y bonito. Caladeros, especies,
capturas, normativa aplicable. Pesca de tiinidos y especies afines
en el Mediterraneo.

Tema 23. Flota de fresco espafiola. Rasco y volanta. Artes
menores. Caladeros, especies capturadas y normativa aplicable.

Tema 24. La flota congeladora espainola. Pesquerias de mer-
luza en el Atlantico Sur. Descripcion de caladeros. Pesquerias
de cefalépodos. Descripcion de los caladeros del Atlantico centro
oriental y Malvinas.

Tema 25. La flota bacaladera y congeladora espafiola en el
Atlantico Norte. Organizacion de las Pesquerias del Atlantico
Noroeste (NAFO). Descripciéon de los caladeros de NAFO y Sval-
bard. La flota congeladora espaiiola.

Tema 26. La Comisién Internacional para la Conservacion
del Atan del Atlantico (ICCAT). Regulaciéon e importancia. Pes-
querias de pez espada y tinidos.

Tema 27. La acuicultura marina en Espaiia. Especies culti-
vadas. Métodos de cultivo empleados. Arrecifes artificiales. Con-

taminacion marina por hidrocarburos, metales pesados y otros
agentes.

Tema 28. Peces demersales y pelagicos de interés pesquero.
Terminologia. Caracteristicas biolégicas fundamentales. Distribu-
cion geografica. Sistemas de captura e importancia comercial.

Tema 29. Tuanidos, crustaceos y moluscos de interés pesque-
ro. Terminologia. Caracteristicas biolégicas fundamentales. Dis-
tribucidn geografica. Sistemas de captura e importancia comercial.

Tema 30. Normativa general de ordenacion de la actividad
pesquera nacional. Censos. Licencias, permisos de pesca y auto-
rizaciones.

Tema 31. Almadrabas. Pesca del coral. Legislacion espafola
sobre acuicultura marina.

Tema 32. Organizaciones de Productores Pesqueros. Lonjas.
Cofradias de pescadores y sus Federaciones. Asociaciones y Coo-
perativas de Armadores. Estudios sociolégicos de las comunidades
pesqueras. El factor humano en la pesca. Estructura econéomi-
co-social de la pesca.

Tema 33. La estructura de la comercializaciéon vy la distribu-
ciéon de los productos pesqueros. Abastecimiento y consumo de
los productos de la pesca. Balanza comercial pesquera. Comercio
exterior, exportaciones e importaciones. Contingentes de abas-
tecimiento y suspensiones arancelarias.

Tema 34. Organismos internacionales de pesca. Convenios
y acuerdos internacionales de pesca que afectan a la flota pesquera
espanola. La politica comunitaria de recursos externos. Los acuer-
dos de pesca de la Comunidad Europea.

Tema 35. Instrumento financiero de orientacién pesquera
(IFOP). Reglamento (CE) por el que se definen los criterios y con-
diciones de las intervenciones comunitarias con finalidad estruc-
tural en el sector de la pesca. Disposiciones de desarrollo comu-
nitario y nacionales. Registro comunitario de buques pesqueros.

Tema 36. Procedimiento sancionador. Ley 14/1998, de 1 de
junio, por la que se establece el régimen de control para proteccion
de los recursos pesqueros.

Tema 37. Gestion de cuotas y estadisticas. Esquema comu-
nitario de gestion de los recursos por TACS y CUOTAS. Decla-
raciones de capturas de los buques de otros Estados miembros,
desembarcadas directamente en el pais informante. Reglamento
del Consejo relativo a la transmision de datos sobre los desem-
barques de los productos de la pesca en los Estados miembros.

Tema 38. Registro de capturas: Diario de Pesca y Declaracion
de desembarque. Normativa comunitaria y nacional.

Tema 39. Politica de control: El reglamento del Consejo por
el que se establece un régimen de control aplicable a la P.P.C.
Los reglamentos de desarrollo de la Comision sobre normas con-
cretas sobre la inspecciéon de barcos de pesca. Informaciones refe-
rentes a las inspecciones de las actividades pesqueras efectuadas
por las autoridades nacionales de control. Normas concretas sobre
senalizaciéon y documentaciéon. Normas detalladas para la deter-
minacién del tamaiio de las mallas de las redes.

Tema 40. Politica de control: Esquema de Inspecciéon NAFO.
Esquema de la Inspeccion ICCAT. El Reglamento del Consejo rela-
tivo a la aplicacion del sistema de observacion e Inspeccion esta-
blecido con arreglo al articulo XXIV de la Convenciéon sobre la
Conservacion de los Recursos Antarticos.

Tema 41. Redes de arrastre de fondo. Redes de arrastre de
media y gran abertura vertical. Redes de arrastre de profundidad
regulable. Redes de cerco. Palangre de superficie y de fondo. Artes
menores.

Tema 42. Gestion del esfuerzo pesquero. Normativa nacional
y comunitaria. Reglamento del Consejo por el que se establece
un régimen comunitario de la pesca y la acuicultura.

Tema 43. El Reglamento del Consejo relativo a la Organi-
zacion Comin de Mercados y disposiciones de desarrollo comu-
nitarias y nacionales. Normas comunes de comercializacién para
determinados productos pesqueros. Normativa nacional y comu-
nitaria.

Tema 44. Reglamentos del Consejo para la conservacion de
los recursos pesqueros a través de la aplicacion de medidas téc-
nicas aplicables al caladero nacional. Reglamento de la Comisiéon
relativo a la fijacion de dispositivos en las redes de arrastre.

Tema 45. El régimen juridico de los espacios maritimos. La
Convenciéon de las Naciones Unidas sobre el Derecho del Mar
(UNCLOS 82). Conservacién y utilizacion de los recursos vivos.
Conservacion y ordenacion de las poblaciones de peces trans-
zonales y las poblaciones de peces altamente migratorios. Cédigo
de conducta para la pesca responsable (FAO).
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Temario especifico para las plazas que correspondan
a la especialidad Agricola

Tema 1. La poblaciéon espaiiola. Estructura. Evolucion y ten-
dencias. Movimientos naturales. Parametros y evolucion. El pro-
ceso de urbanizacién. Distribucion regional de la poblacién espa-
fiola. La poblacién urbana y la poblacién rural.

Tema 2. La poblacion agraria. Caracteristicas. Actitudes de
los agricultores. Peculiaridades. Cambio de actitudes: Concepto
de promocioén de cambios. Diversidad regional.

Tema 3. La poblacién pesquera. Caracteristicas. Actitudes de
los pescadores. Peculiaridades. Cambio de actitudes: Concepto
de promocién de cambios. Diversidad regional.

Tema 4. La economia espafola. Dimensiones e importancia
en el concierto internacional. Los factores condicionantes de la
economia espaiiola. La perspectiva historica. Principales periodos
econdémicos y evolucién sectorial.

Tema 5. Relaciones exteriores de la economia espariola. La
balanza de pagos y su estructura. La balanza comercial. Principales
acuerdos comerciales. Productos y areas de intercambio.

Tema 6. Los sectores econémicos. Conceptos, delimitacion,
caracteristicas y dimension. Especial referencia a los sectores agra-
rio, pesquero y alimentario.

Tema 7. El sector agrario. Caracterizacién socioeconémica.
Principales macromagnitudes. Evolucién. Situaciéon actual.

Tema 8. El clima. El clima como condicionante. Principales
factores climaticos. Las regiones climaticas espafolas. La tecno-
logia y las restricciones climaticas. La bioclimatologia.

Tema 9. El suelo. El suelo como factor de producciéon en la
agricultura. Técnicas para el estudio agrario del suelo. El precio
y la movilidad de la tierra como condicionante de la estructura
empresarial. El suelo y la tecnologia para usos agricolas. El laboreo
y sus técnicas. Tipos de suelos. Su distribucion regional. Las rela-
ciones suelo-planta.

Tema 10. El agua. El agua como factor de producciéon en
la agricultura. Importancia regional. La relacién agua-suelo-planta.
Aspectos fisiolégicos. Balance hidrico. La calidad de las aguas
para el riego. El problema de la salinizacion.

Tema 11. La agricultura de secano. Caracteristicas y tipos.
Principales producciones. Técnicas de producciéon. Problematica
y perspectivas de futuro. Aspectos regionales

Tema 12. La agricultura de regadio. Caracteristicas y tipos.
Principales producciones. Técnicas de producciéon. Problematica
y perspectivas de futuro. Aspectos regionales.

Tema 13. La ganaderia. Caracteristicas y tipos. Principales
producciones. Técnicas de producciéon. Problematica y perspec-
tivas de futuro. Aspectos regionales.

Tema 14. Valoracién agraria: Objetos de la valoracion agra-
ria. Valoracion de fincas rasticas e instalaciones agrarias. Valo-
racion de empresas agrarias. Métodos clasicos de valoracion. Méto-
dos modernos de valoracion.

Tema 15. Los medios de producciéon empleados en la agri-
cultura. La tecnologia. Importancia, clases y su incidencia en los
medios de la produccion agraria. Nuevas tecnologias agrarias.

Tema 16. El sector pesquero. Caracterizacion socioeconémi-
ca. Principales macromagnitudes. Evolucién. Situaciéon actual.

Tema 17. Sector alimentario: Caracterizacién socioeconoémi-
ca. Principales macromagnitudes. Evolucién. Situaciéon actual.

Tema 18. Los objetivos e instrumentos de la politica agraria.
Objetivos convencionales. Abastecimiento, productividad, rentas.
Nuevos objetivos. Ahorro energético, conservaciéon del medio
ambiente. Politica agraria y politica agroalimentaria. Ampliacion
de objetivos. Instrumentos clasicos y modernos de la intervencion
del Estado en el sector agroalimentario.

Tema 19. Rasgos macroeconémicos basicos de la agricultura
espafiola. La produccién final agraria. Importancia, composiciéon
y distribuci6on. La renta agraria. Evolucién y distribucion. Empleo
vy gastos fuera del sector. Comercio exterior agrario. El sector
agroalimentario en la economia espaiiola.

Tema 20. Politica pesquera: Objetivos. Instrumentos. Politica
de estructuras y politica de mercados. Situacién actual.

Tema 21. La explotacion de los recursos pesqueros. El equi-
librio biolégico. Los rendimientos. Las especies asociadas. El pro-
blema de las artes y aparejos.

Tema 22. Politica alimentaria. El consumo vy la cadena ali-
mentaria en Espafia. La demanda alimentaria. Estructura y carac-
teristicas. Calidad alimentaria y su control. Seguridad alimentaria.

Tema 23. Politica de estructuras agrarias. Mejora de la explo-
tacion agraria. Objetivos, instrumento y alcance de la politica de
estructuras. Instrumentos convencionales para distribuir la pro-
ductividad agraria. Planes de reestructuracion sectorial. Otras poli-
ticas de reforma. Desarrollo rural integrado. Nuevas politicas de
estructuras. Modernizacion de explotaciones, relevo generacional
en la empresa agraria, agricultura en zonas rurales desfavorecidas.
Pasado vy presente de la reforma agraria.

Tema 24. Politica de investigacion e innovacién tecnolégica
agraria v de formacion y de extensiéon agraria. La investigacion
agraria en el cuadro general de la politica agraria. La investigacion
y/o adopcién de innovaciones en Espafa. Planificaciéon actual de
la investigacion agraria. Programas y organizacion. La innovacion
tecnolégica y su difusion en la agricultura espafiola. La formacién
profesional agraria y el sistema educativo formal y no formal. Poli-
tica de fomento de la formacién profesional y la adopciéon de
innovaciones.

Tema 25. Politica de financiacién agraria. Antecedentes vy
evolucion. Instituciones financieras y crédito agrario en Espaifa.
Crédito oficial y financiaciéon agraria. Garantias, tipos de interés,
nivel de endeudamiento. Politica de capitalizacion de la agricul-
tura.

Tema 26. Politica agraria y conservaciéon de la naturaleza.
Recursos naturales y agricultura. El agotamiento de los recursos
(el suelo y el agua). Agricultura y energia, consideraciones eco-
némicas y ecologicas. Flujos energéticos, balance energético, la
agricultura fuente de energia. Politica actual de conservacion de
la naturaleza.

Tema 27. La politica regional. Concepto. Incidencia de la dis-
tribucion regional de la renta y la riqueza. Las Comunidades Auto6-
nomas v la politica regional. Instrumentos de la politica regional.
Economia y politica agroalimentaria en Espafa vy en la UE.

Tema 28. Asociacionismo agrario y pesquero. Férmulas aso-
ciativas cooperativas. Régimen juridico. Organos de gobierno. La
integracion cooperativa. Las Cooperativas de crédito. Sociedades
Agrarias de Transformacion. Régimen juridico y 6rganos de gobier-
no. Las agrupaciones de productores agrarios. Otras figuras aso-
ciativas.

Tema 29. La empresa agraria. Caracteristicas diferenciales.
Estructura productiva. La empresa agraria espafiola. Proyeccion
regional. Tipologia de la empresa agraria espafiola. Parametros
econdémicos aplicables para su establecimiento (Margen Bruto;
Unidades de Dimension Econémica UDE). La explotaciéon familiar
agraria.

Tema 30. Lasindustrias agricolas y forestales en Espafa: Ras-
gos diferenciadores dentro de la Uniéon Europea.

Tema 31. Las industrias ganaderas y pesqueras en Espafa:
Rasgos diferenciadores dentro de la Unién Europea.

Tema 32. La politica de precios y mercados. Las Organiza-
ciones Comunes de Mercado (OCM). Las OCM a partir de la segun-
da mitad de los afios 60. Tipos y mecanismos. Régimen de precios.
Régimen de intervenciones. Régimen de comercio exterior. Régi-
men de ayudas. Régimen de control.

Tema 33. La comercializacién agraria, pesquera y alimenta-
ria. Interdependencias. Escalones y circuitos comerciales. Pecu-
liaridades sectoriales. La transparencia de los mercados. La infor-
maciéon de precios. Tipificaciéon y normalizacion.

Tema 34. La Politica Pesquera Comun (PPC). Antecedentes
v evolucion de la PPC. Régimen de cuotas y capturas. La politica
estructural pesquera. La regulacion del mercado de los productos
de la pesca. Los acuerdos pesqueros bilaterales de la UE. Los
Acuerdos multilaterales en materia de pesca.

Tema 35. Politica socioestructural comunitaria. Antecedentes
de la politica socioestructural. La Conferencia de Stressa. El Plan
Mansholt. Las Directivas de 1972. Contenido de la politica socioes-
tructural. Evolucién de la politica socioestructural.

Tema 36. Los Fondos Estructurales y su aplicaciéon a la agri-
cultura y al desarrollo rural. Los principios de funcionamiento
de los Fondos estructurales: Concentraciéon, cooperacion, progra-
macioén, adicionalidad. Modalidades de intervenciéon: Tipologia,
iniciativa nacional, iniciativa comunitaria, acciones innovadoras.
Modalidades de gestion: Compatibilidad, seguimiento y evalua-
cion, cofinanciacién, control, etc. La aplicaciéon a la agricultura
y al sector agrario en Espaina.

Tema 37. Las propuestas de reforma de la PAC de la Agenda
2000 y su configuracién final. Justificacion y orientacion de la
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nueva reforma. Nuevos objetivos de la PAC: Las reformas sec-
toriales. Las medidas de aplicacion horizontal. La nueva orien-
tacion del desarrollo rural. El nuevo marco financiero de la agri-
cultura.

Tema 38. El Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentaciéon
(MAPA): Evolucién. Estructura organica y competencias.

Tema 39. Las areas funcionales de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacion. Configuraciéon organica: Areas, dependencias v ofici-
nas. Competencias y situacion actual tras la integracion en el MAP.

Tema 40. El Fondo Espafiol de Garantia Agraria (FEGA):Na-
turaleza, estructura y competencias.

Tema 41. El Instituto Espafiol de Investigacion y Tecnologia
Agraria y Alimentaria (INIA): Naturaleza, estructura y competen-
cias.

Tema 42. El Instituto Espafol de Oceanografia (IEO): Natu-
raleza, estructura y competencias.

Tema 43. La Agencia para el Aceite de Oliva (AAO): Natu-
raleza, estructura y competencias.

Tema 44. ElFondo de Regulaciony Organizacion del Mercado
de los Productos de la Pesca y Cultivos Marinos (FROM): Natu-
raleza, estructura y competencias.

Tema 45. La Entidad Estatal de Seguros Agrarios (ENESA):
Naturaleza, estructura y competencias.

ANEXO Il

Tribunal calificador de las pruebas selectivas para ingreso,

por el turno libre, en la Escala de Titulados de Escuelas Téc-

nicas de grado medio de Organismos autéonomos del Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentacion

Tribunal titular:

Presidente: Dona Marta Fernandez Rivas, Cuerpo Superior de
Administradores Civiles del Estado.

Vocales: Dofa Angeles Ezquerra Plasencia, Escala de Técnicos
Facultativos Superiores de OO.AA. del MAPA; dona Elena Cebrian
Calvo, Cuerpo de Ingenieros Agronomos, y don Fernando Heredia
Marin, Cuerpo de Ingenieros Agronomos.

Secretaria: Dona Maria Teresa Diez Garcia, Cuerpo Superior
de Administradores Civiles del Estado.

Tribunal suplente:

Presidente: Don José Maria Ramos Rodriguez, Escala de Facul-
tativos Superiores, a extinguir de AISS.

Vocales: Don Victor Laquidain Hergueta, Cuerpo Superior de
Administradores Civiles del Estado; don Emilio Feire Gonzalez,
Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de
0O0.AA. del MAPA, y don Enrique Anadén Navarro, Cuerpo Nacio-
nal Veterinario.

Secretaria: Dofna Paloma Garcia-Galan San Miguel, Escala Téc-
nica de Gestion de la Universidad Politécnica de Madrid.

ANEXO IV

Aspirantes de nacionalidad espanola

D/dona ............... , condomicilioen ............... , Y
documento nacional de identidad niimero ..................... s
declara bajo juramento o promesa, a efectos de ser nombrado
funcionario/a de la Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de
Grado Medio de Organismos Auténomos del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca y Alimentaciéon, que no ha sido separado/a del
servicio de ninguna de las Administraciones Publicas y que no
se halla inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas.

En ............. - W de ............. de 2000.

Aspirantes de otras nacionalidades

D/dona ............... ,condomicilioen ............... , Y
vy documento nacional de identidad nimero .....................
declara bajo juramento o promesa, a efectos de ser nombrado

funcionario/a de la Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de
Grado Medio de Organismos Auténomos del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca y Alimentacién, que no ha sido sometido/a a san-
cion disciplinaria o condena penal que impida en su estado el
acceso a la funcién puablica.

En ............. - de ............. de 2000.

11044 ORDEN de 25 de mayo de 2000 que corrige la Orden
de 26 de abril de 2000 por la que se convocaba
concurso especifico 3/2000 para la provisién de
puestos de trabajo en el Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacién para funcionarios de los gru-
pos A, By C.

Advertido error en la Orden de 26 de abril de 2000, «Boletin
Oficial del Estado» del 23 de mayo, por la que se convocaba con-
curso especifico 3/2000 para la provision de puestos de trabajo
en el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién, debe corre-
girse en el siguiente sentido:

Pagina 18651. En la base segunda, punto 5, parrafo primero,
donde dice: «... que so6lo tendran obligacion de participar soli-
citando si el puesto que ocupan provisionalmente», debe decir:
«... que so6lo tendran obligacion de participar solicitando el puesto
que ocupan provisionalmente».

Pagina 18652. En la base quinta, punto 1.3, parrafo segundo,
donde dice: «... No se computaran servicios que hubieran sido
prestados simultaneamente con otros iguales alegados», debe
decir: «... No se computaran servicios que hubieran sido prestados
simultaneamente con otros igualmente alegados».

Madrid, 25 de mayo de 2000.—El Ministro, P. D. (Orden
de 1 de julio de 1999, «Boletin Oficial del Estado» del 6), el Sub-
secretario, Manuel Lamela Fernandez.

Ilmo. Sr. Subdirector general de Recursos Humanos y Gestion
de Personal. Departamento.

11045 ORDEN de 25 de mayo de 2000 que corrige la Orden
de 26 de abril de 2000 por la que se convocaba con-
curso general para la provisiéon de puestos de trabajo
en el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién
para funcionarios de los grupos B, Cy D.

Advertido error en la Orden y en el anexo 1 de la Orden de
26 de abril de 2000, «Boletin Oficial del Estado» del 23 de mayo,
por la que se convocaba concurso general para la provision de
puestos de trabajo en el Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacion, debe corregirse en el siguiente sentido:

Pagina 18670. En la base sexta, punto 1, donde dice: «La
propuesta de adjudicacion de cada uno de los puestos se efectuara
atendiendo a la puntuaciéon total maxima obtenida, sumando los
resultados finales de las dos fases, siempre que se haya superado
la puntuacién minima exigida», debe decir: «La propuesta de adju-
dicacion de cada uno de los puestos se efectuara atendiendo a
la puntuacién total maxima obtenidanr.

Pagina 18674. En la plaza con nimero de orden 18, en la
columna Ministerio u OO.AA. Centro Directivo/Subdireccién
General. Puesto de trabajo, donde dice: <MAPA. Agenda para el
Aceite de Oliva», debe decir: <MAPA. Agencia para el Aceite de
Olivanr.

Madrid, 25 de mayo de 2000.—El Ministro, P. D. (Orden
de 1 de julio de 1999, «Boletin Oficial del Estado» del 6), el Sub-
secretario, Manuel Lamela Fernandez.

Ilmo. Sr. Subdirector general de Recursos Humanos y Gestion
de Personal. Departamento.



