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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Ayudante Conductor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Ayudante de Jardines.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Ayudante de Alumbrado.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Once. Denomi-
nación: Operario de los Servicios Municipales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Siete. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Socorrista de Piscina.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Auxiliar Recepcionista del Auditorio Mun. e Instalaciones
Cult.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Auxiliar de Digitalización.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Auxiliar de Igualdad.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Cinco. Deno-
minación: Monitor de Deportes.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Ordenanza.

Vila-Real, 26 de mayo de 2000.—El Alcalde.

12923 RESOLUCIÓN de 6 de junio de 2000, del Ayuntamien-
to de Alagón (Zaragoza), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2000.

Provincia: Zaragoza.

Corporación: Alagón.

Número de código territorial: 50008.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,
aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 5 de
junio de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Técnico Medio en Derecho.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado. Clasificación: Profesor de Adul-
tos. Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Clasificación:
Conserje Casa Cultura. Número de vacantes: Una.

Alagón, 6 de junio de 2000.—La Alcaldesa.

12924 RESOLUCIÓN de 6 de junio de 2000, del Ayuntamien-
to de Cangas (Pontevedra), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Cangas.
Número de código territorial: 36008.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 12 de mayo
de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Bibliotecario.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Aparejador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Administrativa. Núme-
ro de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Auxiliar. Número de
vacantes: Catorce. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Inspector de Obras.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Inspector de Tasas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Auxiliar de Archivo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Cabo de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Medicina. Clasificación: Médi-
co. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado en Psicología. Clasificación: Psi-
cólogo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Clasificación: Animador
Socio-Cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Clasificación: Ani-
mador Socio-Cultural. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Clasificación:
Asistente Social. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio en Enseñanzas Musicales. Clasifi-
cación: Profesor de Enseñanzas Musicales. Número de vacantes:
Cuatro.

Nivel de titulación: Formación Profesional Primer Grado rama
sanitaria. Clasificación: Auxiliar de Clínica. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
Primer Grado o equivalente. Clasificación: Capataz de Obras.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
Primer Grado o equivalente. Clasificación: Capataz Brigada Reco-
gida de Basura. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
Primer Grado o equivalente. Clasificación: Responsable Equipo
Brigada Recogida de Basura. Número de vacantes: Una.
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Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
Primer Grado o equivalente. Clasificación: Oficial Primera Car-
pintero Brigada de Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
Primer Grado o equivalente. Clasificación: Oficial Primera Fon-
tanero Brigada de Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
Primer Grado o equivalente. Clasificación: Oficial Primera Elec-
tricista Brigada de Obras. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
Primer Grado o equivalente. Clasificación: Conductor Brigada de
Obras. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
Primer Grado o equivalente. Clasificación: Conductor Brigada
Recogida de Basuras. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
Primer Grado o equivalente. Clasificación: Oficial Primera Brigada
de Obras. Número de vacantes: Doce.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Clasificación:
Peón Brigada de Obras. Número de vacantes: Diez.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Clasificación:
Peón Electricista. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Clasificación:
Conserje Edificios Públicos (media jornada, una plaza). Número
de vacantes: Once.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Clasificación:
Peón Brigada Recogida de Basuras. Número de vacantes: Trece.

Clasificación: Limpiadoras Edificios Públicos. Número de
vacantes: Dieciocho.

De duración determinada

Nivel de titulación: Licenciatura en Psicología. Clasificación:
Psicólogo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Clasificación: Edu-
cador Social Técnico en Drogodependencias. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Medio en Enseñanzas Musicales. Clasifi-
cación: Profesor de Enseñanzas Musicales (dos a media jornada).
Número de vacantes: Siete.

Nivel de titulación: Formación Profesional Primer Grado, rama
sanitaria. Clasificación: Auxiliar de Clínica. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Clasificación:
Peón Brigada Basura. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
Primer Grado o equivalente. Clasificación: Guardas Auxiliares de
la Policía Local. Número de vacantes: Cinco.

Cangas, 6 de junio de 2000.—El Alcalde.

12925 RESOLUCIÓN de 8 de junio de 2000, del Ayuntamien-
to de Sant Celoní (Barcelona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Sant Celoní.
Número de código territorial: 08202.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 5 de mayo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Agente Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Subinspector.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Clasificación: Educador Social.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional Segundo
Grado o equivalente. Clasificación: Auxiliar de Biblioteca. Número
de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Clasificación:
Vigilante Zona Azul. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Clasificación:
Peón. Número de vacantes: Una.

Sant Celoní, 8 de junio de 2000.—El Alcalde.

12926 RESOLUCIÓN de 9 de junio de 2000, del Ayuntamien-
to de Sant Julià de Vilatorta (Barcelona), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Sant Julià de Vilatorta.
Número de código territorial: 08220.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 25 de mayo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Administrativa. Núme-
ro de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Jefe de Brigada.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Encargado de Reparto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Peón de Brigada.

Personal laboral

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Clasificación: Peón de
Brigada. Número de vacantes: Una.

Sant Julià de Vilatorta, 9 de junio de 2000.—El Alcalde.

12927 RESOLUCIÓN de 14 de junio de 2000, del Ayunta-
miento de Tauste (Zaragoza), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: Tauste.
Número de código territorial: 50252.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 12
de junio de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Recaudador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Policía local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Administrativo (a tiempo parcial). Patronato de Cul-
tura. Número de vacantes: Una.

Tauste, 14 de junio de 2000.—La Alcaldesa.


