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4. Las reuniones del Jurado serán válidas con la asistencia en primera
convocatoria de cuatro de sus miembros y de tres en segunda convocatoria,
en ambos casos con la concurrencia del Presidente y del Secretario. Sus
deliberaciones y acuerdos se llevarán a cabo mediante voto secreto de
los asistentes y deberá emitir el fallo con anterioridad al día 10 de diciembre
de 2000.

En lo no previsto anteriormente el Jurado ajustará su actuación a
lo dispuesto en el título II, capítulo II, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común.

5. Los miembros del Jurado tendrán derecho a percibir las cantidades
correspondientes a los gastos de locomoción y alojamiento que la asistencia
a las reuniones haga precisos.

Cuarto.—El fallo del Jurado se elevará a la Ministra a través del Director
general del ICAA, antes del 15 de diciembre de 2000 y la correspondiente
orden de concesión del premio deberá publicarse en el «Boletín Oficial
del Estado».

Quinto.—El importe del premio y los gastos derivados de su concesión
se satisfarán con cargo a las aplicaciones 18.108.482.05, programa 456-C
y 18.108.226.06, programa 134-B, del vigente presupuesto de gastos del
Instituto de la Cinematografía y de las Artes Audiovisuales.

Sexto.—La presente Resolución entrará en vigor al día siguiente al de
su publicación en el «Boletín Oficial del Estado».

Lo que se hace público para general conocimiento.
Madrid, 12 de julio de 2000.—El Director general, José María Otero

Timón.

14664 CORRECCIÓN de erratas de la Resolución de 6 de junio
de 2000, de la Dirección General de Universidades, por
la que se conceden subvenciones para la estancia de Pro-
fesores extranjeros en régimen de año sabático en centros
de investigación españoles en el marco del Programa Sec-
torial de Promoción General del Conocimiento.

Advertidos datos repetidos en el anexo de la Resolución de 6 de junio
de 2000, de la Dirección General de Universidades, por la que se conceden
subvenciones para la estancia de Profesores extranjeros en régimen de
año sabático en centros de investigación españoles («Boletín Oficial del
Estado» del 23), procede su subsanación, y en consecuencia:

En la página 22369, deben omitirse los datos correspondientes a la
referencia SAB1999-0127, que figuran antes de la Universidad de Alicante.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

14665 RESOLUCIÓN de 12 de julio de 2000, de la Secretaría Gene-
ral Técnica, por la que se da publicidad al convenio de
colaboración entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, Instituto de Migraciones y Servicios Sociales, la
Consejería de Obras Públicas, Urbanismo y Transportes
y el Consorcio Regional de Transportes de la Comunidad
Autónoma de Madrid, para el desarrollo de un programa
de accesibilidad en líneas regulares de autobuses interur-
banos.

Suscrito con fecha 18 de abril de 2000 el Convenio de colaboración
entre el Instituto de Migraciones y Servicios Sociales, la Consejería de
Obras Públicas, Urbanismo y Transporte y el Consorcio Regional de Trans-
portes de la Comunidad de Madrid, y en cumplimiento de lo dispuesto
en el punto dos del artículo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común, procede la publicación en el «Boletín Oficial del
Estado» del citado Convenio, que figura como anexo de esta Resolución.

Lo que se hace público a los efectos oportunos.

Madrid, 12 de julio de 2000.—El Secretario general Técnico, Luis Mar-
tínez-Sicluna Sepúlveda.

ANEXO

Convenio de colaboración entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos

Sociales (Instituto de Migraciones y Servicios Sociales, IMSERSO), la

Consejería de Obras Públicas, Urbanismo y Transportes y el Consorcio

Regional de Transportes de la Comunidad de Madrid, para el desarrollo

de un programa de accesibilidad en líneas regulares de autobuses

interurbanos

En Madrid a 18 de abril de 2000.
De una parte: El ilustrísimo señor don Héctor Maravall Gómez-Allende,

Director general del Instituto de Migraciones y Servicios Sociales, en nom-
bre y representación del Gobierno de la Nación en virtud de lo establecido
en los artículos 8 y 9 de la Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, de 26 de noviembre
de 1992, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

De otra: El excelentísimo señor don Luis Eduardo Cortés Muñoz, Con-
sejero de Obras Públicas, Urbanismo y Transportes de la Comunidad de
Madrid, en virtud de nombramiento aprobado por Decreto 15/1999, de
8 de julio («Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid» de 9 de julio
de 1999) y conforme a la atribución legal de competencias que le otorgan
el artículo 41 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, el artículo 4 de la
Ley 8/1999, de 9 de abril, el artículo 1 del Decreto 270/1995, de 19 de
octubre, y demás disposiciones de aplicación.

Y de otra: El ilustrísimo señor don José Ignacio Iturbe López, Direc-
tor-Gerente del Consorcio Regional de Transportes de Madrid, en virtud
de nombramiento aprobado por Acuerdo de su Consejo de Administración
de fecha 27 de septiembre de 1995 («Boletín Oficial de la Comunidad de
Madrid» de 9 de octubre de 1995), actuando por delegación efectuada por
el Presidente del Consejo de Administración mediante Resolución de 30
de julio de 1999.

EXPONEN

I

El Estado, de acuerdo con lo establecido en el artículo 149.1.17.o de
la Constitución, tiene competencia exclusiva para establecer la legislación
básica y el régimen económico de la Seguridad Social, y la Comunidad
de Madrid, de conformidad con lo establecido en su Estatuto de Autonomía,
aprobado por Ley Orgánica 3/1983, de 25 de febrero, reformado por la
Ley Orgánica 10/1994, de 24 de marzo, y por la Ley Orgánica 5/1998,
de 7 de julio, tiene atribuida competencia exclusiva en materia de pro-
moción y ayuda a la tercera edad, emigrantes, minusválidos y demás grupos
sociales necesitados de especial atención (artículo 26.1.23) y, en los tér-
minos que establezcan las leyes y las normas reglamentarias que en desarro-
llo de su legislación dicte el Estado, la función ejecutiva en materia de
las prestaciones y servicios sociales del Sistema de Seguridad Social (ar-
tículo 28.1.2).

II

El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, a través del Instituto de
Migraciones y Servicios Sociales (IMSERSO), en respuesta a la demanda
presentada por los colectivos de personas con movilidad reducida, con-
siderando la necesidad urgente de llevar a cabo la adaptación del transporte
público en nuestro país, desea estar presente en aquellas actuaciones que
contribuyen a la implantación de transportes públicos adaptados a las
necesidades del sector de población con movilidad reducida, tratando,
al mismo tiempo, de proporcionar una mejor calidad de vida para todos
los ciudadanos.

III

Por su parte, el Estatuto de Autonomía de la Comunidad de Madrid,
establece en su artículo 26.1.6 su competencia exclusiva en materia del
transporte por carretera cuyo itinerario se desarrolle íntegramente en el
territorio de la misma. Asimismo, se le atribuye la potestad reglamentaria
y la función ejecutiva en dicha materia, en virtud del artículo 26.2 del
referido Estatuto. En este marco competencial, la Ley 5/1985, de 16 de
mayo, de creación del Consorcio Regional de Transportes Públicos Regu-
lares de Madrid, atribuye a este Organismo Autónomo una serie de com-
petencias sobre el transporte público regular de viajeros.

IV

Asimismo, existe un interés por parte de la Comunidad de Madrid
en mejorar la calidad de los servicios de transporte a todos los usuarios
del sistema, sin distinción respecto a sus condiciones personales de movi-
lidad, lo que llevó a la promulgación de la Ley 8/1993, de 22 de junio,
de Promoción de la Accesibilidad y Supresión de Barreras Arquitectónicas
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de la Comunidad de Madrid, publicada en el «Boletín Oficial de la Comu-
nidad de Madrid», de 29 de junio de 1993, que establece medidas diversas
para favorecer la accesibilidad de los transportes públicos.

Para impulsar la incorporación del material móvil adecuado a las exi-
gencias de movilidad referida, la Consejería de Obras Públicas, Urbanismo
y Transportes de la Comunidad de Madrid ha dictado la Orden de 6 de
abril de 1999, («Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid» de 13 de
abril de 1999), por la que se establecen las bases reguladoras para la
concesión de subvenciones a empresas concesionarias de servicios públicos
regulares permanentes de uso general de transporte de viajeros por carre-
tera, para la adquisición de vehículos.

V

La Consejería de Obras Públicas, Urbanismo y Transportes de la CAM,
el Consorcio Regional de Transportes de la Comunidad de Madrid y el
IMSERSO celebraron el 30 de julio de 1999 un convenio de colaboración
para desarrollar un programa experimental de accesibilidad en las líneas
regulares de autobuses interurbanos, con la finalidad de promover la incor-
poración de vehículos accesibles en el sistema de transporte interurbano.

Los resultados positivos de la experiencia anterior y la demanda del
colectivo de personas discapacitadas de que se amplien estos servicios
aconsejan a estas Instituciones a formalizar un nuevo convenio de cola-
boración para el año 2000, que lo será con arreglo a las siguientes

CLÁUSULAS

Primera.—El presente Convenio tiene por objeto desarrollar, durante
el año 2000, un proyecto dirigido a ofrecer soluciones accesibles en el
transporte público interurbano de la Comunidad de Madrid, gestionado
por el Consorcio Regional de Transportes Públicos Regulares de Madrid.

Segunda.—El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, a través del
IMSERSO, contribuirá al programa descrito con una aportación total, para
el ejercicio 2000, de cien millones de pesetas (100.000.000 de pesetas),
con cargo a la aplicación 34.38.759.9 del presupuesto de gastos y dotaciones
del IMSERSO para 2000. Esta aportación se abonará a la firma del presente
Convenio a la Consejería de Obras Públicas, Urbanismo y Transportes
de la Comunidad de Madrid, que la transferirá al Consorcio Regional de
Transportes, organismo adscrito a dicha Consejería.

Por su parte, la Consejería de Obras Públicas, urbanismo y Transportes
de la Comunidad de Madrid participará en este proyecto, a través del
Consorcio Regional de Transportes, con una aportación total de doscientos
millones de pesetas (200.000.000 de pesetas), con cargo a la partida 7739
del presupuesto de dicho organismo correspondiente al ejercicio de 2000.

Tercera.—Las cantidades aportadas por las instituciones colaboradoras
serán destinadas a financiar la adquisición de vehículos accesibles, en
los términos que se indiquen en las convocatorias de ayudas que publique
en el año 2000 la Consejería de Obras Públicas, Urbanismo y Transportes
de la Comunidad de Madrid.

Los autobuses que se adquieran deberán reunir las características apro-
piadas a la finalidad de este proyecto, de acuerdo con la normativa vigente,
básicamente las recogidas en la Ley 8/1993, de 22 de junio, de Promoción
de la Accesibilidad y Supresión de Barreras Arquitectónicas de la Comu-
nidad de Madrid.

Cuarta.—La Consejería de Obras Públicas, Urbanismo y Transportes
de la Comunidad de Madrid, y el Consorcio Regional de Transportes, se
comprometen a llevar a cabo la oportuna convocatoria de ayudas entre
las empresas concesionarias de transportes regulares de la Comunidad
de Madrid, a la que podrán acceder, en los términos exigidos por la corres-
pondiente Orden de convocatoria de ayudas de la Consejería de Obras
Públicas, Urbanismo y Transportes, las empresas interesadas en sustituir
su flota actual de transporte por vehículos plenamente accesibles en los
términos establecidos en el presente Convenio de Colaboración.

Quinta.—Se crea la Comisión de Seguimiento de este Convenio, como
órgano mixto de vigilancia y control, integrada por dos representantes
del IMSERSO y otros dos de la Comunidad de Madrid. Esta Comisión
será presidida alternativamente y por trimestre por uno de los represen-
tantes del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales o por uno de la Comu-
nidad de Madrid.

Será objetivo permanente de la Comisión de Seguimiento velar por
el adecuado cumplimiento de los fines previstos en el Convenio, y resolver
los problemas de interpretación y cumplimiento que puedan plantearse.

Sexta.—La Comisión de Seguimiento se reunirá a instancia de cualquiera
de las Partes cuantas veces se considere necesario, fundamentalmente
para:

Conocer el procedimiento de adjudicación de las ayudas objeto de este
Convenio.

Solicitar, si se considera oportuno, que el Centro Estatal de Autonomía
Personal y Ayudas Técnicas (CEAPAT) del IMSERSO, compruebe que las
condiciones exigidas, tanto de los vehículos subvencionados como de los
servicios que cubren, son adecuadas.

Séptima.—A la hora de analizar las peticiones que se formulen en la
convocatoria pública a que se hace referencia en la cláusula cuarta, se
tendrán en cuenta los baremos establecidos en la orden de convocatoria
de ayudas de la Consejería de Obras Públicas, Urbanismo y Transportes
de la CAM.

De forma complementaria, y a efectos de dilucidar posibles situaciones
dudosas o de empate, se considerarán los siguientes criterios.

Existencia, en las localidades por las que transite el servicio de trans-
porte, de centros de atención a los colectivos de personas discapacitadas.

Desarrollo, en las poblaciones unidas por el servicio de transporte,
de experiencias positivas de promoción de la accesibilidad impulsadas
por entidades públicas o privadas.

Octava.—Las ayudas objeto del presente Convenio así como las empresas
beneficiarias de las mismas estarán sometidas a las previsiones de la Ley
2/1995, de 8 de marzo, de subvenciones de la Comunidad de Madrid y
su normativa de desarrollo.

Novena.—Para conseguir los objetivos de este proyecto, las empresas
concesionarias del servicio que reciban las ayudas y subvenciones con-
templadas en el presente Convenio de Colaboración se comprometerán
a mantener los vehículos subvencionados durante un período mínimo de
cinco años exclusivamente al servicio de la concesión y dentro del ámbito
geográfico de la Comunidad de Madrid, en las mismas condiciones técnicas
y de accesibilidad exigidas.

Décima.—Las empresas concesionarias que participen en el proyecto
se comprometerán a incorporar en un lugar visible de los vehículos una
referencia expresa a la colaboración de la Consejería de Obras Públicas,
Urbanismo y Transportes de la Comunidad de Madrid y del Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales en la oferta de esta solución de transporte
accesible. El diseño del distintivo y su ubicación en el vehículo serán
aprobados por la Comisión de Seguimiento del Convenio.

Undécima.—En el caso de que las aportaciones recibidas sean desti-
nadas a fines distintos de los establecidos en este Convenio o no se apliquen
en las condiciones determinadas, serán revocadas, previa propuesta de
la Comisión de Seguimiento, y la empresa perceptora vendrá obligada
a reintegrar las cantidades recibidas. Estas cantidades se distribuirán pro-
porcionalmente a los recursos económicos aplicados en este proyecto, entre
la Comunidad de Madrid y el IMSERSO.

Duodécima.—Finalizado el ejercicio económico, el Consorcio Regional
de Transportes de Madrid, a través de la Consejería de Obras Públicas,
Urbanismo y Transportes, justificará al Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, a través del IMSERSO, las cantidades entregadas a cada empresa
concesionaria, acreditando documentalmente el destino de las mismas
mediante la presentación, en el tiempo y forma establecidos en la normativa
de aplicación, de una memoria del desarrollo del proyecto, de los docu-
mentos acreditativos del gasto efectuado y las facturas de las empresas
vendedoras. Estos documentos se presentarán en original o en copia com-
pulsada.

Decimotercera.—Este Convenio, que surtirá efectos a partir de la fecha
de su firma, agotará su vigencia el día 31 de diciembre de 2000, sin perjuicio
de la extensión en el tiempo de la aplicación de la estipulación undécima.

Decimocuarta.—Será causa de resolución del presente Convenio el
incumplimiento, por cualequiera de las Partes intervinientes, de las obli-
gaciones esenciales contenidas en sus cláusulas.

Asimismo, cualquiera de las Partes podrá proponer la modificación
o denunciar el Convenio, comunicándolo por escrito a las otras Partes
con una antelación de, al menos, dos meses a la fecha en que se vaya
a dar por terminado.

Tanto en uno como en otro caso deberán concluirse los trabajos ini-
ciados al amparo del presente instrumento de colaboración.

Decimoquinta.—Este Convenio se halla excluido del ámbito de apli-
cación de la Ley 13/1995, de 18 de mayo, de Contratos de las Adminis-
traciones Públicas, en virtud de lo establecido en el artículo 3.1.c) de dicho
texto legal.

Decimosexta.—La Jurisdicción Contencioso-Administrativa de Madrid
será la competente para resolver las cuestiones litigiosas que pudieran
suscitarse entre las Partes en el desarrollo del presente Convenio, dada
la naturaleza administrativa de éste.
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En prueba de conformidad con cuanto antecede, las Partes intervi-
nientes firman el presente Convenio por triplicado ejemplar, a un solo
efecto, en el lugar y fecha señalados en el encabezamiento.

Por el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, Héctor Maravall
Gómez-Allende.—Por la Consejería de Obras Públicas, Urbanismo y Trans-
portes, Luis Eduardo Cortés Muñoz.—Por el Consorcio Regional de Trans-
portes, José Ignacio Iturbe López.

14666 RESOLUCIÓN de 10 de julio de 2000, de la Dirección General
de Trabajo, por la que se dispone la inscripción y publi-
cación del texto de la revisión salarial para 1999 y el de
prórroga y modificación para el año 2000 al 2002 del Con-
venio Colectivo de Sastrería, Modistería, Camisería y
demás Actividades Afines a la Medida.

Visto el texto de la revisión salarial para 1999 y el de prórroga y modi-
ficación para el año 2000 al 2002 del Convenio Colectivo de Sastrería,
Modistería, Camisería y demás Actividades Afines a la Medida (código
de convenio número 9904575), que fueron suscritos con fecha 25 de mayo
de 2000, de una parte, por la Federación Nacional de Gremios de Maestros,
Sastres y Modistas (FNGMSE), en representación de las empresas del sec-
tor, y de otra, por FITEQA-CC.OO. y FIA-UGT, en representación de los
trabajadores del mismo y de conformidad con lo dispuesto en el artículo
90, apartados 2 y 3, del Real Decreto legislativo 1/1995, de 24 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro
y depósito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Dirección General de Trabajo resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripción de la citada revisión salarial y de
la prórroga y modificación del Convenio Colectivo en el correspondiente
Registro de este centro directivo, con notificación a la Comisión Nego-
ciadora.

Segundo.—Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del Estado».

Madrid, 10 de julio de 2000.—La Directora general, Soledad Córdova
Garrido.

ANEXO

Tablas salariales para el año 1999 (revisadas)

Sastrería, Modistería, Camisería y demás Actividades Afines a la Medida

Salario mes
—

Pesetas

Salario día
—

Pesetas
CoeficienteCategoría

Camisería a la Medida

Sección Corte:

Cortador/a de primera . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,10 3.l972 131.104
Cortador/a de segunda . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,80 3.972 107.739

Sección de Confección:

Operario/a de Confección de primera . . . . 1,50 3.157 94.331
Operario/a de Confección de segunda . . . . 1,30 2.804 85.386
Operario/a de Confección de tercera ........ 1,10 2.514 76.454

Sección de Acabados:

Planchado a Mano y Plegado . . . . . . . . . . . . . . 1,35 2.882 87.630
Operario/a Acabador/a C . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,10 2.514 76.454

Sastrería a la Medida

Sección Corte:

Cortador/a de primera . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,70 4.867 147.711
Cortador/a de segunda . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,20 4.133 125.546
Oficial/a Auxiliar de Cortador/a . . . . . . . . . . 2,00 3.833 116.679
Ayud. de primera Aux. de Cortador/a . . . . 1,60 3.247 98.786
Ayud. de segunda Aux. de Cortador/a . . . . 1,40 2.954 89.853

Sección de Confección:

Oficial/a Sastrería de primera . . . . . . . . . . . . 1,75 3.467 105.811
Oficial/a Sastrería de segunda . . . . . . . . . . . . 1,65 3.303 101.030

Salario mes
—

Pesetas

Salario día
—

Pesetas
CoeficienteCategoría

Oficial/a Sastrería de tercera . . . . . . . . . . . . . . 1,55 3.173 96.565
Oficial/a Costura de primera . . . . . . . . . . . . . . 1,55 3.173 96.565
Oficial/a Costura de segunda . . . . . . . . . . . . . . 1,40 2.954 89.853
Oficial/a Costura de tercera . . . . . . . . . . . . . . . 1,30 2.804 85.386
Oficial de Pantalones o Chalecos . . . . . . . . . . 1,55 3.173 96.565
Ayudante de primera . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,25 2.737 83.151
Ayudante de segunda . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,15 2.585 78.695

Sección Acabados:

Oficial/a Planchador/a de primera . . . . . . . 1,75 3.467 105.811
Oficial/a Planchador/a de segunda . . . . . . . 1,65 3.303 101.030

Modistería a la Medida

Sección Corte:

Cortador/a de primera . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,30 4.245 131.603
Cortador/a de segunda . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,00 3.833 116.679
Oficial Auxiliar de Cortador/a . . . . . . . . . . . . 1,80 3.541 107.739
Ayud. de primera de Aux. de Cort. . . . . . . . . 1,45 3.025 92.097
Ayud. de segunda de Aux. de Cort. . . . . . . . 1,25 2.737 83.151

Sección de Confección:

Oficial/a Modistería de primera . . . . . . . . . . . 1,70 3.394 103.254
Oficial/a Modistería de segunda . . . . . . . . . . 1,65 3.303 101.030
Oficial/a Costurero/a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,25 2.737 83.151
Oficial/a de Costura de tercera . . . . . . . . . . . . 1,10 2.514 76.454
Ayudante/a de primera . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,20 2.660 80.918
Ayudante/a de segunda . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,10 2.514 76.454
Subayudante/a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,00 2.368 71.983

Sección de Acabados:

Operario/a Acabador/a C . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,10 2.514 76.454
Operario/a Acabador/a D . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,05 2.438 74.230

Comunes a todas las Actividades

Aprendices/as:

Aprendiz/a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,00 2.368 71.983

Tablas salariales 1999 (revisadas)

Retribución
mensual

—
Pesetas

Retribución
diaria

—
Pesetas

Coeficiente

0,71 1.678 0
0,80 1.894 0
1,00 2.368 71.983
1,05 2.438 74.230
1,10 2.514 76.454
1,15 2.585 78.695
1,20 2.660 80.918
1,25 2.737 83.151
1,30 2.804 85.386
1,35 2.882 87.630
1,40 2.954 89.853
1,45 3.025 92.097
1,50 3.157 94.331
1,55 3.173 96.565
1,60 3.247 98.786
1,65 3.303 101.030
1,70 3.394 103.254
1,75 3.467 105.811
1,80 3.541 107.739
1,85 3.614 109.763
1,90 3.690 112.211
1,95 3.763 114.441
2,00 3.833 116.679
2,05 3.910 118.903
2,10 3.972 121.104


